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9.81
SARL au capital de 5.000 € Procés-Verbal des décisions
Siége : 6 allée des Cyclades CRAN-GEVRIER de I'Associé Unique

74960 ANNECY A
RCS ANNECY 511 177 065 du 19 juillet 2019

Le 19 juillet 2019 a 8 heures,

Le soussigné Alexis DEVAUX,

Représentant la société ALTIUS, Associé Unique de la société 9.81,
En présence du Gérant de la Société, Frangois BOUVIER,

A pris des décisions portant sur les points suivants :

- Transfert du sieége social et modification corrélative de l’article 4 des statuts,
- Pouvoirs pour ’accomplissement des formalités.

e Dée NSFERT DU EGE SOCIAL ET MODIFICATION DE
L’ARTICLE 4 DES STATUTS N

L’Associé unique décide de transférer le siége social de la Société d’ANNECY (74960),
Cran-Gevrier, 6 allée des Cyclades a ANNECY (74000), Centre IDEM 352, 129 avenue de
Gengeve.

En conséquence de ce qui précéde, le premier alinéa de 1’article 4 des statuts de la Société est
modifié comme suit :

« Article 4 Siege.
Le siege social est fixé a ANNECY (74000), Centre IDEM 352, 129 avenue de Genéve. »

Le reste de I’article demeure inchangé.

peme Pécision.— POUVOIRS PO

L’Associé unique donne tous pouvoirs au cabinet d’avocats AVANNE, situé & ANNECY
(74000), 8 bis rue Président Favre, pour remplir toutes formalités de droit consécutives a la
précédente décision.

kK

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée. ~

A R




De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé apres lecture par

1’Associ¢ Unique et le Gérant.
Le Gérant
Frangois BOUVIER

La société ALTIUS
Représentée par Alexis DEVAUX
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9.81

Société a Responsabilité Limitée
Capital : 5.000 €
Siége : Centre IDEM 352
129 avenue de Geneve
74000 ANNECY
RCS ANNECY 511 177 065

STATUTS

Statuts mis a jouri '

; ? En date du 19 juillet 2019H




Article 1. Forme.

La société est a responsabilité limitée.

Article 2. Objet.

La société a pour objet la formation, le conseil, ’audit, 1’étude et le contréle en matiére
de prévention et sécurité notamment au travail et dans les loisirs.

Plus généralement, la société pourra accomplir toutes opérations financiéres,
commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres, pouvant se rattacher
directement ou indirectement & l'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou
connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

Article 3. Dénomination.
La dénomination sociale est : 9.81

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers et notamment
les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement des mots « Société a
Responsabilité Limitée » ou de 1’abréviation « SARL » et de 1’énonciation du capital
social ainsi que du numéro d’immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Article 4. Siége.

Le siége social est fixé & ANNECY (74000), Centre IDEM 352, 129 avenue de
Geneve.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de
la gérance qui, dans ce cas, est autorisée a4 modifier les statuts en conséquence, et
partout ailleurs par décision collective extraordinaire.

Article 5. Durée.

La durée de la société est de quatre vingts (80) années, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

Article 6. Apports.

Les soussignés font les apports en numeéraire suivants :
» laSARL ALTIUS

la somme de QUATRE MILLE euros, ci 4.000 €
» Monsieur Alexis DEVAUX

la somme de CINQ CENTS euros, ci 500 €
» Monsieur Frangois BOUVIER

la somme de CINQ CENTS euros, ci 500 €

soit au total la somme de CINQ MILLE euros, ci 5.000 €



Sur cette somme :

- un cinquiéme soit MILLE euros (1.000 €) a été déposée a un compte ouvert au
nom de la société en formation, préalablement a la signature des présents statuts, a la |
BANQUE POPULAIRE DES ALPES, agence d¢ CRAN-GEVRIER (74960), 9 ter
avenue de la République, ainsi qu'en atteste un certificat de ladite banque ;

ce montant sera retiré par le gérant sur présentation du certificat du Greffe du
Tribunal de Commerce d’ANNECY attestant l'immatriculation de la société¢ au
Registre du Commerce et des Sociétes ;

- le solde soit QUATRE MILLE euros (4.000 €) devra étre libéré, en une ou |
plusieurs fois, sur décision du gérant, dans un délai de 5 ans a compter de
I’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 7. Capital.
Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE euros (5.000 €).

Il est divisé en CENT (100) parts sociales de CINQUANTE euros (50 €) chacune,
numérotées de 1 a 100, entiérement souscrites et libérées, qui sont attribuées en totalité
a la société ALTIUS (411 801 442 RCS ANNECY). r

Article 8. Modifications du capital.
Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

11 doit étre intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts sociales a
libérer en numéraire, a peine de nullité de I'opération.

Dans tous les cas, si l'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront leur
affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

Article 9. Droits des parts.

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la
société et dans tout 'actif social. i

Chaque part est indivisible a 1'égard de la société. Les propriétaires indivis doivent se
faire représenter par un mandataire unique, choisi parmi eux ou parmi les associés. En
cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du tribunal de commercela
la demande du plus diligent. \

Si des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient a l'usufruitier
pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Article 10. Opérations sur les parts.
10.1. Location.

Les parts sociales peuvent étre données en location dans les conditions prévues par es
articles L. 239-1 et suivants du Code de commerce.




10.2. Cession. Forme.

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n'est opposable a la
société qu'aprés accomplissement des formalités de l'article 1690 du Code civil ou de
celles admises en remplacement. Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés dép6t au
registre du commerce et des sociétés.

10.3. Cessions entre associé€s et aux conjoints, ascendants ou descendants.

Les parts ne peuvent étre cédées entre associés, ainsi qu’au profit d'un conjoint, un
ascendant ou un descendant qu'avec le consentement de la majorité en nombre des
associés représentant au moins la moitié des parts sociales. La procédure prévue a
l'article L. 223-14 du Code de commerce s'applique.

10.4. Cessions a des tiers.

Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers a la société qu'avec le
consentement de la majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié
des parts sociales.

Le projet de cession est notifié & la société et a chacun des associés par lettre
recommandée avec accusé de réception ou par acte extrajudiciaire. Si la société n'a pas
fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois
de la notification du refus, par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir
ou de faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues a l'article 1843-
4 du Code civil.

La société peut également, avec le consentement du cédant, décider, dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de
racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si, a l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts,
l'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous les cas de cessions, y compris en
cas d'apport au titre d'une fusion ou d'une scission ou encore a titre d'attribution en
nature a la liquidation d'une autre société ainsi qu’a la dissolution sans liquidation
d’une société unipersonnelle faite selon I’article 1844-5 du Code civil.

10.5. Transmission de parts par décés ou liquidation de communauté.

En cas de décés d'un associé, les héritiers ou ayants droit, s’ils ne sont pas déja
associés, ne le deviennent qu'aprés avoir été agréés par la majorité en nombre des
associés représentant au moins la moitié des parts sociales dans les mémes conditions
que pour des cessions a des tiers.

Il en est de méme en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

10.6. Revendication du conjoint commun en biens.

Si le conjoint commun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé
postérieurement a un apport de biens communs fait par ledit associé a la société ou a
une acquisition de parts effectuée par son époux a l'aide de biens communs, il ne peut
acquérir la qualité d'associ€ que s'il est agréé par la majorité en nombre des autres
associés représentant au moins la moiti€ des parts, I’époux associé étant exclu du vote
et ses parts n’étant pas prises en compte pour le calcul de la majorité. La décision des
associés est notifiée au conjoint par lettre recommandée avec accusé de réception.
L'agrément résulte soit de la notification de la décision des associés, soit du défaut de



réponse dans le délai de trois mois a compter de la notification du conjoint. En cas de
refus d'agrément, I'époux associé conserve cette qualité pour la totalité des parts.

Article 11. Comptes courants.

Les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la société toutes sommes dont
celle-ci, peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces
sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées soit par décision collective des
associés, soit par accords entre la gérance et l'intéressé. Ces accords sont soumis a la
procédure de contrdle des conventions passées entre la société et I'un de ses gérants ou
associés.

Article 12. Gérance.

La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, choisies parmi les
associés ou en dehors d'eux. Les gérants sont nommés pour une durée déterminée ou
indéterminée, fixée par la décision qui les nomme. La nomination des gérants en cours
de vie sociale est décidée a la majorité de plus de la moitié des parts sociales.

La rémunération du gérant est fixée par la décision qui le nomme et/ou toute décision
collective ordinaire des associés adoptée ultérieurement.

En cas de gérance majoritaire, la société prend en charge les cotisations sociales du
régime des Travailleurs Non Salariés, qui incombent au(x) gérant(s) du fait de leur
mandat exercé dans la société.

Dans les rapports avec les tiers et entre associés, le gérant est investi des pouvoirs les

plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des
pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

Article 13. Décisions collectives.

Sauf les cas ou la loi impose la tenue d'une assemblée, les décisions collectives sont
prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par consultation écrite ; elles

pourront aussi résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

13.1. Majorité ordinaire

Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou
consultés une seconde fois, et les décisions sont prises & la majorité des votes émis,
quel que soit le nombre des votants.

13.2. Autres régles de majorité

La nomination d'un gérant en cours de vie sociale est décidée par des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

La révocation d'un gérant doit toujours étre décidée par des associés représentant plus
de la moitié des parts sociales.




Les cessions et transmissions de parts qui nécessitent un agrément sont autorisées ainsi
qu’il est dit a 1’article 10.

Le changement de nationalité de la société et I'augmentation de l'engagement des
associés ne peuvent étre décidés qu'a I'unanimité de tous les associés.

Les modifications statutaires sont décidées par des associés représentant au moins les
deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentés, sous réserve de
satisfaire au quorum suivant :

I’assemblée générale extraordinaire des associés ne peut valablement délibérer sur
premiére convocation que si les associés présents ou représentés possédent au
moins le quart des parts sociales, et sur deuxi€éme convocation s’ils en possédent au
moins le cinquieme ; si ce dernier quorum n’est pas atteint la deuxiéme assemblée
peut étre reportée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle
a été convoquée.

13.3. Participation - Représentation

Le nu-propriétaire de parts sociales a toujours le droit de participer aux décisions
collectives.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la société ne
comprenne que les deux époux ; sauf si les associés sont au nombre de deux, un
associ€ peut se faire représenter par un autre associé.

Article 14. Comptes sociaux.

L'exercice social commence le 1°" janvier et se termine le 31 décembre ; le premier
exercice social sera clos le 31 décembre 2009.

Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de 1'exercice doit étre réunie
chaque année dans les six mois de la cloture de l'exercice ou, en cas de prolongation,
dans le délai fixé par décision de justice.

Article 15. Affectation des résultats.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice
distribuable, l'assemblée générale détermine la part attribuée aux associés a titre de
dividendes.

La part de chaque associé dans les bénéfices est proportionnelle a la quotité du capital
qu'il détient.
L'assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves.

Elle a aussi la faculté de mettre en distribution toutes sommes prélevées sur les postes
de réserves dont elle a la disposition ; en ce cas la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués.

Article 16. Liquidation.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions des articles L
237-2 et suivants et R 237-1 et suivants du Code de commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts qu'ils
détiennent.



Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, l'expiration de la société ou
sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du
patrimoine social a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du
droit d'opposition des créanciers, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil, sauf si l'associ¢ unique est une personne physique.

Article 17. Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales survenant pendant la durée de la
société ou au cours de sa liquidation, entre les associés ou entre les associés et la
société, sont soumises au tribunal de commerce compétent.




