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STATUTS

Le soussigné:

MONSIEUR Manti 0DOU DJERIWO, né le 17 Septembre 1982 a Lomé (T0GO), de
nationalité Francaise, demeurant au 13 RUE LOUIS LECUYER 9200 NANTERRE.

A décidé de constituer une S.A.S.U et a adopté les statuts établis ci -apreés:

ARTICLE] -FORME

Il est formé, entre les propriétaires des parts ci-aprés crées et de celles qui pourraient

I'étre ultérieurement, une « SASU: »$0Ciété par actions simplifié umpersonnelle regle
par les Iai§ et rsgg?efents en v;gueur a

2,

qi‘% ;:tagr les presents statuts /) 1514

ARTICLE2 -OBJET

La prestation de services aux entreprises frangaises et étrangéres dans le domaine du
conseil en gestion d’entreprise, du conseil en commercialisation de produits et services,
du conseil en définition de stratégie commerciale et/ou marketing, du conseil en gestion
des ressources humaines.

-Et, plus généralement, toutes opérations quelconques, commerciales, ainsi que toutes
opérations financiéres et immobiliéres, se rattachant directement ou indirectement ¢
ces activités ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement ou de le
rendre plus rémunérateur.
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ARTICLE 3. -DENOMINATION

La société prend pour dénomination sociale:

A.CONSULTIONG PARTNERS

Dans tous les actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots «société par actions simplifiée
unipersonnelle» ou des initiales « SAS.U » et de I'énonciation du montant du capital
social

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIALE

Le siége social est fixé au: 13 RUE LOUIS LECUYER 9200 NANTERRE

1l peut étre transféré en tout autre endroit du mémé\département ou d'un département
limitrophe par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la
prochaine Assemplée'Gé‘nérd!éj@rdinaz}ire,} et partout ailleurs-en France'en vertu d'une

délibération deAssemblée Générale Extraordinaire. -

ARTICLE 5 -DUREE

La durée de La société est fixée a QUATRE- VINGT-DIX NEUFS années g compter de la
date de son immatriculation qu Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés devront étre
consultés a l'effet de décider si la société doit étre prolongée. A défaut de consultation
dans ce délai, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce,
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

La décision de prorogation doit étre prise a la majorité requise pour la modification des
Statuts.
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ARTICLE 6 -APPORTS

Lors de sa constitution, l'associe a réalisé un apport en numéraires, qui a été réparti
comme suit;

Mille euro
Soit au total 1000,00 euros

Lassocié soussigné déclare que toutes les parts sociales représentant le capital social
lui appartient, sont indivis puis réparties dans les proportions indiquées ci-dessus
correspondant a son apport respectif et est libérée a hauteur de 50%.

ARTICLE 7 -CAPITAL SOCIAL

Le-eapital social est fixé ¢ 1000 Euros:

= g = s g

1 lest divisé ten'jggafpizrts{sbcfdlets de 10 Euros ci);éfcupe. §

2- Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les
conditions et avec les conséquences prévues par les dispositions lgales et
réglementaires.

A-C orr=erte

"
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ARTICLE 8 -PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuées comme suit:

St un total de 100 parts sociales |

Composant le capital social

Le capital social est fixé a MILLE EUROS (1000,00 euros) et divisé en 100 PARTS
SOCIALES (100):

Libéré a hauteur de 50% au compte de la société a la SOCIETE GENERALE 72 Av de
Villiers 75017 Paris.

ARTICLE 9 -COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la société
toutes sommes dont elle pourrait avozr besom Ces sommes sont msarltes au crédit d'un
compte ouvert au nom a’elassacze DN F N ¢

Les comptes courants ne doivent jamais étre-débiteurs et la société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf
stipulation contraire.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings priveés.

Pour étre opposable a la société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépdt
d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépét.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe
au Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés

Elles ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou gratuit, d des tiers non associés et quel

Siege sociale : 13 Rue Louis lecuyer 92000 Nanterre.
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que soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des
associés représentant au moins les trois-quarts des parts sociales.

Ce consentement est donné dans les conditions et modalités prévues par les dispositions
legislatives et réglementaires en vigueur.

Les notifications susvisées sont faites par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de
communauté est soumise a l'agrément de la majorité des associés représentant au
moins les trois., quarts des parts sociales, sauf pour les héritiers déja associés, en cas de
transmission pour cause de mort, et pour les conjoints déja associés, en cas de
liquidation de communauté.

ARTICLE 11 -GERANCE

La société est administrée par un ou plusieurs présidents, personnes physiques, associés
ou non, choisis par les associés représentant.plus de la moitié des parts sociales, avec ou
sans Iimitation de la durée de leur mandat.

MOIVSIEUR Manti ODOWD]ERIWO nélel7 Septembre 1982 a Lomé (T0OGO), de
nationalxte an;atse, demeurant au 13 RUE LOUIS LECUYER 9200 NANTERRE.

Les présidents peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifié par
une décision ordinaire des associés.

Tout président a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la société, sur présentation de toutes piéces
Justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des présidents sont les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la
loi attribue expressément aux associés.

La Société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de l'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers sache que l'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Dans les rapports entre associés, le président peut faire tous actes de gestion dans
l'intérét de la société. Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que ces limitations
soient opposables aux tiers, il est convenu que le président ne peut sans y avoir été
autorisé au préalable par une décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou

. Cansuf&;%: >
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échanger tous immeubles et fonds de commerce, contracter des emprunts pour le
compte de la société, autres que les découverts normaux en banque, constituer une
hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de commerce.

Le ou les présidents sont révocables par décision des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

IlIs peuvent démissionner de leurs fonctions, en prévenant les associés par lettre
recommandée individuelle.

ARTICLE 12 -DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance,
en assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation
annuelle des comptes ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des
parts sociales ou détenant, s'ils representent au moins-le-quart des associés, le quart des
parts Soczales

?m
Ly

Les Assemblees Generalesvsont convoquees et délibérent dans les conditions et avec les
effets fixés par les lois et réglements en vigueur.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant
abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et disposes d'un nombre
de voix égal a celui des parts qu'il posséde. Un associé peut se faire représenter par son
conjoint a moins que la société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés
sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter par un autre associé.

ARTICLE 13 -COMMISSAIRES AUX COMPTES

S/ege soc:a/e 13 Rue Louis lecuyer 92000 Nanterre.
Capltal soc:al 1000 €
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Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent étre désignés
dans les conditions prévues par l'article L.223-35 du code de commerce.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les

conditions et avec les effets prévus par les dispositions lgislatives et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIALE - COMPTENT SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée de 12 mois, qui commence le 01 Janvier et finit le 31
Décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la société
au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2015.

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et ‘annexe), l'inventaire, le rapport de
gestl,on et les. rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapports du

m, lss%qre aﬁgx comptes.sont etabhs.’ ormément aux lois et reglements en vigueur
et Sangséumi? gflfap/probaaon des assocze ‘ é@us Ies/zondztzons prevues par ces Ioi‘s et
reglement;s

ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'assemblée Générale peut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur
le bénéfice distribuable de l'exercice.

Apreés approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables,
[Assemblée Générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes.
La part de chaque associé est proportionnelle a sa quotité dans le capital social

L'assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux
réserves et au report a nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendrait a
la suite de celle-ci inférieure au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne
permet pas de distribuer.

S/ege saciale : 13 Rue Lou15 lecuyer 92000 Nonterre
Capital social : 1000 €
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ARTICLE 16- CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social la gérance doit, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions

[égales relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et, dans le
délai fixé.

Par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
moitié du capital social

Dans tous les cas, la décision de IAssemblée Generale doit étre publiée dans les conditions
Iegales et reglementalres

En cas d rnobservatlon de-ces prescnptzons tout: mteresse peubdemander en justice la
dissolution.de la société. JI en‘est de. méme si [Assemblée n'a pu délibérer valablement.
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond
la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 -DISSOLUTION-LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la société et en cas de dissolution pour
quelque cause que ce soit, la société entre liquidation.

La liquidation de la société est régie par les dispositions Egislatives et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit:

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction a moins qu'une décision
collective ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a
l'amiable et acquitter le passif. 1l peut étre autorisé par les associés a continuer les
affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Apreés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti

S/ege soc:a/e 13 Rue Louis lecuyer 92000 Nanterre
Capital social : 1000 €
Page 9 sur 9

et




ARTICLE 16-  CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions
[gales relatives au capital minimum dans les sociétés a responsabilité limitée et, dans le
délai fixé.

Par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la
moitié du capital social

Dans tous les cas, la décision de I/Assemblée Générale doit étre publiée dans les conditions
Egales et réglementaires. :

En cas d'inobservation de ces preécffiptjons,;tout intéressé peut demander en justice la
dissolution.de ld sociéte, Il en ‘est de méme':_si 1Assemblée n'a pu délibérer valablement.
Toutefolis, le tribunal ne peut prononcer la-dissolution si, au jour ot il statue sur le fond
la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 -DISSOLUTION-LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la société et en cas de dissolution pour
quelque cause que ce soit, la société entre liquidation.

La liquidation de la société est régie par les dispositions [Egislatives et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit:

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction a moins qu'une décision
collective ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a
l'amiable et acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés a continuer les
affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti

Siége sociale : 13 Rue Louis lecuyer 92000 Nanterre.
Capital social : 1000 €
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entre les associés, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas
échéant, en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine, sans qu'il y ait
lieu a liquidation.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 18 -TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en une société commerciale d'une autre forme ou en
société civile peut étre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et
selon les modalités requises par la loi.

ARTICLE 19 -CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestatzons qui pourraient surgir pendant la
durée de la société ou Iors de sa liquidation entre les associés ou entre la société et les

associés; relatlvement aux aff :lres sociales: oual executlon d“ ?@bresents statuts, seront
soumises aux tribunaux compétents. A

ARTICLE 20  -REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE
DES STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE-PUBLICITE-POUVOIRS

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés au gérant pour :

-Prendre tous engagements permettant d'ores et déja l'exercice de l'activité sociale,
faire réaliser tous actes jugés urgents dans l'intérét social

-Signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département de siege social

Slege soc:ale 13 Rue Lou:s lecuyer 92000 Nanterre
Capital social : 1000 €
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-Faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la société au registre
du commerce et de sociétés.

-Et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir
les formalités prescrites par la loi.

Limmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés emportera, de
plein droit, reprise par elle desdits engagements.

FAIT A NANTERRE, Le 01/05/2014

MONSIEUR Manti ODOU DJERIWO

Capital social : 1000 €
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SOCIETE
GENERALE

PARIS VILLIERS

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS - SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE EN

FORMATION

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 000 024 292,50 €, dont le siége social est
a PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120 222

R.C.S. Paris :

Certifie avoir regu en dépdt la somme cing cent euros (500 EUR), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par actions simplifiee
en formation SASU A.CONSULTING PARTNERS, ayant son siége a 13 rue Louis Lecuyer — 92000

NANTERRE.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires.

72 Avenue de Villiers
75017 PARIS

Fait .QA@E;..., le Ap/oélzzﬂ ‘L\
LV

EUMEKDAD

idhoo

Société Générale S.A. au capital de
975 339 185,00 EUR

Tél. +33 (0)1 42 12 57 00 Siége Social a Paris
Fax +33 (0)1 42 12 57 95 29 bd Haussmann
www.societegenerale.fr 552 120 222 R.C.S. Paris



