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Siege social: 3 ALLEE DES CORVEES

TALANT
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PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE

EN DATE DU 3 JANVIER 2005

L'an deux mille cing

Et le TROIS JANVIER 3 huit heures,

les actionnaires de la société se sont réunis en assemblée générale ordinaire extraordinaire, au siége
social,sur convocation faite par le conseil d'administration suivant lettre recommandée.

[l a ét¢€ €tabli une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de l'assemblée en entrant en
seance.

M Emmanuel CHEVIGNARD préside la séance en sa qualité de Président du conseil d'administration.

Mr Chevignard et Mr Mazo, les deux actionnaires, présents et acceptants, représentant tant par eux-mémes
que comme mandataires le plus grand nombre de voix, sont appelés comme scrutateurs,

Mr Chevignard est choisi comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent 2500 actions sur les 2500
composant le capital, soit le quorum requis.

En conséquence, ['assemblée est réguliérement constituée et peut délibérer valablement.

L'assemblée générale constate que M JEAN LOUIS DURAND, commissaire aux comptes, a été
réguiierement convoque par lettre recommandée avec accusé de réception.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des actionnaires :

- la feuille de présence a l'assembiée,

- les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires ainsi que les formulaires de vote par
correspondance,

- les copies des lettres de convocation,

- la copie et les récépissés postaux de la lettre recommandée de convocation adressée au commissaire
aux comptes,

- les statuts de la société,

- I'inventaire des valeurs actives et passives de la société, le bilan, le compte de résultats et 'annexe de
I'exercice clos le 30 SEPTEMBRE 2004,

- le rapport de gestion du conseil d'administration,

- le tableau des résultats financiers des cing derniers exercices,

- les rapports du commaissaire aux comptes,

- le texte des résolutions proposées.
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Puis Monsieur le Président déclare que l'inventaire, les comptes annuels, le rapport de gestion du consetil
d'administration, les rapports du commissaire aux comptes, la liste des actionnaires, le texte des résolutions
proposees, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par le nouveau code de commerce
et les réglements, ont €té tenus a la disposition des actionnaires, au siége social dans les délais 1égaux.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Monsieur le Président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur l'ordre du jour suivant :

Du ressort de I’assemblée Ordinaire :

-Examen et approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 30 SEPTEMBRE 2004,
-Quitus aux administrateurs,

-Affectation des résultats,

-Approbation des conventions visées a l'article L.225-38 du nouveau code de commerce,

Du ressort de I’assemblée Extraordinaire :

-Transformation de la société en société par actions simplifiées.
-Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme.
-Nomination du Président de la société sous sa nouvelie forme.

-Fixation de la rémunération du Président.
-Pouvoirs a donner,
-Questions diverses.

Le Président donne lecture du rapport de gestion du conseil d'administration. Puis il fait donner lecture des
rapports du commissaire aux comptes.

Enfin il déclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes:. ..

.....Du ressort de I’assemblée Extraordinaire

QUATRIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture des rapports du Conseil d°Administration et
du Commissaire aux Comptes, aprés avoir constaté que les conditions préalables étaient réunies,
décide, en application des dispositions du code de commerce de transformer la Société en Société
par actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation régulierement effectuée n’entrainera pas la création d’une personne morale
nouvelle,

La durée de la Société, sont objet et son siége social ne sont pas modifiés.
Son capital social est fixé a la somme de 80 000 €, divisé en 2 500 actions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
CINQUIEME RESOLUTION

En cons€équence de la décision de transformation de la Société en Société par actions simplifiée,
'Assemblée Générale adopte article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts de la
Soci€te€ sous sa nouvelle forme dont un exemplaire est annexé au présent procés-verbal.
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Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale nomme Monsieur Emmanuel Chevignard, en qualité de Président de la Société pour une durée
Llimitée.Le Président est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société dans les limites de I'objet social.

Dans les rapports entre associés, le Président agira dans les limites fixées par les statuts de la
Société,

Monsieur Emmanuel Chevignard a fait savoir par avance qu'il acceptait les fonctions de Président
de la Société.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide que la rémunération de Monsieur Emmanuel Chevignard restera
fixée comme antérieurement, y compris pour le remboursement de ses frais de déplacement.

Les autres modalités de versement de sa rémunération restent également sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée geénérale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés verbal, a
Ieffet d'accomplir toutes formalités {égales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, a été signé par les membres
du bureau.
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C.E.C.
CABINET EMMANUEL CHEVIGNARD
Société par actions simplifiée au capital de 80 000,00 euros
3 Allée des Corvées

21240 TALANT (COTE D'OR)

TITRE |

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Formé

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient ['étre
ultérieurement, une Société par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public 4 I’épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,

ARTICLE 2 - Dénomination sociale

La dénomination de la société est : CEC, I’abréviation de

CABINET EMMANUEL CHEVIGNARD

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
sutvie immeédiatement des mots “Société par actions simplifiée” ou des initiales “S.A.S.” et de
I’énonctation du capital social.

RTICLE 3 - Siége social
Le siége social est fixé a TALANT (COTE D'OR) 21240, 3 ALLEE DES CORVEES

[} peut €tre transféré par décision du Président qui est habilité 3 modifier les statuts en conséquence.

RTICLE 4 - Objet

La société a pour objet, dans tous pays, I'exercice des professtons d’expert comptable et de
commissaire aux comptes tels qu’elles sont définies par Pordonnance du 19 septembre 1945, le

nouveau code de commerce et le décret du 12 aodt 1969 et telles qu’elles pourraient 1’étre par tous
textes 1€gislatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social ct qui se rapportent 4 cet objet.




Elle ne peut prendre de participation financiere dans les entreprises industrietles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles a I’exclusion de celles qui ont pour seul objet de
faciliter I’exercice de I’activité professionnelle et libérale de leurs membres. Elle ne peut non plus se
trouver sous la dépendance méme indirecte, d’aucune personne ou d’aucun groupe d’intéréts.

ARTICLE § - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipee, a une durée de 99 ans qui commencera a courir a
compter du jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décistons de prorogation de la durée de la Sociét€ ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés. |

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS -

DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports|

I} a €te apporté au capital de la société :

- lors de la constitution, en date du 7 juillet 1987, la somme de 250 000 Fen numéraire,
- lors de 'augmentation de capital décidée par ['assemblée générale en date du 23 Janvier
2002, la somme de 274 765 F par incorporation de réserves,

Total composant le capital social 524 765 F soit 80.000,00 euros

ARTICLE 7 - Capital social

I.e capital social est fix¢ a la somme de 80 000 euros par décision de PAGE du 23 janvier 2002.

Il est divisé en 2500 actions de 32 euros l'une, entierement souscrites et réparties entre les actionnasres
en proportion de leur droits et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant sur
le rapport du Président.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a ’effet de réaliser, dans les
conditions et délais prévus par la loi, I’angmentation ou la réduction du caprtal.

3° En cas d’augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. Toutefois, les associ€és peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d’augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentie]l dans les conditions prévues par la loi.



4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission.

Toute personne n’ayant pas déja la qualité d’actionnaire ne peut entrer dans la société, a I’occasion
d’une augmentation de capital, sans étre préalablement agréée par le Président, conformément aux
dispositions de I’article 7, 6° de 1’ordonnance du 19 septembre 1945 et de ’article 225 - 21 8, du code
de commerce.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations d’augmentation ou de réduction du capital doit
respecter tes régles déontologiques rappelées sur les quotités d’actions que doivent détenir les
professionnels experts comptables et commissaires aux comptes.

ARTICLE 9 - Forme des actions]

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément 3 la
réglementation en vigueur et aux usages applicables.
Tout associe peut demander a la Société la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

La liste des actionnaires sera communiquée au conseil régional de I'ordre des experts comptables et a
la compagnie régionale des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a cette
liste. Elle sera tenue a !a disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés.

La majonité des actions doit €tre toujours détenue par des experts comptables inscrits au tableau de
Pordre, conformément aux dispositions de I’article 7 de 'ordonnance du 19 septembre 1945. Si une
autre societe d’expertise comptable vient & détenir des actions de la présente société, celles-ci
n’entreront en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans la proportion équivalente a
celle des parts ou actions que les experts comptables détiennent dans cette société participante par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

Les trots quarts du capital doivent tre détenus par des commissaires aux comptes, et les trois quarts
des associ€s doivent étre des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions de 1’article
225-218 du code de commerce.

St une société de commissaires aux comptes vient a détenir une participation dans le capital de la
présente socicte, les associés non commissaires aux comptes ne peuvent détenir plus de vingt cing
pour cent de I’ensemble du capital des deux sociétés.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions}

L. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I’actif social, a une part nette proportionnelle 3 la
quotité de capital qu’elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions
pourraient donner lieu.

2. Les associ€s ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles 4 I’égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
representer aupres de la Soci€té par I'un d’entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en
cas de désaccord.



4. Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant ’affectation des bénéfices de 1’exercice ou il est
réservé a "usufruitier.

5. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propri€taires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu’a
condition d’avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I’achat ou de la
vente du nombre d’actions ou de titres nécessaires,

TITRE 11

TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D?’ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Modalités de transmission des actions

L.a transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte 4 compte sur
production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements,

ARTICLE 12 - Agrément

|. Les actions ne peuvent €tre cédées sauf entre associés qu’avec ’agrément préalable de la
collectivité des associ€s statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote sous
réserve qu’elles ne portent pas atteinte aux régles énoncées concernant les quotités d’actions que
doivent détenir les professionnels experts comptables et commissaires aux comptes; les actions du
cedant etant prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de {’acquéreur ou s’il s’agit d’une personne
morale, son I'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux).

3. Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d’agrément pour faire connaitre au cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A défaut de réponse dans le
délal ci-dessus, Pagrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d’agrément, |’associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 15 jours de la
deciston d’agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, ’agrément serait frappé de
caducité,

6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la
notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de I’associé cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

St le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois; I’agrément du ou
des cesstonnaires est réputé acquis.



En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de ’acquisition de les céder ou de les annuler. |

Toute admission d’un nouvel actionnaire étant soumise a I’agrément du conseil d’administration
conformément aux dispositions de article 7, 6°, de I’ordonnance du 19 septembre 1945 et de I’article
225 - 218 du code de commerce, aucun consentement préalable donné a un projet de nantissement
d’actions ne peut emporter a I’avance agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions
nanties.

Les actions indivises ou dont la propriété est démembrée ne sont considérées comme détenues par des
professionnels,” pour V’application des dispositions de I’article 9, alinéas 3 et 4, que Si tous les
indivisaires ou le nu-propriétaire et I’'usufruitier sont suivant la régle a appliquer, experts comptables
Ou COMmMISSaires aux comptes.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilité personnelle 4 raison des travaux qu’ils
exécutent au nom de la société.

Article 13 - EXCLUSION D’'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE]

Le professionnel actionnaire radié du tableau des experts comptables ou de la liste des commissaires
aux comptes cesse d’exercer toute activité professionnelle au nom de la société a compter du jour ot la
décision pronongant la radiation est définitive. Il dispose d’un délai de six mois a compter du méme
jour, pour céder tout ou partie de ses actions afin que soient maintenues les quotités fixées pour la
participation des professionnels dans le capital. Il peut exiger que le rachat porte sur la totalité de ses
actions ; et ce rachat total peut aussi lui étre imposé par I’unanimité des autres actionnaires. Le prix

est, en cas de contestation, déterminé conformément aux dispositions de 1’article 1843-4 du Code
Civil.

TITRE 1V

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE -
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS —

COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 14 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associ€é ou non, de la Soci€té, qui doit obligatoirement étre Expert Comptable et Commissaire aux
comptes.

Désignation

Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.
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Durée des fonctions

Le Président est nommé sans himitation de durée
Le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants -

—~ dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
personne morale ;

— exclusion du Président associé :

— nterdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,
Incapacité ou faillite personnelie du Président personne physique.

Réemunération

La rémunération du Président est fixée par décision de 1’actionnaire majoritaire.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a 1’égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I’objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouUVvoIrs a tout tiers pour un
ou plusteurs objets déterminés.

ARTICLE 15 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne morale ou 4 une personne physigue de I’assister en
qualité de Directeur Général. Ses fonctions, rémunérations, pouvoirs sont déterminés lors de son
¢ventuelle nomination.

ARTICLE 16 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Les conventions qui peuvent étre passées entre la Société et son président ou I’un de ses dirigeants
sont soumises aux formalités de contréle prescrites par I’article L. 227-10 du code de commerce.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
Intéressée d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues & {’article L.225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ARTICLE 17 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
lot, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer & toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.



TITRE YV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

IARTICLE 18 - Décisions collectives obligatoires|

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

— transformation de la Société ;

— modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction :

- fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

— dissolution ;

~ nomination des Commissaires aux comptes ;

-- nomination, révocation du Président;

~ approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

— nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

ARTICLE 19 - Régles de majorité

Décisions prises 2 une majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
apres doivent étre adoptées a ’unanimité des associés disposant du droit de vote :

— celles prévues par les dispositions légales ;

ARTICLE 20 - Modalités des décisions collectives

Les décistons collectives sont prises a I’initiative du Président.

Elles résultent de ia réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également €tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a I'initiative du Liquidateur.

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d’actions qu’il possede. I doit justifier de son identité et de P’inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective.

IARTICLE 21 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.
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La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite deux jours au moins avant la
date de la réunion. Elle indique ’ordre du jour.

Toutefors, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I’assembiée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1’assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations.

ARTICLE 22 - Procés-verbaux des décisions collectives]

Les décistons collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-verbaux
etablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les proces-verbaux sont signés
par le Président de I’assemblge et par les associés présents.

Les proces-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de séance, I’identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associes. Il est sign€ par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numerotées vises ci-dessus.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 23 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% octobre de chaque année et se termine le 30 sentembre de ’année
D
sulvante.

ARTICLE 24 - Etablissement et approbation des comptes annuels}

Le Président établit les comptes annuels de ’exercice.

Dans les six mois de la cléture de PPexercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

ARTICLE 25 - Affectation et répartition des résultats

|. Toute action en I’absence de catégorie d’actions ou toute action d’une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu’elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans |’actif social, au cours de I’existence de la Société comme en cas
de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apreés approbation des comptes et constatation de Pexistence d’un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou plusieurs postes de
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reserves dont ils réglent Paffectation et ’emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur
le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes
de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

La decision collective des associés ou, a défaut, le Président fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE VII

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 - Dissolution - Liguidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser ’actif méme a ’amiable. 11 est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés. |

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur A continuer les affaires sociales en cours et  en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s’il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d’actions de
chacun d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs
apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a |’associé unique,
sans qu'tl y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de Particle 1844-5 du Code civil.

TITRE VIII

CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - Contestations]

Clause d’arbitrage

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises a I’arbitrage.

A défaut d’accord sur la désignation d’un arbitre unique, chacune des parties devra nommer, dans les
quinze jours de la constatation de leur désaccord sur ce choix, un arbitre et notifier cette désignation
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par lettre recommandée avec demande d’avis de réception aux autres parties.
Les arbitres ainsi désignés doivent choisir un tiers arbitre.

A défaut d’accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d’ordonnance du Président du
Tribunal de commerce du lieu du si¢ge social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou
un arbitre.

Les arbitres ainsi désignés statuent comme amiables compositeurs et en dernier ressort.

TITRE IX

CONSTITUTION DE LA SOCIETE -

ARTICLE 28 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a I’effet d’accomplir les formalités
de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir a I’immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés.
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