r

1204993501

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N° GESTION :

N° SIREN:
DENOMINATION :
ADRESSE :
DATE D'ACTE :
TYPE D'ACTIé :

NATURE D'ACTE :

2012-06-01

2012R049854
2012B11489

751809286

AV.INVEST

32 rue Sibuet 75012 Paris
2012/05/24

STATUTS CONSTITUTIFS



r‘\ AL 4. 05. A2

R

A hos. 42 AT
AL TM.o5. 47 o)

AU489

LES SOUSSIGNES :

A.V.INVEST
Société a responsabilité limitée
au capital de 2.000 euros
32, rue Sibuet - 75012 PARIS

STATUTS

Greffe du Tribunal de
Commerce de Paris

0 1 JUIN 2012
RUa¥sY

numero de depdt

- Monsieur Gilleg, Pierre, André VESSIERE, époux de Madame Cécile FABRE,
Né le 28 AOUT 1947 4 ORLEANS (Loiret)

De nationalité frangaise,

Demeurant 3 PARIS (75012), rue Sibuet, n® 32,
Marié sous le régime de la séparation de biens,

- Madame Cécile, Nicole FABRE, épouse de Mongleur Gilles VESSIERE,

Née le 22 octabre 1948 a PARIS (13°™),

De nationalité frangaise,

Demeurant @ PARIS (75012), rue Sibuet, n® 32,
Marée sous le régime de |a séparation de biens,

- Mongisur Arthur. André, Paul VESSIERE,
Né le 24 Janvier 1983 a VITRY SUR SEINE (Val de Marne),

De natianalité francaise

Demeuranl 4 PARIS (75012), rue Sibuet, n® 32,

Célibataire,

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée devant exister entre eux et toute

autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.
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Article 1 - Forme

il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourraient {'étre
ultérieurement, une sociélé A responsabilité lmitée qul sera régie par la loi et les dispositions
réglementaires en vigueur ainsl que par les présents statuts. '

Article 2 - Objet
La société a pour objet : I'activité de HOLDING N/

Notamment, la participation de la société, & toutes entreprises ou sociétés créées ou 2 créer et ce,
notemment par voie d'apport ou de fusion, dassociation ou de participation, de souscription ou d'achat de
titres de quelque nature que ce soit,

Et, plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elies soient, juridiques, économiques et
financiéres, civiles et commerciales, se rattachant a l'objet sus-indiqué ou 4 {ous autres objets similaires
ou connexes, de nsture & favoriser, directement ou indirectement, e but poursuivi psr la société, son
extension ou son développement.

Article 3 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale ; A.V. INVEST. 2

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers indiqueront la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « société 3 responsabilité limitée » ou des
initiales « SARL » et de I'énonciation du capital soctal.

Article 4 - Siege social

Le siége soclal est fixé : 32, rue Sibuet — PARIS 75012 ¥
Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision de la gérance et en tout
autre endroit par décision extraordinaire des associés.

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf ans a8 compler de la date d'immatriculation de la
société au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation
prévus aux présents statuts.

Article 6 - Apports
Les soussignés font apport et versent & la société, en numéraire, savoir ;
- Monsieur Gilles VESSIERE '

La somme de deux cents BUIDS, Ci vevvevveirervivireiireiiiinrersirnreererereirrrereseineenee 200 euros
- Madame Cécile VESSIERE

La somme de deUX CONLS BUIDS, Cl evvverrerrirrrerrrererrivrmersssrecirorersesrsressnnsersiones 200 euros
- Monsieur Arthur VESSIERE

La somme de mille SiX CeNtS BUIOS, Ci vveuvvvcrrerrrererirererinreierrrerercecererereirerrreces 1.600 euros

Soit au total une somme de DEUX MILLE euors, correspondant 8 DEUX CENTS parts au nominal de DIX

euros chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.



La somme totale versée soit DEUX MILLE euros a été déposée par les associés, conformément a la lol,
le Mai 2012 au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation au Crédit Agricole de Paris-
ile de France, agence 66, rue du Rendez-vous a PARIS (75012).

Cette somme sera retirée par le gérant de la société ou son mandataire sur présentation du certificat
délivré par le greffier du tribunal de commerce du lieu du siége social attestant limmatriculation de la
société au Registre du commerce et des sociétés.

Article 7 - Capital social

Le capital soclal est fixé a la somme de DEUX MILLE euros. Il est divisé en 200 parts égales d'un montant
de 10 euras chacune, intégralement libérées, souscrites en totalité par les associés et attribuées a chacun
d'eux dans la praportion de leurs apporis respectifs, de la maniére suivante :

-a Monsieur Gilles VESSIERE ; 20 parts sociales.
-3 Madame Cécile VESSIERE : ' ’ 20 parts sociales.
-a Monsieur Arthur VESSIERE . 160 parts sociales.
Total égal au nombre de parts composant [e capital social : 200 parts sociales.

Article 7ter - Augmentation de capital social

Le capital social pourra étre augmenté en veriu d'une décision collective extraordinaire des associés,
conformément aux dispositions 1égales. Si I'augmentation du capital fait apparaltre des rompus, les
associds qui disposeraient d'un nombre insuffisant de droits de souscription ou d'atiribution devront faire
leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits nécessaires pour obtenir la
délivrance d'un nombre entier de parts nouvelles.

Article 7quater - Réduction du capital social

Le capital social pourra étre réduit en verfu d'une décision collective' extracrdinaire des associés,
conformément aux dispositions légales. Si la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés
devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition . ou-de toute cession de parts anciennes
permettant d’obtenir I"attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

Article 8 - Souscription et représentation des parts sociales

Les parts sociales résulteront des présents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de
parts réguliérement signifiées et publiées.

Chaque associé peut se faire délivrer, a ses frais, des coples ou extraits des statuts et actes modificatifs,
ainsl qu'il sera dit ci-aprés.

Articte 9 - Droits et obligations des parts sociales

Chaque part sociale donne droit, proportionnellement au nombre de paris existantes, & une quotité dans
la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le bonl de liquidation. Elle donne
également le droit de participer aux décisions collectives.

Les associés ne sont tenus 3 I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur-apport, Toutefois,
lorsquil n'y a pas eu de commissaire aux apporis au lorsque la valeur retenue est différente de celle
propasée par le commissaire aux apports, les associés sont solidairement responsables pendant § ans, a
I'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la société.

La propriété d'une pari emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement prises
par les associés. Les droits et obligations attachés aux parts les suivent, dans quelque main gu'elles
passent. Les représentiants, ayants droit, conjoint et hériliers d'un associé ne peuvent, sous guelque
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prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, nil en
demander le partage ou la licitation.

Article 10 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales sant Indivisibles A {'égard de la société qul ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chacune d'elles, A cet égard, les indivisions successorales sont considérées comme un seul associé quel
que scit le nombre des parts possédées par cette indivision.

Les capropriétaires Indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour.les représenter auprés de la
saciété ; & défaut d'entente, il appartient & l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice
un mandataire chargé de le représenter.

Dans le cas ol la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives, l'indivision n'est
comptée que dans une seule téte.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriétaire a I'égard de la société dans les décisians ordinaires
et le nu-propriétaire représente l'usufruitier dans les décisions extracrdinaires.

Article 11 - Transmission des parts sociales
11.1 - Cessions
11.1.1 - Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. La cession n'est rendue opposable a la
société qu'aprés avoir été signifiée & cette derniére ou acceptée par elle dans un acte authentique,
conformément a l'article 1690 du code civil. Toutefois, [a signification peut étre remplacée par le dépét
d'un original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépbt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, aprés publicité au
Registre du commerce et des sociétés.

11.1.2 - Cessions entre associés
Les parts sont librement cessibles entre associés.

11.1.3 - Cesslons a des tiers non associés )

Elles ne peuvent étre cédées, A titre onéreux ou A titre gratuit, & un cessionnaire n'ayant déja la qualité
d'assacié et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consenternent de la majorite
des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

11.1.4 - Modalités de Pagrément

Dans tous les cas oll il y a lieu 3 agrément, le projet de mutation est notifié & la société et 4 chacun des
associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, Dans le délai
de 8 jours, a compter de cette notification, le gérant doit convoquer I'assemblée des associés pour qu'elle
délibére sur le projet ou consulter les associés par écrit sur ce projet. La décision de la société est notifidée
au cédant par letlre recommandée avec demande d'avis de réception. Si la société n'a pas fait connafitre
sa décislon dans le délai de 3 mois 4 compter de la derniére des notifications prévues au présent alinéa,
le consentement a la mutation est réputé acquis.

11.2 - Transmission par décés ou par suite de dissolution ou de liquidation de communauté

En cas de décés d'un assacié, la société continue entre las associés survivants et les héritiars et ayants
droit de l'associé décédé et éventuallament son conjoint survivant, lesquels héritiers, ayants droit et
conjoint survivant ne sont pas soumis a l'agrément des associés survivants. Pour I'exercice de leurs droits
d'associés, las héritiers au ayants droit doivent justifier de leur identité personnelle et de leurs qualités
héréditaires.

IIs doivent également justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les représenter
pendant la durée de l'indivision dans les conditions prévues a l'article 12 das présents statuts.

Lorsqu'elle entratne acquisition de la qualité d’associé, la transmission des parts sociales, par vole de
succession, de dissolution ou de liquidation de communauté, est soumise a 'agrément des associés dans

les conditions prévues cl-dessus,
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11.3 - Nantlssement des parts soclales

Si la société a donné son consentement & up projet de nantissement de parts sociales dans les conditions
prévues au présent article ci-dessus, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
réalisation forcée des parts nanties selon les dispositions de l'article 2347 du code civil, & moins que la
société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délal les parts, en vue de réduire son capital.

Article 12 - Assoclé unique

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société & responsabilité limitée, les
dispositions de l'article _1844.5 du code civil relatives a la disseolution judiciaire ne sont pas applicables.

Article 13 - Décés, Interdiction, faillite d’'un assoclé

La société n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction, la faillite, la liquidation judiciaire ou la déconfiture
d'un associé.

Article 14 - Gérance

La société est gérée par un ou plusieurs gérants, persannes physiques, associés ou non, nommeés par les
associés sans ou avec limitation de la durée de leur mandat, et dans ce dernier cas, rééligibles.

Les gérants sont nommeés par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si
cette majorité n'est pas obtenue, la décision est prise sur seconde consultation a la majorité des votes
émis, quel gue soit le nombre de votants.

Le premier gérant de la société sera nommé par décision. collective des associés aussitdt aprés la
signature des présents statuts, dans les conditions de I'alinéa 1 du présent article.

Article 15 - Pouvoirs des gérants

Les gérants ont seuls la signature sociale ; ils doivent cansacrer aux affairas sociales tout leur temps et
tous les sains nécessaires.

Dans les rapperts entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la société,
En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus, sauf le droit
pour chacun de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes de la gérance qui ne relévent
pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait lignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que Ia seule publication des statuts suffise a
constituer cette preuve,

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a l'alinéa précédent.
Les comptes sociaux et le rapport de gestion doivent étre établis par tous les gérants.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'up autre gérant est sans effet 2 I'égard des tiers, &4 moins
qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Artlcle 16 - Rémunération des gérants

En rémunération de ses fonctions, chacun des ‘gérants a droit & un traitement qui est fixé par décision
ardinaire des asscciés, ainsi qu'au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement.

Arnticle 17 - Révocatlon - Démisslon - Décés ou retrait - Remplacement
17.1 - Révocatlon du gérant

Les gérants sont révoqués par décision des’assaciés représentant plus de la moitié des parts sociales. St
cette majorité n'est pas obtenue, la décision est prise sur seconde consultation a la majorité des votes



émis, quel que soit le nombre de votants. Si la révocation est décidée sans juste molif, elle peut donner
lieu & des dommages el intéréts.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour cause légitime 4 la demande de lout
associé.

17.2 - Démission du gérant

Le ou les gérants ont le droit de renoncer & leurs fonctions, 8 charge pour eux d'informer leurs associés
de leur décislan, 6 mois avant la clélure de 'exercice, par lettre recommandée avec accusé de réception.
Il sera dressé acle de ce changemenl, lequel ne prendra effet qu'a la date du commencement de
I'exercice suivant,

Cependant la collectivité des associés pourra toujours prendre acte de la démission d'un ou des gérants
avec effel ne coincidant pas avec la date d'un exercice.

Le décés ou le retrait du gérant pour quelque motif que ce soil n‘entraine pas la dissolution de la société.

En cas de décés d'un géranl, la gérance sera exercée par le gérant survivant mais tout associé pourra
provoquer une décision collective des associés a l'effel de nommer un nouveau gérant.

£n cas de décés du gérant unique, le commissaire aux comples ou lout associé convoque l'assemblée
des associés & saule fin de procéder au remplacement du gérant.

Dans ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décédé, en fonction au jour de son
décés, continueront & exarcer leurs pouvoirs afin d'assurer la gestion de la société, sauf décision conlraire
de la collectivité des associés. A défaut, les associés désigneront un gérant provisoire, associd ou non.

17.3 - Remplacement du gérant

Dans les cas prévus ci-dessus el sous réserve des condilions particuliéres a ces cas, la collectivité des
associés procéde au remplacement du gérant.

Pans ce cas, elle est consultée d'urgence par un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts
sociales ou détenant, s'ils représentenl au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, ou par
un mandataire de justice, 4 la requéte de l'associé le plus diligent. £n outre, en cas de révocation du
gérant, la collectivité des associés doit procéder par la méme décision & la nomination de son remplagant.

Article 18 - Responsabilité des gérants

Les gérants sont responsables individuellement ou salidairement selon.les cas, envers la société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des faules commises dans leur
gestion.

Qutre l'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent inlenter Paction
sociale en responsabilité contre les gérants soil individuellement, soif en se groupant, & condition qu'ils
représentent au moins un dixiéme du capital social, et en chargeant a leurs frais un ou plusieurs d'entre
eux de les représenter pour soulenir cette action tant en demande qu'en défense. Les demandeurs sont
habilités & poursuivre la réparation de l'entier préjudice subi par Ja société 4 laquelle, le ¢as échéant, les
dommages-inléréts sont alloués.

Aucune décision de I'assemblée ne peut avoir pour effel d'éteindre une action en responsabilité contre les
gérants pour fautes commises dans 'accomplissement de leur mandat.

Artlcle 19 - Commissalres aux comptes

La nomination d'un Commissaire aux comples titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant est
obligatoire dans les cas prévus par la loi el les réglements. Elle est facultalive dans les autres cas.

En dehors des cas prévus par la lol, Ia nomination d'un Commissaire aux comptes peut étra décidée par
décision ordinaire des associés. Elle peut auss! étre demandée en justice par un ou plusieurs associés
représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fanclions dans les conditions prévues par la lol.
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Articte 20 - Conventions entre la Soclété et la gérance ou un assoclé

1. Le Gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente 4 I'assemblée générale ordinaire
annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
Saciété et I'un de ses Gérants ou associés.

2. L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le Gérant ou I'associé intéressé ne peut pas
prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

3. S'il n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu'un Gérant non associé envisage de
conclure avec la Société sont soumlises 4 I'approbation préalable de 'assemblée.:

4. Les conventions que I'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le
Gérant et, s'il y a lieu, pour 'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

5. Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute Société dont un
associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du Directoire ou du
Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la Société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues & des conditions normales (article L
223-20 du Code de commerce).

6. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes.

morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de [a Société, de se faire
consentir par elle des.découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle ieurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représeniants légaux des personnes morales associées, aux
conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a toute
personne interposée.

Article 21 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
contracter, sous quelque forme que ce solt, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par
elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes
morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées a.

I'alinéa 1*" du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 22 - Décisions collectives

22.1 - Forme et objet des déclslons collectives

Toutes les décisions collectives sont prises en assemblée.
22.2 - Décislons ordInaires

Elles ont pour objet notamment de nommier ou révoquer les gérants, donner a la gérance les autorisations
nécessaires a I'accomplissement des actes excédant ses pouvoirs tels qu'ils ont été¢ définis a l'article 17
ci-dessus, de se prononcer sur les comptes de la société, décider toute affectation et répartition des
bénéfices, se prononcer sur les conventions visées a l'article 22 ci-dessus ou sur I'agrément de cesslons
ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution et, d'une maniére générale, de se
prononcer sur toutes questions n'emportant pas de modifications de statuts.

Sauf disposition expresse contraire des présents statuts, les décisions ordinaires sont adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si celte majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une
seconde fois, sur les mémes questions figurant & l'ordre du jour de la premiére convocation ou
consultation, et les décisions sont prises & la majorité des votes eémis, quel que soit le nombre des
votants.

22.3 - Déclsions extraordinalres

Elles ont pour objet de madifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
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Une assemblée réunie pour les modifications statutaires ne délibére valablement que sl les associés
présents ou représentés possédent au-moins, sur premiére convocation le quart des parts et, sur
deuxiéme convocation le cinquieme de celles-ci, A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut
étre prarogée a une date postérieure de 2 mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée. Dans

l'un ou lautre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la majorité des deux tiers des parts-

détenues par les associés présents ou représentes,

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, la décislon d'augmenter le capital par Incorporation de
bénéfices ou de réserves est prise par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales,

Les associés ne peuvent, sl ce n'est & l'unanimité, changer la nationalité de la sociéte.

22.4 - Mode de consultation des assoclés en cas d'assemblée

22.4.1 - Copvocation:

Les associés sont convogqués aux assemblées par la gérance ou, s'il en existe un, par le commissaire aux
comptes. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent
au moins le quart.des associés, le quart des parts sociales,. peuvent demander-la réunion d'une
assemblée.

Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant en référé, [a désignation d'un-

mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour. Les associés sont convoqués
15 jours au molns avant la réunion de I'assemblée, par lettre recommandée. Celle-ci indique ['ordre du
jour.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en:nullité n'est pas
recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

22.4.2 - Ordre du jour

L'ardre du jour de I'assemblée est arrété par l'auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les questions
inscrites a l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent
clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter 4 d'autres documents.

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a l'ordre du jour.

22.4.3 - Réunion de I'assemblée:

L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville indiquée
dans la lettre de convocation. Elle est présidée par le gérant ou par 'un des gérants. Si aucun des gérants
n'est associé, elle est présidée par 'associé présent et acceptant qui posséde au représente le plus grand
nombre de parts sociales. Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts
sociales sont acceptants, la présidence de I'assemblée ast assurée par le plus agé.

22.4.4 - Voto, représeniation.

Chagque associé a le droit de participer aux décisions et dispese d'un nombre de voix égal a celui des
parts sociales qu'il posséde.

Un associé peut se faire représanter par son conjaint ou par un autre associé a4 moins que la société ne
comprenne que les deux époux ou seulement deux associés.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une pariie de ses parts et voter en
personne du chef de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant étre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de 7 jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme
ardre du jour.

22.4.5 - Procés-verbaux

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qul indique la date et
le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les noms et prénoms des associés présents
ou représentés avec lindication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et
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rapports soumlis a i'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et ie
résultat des votes.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le président da séance.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé, soit par.un
juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la commune ou
un adjoint au maire.

Toutefais ies procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité,

paraphées dans les conditions prévues a l'alinéa précédent et revétues du sceau de I'autorité qui les a.
paraphées. Dés qu’une feuille est remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment

utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les copies ou exfraits des procés-varbaux des délibérations.des associés sont valablemant certifiées
conformes par un seul gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul liquidateur.
22.4.6 - Drolt de communication et d'information des associés

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de I'exercice, le
texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celul des commissaires
aux comptes, sont adressés aux associés 15 jours au moins avant la date de I'assemblée,

En outre, pendant le délai de 15 jours qui précéde l'assemblée, les mémes documents sont tenus, au
siége social, a la disposition des associés, qui peuvent en prendre connaissance ou cople,

22.5 - Assemblée statvant sur les comptes sociaux:
22.5.1 - Réunion de I'assemblée

Dans le délai de 6 mois qui suit [a cléture de l'exercice, le rapport sur les opérations de l'exercice,
linventaire, le compte de résultat, le bilan et 'annexe établis par les gérants sont soumis a l'approbation
des associés réunis en assemblée.

22.5.2 - Droit de communication et d'information des associés

Le bilan, le compte de résultat, I'annexe ainsi que le rapport de gestion établi par la gérance, sont tenus
au sigége social & la disposition des commissaires aux comptes, s'il en existe, un mois au moins avant la
convacation de lI'assemblée. )

Le bilan, le compte de résultat et I'annexe, le rapport de gestion ainsi que le texte des résolutions
proposées, et, le cas échéant, les rapparts du commissaire aux comptes sur les comptes annuels, sont
adressés aux associés 15 fours au moins avant la date de I'assemblée.

A compter de la communication des documents prévue a I'alinéa précédent, tout associé a la faculté de
poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de 'assemblée.

Article 23 - Droit de communlcation permanent, d'information et de contréle des associés

Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir, au siége social, la délivrance d’'une copie cerlifiée des
statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer & ce document la liste des gérants et, le
cas échéant, des commissaires aux comptes en exercice,
L'associé a également le droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et au siége social, connaissance
des documents suivants: comptes de résultal, bilans, annexes, inventaires, rapports soumis aux
assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices. Sauf en ce qui
concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie. A cette fin, il peut
se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes établies par ies cours et tribunaux.
Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au commissaire aux comptes ainsi qu'au
gérant. Ce rapport deoit en outre étre annexé a celul établi par le commissaire aux comples en vue de la
prochaine assemblée générale et recevoir la méme publicité.
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Artlcle 24 - Exerclce soclal
L'exercice social a une durée de 12 mois. Il commence le 1% mai pour se terminer le 30 avril. \-P

Par exception, le premier exercice social sera clos le 30 avril 2013.

Article 25 - Comptes soclaux

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire des divers éléments de lactif et du passif
existant 4 cette dale.

Elle dresse également le compte de résultat, le bilan et 'annexe.

Le montani des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 3 la suite du bilan, ainsi
qu'un état des sirelés consenties par la soclété,

Elle établit un rapport de geslion sur [a situation de la société et son activité au cours de l'exercice écoulé,
les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées, I'évolution prévisible de
cetle situation el les perspectives d'avenir, les événements importants survenus enire la date de clélure
de l'exercice et la dale a laquelle le rapport est élabli, enfin les activités en matiére de recherche et de
développement.

Article 26 - Affectation et répartition des bénéfices.
26.1 - Définitions
26.1.1 - Réserve légale

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas-
échéant, des pertes antérieures, un prélévement d'un vingtiéme au moins affecté a la formation d'un fonds
de réserve dit « réserve légale ».

Ce préiévement cesse d'élre obligatoire lorsque la réserve atleint le dixiéme du capital social.

26.1.2 - Bénéfice distribuable

Le bénéfice distribuable est déterminé conformément 4 la loi.

En outre, 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposilion ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduclion du capital, aucune distribution ne peut étre faile aux assocciés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les staluts ne permettent pas de distribuer.

26.1.3 - Réserves et report a nouveau

L'assemblée peut décider l'inscription, & un fond de réserves et au compte report 4 nouveau, de tout ou
partie des bénefices distribuables. Elle fixe I'affectation ou I'emploi des bénéfices ainsi inscrits & ces
comptes. lls peuvent éire affeclés notamment au financement des investissemenls de la société.

26.1.4 - Sommes distribuables
Le tota! du bénéfice et des réserves distribuabl_es, diminué le cas échéant des sommes inscrites a un
fonds de réserves et au compte report & nouveau, constitue les sommes distribuables.

26.2 - Répartition des bénéfices - Dividendes

26.2.1 - Affectation des bénéfices

Aprés approbation des comptes et constatalion de T'existence des sommes distribuables, I'assemblée
générale délermine la part altribuée aux associés scus forme de dividendes. Toutefois, lorsqu'un bilan
élabli au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comples fait apparaitre que la
société - depuis la cldture de I'exercice précédent, aprés constilution des amortissements et provisions
nécessaires et déduclion faite s'il y a lieu des pertes anlérieures ainsl que des sommes & porter en
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réserves en application de 1a lol ou des statuts et compte tenu du report bénéficiaire - a réalisé un
bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant I'approbation des comptes de 'exercice.
Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice définl au précédent alinéa.

Tout dividende distribué en vialation des régles ci-dessus énoncées est un dividende fictif.

26.,2.2 - Paiement des dividendes

Conformément a l'article 2277 du code civil, la prescription de 5 ans est applicable aux dividendes non
réclamés.

Les modalités de mise en paiement des dividendes, votés par I'assemblée générale, sont fixées par elle
ou, & défaut, par la gérance.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai de 9 mois aprés la cléture de
l'exercice ; la prolongation de ce délai.peut étre accordée par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant sur requéte, 3 la demande de la gérance.

Artlcle 27 - Comptes courants d'associés

Chaque associé a la possibilité, avec le consentement de |a gérance, de verser dans la caisse sociale les
fonds jugés utiles aux besoins de la société. Les conditions de fonctionnement de ces comptles, la fixation:
des intéréts, les délais pour retirer les sommes sont arrétés dans chaque cas par accord entre la gérance
et les intéressés en appliquant les dispasitions de I'article 22 des présents statuts.

Article 28 - Transformation

La transformation de la société en:société en nom collectif, en société par actions simplifiée, en
commandite simple ou en commandite par actions, exige I'accord unanime des associés.

Article 239 - Dissolution

29.1 - Dissolution a V'arrivée du terme A défaut de prorogation

La société est dissoute A l'arrivée du terme 3 défaut de prorogation. Un an au'moins avant la date
d'expiration de la société, la gérance devra provoquer une réunion de Iz collectivité des assoclés & l'effet
de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives extraordinaires, si la société doit
éfre prorogée.

La décision des associés sara dans tous les cas rendue publique. A défaut par la gérance de procéder a
cette convocation, tout associé pourra demander au président du tribunal de commerce, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire chargé de consulter les associés sur cette question.

29.2 - Dissolution anticipée
29,2.1 - Réunion de toutes les parts en une seule main

La réunion de toutes les parts saciales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la
saciété.

29.2,2 - Décislon des associés

La dissolution anticipée de la société peut &tre décidée & tout moment par des associés représentant les
frois quarts des parts sociales.

29.2.3l- Capitaux propres Inférieurs a la moitlé du capital

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les associés décident, dans les 4 mois qui suivent
Fapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
sociéte.

Sl la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des statuts, la société est
tenue, au plus tard a la cldture du deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel 1a constatation des
pertes est intervenue et saus réserve des dispositions de l'article 24.5, de réduire son capital d'un montant
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au moins égal 4 celui des pertes qui n'onl pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délal, les capitaux
propres n'onl pas été reconstilués & concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social,
Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journal habilité & recevoir
les annonces légales dans le département du siége social, déposée au greffe du tribunal de commerce du
lieu de ce siége et Inscrile au Registre du commerce et des sociélés. A défaul par le gérant ou le
commissaire aux comptes de provoquer une décision ou si les assoclés n'ont pu délibérer valablement,
tout intéressé peut demander en justice [a dissolution de la société,

Il en est de méme si les disposilions de l'alinéa 2 ¢ci-dessus n‘ont pas élé appliquées. Dans lous les cas, le
tribunal peul accorder & la sociélé un délai maximal de 6 mois pour régulariser la situation ; il ne peut
prononcer la dissolution, si, au jour ol il slatue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

Article 29 bis - Liquldation
La liquidation, quella qu'en sait la cause, sera effectuée conformément aux dispositions légales.

Article 30 - Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Préalablement a la signature des présents statuts, Monsieur Arthur VESSIERE a présenté aux
soussignés, I'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec l'indication, pour
chacun d'eux, de 'engagement qui en résultera pour la sociéts. Cet élat est annexé aux statuls et la
signalure de ces derniers emportera reprise des engagements par la société, lorsque celle-ci aura été
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Article 31 - Publicité

Les formalités de constitution accomplies, un avis sera inséré dans un journal d'annonces légales
paraissant dans le département du siége social. A cet effet, tous pouvoirs sonl donnés & Monsieur Arthur
VESSIERE paur effectuer les différentes formalilés prescrites par la loi.

Article 32 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents et de ses suites seront pris en charge par la société
lorsqu'elle aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Fait en cinqg exemplaires,
A PARIS,
L’an deux mille douze,

Gilles VESSIERE Cécile VESSIERE

Arthur VESSIERE
LI &
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ANNEXE

ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

- Quverture d’'un compte bancaire au CREDIT AGRICOLE, Agence 66, rue du Rendez-vous a PARIS
(75012), pour dépét des fonds constituant le capital social,

- Engagement relatif aux frais, droits et honoraires nécessaires a la création de la société et débours de
la présente constitution,

- Et plus généralement, toutes démarches, formalités et activités nécessaires a la création de la société
ou entrant dans le cadre de I'objet sccial.

Fait en cing exemplaires,
A PARIS,
L'an deux mille douze,

le wwp' et.M,/CL VAaA ~

Gilles VESSIERE Cécile VESSIERE

Arthur VESSIERE &'
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