
















La société civile pRo cutstNE sERVtcEs au capital social cle
1^3Y_!49 eïro!, ayant son siège sociat 40 Rue Auå fr,taft.,ãui¡nes,95 170 Deuit La Barre, ínscrite au RCS oe pãnioise"';;, 

te
N"538 283 896, dtrment représentée par son gérant n¡ons¡åuiläs¡an
QUEVA,

LA'QUËLLE A ETABLI.AINSIQU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE ARESPONSABILITE LIMITEE QU'ELLE R bOTSNTUTE:

ARTICLE 1 . FÓRN'¡E

ll est formé, entre les propriétairos des parts ci-après créées et de cefies quipourraient l'être ultérieurement, une société â responsab¡r¡tå limitee régie par
les lois et règfements en vigueur, ainsique par res présents statuts.-

La société sera également régie par toutes rrouvelles dispositions légales ouréglementaireé qui s'appliqueionf auromatíquément, rnêmå-i;¡r"Ã,, pas étéprocédé à la modification des statuts.

Elle fonctionne indífféremmont sous la même forme avec un ou plusieurs
associés.

ARTTCIE 2 - pENO¡t/il¡'ATON SOCIA!_E

La dénominatÍon sociale de la société est : ¡r 3 c rvoRD plcARÐlE >



Dans tous les actes et documents émanant de la socláté, la dénomination
sociale doit être pr'écédée ou suívie immédiatement des mots ,,société 

å
responsabÍlité limitée" ou des initiales "s.A.R.L.,,et de l,énonciation du montuni
du capital socíal,

alìTrcLE 3- oBJET

La Sociétó a pour objet, tant en France qu'à f,étranger:

< 
.Toutes 9tules d'im plantatious, d'organisation, c!'i n stallation, d e main to n ance

et la. vente 4e gros et patits matériels do cuìsino pour collectivité.s ef aufres
cu isinos profesionn elles.
Toutes affa.Íras ou apârafíons de vente de matériets se rapportant à l,objel ci-
dessus (décoration, mobìller), ainsi -quo foøfes opératioiti de commisïions,
courtage, distributiott ou représentailon des maiér¡els prêvus à I'objet ci_
dessas.
La maintenance et les prestations de seruice en cuisine professionnelle (froid,
calsson, I averì e, d i stri b utio n).

L'activité de franchiseur. n

La participation de la société, par tous meyen$r directement ou indirectement,
dans toutes opérations pouvant se rattachei à son obJet par voie ðe création desocÍétós nouvelles, d'apport, de souscription ou dâcËat de titres ou drojts
sociaux, de fusíon ou autreme-nt, de créatíorr, cl'acquisition, de locàt¡on, de prise
en location-gérance de tous fonds de commerce ou établisselnents ; [a prise,
l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant
ces activités,

Et généralement, toutes opérations
civiles, mobifières ou irnmobillères,
indirectement à I'un des objets visés
connexes.

ARTTCLE4-STEGESOcIAL

Le siège social est (ixé :2, rue Jean-Jacques Mention - Espace lndustriel Nord
- 80000 Amiens
ll peut ôtre transféré on tout autre enclrcit du même département ou d,un
dép-aûernent límitrophe par une sírnple décision de la géranlu 

"oi,i 
réserve de

ratification par la prochaine Assemblée Générale ordinaire, et pàrtout ailleurs
en France on vertu d'une défibération de I'Assemblée Générale gxiraor¿¡näùå. -

induslriolles, conrmerciales, financières,
pouvant se rattacher directement ou

ci-dessus ou à tous objets similaires ou



La durée de la société est fixée à gg années à comptor de la date de son
immatriculalion au Registre clu commerce et des sociétés, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

ARTICLE 5. DUREE

ARTTGLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution de la société, il est fait apport par les associés à la
société, exchisivement en numéraire, la sorîrlre totale de ll/llLLE EURos
{1.000 €), décomposée comme suit ;

o La SG PRO cUlElNE SERVICES
La sommo de Mille euros 1 000 euros

TOTAL r.000 EUROS

cetfe somme de 1 000 euros a été déposée au qédit d'un cornpte ouvsrt au
nom de la Société en formation aÍnsi que I'attesle le cedificat du dépositaire
établi par l'Etablisssement financier HsBc, 3 Rue du Louvre, 7s 002 paris.

Article 7 - CAPITAL SOCTAL

Le capital social est fixé à la somme de 1 000 euros,

It est divisé en Loo parts de 70 euros chacune, numérotées de 7 à 100, attribuées
comme suit :

- à la société PRO CUISINE SERVICES à hauteur de 85 parts numérotées de 16 à 100- à Monsieur Mathieu Grognet à hauteur de L5 parts numérotées de 1 à 15,

Les associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social
leur appartiennent, sont entièrement libérées et sont réparties entre eux dans les
proportions indiquées ci-dessus et correspondent à leurs droits respectifs.

BEWI
Tampon 



ARTTGLE I --CQMPTES COURANTS

outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser à disposition de lasociété toutes somrnes dont elte pourait avoir besoin. ces éommes sont
inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de I'associé.

Les contptes courânts ne cloivent jar¡ais être c1ébiteurs et la société a la faculté
cl'en rembourser tout ou partie, après avis donné par écrit un rnoi* à I'avance,
sauf stîpulation contrairo.

. .l - L" .capital sociar. peut être augmenté, soit par crtåation de parts
nouvelles, soit par majoration du moniant nominal des parts existantes, en
vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

si I'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, ,oit 
"n 

partie, par des
apports en nature, la décision des associés relative à l,augmentation de capitat
doít contenir l'évaluation de- chaque apport en nature,-a, u, à'un l.upþort
annexé à cette décision et établi sous sa responsabilíté par un commlssaire
aux apports, désigné par ordonnance du président du Tribunal de comrnerce
statuant sur requête de la gérance,

.. Il - Le capital pout égafemont êtro réduit en vortu d,une décrsjon
collective extraordinaire des associés, maís en aucun cas elle ne peut porter
atteinte à l'égalité des associés.

lll - s¡ l'augmentation ou fa récluction du capital fait apparaltre cles
fompus, les associês devront faire leur affaire personnelle cle toritä acquisit¡on
ou de toute cession de droíts d'attribution ou de parts anciennes pour obtenir
I'attribution d'un nombre entier de parts nouvelfes,

soc|ALE$

Les parts socíales sont souscrites en totalité par los associés et intégralement
libérées, qu'elles représentent des apports en nature ou en numéra¡re Elles ne
peuvent représenter des apports en induslrie, sous réserve des droits du
conjoint de I'ap¡rorteur en nature ou de I'apporteur en nature lui-même.

Les parts socíales ne peuvent jamais être représentées par des titres
négocíables.

La- propriété des parts résulte seulement des présents statuts, dos actes
ultérieurs qui pourraient modifier le capital social ei des cessions ei attributions
qui seraient régulièrernent réalisées.



La réunion de toutes les parls en une seule main n'entralne pas la dissolution
de la Société qul continue d'exister avec un associé unique,

r\RTrcLE {1 - DRgtTS ET OBLTGATTONS ATTACHES-AUX PARTS
SOCIALES

Chaque part sociale confère à son propriêtaire un droit égal dans les bénéfices
de la Société, dans la propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation.
Elle donne également droit à une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus à l'égard des tiers qu'à concurrence du montant de
leur apport, Toutefoís ils sont solidairement responsables, à l'égard des tiers,
pendant cinq ans, de la valeur attribuée aux apports en nature lors de la
constitutíon de la Sociétê, lorsqu'il n'y a pas eu de comrnissaire aux apports ou
lorsque la valeur retenuê est dítférente de celle proposée par le commissalre
aux apports.

La propriétê d'une pad emporte do pleín droit adhéslon aLtx statuts et aux
résolutions régulièrement prises par les associés.

ARTIC|=E 12 - tNDtVtSt.BtLtIE DES PARTS SOc|ALES

Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société. Les copropriétaires
indivis sont tenus de désigner l'un d'entre eux pour les représenter auprès de la
Société ; à défaut d'entente, il appartient à I'indivisaire le plus diligent de faire
désigner par voie de justice un mandataire chargé do le représonter.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au
nu-propriétaire, sauf pour les décisíons concernant I'affectation des résultats,
où ilest réservé à I'usufruitier.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au
nu-propriétaife pour les décisions collectives extmordinaires et à I'usufruitier
pour les décfslons colloctives ordinaires,

Article 13 - Cession et transmissions des parts soc¡ales

1"3.1 Toute cession de parts doit être constatée par un acte notarié ou un acte sous seing
Privé.

Pour être opposable à la Société, elle doit lui être signifiée par exploit d'huissier ou être
acceptée par elle dans un acte notarié. La sígnification peut être remplacée par le dépôt
d'un original de l'acte de cessíon au siège social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépôt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'après accomplissement de ces formalités et, en outre,
après publication des statuts modifiés au registre du commerce et des sociétés ; ce

dépôt peut être effectué par voie électronique. A défaut pour la Société d'avoir déposé
les statuts, le cédant ou I'acquéreur peut procéder au dépôt de I'acte de cession dans les

conditions de l'article R22L-9 du Code de commerce.



13.2 Les parts sont librement cessibles entre associés

13.3 Elles ne peuvent être cédées, à titre onéreux ou gratuit, à des tiers non associés et
quel que soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la

majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Les parts sociales ne peuvent être transmises à titre onéreux ou gratu¡t à quelque
personne que ce soit, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant

au moins les trois quart des parts sociales, étant toutefois précisé qu'elles pourront être

librement transmises en cas de fusion, de scission ou d'apport partiel d'actif soumis au

régime des scissions.

Lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié à la

Société et à chacun des associés par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception. Dans le délai de B jours à compter de cette notification, la

gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibère sur le projet de

cession de parts sociales ou consulter les associés par écrit sur le projet. La décision de la

Société, qui n'a pas à être motivée est notifiée par la gérance au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait connaître sa

décision dans le délai de trois mois à compter de la dernière des notifications prévues au

présent alinéa, le consentement à la cession est réputé acquis, sous réserve de ce quiest
précisé ci-après.

Si la Société a refusé de consentir à la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande

d'avis de réception qu'il renonce à son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois à

compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts à un prix fixé à

dire d'expert dans les conditions prévues à l'article L843-4 du Code civil, sans préjudice

toutefois du respect des dispositions de I'article L223-L4 6è'" alinéa, lorsqu'elles sont

applicables. A la demande du gérant, ce délai peut être prolongé une seule fois par

ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requête.

La Société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans ce

même délai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-

dessus et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant.

Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, être

accordé à la Société par le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance

de référé. Les sommes dues portent intérêt au taux légal.

Si, à l'expiration du délai imparti aucune des solutions prévues n'est intervenue, l'associé

peut réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au

moins deux ans ou en a reçu la propriété par succession, liquidation de communauté de

biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; l'associé

qui ne remplit aucun de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

13.4 La qualité d'associé est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des

parts souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie à la société son

intention d'être personnellement associé.

Si la notification a été effectuée lors de l'apport ou de I'acquísition, I'agrément donné
par les associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de



f,

revendicat¡on postérieurement à la réalisation de la souscription ou de l,acquisition, il
sera soumis à I'agrément de la majorité des associés repréientant au moins les trois-quarts des parts sociales' L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront
pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

En cas de refus d'agrément régulièrement notifié au conjoint dans les trois mois de sa
demande, seul le conjoint souscripteur ou acquéreur demeure ou devient associé pour
la totalíté des parts souscrites ou acquises.

La décision des associés doit être notifiée au conjoint dans les trois mois de sa
demande ; à défaut, I'agrément est réputé acquis.

Les notifications susvisées sont faites par lettre recommandée avec demande d,avis de
réception.

L3'5 En cas de liquidation d'une communauté de biens entre époux ¡ntervenant duvivant des époux ne peut attribuer définitivement au conjoint de l,associé, des parts
sociales, que si ce conjoínt est agréé à la majorité des associés représentant au moins letrois-quarts du capital social, la procédure d'agrément étant soumise aux conditionsprévues au paragraphe L" ci-dessus. A défaut d'agrément, les parts ainsi attribuées
doivent être rachetées dans les conditions susvisées, te conjoint associé bénéficiant
toutefois d'une priorité de rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts
inscrites à son nom.

L3'6 En cas de décès d'un associé, les héritiers et ayants droit de I'associé décédé, ainsi
que son conjoint survivant sont soumis à I'agrément des associés survivants, dans les
conditions prévues ci-dessus.

.ARTICI F 14 - DECFS N.F D'UN octE
ASSOCIE UNIQU.E

La $ociété n'est pas dissoute par le décès, I'interdiction de gérer, la liquidation
judiciaire ou la faillite personnelle d'un associé

En cas de réunion dans une seule main de toutes les parts d,une société à
responsabilité limítée, les dispositions de I'article 1844-5 dLr Code civil relatives
å la dissolution judiciairo ne sont pas applicables.

ARTICLE 15 - GERANCE

La socÍété est administree par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou non, choisis par les associés représentani plus de la móitió aes
parts sociales, avec ou sans limitatíon de la durée de leur rnandat.



Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peLrt être
modífiée par une décision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de
déplacement et de représentation engagés dans I'intérêt de la société, sur
présentation do toutes pièces justifÍcatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus
êtendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve
des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

La Socíété est engagée même par les actes du gérant qui ne relèvent pas de
l'objet socÌal, à moins qu'elle ne prouve que le tiors savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule
publication des statuts ne suffìsant pas à constituer cette preuve.

Dans les rapports enhe associés, le gérant peut faire tous actes de geslion
dans l'intérêt de la société. Toutefoís, à titre de règlement intérieur et sans que
ces lÍmÍtations soient opposables aux tiers, il est convenu quo fe gérant ne peut
sans y avoir été autorisé au préalable par une décision ordinaire des associés,
acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce, contracter
des emprunts pour le compto do la socíété, autres que les découveris norrnaux
en banque, constituer une hypothèque sur un immeuble social ou un
nantissement sur le fonds de commerce.

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représeniant plus
de la rnoitíé des paÉs sociales.

Les gérants sont responsables, indlviduellement ou solidairement selon les ras,
envers la société ou envers les tlers, soit des infractions aux dispositions
législatives ou réglementaires applicables aux sociétés à responsabilité limitée,
soit des violatíons des statuts, soit des fautes commises dans leu¡ gestion.

si plusíeurs gérants ont coopéré aux mêmes faits, le tribunal clétermine la parl
contributive de chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de lAssemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action
en rosponsabilité oonfre les gérants pour fautes comrnises clans
I'accomplissement de leur mandat,

ARTTGLE 16 - C!'MM|SSA|RES AUX COMPTES

un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou
doivent être désignás dans les conditions prévues par liafticle L,223-3s du
Code de commerce.

lls sont nommés pour une durée de sfx exercices et exercent feurs fonctions
dans les conditions et avec fes effets prévus par fes dispositions législatives et
réglementaires en vigueur,



aBTlcLE 1U - qoNVENÏONS ENTRE UN GERA.NTOU UN ASÊOctE Er LA
SOCIETE

La gérance ou, s'íl en existe un, le comnríssaire aux corn¡rtes présonte à
lAssemblée ou joint aux documents communiqués aux assoclés en cas de
consultation écrite, un rapport sur les conventions intervonrres entre la Société
et I'un cle ses gérants ou assooiés.

L'Assemblée statue sur ce rapport qLri doit contenir les mentions suivantes :

- l'énumératíon des conventions soumises à l'approbation de I'assemblée des
associés;
- le nom dos gérants ou associós intéressés '
- la nature etion¡eidesdites conventions ; '

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment I'indication des prÍx
ou.larifs pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais'de
paiement accordês, des íntérêts stipulés, des sOretés conféiées et, le cas
éohéant, toutes autres indlcations permettant aux assoclés d'appréciei I'intérêt
quis'altachait à la conclusion des conventions analysées ;- I'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies,
ainsi .que le montant des sommes versées où reçues au cours du derniei
exercico.

Le gérant ou l'associé intéressé ne peut pas prendre part au vote et sos parts
ne sont pas príses en compie pour le calculdu quorum ei cle la majorité.

ïoutefois, s'il n'existe pas de commissajre aux comptes, les conventions
conclues par un gérant non associé sont soumises å I'approbation préalable de
I'Assemblée.

Les convenlions non a,pprouvées produisont néanmoins leurs effets, à charge
pour le gérant, et s'il y_ a lieu, pour I'associé contractant, de supportãr
individuellement ou solidairomont, selon les cas, les conséquences du c'ontrat
prejudiciables à la Société.

ces dispositions s'étendent aux conventions passées avoc une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, adrninistrateur, directeur général,
rner¡bre du directoire ou du conseil de surveilfance, est simultanémenl gerani
ou associó de la société à responsabllité lirnitée.

ces disposiiions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues à des conditions nonnales.



A peine de nullíté du conhat, il est interdit aux gérants ou associés autres que
les personnes morales de contracter .sous quolque forme que ce soit, des
emprunts auprès de la société, de se faíre consentir par elle un découvert, en
compte courant or'¡ autrement, ainsi cJue de faire cautionner ou avaliser par elle
leurs engagements envers les tiers. cette interdÍction s'applique aux cbnjoint,
ascendants of descendants des gérants ou associés ainsi qu'à toute personne
interposée et aux représentants légaux des personnes rnorales associées.

ARI.ITLE r8 - pECrStoNs CoLLECT|VES

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de
la gérance, en assemblée ou par consultation écrits des associés, Toutefois, la
réunion d'une assemblée est obligaloire pour statuer sur l'approbation annuelle
des comptos ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des
parts sociales ou détenarrt, s'ils représentent au moins le quart des associés, le
quad des pañs sociales.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou à défallt, par
le commissaire aux comptes, s'il en exíste un, ou encore à défaut, par'un
mandataire désigné en justice à la demande de tout associé. un ou plusieurs
associés, détenant la moitié des paÍs sociales ou détenant, s'ils représentent
au rnoins le quart des associés, le quart des pads sociales, peuvent denrander
la réunion d'une assemblée.

La convooation est faite par lettre recommandée adressée aux assooiés quinze
jours au moins avant la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de
l'assemblée arrêté par I'auteur de la convocation. Touie assonrblée
irrégulièrement convoquée peut être annulée. Toutefois, l'action en nullíté n,est
pas reoevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés-

L'assemblée des associés se réunit au siège social ou en tout autre lieu indiqué
dans la convocalion. Ella est présidée par le gérant ou l'un dos gérants ou, si
aucun d'eux n'est associé, par I'assocíé présent et acceplant qui possède ou
représente le plus grand nornbre de parts sociales. si deux associés possédant
ou représentant le même nombre de paÉs sont acceptants, la présidence de
I'assemblée est assLlrée par le plus ågé.

ïoute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procès-
vsrbal contenant les mentions réglementaires, établi et signé par le ou les
gérants, et le cas échéant, par le président de séance.

En cas de consultation êcrite, la gérance adresse à chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées aínsi que les documents
nécessaíres à f information des associés.

Les associés disposorrt d'u¡r délai de quinze jours à compter de la date de
réception du proþt de. résolutions pour transmottre leur vots å la gérance par
lettre recommandóo. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délãi ci-dessus
est considéré commê s'étant abstenu.

a
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chaque associé a le droit de participer aux décisions et clispose d'un nombrc
de voix .égal à celui des parts qu'il possède, un assoðié. peut se faire
représenter par son conjoint à moins que la société ne compienne que les
doux époux. lf peut se faíre représenter par un autre assoåié, sauf si les
associés sonl au nombre de deux, ainsi que par un tíers non assoclé.

si une ou plusiours parts sont grevées d'usufruit, le droit de voto appartient au
nu-propriétaire pour les décisions coflectives extraordinaÍres et à i'usufruitier
pour les décisions collectÍves ordinaires.

Les procès-vorbaux sont éiablls sur un registre coté ei paraphé ou sur des
feuilles mobiles également cotées et paraphées, dans 

'les 
concjitions

réglementaires.

Les copíes ou extraits des procès-verbaux des assernblées sont valablement
certifiés conformes par un seulgérant.

AtsTrcLE 1e - pECIStpNS COLLECTTVES ORÐU{A|RES.

sont qualifiées d'orclinaires, los décisions dos associés ne concêrnant ni les
modifications stalutaires_ ni I'agrråment de cession ou rnutations de parts
sociales, droits de souscriptlon ou d,attribution.

Dans les six mois de la clôture de chaque êxercice, les associés sont réunis en
assemblée pour statuer sur les comptes dudit exercíce et I'affectation des
résultats.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitlé des parts sociales. si cette majorité n'est pas
obtenue, les décisions sont prises, sur seconde consultation, à ia majorité àes
votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, lss décîsions relatives à la nominaflon ou à la révocation d'un gérant
sont toujours prises à la majorité absoluo des parts sociales, sans quo la
question puisse faire l'objet d'une seconde consultation à la majoiíté simpie ctes
votes émis.

ARTTCLE 30 : QEC|SIONS COLLECTIVES EXTRAORDil.uATRES

sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier tes
statuts ou d'agréer les ceseions ou mutations de parts sociales, droits de
sotlscription ou d'attribution.



Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été
.adoptées :

- à I'unanirnité, en cas de changement de nationalité 
'cle 

la société,
d'augmentation des engagements d'un associé ou cle transformation de la
société en société en nom collectif, en cornmandite simple, en commandite par
actions ou en société civile.
- à la majorité en nombre des associés, représentant au nroins les trois-quarts
des parts sociales, en cas d'agrément de nouveaux associés ou d,autorisalion
de nanlissement des parts.
- par des associés représentant au moins los trois-quarts des parts pour toutes
les autres décisions extraordinaires.

Tout assoclé dlspose d'un droit de comn¡unioation permanent dont l'étendue et
les modalílés d'exercice sont détermínées par les clispositions réglementaires
en vigueur.

Avant toute assemblée ou consultation écríte, fes associés ollt lê droit d,obtenir
oommunication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui
sont.mis à leur disposition dans les conditíons fixées par les disposiüoås
législativos et réglementaires en vigueur.

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions à
la gérance sur tout fait de nature à compromeltrâ la continuité de l,eicploitation.
La réponse écríto de la gérance doit íntervenir dans le dólai d'un mbis et est
communiquée au Cornmissaire aux Comptes, s'il en existe un,

un ou plusleurs assocjés représentant au moins le dixième du capital socîal
peuvent, soit individuellement, soit en se groupant sous quelquo forme que ce
soit, domandor en justice la désignation dìun ou plusieurô exþerts cnarg'es oe
présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. Les conlitions
de sa nomination et de l'oxercice de sa mission sont prãvues par la loi et les
règlements.

ARTICLJ: 22 - FXERCICE soClAL - coIlÍpTES soçt4lJ¡;

chaque exercice social a une durée do douze mois, qui commence te
l0r janvier et finit le 31 dócembre cle chaque année.

Par exception, le prernier exercice commencera le jour de I'immatricufation de
la sociétti au Registre du commerce et des sociétés et se terminera fe
34 décembre2O45.

A la clôturc de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l,actif et du
passif de la société, ainsi que des comptes annuels (bílan, compte de résultat
et annexe).



Le montant des engagemenls cautionnés, avalisés ou garantis par la Société
est,annexé à la suite du bilan, ainsi qu'un.état des sOretés consenties par elle.

La gérance établít un rapport de gestion sur la sifuation de la société et son
activité au cours de I'exercice ócoulé, les résultats de cette activité, les progròs
réalisés et les diffícultés rencontrées, l'évolution prévisible de cette situatíon, et
fes perspectives d'avenir, les événements importants survenus entre la date de
clôture de I'exercice et la date à laquelle le rappori esl éialrli, enfin les activités
en matíère de recherche et de développemont.

Les comptes annuels sont étaþlis après chaque exercice selon les mêmes
formes et les mêmes méthodes d'évaluatlon que les années précédentos, sauf
si un changement exceptionnelest intervenu dans la sítuation de la sociéié.

La gérance procède, même en cas d'abselrce ou d'inslrffisance du bénéfice aux
provisions et amortissements nécessaires.

si à la clôture de I'exercice, la société rêpond à I'un des critères définis par
décret, la gérance est tenue d'établir une situation de l'actif réalisable et
dísponible, valeurs d'exploitation exclues, et du passif exigible, un compte de
résultat prévisîonnel, un tableau de financement en rnême temps que le bilan
annuelet un plan de financernent prévisionnef, dans les condítions et selon la
póriodícité prévues par la loi et le décret.

Les cornptes annuels, le rapport de gestion et fe texte des résolutions
proposées sont mis å la dispositíon du commíssaire aux comptes un mois au
moins avant la convocation de l'assemblée. ces mêmes documents, et le cas
échéant, le rapport du commissaire aux comptes, sont adressés aux associés
quinze jours au moins avant la date de I'assemblée appetée à statuer sur les
comptos,

ARTICLE 23 - ATFECTA,T|ON ET BãpARTiTtON pES BENEFTCES

Le_bénéfice (ou la perte) de l'exercico apparalt dans le compte do résultat par
différence entre les produits et les charges de I'exercice et après déduction des
amortissements et provisions.

sur ce bénéfice, diminué óventuellement des pertes antêrieures, sont
prélevées les sommes å porter en réserve en applicaflon de la loi, et en
particulier à peine de nullité de toute dêlibération contraire, une somrne
coffespondant à un vingtíème pour constituer le fonds de réserve légale. ce
prélèvement cesse d'être obligatoíre lorsque le fonds de réserve atteint fe
dixième du capítal social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des
peÉes antéríeures et des somrnes portées en réserve en application de la loi et
des statuts, et augmenté du report bénóficiaire.



Ce bénéfice est répartí entre tous les associés proportionnellernent au nornbre
de parts appartenant à chacun d'eux.

LAssemblée Générale peut déclder la distríbution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la dispositíon en indiquant expressément les posies de
réserves sur lesquels les prélèvements ont été effectués, Touiefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice,

Les modalités de mise en paîement des dividendes votés par l,Assemblée
Générale sont fixées par elle ou, à défaut, par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maxjmum de neuf
mois après la clðture de I'exercice, sauf prolongation de ce clélai par décision
de justice.

Aucune distribution ne peut être faito lorsque les capitaux propres so¡rt ou
devÍendraient à la suite cle celle-ci ínférieurs au montant du caplial augmenté
des réserves que la foi ne permet pas de distribuer.

L'Assemblée Générale peut également clécider d'affecter les sommes
distribuables aux réserves et au repod å nouveau, en totalité ou en pañie.

ARTTqLE 24 - PROROGATTON

un an au nloins avant la date d'expiration de la société, la gérance cìoit
prôvoquer une réunion de la collectivité des assocíés à I'effet de d-écider, dans
l-es gopd.itions requises pour les décisions collectives extraordlnaires, sl la
Sociétó doit être prorogée.

AßJlcLE 25 - OAP¡TAUX.-PROPRES |NF.ER|FURS,.¿i L/r UolTtL-ÞU
CAPITAL SOCIAL

si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférleurs à la moitié du capital social, la
gérance doit, dans les quatre mois quisuivent I'approbation des oomptes ayant
fait apparallre_.cgtle perte, consulter les associés àtin ue clécider, s,il'y a fiáu à
dissolution anticípée de la Sociêté,

si la dissolution n'est pas prononcée, le capital cloit être, sous réserve des
dispositions légales relatives au capital rninimurn dans les sociétés à
responsabilíté limitée et, dans lo délai fixé par la loí, réduit d'un rnontant égal à
celui des pertes qui n'ont pu être ímputées sur les réserves si dans ce défãi les
capìtaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux à la moitíé du capital
social.

Dans tous les cas, la décislon de lAssemblée Générale doit ðtre publíéo dans
les conditions légales et réglernentaires.



En cas d'inobservatíon de c^es prescriptions, tout intéressé peut demander eniyl!i": la dissolution de ta société. lt'en est de même s¡ lÀs"em¡l¿e n,a pti
clélibérer valablement

La Socióté peut être transformée en sociétó cívile, en société en nom collectif,en comrnandite simple ou par actions, si elle cornporte le nombre minimum
d'assocíés requis par ra fonne de ra socíéié qu'eile entend auopràr.

La transforrnation en. socíété anonyme ne peut êhe décidée à fa nrajorité
requise pour la modification des.staiuts que ài la société ãiãit.pprouver par
les.associés le rapport d'un ou plusieurs commissaírer-""* üñtes désignés
en justice sur la valeur des biens composant re capitar sociai. 

- "r

La société est dissoute à I'arrivée du terme (à défaut de prorogation), en cas de
réalísation ou d'extinction de son objet, [ar décision'¡uoicìáiiã pour justes
motifs.

La dissofution anticipée peut être décidée à tout mornenl par des associés
représenlan{ les trois-quarts des parts sociales,

La société est en liquidation dès I'instant de sa díssolution pour quelque causeque oe soit.

La personnalité morale de la sociáté subsiste, pour los besoins de laliquidation,.jusqu'à ra crôture de ceile-cí. La dissofution oà ra soc¡¿té ne produit
ses_effels à l'égard des flers. qu'à compter de ta date à laquelto ðile est iubtieàau Registre du commerce et des sociètés. La mentÍon "sóciétó en tiquióation",
ainsÌ que le nom du 9u des riquidateurs doivenf figurer suiióus't*" actes et
documents émanant de la Société.

Les fonctions de la gémnce prennent fin par ra dissoru¡tion de ra société.La collectivité des assocíés conserve ses' pouvoirs et règle Ìe mode dellquidation ; elle nomme yn ou prusieurs riquidateurs, 
"hoi;i; 

parmi ou en
dehors d_es associés, et détermine leurs pouvoirs. r_a rquiuaiion ãst effectuée
conformément à la loí,

Après renrboursement,du montant des parts socíales, le bonide liquídation est
réparti entre les associés, au prorata dti nombre oe pårts ,póurtã,iu'nt à chacun
d'eux.

En cas de réunion de toutes les pads en une seule main, la díssolrrtionpouvant, le cas échéant, en résulter entralne la transmission'uñiverselle dupatrimoine, sans qu'ily ait lieu à líquidatîon.



ART|.CLE 28 - GqNTESTATÍONS

Toutes les contesìations qui pourraíent surgir pondant la durée de la société oulors de. sa fiquidation entre fes associés eùomêmus o, 
"ntiu 

Ë sãc¡été et lesassociés, relativement aux affaires sociales ou à I'exécutíon des présents
stafuts, seront soumises aux tribunaux français compéients pòui en-connaitre.

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'à daier de son immatricr¡lation
au Registre du Commerce.

Tous pouvolrs so¡rt donnés à.la Gérance pour rernplir les formalités de publicité
prescriles par la loí et spécialement pour signer l'ávis à insérei uãns Ë ¡ournald'annonces légales du,départemgn! du sièle sociar. Toutes res fois qú" òuËsera compatible avec les. prescriptíons de la loi, les mêmes pouvoirs seront
donnés au porteur d'un originar, d'une copie ou a'un extrált'ães fireientes.

Les fraÍs, droits et honoraires des présentes et de leurs suites $eront supportéspar l.a sociéte, portés au compte de frais généraux et amortis ããnr'lu piémieie
année et en tout cas, avant toute distributiðn de bénéfices.

au REctsrRË Þ.u*cotr¿MERcE-
La soussignée donne mandat à Monsieur Romain euEVA, qui accepte, deprendre les engagements suivanrs pour le compte de ta sociéié i

" Sígner tous actos concernant le siège social,

" ouvrir les comptes bancaires et postaux au nom de ra société,

o De manière générale,.accomplir tous actos nécessaires à l,activité de la
Société dans le cadre de son objet social.

En outre, un rStat des actes accornplís aLr norn do ta société en fonlation est
annexé aux prêsents statuts et a été présenté aux Assocíés avant-la signature
des statuts.

L'immatriculation de la. société au Rogistre du comrnerce emporterâ reprise deses engagements par la Société.

La. Gé-rance, désignée dans un acte annexe aux statuts est expressément
habilitée å passer et à souscrire dès ce jour, pour le compte de lâ'sociéte enfornation, les actes et engagements entiant däns I'objet tãàiuiãt'"onforrnes àl'íntérêt social.



ces actes et engagemente se[ont réputés avoir été, fâlts et soiJsqilts dÞs
l'orlgine pa.r la goclóté aprQ¡ véLifl.calion par l'Assenlbléo cros Associós,
postérieurement à l'lmmatrlcu.lgtion de la $oolêté au Rogtsiro clu commorce et
des soclétês, de lour ooriformltô aves le mqndat cl'deósus défhri, et au plus
tard par l'approlâatlon deir.cornptos du promlor exefcico soclal.


