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en date du 5 Novembre 1996

L'an mil neuf cent quatre vingt seize le cing Novembre a quatorze heures trente

Le Conseil d'Administration s'est réuni sur convocation de son Président, Monsieur Jean-Claude
DEVAUX.

Les Administrateurs présents ont signé le registre de présence en entrant en séance.

Monsieur le Président constate que la majorité des administrateurs étant présent, le conseil peut
valablement déliberer.

Monsieur le Président rappelle que I'ordre du jour porte sur :

- Transfert du siege social, modification des statuts en conséquence.

Aprés en avoir délibéré et personne ne demandant plus la parole, les membres du conseil décident de
transférer le siége social de la société, au 2 rue de Lille a Saint-André-lez-Lille avec effet au 25

Novembre 1996, et de modifier en conséquence |'article 4 des statuts. Cette décision sera portée a
la connaissance des actionnaires lors d’une prochaine assemblée.

Cléture

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le président et un autre
administrateur.
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STATUTS MIS A JOUR
PROMOTION D' APPARTEMENTS
DE LOTISSEMENTS ET DE MAISONS
PATM SA PROMOTION
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 3.7100.000 FRANCS

SIEGE SOCIAL : 2 rue de Lille
59350 - SAINT-ANDRE



STATUTS

TITRE T

FORME -~ OBJET -~ DENOMINATION- SIEGE -~ DUREE

Arcicle | - FORME DE LA SOCIETE

Il esc formé&, encre les propricdcuires des actions ci-apréds
crédes et de celles qui pourront l'8tre ulcérieurement, une sociscéd
anonyme qui sera régie par les lois ea vigueur et par les présents
stacuts, dans lesquels la loi n® 66.537 du 24 juillec 1966 et le décret

L

n® 67.236 du 23 mars 1967 seront dénommés respectivement "la loi" et "}
décrec' ..

Tous les délais stipulls aux présents statuts sont des délais
francs.

Arcicle 2_— OBJET

La sociécé continue d'avoir pour eobjec, directement ou indire
tement en FRANCE ou 3 l'€tranger, -

- L'&cude, la réalisacion, la gérance, tous conseils en opérations
lcmobiliéres vercticales ou horizontales ;

~ La centrale de ventes immobili&res ;

- L'activicé de marchand de biens

- La participation de la société, par tous mcvens, 3 toutes entreprises
ou socittés, créfes ou 3 crler, pouvant se rattacher & son objet
social, notamment par voie de créativn de svucifcé nouvelle, d'appore,
commandite, souscription, achat de titres, droits sociaux, fusion,
alliance, association en participation ou groupement d'intérdc

economique ;

~ La création ou l'exploitation, seule ou en commun, de toutes marques
et de tous brevets ;

~ Et généralement, toutes opérations commerciales, industrivlles,
financi€res, mnobiliéres et fmmobiliéres, se rattachant directement ou
indirectement & l'objet de la sociétf ou susceptible d'en fournir le
développement, et en particulier le courtage en assurances et toutes
activités annexes.



- Article 3 — DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la société est : PROMOTION
~ D'APPARTEMENTS, DE LOTISSEMENTS ET DE MAISONS. La société a
pour sigle : PALM SA PROMOTION.

Dans tous les actes, factures, annonces, publications
et autres documents imprimés ou autographiés émanant de la
Société, la dénomination sociale sera précédée ou suivie
immédiatement des mots écrits lisiblement ''Société Anonyme' ou

des initiales "S.A." et de l'énonciation du montant du capital
social.

Article 4 — SIEGE SOCTAL

e

Le siége social est fixé a

SAINT-ANDRE (59350) 2 rue de Lille

Il peut étre transféré en tout autre lieu du méme
département ou de 1l'un des départements 1limitrophes, par
décision du Conseil d'Administration, sauf ratification de
cette décision par 12 prochaine Assemblée Générale Ordinaire,
et partout ailleurs, en vertu d'une délibération de
1'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

Lors d'un transfert décidé par le  Conseil

¥

d'Administration celui-ci est autorisé a modifier les statuts
en conséguencs,

LLe Conseil d'Administration aura la faculté de créer
des succursales, agences, dépots, comptoirs de vente et
d'achat de la Société, en tous pays sans qu'il puisse en

résulter une dérogation aux régles de compétence édictée par
les présents statuts.

Article 5 — DUREE

-

La durée de la Société est fixée & cinquante années,
a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociéetes, sauf les cas de disscolution

anticipée ou de prorogation prévus aux présents statuts et par
la loi.



-.iil-.-._..l-
+

- I
[ ] Li b -*‘ll L)

L ——

- -
va =

L2 Sociéed remoliira, dans jes délails voulus, les formalitds
puhliCi‘E prescrites par la loi.
Si lors, ou par suite de 1*accomplissenent de ces fo?malicés,
ecr TEVELE des inscripcions ou si des cré?nciers non lnacsxts o
décl,rent réguliremenc leurs créan?es, ?ansxeuf Jea? RAH%R&.ES gqualites,
apporteur, cevra jusctifier de- la mainlevée desdites inscriptions et du

pafement GCS crésnces déclarées, dans les cix )Jours de la noctification quil

»

.Jui en secra failte.

DECLAPATIONS

\yonsicur Jean RAMIRY &s qualités, déclare que 12 Sociérce
o -
:

s ¥

s

SA  RAN

a §t3 constituée le 12 Juin 1974

Qu'il.est de nacionalicé frangzlse
irz das poursuites ou de cessailon

Qu'il n'est p:s on 8C3C de susDpension ol por ; '
siaire, de liquidacion des bdiens,
ande

de ,aiecents, ni de réglezent Ju
et ..'elle n'a jazais fournl da

de réglement transacorennel

Qu'il n'estpas susceptible ce soursuites pour profits 1llicites

(Que 1o fonds n'est gravé d'aucun sriviléze de vendeur ou Je criancier nzncl
Que le chiffre d'affarres hors tzXxes r3z11sé au cours de& chazune des

trofs dernilires annfes d'exploitation, s est Elevé, savolir :

Pc-tioda du 1/1/1979 au 30/6/1979 ... ...cvenns 615 355 Francs
Prriode du 1/7/1979 au 28/2/1981 .....cvvvnsn 2 624 200 Francs
P LO3 000 Francs .

friode du 1/3/1981 av 30/9/1¢81 .......0..n.

Que ~our la période ccurue du ler Oczobre 1981 z2u 30 Sepcemdre 1982, 1l
a &¢& réallisd un chiffre d'affaires éde | 300 0OQQ Francs.

* L2}

vansieur Michel 3SOULANGER, #s-qualités, aprés avolr ccnstaté,
1'impocsibilité de dégager le bénélice réalisé dans }'activité cé&cée
au cQyrs de ces périodes, rezconnalt toutefols avoir €cé pleinement Lniorme
des €} cgents qul conditionnent leur rentabilité et dispense le vendeur de

toute autre précision & leur sujet.

G

Tous les livres de cozptabilic@ qul se réicrent suxdictec 2années

ont faic 1'objet d'un inventaire, signé par Messieurs Jean PAMERY et
Daniet SOULANGER, 1'un et l'aucre spicilalezent cendaté 2 cet efiel.

Tous ces livres seront tenus 4d la disposition de la sociécteé

pendant trois ans 3 partir du jour ci-dessus f1xé pour l'entrée en
jouissance. '

2 TePOrter..ccesecnenenensesd23.000



TLTRE I1°

APPORTS =~ CAPITAL SOCIAL ACTIONS

4

Article 6 - APPORTS

-

Il a et apporté & la société lors de sa cons-
titution, une somme en numéraire de CENT M1LLE
francs, €l L.t ittt i c e Ceee t00 0Q0

Lors de l'assemblde générale excraordinaire du
9 juin 1980, 1l a ¢ce failc des apports en nu-
méraire d 'un montant de VINGT CINQ MILLE

Cfrancs, Cl i i it e e e e e et e e e s e s 25 000

Lors de l'assemblée générale extraordinaire du
5 octobre 1982, 11 a écé fait :
. des apports en numéraire
d'un montant de DEUX CENT MILLE francs, '¢i .. 200 000

. Jus apporcs en nature d'une valeur de DEUX
CENT MILLE francs comprenant

- un fonds de commerce de promoction et de
gestion immobili€re exploicé sur le cecr-
ricoire de la communauté urbaine de LILLE
sicue 54 bis, boulevard de la Libercd i
LILLE comprenant le nom commercial, la
clientéle, l'achalandage, le tout évaluéd
i la somme de DEUX CENT MILLE francs ..... 200 000

525 000

— B8 & 5 B

ORIGINE DE PROPRIETE

Monsfeur Jean KAMFERY, As qualités, déclare que
la SOCIETE Jean RAMERY est propri€caire du fonds préscn-
. tement vendu, pour l'aveir lui-mléoe vendu 3 la sociécé,
aux termes &'un acte sous seing privé, en date du
31 décembre 1975 enregistcrd 2 LILLE NORD, le 8 janvier
1976 Bordereau 18 case 8.

PROPRIETF ET JOUISSANGE

La sociéré BOULANGER RAMERY sera propridtaire
du fonds apporté d compter du jour de la réalisacion
définitive de l'apport et en aura jouissance i compter du
ler octobre 1982. |

Elle aura drolt ¢galement, & partir de ce Jour,
i la joulssance de tous les droits et prérogacives acta-

chés 3 ce fouuds, elle en aura également toutes les chargus.

A rtepeorter

525 000
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CHARLES 8T CONQITIONS

1 - Le présent appore, net de tout passif, est fait scus les
s et conditions sulvanctes

L'apport ne portera que sur les opérations de promotion et de gestion

sulvances :

- pPierre CURIE

Rue Faul Doumer 3 LOCS LES LILLE
noriant sur 60 legezents, parkings ec garuses

. L B0L D'aiR
Rue Rubdens ec Rue d'Iscuermaes 3 RONCHIN

sorzant sur 70 logenents, parkings et garages

Les cpérations de premotion et de gestion désizndes ci-dessous
seront poursuivies e: ter=inées par la Soclété Jean RAMIAY, savoir

- LSEFS I-

]
ea Jaures 2
sorizEnl sur 37 iogements, parkings el gare

b
>
L0y

s L1/12/197¢
Rue Jezn Jaurés a3 RONCHIN
sertant sur 56 logesents, parkings et garages.

La Sociécé bénéficlalra de l'apport prencdra le fonds ce co-marce
sonporté, dans 1'écat o0 tout se Lrouve a ce jour, $ans pouvolr
réclazer aucune indexnité pour quelque cause que ce solt ;

b |

Elle supporrtera et acquigterz, & coopter dudit jour, tous i=pdcs
prities et cotisaticns d'assurances, ainsl que toutas zzxes, charze
quelcongues, ordinalres cu extraordinalras, grevani' ou pauvanc grever
ledit fonds.

De son coté, Monmsieur Jean RAMERY és qualités appcrieur, s i1ncerdicz
écr ou d'exploiter, d:ﬁecheﬂant ou

formaellesaent la faculcé de
:nd*rec:t:cﬂt aucun fonds de cazmerce similalre en tout ou en »

i-celul pr&scﬂte“ nl vencu, & quelque concition et sous quelgue {g
q:e ce solt, fut~ce 3 titre de simple commanditaire, Zans le
tarritotre de la Comzurnauzé Urbaine de LILLE et ce, Pﬁndaﬂﬂ une durée
de dix années 3 compter du jour de la réalisacion de 'appore, sous
pelne de uu“manes-Ln:erets envers |1 acquéreur ou ses avants-céroit,

?ll

I‘Lﬂ

2ans complter le droit qu'ils auront de faire cesser ceite contravention.

Lors de | 'Assemblée Cénérale Extraordinaire du

Juin 1984, {1 a 6té fait des apports en numéraire d'un

hh..‘:a”t de quatre CEﬁt SGi}Cﬂﬁ[E millﬂ fTJﬂCS. Ci LI L B 2 T I T T T R TN R O I N I N B L

l'\ rcflﬂrt"-'r-...--.....--...-----

460 000

985 000



Reporc - 385 000

lLors de l'assembldée générale extravrdinaire du 10 mai
1985, {1 a Gté décidé d'augmencer le capfical en numé-
ralre d'un moncaunt de NEUF CENT DIX HUIT MILLE [rancs. 918 0G0

Lors de l'asseoblée génédrale extraordinaire du 20

octobre 1986, il a écé décidéd d'augmenter le capital

en numéraire d'un montant de NEUF CENT SOIXANTE DIX

MILILE francs .. .. ineeeen b e et e b ase s et e e @70 0QO0

. u K B ¥ N _§E N N

' 2 B73 00Q

- Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire

du 9 Juin 1980, le capital social a éteée augmente

d'une somme A€ . ...t veevsrescsanareoan e s esenan cee e 375.000.-
par incorporation de réserves .

- Aux termes de l'assemblée geénérale extraordinaire du

10 Mai 1985, le capital social a été réduit d'une

somme de 748.000 £rXranCS .. eeecceccccsas tasessestaasane e - 748.000.~
- Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire du
16 Septembre 1988, le capital de 2.500.000 F a éte
rameng a 700.000 francs par imputation du compte

" report a nouveau débiteur " A concurrence de
L1.BO0.000 F ittt et ennnnessscnnnmessansss c o s e e e aa . .= 1.800.000.-

- Puis, aux termes de la méme assemblée, le capital
a ete augmente de SO0.000 F .iceceeccencecnnns ceve o + 500.000. -

par absorption de la S.A. Jean RAMERY pour le porter
a 1.200.000 francs avant d'étre réduit a 1.054.300 F

par annulation des actions PALM apportées par la S.A.
Jean RAMERY .. ... cciviuiecensscsassssossacna s es e .o - 145.700.-

- Aux termes de la méme assemblés et d'un Conseil
d'Administration en date du méme jour, le capital
a ete porte a 3.100.000 francs par l'emission de

20.457 actions nouvelles souscrites et
libérees en numéraire

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPITAL SOCIAL

LR B L R R T e e ——]

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixe a la somme de 3.100.000 francs,

Il est divisé en TRENTE ET UN MILLE (31000} actions de 100 francs
chacune, entiérement libérées et toutes de méme catégorie

»

numérotees de 1 & 31.000.



Arcicle § - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

a) Augmentation de capical

I - Le capital social peut Btre augmenté par tous modes e¢C de touces les mm-
nieres autorisées par la loi.

En représentation d'une augmentation de capital, i1 peut 3cre crdé des
actions de priorité jouissanc de certains avantages sur les actions
ordinaitres et confdrant notamment des droits d'antdérioricé soit sur les
beénéfices, soit sur 1'actif social, soit sur les deux.

-

2 - Les actions nouvelles sont émises au pair ou avec orime. '

3 - L'assemblée générale extraordinaire est seule competente pour décider
1 "augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d'Admistration
contenant les indications requises par la loi.

& = Le capital doit étre intégralement 11bdré asvanct coucte émission
d'actions nouvelles en numéraire.

5 - Conformément 3 la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence 3 la souscription des
actions de numéralre émises pour réaliser une augmentaction de capletal.,

6 - Le drott a l'attribuction d'accions nouvelles, 2 la suice de 1l'in-. .
corporation au capital de riserves, bénéfices ou primes d'émission,
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1'usufruitier.
Ce drort est négociable ou cessible comme les acrcions dont il est détaché.

7 - L'assemblée générale qui décide 1'augmentation du capital peut supprimer
le droit preferentiel de souscription. Elle statue 2 cec effet et 3 peine

de nullice de la délibéracion, sur le rapport du Corseil d'Administration

et sur celui des commissaires aux compces, .conformement 3 13 lol.

Les actributaires éwventuels du droit de souscrire ces sctions nouvelles
ne peuventprendre part au vote supprimant en leur faveur le droic prefe-
rentiel de souscription. Le quorum et la majorité reauis pour cecte '
décision sont calculés aprés déduction des actions possédées par lesdicts

attributaires.

8 - En cas d'apport en nature ou de stipulations d'avancages particuliers
un ou plusieurs commissaires aux apports designés par décision de justice
a la demande du Conseil d'Adminiscration, apprecient sous leur responsabi-
licé }'évaluation des apports en nature et l'octroi des avantages particu-

liers,

L'assemblée géndrale extraordinaire des actionnaires délibére sur l'évalu~-_
atlon des apports en nature et l'octroi des avantages particuliers et
constate s'il y a licu la réalisation de l'augmentation de capital., Si
1'assemblée réduit 1'évaluation et la rémunéracion des apports ou les avan-
“3ges particuliers, l'approbation expresse des modifications par les appor-

Lteurs et les béndéficialres ou leurs mandataires diment autorlises a cet ecffec,
st requise. A défaut, 1'augmentation du capital n'est pas rdalisde.

vood oo



b) Réductian de capital

L'Ass'emblée Générale Excraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
réserve des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du
capirtal pour telle cause et de telle maniére que ce solt, mais en
aucun c¢as la réduction de capital ne peut porcer atteincte 3 l'égalicé
des actionnailres.

En cas de réduccion du capical social non motiveée par des perces, le
représentant de la masse des obligataires et des créanciers donc la
créance est dncdérieure 3 1la dacte de d&pdtc au Greffe du Tribunal de
Commerce du procés-verbal de délibérations peuvent forzer opprosicien
3 la réduction dans le délail d'un mois 3 compter de la dace du dépdec
au Greffe de ladice di3ctision.

Les opéracions de réduction du capital social ne peuvent commencer
pendant le délai d'opposition ni, le cas échéanc avanc qu'il n'aic

é6c3 statud en premlére instance sur cette opposition. Si1 le Juge

de premigra lnstance accuellle l'opposictilon, la procédure de réduction
du capital social est 1mmédiatemenc lnterrompue jusqu'd 1la constitution
de garantles suffisantes ou jusqu'au rvremboursement des créances ; s'il
la rejecte, les opérations de réduccion peuvent commencer.

La réduction du capical social, qu'elle qu'en soit la cause, 3 un

montant infé&rleur au minimum légal, ne peut &ctre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentation de capltal destinde 3 amener
celui-cl au ooins au miniowm légal 3 moins que la socié:td ne se transforme
en socidcd d'une aucre forme n'exigeant pas un capizal supdriesur au "
capital social aprés réducction.

A défaut, tout iIntiEressé peut . demander en justice la dissolucioen de la
société ; celle-cl ne peut éctre poursuivie, si au jour ol le tribunal
sctatue sur le fond , la régularisacion a eu lieu.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites. en numéralre en augzmentation du capital social
doivent écre obligatoirement 1ibérées d'un quart au moins de leur
valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission. '

La libéracion du surplus doit incervenir en une ou plusieurs fois sur
appel du Consecil d'Administration dans le délai de cinq ans i compter
du Jour ol cette augmentation de capital est devenue définicive,.

Les appels de fonds sont portés 3 la connalssance des souscripteurs par
lettre recommandéde avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins
dvant la date fixée pour chaque versement. *

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant-non libéré
des actions entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de
procéder 2 une formalité quelconque, le paiement d'un incéréc de 6 Z
l1'an, jour par jour, 3 partir de la date d'exigibilicé, sans préjudice
de l'acrtion personnelle que la socliété& peutl exercer contre l'actionnaire
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

tl‘z"'



Article PO = FORUEODEE a7
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Les delivds Fevetent oblisateiremeny 1a forme noaminative,
Les titres nominatifs sont représentdés par des certificats 1ndiquane
los NOSS, prénoms et dJomicile du titulaire et le nombre d'actions posséddes par

yui ; ils sont cxtraits de recistre 3 souche, revdtus d'un numéro d'ordre ct de
13 signature de deux sdministrateurs.

Article 11 - CESSION ET TRANSMISSION D5 ACTIONS

L2 cessicn c€es acfloens nc=iaaCives ne peut s'opé@rer que paT une
:3.1s-3ticn de transfert, sigmée du cédsnt ou de son zmandatalire, el zaniicnnée
su- ua cesistre de la Sociéid.

Sous résarve ces cisposizions psTIlculiéres zrpzlicadles ez ca2s de
fesion, Je sciesion et d'appors partiel dlactif, les zcttions c'appori ne
seuvent etTe déctachdées ce la scucne el ne sont négocizbles que deux zns
sazds 1'iz=atriculazion de la Sociitd zu Registte du Commerce ou l'inscription
de.lz =z2nzion =cdificative 2 la suize d'une sugzantaticn <e capitzl, szuf
taraferY par les vciles civiles.

le regiscre des tizres nozinzcifs peu: Tcre consiizvé Far la réunilon
A.feuvillecs =obdbiles. -

s Socidzé tienc 3 jour la lisce des perscmnes tirculaires d'zztiens

hereminabives, 2vec l'indicaticn du dozicile céciavé peour chzcune dlelles,

] les cuzaticens &'actions o2 €¢ érzizs,é'zirsituetian ou de souscrip-
“icn 3 un tiers pen zctienmnaire, 3 gquelque Ciire que ce soirn, alors zEze que
e cessicn zuzziz lieu sar voie d'zdjudication zudblizue, weolcntaire ouv forcie,
Notvenmt = s2:f en czs ce succession, de licuidaziicn de Diens ce cc——:nzulé encre
Ssux cu c¢e cessicn cu de donaztien 2 un cenjoini, & un zscenfanl cu 2 un cescear
heT- pcur cdeveniy cefinmitives &zve zutorisées pzar le Cconseil d'2dzinistration,
qun'est pas stene de faire ceonnalire les ootifs de sz agré=ent ou ce son Telus
., Dns le cas ol des accions serzlent Téservées aux salariés de la
ot 12 clause d soviment visée i 1'2linéa ci-dessus s'zppliquerart asux-
dikiszctions pour touzes les cessions et Cranszissicns sans exception, sauf
siYoacesclion ou la trans=ission était falta au prefic é'avires salariés ce

?G bgu{.\'{ ’



A cét.efflec, 1l gst procedc de la —3niere ci=-aprés indiquée,
qu'il a été ou non e{fcctud une négociation cn bourse !

zq cas de négociation en bourse, 13 décision du Conseil est notifiéde

y 1'agent de change acheteur, dans les trente jours de la dezande de
ccansfert définicif déposée par ledic ageat de change.

<i la decande est accepcée, la Socidté doit procdder au transfert ddfini-
¢if et aviser l'agent de change acheteur, du jocur ou le nouveau cerc:ificat
pourra etre retiré, cette cise 3 disposition devant intervenir dans un
45121 de cing jours apreés la décision d'agricent.

&8 d'indiquer dans la

¢ par le Comseil, lequel
dfauc, les titres sonc
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s et périls de l'achateur

Tn c2s de transierc ne résultant pas 2d'une nigociation en bourse, le cgdanc

notliie

13 Socidté par acte extrajudicialre ou par lectre reco—ancée avec

d
svis ce réception, une da=ande d'agrécant indiquan: notaz==enc, le no=re dos

acticns céder, las prénozs, ncZ, profession, dooicile et nacticnalite du

coessionnaire proposé, et si les cictres ne scnt pas entidirezent libérés, une

accestation e transiesc signde du cessicanaire.

13 dzcision du Conseil esc notifiée czos les dix jours z2u cécznl par &acte
extrzjuéiciaire ou par leccre recom—zndée avec avis de Téception. A dgéfaut
de nocification ou de réponse dins le dél2i de trois ceois 3 coczpter de la
femande sus—visée, le cesslonnaire esC r3pucé agreé.

<{ lz decznde est acceptée, le transferc est effoccud czns les ciog jours

svivant la netificacion.

f—anc, la Sociécté doit dzns un dédlal ce trols =ois

1 acion de refus, faivre acquérir les sctions, soit
27y un acllonnzlre ou par un tiers, solc avec le consente=ent du cécant
sar la Seccié&été en vue d'une réduction du capital. St & l'expiratioa ce ce
délai, l'achat n'est pas réalisé, 1'agrécent est ccnsicéré com:e dcnzE,
sauf ororggaticn préalable de ce déla2i accordée, le cécdant et le cessica~
nalre ddoent appelés par Ordonnance du Présicenc du Tribunal ce Co—marce
sans vecoutrs possible.

~ cz2s de refus 4'

s b
3 cozpter de la not

L b

T
fic
3
e

La cession 2u nom du ou des acguéreurs agréés est régularisée d'office sur
la sigrzacure du Présicent du Conseil d'Adzinistration ou d'un délegui du
Conseil, sans gqu'il soit besoin de celle du titulaire ces sctions ; avis
en est donné audic titulaire, par lectre reco—andée avec accusé de TécCep-~
tion, dans les cing jours de 12 nocification du refus d'zgrézent, avec
avertissement d'avoir 3 se préscnter au siége social pour rececvolr le prix
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je cession, lequel n'est pas productif d'incéréts, contre remise du ou
dJes titres représentatifs des actions, objet de l2 cesslon.

Le prix de cession, 3 un tiers non proposé par le cédant, ou de
rachat est déterminé, savolr :

- d'un commun accord entre les partles ;

- et, dans le cas contraire, par un expert d3signd parmi ceux inscrics sur
1os listes des Cours et Tribunaux, soit par les parties, soit, 3 dé&faut
d'accord entre elles, par Ocdonnance du Président du Tribunal stacuant en
l1a foroe des référés et sans recours possible, et ce, conformément -aux
dispositions prévues 3 l'arcicle | 843 - 4 du Code Civil.

Les dispositions ci-dessus sont applicables, méme en cas de
cession 3 titre gractuic ; toutefois, et dans tous les cas, si le cessionnaire
proposé n'est pas agréé par le Consell d’Administracion, le cédant a la
Facultd d'opzer pour la conservation de ses titres en notifiant son
option 3 la Société, par lettre recommandie avec avis de récepcion dans les
deux jours de la notification du refus d'agrécenc.

Les délais ci-dessus prévus sont des délais franmcs qul ne
comprennent pas les jours ol les bourses de valeurs sont fermées.

§ 3 - Indivisibilicé des accions

A l'8gard de la Sociécé, les actions sont indivisibles ; les
copropriécaires d'actions sont tenus de se faire représenter par un seul
d'entre eux ou par un mandataire de leur cheix ; en cas de désaccovd, le
mandataire est désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant

en v3f8ré 3 la demande du copropriétaire le plus diligent,

Le droit de vote est exercé par le propriédtaire des titres remls
en gage, par l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et
sar le nu—-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

§ 4 - Libéracion des actions

"

Dans le cas d'émission d'actlons non libérées, la Société dispose,
pour obtenir le versement de la fraction non entidrement libéré&e et appelée
de ces actions, d'un droit d'exécution forcée, d'une action en garantie et
de sanctions prévues par les articles 281, 282 et 283 de la loi.

Y SR



»

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Oucre le droit de vote qui lui esc accribué par la loi, chaque action
donne droit dans les bénéfices et dans l'actilf socizl 2 une patrt propor-
cionnelle 2 la quocité du capital qu’'elle représente.

as droits et obligations attachés 3 l'actionm suivent -le titre dans
quelque main qu’'il passe. .

La propriété d'une acction esporcte de plein droit adhésion aux statuts
de la socidtcéd et aux décisions de l'assemblée générale.

Afin que toutes les actions regoivent, sans distinction, la méme souae
necte et puissent, le cas échéant, étre cotées sur la meme ligne, la
société prend 3 sa charge, 3 moins d'une prohibition légale, le montant

de tout impdt proportionnel qui pourrtait &tre dd par cercaines actions
seulement, notamment d l'occasion de la dissolutlon de la socliété ou d'une
réduction de capical ; toutefois il n'y a pas lieu & cecte prise en

charge lorsque l'impdt s'appliquera dans les memes conditions 3 toutes

les actions d'une méme catégorie, s'il existe plusieurs cacégories d'actions
auxquelles sont attachées des droits différencs.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque en cas d'échange, de regroupement ou
d'arcribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de réduction
du capital, de fusion ou autre opération sociale, les propriécaires de
titres isolés ou en nombre inférieur 3 celul requls, devront faire, pour
] 'exercice de ces droits leur affalre personnelle du regroupement ecC
éventuellement de l'achat ou la vente du nombre de titres nécessgires.

N



Article 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

. § | — La Sociétd est adminlstrée par un Conseil cowmposé de trols
membres au —oins et de douze mecbres au.plus, nommés au cours de la vie
coctale par 1'Assecblée G3nérale Ordinpaire.

Te nochbre des Adminiscrateurs ayaat dé&passé 1'3ge de quactre vingt
dix ans na pourra gtre supérieur d la =nitié arrondie en nombre entlier
supérieur des Administrareurs en fonction. Ces dispositions s 'appliquent aux
représentants per=anents des personnes worales.

§ 2 — Une personne morale peut etre nor—ée Administrateur. Lors de
c1 nomination ou de sa cooptation, elle est tenue de dédsigner un représentant
permanent qul est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt
les memes responsabilités, civile et pénale, que s'1l Zrait administrateur en
son nom propre, sSanbs préjudice de la responsabllité solidaire de la perscnne
—orale qu'il représente. Le mandat du représencant per=anent lui est dcuné pour
12 durée de celul de la personne morale administrateur, et doilt gcre confirmé

W,

3 chaque remouvellement.

Fu cas de révocation par la personne morale de son représentant
permanent, de déceés ou de démission, elle est tenue de notifier cet événexment

-

cans délai 3 la Société, ainsil que 1'i{dentité du pouveau représentant perzanent.

$ 3 - Les administrateurs personnes physiques ne peuveat appartenly

au total 3 plus de huic consells d'adminiscration ou conseils de survelllance

de sociétés anonymes ayant leur siLége en France métropolicaine, sauf les
exceptions prévues par la lol.

Uo salarid da la société peut Setre noc—é administrateur £1 son
coatrat de travall est antérleur de deux années au molnas 3 Ba nomipation et
correspond 3 un exploil effectif. Toutefois, le nombre des administrateurs 11és 3

la socidtéd par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des admiaistra-
teurs en foanction.

_ § 4L - En cas de vacance par dé&cés ou démission d'un ou plusieurs
sidges d'administraceurs, le Conseil pevt, entre deux gssemblées générales,
procéder 2 des rominations 3 titre provisoire en vue de compléter son effec~
tif dans la délai de trois mols du jour oud se produit la vacance. (es nomina-

tions sont soumises. & ratification de la plus prn:haine Asgsemblée Générale
Ordinaire.

Toutefois, si le nocbre des administrateurs descend au—-dessous du

oinizum l&gal, le Conseil devra {c=fdiatement réunit l'Assemblée pour comp 1~
ter son effectif.

cosd oo
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- lorsque le Conse1rl néglige de proceder aux nocminacions requises ou
se convoguer 1'Asse=blée, tout intércessé peut decandar ad Frisident du Tri-
oyl de Commerce statuant sur requéete la deésignazion d'un candatalre chargsé
ge convoquer |'Assemblée Ganérale, i l'effer de procéder aux noainations ou

io cacifier les nowinations prévues cli-dessus.

¢ S -~ La durée des foanctions des adminiscrateurs nozmés par l'Assem~
plée Cinérale Ordinaire est de six ans ; elle expire 3 1'issue de l'Assecblée

qui scatue Sur les cormmtes de l'exercice ‘écoulé et tznue dans l'année au cours
de laquelle exnpire leur mandat. Touct administrateur sorcant esc rééligible.

I'Assechblée G3nérale peut, en toute circonstance, révoquer un ou -
plusieurs adciniscraceurs et procédder 3 leur recplacezent, =&xe s1 ceccte

révocation ne figurait pas 3 l'ordre du jour de 1'Assextlae,

§ -6 - Chaque Administrateur doit ecre propriétaire d'une action
Ce-te action esc affeccée en tocalicé 3 la garantie de tous les actes de la
gesclon, méce de ceux quli seraient exclusivament serscanels 3 l'un des adminls—
craceurs. Elle est noc=inative, inaliénable, frappée d'un timdre indlquant son
tnalidnsbilicd et déposde dans la caisse sociale ; elle ne peut &tre donnée 2an

]
cage.

Si. au jour de sa nomiration, un adoministraleus n'ast pas proprié-
raire d'une accion, ou si, en cours de mandac, il cesse d'en étre propriétalre,
il esc réputé démissionnaire d'office, s'il n'a pas régularisé sa situation
dans le délai de trois mois.

{ "ancien administrateur ou ses ayvants-droit recouvrent la libre dis-
posicion de leur acticn de garantie, du seul faict de l'approbacion par 'Assem-
v1se Conérale Ordinaire des cocptes du dernier exercice relacii 3 sa gestion.

+*

Avcicle 14 - DELIBERATIONS DU CCMSEIL

D'ADMINISTRATION

-

§ | — Nomination du Président Directzur CGénéral

Le Conseil nowsme parmi ses membres un Président qui doit &@tre une

personne physique. La durée de ses fonecticns ne peut excéder celle de son
tandat d'administrateur.

En tout-atat de cause, les fonctions du Président ne pourront excéder
le texps 3 courir depuis sa nomination de Président jusqu'i 1'issue de 1'Assen—
blée Générale Ordinaire statuant sur les cowmptes ce l'exercice au cours duquel

il attein: 1'3ge de quatre vingt dix ans. Sous cette réserve, le Président
est toujours rééligible.

Le Conseil détermine sa rémuneration et peut le recvoquer i tout
mocant.

Y S
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S0us réscrve des exceptions prévues par la loi, le Président ne
peul exercuer au total ec simulcanément plus de deux mandats de Président
de CanEEII d'Adminiscracion, de mepbre du directoire ou de directeur Ceneral
unlque de sociétés anonymes ayant leur siége en France mecrepolitatine.

le Conseil peut désigner en outre un secrétaire, qul peut @Cre
choisi en denors des administrateurs et des actionnaires. T

En cas d'empeachezent texmporalre cu de décés du Présicgenc, le
Consail d'Acministration peut délaguer un adainistraceur dans les fonctions
de Présidenc.

Ex cas d'etpechezent temporalre, cette délégation est donnée pour

yne durée limicéde. En cas de décés, elle vauc jusqu'd l'&lection du nouveau
Président.

§ 2 - Réunions du_Ecnseil

Le Consell se réuniC aussi souvenl que l'incéré&c de la Socidcé
1'exige, au sidge soctal ou 3 touc autre endrcit indiqué par son Présidenc,
lors de la convocation. Des administrateurs, constituant au oolns le tiers
des mezpbres du Conseil, peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la sé&ance,
convoguer le Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux nois.

Les convocations sont farctes obllgatoirement par leccre s1 elles
résulctent du tiers des membres du Conseill et par lettre ou verbale=ment, st
elles émanent du Président.

La présence effective de la moitié au moins des mexbres du Consell
est nécessaire pour la validicé des délibérations.

Il est tenu un cegistre de présence qu1 est signé par les Adoinis-
trateurs participant 3 la séance du Conseil.

Tout ce=mbre du Conseil d'Administration peut donner, wéae par leccra
ou télégramme, mandat 3 1'un de ses collegues de le rﬂprese1ter i une s&ance
du Conseil d'Adminilscration.

Chaque administrateur ne peut disposer au cours d'une méde sé&ance,
que d'une seule des procurations regues.
P

Les disposictions qul précédent sont applicables au représentant
percanent d'une personne morale, membre du Consell d'Adoinistraction,
Les décisions sont prises 3 la majorité des voix des ceabres presents

ou représentés : en cas de partage des voix, celle du Président estc prépondé-
rante. '

' cood oo



Les adm%nistrateurs, ainsl qQue toule personne appeleée d assister 3

ne saéance du Conseil, sonc tenus 3 discrétion 3 l'égard des informations
fidencielles et données comrze telles par le Préstdent.

e J

con

§ 3 - DélibératiPns_du Conse§L

-—_

' les d8libérations sont conscatées par des procés-verbaux inscrits
sur un regisire spéclal coté ou sur des feuilles =mobiles numérntées; confor=e-
—ant aux dlspositlons ce l1'arcicle 85 du décret. Ces proces—-vernaux sonC para-
phés par 1'un des magiscrats désignés par la loi; et signés par le Présidant
de la sé&ance et au molns un admlalstrateur. En cas d'ecpéchement du President
Je séance, 11 est signé par deux administraceurs au coins.
les copies ou excraits de ces procgs—verbaux sont cercifiés par le
prasidenc du Consell d'Adainiscration, le Directeur GCénéral, 1'Adz=ioistraceur
délégué provisoirement dans les fonctions de Président ou un fondé de pouvoirs
wabilicé a cec effecC.

71 est suffisazmenc jusciflé du nocdre des adminisfraceurs en exer—
ice et de leur présence ou de leur resrisentatlon par la production d 'un
excrait ou d'une coplie du procés-verbal.

Arcicle 13 - POUVOIRS DU CONSZiL D'ADHINE?TRATIOH

ap—r—r

L

DIRECTION GEINERALE

" -

§ | - Pouvoirs du Consell

le Conseil d'Adminiscration est investl des pouvolrs les plus
dcendus pour agir en toutes circonstances au Now de la Société ; 1l les
exerce dane la limice de l'objet social et sous réserve de ceux altribués
expressdment par la lol aux assechlées d'actionnaires,

Il peuc notacment :

- e=prunter toutes soc=es toutefois, les esmruats par vole d'énlssion
d'obligactions doivent etre décidés ou autorisés par l'Assemblée Générale
Ordinaire des Accionnaires qui peut déléguer au Conseil les DOUVOLTS néces=
saires -pour procéder 3 l'émission d'obligations, en une ou plusieurs fois,
dans le délai de cinq ans, et en arvecter les modalicés

- constituer toutés garanties, hypoth&calres et autres, 3 1'exceotion de celles
garantissaat les emprunts obligataires

- donner 1'aval, la caution ou la garantie de la société, mais 11 ne peut
déléguer ce pouvoir d'une maniére générale et illicy tée.

- —_—— a —_
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Le Consell d'Adoinistration arrece les Luventaires ot les cotples
coC L aUX : gsoumettre a3 l'Assemblee Cénérale des Aetionnaires a laquelle 1l
isarticion

¢,i¢ un rapporec, et fixe les propositions d'affectation et de T

des Lwenéfices 3 présenter aux actionnalres.

" I1 constitue le bureau du Conseil, consent les délégacions de

PguVﬂifS er convogque les assexmblaes d'accionnalres.

Il aucorise les convencions viséges par 1'arcicle 101 de la loti.

iy

I1 décide le transferc du sigge social a 1'intérieur du déparcecent
ec des départements lioicrophes, sauf racification de la plus prochaine

Assechlée G3nérale Ordinaire.

11 peut décider la création de comités chargés d'écudier les
questlons Qque lui-m3ze ou son Président souz=st pour avis 3 leur exacel.

Y
o

11 fixe l1a cowmposition et les rcribucions des comiltés qui exercent

leur activicé sous sa responsablillicé.

§ 2 — Dalégacion de pouvoirs du Président

[
eyl

le Président du Consell 4'adminiscration assuze, SOus sa respon=

cabilice, la direction générale de 12 Sociécé. Il représente 1a soclété dans

ses rapports avec les ciers.

Sous réserve des pouvolzrs que 12 loi actribue expresseceal auxX
scse=blées d'actionnaires, ainsi que des pouvoirs qu'elle résezTve spéciale-
ment su Consell {'id=inistration, et dans 1a limice de l'objet socital, le

Présidenc est iavestl des pouvoirs les plus seadus pour aglr en CLouces cir-

conscances au ncm de 1a socieca.

1l peut déléguer ses pouvoirs =ais seuleczent pour un objet el une

durde lioitée,

tes décisions du Consell d'Adoiniscraction, limitant ces pouvolrs

sont inoppdsables aux tlers. Toutefois, les cautlons, avals er garanties Sul

les biens sociaux, doivent faire l'objec d'une sutorisation du Conseil qui ne

peut etre accordée que dans les conditions et limites fixédes par l'arcicle 128

de la le1.
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~§ 3 - Désignation d'un Directeur Général

Sur proposition du Président, le Conselil d'Administration peut

donner mandat a une personne physique d'assister le Président & titre
Deux Directeurs Géneéraux peuvent dtre nommés sli
3 500 000 francs. Le Conseil

de Directeur Genevral.
. le capital de la sociécé est au moins egal

détermine leur recuneration.

e ou les Directeurs Généraux sont révocables 2
le Consetl 4d'Administracion sur proposition du Présidentc. En cas de
ils conservent, sauf

de démission ou de révocation de celui-c¢c1,

déces,
leurs fonctions et leurs acrribuctions

décision concraire du Conselil,
jusqu'a nominatilon du nouveau Président.

le Consa:il d'Adminlstration

Fn accord avec son Président,
Directeurs

ue et la durde des pouvolrs délégues aux
Cénéral est adminiscraceur, la durée de

n mandac.

dérermine l'écend
Ginéraux. Lorsqu'un Directeur

ces fonctions ne peut exceder celle de soO

le ou les Directeurs Cindraux seront

Fa Cout etat de cause,
Gén€ral au

réputés démissionnaires d'office de leur mandat de Ditvecteur
jour ou 1ils acteindront l'3ge de quactre vingt dix ans.

‘e ou les Directeurs Généraux disposenc, 3 1'égard des tiers,

des mémes pouvoirs que le Président.

§ & ~ Signature sociale

cidcé, sont signés, solt par le

les actes concernant la so
soit par le Divecteur Général,

Président du Conseil d'aAdminiscration,
soit par tout fondé de pouvoir spécial.

Article 16 = REMUNERATION DES MEM3RES

DU CONSELL

Les Administrateurs ont droit :

L

- 3 des jetons de présence,
Générale et demeure maln
Assemblee .

Ces allocations sont réparties par le Conseil entre ses

memhres de l1a fagon qu’'il juge canvenable.
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Article 17 = CONVENTION ENTRF LA SOCIETE ET L'UN DE

_SES_ADHIX}_STFA"I'EL:RS OU DIRZECTEZURS CELERALN

‘ § 1 - Toute convention, 3 l'exception de celles porcant sur des
opérations courantes conclues i des conditions normales, intervenant entre
la Scciétéd et l1'un de ses Administrazeurs ou Directeurs Conéraux doit étre
soumise 3 l'autorisaction prédalable du Conseil d'Adminiscracion.

Il en est de meme des convencioans ¢

}° = Auxguelles un Adminiszrateur ou un Directeur Général est tndirectexent
' intéressé ou dans lesguelles 1l cratce avec la Société@ par personne in-
terposée ;

2° - Qui ilncterviennent entre la Socidté et une encraprise dans laquelle 1'Ad-
minlstrateur ocu le Direcreur G3ndral esc propriédcaire, assccié indé&fini-
cent rasponsable, géranc, administrateur, directeur géniral ou wmecbre du
directolre ou du Conseil de surveillance de l'entreprise. .
L'Adzinlstrateur ou le Diracteur Général intéressé inforzme le Con-
sell dés qu'il a connalssance de la convenctlen.

§ 2 - Le Président du Conseil d'Adminiscracion avise les Co—ais-

saires aux Compctes des conventlons autorisdes, dans le d3lai d'un mecis 3 -
connter de la coanclusion desdites conventlons,

lorsque l'exécution des coaventions conclues et sutorisdées au
cours d'exerclces ancdrieurs a 8cCé poursulvie au cours du dernier exerclce
les Cormmissalires aux Cooptes sont 1nformés de cette situation dans le délail
d'un mols 3 coapter de la cldcure de l'exercice.

Les Comxissalres aux Compltes présentent, sur ces convaptliens, un
rapport spécial, conforme aux disposictions de l'article 92 du décret, 3
l1'Assemblée qui statue sur ce rapporet.

L'intédressé ne peuc prendre part au vote ni du Conseil d'Adoinis-
Tatlion, nil de l'Assamblée Générale et ses actlons ne sond pas prises en
conpte pour le calcul du quoruam et de la majorite.

"Les conventions amprouvées par l'Assemblée comme celles qu'elle dé-
sapprouve, produisent leurs effecs 3 1'egard des tiers, sauf en cas de fraude.
YEme en 1'absence de fraude, les conséquences préjudiciables 3 la socié&cé des
conventions désapprouvéss peuvent ecre mises 3 la charge de l'Acdministraceur
ou du Directeur Cénéral incéressé et, eventuellexzent, des autres zeobres du

Consell d'Adniniscration.

) -il/"'
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Les coaventions conclues sans autorisation préalable du Consell
Pguuent gcre annulées si elles ont eu des conséquences dommageables pour
12 sociécé. Cecte nullicé peut etre couverte par un vote spécial de l1'Assen~
viée Cénérale intervenant sur un rapport spéciral des Commissalires aux Comptes,

§ 3 -~ 11 est i1nterdit aux Adolinistrateurs, personnes physiques, de
contracter, sous quelque forwme que ce soit, des éngage=ents auprés de 1la
Sociacé, de se falre consentir par elle un découvert en compte—courant ou
sutrezent, ailnsl que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engage-.
~enls envers les tiLers.,

1la mfre interdiction s'applique aux Directeurs Génédraux, aux repré-
sencaﬂts perzanents des personnes wmorales, Ad_lnlstrateurs, ainsi qu faux ‘
conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent paragraphe.

eool on



Article 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES .

—r———— -

&

Un ou plusieurs commissalres aux comptes sont nocmés et exercent leur

mission de controle conformément 3 la loi.

leurs honoraices sont fixés par la loi ou, a defauc, par l'assemblée
générale ordinaire.

Arcicle 19 - ASSEMBLEES GENZRALES

les décisions des actionnaires sont prises en assemblée genérale. -
1es assemblées générales ordinaires sont celles quli sont appelées a
prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuls.

- *

tes assemblées générales extraordinaires sont celles aopelées 3 décider
ou autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissenc les titulaires d'accions d'une
catégorie déterminde pour sTafLuer sur une modificacion des droits

des actions de cette catégorie.

les délibérations des assemblées génerales obligent tous les actionnalires
memes absents, dissidents ou incapables.

Arcicle 20 - CONVOCATION DES ASSEMBLEE
CENERALES

LN

Les assemblées péndrales sont convoquees soit par le Conseil d'Adminiscra-
tion ou, 3 défauc, par les commissalres aux comptes, S5OLT par un manda-
taire désigné par le Président du tribunal de commerce statuant en

référd 3 la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissant le 1/10eme
au moins du capital; '

Pendant la pévriode de liquidation, les assemblées sont convoquées par

le"ou les ligquidateurs,

Les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre
lieu indiqué dans 1'avis de convocation, dans les limites du deparce-

ment du Nord.

la convocation est faite par un avis inséré dans un journal d'annonces
légales du département du sitge social, quinze jours francs avanc

12 date de l'assemblée. Les actionnaires titulairesde titres nominatifs
sont convoqués par lettre qul est recomnandée s'ils le demandent et en
avancent les frais. Toutefols, si toute les actions sont .nominatives

la convocation peut se faire uniquement parg lettre recommandeée.

Y SR



Arcicle 21 - ORDRE DU JOUR -

{ -~ L'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur .de la
convocation.

2 - Un ou plusieurs actinnnaires représentant au moins la quotice
du capital social, c'est-i-dire le-dixieme du capictal social, en agissant,
dans les conditions et delals fixés par la loi, ont la Eaculte de
requer1r, sar lettre recommandée avec demande d'avis de récepcion,
1'inscription a2 1'ordre du jour de l'assermblee de projets de résolutions
autres que ceux concernanc la presencat1un de candidats au Conseil .

d'Administracion.

1 ~,L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas imscrite

3 1'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié que sur la deuxieme convo-
cation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, vévoquer un ou

plusieurs membres du Conseil d'Administration et procéder a leur rvempla-
cemenc.

Article 22 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

i,

{ - Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées géndrales et
de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il possede.

2 - Un actionnaire peut se falre représenter par son conjolnt ou par un
autre actlionnalre.

reicle 23 - FEUILLE DE PRESENCE -
SUREAU - PROCES VERBALX

- A chaque assemblde est tenue une feullle de présence contenant les

1
indications prescrictes par la lotl.

Cette feuillle de prcsence, diment ¢émargée par les actionnalres présents

et les mandataires et a laquelle sont annexés les pouvolrs donnés a
chaque mandataire, est cercifiée exacte par le bureau de l'assembleée,

2 - Les assemblées sont présidées par le President, en son absence, par
un mecbre du Conseil d'administration spécialement déldgué 3 cet effet
par le conseil. A défaut, l'assemblée élit elle-meme son PrésidentC.

Les fonctions de scrutateurs sont templies par les deux actionnaires,
Présents et acceptants, rcprésentant tant par eux-mémes, que romme
mandataires, le pius grand nombre d° actions.

Le bureau ainsi composé désigne un Secrétaire qui peut nc pas ecre
actionnalre.,
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7 - Les proces-verbaux sont dresses et les coples ou extraits des
délibérations sont délivrés et corcifiés conformément 3 la loi.

Article 24 —- QUORLM - VOTE - NOMBRE DE VOIX

| - Dans les  assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le

quotrum est calcule sur l'ensemble des accions composant le capital

social et, dans les 1ssemblées spéciales, sur l1'ensemble des acctions

de 13 catégorie intéressee, le tout déduction faite des actions privées

du droit de vote en vertu des disposicions de la lot.

7 -~ Le droit de vote attaché aux .etions esc proporticnnel a la quotité

du capital qu'elles representenc. Chaque action de capical ou de jouissance
donne droit & une volx.

3 - Le vote a lieu ec les suf frages sont exprimés, 3 main levée, ou par

.ssis et levés, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau
de 1'assemblée ou les accionnalres.

Arcicle 75 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

L'assemblée géneérale ordinaire est réunie au moins une fois 1'an, dans .
1es six mois de la clocure de | 'exercice social, pour statuer sur les -
ccmptes de cec exercice, sous réserve d» prorogation de ce delayi par
déecision de justice.

£ile ne delibéere valablement, sSur premiére convocation, que sl les

jecionnalres preésents ou reprdsentés possedent au moins le quart des
actions avant le droit de vocle.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requls.

€1le statue 3 la majorité des voix dont disposent les acctionnatres
présents ou représences.

. Article 26 - ASSEMELEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

L'assemblée generale evtragordinaire peut modifier les statuts dans
routes leurs dispositions &C décider notamment la transformation de la
cociété en sociéré d une autre forme civile ou commerclale. Elle ne
peut toutefois augmenter les engzagements des actionnalres, SOUS
réserve des operatlons résultant d'un regroupement d'actions régulie-
rement effectue.

e EE——— o ek ——
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L'assemblée générale extraordinaire ne delibere valablement que s! les
actionnaires présents ou repreésentés possedent au molns, sur la premiare
convocation, La moitlé et, sur deuxieme convocaction, le quarc des
actions ayant le droit de vote. A défauc de ce dernier quorum, la
deuxibme assemblée peult etre prorogée 3 une date antérieurg de deux
mois au plus 23 celle a laquelle elle avaic éce convoquee.,

Flle scatue a2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnalres preésents ou représentés. '

Par dérogation légale aux dispositions qul précedent, l'assexnblée

générale qui décide une augmentacion de capital par voie d'incorporation

de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de
quorum et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

£n outre, dans lesassemblées générales extraordinaires a forme constltutive,
c'esc-a-dire celles appelées 2 délibérer sur l'approbation d’'un apport

en nature ou l'octroi d'un avantage particulier, l'apporteur ou le -
béndficiaire,n'a voix délibérative, ni pour lui méme, ni comme manda-

taire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de volx

égal 3 celui des actions qu'il posséde sans que ce nombre pulsse exceder
dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandat dans

les mémes condicions et la meme limice.,

ﬁr:icle 27 - ASSEMBLEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modificacion ne peut
Scre faite aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vocte
conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverce a tous les
actionnaires et, en outre, sans vole ézalenent conforme d'une assemblée
spéciale ouverce aux seuls propridcaires des actions de la catégorie

inceressee.,

Les assemblées spéciales sont convoquées et déliberent dans les memes
conditions que l'assemblée générale extraordinaire.

Article 28 -~ DROIT DE COMUNICATION DES ACTIONNAIRES

Todt actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents néces-
saires poutr lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et
de porter un jugement informé sur la-gestion et le contrdle de 1la

soclete.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol et de

mise 3 disposition sont déterminés par la loi,.

érticl§_29 ~ EXERCICE SOCIAL .

L'année sociale commecnce le ler Janvier et {init le 31 Decembre.
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ﬁrticle 30 - IHUEHTAIRE ~ COMPTES - BILAN

Il est tenu une comptabilice FEgUllErE des opdrations sociales
conformément aux 1&15 eC usages du commerce. .

A la cldcure de chaque exercice, le conseil d'adminiscracion dresse
1*inventaire des divers €lémentcs de 1° actlf et du passif existant a cecte
date, il dresse également le compte d'exploitation générale, le.compte
de perces et profits et le bilan. '

Il écablic un rapport sur la sicuation.de la société et son
activicté pendant l'exercice écould. '

Tous ces documents sont mis 3 la disposition des commissaires aux
comptes dans les conditions légales.

Article 31 - FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faice des
frais g@néraux et autres charges de la société, v compris tous
amortissements et provisions, constituent les bénéfices necs ou les
pertes de l'exercice.

F . B

Sut les benefices nets de chagque exercice, diminués le cas
dchéant des pertes antérieures, il est tout d'abord prélevé 5 Z pour
constituer le fonds de réserve légale ; ce préleévement cesse d'Ecre
obligatoire lorsque ledit fonds atcteint le dixiéme du capital social ;
L1 reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de cetce fraction.

Le benéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de
l'exercice diminué des pertes antérieures et des socmes porteées en reéserve

en application de la loi ou des stacuts et augmenté des reports
beneficlaires.

Sur ce bénefice, l'assemblée générale peut prélever les socmes

qu'elle juge 2 propos d'affecter 3 la dotation de tous fonds de tréserves
facultacives ordinaires ou extraordinaires ou de reporter 3 nouveau.

Le solde, s'1l en existe un, est reporté également encre toutes
les actions. Cependant, hors le cas de réduction de capltal aucune
distribution ne peut 8tre faite aux acCionnaires lorsque l'actif net est
ou deviendrait 23 la suite de celle-ci inférieur au montanc du capical

augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

L'assexblée peut décider la mise en distribution de sogmes
prélevées sur les réserves facultatives, soit pour fournir ou compleéter
un dvadende soit 3 titre de dlspGSLtLﬂn exceptlionnelle, en ce cas, la

decision Lndzque expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués.
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3 discribution des dividendes doit avoir lieu dans un delal de neuf
motls apres la cloture de 1'exercice, sauf prolongaction de ce delal
par autorisation du Président du Tribunal de Commerce,

]

Les pertes, s'il en exisce, sont, aprés approbatiocn des comptes par,

l'4ssemblée Cénérale, inscrites 2 un compte spéclal pour etre 1impucees
sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu’'a extinction. = -

Article 32 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

il

A la dissolution de la sociécre, un ou plusieurs liquidacteurs sont nocmes
par l'assemblée générale extraordinaire des actionnalires aux conditions’
de quorum et de majorlité prevues pour les assemblees generales ordinaires.,

Le liquidaceur repreésente la socidté. Il est 1nvesti des pouvolrs les plus
étendus pour réaliser l'accif, méme a l'amiable. Il estc habilicé & paver
les créanciers et reépartit le solde disponibdble.

Ry

L'assemblée générale des actionnaires peut l'auctoriser 2 continuer les

affatres en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de
la liquidacion. '

Le partage de 1’accif net subsistant apres remboursement du nominacif

des actlons est effectue entre les asctionnalres dans les memes proporcions
que leur parcicipatlon au capital.

Article 33 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la
societe ou de sa liquidation, solt entre les actionnaires, les membres
du Consell d'Administration et la sociéce, soll entre les actionnaires
eux—mCme relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément

32 la loi et soumises a la juridiction des tribunaux competents du

L

siege soctal ; 3 cet effet, en cas de concescacilon, Cout actionnaire
est tenu de faire éleccion de domicile dans le ressorc du Tribunal du
siege social et toutes assignations et significations seronc réguliecrement

faltes a ce domicile élu sans avolir egard au domicile réel ; & défaut
d'élection de domicile, les assignations et siznificacions serontC
valablement faites au Parquet de Monsieur le Procureur de la République

pres [e Tribunal de Grande Instance du siege social.



