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PROCES—VERBAL
DE LA REUNION DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DU
21 DECEMBRE 1992

L'an mil neuf cent quatre vingt douze, le vingt et un Décembre
3 neuf heures le conseil d'administration s'est reuni sur
convocation de son président, Monsieur Jean Claude DEVAUX

Les Administrateurs présents ont signé le registre de présence
en entrant en seance.
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Monsieur le Président constate que la majorité des
administrateurs étant présent, le conseil peut valablement
délibérer.

Monsieur le Président rappelle que l'ordre du jour porte sur : i

—~ Transfert du siége social, modification des statuts en |
consequence. '

Aprés échange de vue, les membres du conseil déliberent comme
suit sur la question figurant a l'oxrdre du jour :

— Transfert de siége social, modification des statuts en
consequence. ‘

Monsieur le Président expose que pour des raisons économigques |
et de commodités (cout du loyer, surface, stationnements) il |
serait judicieux d'installer les bureaux de notre société dans |
les locaux construits par la SCI LES HAUTS DE ST.MAUR, rue de

e

la Louviere a LILLE et d'y transférer le siege social. |

Apgés en avoir délibéré, le conseil décide de tllans{érer le !
siége social de la société, au 126 rue de la Louviere a LILLE, 3
3 compter du 1ler Janvier 1993, et de modifier en consequence ;

les statuts. Laquelle décision sera portée a la connaissance
des actionnaires lors d'une prochaine assemblee.

Plus rien n'étant 3 l'ordre du jour, la séance est levée.

1
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I1 a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a |
été signé par le président et un autre administrateur. |
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STATUTS MIS A JOUR AU 21 DECEMBRE 1992

PROMOTION D'APPARTEMENTS
DE LOTISSEMENTS ET DE MAISONS
PALM SA PROMOTION
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 3.100.000 FRANCS

SIEGE SOCIAL : 126 RUE DE LA LOUVIERE

59800 LILLE




Conformément sux pouvoilrs qui lui onc étf conferCs lors de
1'assemblée générale extraordinalre en date du 23 octobre 1986, Monsier
Philippe WILHELEM a amis & jour les statuts :° .

STATUTS

TLITRE

FORME - OBJET - DENOMINATION- SIEGE - DUREE

-

Arcicle 1 = FORME DF LA SOCIETE

1l est formé&, entcre les proprifctaires des actions ci-aprés
crédes et de celles qui pourront l'étre ulclérieurement, une socigcé
anonyse qui sera régie par lus lois en vigueur et par les présents
statuts, dans lesquels la loi n® 66.537 du 24 juillet 1966 et le décret
n® 67.236 du 23 mars 1967 seront dénommés respectivement "la loi"” et "1
décret' ..

Tous les délais stipulés aux présents statuts sont des délais
francs.

Article 2 - OBJET

La société continue d'avoir pour cbjec, directement ou indire
terent en FRANCE ou & l'étranger, -

~ L'8cude, la réalisascion, la gérance, tous conseils en opérations
{rmobiliéres vercicales ou horvrizontales ;

- La centrale de ventes immobilieres ;

- L'activité de marchand de biens ;

- La participation de la sociét&, par tous mcyens, & toutes entreprises
ou socidtdés, crédes ou i crier, pouvant se rattacher & son objet
social, notamment par voie de créativn de svciété nouvelle, d'apport,
commandite, souscription, achat de titres, droits sociaux, fusion,
alliance, asscciation en participation ou groupement d'intércc
économique ;

-~ La création ou l'exploitation, seule ou en cosmun, de CLoutes marques
et de tous brevets ;

- Et généralement, toutes opérations commerciales, industriclles,
financidres, mobiliéres et {immobiliéres, se rattachant directement ou
indirectement 3 l'objet de la sociécé ou susceptible d’en fournir le
développement, et en particulier le courtage en assurances el toutes

activictés annexes.



Article 3 — DENOMINATION SOCIALE

le de la société est : PROMOTION

¢ ET DE MAISONS. La sociétée a

I.a dénomination socia

D' APPARTEMENTS, DE LOTISSEMENT

pour sigle : PALM SA PROMOTION.
Dans tous les actes, factures, annonces, publications g

et autres documents imprimés ou autographiés émanant de la
société, la dénomination <ociale sera précédée ou suivie
immédiatement des mots dcrits lisiblement igociété Anonyme' Ou
des initiales "S.A." et de 1'énonciation du montant du capital

social.

Article 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a

LILLE — 126 RUE DE LA LOUVIERE
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r& en tout autre lieu du méeme

département ou de 1'un des départements limitrophes, par

décision du conseil d'Administration, sauf ratification de
cette décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire,
et partout ailleurs, en vertu d'une délibération de

1'Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires.

I1 peut étre transfé

[ S S -
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Lors d'un transfert décidé par le Conseil |
d'Administration celui-ci est autorisé a modifier les statuts

en conségquence.

—_——

I Conseil d'Administration aura l1a faculté de créer
des succursales, agences, dépots, comptoirs de vente et

d'achat de laﬂSociété, en Lous pays sans qu'il puisse en
résulter une dérogation aux régles de competence édictée par |

les présents statuts.

Article 5 — DUREE

jété t fixée a cinguante années,

3 compter de la date de son immatriculation au Registre du
dissolution

Commerce et des sociétés, sauf les cas de
anticipée ou de prorogation prevus aux préesents statuts et par

la loi.




TiTRE I1°

APPORTS - CAPITAL SOCIAL ACTIONS

}gsicle b - APPORTS

Il a écé apporté & la société lors de sa cons-

ticution, une soc=e en Auméraire de CENT HILLE
Frances, Cl s vt ieeeeneeseesnasanassnsoeeanssoseass . 100 000

lors de l'assemblie générale extraordinaire du

9 juin 1980, il o €té fait des apports en nu-

méraire d'un montant de VINCT CINQ MILLE

CErancs, Cl ittt i it e ettt st e e 25 000

Lors de l'assenmblée générale extraordinaire du
S octobre 1982, 11 a écé faic
des apports en numéraire
d'un montant de DEUX CENT MILLE francs, ‘ci .. 200 000

. des apporcs en nature d'une valeur de DEUX
CENT MILLE francs comprenant

- un fonds de commerce de promotion et de
gesCion immobilifére exploité sur le ter-
ricoire de la communautd urbaine de LILLE
sicué 54 bis, boulevard de la Libercé &
LILLE comprenant le nom commercial, la
cliencéle, 1l'achalandage, le tout évalueé
i la sowme de DEUX CENT MILLE francs ..... 200 000

iy - el S L S -

525 000

ORIGINE DE PROPRIETE

Monsieur Jean KAMERY, As qualités, déclare que
la SOCIETE Jean RAMERY est proprifcaire du fonds préscn-
. tement vendu, pour l'avoir lui-mCoe vendu & la sociécé,
aux termes d'un acte sous seing privé, en date du
31 décembre 1975 enregiscré 2 LILLE NORD, le 38 janvier
1976 Bordereau 18 case 8.

PROPRIETE ET JOUISSANCE

La socifté BOULANGER KAMERY sera propricdtaire
du fonds apporté i compter du jour de la réalisacion
définitive de l'apport et en aura jouissance 3 compcer du
ler octobre 1982. |

Elle aura droit &galement, A partir de ce jour,
a la juuissancu de tous les droits et prérogatives actta-

chés 3 ce fouds, elle en aura égalemenc toutes les chargus.

A Teporter
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La Société rempliira, dans ics délats voulus, les formalités

publiCitE prescrites part la lo1.
Si lors, ou par sulite de 1’ accaﬂpllsseﬂent de ces formalités,

518 des inscriptions ou si des créanciers non inscrits

€g O rEvE
déclyrent régulidresent leurs crédances, Monsteur Jean RAMTRY &s qualitéls,

dovra justifier de- la ~ainlevée desdites inscriptions et du
sncns déclarées, dans les dix jours de la notification qut

'

appurtnulf.
pa1eme-1£ cos cré
lui er sera falte.

DECLAPATION

nl= i — -

Wgnsieur Jean RAMIRY és qualités, déclare que la Sociéte

%

SA A~ o Ryl

a £ts conscituée le 12 Juin 1974

Qu'il.est de nationalicé frangzlse

srovisoire des poursuices ocu ce cessaiion
Zisiaire, de liquidaction Jeas bdlens,
domande de régicment tramsacrionne 21

Qu'il n'est pzs en écrat &e suspension
de yaiements, ni de réglezcnt ju
2

et cu'elle n 3 J2T21LS fournl ¢

Qu'il n'estpas susceptible de poursuites poul stofits illicites

Que le fonds n'est grevé d'aucun srivilége de vendeur ou je crisacier nzotl
Que le chiffre d'2ff2ires hors LEXes r3z11s€ au cours de chacune des

trofs derniires années d’ exploitation, c'estc Elevé, savoir :

Preioge du 1/1/71979 au 30/6/1979 ..onvvvnen- 615 385 Francs

Prriode du 1/7/1979 au 28/2/1981 ... 2 24 200 Freancs
" Pliriode du 1/3/1981 ac 30/9/1881 ....cveeeenn L0 020 Francs y

]

Que -our 1a période ccurue du ter Ocztobre 1981 au 30 Sepiemdre 1982, 11
a && rialisé un chiffre d'affaires ce ] 300 NQOO0 Francs.

Monmsteur Michel ZOULAN
1'impocsibilité de degager le béne
au Cyrs de ces périodes, rTeconnd
des €] {gents qui condicionment leu

toute autre précision a leur sujet.

F
L
L |

_pt4b111:n qul se réicérent auxdi:es années

Tous les livres de ¢o
signé par vMessieurs Jean PAMIRY et

ont fait 1'objer d'un inventaire,
Daniet SOULANGER, l'un ec 1'aucre spicialezent crendatée 2 cet effet.

s seront tenus a la disposition de la socléte
du jour c¢i-dessus fixé pour l'entrée en

Tous ces livre
pendant ctrois ans 31 parctirw
jouissance.

a rePOrter. i ceicseseseneessan25.000

N —_——— —— —— - .



CHEARLES ET CONDITIONS
| - 'Le présent apport, net de tout passif, est {31t scus les
. i van :
A pges 0 congitions suivantes
{'agpport ne portera que sur les opérations de promolion et de gestien
culvantes ¢

- Pierce CURIE
Rue Faul Doumer & LOCS LES LILLE
roriant su’ 60 leog2z=ents, parkings et garugnes

- LT 8oL D'AiR
2ue Rudens et Rue d'2

S RONCHIN
sorcant sur 70 logedent

s &
arxings et garages

Les cpérations de premotion e: de gestion désignées ci-dassous
seront poursuivies et tero2inées par la Soci8t@ Jean RAMIRY, saveir !

"-'_-Ll-

- UDI'..-S I'
5

- RU3ENS LI
Sercls du 11/12/197¢
Rue Jezn Javrés a RONCHIN
scrcant sur 356 logezents, parklings et garages.

La Sociéiéd oénéficiaire de 1'apport prencra le fonds de cozxmarce
soporté, dans 1'é&cat ol tout se Crouve d ce jour, sans pouvolr
séclamer asucune inde=nité pour quelque cause que ce soO1L

Elle supporcera et ﬂccu;'te'a, 32 coopter dudit jour, tous 1lz=pdes

- primes et cotisations d'assurances, ainsil que toutes :tzxes, charzis.
gquelcongues, ordinaires cu egtraordlnaires. grevaniou pouvant grever
ledrz fonds.

De son coté, Monsieur Jean FRAMERY &8s qualités, apperteur, s interdics
Formellezent la faculcé de crécer ou d'exploliter, directesant ou
indirecce=ent, aucun fonds de¢ commurce similalre en taut ou en pertl
3-celul préscntezens vendu, 2 quelque condition et sous quelqgue {or
q=e ce soic, fut-ce 3 titre de simple commanditaire, Zans le
tarritoire de la2 Comzunausé Urbaine de LILLE et ce, pzadanc une cdurée

de dix années 3 compter du jour de la réalisation de 1l'azpport, sous
peine de domsages-intérets, envers 1'acquéreur ou ses avanis-croit,

sans cospter le droit qu'ils auront de faire cesscer cette contraveniion.

)

Lors de 1'Assemblée Cénérale Extraordinaire du
. . - - . ]
Juin 1984, i1 a 6té fait des apports cn num@raire d un
meetant de quatre cent soixante mille francs, €l ..cveveiiiiicniierienneenn 460 Q00

"\ rer"nrtur‘ltiill.liiliiiiliil-lrl- 985 OOU
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Report - 385 Q00

l.Lors de l'assemblée géndrale extraordinaire du 10 mai
195, {1 a &cé décidé d'augmenter le capical en numé-
ralire d'un wontanc de NEUF CENT DIX HUIT MILLE francs. 918 000

Lors de l'asscabl@e générale extraordinaire du 20

octobre 1986, 11 a &cé décidé d'augmenter le capital

cn numéraire d'un montant de NEUF CENT SOIXANTE DIX

MILLE frafcs ..veeeceasssssannsascesossssoasasossscncscsas 970 000

’ 2 873 000

t X 3 ¥ F 33 3 F-

w

- Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire

du 9 Juin 1980, le capital social a été augmenté

d'une somme de ....icc00ean ceeseareneas tcesarerscnsnees .s 375.000.-
par incorporation de réserves .

- Aux termes de l'assemblée générale extracordinaire du
10 Mai 1985, le capital social a été réduit d'une
somme de 748.000 f£ranCS...cvecaceceaasnsssosesnacss ceeseee— 148. .

- Aux termes de l'assemblée générale extraordinaire du
16 Septembre 1988, le capital de 2.500.000 F a ete

- ramené a 700.000 francs par imputation du compte
" report & nouveau débiteur " a concurrence de

liamlm F & % » & & & & & & & F & & ® = s 4 & & & ® * 4 & * » ¥ * ¥ & ¥ ¥ T B B BB BN .I.-' 118001000-_

- Puis, aux termes de la méme assemblée, le capital
a eté augmenté de S500.000 F ....... ceeeoacean ceeesaat 500.000.-

par absorption de la S.A. Jean RAMERY pour le porter
3 1.200.000 francs avant d'étre réduit a 1.054.300 F
par annulation des actions PALM apportées par la S.A,

Jean RAMERY lllllll * & & & & & * = & & 2 = % & & # » =x & ¥ % & & & & 5 F & +p - 145'&700#-

- Aux termes de la méme assemblée et d'un Conseil
d'Administration en date du méme jour, le capital
a été porté a4 3.100.000 francs par l'émission de
20.457 actions nouvelles souscrites et

libérees N NUMELrALre ...ccecocsssosssssoscvocsososas . + 2.045.,700.~

TOTAL EGAL AU MONTANT DU CAPILITAL SOCIAL ........ 3.100. .=

Ty  F 3 & X X 0 . X X r 1 3 ¥ B __J ]
e wlr haeie Y- N S - B S S e el e S ol cninlk wvwr el

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 3.100.000 francs.

Il est divisé en TRENTE ET UN MILLE (31000Q) actions de 10O francs
chacune, entiérement libérées et toutes de méme catégorie
numérotées de 1 & 31.000.
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Arcicle 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

a) Aunmentation de capital

| - Le capical social peut @tre augmenté par tous modes et de toutes les ma-
nieres autoriseées par la loi. |

[} >

En représentation d'une augmentation de capital, il peut 2ctre crdéé des
actions de priorité jouissant de certains avantages sur les accions
ordinaires et confdrant notamment des droits d'antériorité soit sur les

F = &

bénéfices, soit sur l'accif social, solt sur les deux.

2 - Les actions nouvelles sont émises au pair ou avec orime. '

3 -~ L'assemblée génédrale extraordinaire est seule compdtente pour décider
l "augmentation du capital, sur le rapport du Conseil d'Admiscration
contenant les indications requises par la loi.

& ~ Le capital doit etre incégralement libéré avanc coute é€mission
d'actions nouvelles en numéraire.

5 - Conformément 3 la loi, les actionnaires ont, propurtionnellement au
montant de leurs actions, un drolt de préférence 3 la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

6 - Le droit 3 l'actribution d'actions nouvelles, 3 la suite de 1'in-.-
corporation 3u capital de rcserves, beénéfices ou primes d'émiss 1on,
appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de 1° usufru1tier.
Ce droit est neégociable ou cessible comne les accions dont il estc déctaché.

7 - L'assemblée générale qui décide 1'augmentation du capital peut supprimer
le droit préférentiel de souscription. Elle stacue 2 cec effetc et a peine

de nullite de 1a délibération, sur le rapport du Conrseil d'Adminiscration

et sur celui des commissaires aux comptes, .conformement 3 la loi.

Les actributalires éventuels du droit de souscrire des sctions nouvelles
ne peuventprendre parc nu vote supprimant en leur faveur le drote prefe-
rentiel de souscription. Le quorum et la majorité recaquis pour cectte
décision sont calculés aprés déduction des actions possédées par lesdits

attributaires

8 -~ En cas d'apport en nature ou de stipulations d° avanctages partl:u11ers
un ou plusieurs ccnmlssalres aux apports désignés par décision de justice
a la demande du Conseil 4 Administration, apprecxent sous leur responsabi-
licé 1'évaluacion des apports en nature et l'octroi des avantages particu-

liers.

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires ddlibeére sur 1°' évalu-_
ation des appnrts en nature et l'octroi des avantages particuliers et
constate s'il y a lieu la réalisation de l'augmentation de capital. Si
l'assemblée réduit 1'dvaluation et la rémunération des apports ou les avan-
tages particuliers, l'approbation expresse des modifications par les appor-
teurs et les béndficiaires ou leurs mandataires diment autorisds a cet cffect,
est requise. A défaucr, 1'augmentation du capital n'est pas rdalisde,

vesl oo




b) Réducticn de capital

L'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous
réserve des droits des creanczers, autoriser ou décider la réduccion du
capital pour telle cause et de telle manidre que ce soit, mais en

aucun ¢a3s la réduction de capital ne peut porter atteinte 3 l'dgalicé
des actionnaires.

En cas de réduction du capital social non motivée par des pertes, le
représencant de 1a masse des obligataires et des c¢réanciers dont la -
crdance est ancdrlieure 3 la date de dé&pot au Greffe du Tribunal de
Cormerce du procds-verbal de délibé&rations peuvent forzer opposicien

3 la réduction dans le délai d'un mols 3 compter de la date du dépdt
au GCreffe de ladite décision.

w

Les opérations de réduction du capital soclal ne peuvent camme1cer
pendanc le délai d'opposition ni, le cas &chéanc avant qu'il n'aic

é6cé statud en premlére instance sur cette opposition. Si le Juge

de premigre instance accueille l'opposition, la procédure de réduction
du capical social est immédiatement interrocpue jusqu'i la constitution
de garanties suffisantes ou jusqu'au remboursement des créances ; s'il
la rejecte, les opérations de réduction peuvent commencer.

La rd3ductlion du capital social, qu'elle qu'en soit la cause, 3 un

montant inf&rieur 3u minimum légal, ne peutc &tre décidée que sous la
condition suspensive d'une augmentatlon de capital destinéde 3 amener
celui-ci au moins au minisoum l18gal 3 moins qQue l1a socid&té ne se transforre
en socidetd d'une autre forme n'exigeant pas un capizal supérieur au ="
capital social aprés réduction.

A défaut, tout intdressé peut.demander en justice la dissolution de la

société ; celle—-cl ne peut &étre poursulvie, si au jour ol le tribunal
scatue sur le fond , la régularisation a eu lieu.

Article 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actilons souscrites. en numéralre en aug entation du capital social
doivent étre obllgatulrement libérées d'un quart au moins de leur
valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission. '

La libéraction du surplus deoit intervenlr en une ou plusieurs fols sur
appel du Conseil d'Administration dans le délai de cing ans 3 compter
du jour ol cette augmentation de capital est devenue définicive,

Les appels de fonds sont portés 3 la connailssance des 5uuscripteurs par
lectre recowmmandée avec accusé de réception expedxee quinze jours a2u moins
avant la date fixée pour chaque versement.

Tout retard dans le versement des sormnes dues sur le montant-non libéré
des actions entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de
procéder 2 une formalité quelconque, le paiement d'un incéréc de & Z
l1'an, jour par jour, 2 partir de la date d'exigibilité, sans préjudice
de 1'action personnelle que la socidté peut exercer contre l'actionnaire
défaillant et des mesures d'exéecution forcée prévues par la loi.

Y
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Les dctivns reviotent oblisateirement 1a foerme nomimateive.
Les titres nominacifs sont représenteés par des certificats indiquant
prénoms ct Jomicile du titulaire et le nombre Jd'actions possedies par

[es NOTSo : ) - . . '
1ul s i1s sont extraits do registre 3 souche, revétus d'un numiro d ordre ot de

L5 signature de deux administrateurs.

Article 11 -~ CESSION ET TRANSMISSION 025 ACTIONS

: 13 cossicn cdes acclions nec=instives ne peut s'opdrer que §3T une
1-1srsticn cde transfert, sigoée cu cécant ou G2 son -andataire, et canticnnie
.= ua registTe c¢e la Sociraié.

Sous résarve ces cdispesicions particuliiéres aprplicadles ez cas de
csion. de scission et d'apporz partiel d'aciif, les actions ¢'apsoTt ne
euvent etre détachies de 1s scuche et ne sont négocizdbles que deux zans
ar2s 1'izoatriculazion de 1z Société zu Regisite c¢u Commaerce ou l'inscription
l¢.1z =snzion =cdificative 2 la suize < 'une sugzantaticon e c¢apital, saud
Tcamafer¥ par les veies civiles.,

A feuillets cobiles.

13 Société tient 2 jour ls liste des Ferscone aires d'zztiens
horeinative, zvec 1'indicaticn du cdezicile cdecizré pour chacune dlelles.

Les cutasiens d'zctions o2 ér dralizs.é'atrrituezicn ou de souscrip-

“en 3 un tiers nen scticnnzire, 3 quelcque tiire gue ce soit, -alors meze cue
liccessicn zurziz liev zar vole d'zéjudicacion pudligue, welcntaive ou forcée,
lorvent - s2uf eq czs ce succession, de licuidaiicn de diens cde co——2nzuté ent
J5uX cu Ce cessicn cu e ésnazion I oun cenjoing, % un zscendant cu 2 un cesce
eT- peur cdevenir cEfinitives &:re zutorisées par le Cconsell d'lizinistratio
e fzire comnatare les ootifs de ssn agre=ent ou e son ref

sun'est pas -tenue &

. .., Ins le cas ou des actions serzient rvéservies aux sa2lariés de la

SodtR 13 elause d'zzriment visde 3 1'a2linéa ci-dessus s'zppliquerzrt asux-
ditszctions sour touzes les cessions et Cranszissicns sans excepticn, sauf
siVacession ou 1z trans=ission E€rait faitza su prefict ¢'autres szlariés Cde

C .domere . _— )
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A cet.effec, il cst procede de la —anidre ci-apriés indiquée,
G .

qu'il a &été ou non ef{fcctuld une négociation en bourse _

1a déeision du Conseil est nocifice

rq cas de négocliation en bourse,
; 1'agent de change acheteur, dans les trente jours de 1a desande de
ccansferc définicif déposée par ledit ageat de change.

12 Socidté doit procéder au transfert défini-

(Fa
e

12 deczande est acceptle,
ot aviser l'apenc de change acheteur, du jeur oG le nouwveau cercificat

S.ce recicé, cette mise 3 disposition cevanc intesvenir dans un
e

e

c
<

£
ur
] cing jouts aprés la décision d'agr3cant,

ond
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fis
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d'indiquer dans la
par le Conseil, lequel
8fauct, les titres sont

es et périls de l'acheteur
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de est rejecde, la Socidcé a la facul
n de refus, le noo d'un acquéreur agT
st substitué 3 l'acquéreur refusé. A
r 1'agent de change acheleur aux risqg
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ultzsne pas ¢'une nigoclation en Sourse, le cédant
cce extrajudicisire ou pav letlre reco—anciée avec
onde d'agrécent indigquanl notzazzent, le no=bre deas
. nem, profession, domicile et naticnalité du
les ticres ne Scnit pas entiéTazand l1ibéreés, une
nde du cessicanaire. '

"

ne reé

o
o

‘'t
o T s T+ W & PR ] |

1

o
e I v B ¢
b B ¢
e s lj '
A

w W O
0

+m
-

11 dicision du Conseil est notifiée czos les éix jours 2u cécznl par acte
x —-.Adfe svec avis de Tréception. A délaut

extrzjudiciaire ou par lettre reco=z2
de notification ou de réponse dans le d3121i de trois weois i cozpter de la
de=z=ce sus—visie, le cessionnaire est réoucé agrésd.

c{ 1z decznde est acceptée, le transferc est effactué dzns les cing Jours

suivant la netificztion.

tn czs de refus d'agr
3 comoter de la notif
2- wuna sctionmnzicze ou par un tieTs,

g=ant, la Société doit dans un délai ce trois =o1is
ication de refus, faire acqudrir les actions, solt
soit avec le consentement du céddant

¥

s5ir la Soci&té en vue d'une rzduction du capital. Si & 1'expiration €& ce
délai, 1l'achact n'est pas réalisé, 1'2grézent est censicéré co—e den=E,
sauf prorcgaticn préalasble de ce dElai accerdée, le cécdant et le cegcgicn-
naire dimwent sppelés par Ordonnance cu Présicenz du Tribunal cde Comerce
sans recoutrs possible.

la cession 2u nom du ou des acquéreurs agréés est régulzrisée d'office sur

la sigracure du Présicdenc du Conseil d'Ad=inistration ou d'un déliégus du
Conseil, sans gu'il soic besoin de celle du titulaire des sctions ; aVis
en est donné audic tictulaire, par lettre recozmandée avec accuss de TéECEp~
tion, dans les cinq jours de la notification du refus d'zgrézent, avec

avertissesent d'avoir 3 se préscnter au siége social pour recevolr le prix

e

————




Je cesslon, lequel n'est pas productlf d'incéréts, contre remise du ou
des ticres représentatifs des actions, objet de la cession.

Lle prix de cession, 2 un tiers non proposé par le cédant, ou de
rachat est déterminé, savolr :

- d'un comsun accord entre les parties ;

- ec, dans le cas conctraire, par un experc désigné parm1 ceux inscrits sur

1es listes des Cours et Tribunaux, soit par les parties, soit, & dé&faut
d'accord entre elles, par Ordonnance du Président du Tribunal statuant en

1a foroe des référés el sans recours possible, et ce, conformément  aux
dispositions prévues i 1’ article | 843 - &4 du Code Civil.

Les dlSpDSlthns ci-dessus sont applicables, méme en cas de
cession 3 titre gratuic ; toutefois, et dans tous les cas, si le cessionnaire
proposé n'est pas agréé par le Conseil d'Administration, le cédant a la
faculté d'opter pour la conservation de ses titres en notifiant son
option 3 la Société, par lectre recommandde avec avis de récepcion dans les
deux jours de la notification du refus d'agrécent.,

les délais ci-dessus prévus sont des d&lais francs qui ne
comprennent pas les jours ou les bourses de valeurs sont fermées.

§ 3 - Indivisib' itéd des acrions

Al egard de la Socidté, les actions sont indivisibles ; les
copropriétaires d'actions sont tenus de se faire représenter par un seul
d'entre eux ou par un mandataire de leur cholx ; en cas de désaccovrd, le
mandataire est désigné par le Président du Tribunal de Commerce statuant
en r8féré 3 la demande du copropriéctaire le plus diligent.

Le droit de vorte esc exercd par le propridtaire des titres remis
en gage, par l'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinaires et
nar le nu-propriécaire dans les Assemblées Géndérales Extraordinaires.

§ 4 - Libéraction des actions

-
e g —— e e e g L
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Dans le cas d' mission d'actions non litérées, la Société dispose,
pour obtenir le versement de la fraction non entigrement libérée et appelee
de ces actions, d'un droit d'exécution forcée, d'une action en garantie et

de sanctions prévues par les articles 281, 282 et 283 de la loi.
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Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ducre le droit de vote qui lul esc attribué par la loi, chaque action
Jonne droit dans les bénéfices et dans l'accif social 3 une part propor-
cionnelle 3 la quocticé du capital qu'elle représente.

tes droits et obligations attachés a 1'action suivenc.le titre dans
quelque main qu'il passe. _

ta propriécé d'une action esporcte de plein droit adhésion aux stacuts
de 1a socidtd et aux décisions de l'assemblée générale.

Afin que toutes les actions regoivent, sans distinccion, la méme somme
nette et puissent, le cas échéant, étre cotées sur la méome ligne, la :
sociécé prend 3 sa charge, 2 moins d'une prohibition l&gale, le montant

de tout impdt proportionnel qui pourrait écre dd par certaines acctilons
seylement, notamzent 3 l'occasion de la dissolution de 1a sociétd cu d'une
réduction de capital ; toutefois il n'y a pas lieu 3 cette prise en

charge lorsque l'impdt s'appliquera dans les mémes conditions 3 toutes

les actions d'une méme catégorie, s'il existe plusieurs cacégories d'actions
auxquelles sont attachées des droits différents,.

L J
—y

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque en cas d'échange, de regroupement ou
d'attribution de ctitres cu en conséquence d'augmentation ou de réduction
du capictal, de fusion ou autre opération sociale, les propriétaires de
citres isolés ou en nombre inférieur 3 celui requis, devront faire, pour
l'exercice de ces droits leur affaire personnelle du regroupement et
ventuellement de l'achat ou la vente du nombre de titres nécessaires.

cood oo
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Article 13 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

" . _——___—_—_——-_—_—-_

§ | -~ La Soci&td est administrée par ua Conseil composé de troils
—oins et de douze mecbres au. plus, nom3&s au cours de la vie

sociale par 1'Assexblée Générale Ordinaire.

Le nochre des Adzministrateurs ayant dépassé 1'3ige de quatre vingt
dix ans ne pourra Stre supérieur 3 la moitié arrondie en nombre entier
supérieuvr des Adzinistraceurs en fonctioa. Ces dispositions s'appliquent aux

représentants perczanents des persoones wovales.

C
L

§ 2 - Une personne morale peut Scre noc=fe Administrateur. Lors de
t3 nomination ou de sa cooptation, elle est tenue de désigner un représentant
per=anent qui est sousis aux reres conditions et obligations et qul encourt
1es pemes responsabilités, civile et pénale, que s'il dcait adoinistgrateur en
son nom propre, SaO0S préjudice de la responsabilicé solidaire de 12 personne
—orale qu'il représente. Le mandat du représentant perxzanent iui est dcuné pour
12 durée de celui de la personne morale adminiscrateur, et doit 8tre confirxmé

i chaque renouvellezent. )

Fn cas de révocatlion par la personne morale de son représentant
per—anent, de décss ou de démission, elle est Cenua de notifier cet événement
cans délai 3 la Société, ainsi que 1'ideatité du pouveau représentant perzaneat.

§ 3 - Les adoiniscrateurs personnes physiques ne peuvent appartenit
au total 3 plus de huic conseils d'adminiscration ou consells de surveillance
de soccidtés anonymes ayant leur siége en France métropolitaine, sauf les

exceptions prévues par la loi.

Ua salarié de la soci&cé@ peut ecre noc—é adoinistrateur si sca
contrat de travail est antérieur de deux années au moins 3 sa pomipation et
correspoud 3 un explol effectif. Toutefois, le nozbre des adoinistrateurs 1iés
12 socigté par un contrat ce travail ne peut dépasser le tiers des administra=

teurs en fonction.

‘ § 4 — En cas de vacance par d&cés ou déoission d'un ou plusieurs
siiges d'administrateurs, le Conseil peut, entre deux assenblées générales,
procéder 2 des nominations 2 titre provisoire en Vue de coz=pléter son effec—
t%f dans le d2lai de trois wolis du jour ou se prnduit la vacance., Ces nocina-
tions sont sowmises. 3 ratification de la plus prochaine Assemblée Générale

Ordinlira .

. . Toutefois, si le nozbre des adoinistrateurs descend au—dessous du
Dinizgua légal, le Connseil devra i——édiatement cédunir 1'Assemblée pour cozp lé~

ter son effectif.
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lorsque le Conseil néglige de prociéder aux na=inations regquiscs ou
er 1'Asse=blée, tout intéressé peut dezander au Fréisident du Tri-

nvoQqu

e €° - .. . . )
‘ifmﬂ de Cocoerce statuant sur requete 12 désignazion d'un mandataire chargé
U' - - - - » - - o

° voquer l1'Assexblée Cénérala, 3 l'effer de procécer aux nolrnatlons ou

d= Cﬂn

Je catifier les nocinations prévues ci-dessus.

§ S - La durée des fonctions des adzinlstratieurs noc=3s par l'Assem-—

13¢ Ginérale Ordinaire est de six ans ; elle expire & 1'issuce de l'Assemblée

les comotes de l'exercice ‘8coulé et tenue dans l'annde au cours

W +*

oire leur mandat. Touc adziniscrateur sorctant esc rééligible.

b
'qui scatue Surl

je laguelle ex

' L'Assecblée Générale peut, en toute circonstance, révoquer un ou -
P ’ ’

ysieurs adcinisctraceurs et procéder i leur recplacezent, =2=a sl cetcte

pl . . .. . . -
figurait pas i l'ordre du jour de l1'Assen=lae.

révﬂcatiﬂn ne

§ -6 - Chaque Administrateur doit gcre propriétaire d'une action

Cazte action esc affectée en totalitd 3 la garantie de Cous les actes de la
gescion, oece de ceux qui seraient exclusivement serscnnels 3 !'un des adzinis-—

crateurs. Elle est nozinative, inaliénable, frappée d'un timbre indiquant son
- alignsbilicd ec di3posée dans la caisse sociale ; elle ne peut ctre donnée en

cage.

Si, au jour de sa nomination, un adoinistraceur n'est pas proprié-
raire d'une accion, ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriéca
il est réputé démissionnaire d'office, s'il n'a pas régularisé sa situation
dans le dalai de trois moils.

t Yancien adoinistrateur ou ses ayants-droil recouvrent la libre dis-

position de leur action de garanctie, du seul fait de 1'approbation par l'Assem~
bwl1ée Cénmérale Ordinaire des cezptes du dernier exercice relacif 3 sa gestlon,

L
L

Article 14 - DELIBERATIONS DU CCMNSEIL

D'ADMINISTRATION

-

§ | - Nomination du Président Directzur Cénéral

L]

Le Conseil nowsme parmi ses membres un Président qui dolt €tre une
personne physique. La durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son

ttandat d'adzinistrateur.

£n tout-&tat de cause, les fonctions du Président ne pourront excéder
le temos 3 courir depuis sa notinacion de Président jusqu'd 1'issue de 1'Assexn~
?1E= Cénérale Ordinaire statuant sur les comptes ce l1'exercice au cours duquel
il attein: 1'age de quatre vingt dix ans. Sous celCe réserve, le Président

¢St toujours rééligidble.

: le Conseil détermine sa rémuncration et peut le révoquer i tout
_— mct:_gnt' :

.../.--
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Sous réserve des exceptions prévues par la 101, le Président ne
peut exercer au total et simultandment plus de deux mandats de Président
de Cnnse11 d'Administration, de mecbre du directoire ou de directeur Cenreral
unique de sociétés anonyoes ayant leur siége en france meccrepolitalne.

Le Conseil peut désigner en outre un secréctaire, qQui peut etre
choisi en dehors des administrateurs et des actlionnaires. .,

-
*

En cas d'emoechezant tecporaire ou de ddcés du Président, le
Conseil d'Administration peut déléguer un adoiniscrateur dans les fonctions
de Président. _

L

: En cas d'erpechezent temporaire, cette délégatian est donnge pour
une durée limicde. En cas de décés, elle vaut jusqu'3d 1'@lecction du nouveau

Président.

§ 2 - Régnians du Conseil

Le Consell se réunit aussi souvent que l'intéréc de la Socidté
l'exige, au sidge social ou 3 touc autre endreoit 1nd1que psr son Présidant,
lors de la convocation. Des anmlnlstraheurs, consticuant au coins le tiers
des mezbres du Conseil, peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la séance,
convoguer le Conseil si celui-ci ne s'est pas réual depuis plus de deux mois.

Les convocations sont faites obligatoirement par lectre si elles
résultent du tiers des membres du Consell et par lettre ou verbalement, 51

elles émznent du Président.

La présence effective de la moltié au moins des mexmbres du Consell
est nécessaire pour la validicé des délibéracions.

11 est tenu un cegistre de présence qu1 est signé par les Adnminis-
trateurs participasnt 3 la séance du Consell.

Tout tecbre du Conseil d'Administration peut donner, mi2zoe patr lectre
ou télégramme, mandat 3 1l'un de ses collégues de le rﬂprese1:er i une s&ance
duy Conseil d'Administration.

~ Chaque administrateur ne peut disposer au cours d'une mede s&ance,
que d'une seule des procurations regues,

Les disposictions qui précédent scont applicables au représentant
perzanent d'une personne morale, mezmbre du Conseil d'Adainilstration.
Les décisions sont prises 3 la ancrlte des volx des ceabres présents

ou représencés ; en cas de partage des voix, celle du Président est prépondé-
fante, ‘ '

’ vood oo
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. P ~e 3oDelée 3 assister 3
Les administrateurs, ainsl que toute personne 377

du Conseil, sonc tenus a discrétion 3 1'égard des informations
1les et domnées corme telles par le Préstdent. ' |

~, .

ne 5éaﬂCE
confidentle

§ 3 - Délibéracions du Conselil .

Les d&libéracions sont constatées par des ?rocés-vfrbafx }nscriti“‘
gur un regisire spécial coté ou sur des fefxlles nobiles Tumeragfes, con;n._e-
,;c sux dispositions de l'article 85 cu decret: Ces pfocss-ver aux s?ns para
oy - 1'un des magiscrats désignés par la loi; et signés par le Prasz?ant
A pa:ancz et au moins un adminlstrateur., En cas d'ecpéchement du Président

de la sé =oLn rat et
Je séance, il est slgne par deux adcinlstrateurs au DOLNS.

'

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certiflés par le

i a - - - ) . L
Président cu Conseil d'Adoiniszracien, le Drrecteur Géanéral, 1 Ad?iﬂlﬂtrate?r
d%légué provisoirexment dans les fonctions de Président ou un fondé de pouvolrs

Y1 est suffisacment justifié du nocore des adminlstraleurs e? exer-
cice et de leur présence ou de leur repsrésentatlion par la proeduciion d'un
extzait ou d'une cople du procés-verbal.

~ticle 13 - POUVOIRS DU CONSZIL D'ADMINISTRATION
-‘ - ______________________—-—————-———-—_—'_—-__-

DIRECTION GEINERALE

§ ]| - Pouvolrs du Consell

»
&

& L] & & ] L] L us
e Conseil d'Adminiscracion est invescl des pouvoirs les pl

étendus pour agir en toutes circonstances au NOG de la Société ; il les

oxsrce dans la limice de l'objet social et sous résarve de ceux atltribues
. [ L | d l
expressément par la loi aux assechlées d'acrionnaires.

Il peut notacz=ent :

* - L § - F »
- ezprunter toules socTes | routefois, les eoprunts par vole d'éntssion

a - * - 3 - - -
d'obligations doivent écre décidés ou aucorises pai I_Assemblee G?nera}e
Ordinaire des Actionnaires qui peut déléguer au Conseil les pouvolrs n;c?i
saires .pour procéder 31 l'ézmission d'obligations, en une ou plusieurs iols,
dans le délai de cing ans, et en arréter les wodalités

. - . - — 1 hy dE CEIIES
- constituer toutes garanties, hypothécaires el autres, 4 1'excepticon

garantissant les emprunts obligataires
.

~ donner l'aval, la caution ou la garantie de la société, mals 11 ne peut
déléguer ce pouvoir d'une ranidre générale ec illimitee.

- - ——— .
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Le Conseil d'Aadsinistration arrecte les iaventaires ot les cotptes

goc=auX 3 soumettre 3 l'Assecblée Cénérale des Actio?naires a 1aque1}e'i1

gaic un rapport, et fixe les proposicidns d'affectation et de répartition
présenter aux actlonnalres.

consent les délégations de

I1 constitue le bureau du Conseil,
cechlées d'actionnaires.

gvoirs et coavoque les as

pﬂ
1'arcicle 101 de la loi.

I]1 aucorise les convenclions visées parc

11 décide le transfert du sigge social a 1'intdrieur du déparceacent

er des ddpartezents \imicrophes, sauf racificacion de la plus prochaine

Assechlée Cinérale Ordinaire.
membhres ou i des cl1ers

2rer 3 un ou plusieurs de ses
terminés.

11 peut conf
pour un ou plusieurs objets dé

tous mandats spéciaux

cormités chargés d'écudier les
avis 3 leur exacen.

o

I1 peut décider la création de

questions que 1ui-=3ze ou son Président souz=el pour

11 fixe la composition et jes attribucions des cozités qui exercent

leur activicté sous sa responsabilicé.

§ 2 - Délégaticn de+2ouvoirs du Président

sous sa respon-

sceil d'Adminiscration assuce,
te la soclété dans

le Président du Co
de 12 Sociécé. Il représen

cabilicé, la direction générale
ses rapports avec les cliers.

Sous réserve des pouvolrs que 1a loi actribue expressewenl aux
_ssemblées d'actionnaires, ainsi que des souvoirs qu'elle véserve spéclale-
zent au Consell d'Adzinistration, ec dans 12 limite de 1'objec social, le
Président est investi des pouveoirs les plus écendus pour aglr en couctes cit-

constances au nco de la cocLiété.

) Il peut déléguer ses POUVOLTS cais seulemeat pour un objet et une

durée limitée.

du Consell d'Adoinistcration, limitant ces pPOUVOLYS
les cautlons, avals et garanties Surl

Les décisions
sont inoppdsables auxX tiers. Toutefols,
les biens sociaux, doivent faire 1'objec
peut 2cre accordée que dans les condit

de 1a loi.

ceod o

d'une autorisation du Conseil qui ne
ions et limites fix&es par l1tarticle 128

—_— e —_————— .
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~§ 3 - Désignation d'un Directeur Général .

S Sur proposition du président, le Conseil d'Administration peut
donner mandat 3 une personne physique d'assister le Président a3 titre

de Directeur Général. Deux Directeurs Céméraux peuvent étre norcmés Si

1e capical de la socidté est au moins égal & 500 000 francs. Le Conseil

détermine leur récunération,

Le ou les Directeurs Généraux sont révocables 3 tout motent par

1e Conseil d'Administration sur proposition du président. En cas de
ils conservent, sauf

déces, de démission ou de révocation de celui-ci,

décision contralre du Conseil, leuvrs fonctions et leurs attributions

jusqu'3 nomination du nouveau Président.

Emn accord avec son Président, le Conseil d'Administration
détermine 1'érendue et la durée des pouvolirs délégués aux Directeurs
Cinéraux. Lorsqu’un Directeur Cénéral est administrateur, 1a durée de

ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

le ou les Directeurs Cénéraux seront
mandat de Directeur Céneral au

¢ dix ans.

Fa CouC ecat de czause,
rEpulés démissionnaires d'office de leur
sour ou ils actelndront 1'3ge de quatre ving

le ou les Directeurs Géneraux disposenc, 2 l'égard des tiers,

des mémes pouvoirs que le Président.

§ & - Signature sociale

#

12 société, sont signés, soit par le

Les actes concernant
soit par le Directeur Général,

Président du Conseil d'Adminiscration,

soit par tout fondé de pouvolr spécial.

srcicle 16 - REMUNERATION DES MEM2RES

DU CONSEL

les Administrateurs ont droit :

- 3 des jetons de présence, dont le montant est fixé par l'Assexblee
Générale et dezeure maintenu jusqu'3 décision ncuvelle de cette

Assechlee .

Ces allocations sont réparties par le Conseil entre ses

mexhres de la Fagon qu'll juge convenable.
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Arcicle 17 = CONVENTION ENSTRF LA SOCIETE ET L'UN DE

eeaee— M

SES ADMINISTFATEURS OU DIRECTZ LRS CENTRALN

§ 1 - Toute convenction, 3 1'exception de celles portant sur des
opérations courantes conclues 3 des conditions norx=ales, intervenant entre
1a Société et 1l'un de ses Adminiscrateurs ou Direcceurs Généraux doit etre
soumsise 3 l'autorisaction préalable du Conseil d'Administration.

Il en est da meme des convencions

1* - Auxguelles un Adminiscrateur ou un Directeur GCénéral esc 1ndireccenent

intéressd ou dans lesguelles il craite aveg la Sociét@ par personne in-
terposée

2* - Qui interviennent entre la Société et une entreprise dans laquelle 1'Ad-
ministrateur cu le Directeur G3néral esc propriécaire, assoclé indéfini-
cent responsable, géranc, administrateur, directeur gen:ral ou membre du
directolire ou du Conseil de surveillance de l'entreprise, '

L'Adziniscraceur ou le Directeur Général intéressé informe le Con-
seil dés qu'il a connaissance de la conventioen.

§ 2 - Le Président du Conseil d'Adminiscracion avise les Commis-
saires aux Couwpcres des conventions aucorisdes, dans le délai d'un mecis a
ozpter de la conclusion desdices conventions.

lorsque l'exécution des conventions conclues et autorisées au
cours d'exercices ancdrieurs a &cté poursulvie au cours du dernier exercice
les Cocmmissaires aux Comptes sont informés de cette situation dans le délal
d'un cols i compter de la cldture de l'exercice. .

Les Cotizissalres aux Comprtes présentent, sur ces convantiens, un
rapport spécial conforme aux disposictions de l'article 92 du décrec, a
l1'Assemblée quil statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du Conseil d'Adz=inis-
tration, ni de 1'Assemblée GCénérale &eC ses actions ne soni pas prises en
compte pour le calcul du quorum et de la majorité,

"Les conventions approuvées par l'Assexblée comme celles qu'elle dé-
sapprouve, produisent leurs effets 3 1'égard des tiers, sauf en cas de fraude.
MEwe en 1'absence e fraude, les conséquences préjudiciables 3 la socrété des
conventions désapprouvées peuvent etre mises 3 la charge de l'Acministraceur
ou du Directeur Génédral intéressé et, éventuellement, des autres —enobres du
Conseil d'Adminiscration.
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Les coaventions cenclues sans autorisation préalable du Consell
.uvent €Cre annulées si elles ont eu des conséquences dommageables pour
13 sociécé. Cecte nullité peut &tre couverte par un vote spécial de 1'Assen~
v1ée Cénérale intervenant sur un rapport spécial des Commissaires aux Comptes.

§ 3 ~ Il est interdit aux Administraceurs, personnes physiques, de
contracter, sous quelque forme que ce soit, des engagezents aupres de la
Sociécé, de se falre consentir par elle un découvert en comple—-courant ou
surrecent, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs eagage-,
cents envers les tilers. | .

_ Lla mfre interdiction s'applique aux Directeurs Génédraux, aux repré-
sencants permanents des personnes morales, Admimistraceurs, ainsl qu'aux
conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent paragraphe.
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Article 18 - COMMISSAIRES ALX COMPTES .

&

Un ou plusieurs commissaires aux comptes sount nocmmés et exercent leur
mission de contrdle conformément a la lot.

teurs honoraires sont fixés par la loi ou, 3 défauct, par l'asscmblée
générale ordinaire.

Article 19 - ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions des actionnaires sonC prises en assemblée gunérale. -

les assemblées générales ordinaires sont celles qui sont appelées a
prendre toutes déclslions qui ne modifient pas les statuts.

Les assemblées générales extraordinaires sont celles appelées 2 décider

ou autorlser des modifications directes ou indirectes des statuts.

Les assemblées spéciales réunissent les ticulaires d'actions d'une
catégorie déterminée pour statuer sur une modification des drolcs

des actions de cette catégorie.

L

tes délibérations des assemblées génerales obligent tous les actionnaires
mames absents, dissidents ou incapables.

rcicle 20 - CONVOCATION DES ASSEMBLEES
GENERALES

Lles assemblées géndrales sontc convoquées soit par le Conseil d’'Administra-
tion ou, a défauc, par les commissaires aux comptes, soit par un manda-
taire désigné par le Président du cribunal de commerce statuant en

~éférd 3 la demande d'un ou plusieurs actionnaires réunissanc le 1/10eme

au moins du capital;

Pendant la période de liquidatlon, les assembldes sont convoguées par
le"ou les liguidateurs.

les assemblées générales sont réunies au siege social ou en tout autre
lieu indiqué dans 1'avis de convocation, dans les limites du dénarte-

ment du Nord.

La convocation est faite par un avis inséré dans un journal d'annonces

légales du département du sitge social, quinze jours f[rancs avant

1a date de l'assemblée. Les actionnaires titulairesde tictres nominatifs
sont convoqués par lettre quil est recommnandde s'ils le demandentC el en

avancent les frais. Tcucefols, si toute les actions sont .nominatives

1a convocation peut se faite uniquement par lettre recommandée.
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Article 21 - QORDRE DU JOUR

»

| - L'ordre du jour des assemblées est arrdté par 1'auteur .de la
convocation.

2 - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quottice
du capital social, c'est-3-dire le -dixieme du capital socral, en agissanc,
dans les conditions et délais fixés par la loi, ont la faculcé de )
requérir, par lettre recommandée avec demande d avis de rédcepcion,

1'inscription 2 1'ordre du jour de l'assemblée de projets de résolutions
autres que ceux concernant la présentation de candidats au Conseil

d'Administracion.

3 -.L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite
3 1'ordre du jour, lequel ne peut étre modifié que sur la deuxieme convo-
caction. ETle peut toutefols, en toutes circonstances, révoquer un ou

plusieurs membres du Conseil d'Administration et procéder a3 leur rempla-

cement.

Article 22 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

{ - Tout actionnaire a le droic d'assister aux assemblées geénérales et
de participer aux délibérations personnellement ou par mandactaire, quel
que soit le nombre d'actions qu'il possede.

2 - Un acctionnaire peut se faire représenter par son conjoint ou par un

autrTe actlonnalre.

Article 23 - FEUIILE DE PRESENCE - .
SUREAL ~ PROCES VERBALX

i - A chaque assemblcée est tenue une feuille de présence contenant les
indications prescrites par la lei.

Cette feuille de présence, dument €émargé€e par les actionnaires presents

et les mandataires et 3 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a
chaque mandataire, est certifiée exacte par le bureau de l1'assemblée.

2 - Les assemblées sont présidées par le Président, en son absence, par

un membre du Conseil d'administration spécialement déldgué a cet effec
par le conseil. A défaut, l'assemblée élit elle-meme son President.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnalres,
présents et acceptants, repreésentant, tant par eux-meomes. que conrme
mandataires, le pius grand nombre d'actions.

Le bureau ainsi composé disignc un Secrétaire qui peut nc pas ecre
activynnalre.
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7 - Les proces-verbaux sonc dressés et les coptes ou extraits des

4élibérations sont délivrés eC certifiés conformément 3 13 lot.

Arcicle 24 - QUORLM - VOTE — NOMBRE DE ¥OIX
| - Dans les- assemblées générales ordinzires et extraordinaires, le
quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital

‘social et, dans les sssemblées spéciales, sut 1'ensemble des actions

de 13 catégorie intéressee, le CLout deéduction faite des actions privées
du droic da vocre en vertu des disposictions de la lot.

-

2 - Le droit de vote accaché aux actions est proporticnnel a la quotité
du capital qu'elles representent. Chaque action de capital ou de joulssance

donne droit a une volxX.

7 - Le vote a tieu etC les suffrages sont exprimés, 3 main levée, ou par
1ssis et leves, ou par appel nominal, selon ce qu'en décide le bureau

de 1'assemblée ou les actionnalres.

Arcicle 25 - ASSEMBLEE CENERALE ORDINAIRE

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois l'an, dans .
les six mois de la clocure de 1 'exercice social, pour statuer SuUr les
comptes de cet exercice, sous réserve d: prorogation de ¢@ délai par

décision de justice.

Elle ne délibeére valablement, suT premiere convocation, que si les

actionnaires presents ou représencés possédent au moins le quart des
actions avanc le droit de vote.

Sur deuxitme convocation, aucun quor¥d n'est requis.

&+

Elle statue 3 la majorité des voix dont disposent les actionnaires
presents ou représentés.

: reicle 26 - ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORD INAIRE

L'assemblée générale evtraordinaire peut modifier les statuts dans
routes leurs dispositions er décider notamment la transformation de la
cociécé en société d'une autre forme civile ou commercilale. Elle ne
peut rourefols augmencer les engagements des actlionnaires, SOUS
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions régulie-

rement effectue.
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L'assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que Si les
actionnaires présents ou représentés possedent au moins, sur la premiare
convocation, la moitié et, sur deuxieme convocation, le quarc des
actions ayant le droit de vocte. A défauc de ce dernier quorum, la
deuxieme assemblée peut etre prorogée 3 une dace poﬂtérieurg de deux
mois au plus 2 celle 3 laquelle elle avaic éte convoquee.

Flle scatue a la majorité des deux tiers des volx dont disposent les
actionnaires présents ou repreésentés, :

Par dérogation légale aux dispositions qul nrécedent, l'assemblee
générale qui décide une augmentacion de capital par voie d'incorporation

de réserves, bénéfices ou primes d'émission, peul statuer aux conditions de

quorun et de majorité d'une assemblée générale ordinaire.

Fn outre, dans lesassemblées générales extraordinaires 3 forme constitutive,

clest-3~dire celles appelées a délibérer sur 1 'approbation d'un apport
en nature ou l'octrol d'un avantage parciculier, l'apporteur ou le N
bénéficiaire,n'a voix délibérative, ni pour lui méome, nl comme manda-
taire et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de volix

épal 3 celui des actions qu'il possede sans que ce nombre puisse exceder
dix, le mandataire d'un actionnaire disposant des voix de son mandact dans

les mémes conditions et la méme limite.

rcicle 27 - ASSEMBILEES SPECIALES

S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne peut
scre faicre aux droits des actions d'une de ces catégories, sans voce

conforme d'une assemblée générale extraordinaire ouverte a tous les
actionnaires et, en outre, sans vote égalesent conforme d'une assemblée

spéciale ouverte aux seuls nropridtaires des actions de la catégorie
intéressée.

Les assemblées spéciales sont convoquees et déliberent dans les memes
conditions aue l'assemblée génerale extraordinaire.,

—_____-——-_.-_——-——————H——_-'—_-_

Article 28 - DROIT DE COMYUNICATION DES ACTIONNAIRES

Todt actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents néces-

saires pour lul permettre de se prononcer en connaissance de cause et
de porter un jugement informé sur la-gestion et le controle de la

soclece.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi et de
mise 3 disposition sont déterminés par la loi.

Article 29 - EXERCICE SOCTAL .

- 1'annde sociale commence le fer Janvier et finitc le 3 Décembre.
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Arcicle 30 - INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

Il est tenu une comptabilité regullere des opcdrations soclales
conformément aux 1015 et usages du comuerce. .

A la clocure de chaque exercice, le conseil d'administration dresse
l'inventaire des divers éléments de 1l'accif et du passif existant 2 cecce
date, il dresse également le compte d'exploitation générale, le-compte
de pertes et profits et le bilan. ‘

-

I1 ecablit un rapport sur la sx:uat1an de la sociécé et son
activité pendant l'exercice écoulé.

Tous ces documents song mis a la disposition des commissalires aux
cemptes dans les conditions légales.

Article 31 ~ FIXATION, AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de chaque exercice, déduction faice des
frals geénéraux et autres charges de la société, v compris tous
amortissements et provisions, constituent les bénéfices nets ou les
pertes de l'exercice.

Sur les benéfices nets de chague exercice, diminueés le cas
¢chéant des pertes ancérieures, il est tout d'abord prélevé § I pour
constituer le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'ecre
obligatoire lorsque ledit fonds atceint le dixiézme du capital social
il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de cette fraction.

Le benéfice distribuable esc constitué par le bénéfice net de
l'exercice diminué des pertes antérieures et des sormes portées en réserve

en application de la loi ou des scatuts et augmenté des reports
bénéficlaires.

Sur ce benéfice, 1'assenblée générale peut prélever les soczes

qu'elle juge 3 propos d'affeczer 3 la dotation de tous fonds de réserves
faculecatives ordinaires ou extraordinaires ou de reporter 3 nouveau.

Le solde, s'11 en existe un, est reporté égalecent entre toutes
les actions. Cependanc, hors le cas de réduction de capxtal aucune
distribution ne peut etre faite aux actionnaires lorsque l'actif net est
ou deviendrait a la suite de celle-ci inférieur au rontant du capital

augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

L'assemblée peut décider la mise en distribution de socmes
prélevées sur les réserves facultacives, soit pour foumrnir ou compléter
un dividende, soit 3 titra de disposition excEptlcnnelle, en ce cas, la

décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélevements sont effectués,
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DECLARATION DE CONFORMITE ET DE REGULARITE
souscrite en application de I'article 6
de la loi du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales

Concernant la société :

PALM SA PROMOTION
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 3.100.000.00 FRANCS
126 RUE DE LA LOUVIERE - LILLE (NORD)

RCS LILLE B 311 087 175

Le soussigné :

Jean-Claude DEVAUX, 224bis, rue du Quesne 8 MARCQ EN BAROEUL, Président du
Conseil d'Administration, valablement réuni le 21 Décembre 1992,

agissant en qualité de représentant légal, a pris en conformité des lois et réglements, la
décision de modifier les statuts suite au transfert du siége social.

Le premier paragraphe de L'article 4 des statuts a été modifié comme suit :

Ancienne mention : Le siége social est fixé a :
LILLE, 53 bis boulevard de la Liberté

Nouvelle mention : Le siége social est fixé 3 :
LILLE, 126 rue de la Louviére

La modification a fait l'objet d'une annonce légale dans la Gazette du 23/24 Décembre 1992,

Fait a Lille
Le 25 Mars 1993

Le représentant légal.




