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STATUTS

Articlel FORME
La sociéte est une société par actions simplifiée, Elle fonctionne indifféremment sous la méme
forme avec un ou plusieurs associés,
Article2 OBJET
La société a pour objet, tant en France qu'a |'étranger
e Lasowéte a pour objet, en France et a I'étranger, |'acquisition, la défention et Ia cession
de tout bien immobilier, de toutes participations dans toutes sociétés ou autre entité,

I'exécution de prestations de service de conseil, la scuscription de tout emprunt bancaire
aInsi que toutes les opérations accessolres,

e Et, plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres,

mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher a l'objet social et 4 tous objets
similaires ou connexes ou susceptibles d'en faciliter 'extension ou le développement.

Article 3 DENOMINATION

La societe a pour dénomination sociale 11 rue de Dunkerque KAOLIN

Tous les actes et les documents émanant de la sociéié et destings aux tiers indiqueront la
denomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots "société par actions
. . . R p r - . . - pa
simplifiée” ou des mnitiales "SAS" et de I'énonciation du capital social.

Articled SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé a ; 6, Avenue Franklin D, Roosevelt, 75008 Paris

Il pourra éfre fransféré en tout autr¢ endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du président de la société. Le président de la société sera alors investi
des pouvoirs nécessaires pour mocifier en conssquence les statuts, sous réserve d'une
ratification par décision des associés, Le siége social pourra étre transféré en tout autre endroit
par décision ordinaire des associés.

Article 5 DUREE

La durée de la societe est fixée & quatre vingt dix neuf (99) années 4 compter de la date de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.




Article 6 APPORTS

A la constitution de ln société les associés ont fait apport de la société d'une somme de
100 euros (cent euros),

Par décisions extraordinaires de |'associée unique en date du 15 juin 2018, il a &é décidé
d'augmenter le capital social par souscription en numéraire. Le capital a éte porté de 100 &
10100 euros

Article 7 CAPIT 0C

Le capital social est fixé a la somme de 10100 euros.

1l est divisé en dix mille cent (10100) actions de un (1) euro 'une, toutes de méme catégorie,
entierement souscrites et attribuées en totalite a l'actionnaire unique.

Article 8 MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit, dans les conditions prevues par la loi, par
I'assemblée des associés statuant dans les conditions de 'Article 18 ci-aprés Sauf décision
contraire de ladite assemblée dans les conditions prévues par la loi, les associés ont,
proportionnellement ay montant de leurs actions, un droit de préference a la souscription des
actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils peuvent
renoncer -a titre individuel. Si l'assemblée générale le décide expressément, ils bénéficient
egalement d'un droit de souscription a titre réductible.

I.'assemblée peut également déléguer au président les pouvoirs & 'effet de realiser, en une ou
plusieurs fois, I'émission d'une catégorie de valeurs mobiliéres quelles qu'elies soient, donnant
immiédiatement ou & terme acces au capital, d'en fixer le ou les montants, d'en constater la
réalisation et de proceder & In modification carrélative des statuts,

La réduction du capital est autorisée ou décidée par I'assemblée des associés statuant dans les
conditions de I'Article 18 ci-apres et ne peut én aucun cas porter attemnte a I'égalite des associés,

La réduction du capital & un montant infénieur au minimum légal ne peut étre decidee que sous
In condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au
minimum légal, @ moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant
pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction. A defaut, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. Celle-ci ne peut étre prononcee si au jour ol
le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu heu.

Article 9 LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une -augmentation de capital, les actions de numerare somt liberees, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'énussion

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le
délai de cinq ans a compter de 'i'mmatriculation au registre du commerce et des sociétés en ce




qui concerne le capital initial et dans le délai de cmng ans a compter du jour ou l'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs (uinze jours au momns avant
la date fixée pour chaque versement, parlettre recommandée avec accusé de réception, adressee
a chaque associe.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libére des actions entraine
de plein droit le paiement d'un intérét au taux légal a partir de |a date d'exigibilite, sans prejudice
de l'action personnelle que la société peut exercer contre l'associé deéfaillant et des mesures
d'execution forcée prévues par la loi

En outre, lorsqu'il n'a pas €1é procédé dans le deélai legal aux appels de fands pour réahser la
libération intégrale du capital, tout mtéressé peut demander au président du Tribunal statuant

en refére soit d'enjoindre sous astreinte au président de proceder a ces appels de fonds, st de
désigner un mandartaire chargé de procéder a cette formalité,

Article 10 FORME DES ACTIONS

Les actions sont nommatives.

Elles donnent lieu a une mseription a un compte ouvert par la société au nom de l'associé dans
les conditions et selon les modalites prévues par la loi et les réglements en vigueur.

A la demande de l'associé, une attestation d'inscription en compte [ sera delivree par la sociéte,

Article 11 TRANSMISSION DES ACTIONS

Modalités de transmission des actions

Les actions inscrites en compte se transmettent par virement de comipte a compte. La cession
des actions s'opére, a |'écard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement signé par le
cedant ou son mandataire.

Leur propriété resulte de I'mseription en compte sur le registre de mouvement de titres.

La societe est tenue de proceder i cette inscription et A ce virement des réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les hwit jours qui suivent celle-ci.

Restriction i la cession des actions

Les cessions d'actions som realis¢es conformément aux dispositions du présent article 11 sauf
en cas d'associé unique, et la Société ne peut procéder a I'inseription du mouvement au profit
du cessionnaire st au virement de compte a compte qu'aprés vérification du respect des
dispositions dudit article.

Toute cession effectuée en violation des dispositions des présents statuts est nulle.




(i)

()

- Notification de Cession

Par le terme « Cession », 1l doit étre compris toute transiussion totale ou partielle
de la propneté, de la nue-proprieie ou de I'usufruit de Titres de la Societe, tel que
ce terme est défini ci-aprés, quelle qu'en soit la forme, 4 titre gratuit ou onéreux,
entre vifs ou a cause de décés, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, 1l en est de méme
notamment en cas d'apport, échange, fusion, partage, lhiquidation d'une société
associée, scission ou attmbution pour quelle gue cause que ce soit. A ttre
deérogatoire, le transfert par un-associé de tout ou partie des Titres qu'il détient § son
conjoint, quelles qu'en sorent fes modahites, ne constitue pas une Cession

Les Titres designent dans les Statuts

les actions de la Sociéte |

tous les titres, quelles qu’en soient la forme et la nature, émis par la Société, dés lors
qu'ils donment droit, immediatement ou & terme, a la proprniété d'une quetite du
capital de la Societe ,

les droits de souscription attachés aux actions ou aux titres visés ci-dessus | et

les droits d’attnbution attachés aux actions ou aux titres visés ci-dessus en cas de
distribution gratuite de litres.

Si un associé souhaite procéder a la Cession de tout ou partie des Titres de la Societé
qu'1l détient a quiconque, il doit en premier lieu notifier aux autres associés la Cession
projetee soit par acte extrajudiciaire; soit par lettre recommandée avec accuse de
reception, soit par lettre remise en mains propres contre deécharge, (ci-aprés la
« Netification de Cession »), en indiquant les éléments d identification du bénéficiaire
gconomique de la Cession (s'il s’agit d’une personne physique, son identité, at, s'il
s'agit d'une personne morale, le nom, la dénomination sociale ou la raison sociale de
cette personne, ainsi que |'identité de ses dirigeants et de ses associés), le nombre de
Titres dont la Cession est envisagee, le prix et les autres conditions de la Cession
(notamment en termes de garanties consenties par le cédant au cessionnaire pressenti),
ainsi qu'une déclaration écrite du cessionnaire pressenti attestant (i) que celui-ci agit
bien pour compte propre, (ii) qu'il n'a pas d'autre accord ou arrangement particulier
avec l'associe cédant en relation avec la Cession projetéeet (1) qu'il a pris connaissance
des statuts a jour de la Société, Une copie de la Notification de Cession est adressée
concomitamment au Président par |'associé cédant.

La Notification de Cession vaudra pomt de départ des délais accordés aux autres
associés pour exercer, dans les conditions du présent article, leur droit de préemption,
leur Droit de Sortie ainsi que pour procédera 'agrément des éventuels cessionnaires
non associes ol pour provoquer la sortie conjointe de tous les associes,

La Notification de Cession vaudra également offre d’acquisition par le Cédant dans le
cadre du Droit de Sortie défini & I'article 11.2 ci-aprés,




L1.1 Droit de préemption

Dans I'hypothese ou I'un des associes souhaiterait procéder a la Cession de tout ou partie de'ses
Titres de la société, les autres associés bénéficieront a titre irréductible d'un droit de préemption
au prorata de leur participation au sein du capital de la société.

Au cas ol un ou plusieurs des associés n'exerceraient pas ou n'exerceraient pas en totalité leur
droit de préemption a titre irréductible; les autres associés disposeront 4 titre réductible d'un
drost de présmption au prorata de leur participation respective aprés exercice de leur droit de
preemption a ttre irréductible,

En ¢as d'exercice du droit de préemption, le prix unitaire de chaque Titre sera égal au prix
figurant dans la notification, ou & défaut de prix figurant dans la notification au prix fixé par
-accord des parties ou, a défaut d’accord de parties (ce qui entraine la suspension du délai
d’execution), dans les conditions prévues & I'Article 1592 du Code Civil

Dans un delat maximum de 30 jours commengant a partir de In réception de la Notification de
Cession, chaque associé non cédant devra faire connaitre au Président le nombre de Titres &
hauteur duquel 1l envisage d’exercer son droit de préemption a titre irréductible et réductible.

Le Président dispose alors d'un délai maximum de quinze jours pour notifier & chaque associé
et au cedant 5011 par acte extrajudiciaire; soit par lettre recommandée avec accuse de réception,
soil par lettre Temise en mains propres contre décharge, le résultat de "exercice du droit de
préemption.

Si l'exercice des droits de preemption permet Pacquisition de ls totalité des Titres dont la
Cession etait envisagée par l'associé cédant, la Cession des Titres et le paiement du prix seront
realisés dans un délar maximum de trente jours, ce déla: étant suspendu en cas de désaccord sur
le prix, jusqu’a In determination de celui-ci.

Si V'exercice des droits de préemption ne permet pas l'acquisition de la totalité des Titres dont
la Cession étaif envisagée par l'associé cédant, et sauf volonté contraire de cet associé, les droits
de preemption seront réputés n'avoir jamais été exerces. Dans ce cas l'associé cédant pourra
librement céder ses Titres au cessionnaire dans les conditions mentionnées dans la Notification
de Cession, sous réserve de |"application éventuelle des autres dispositions du présent article
11,

11.2 Droit de Sortie

Tout projer de Cession de Titres, sous quelque forme que ce soil, communiqué dans la
Notification de Cession, pourra donner licu en outre & l'exercice d'un droit de sortie conjointe
(¢i-apres le "Droit de Sortie") dans les conditions visées ci-dessous.

Les associes s'interdisent toutes Cessions de Titres de la société 4 un tiers ayant pour résultat
directement ou indirectement, immédiatement ou i terme, en une ou plusieurs fois, de faire
acquerir par ledit tiers au moins cinquante pour cent (50%) du capital social ou des droits de
vote de la societé, sans qu'il soit proposé aux autres associés de céder au méme tiers,
conjointement 4 Ia date effective de la Cession, tout ou partie des Titres des autres associés, si
ces dernters le demandentaux conditions prévues dans la Notification de Cession, a I"exclusion
de toute garantie de passif et d'acuf




Afin de permettre I'exercice éventuel du Droit de Sortie visé ci-dessus, les associes souhaitant
bénéficier du Droit de Sortie (ci-aprés « les Bénéficiaires ») pourront, dans un délar maxmum
de trente (30) jours & compter de la Notification de Cession, notifier au Cédant leur intention
de se prévaloir du Droit de Sortie institué & leur profit.

Les associés qui souhattent prioritairement exercer leur droit de préemption pourront en outre
notifier au Cédant leur intention de se prévaloir du Droit de Sortie dans le cas ou 'exercice du
droit de préemption ne permettrait pas 'acquisition de la totalité des Titres dont la Cession est
envisagee.

A défaut d'exercice de leur drott pendant ce delai, les Bénéficiaires seront déchus de leur Droit
de Sortie.

Faute pour le cessionnaire de procéder a l'ncquisition des Titres des Bénéficiaires ayant exercé
leur Droit de Sortie, le cédant s'oblige irrévocablement et inconditionnellement a procéder lm-
méme a cette acquisition dans les conditions prévues dans la Notification de Cession (&
I'exclusion de toute garantie de passif et d’actif), la Notification de Cession constituant un
engagement ferme el irrevocable d’achat des Titres des Bénéficiaires du Droit de Sortie de la
part du Cédant.

Dans |'hypothése ol le prix ou les conditions de transfert aux tires du Dront de Sortie
consisteraient en la remise de valeurs mobiliéres, fe Ceédant devra offrir aux Béneficiaires le
choix entre le paiement par remise de valeurs mobiliéres ou un paiement effectif en numéraire,
sauf si la totalité des valeurs mobiliéres offertes en rémuneration des Titres objets du projet de
Cession de Titres sont, a la date de la Notification de Cession, adnis & la cote d'un marché
réglementeé.

11.3 Agrément du cessionnaire

Sous reserve des axceptions prévues par la Loi, toute Cession de Titre{s), & un tiers non associé

a quelque titre que ce soit est soumise & I'agrément des associés de la société dans les conditions
Cr-apres.

Le Président est tenu de solliciter une décision des associés qui devront décider, au plus tard 60

jours & compter de la Notification de Cession, s'ils acceptent d'agreer le cessionnaire vise dans
la Notification de Cession.

En cas de dissolution de la socieéte, le hquidateur est competent pour statuer sur |'agrément.

La décision d'acceptation doit étre prise & la majorité requise pour les décisions extraordinaires,
le cédant pouvant prendre part au vote. Les décisions d'acceptation ou de refus d'agrément
n’ont pas a étre motivEes, el, én cas de refus, elle ne peut Jamais donner lieu & une réclamation
quelconque,

S'il n'a pas pris parta la deécision des associes statuant sur I"agrément du cessionnaire, le cédant
doit émre informé du résultat dans les dix jours de la décision au plus wrd, soit par acte
extrajudiciare, soit par lettre recommandée avec accusé de reception, soit par lettre renuse en
mains propres contre décharge En cas de refus. le cédant aura huit jours pour faire connaitre
dans la méme forme s'il renonce ou non & son projet de cession.




En cds de refus d’agrément du cessionnaire proposé, et sauf renonciation par le cédant a son
projet, le President est tenu, dans le délai de trois mois a compter de la notification du refus
d'agrément, de faire acquénr les Titres, soit par un associé ou par un ters, soit, avec le
cansentement du cédanl, par la société en vue d’une réduction du capital social, au prix figurant
dans la Notification de Cession, ou & défaut au prix fixé par accord des parties ou, a défaut
d’accord (ce qui entraine la suspension du délai de 3 mois).

11.4 Obligation de sortie conjointe

11.4.1 Les associes souhaitant assurer la liquidité de leur participation, se reconnaissent
expressement, par derogation notamment aux dispositions du droit de préemption statutaire, le
droit de provoquer la cession de toutes les Titres de la Société selon les modalités ci-apres
définies,

1142 Un ou plusieurs associés représentant au moins cinquante pour cent (50 %) du
capital ou des droits de vote de la Société agissant conjointement (le "Notifiant") poursa notifier
a I'ensemble des autres associes (les "Notifiés") et au Président, en se référant expressément
aux dispositions du present article dans la Notification de Cession, son intention de procéder &

une Cession de Titres, le prix minimum de Cession des Titres ansi que les informations visées
dans la Notification de Cession.

1143 Chacun des Notifiés disposera alors d'un délar de trente (30) jours pour
{a) soit indiquer au Président qu'il n'est pas acquéreur des Titres du Notifiant,

(b) soit indiquer au President son intention d'acquerir du Notifiant tout ou partie de ses
Tutres au prix notifié, payable comptant, sous délai de quinze (15) jours (en cas de
pluralité d'acquéreurs, et sauf accord contraire de ceux-ci, les Titres seront répartis
entre eux, au proraia de leur détention respective du capital social).

11.44 En cas de décision des Notifiés de ne pas acquérir les Titres du Notifiant, ou en cas
de decision d'acquénr qu'une partie de ses Titres, comme en cas de non réalisation de
I'acquisition dans les délais et conditions visées 4 I"article 1 1.4,3. b), le Notifiant disposera alors
d'un délai de trois (3) mois pour obtenir une offre d'un tiers acquéreur portant sur 100% des
Titres de la Sociéte; a un prix dont le montant sera supérieur ou égal a celu offert dans la
Notification de Cession,

Dans I'hypothese d'une netification d'une telle offre d'achat aux Notifies dans le déla de trols
(3) mois ci-dessus, l'ensemble des Notifiés sera tenu de céder ses Titres dans un délai de quinze
(15) jours, en méme temps et aux mémes conditions que le Notifiant, cet engagement valant
promesse trrévocable et inconditionnelle de céder dans ce cadre.

Si-a l'issue du delai de tros (3) moissusvisé, aucune offre d'achat n'a été notifiée aux Notfiés,

I'engagement de céder des Notifiés sera caduc et I'ensemble de la procédure devra a nouveau
etre respectee 51 un Notifiant souhaite céder ses Titres,

Article 12 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

I - Chaque action donne droit dans les bénéfices, l'actif social et le boni de liquidation 4 une
part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente.




Elle donne en outre le droit au vote et & la représentation dans les assemblées génerales, ains
que le droit d'ére informe sur la marche de la société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts.

2 - Les associés ne sont responsables du passif socal qu'a concurrence de leurs apports,
Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit ie titulaire.

La proprieté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociéteé et aux
decisions de l'assemblée générale.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un ceriain nombre d'actions pour exercer un
droit quelconque, les propriétaires qui he possédent pas ce nombre auront & fare leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de 'achat ou de la vente du nombre dactions
necessares.

Article 13 DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
13,1 Organisation générale

La sociéte est adnmimstrée, dirigee et représentée & |'égard des tiers par un président et, le cas
echeant, un ou plusieurs directeur(s) général(aux) ou directeurs généraux délégués qui pourront
avoir les mémes pouvoirs que le président.

13.2 Président

La societe est gerée et administrée par un président personne physique. Leé président peut étre
choisi parmi les associés ou en dehors d’eux.

Le président est nomme avec ou sans limitation de durée par décision des associés statuant dans
les conditions de I'Article 18, Lorsqu'il est nommé avec limitation de durée, ses fonctions
prennent fin 4 I'issue de la réunion de I'assemblée générale ordinaire de |' exercice social appelée
@ statuer sur les comptes du demier exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle
expire son mandat.

Le president est rééligible. [l peut étre révoqué par deciston des associés pour justes motifs

Le président est rémunéré ou non pour|'exercice de ses fonctions ; sa rémunération est fixée et
modifiee par les Associés de direction.

Le président représente la société & I"égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstanices au nom de la société. 1l dot exercer ces pouvoirs dans le
respect de la loi et desreglements en vigueur et des présents statuts, et agir dans Uintérét de la
societe, etant précisé que le président peut déléguer les pouvoirs qu’il juge convenables, par
mandats spéciaux et temporaires, a toute personne qui peut étre associée ou non,

Dans les rapports avec les tiérs, la société est engagée méme par les actes du president qui ne
relévent pas de I"objet social. 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que ['acte depassait




cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances , cependant, la seule
publication des statuts ne suffit pas & constituer cette preuve.

Le president est I'organe social auprés duquel les délégués du comité d'entreprise exercent les
droits définis par les articles L. 2323-62 4 L, 2323-67 du Code du travail. A cet effet, le président
convoque et reunit les delegués du comité d'entreprise Lors de chaque réunion, une foulle de
présence ou un registre de présence est émargé par les délégués du comité d*entreprise présents.

13.3 Dirvecteur général

Les Associés pourront désigner, sur décision prise & la majorité, une ou plusieurs personnes
physiques chargees d'assister le président avec le titre de directeur général, Le directeur général
peut étre chois: parmi les associés ou en dehors d'eux et éire salarié ou non salarié de la socisté.

Les Associés déterminent, lors de sa nomination, la duree de son mandat, imitée ou non du
directeur general,

Le directeur géneral est rééligible. Il peut étre révoque discretionnairement par les Associés de
direction,

Le directeur généml est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances
au nom la societé dans la limite de l'objet social sous réserve des pouvoirs que la loi et les
présents statuts atiribuent expressément au président et aux associés. Il est assujetti aux mémes
limitations de pouvoirs que le président. Il sera mentionné en tant-que mandataire social au
registre du Commerce et des sociétés.

En cas de deces, démission ou empéchement d'un directeur général, les Associés doivent

pracéder 2 sen remplacement, de fagon a ce que lasocieté ait toujours un directeur général en
exercice

ARTICLE 14 COMITE DE DIRECTION

Le président ou les associés peuvent décider de mettre en place un comité de direction.

Article 15 REMUNERATION DES DIRIGEANTS

Les Associés peuvent decider d'allouer une rémunération au president de la société et au(x)
directeur(s) géneral(sux). Ces rémunerations peuvent étre fixes et/ou proportionnelles

Article 16 COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent désigner, par décision prise dans les conditions prévues 4 I'Article 18 ci-
apres, par un ou plusieurs commssaires aux comptes afin qu'il(s) exerce(nt) leur mission de
controle conformément a la loi

Dans ce cas, un commissaire aux comptes suppléant, appelé a remplacer le fitulaire en cas de
refus, d’empechement, démission, déces ou relévement, est nommé en méme temps et dans les
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mémes conditions et pour la méme durée que le titulare.

Des que la sociéte dépasse les sewls fixé par la réglementation en vigueur, les associés doivent
désigner, par décision prise dans les conditions prévues & I'Article 18 ci-apres, un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

Les commissaires aux comptes sont designés pour siX exercices:

Article 17 CONVENTIONS REGLEMENTEES

A l'exception des conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales et des conventions interdites par la loi, toute convention intervenant dans les
conditions définies par l'article 1..227-10 du Code de commerce est soumise & la procedure
d'approbation prévue par la loi

Article 18 QEQI§10NS COLLECTIVES DES ASSOCIES
18.1 Décisions des associés
Les décisions collectives des assaciés obligent les associés, méme absents ou dissidents

Les decisions collectives sont prises, au choix de |'auteur de la convocation, en assemblee
génerale ou par consultation écrite. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte unanime signé
de tous les associés.

Par exception a ce qui précede, sont obligatoirement prises en assemblée générale les décisions
relatives a 'approbation des comptes annuels et |'affectation des résultats

Chaque annge, dans les six mois de la cléture de 'exercice, les associes sont convoqués en
assemblee genérale par le président de la société pour Statuer sur les comptes dudit exercice et
I'affectation des résultats.

Les assemblées génerales sont convoquées soit par le président de la société, soit par tout
directeur général, soit par le commissaire aux comptes s'il est nommé ou par un mandataire
designe en justice & la demande d'un ou plusieurs associés représentant au moins 10 % du
capital de ia societé

La convocation est effectuee par tous moyens au moms huit (8) jours avant la date de
l'assemblée. Elle indique |'ordre du jour.

L’assemblee peut, en outre, &tre convoquée verbalement et se tenir sans délai s tous les associés
y sont presents ou réguliérement représentés, le ou les commissaires aux comptes attestant avoir
eté informés de la convocation.

Tout associg a le droit de participer aux délibérations personnellement ou par mandataire &t
d'assister aux assemblées générales, sur simple justification de son identité, dés lors que ses
actions oni £té libérees des versements exigibles.

S'il en est ans) décidé par 'auteur de la convocation, tout associé peut participer ef voter a
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I"assemblée par visio-conférénce ou toul autre moven de télécommunication permettant son
identification Cette possibilitd n’est pas offerte pour l'assemblée générale statuant sur
I'approbation des comptes annuels.

L'assemblée est présidée par le président de la société , en cas d'absence |'assemblée élit son
président. L'assemblee: convequée a |'initiative du commussaire aux comptes ou d'un
mandataire ad hoc est presidée par |'auteur de la convocation.

A chaque assembiée est tenue une feuille de presence et il est dresse un proces—verbal de la
réunion signe par le president de seance et un associé.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
necessatres 2 |'information des associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les associés
disposent d"un delar de huit (8) jours, a compter de la réception des projets de résolutions, pour
emettre leur vote Le vote peut étre émis par tous movens. Tout associé n'ayant pas répondu
dans un delar de huit (8) jours, a compter de la réception des projets de résolutions, est considéré
comme s étant abstenu.

La consultation est mentionnée dans un procés—verbal établi par le président de la sociétg, sur
lequel est poriée la réponse de chaque associé ¢t accompagnée de la copie des remarques et
observations faites le cas écheéant par chaque associé.

Chaque action donne droit @ une voix.

Les commuissaires aux comptes dorvent étre invités a participer a toute décision collective, en
meme temps el dans la méme forme que les associés. Il en est de méme du comité d’entreprise

18.2 Décisi -aordinaires des associés
Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives & -

- laugmentation, |'amortissement ou la réduction du capital,

- lafusion, la scission, les opérations entrainant transmission universelle de tout ou partie
du patrimoine de la sociétd,

- la dissolution, la nomination d'un ou plusieurs liquidateurs et les decisions visées &
"article L. 237-25 alinéa 2 du Code de commerce,

- la ransformation en une societé d'une autre forme,

< I"émussion de valeurs mabiliéres,

- toute modification des statuts a |'exception du transfert du siége social.

Un associé peut représenter autant d'associés qu'il le souhaite.
50

Les associés ne deliberent valablement en assemblee extracrdinaire que si les associés présents
ou représentes possédent ensemble, sur premiére convocation, au moins la moitié des actions
ayant le droit de vote

St cette condition n'est pas remplie, une deuxiéme assemblée générale est convoquée de
nouveau avec le méme ordre du jour afin de se tenir dans un délai maximum de deux (2) mos
de la premiere assembiée. La convocation pour cette deuxieme assemblée générale sera
effectuee six (6) Jours au moins avant la date de la deuxiéme assembiée Pour cette deuxiéme.




réunion, les associés délibérent valablement si les associés présents ou représentes possédent
ensemble au moins le tiers des actions ayant le droit de vote.

Les decisions sont prises & la majorité des trois quarts des voix dont disposent les associés
présents ou representes.

18.3 Décisions ordinaires des associés

Sont qualifices d'ordinatres les décisions autres que les décisions extraordinaires. Elles sont
notamment relatives a |

= la nomination et la revocation du president de la sociéte,

- la nomination des commissaires aux comptes,

- |'approbation des compres annuels et I'affectation des résultats,

- I"approbation des conventions réglementées dans les conditions prévues a I'‘Article 17
des statuts de la société,

- la disinbution de dividendes ou de réserves (y compris provenant de toute prime),

- toute operation qui du fait de la lor ou des statuts requiert |'approbation ou le
consentement des assacies, ou qui est soumise & leur approbation par le président de la
société ou le directeur général et qui n'est pas visée aux articles Article 18.2 ou Article
184, -

Un associé peut représenter autant d'associés qu'il le souhaite.

Les associes délibérent valablement si les associés présents ou représentés possédent ensemble,
sur premiére conyvocation, au moins la moitié des actions ayant le droit de vote.

St cette condition n'est pas remplie, une deuxiéme assemblée générale est convoquee de
touveau avec le méme ordre du jour afin de se tenir dans un délai maximum de deux (2) mois
de la premiere assemblée. La convocation pour cette deuxiéme nssemblée générale sera
effectuée six (6) jours au moins avant la date de la deuxiéme assemblée Pour cette deuxieme
réunion, les associés delibérent valablement quel que soit le nombre des:associés présents ou
représentes,

Les décisions sont prises  la majorité des voix des membres présents ou représentés.

18.4 Deécisions unanimes des associés

Les associés prennent collectivement, a |'unanimité, toute opération qui, du fait de la loi,
requiert | ‘approbation ou le consentement unanime des associes.

18,5 Information des associés

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a |'information des
associés sont communiqués a chacun d’eux 2 |'occasion de toute consultation écrite.

Plus genéralement, les associés auront le droit de consulter, au siége social de la sociéte: les
documents enumeérés par I'article L. 225-117 du Code de commerce. L exercice de ce droit de
consultation sera cependant soumis aux conditions suivantes: (i) 1'associé concerné devra
informer la société, raisonnablement & |'avance. de son intention d'exercer ce droit de
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consultation, et (11) I’exercice dudit droit ne devra pas perturber le fonctionnement de la société.
18.6 ation eprésentants du comité d'entr

Les représentants du personnel au sein du comité d'entreprise, si la société en est pourvue,
désignes conformément aux dispositions de l'article L 2323-67 du Code du travail, doivent étre
convoques aux assemblees générales dans les mémes formes et selon les mémes délais que les
as50CIEs.

Des demandes d'inscription de projets de résolutions & l'ordre du jour des assembiées générales
peuvent étre adressees par le comité d'entreprise représenté par un de ses membres mandate &
cet effet, au siege social de la société par lettre recommandée AR ou par un moyen electramque
de telécommunication, dans un délai de vingt-cing (25) jours au moins avant la date de
Fassemblée générale réunie sur premiére convocation. Les demandes sont accompagnees du
texte des projets de resolutions qui penvent étre assortis d'un bref exposé des motifs. Le
président de la sociéte accuse réception : des projets de résolutions par lettre recommandée ou
par un moyen électronique de télécommunication dans les conditions définies par les
dispositions en vigueur, au représentant du comuté d'entreprise, dans le délai de cmq (3) jours &
cempter de la reception de ces projets,

La mise 4 disposition du comité d'entreprise des documents visés 3 l'article L.2323-46 du Code
du travail intervient dans les mémes formes ef les mémes délais que pour les associés.

Les représentants du personnel au sein du comité d'entreprise desiones conformément aux
p ]

dispositions de l'article L 2323-67 du Code du travail doivent tre mis én mesure d'étre
entendus, & leur demande, lors de toute délibération requérant I'unanimité des associés

Article 19 EXFRCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et finut le 31
décembre de chaque année.

A ntre exceptionnel, le premier exercice ¢léturera le 31 décembre 2017,

Article 20 COMPTES ANNUELS
1 st tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément I loi.

A la cléture de chaque exercice, le président de I société établit et arréte le bilan, le compte de
résultat et |'annexe conformeénient 4 la loi, et les soumet aux associes.

Le president établit un rapport de gestion contenant les indications requises par Ja loi
Une decision collective des associés statue sur les comptes de |'exercice écoulé chaque année

dans les six (6) mois de |a cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délar fixé
par une décision de justice.

Article 21 AFFECTATION DU RESULTAT
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Le compte de résultat qui récapitule les produnts et charges de |'exercice, fait apparaitre par
différence. aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de I"année diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moms pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prelevement cesse d'étre
obhigatorre lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social , il reprend son cours
lorsque pour une cause quelconque, la réssrve lézale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le benéfice distribuable est constitué par les bénéfices de |'exercice, diminué deés pertes
anténeures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts, et
augmenté de tout report bénéficiare.

Ce bénéfice peut &tre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au nombre
d’actions leur appartenant

Les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont il(s) a
(ont) la disposition, étant précise que les dividendes sont préleves par priorité sur les bénéfices
de I'exercice, dans les conditions édictées par la loi,

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite-aux associés lorsque
les capitaux propres sont, ou deviendrarent, 4 la suite de celle-ci, inférieurs au montant de capital

effectivement souscrita la date en question, augmenté des réserves que la loi ou les présents
Statuts ne permettent pas de distribuer,

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées & nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 22 MODALITES DE PATEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numeraire sont fixées par décision
collective ordinaire des associes.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doitavoir lieu dans un délay maximal de neuf
mois apres la cloture de |'exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de justice

Toutefois, le président peut décider, s'il le juge opportun, le versement d'un acompte sur
dividende dans les conditions prévues & |'article L. 232-12 du Code de commerce.

Article 23 DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la société peut &tre décidée par décision collective des associés.
conformément aux dispositions de I"Article 18 ci-dessus.
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Si la sociéte ne comprend qu'un seul associé personnemorale, la dissotution pour quelque cause
que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine a 1'associé unique personne
morale, sans-qu'il y ait lieu a liquidation dans les conditions prévuss par la loi.

Articie 24 LIQUIDATION

Hormis le cas de fusion, scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main, la
dissolution entraine sa liquidation,

En cas de pluralite d"associés, la décision collective des associés régle le mode de liquidation,
nomme le liquidateur ¢t fixe ses pouvoirs,

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
hquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour
constater la cloture de la liquidation.

Apreés dssolution de la société, les copies ou extraits sont signés par le liquidateur

Article 25 CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la vie de la société ou de 3a
hquidation, soit entre les associés et la société, soit entre les associds eux-meémes, concernant
I"mterprétation ou |'exécution des présents statuts ou généralement la conduite de l'activité de
la sociéte, sont soumises aux tribunaux compétents.

Article 26 REPRISE EN TENT. ‘OMPLI UR LE 3 E

LA SOCIETE EN FORMATION.

Un et des actes accomplis pour le compte de la Société en formation avec lindication pour
chacun d'eux de l'engagement qui en résulterait pour la Société, a ere présenté aux associés,
ledit état étant annexé aux présents statuts,

Article 27 FRAIS,

Les frais, droits €t honorairss des présents Statuts et ceux qut en seront la suite ou la
conseéquence, sont & la charge de la Sociéte.
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ARTICLE 28 NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

= Madame Candice BIETH, nee le 15 novembre 1975 & Schiltigheim, de nationalité
frangaise et demeurant S rue Saglio — 67100 Strasbourg, est nomme en qualité de
premier President de la Société pour une durée illimitee. Sa rémunération sera le cas
echeant fixée par decision des associés. Elle aura dreit au remboursement des frais
exposés dans le cadre de son mandat.

Les prochaines nominations n’entraineront pas de modification des présents statuts.

ARTICLE 29 POUVOIRS

Le soussigne declare domner tous pouvoirs & Wolters Kluwer France — 14 rue Fructidor — 75017
Pans, avee faculte de subdélégation a toute personne, a I'effet de procéder ou de faire procéder
aux formalités légales, relatives notamment aux formalités d'enregistrement de depdt et de
publicité afférentes & la constitution de la société, objet des présents statuts.
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