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L'AN MIL NFUF CENT QUATRE VINCT HUILT,

-

Le dix neuf juillet

Ye Didier COIFFARD, notalre sssocild, menbre de la

soclé&td civile professionnelle “Jean Michel CLERC, Jean
Plerre PEROZ et Didier COIFFARD, notalres associ@®e”
titulatre d'un office notarial dont le sidge est 3 OYONNAX
(Atn) 8 Boulevard Dupuy, REsidence "Les Charnlilles™,
soussignt,

A la requlite des anssocifs viasls lnfra an 0,

A recu le présent acte authentique contenant statuts
d'une socifte® 3 responsadllite linmitte.

0. - ldentiflcation des parties. Declarations.
0.0. = Aswociés.
0.1, = Représentation.
0.2. -~ Déclaraction,

1. = Constitution de la socléth.

1.0. ~ Ytngasgements pour le comple de la socifcd
. = Dapdr des fonds.
, = Commnissatre aux apporl?
- Foroalitls
4. = Frals.

1,5, - Etat des docyaments anpex?s saux statuts ou
les accompagnant.

2, - CaractlBristiques de 1a sociltd. Prealiers menbras
des organes sociaux.
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2.0, - D¥ncaination soclale.

N.#_._ - M—.ﬂ..ﬂﬂ_ﬂ.

2.2, = Si¥ge social. R.C.S. Syccursales,

2.3. -~ Objet social.

2.4, = Durfe de la soclitl.

2.5. = Capital soclal. Parts socialesa. Apports.

2.6, - Pxercice social.

2.7. = GC8rants. Commisaaire aux cooptes

3.8. ~ Agrlaent des cessions de parcs soclales.
1. = Administration et contrdle de la sociBth,

3.0, - G8rance.,

}.1., - Contrdle des oplrations sociales
4. -~ Modificatlons du capiral noctal.

4.0. ~ Augmentation du capital

§.1. = Rfduction du capleal

4.7, = Amortissenent du capital

4.3 = Rompus.
S, = Party socilales.

$.0. =~ Propridte. Cesstion. lndivisibilict.

$.1., = Souscription et libéractlion des parts
sociales.

6. - Droits et obligatlons des associls,

§.0. - Drolt de disposition sur les parts '
sociales,

6.1. - Drolt sur 1l acclf soclal et sug les
beénéfices

- Drolet d'information.

6.2,
6.3. Droit d'intervention dans la vie soclale.
6.4, - Drolt au malntien des engageaents sociaux.,
6§.9. - Obligation dens nsscoclls,

Gi@i

De&pdt de fonds en compte courant part leos
associtén. :

7, - Dacisiones collectives d'associds.
7.0. = Nature des dlcisions

. = Dcistone ordinalires

., = Dacisione extraordinalres

- Hodaliclsg des dicgisions
Drolt de vore

-~ Reprdsentatlions

6., - Procds-verbaux des d8cisiocns
..ﬂ_-m-_._ INMﬂﬂ_ﬂ.-

8. - Comptes annuels., Résultacs : affectation et
distribution.
8.0, - Etablissement des conples ot rappolrts.

§.1. - Intetrvention de l'asseablie.
9, - Liquidation et divers.
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les comparants vista cl-aprés en O ont Etadli alosi

qu'il suit les statuls d'une Socite® 3 Responsabilitd
limitdee.

0, - IDENTIFICATION DES PARTIES - DECLARATIONS

G_—G- - }_-_-ﬂﬂ_ﬁﬂ“-

1* - Monsieur GROSSIORD Aim® Claude Charlie,
appliquateur hygi8niste, demeurant A Oyonnax, 18 tue Jean
Donler.

H& 3 NANTUA (Aln) le 22 fBvrler 1955,
Divorc8l non remarié.

7* -~ Monsieur GROSSIORD GCabriel,

N8 A VIRY (Juta) le 7 octobre 1949,

demeurant & Saint Julleu en Cenevolis (Hauyte
tavole), "Les Pitons™, 5 rue de la Fontaloe des Frirves.

Epoux de Hadame PORTOLES aanica, avec laquelle 11}
ent omarl® sous le rigine de la conmunautd de biens r8dulte

aux acqudts, & d&faut de contrat de mariage prialable 3 leur

unlon cdllbrée A la Hairtle de Saint Julien em Cenevoln
(Raute Savole} le 30 aolt 1985.

1* - Madame PIDANCIER Sylvie Lé&a Cernaine,

secrbtalre, demeurant 3 Qyonnax, 140 Cours de Verdun,
Née 3 DOLEZ (Jurz) le 8 octobre 1962.

Divorcle non remavrite de Monsleur Pascal JEUDY.



0.1, - Repréasrngatlion.

Toutes les parties 3 l'acte mont prisentes.

1. = CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Pour ﬂnqanzpﬂlm la constictution de la sociltd,
fondateurs ont proc®dd® et procddent comme

Bes
sule @

1.0 - ENCAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORHMATION.

Les sctes et engagenents sccomplis ou 3 accompllr
pour lte coopte de 13 wociltd en formation font 1l'objet d'un
Btat ou d'uyn mandat, revdtus de la signature des as3oclils
fondateurs et annexds aux présents atatuts apris mention.

1.1. - DEPOT DES FONDS

Les fonds correspondant aux apports de numdraire
visgds tnfra en 2.5.1. {atfgraleaent libérds, ont 8cd dEposis
au Crddit Agricole 3 1'Agence de Saint Claude 3 un coapte
ouvert au nom de la Socilt?® en formation.

Le retralt de ces fonde ne peut ¥tre eflfectul que
par le gfrant ou son mandataire sur prisentation au
dépositalre du certificat splcial du greffier du Tribunal

de commerce sttestant l'immatriculation de la soclécé au
R.C.S§5.

1.2. = YORHALITES

1.2.0. Pouvoirs pour les formalités
conscutives.
Tous pouvolrs sont conf8r2as 3 checun des fondateurs
ou aux porteurs d'expddi{tions, originaux, coples ou extralte

conforses des plidces constizutives, 2 l'effec d'acconplir
toutes foraaliclds requises.

1.3.1 - Avertissement donnf su conjoint de
l'apporteur de biens communs.

Aux prisentes est 4 l'instant intervenue !
Midame PORTOLES Annicta,

NEe i AIX LES BAIMS (Savolie) le V4 janvier 19538

demeurant 3 Safint Julien en Cenevols (Raute Savole)
"Les Plitons™, S rue de la Tontaine des Frires;

Epouse de Honsfeur Gabriel GROSSIORD, avec lequel
elle est mari®e sous le régine de la comaunautl le¥gale de
blens ) d8faut de contrat de wartiage praéalable 3 leur union

c813brPe 3 la Malrie de Saint Jullien en Genevels (Haute
Savole)} le 30 aodlt 1985.
ReprBsent8e par Mademolselle Francolse DOUSSON,
clerc de notaire, demeurant & Oyonnax, 8 Boulevard Dupuy,
en vertu d'une procuration en date 2Saint Julien en Cenevols let lov

juillec mmmm

Laquelle reconnalc avolvr #cd avertle du projet de
constituction de la présente socldcé et de la possibilizd gul

lul est donnle par l'article 1832-2 du Code Clvil d'encrer
personnellement dans ladite Soclétk en qualitd d'associte,

Hais elle déclare ne pas voulolsr user de la f{sculth
qui lul est aineif offerte et renoncer expressiment |
revesdiquer la qualit? d'associle dans la Socllté
sctuellement en cours de constitution.

1.4, - FYralis

Les frain, drolts et honoratves du prlsent acte et de
leurs suites seront supportés par la sociltd, inscrits en
compte de frals génfraux et amortis avant toute distribulilon
de bénbflces et au plus tard dane un délail de cing ans.

1.5 - Ztat des documents annexés aux statuts ou
les accompagnant.
Demeureront annexés aux présentes, en tant que de

besoin, en original, brevet ou expldition seloo le cas, les
docysents ci-aprids énoncls !

- annexe n* 1, sandat de prendre des engagements pour
le conpte de la sociéthk en formstion avant eo0
{mmacriculati{on auy R.C.5;

- annexe n* 2, acte de noalnation du preafer glrant;

2. - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE
PREMIERS WEHBRES DES OKGANES SOCTALES

2.0. DENOHIMNATION SOCTALL
Ls dénomsination de la socidcé est "A.G.D.T

Les sctes et documents Eoanants de la socilré et
destinds aux tierg, notanment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, doivant iodiquer 1a
dinocminatlon soclale, précédte ou wulvie lmnopddlatesent et
lisiblement des mots “sociéc® J responsabilicé limitbe” ou
des ({nitisles "S.A.R.L." et de 1'&nonciation du montant du
capital social. ¥Zn outre, elle doit indiquer e tdte de se9
factures, notes de comaandes, tarifs ec documents
publicitaires, ainsl que sur toutes correspondances at
réceplssds concernant son activitd et signks patr slle en
aon nom, le sidge du tribunal du greffe duquel elle est
immatriculée 3 titre principsl au registre du commerce et

des soclidtés, et le nualro d'immacriculation qu'elle &
regu.

2.1, FORHME

La Socift® s la forme d'une socidcl 3 respoosadllitd
#M__-Hﬂ@ﬂ_-

9,2. SIEGCE SOCIAL. R.C.S., SUCCURSALES
2.2.0 Siédge soclal R.C.S.

Le midge de la soctilt® est fixd a BELLICGNAT (Al n),

19bis Avenue d'Oyonnax du tessort du tribunal de comsmetce de
BOURG-en-BRESGKGE.,



lcnuy Jue son immatriculation auwu R.L.o>.

Il peut étre transfé&r@d@ en touvlt autre endroit de la méme
ville ou du d&partement par simple d8cision de la gérance
qui, dans ce cas, est avtorisd3e ) modifler les statuts en -

consfquence et partout allleurs par d8l{ibBration collective
extraordinaire des assoclis.

2-2-1. §uccursales. Agences, Dépdcts.
la crBatilon, le d8placement, la fermeture
d'8tablissenents annexes en tous lleux et en tous pays
{nterviennent sur simple d&€cision de la gerance.

2-3. OBJET SOCIAL

La soci8td a Eau; objet ¢

1'assi{stance g8n8rale dé&ces,

- 1'assainissement g8nlrale ec la destnfectlion.

-~ la vidange et le curage,

Ft, d'une manidre g8nlrale, toutes op8rations flnan-
cldres, coummerciales, tndustrielles, mobilidvres et {mmobi-
l1{2res pouvant se rattacher directement ou indirectement i
1'objet social dont les diff8rents tléments viennent d'8tre
précisls.

La partici{pation de la soclft® par tous moyens a
toutes entreprises ou socldtis crBeeg ou A créer, pouvant
ee rattascher 2 1'objet social, notamment part vole de
crB8ation de soci8tds nouvelles, d'apport, comaandite,
souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, alliance
ou assoclation en participation ou groupement d'i{ncérat
gconomique ou de location-gérance.

2.4. DUREE DE LA SOCIETE

2.4.0. Eﬁteruaﬂntigﬂ
La durle de la soci8tr@ est fixde 1 99 ans & compter?
de son immatriculation au R.C.S.

2.4.1. Prorogation.

Un an su moins avant la date d'expiration de la
soci{ét8, les associ8s dolivent 2¥tre consult®s 3 l'effer de
d8cider s{ la soci8td doir &tre prorogde. A d2faut de
consultatfon dasns ce d&lai{, tout assocld peut demsander au
prdsident du Tribunal de commerce, statuant sur requite,
1a d&signation d'un mandataire de justice chargl de
provoquetr la consultation pr8vue ci{~dessus.

La d#cision de prorogation dolt 2tre prise 3 la
majoritd® trequise pour 1a modification des statuls.

2.4.2. Dissolution
La dissolution de la snci&rt?® intervient de plein
droit au terme fix® pour sa durle, conmne aussi asux terme du
délal de deux 3ans ay cours duquel le nonbre des associis
serait restd supbrieur 3 cinquante, e, sl sans le néme
dd3latl, une r8gulari{sation n'est pas {intervenue dans les
conditions précisles 3 l'article 36 de la lol du 24 juillet

IQSPQ

Par d8cision de nature extrnnrdinaire,‘ln
;T:;;ittiite des associls peut d8cider 3 tout moment la
1 utlon anticipée; elle dofit se prononcer sur ce suyjet
orsque les capitaux propres deviennent inflrieurs 3 1\
mol{tid du capltal socfal, du fait de pertes. :

Tout int8ressnd peut demand
er & Juatice la dis
la s0ci{8t® dans les circonstances sulvantes rolution de

L
L
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capital social, solt le glrant soit le commissaire aux
comptes s'{l en existe, n'a pas provoqu® la dicision
collective des associ®s visBe au second alina du prisent
article dans les quatre moi{s de la constatacion des pertes,
solt les ammsocils n'‘ont pu val lesent d8lib8rer sur le amdue
sujet, sof{t & d8faut d'assain{iyWenent du bf{lan dans le d81lat
et dans les conditions visles au deuxi2me alinla de
l1'article A8 de la 1ol du 24 jJuillet 1966.

. en cas de r8duction du caplital social au dessous du
minlasum 18gal en contravention des dispositions du deuxidame

alina de 1'artfcle 35 de la 1ot du 24 jJuillet 1966.
Lorsqu'une mldme personne phys{que est d8j2 associBe

unique d'une autre soci{8t&® 2 responsad{licd lianltl8e ou

encore lorsqu'eune socift?® 2 responsabilit® liwitBe a pour

3330ci? unique une autre S.A.R.L. coaposle d'une seule
personne.

2.5. = CAPITAL SOCIAL. PARTS SOCIALES. APPORTS
2.5.0. Montant du capital et parts sociales.

Le capital socfal s'8ldve & CINQUANTE MILLEZ fraancs. Il
est divis@ en 500 parts soclales de 100 frauncs chacune,

souscrites en total{td et {nt8gralezent 1i{b3rdes, nuadrotBes
de 1 & 500, le tout afinsi{ qu'il ré&sulte {nfra des
paragraphes 2.5.1 et 2.5.2.

2.5.1., Apports en nunérajire. Souscription et
l1{ib8ration.

Les associ8s sul{vants effectuent des apports en
num88ral{re, savoir

. Monsieur Alm@ GROSSIORD une somme de vingt cinq unille

francs, entidrement vers@e
Honsi{eur GCabriel GROSSIORD une somme de vingt deux mille

cinq cents francs, enti{erement versle pré8levle sur les fonds
de la communaut® existant entre Moansi{eur Cabriel GROSSIORD
et son conjoint.

- Madame PIDANCIER une somme de deux mille cinqg cents
francs, entidrement vers8e.

En cons8quence de ce qui{ est prcis® supra en 1.13.2,
cet apport est ré&nundr8 par l'attribution de

250 parts n* 1 2 250 2 Monsieur Af{m? GROSSIORD apporteur

Ci: & ¥ % ¥ 3 & b F 4+ §F ¥ & & 4 8 % K * % " ¥ 2 B % 8w % OSE P O « ¥ » & & ¥ = 250
225 parts a® 251 2 475 23 M. Gabriel

GROSSIORD apporteur cil ... it teeneecceons 225
25 parts n® 476 2 SO0 a Madame PIDANCIER

apporreur, ¢l ...ttt ittt i e v o e 25
Total des parts {nt8gralement 1{b&rfes

rdaun8ran les apports en numdraire : SO0

“aux termes d'un acte sous seing privé en date du 19 Mars 1996, enregistré a Oyonnax le

Monsieur Gabriel GROSSIORD et Madame Sylvie ROMARIN ont respectivement cédé 225
parts et 25 parts qu'ils détenaient dans fa société 2 Monsieur Aimé GROSSIORD.

En conséquence, le capital est réparti comme sutt :

- Monsieur Aimé GROSSIORD
cing cents Pamns, Ci...c.ccoevveeeveeeenneceneennnnn 500
numérotées de 1 4 500

Soit au total, cing cents PAMS, Clu.c i e 500



2.9.,2. Apports en nature.

Auczun Apport en nature n'est falt & la sociécd lovry de
s¢ consiitucrion.
2.5.). Récapitulation des apports en capltal,
Appscts en nuadratre : 50.000 F rémunérées par 500
parts.

corcespondant 3 la divisicn du capitasl soclial visd supras
en 2.5.0.

2.%5.=- BEXERCICE SOCIAL

- . W p——

L'exercice soclal s ' ttend du Ier jutllet au YO juln.
Le premier exercice soclal prendra fi{n le 3O jJuin 1989,

2.7 = GERANTS., COHMISSAIRE AUX COMPTES

Le ou les presiers géranty sont dEsignds dans un acte
distinct s{gné de tous les associts ou de leurs mandataires,
annexé sux présents statutls, apris mention,

2.8. ACREMENT DUES CESSLONS DE PARTS SOCIALES
La collectivité des assocife statue sur l'agréoment des

cess{ons et transmissione de parts sociales selon ce qui
est eplcifi{t {infra en 6.0.

}J. ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

3.0, NCE

RA
5.0 Nooinatlon, démission, vevocation des
gérants.

0. Roaination.

el €}

ERA

La sociéc? est glrée par une ou plusieurs personnes
physiques qui exercent leut wandat avec ou sans limitazcion
de duréke,

Ces personnes sont choisies parnl les assoclids ou en
dehors d'eux.

les premiers gdrants sont d8signds conme Ilndiqul supra
en 2.7: au cours de la vie sociale, les gérants sont noanils
pat dlclslon collective adoptée par un ou plusleurs assoclits
représentant plus de la omolcié des parts soclales. Cette

décision filxe la durde du mandat seloo ce qul est dit
SUpra.

Le sandat d'un ghrant prend fin 3 1'{issue de 1'asseablie
des associ{fs se prononcant sur les comptes de |'exercice
fcould ge r8yunissant su cours de l'annde pendant lagquelle
¢e oandat vient 3 expliracion.

1. DEalssion.,

- Em o W wr = ey wm i

Tout glrant a le droit de tenoncer 3 ses fonctions, 2
charge par lul d'inforaer les associés et 8ventuellement
les cogdrants de sa d8clston 3 cet &gard trols 20ls au molns
avant la cldture d'un exerclice par lettre recommandée.

11 293¢ dress?® acte de ce changenment de qualité qul ne

prend ﬁmﬂnm qu'd 1l'issue de la cldture de l'exerclce en
cours .

d des dommages-int®rédts au profie de la Socl8rLE.
Toutefoles, la collectivit® des assoclls, par dicision
ordinalre, peut toujJours accepter las dimaission d'un glrant

avec effet & une date ne coinclidant pas avec la nwancun d' un
exerclice.

Le glrant d¥alssionnalre doit, s'{l n'y a pas de
cog®rant, provoquer une d8clsion collective en vue de son
renplacement; la prise d'effet de sa demiasion est
suspendue, s'1]l 8chet, jusqu'au veaplacement elfectif.

. 2. DEces.- En cas de d8cds d'un gtrant, la
glrance est exercle par le ou les glrants survivants, wals
tout associ® peut provoquer une decision collective nn-
associl®s 4 l'effet de nowmer un nouveay gérant.

En cas de d8cdw du glrant unilque, le cosatssaire aux
coaptes, wil 1la nociBt8 en est pourvue, convoque et rthunl!t
dans le moly une awseablie des associ®s A L'effer de
deliblrer 3 la majoritd prévue, infra en 7.1.1.1. sur la
nonination d'un ou plusieurs glrants., En l'absence de
comaissalre et 31 d8faut par les asscocile de s'dtre entendus
dans le adne d¥laf d'un moi{s sur ls noailnation nlcessatlre
par d€cision collective prise spontanfaent en asseablle
statutant 3 l'unanimi{it®, tout associ? peut demander i
Justice la designation d'un adanistrateur provisolre dont
la sission eera d'asourer la matche courante des affalires
puls de convoquer et T8unircr, dans le mola de sa dE€s{gnation,
une asseablle des assoccity 3 l'effer de dE81lib¥rer 4 la
msajoritd® prevue {nfra en 7.1.1.1. sur la nomination d'un ou
plusieurs nouveaux gErants., Le comaissa{re saux conptes oy
l'adalnlstrateur provisolre, peuvent Ineclure dans l'ordre du
jour de l'agsenblie, mails seulezent & titre subsidialire,
toulte autre mesure de regularisation qu’ils jugent
approprite, voire mlme la dissolution anticiplte de ls
soci&c8. A d&faurt par les associls d'avolir, dans le d&8la{ de
trols mols du decés, nomad un nouveasu glrant ou adopt? une
mesure de rvégularisation quelconque ou encore d'svolr dlecide
la dissolution antlclipl®e de la socit®, tout sesocil peut
faire prononcer judicisirement la disesclution,

Durant la p8riode {ntermB@diaire les mandatalres du
glrant d&cP®d8, en fonctions au jour de son décds, continyent

d exercer leurs pouvolry pour asyurer la marche courante
des affalres.

3., EmpRchements divers. La survenance d'une {ncapscitéd
l#gzale ou physique, d'une tnterdiction ou d'une
incoapatibilit® aettant le glrant dane 1'impossidbilicl de
reaplir ses fonctlons oblige celul-cl ¥ prlsenter

iamddlatenment sa demission coame {1 est dic supra en
3.0.0.1,

A d¥faut les asxsocite disposent d'un jusce motif de
r8vocation,

4. Révocation. Tout glrant, assoc!® ou non, nouwal dans
les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par dlcision
des av9o0ci®s reprligentant plus de la maolti® des party
sociales,

La r8vocati{ion d8cidle sany junste motif peut donner lley
d domasgesinclrdts au prnfit duv glrant,



En outre, le glrant est r®vocable par les tribunaux pour
cavse légitinme 3 la demande de rout assoc!8.

La rdvocatinn d'un gd%rant doirt

étre iamddiatement suivie
de la noalnation d'un nouveau glrant.
3. Ass{duit® non concurrence. Les gfrancs sont tenus
de consacrar le tempa et les snlans nlcessalres aux affaires
socliales.

Ils ne peuvent sans y avolr 23t®, au prdalable, autorists
une Jfctalon ordinalre dra assoc!®s accepter aucun
eaplo! ou fonctlon dans une msociBr? quelconque, ou falre
pout leur compte personnel ou celul de zilers aucune
oplratinn rentrant dans l'objet social,

pPAT

6. Publicit® - l.a nominati{on et la cessation de

fonctinas d’ un gdrant donnent lieu 3 pudblication dans les
condltions prévues par

coswerciales.

NI la socitt®, ni les tiers ne peuvent pour se
soustratice 3 leurs engagemsents, se prévalolr d'une
lrr¥3gularic® dans la nomination d'un glrant lorsque la
nonination a ®t& rlgylidvement publile.

La soc!{BcE ne peut se prevaloir, 3} 1'8gard dew Liers,
dey noni{ination et cesssti{ion des fonctlons d'un glrant,

1a v&8€glementazlion sur les soclicis

tant
gqu'elles n'ont pas Bc¥® rBgulidrement pudliles.
Un gdrant qul a cess? sens fonctlons peut exiger, par

toute vnie de drolt, l'accoomplissenent de toute publicitd
rendue neceasaire par la cessation de ses fonctlions.

}3.0.1. - Pouvolr des glrants.
0. Dans les rapports avec les tlers.
Dans [es rapports avec Tes tiers, le g8cant ou chacun

des glrancts, est invesct{ des pouvoi{rs les plus R¥rendus pour
agir en touce c¢lrcongtance au noa de la Soc¢ciltcd, sous

r8serve des pouveolrs que la lol attridue express&ment 31 la
collectivit® des avnocits.

La Socitr® eat engagle olme pavr les actes du glrant quti
ne reldvent pas de l'objet socfal, 1 a2oins qu'elle ne prouve
que le tierw saval? que 1'acte dipassait cet objet ou quil
ne pouvalt l'lgnoretr compte tenu des civrconatances ¥fant
excly que la seule pudblicaction des statucry suffise 3
constituer celte preuve,

L'oppositinng forole par un ghrant aux actes d’un autre

g8rant es4r sany effet 3 1'€gavd desa tlers, 3 molny qu’lil
ne 3o0it ¥ypbl{ qu'ils en ont eu connaissance,

yfla— =

l. Dans les _rappotts entre associls. Dans les rapports

entye uﬂuﬂnﬂmﬂ. le g8rant ou chacun des glrants a tous les
pouvolrs nicessnaires pour falre, dans l'invdrviéc de la

socifcd, tous actes de gestion, nauf le drolr pour chacun

des glrants, a'ils sont plusieucrs, de s'opponer 3 toute
opiration avant qu'elle s0lt conclue.

La collectivic?® des associ®s, par d3cision ordinaire,
peut fixer une ponme au deld de laquelle, avant de prendre

un engagement, tout girant doi{t en inforwer le ou les aytres
glrancs hult jours av mofns 2 l'avance, A charge en outre

pour lul, de se rtaevrver la preuve de l'accomplissement de
cette d8marche.

Toutefols, & titre de rdglement {ntlvieur, et sans que
la limication de pouvolre ¢cil-asprids pulsse tre oppostle aux
tiers, ni{ {nvoqule par eux, {1l esc expresslment conveou que
tout achat, vente ou 8change d'iomeubles, ou fonds de
commerce, toute constitution d'hypothtques sur les {mweubles
soclaux ou de npnantissenent sutr le ou les fonds de coamerce
appattenant ou pouvant apparcenir 3 ls socilct®, la fondatlon
de toute soci®td ou l'apport de tout ou partie dea biens
soclaux 3 une soci{lct constitufe ou 4 constituer, ne
pourront &tre réalists ssns avolr &c?® asutorists au prialabdle
par une dicision collective ordinaire des associls, et s'1ls
eaportent directeaent ou indirectement modification de
l1'objet social, par une d8cfslon collective extraordinaire.

2. Delegation_de pouvolrs - Les gérants peuvent,
sous leurs responsablliic® personnelle, et § conditlion que
cecte d2l8gation de pouvolrs soit aplciale et temporaire, se
falcre Teprfisenter par tout wmandatalire de leur cholx.

Ils peuvent, notsamment, mals en agissant conjointement
s'{ls ont plusieurs, cholsir un ou plusieurs directeurs
patai les associ{®s ou en dehors d'eux, dont ils d@terainent
les attrlbutions, le traltement, fixe ou propertionnel,
ainsl que les conditions de nomination et de révocation.

3. Hypothtques, surtle rlclles. - Les hypothéques et
sutres sdrectds r2ellens sur les biens de la socilrd sont
consenties en verty des pouvoirs pouvant rBsulter des
prlaents statuts, de d8liblrations ou déligations 8tablls
sous signatures privdes, alors adae que la constitutlion de
l1'hypothique ou de la surldtl dofr 1'3tre par scte
suthentique,.

3.0.2 Responsabilice deso glranctas.

Qutre les cas de tesponsabilitd indiquls f{ofra en 6.5.5,
les glrants sont responsables, individyellement ou
solldalrement, selon les cas, envers la socl¥tl ocu envers
les tiers g@ntralenent, tant des [afractions aux dipositions
legislatives et reglcaentaires réglssant les socilcids 3
responsabllick linmfit®e, que des violations des priEsents
statuts, et des fautes coosmises dans leur gestloo.

Fn cas de redtressenent ou de liquidastion judicliaire des
biens de la soci®r?, les gdrants de drolt oy de faltl
apparents ou occultes, r¥nunldrds ou non, peuvent dvtre rendu?
tresponsables du pass{f soci{al et eouamals sux interdictlons et
d8chéances dans les conditlons privues par la l¥gislacion.

§1{ plusieurs glrants ont cooplrd aux mdmes falts, le

tribunal determine la patrt contributive de chacun dans la
réparation du doummage.




Aucune d8clsfon collective des asanci®s ne peur avolr
pour effer d'¥teindre une action en reaponeabllitd® contre
les gdrangs pour faute commise dans l'accomplissenent de
leur zandac,

3.0.3. REmunération des gfrants

Chaque glrant regoit, 4 tlitfe de rAmuneration de ses
fonctions et en compensation de la responsabilics® asttachBe 1
l1a gestion de la nocilt8, un tralitesent dont le acntant et
les acdalicls de palenent sont déterninds par dicision
¢ollective ordinalire des associts,

Ce trai{tement peut 8tre fixe ou proporticonnel ou 2 la
(ol flxe et proporticonnel aux bAn#fices ou su chilfre
d'affalres., Il peut conprendre fgalenent des avantages en
nature et, ¥ventuellenent, 23tre augsent?® de gratlfications
except{ionnelley en fin d'exercice soclal, Chagque girant a
drolt au remboutsement, sur justiflicatlion, de ses (rals de
reprlsentation ou de diplacement.

Les somaes vers$es aux glrantas 3 titre de véaunération
ou en remboursement de frals sont {nscrites en d8penses
d'exploltation.

3.0.4, Obligations de la gérance.

Le ou les glrancts sont soumls aux cbligations [ix8es
pat la lol ou les teglements et notanment 4 l'Etablissement
des comptes annuels ou de vapport de gestion alnsil que, si
les cricdres l¥gaux sont teaplis, des documents coaptables
et financiers et des rapports visls aux articles J40.1 et

340.) de la lot du 26 Juilletr 1966, Ils effectuent le d¥pdt
au greffe du tribunal de commerce des documents annuels

visdy 3 1'article 44.1 du d&cret n* 67.236 du 23 mars 1967,
La glrance est tenue en outre, de satisfaire aux
diverses pr¥rogatives du conit® d'entreprise ou, A son

dAfaut, des dPl23guls du personnel, d¥8finles notanment par
l'srticle 230.3. de 1la loil précicé.

J. t. CONTRGLE ODES OPERATIONS SOCIALES
}.1.0. Intervention des conmissaires sux comptes
St la wociBcl remplie les conditlions {ix&ey par la
r#gleaentation des 30ciBt8s conmaercliales elle sera pourvue
dans les plus courts delais, 3 1'inf{tiative de la glrance
et pat dBci{sfon collective ordinalre des assocles, d4'un ou
plusieurs ¢commissatres sux comptes invescis des fonctions,
pouvo{rs et attributions que leur c¢onfdre la lol,
Les coanslssalres aux coaptes sont nomads pour six
exercicew. Leurs fonctions expirent apres la r#union de

1'"assevblle gl8nérale ordinalire des associls qul statue sur
les conmptes du sixidae exevrcice.

J.1.1. Examen des conventions entre la Sociltl et
1les mmﬂu:nu ou les associés. .

C. Conventions interdites.- A pe elne de nulltcd du
contrat, 11 ext tnterdlt aux gfrants ou associlsy de
cnntryicter, souy quelque forme que ce 30it, des emprunts
auptds de la Soctif8cd, de se faire conasnttic pacr elle un
d3¢couvert en ¢ovpte courant ou asutrasent, alnsl que de falre

cauzlonner ow avali{ser par elle leurs engagements envers
les tinPe.”

L&

Cette (nterdiction s'applique 8galement aux conjolntse,

ascendants et descendants des glrants et sssocits, ainel
qu'ld toute personne interpostbe.

l. Conventions sounises au na:hﬂwﬂh Mn

des_associfs. - - T T

“a} Nature des conventions. Les conventions devaat dtre
sounlses auv contrdle des associts, sauf s'11 s'agit

d'optratlons courantes conclues 3 des conditions normales
qul eont libres, nont :
« celles ﬁnnnn: nnues dicectement ou pat personae

interposle entre la socifcd® et l'uc des getrants ou
associtdy;

= celles pavsles avec une gocitr® dont un sssoctt
ind8finiment responsable, glrant, sdoinistrateur, ditecteur
£¥¢n8ral, meabre du directolre ou menbrte du consell de

surveillance est simultanlment glrant ou associd de la
presente socillc?,

Toutefols 3'{l v 2 pas de coumaissaire z2ux comptes les
conventlions conclues avec un glrant non assccl® sont
soumises 3 l'approbation de la collectivit® des avsccity.

b)) Procldure de contrdle. La glrance pacoflt aviser le
conmissaire aux comptes, 8’1l en exi{iste un, des coanventions
dans les conditions et d8lails vis®s par la leoti.

Le g8rant ou, e'il en exinte, le comaissafire aux
conptes, prélasente 3 la collectivit® des assocife, un rvapport
splcilal sur cer conventions., Ce rapport doit contenir :

~ l'8numlration des conventions soumises 3 l'exanen dey
assccits;

- le nom des glrants ou associ{ls {ntlress?s,
la nature et l'objet desdites coanventions,
les modalltlse essent!lelles de ces conventicns
notazament l'indicacion des prix ou tarifs pratiquls, des
risctournes et comalssiony consentiey, des d2liails de palezent
accordfs, des {ntlrdte stipulls, des surcls conflrles et
le ¢cas 8chéant, toutes asutres indicationse peraettant aux
associls d'apprBcler 1l'inc8rdr qui s'attachalc & &
conclusfon des conventions analysles;

- 1l'importance des fournitures livrées ou des
prestations de secrvices fournies ains! que le montant dey
somnmeys versles ou recues au cours de l'exercice en exBcutlon
des conventions conlues au Cours d'exercices aotdrlievurs et
poursuivies au coury de dernieyr exercice,

Le Ttapport splcilal est adrevs® aux associlys 13 jours
avant la r8union de l'assenblle appelle 3 dBlibErer aur le>
conventions, ou encore, le cas ¥ch&anc, est jolnr 3o la
lettre de consultaclon 8crice des assccils,

Les associls, r8uynis en assenmblBe ou par correspondance,
statuent sur ce rapport. Le g8rant ou l'associ?® ({nté#ressd ne
peult pas prendre pact sau vole et ses parts ne sont pss
prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majoricé,

Les conventions non approuvies produlsant nlignmoins
leurs effets, & charge pour le glranc ev, s'il vy & lieu,
pout l'assncil® contactant, de supporter Hnaﬁcﬂn:nuwnunnn

ou solidalrement, selon les cas, les consdquences du coatrat
pr&judicialbles_3 1la soci{tr@,

1s collectivied



Toytefols 9"11 n'exlasce pas de commissaire aux comples
les conventions conclues par un g2rant non assocl® sont
soumises 3 1'approbation prBalable de 1'aascenblie.

2. Conventions se quﬁmuﬂnnzn gux f{liales et

maﬂnﬂnmun"hua - 81 1a soclacs nnuwnn unquﬁtuﬂuln-unnﬁmu un e

sociBt® par actlons umnn:n:n une fractinn de son capital
supdrleuvr Y 10 T, elle ne peut d8tenir d'acctions Eomlses par
celte dernidre.

S{ elle vient 3 en posslder, elle dott les alitner dans
le d81at d'un an 3 compter de la date A laquelle les actiona
Auve 1a soccitc? eat tenue d'aliBner sont enttrles dans san

patrimoine et elle ne peut, de leutr chef, exercer le droit
de vote.

21 1a socibe® compte parmi{ ses aesocits une sociltl par
actions d¥tenant une fraction de son caplral 2gale ou
{anf®rieure 3 10 I elle ne peut dbrenir qu'une fraction ¥gale
ou {(nfdrieure 3 10 ¥ des actions &nmis2s par cette dernldre;

S{ elle vient 3 en poenBder une fraction plus
{mpartante, elle dolt alilner l'excident dans le niae delal
ci-dessus [1x3 et elle ne peut du che! de cet exddent,
exercer le drolt de vote.

Sous ces r8serves et dans le cadre de l'objet soclal, la
gérance peut, pour le coomu te de la sociftd, prendre des
participations dans d'autres socilBtés, sous [orume
d'scquistition ou souscription d'actions ou parts sociales,
d'apports en nature ou suttement. ,

3.1.2. Contrdle géndral des associls.

Les opfirations xociales donnent 1leu 3 examen pac la

collectivit® des agsoci®s des coumptes de 1'exercice Ecouldl

qu!l en tradulsent les r#sultats, cecl dans les conditions
pr8cisgdes infra en 8.

4, MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

&.0C. AUCMENTATION DU CAPITAL
.00 < nmzmﬂmwpnmu.

Le capital socilai peut, en vertu d'une décision
collective extraordinaire des associt#s, ¥tre suguentl® en
une ou plusteurs fois Au moyen d'apports en nuaolraire ou
en nature ou pat capitslisncion de tout ou partle des
prises, bEn#fices et rdserves de la soclldtd,

L'avgmantation du capital par apports ~n nature ou en
numBralre dmnnne lieu ¥ la cr8acion et l'attribution de partes
sociales nouvelles ordinaires ou privilidgifes, La decision
collective portant augmentation du capltal pevt prévolr que
crlle-rci sera vlalisPe par la crlation de parts nouvelles
assorties d'une prime dont elle dEternine le montant et
l'affectation.

L'augmentation du capital par incorporation de priames,

bOndfices ou rlserves peut {ntervenir sous forme de crlation
de parts sociales nouvelles ou et Bl¥vation du montant
nodinal des parts existantes.

L.0.1. macunqunﬁu:u en numlbraire.

— e W

a) Droits pré&f8renciel de souvscriptlon. En cas .
d‘augmentaxion du capital en nualralre, chaque associe

A ———— T F D R b

dispose proportlonnellement au noobre de parts qu'il posstde
d’un drolt de pré8fdrence & la souscription de parts
nouvelles. Au cas od certaine assoclls ne souscrircralent pas
la totalit® des parts nouvelles suxquelles {ls auralent
drolt, ou ne souscriralent qu'en partie, les patts nouvelles
ainsl rendues disponibles seraftent attribules aux assoclily
quil auralent ddclar® voulolr socuscrire un nombre de parts
suplrieur 3 celul qu'ils suraient pu souscrive 3 tictre
frr8ductible et ce, proportionnellement 34 leur part dans le
capital et dans la linmite de leurs demasndes.

Ce drolt de pr¥ffrence, 3 titre {rr¥ductibdle wt 3 citre
tr8ductible, est exercd? dans les formes, d¥lais et conditiocas
diterninBes par la collectivit® des associls alle~nélne ou,
son d&faut, par la glrance.,

Les parts non souscCitens par les aasoci®s ne peuvent
dtrve attribules qu'd des parsonnes agrlles aux conditions
fixes infra en 6.0.0.

La collectivic® des assoclils peut, par diclision
extraordinaice, supprimer le drolit pr¥férentiel de
souscripticn sur rapport spécial de la glvrance ou du
commissaire aux comptes o'ill en existe un,

Pn tout ftat de cause, aucune souscripticn publique ne
peut ¥ re ouvertle.

b) Lib2ration des souscriptions. DE&pdr des fonds. Les
pacrts nouvelles doivent Btre entidrement liblrles et
rdparcies dts leur crdation. Les fonds affectls 2 1la
1tbéraction des parts doivent 8Sire diposls ) la Calsse dey
ddpdts et consignations, chez un notalre ou dans une bangue.
Le retralt de ces fonds ne peut Btre oplré patr le mandataire
de la soci{ftd que postlrieurement )} la rlalisation de
1'augaentation du capital et troils jours au moios apris le
dapdcr., Mention de la libdration des parts et du dipdt des
fonds doiltr &cre portie dans les statuts.,

S{ l'augmentation de capital n'est pas rlalisle dans
le dflatl de 6 mols A conpter du premier d&8p8cg de fonds, lea
souscripteurs peuvent, soit fndividuelleaent, soit par
mandataire lms veprB8sencant collectiveaent, desander su
pri@sident du tribunal de commerce du lieu du sidge soglal,

statuant sur requdte, l'autorisation de vetirer le montant
de leurs souscriptionys,

§.0.2. Apports en natutre, Comamissariat aux
apporte.

En cas d'auguentatlion du caplital par vele d'apports en
nature, l'8valuation des biens apportds dol{t #tre falte au
vu d'un rapport $tabll, scus sa responsabilitl, par un
commissalre aux apports choisl parmil les comamlssalrtes aux
comptes inscricts sur la liste prévue 3 l'arcticle 219 de la
lo{ sur les socilcls coommerclales ou paral les experts
inscrits sur l'une des 1{stes Bcablies par les cours et
tribunaux et nommd par ordonnance du pr8sident du teibunal
de conmerce du lieu du sidge social statuant sur requdte
d'un glrant.

Le rapport du commissaire aux apports dolt ¥tree dlpost
ay grrffe du tribunal de commarce hult jours au moiny avaat

la date de la d¥cision collective sur 1'asuvgaeentation du




capital. fn outre, (1 dofit &tre anncxd 1
la r8alisation de l'opBration.

L'fvaluyacion de chaque apport en nature dolt dtre
fnacrite Janas les atacuts.,
L'apporteur de blens en nature 2'tl est d@83d associe,

prut prendre part av vote sur l'approbat{ion de son apport,
sany lisaitacion du nonbre de ses volix.

l'acte constacant

4.1, REDUCTION DU CAPITAL

" S

Le caplral sncial peut 8galement 2rrve rédui{c, en vertu _
d'une dB8cislon collective extraordinalire des associds pour _
telle cause et de telle manldre que ce solr, notamment par
vole de reaboursewment ou de vachat des parts, de rvé€duction _
de leur noabre ou de leur valeur nocinals, ;

n aucun cas, ¢lle ne peut porter atteinte 2 1'8galicté
des ansocitys,

S1 la socitté ent pourvue d'une comalsesaire aux coaples,
le projJet de rlduction du capital lul est communiqui
quarante ¢ing jours au soine avant ls date de 1la dRcision
des ac<socifa appelly 3 statuer suyr ce projet. Ile font
connaltre aux as30cits leur appr3ciaction sur les causesy et
condi{tions de la rlduction.

n cas de dBcision de r8duction du capital non motivie
par deqg pertes, les crlanclers de la sociét® dont la crlance
eat antBrieure 3 la date de d¥pdct au grefl{fe du tribunal de
coumerce dy procds-verbal constatant cettfe déclsion, peuvent
former opposition 3 la ré#duction dans le d8lal d'un =mols
d compter de la date du dipdt. Une d8cision de justice
rejette 1'opposition ou ordonne, solt le remboutseaent des
crlances, goit 1la constitution de gavantie s1 la sccié&cé

en offre et s{ elles sont juges puff{lsantes. Les ocplrations
de rlduction ne peuvent conmencer pendant le delai

d'opposiilion.

Lorsque la d@ciston de r8duction du capital non motivie
par dey pertes a autorisd la gérsnce a4 Achefey un nombre
déitacaindt de parts soclales pour les annuler, cettle
acquisicion dolit 2tre tvlalisde dans le delai de trols mols 2
co®pter de l'expliration du d&lal d'opposition c{-dessus
prci{ad en faveur des cranciers. Cet achati emporcCe
ennylation desdites parcse.

La rf8duction du capital soc¢cial 1 un omontant {nf8rieur
A mini{mayn 18gal ne paut 2tre d¥cidle que sous la conditin
susrensive d'une avgosentation de capital destinle & amener
celufi-¢! 3 un wsontant au mcins &gal 1 ce a{nimua, & moins
que la 10ciltl ne se transforme en sociBc® d'une a2autre forme
avec laquelle le capital re8duir solt compatible. En cas
d'lnobservatlion de ce qui pr8cdde, tout intlressd peut
demsander en jJustice la dissolution de la soci{8td, celle-la

ne pouvant ¥Ftre prononc®e s{, au jour o0 le trlbunal statue
suf le fond, la regularisation a eu lieu.

6.2, AMORTISSEMENT DU CAPITAL
Le ¢apital soclal peut encore, en verfu d'une dfclsfon
catlective extraordinalre des associs, 8ctre amorti en

totalic?® ou partiellement au moyen des sommes distribuables
selon la 1901,

Les parts sociales intdyralement ou partlellenent
amorties perdent, 3 due concurrence, leur droit asu
remboutsement de leur valeur noainale, et., o'il en est

stlpul®, leur drolt au premter dividende, mals elles
consetTvent Cous leurs autres droics.

4.3. RESORPTION DES ROMPUS

Les asasoci@s sont tenus de ré8sorber les roapus
sppatalssant 2 l'occaslon de toute opfrations sur le capital
soclal ainsi qu'll est szf{pul® {nfra en 6.5.).

9. PARTS SOCIALES

5.0. PROPRIETE, CESSION, INDIVISIBILITE DES PARTS
DE CAPITAL

O. La proprilc® d’une part rlsulte seulement des wzatuyls
de la msocll€tl, des actes sodificatifs de ces statyty,
cessions, mutacions et sttributions quil seraient

ultBrieureaent et rlgulidrement consenties, {ntervenues,
constatles et publiBes.

En aucun cas, une part soclale ne peut 2tre ceprlopentle
PAT un titre n€gociable.

Toutefols, 11 pourra 2tre delivrd 3 chaque aseoci? qul
en (e¢ra la deunande, une cerciflcat de parts {ndiquant ses
nom, prénoms et domicile, ains{ que le nombre de parcs
possldies par luil.

Ces certificats sevont extralts d'un registre 3 socuche,
revidtus d'un nuosdro d'ordre et signds du ou de 1'un des
gdrants. lls ne seront point nlgociables ¢t les parts qui

en feront l'objet ne pourront &tre c2dfes qu'en sulvant ley

prescriptions des articles 5.0, et 6.0.0. des presents
sCtatuts.

l. Toute auvtation entre vifs dolt #tre constatle par yn acte
suthentique ou sous seing prive,.

Elle n'est opposable 1 la soci8r® qu'apries avotlr 28
signifide A celle-ci ou acceptle par ella dans un scre
authentique confora®ment 3 l'article 1690 du Code Clvil,

Zlle n'est opposable aux tiers qu'apris
l'accooplissenaent de ces formalizls ev, en outre, aprds

d2pdc en annexe au R.C.S., de deux coples avtheatiques ou
de deux originaux de l'acte de cession.

Lorsque deux ¥poux sont simultandment meabres de lz nime
soci{Btl, les cessfions fatltes par l'un d'eux 3 l'aucre
dolvent 2tre faite conforalaent 2 la leoi.

2. Toutes piéces visles en O et | de ce paragraphe sont

d8livrles en cople conforme par un gérant A ctout assccid
quil en fait la demsnde et A ses frals.

3. Les parts socliales sont indiviaibles & 1l'8gard de 13

soclict, Les propriltalres indivis d'une ou de plusieurs
paTtS so0clales sont reprildsencls dans les diverses

manifestations de la vie sociale par le mandataire unique
visd infra en 6.5.1.

dey



3.1. LIBERATION INTEGRALE DES wrmqﬁlnm:ﬁbﬂmﬂ}r
Les parts de capltal doilvent dtre intdgralement lihd3c2es
) ddes la snagxeriptlion, wmention expresse on &ctant falte dans
les statuts, En cas d'apportt en nuynbralre, le d8pdt des

fonda est 2paledent mentionn? dansy les statuts.

5.3, PARTS D'TNDUSTRIE.

munm?ﬂmo::nﬂpnaamn, lorsque les conditions lBgales sont !
rdunies, {1 peut #tre crBe des partas socliales en
reprlsencatinon d'apports en industrie. Ces parts sont
attribhyfes 2 titre strictement petmonnel: elles ne soat pas
dans le cnmzerce et sont annuldes en cas de dicda comme en
cne de cessation d8finitive des prestations dues par le
titulalre dea parts, !

5.3. SOUSCRIPTIONS INTEGRALES DES PARTS SOCIALES
Toutes parts soclales Zmises parvr la socibré dofvent ¥tre
souscrites en totalit?® par les associlis, mentlon expresses

en #tant falte dany les sCatucly.

6. DROITS KT OBLIGATIONS DES ASSOCIES BT DES mrrthNm DE
- L ENTRETRISE
6.0. DROITS DZ DISPOSITION SUR LES PARTS SOCLALES
DE CAPITAL.
T ceasion entre vifs des parts soclales, le mort des
perts ayant appattenu 3 un associd ddctdd ou dont la r

personnalic® amorale disparait sont réglis comme sult. _

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle est rendue opposable a la
societe, dans les formes prévues a l'article 1690 du code Civil.

Toutefois, |a signification peut étre remplacée par le dépdt d'un original de I'acte de cession au
siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépébt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et, en outre, apres
publicité au Registre du Commerce et des Sogiétés”

0-v.0. Cessrons de parts entre vifs,

c. MnMuMomul-m:mHmhulwlww-mﬂmuM=m. Toutes oplratlions
Rotamaent toutes cessions, &changes, apports A socidcd,
sttributions en suilte de liquidation d'une communauts de
bliens du vivant des conjolnts ou ex-conjoints, donations,
AYAnt pour but ou pour consfquence le Tranfevt d'un droit
quelcongue de propri®td® wsur une ou plusf{eurs parts soclales
entre toutes personnes physiques ou morales existantes, 2 .
1"exception de celles qut seralent visbes 3 1'aslinta qui
sult, s9nt soumises A 1'agrbaent de la socifc?®,

l. Cesslons libres. Toutefofs, {nterviennent librement
les opfrations entre sssocilis.

2. Organe cospltent. L'agrloent est de la couplrence de
la coltlectivit® des 3ssociBs se pronoengent 3 la majorit® en
nombre des a990ci®s repramentant su 3o0ins les /4 du nombre N
de parts soclales Emises par la socidcéh.

m.lvhommm:Mnlulum;Hnm en vue de la dlcision sur
1'agrlaenc’ - T T T i
23) A l'effer d'obtentr le consentenent 4 la cession,
l1"a930c{® quil désf{re c8der tout ou partie de ses parts dotltg
notlfier son projet de cesston 23 la socidc¢8 et 4 chacun de
329 co-assocl¥s avec {ndication des non, prlnoms, profession
domicile et natf{onalit® dy censionnalre propos?®, ainel que
du nonbre des parts dont la cess{on est projetcle.

Cans les huit Jourm qui sufvent las norttfication faite

3 la soci®t®, la g8rance procéde comae L1 ent indliqud {nfra
. . r C TN A [ . . N D _ [ I 1
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qul n'eat pas wotlvile, s'applique obligatolrement 1 1a

totalicl® des parts objet de la cession Projetle; elle euy
{zm8d{atement notifide au cldant. .

S51 la g8rance n's pas falt connaltre auy cldant la
deéclslon des associ®s dans le d8laf{ de tTols mols 2 compter
de la derni¥re des notiflcations pr¥vues au preaier alinda
du présent article 6.0.0.3, le consentement 3 ia cessilon
esC rputl® acquis,

b) 31 la collectivit® des associly, dQment ConsultPe,
n"a pas agrl? le projet de ceasfon, les sesc0cils gont tenus
dans le dBlai de trols wols A coapter de 1a consulctacion,
d'acqulrir ou de fafire acquleir la totalich des parcts syant
fatc 1l'objer du refus d’ sgr2ment, 3 un prix fixd dans les
conditions prévues ¥ l'article 1843.4 du Code Civil. A la
deaande de la glrance ce d&lal peut &tre prolong?® une seule
fols par decision de Juatice, sans gque cectte prolongetion
pulsse exdclBder six mois.

La soci®¥t&, par decislon collective extrsordinaire des
ayscci¥®s, peut fgalement, avec le consenteaent de l'associd
c¥dant, d8cider, dans le mine d¥lai, i elle préfire cette
solution, de rachecer lesdices parte, par vole de reductlion
de caplitel, ay prix ddternin® dans les conditions Privues
Cl=-dessus. Dans cette hypoth3se, la reduyction de caplcral
est 8gale 2y montant nominal des parts rachegBes et 1] elle
8 pour effet de rvramener le capttal ) un montant inflrieur

du minimum 18gal, {1 est falt applicazion des disposiclions
vieles supra en 4.1,

Les frats et honoralres d'expertise sont supportls,
of{tld par le cldant, molti® aclidsirement par les
acqufreurs qul les r8partissent entte eux auy prorata du
nombre de parvts acqulises. si le rachat des patts ne peut
intervenir par une cause quelconque, les frals et honoraires
d'expertise sont supporcls exclusivement patr les personnes
ayant d¥faill{ ou rencncé.

En cas d'exercice de la facults de rachat des parts,
le prix est pay® comptant, wauf convention contraire
Intervenue directement entre le cldant et le ou les
cesslonnaires. Toutefols, sl le rachat est effecrul par la
socllt?, un dBla{ de palemeat qui ne saurait exclder deux
dns peul, sur jJustification, &tre accord?® 3 la Socift?d part
dicision de justice. Les sommes dues alors pat la Socittd
portent {(nt2r2t au taux lfgal majort de deux points.

Dans la m2me hypothdse du rachat des parts et en vye
de rigulariser la outation au profic du ou des scquireurs,
la g¥rance invitera le cBdant huit Jours 3 1'avance 3 signer
l1"acve de cession, authentique ou sous seing prive,

Pass® ce dllal et le c8dant ne s'est pas pridsencd pour
signer l'acte de cesslon, la outacion des patts est
tgularis® d'office par declaraction de la grance en la

forme suthentique sans qu’'il solt besoin du concours ni de
la signature du defai{llantg.

Notfification de cette mutation lul est Faite dans la
quinzaine de sa date et Il esc invitd )} se présenter
personnellement ou par mandataire rlgulier au sidge de la

s0ci¥td pour recevolr le prix de la cesslon en fouralssant
toutes Justifications utiley.



¢) s{ 3 1l'explratlon du d2lal izsparcl supra en b) mucune
Jes solutlons de rachat prdvues n'est survenue, l'assoctié
cédant peut r€aliser la cession ifnitialement prévue qui
n'avalt pas 2tk sgrbee, A la condition toutefols qu'il
Posadde les party soclale qu!l en font l'objet depuls au
20lns deux ans, aucun délal winimua de possession n'étant
exig? lorsque les parts ont 8cd recuyeilli{es en sulte de
successlon, de litquidati{ion de comrunautd de biens entre
Epoux ou de donastion per son conjoint ou par un ascendant
ou descendant.

${ la condition de d8lal ninimum de d8tentlion n'est pas
remplie, l'associ® cédant reste propriétalire de ses party
en ¢as de refus d'agrdment.

4. Adjudication de parts. = In cas de vente forcike aux
m:nrﬂqﬂu:ﬂmdﬂ_m:ﬂud M_Mnm:aﬁn-nﬁn: ne peut &tre prononcle
que 32uy T8serve de l'agriment de l'adjudicataire et de
i'exercice fventuel au drolt de vachat des ansociés ou de la
scciBt?®. En conslquence, susaitdt spres l'adjudicacion, la
demande d'agrément est notiflde comnme dJit supra en a) de
1'atticle $.0.0.). Le prix vers? par l'ajudicascaire reste
consignd entre les mainsg de 1'offlcler ministéciel ayant
prock#dd 3 l'sdjudicacion jusqu'ld agr?ment ou Intervention du
rachat en cas de refus d'agréaent. Dany le prewier cas, les
{nnds sont versfs 2 qul de drolt; dans le second cas, 1ls
seront testitués 3 l'adjudicataire tvincd, sans incékrdc. Le
prix de rachat pat les associl®s ou Ja socitcd, en cas de
refus d'agréaent, est versd® entre les mainy de l'officler
vinistlriel pour &tre remis 3 qui de drolit et, & d&faut
d'intervention de l'associ{® exlcut® 4 l'acte de rachac, la
gdqrance procdde par vole de d#claration devaut notalre,
comme dit supra av b) de l'arcicle 6.0.0.1).

Toutefols, 9{ la so0cilc® a donné son tonsentement 3 un
Prolet de nantissement de party sociales, ce consentement
enpoctera agrdnent du cess{onnaivre en cas de rfalisaclon
forcfe d4es parts nsnties selon les dispositions de l'article
078, alinda ler du Code Civil, d welns que la 3ncilth ne

prdfdcre, aprdy la cession, racheter sans délai les parts ]
en vuye de r8dulre son capital.

6.0.1. Transmissions pour cause de d8cds ou de

disparicion de la WMqunﬁnnmﬂnﬁlmwnnun d'un
assoclt.

0. Opfraticns souoises & l1'agréiment. Toutes CLransalssions,
artributionas pouT cause de dissolution d'une communauté de
blens entre 8poux ou dévolutions de parts soclales ayang

leur origine dans le décds d'un associ{® ou la disparition
de la perscnanallit® morale d'un associt® aont soumises 3

l1'agrément de la collectivic?® des assogildy, 2 noins qu'elles

n'en solent dispensles parce que bdnfflclant aux personnes
déxigntes infras en 6.0.1.1.

-_Aualltfs dispansant de 1’agrlment. Sont dispensfies

Agrénent toutes oplrations visbes supta en 6.0.1.0.

w
n
qmuumpnﬁunnwnnzﬂuuunquo::nu:wmnﬁnmuuacn_ﬁnm
d'assncim.

2- Justification des droics. HAqritlers, attributaires
d3volutalres deivent, dans les plus courts dR¥lals, Justifier
4 1a eoctdcr? de leur identitd et de leurs qualic¥s ainst que
la d¥sf{gnation, s'{l y » lieu, du mandatalre commun chargt
de les reprisenter auprds de laSocidtd pendant la durle de
1'tnd{vision.

La Justification a lieu par la production de tous docuaents
approprils tels qu'intituld d'inventalre, certificats de
proprilc®, acte de partage, etc..elle est accompagnie, '}
y &4 lieu, d'une demande d'agrénment, adressle 3 la socilced
par lettre rvrecomomandBe avec demande d'avis de tlceptlion.
Jusqu'd cette jJustification puls, le cas ¢chlant ,
Jusqu'dl intervention de l'agriment nlcessalire, les party
concernles ne peuvent dtre reprisentles aux decisions
collectives d'associ®s et leur drolt aux b8ndfices

distribuls est suspendu.

Ls Soci®t?® peut amettre les intfreressfe en desevre
d'apporter les justificscions necessaires, le cas fchéane, 1}
peine d'astreintes prononcles par le juge.

Lorsque la demande d'agrlaent 8aane d'une iedivision,
l'agrloent s'applique 2 l'ensenble des lodivisaires & soios
que chacun d'eux possdde une qualitc® le dispensant de cet
agr¥asent. 5'41 y a refus d'agrlment de 1'indivision mals
qu'un ou plusieurs des lodivisaires possiddent uns qualitct
dispensant de l'agrlaent, les ftndivisaires coocernds
disposent d'un d&lal de quatre moils 3 coapter de la
notiflication de la d8cfi{sion de refus d'agrinment de
l'tndivision pour notifier 3 la s0ci8r? un acre de partage

vnqnnnn-nnnﬂw:nﬁuznHn:uvqnnpnnn-vnunu-anhu_nunnpn:q
auteur.

l. Proc@dure m.-h~Mn

nw Hajoricd requ

ent.
1se. L'agrinment est accord? pat les
associ{ls subslstants & 1la aajoritd des trols quarts des
votes €als, quelque s0it le nombre des votrants.

Cette dRcision des associ®s fntervient A l'ini{timcive
de la g¥rance. Elle n'est pas sotivde et droit dcra

{mx8diacenent notifife sux signatalires de ls demande
d'agrésent,

b) Pr¥somption d'agrlment, L'agr8nealt est téputl® acquis
} de¢faut de notification aux demandeurs d'une dlcigion de
refue d'agr¥nent dans le d8lafl de trols mols 1 compter de
la notlfication A la Soci?z® de la demande d'agriment.

¢) Rachat en cas de non agrdment. S'{]1 r#sulte de la
d8cision des azssocite que l'agr®ment 3 la transailssion des
parts n'est pas accord2, {1 est procld? comne fodiqud® supra

en b) de l'article 6.0.0.3. sauf 3} lire “d2volutalres ou
attributalres des parts non agrles” en lieu et place de

"cfdant”, ,
d) s{ 2 1'expiration du d#lal fapart!i sucune des
solutions de rachat prl@vues n'est intervenue, la sutation

des parts ayant falt l'objet de refus d'agrlaent e'effectue
librement au profitc des demandeurs con agrits.

6§.0.2, FPorme des notifications.

Les notifl{catlions prévues sous la rubrique 6.0, des
prlscnts statuts sont valablement faftes par letttes




reco=nanddes avec demande d'avis de r¥ception. Toutefols
1a notlfication des projets de cession entre vifs ou de .

aantisscment de pacrty soclales peut {intervenir part scle “
d'huf{ssler de jJustice.

£.0.1, rwnﬁncmn 1 devenitr associi du conjoint d'un

titulaire de parts sociales de capital;

Fn cas d'apport de blens conauns ou d"acnuisicion de
parts snciales au ooOyen de fonds comauns, le conjelint de
l'spporteur ou de 1'acquftreur peut notifler son {ntention
de devenir pervrsocanellement associ® des parts souscrites ou
acquises. L'acceptatlion ou 1'agr8ment des associ®s vaul pout
les deux Bpoux sl la notiflcacion {ntervient lore de cet
apport ou de cette acquisition.

St la notification Lintervient aprds véalisation de
1'apport, ou de l'acquistction des parts, le conjoint dolt
3tre agrde par la majorlit@ des associds reprlsentankt au
woine les trols quscts des pavris gsocialen, tant de caplital
que d'industrie, L'8pnux asnocil ne participe pas au vote et
Ses pATLS ne sgnt pas prises en comptle pourle calcul de la
wajorit8, La d8clslon des associts doit 2tre notifile au , .
con)nint dans les trols mols de sa demande )} d2faut de gquo _
1'agrd¥mnent est rl¥putd accord®. Quand Ll rdsulte de la
d8clston dunent notifite, que le conjnint n'est pas Agrde,
1*2poux demeure ou devient associd pour la totallitd des |
natty coacernles.

Le conjolint dolt &ctre avert! de l'{ntervention de
1'apport oy de l'acquisiction des parts au solns uu mols 2
l1*avance, par acte d'hulasler de justlice ou pat lettre
recompand®a avec sccus® de rception.

6§.1. DROITS SUR LES BENEFICES, LES RESERVES ET LE BONI

- s e

DE LIAUIDATION : )

Sans prl&judlce du drolt au renboursement du capital no
azortli qu‘elle reprlsente, chaque part de c¢apltal donne
drolt } une mdme somme nette dans la réparticion dew
henffices, dey rlserves, et du bdoni de liquidactlion.

Le cav Bchfant, et pour parventirs 3 ce vésulcacr, L1 est
falt 9asye de toutes exonPractlcns f{scalers comme de Coutle
tazatlnns pouvant 2tre prises en charge par l1a sociBc®
Auxquelinsas ces dteqrributions, amortissenenis Ou rdpartictions

vent donn lieu.
ne Hn“ nnnpmw u”nmn:uu aux party d' industrie sont definis
lors de leur crlaction.

§.2. DROIT A L'INFORMATION

. Quilnze jours ay wmoine avant la date de l1'assenblBe
qul dolt se tenlr dans le df1al de s{x =mo0ls 1 conpter de
1a eldture de l'exercice %coull?, le tTapport de gestion, les
comptes annuels, le texte des resolutions propasfes et, le
cas fchéant, le rapport du coanlasaire Aux comptes sSont
adressts aux sssoci$s par lettre recommandle. Pendant le
mims d¥lalt, l'inventaire e+l Lenu, 4V sidge social, 2 la
disponligion des associfs qul ne peuvent en prendre cople.

A compter de la communication visde 3 l'alinta
prdcldent, tout associ® a la facult? de poser parvr Bcric des
questions auxquelles le glrant est tenu de ré#pondre au cours
de l'assenblie,

. A toute 2poque, un assocl? a le droit de prendre
connalssance par lul-mdme «C au sié¢ge social, sseistd® s'il
le dlsefre, d'un expert {nscrit sur une des listes Etablies
paf les cours et tribunaux, des comptes annuels, invenzaires
et rapporty soumis sux assembl¥es et procets-verbaux de cen
assenblles concernant les trols dernfers sxercices. A
l'exception des lnventaires, l'aswocil peut prendre cople
de ces documents.

. Quinze jours su moins avant toute aseembllie autre que
l'asseablle annuelle, le texte des te8solutions proposten,
le tapport des glrants sinsl que le can Bchlant, le rapport
du commissalire aux comptes sont sdressls aux assocli¥s par
lettte recoamandle et sont tenus, e¢o outre, 3 leur

disposition au sidge social. Les asvocils peuvent en prendre
cople.

En cas de consultation $crite, les ndaes documents
sccompagnent la lettre de consultation.

. Deux fols par exerclce, tout asscci® non glrant peut
poser des questions A la glrance aur tout falt de nature 2
compromettrte la continuit® de 1'exploitation,

Le g8rant est tenu de ripondre par fcrit et doit
conmuniquer sa réponse au commissalire aux comptes, 8’1l en
existe un.

. Le cas BchBant, sur demande du conmissai{re aux

compten, 3'il en exi{iste, {1 regoit commsunication du rapport
vis® 2 1l'article 340.) de la lof du 24 juilllec 1966,

6.3, DROIT D'INTERVENTION DANS LA VIE SOCTALE
Qutre les droits par ailleurs reconnue daos les prleents
statuts

» Tout associl® peut participer personnellemsent sux
d8cielons collectives d'assocli®s ou, s'{]l agtz d'asseablles,

'y fatre reprlaenter par un mandatatlre, associt® ou
conlolint,

Lorsque la scoci®c®, vient 3 ne plus comprendre que deux
seuls sssocids, la reprlsencation d'un associ{® est toutelols

interdite par l'autre apacci®, fdr-{]l le conjoint du
sandant.

. L'asanci® dispose d'un nonmbre de voix #gal 3 celul
des parte qu'il possede.

.Lea propritealres {ndivis de parts asocialey de coplital
sont teprdsentd®s par un mandataire unique chols{ paral les
{ndivisaires ou en dehors d'eux. In cas de d¥gaccord, le
aandatalire est ddaignd® en justice 3} la deamande du plus
diligent des {indivisalres.

. Tn cas d'usufrult s'exercant sur des parts soclales,
le drott de vote appstrtient auv nu-propri{8caire, toutefcls,
1'uvayfruicier participe seul ay vote des dE€clisions
concernant l'affectation des bEndfices.

. Un ou pluslaure associls dBtenant la amoltit des parts
socliales ou d&ctenant s'lls représentent au aoins le quact

des associl®s, le quart des pacvtn scclalas, peuvent devander
la r8union d'une Asaemblle.



 Tout asuncif, par ordoennance du prdaldent du tribunal

du cnmmerce atatuant en rBfJcd, peut oblendr la d&slgnation
d'un myndatatlre charygd de Cconvaoquet 1'asaseablde.

- W ¢ S AP el — -

En aitnn c3s. les engagezents 4 un Asascild ne peuvent
dcre Augmentds sans aon acecord individuel.

6.5%. DROIT AU MAINTIZN DBES ENGACEMENTS 5QCTAUX

b, 5.

1O

BLICATIONS DES ASSOCIES
$.0. Adhfaion aux statuts. Respect des d¥cisions
collectives. i

1a dBtention 3 une part snciale emporte de pleln drelt
adhsion aux prPsents statuts, 2 leurs modlfications
sltPrieures et 3 toutes les dEclelons collectives des
gas0cids rEgulidreasent prises.

Les drotts erc obligations attachfs 3 chaque part la
sulvent dasns quelques mains qu'elle pasase.

Ley h@ritiers, reprdsentanis ou crianclers d'un asaocld
ne peuvent, eous sucun pritexte, provoquer 1'spposition de
scellfsy sur les blens et paplers de la soc{8t®, en demander
la licitation et le partage, nl s'lmaiscer en saucune wmaniare
dans son adainisctracion,

1ls dolvent, pour l'exercice de lnurs drolts s'en
rapporter excluslvement aux {nventalres annuels el &8uXx
d3ctisions de 1a glrance et des apsocits,

6.%.1. Parts sociales indivises

Les copropri8talres {ndivis de parta snnt te2nus de se
falre représenter patv un sruyl d'entre eux, Ou pat un
aandatalre comnun pris parmi les autres sassocits. ou en
dehory d’eux.

A ¢8faur dientente, L1 sera pourvu parv justice 3 la
designation du opandacaire commun, i la requdce de
1'tndivisatre le plus diligent.

6.5.2. Partsy sociales falsant l'objer d'un
yyufruit.

L'usufrultier de parts doit s'encendre avec le nu-
proprifftaire pour la reprdsenctation de ces parts. A d&#laut
d'eatente dAment notifite 3 la sociftlh, les pnanrts seront
valablewsent reprdsentles par le nu-propritralre pour les
1sscybldes glnlrales extraordinalres, 4t pat }'usufrultier
poutr les Assesblles gdnlrales acdinalceces.

- e W U

6.%9.3. REsorption des rompus.

Lors des toute augnmentatlon ou réduction du capltal
enciil cnmme dans le cay de division ou de regtoupenent des
parts vociales, les asnocillds doivent, le cas9 fchéant, falre
leur affalre personnelle de toute scqulisition ou cesslon
de parts ou draflrs nicevsalres pour supprimer les rompus,
et permettre alnnl 1'atttibution oy 1'E&change au pofit de
chacun d'eux, d4'un noabre entlerx de parts nouvelles,

S1, X l'explracinn d'un 481at d'un mols 3 partir de 1a
date de l'opfration ayvant fatt apparaitre les rompus, len
cesslons amiables sntre assocli¥s ne las ont pas falt
dlsparalcre satidrement, les parts soclales :n:qnwpnu

correspondant aux drelicts oy aux parts foroant

Atcrisagles indiv

de parta anclennes ou de drolts qu’' L

pae l'atcclbutlo
leurs dcolts dan
rompus qu'ils di
6.5, 4.
L'associ® en
d3s souvacription
rémunérer.
6.5.5.
0. Pertes soclal
Eventuelles aux
dispositions 1233
1iquidatinn des
soclales qu'd co
W.Inu:-nﬁnmﬂwnm
sc

rompus sont
{s8msent A tous les avsocils dont le nombre
leg d8tlennent na peract
a d'un nonbre entler de parlis nouvelles,

s 1'indivision 8tant fixds A proportion des
tiennent.

LibBratlon des parts soclales.

t tenu de liblrer lntigralement son Rpport
des parts soclales qui doivent le

Responsabilit@ des associls,

onstitution trrégullds iie
atytaite wnnmnme~hu_ Les fondaceuts de la socilc® ansi

es. Sous rdserve de l'application

associls dirigeants de droit ou de falt des
3les sur le réglemenc judicialre et la
bilens, les associls ne supportent les petles
neurrence du montant de leutrs patls.

e« de la socittl ou modification

Il.llll-l-lll.l-llll.ll.l_

que Jes preaiers gdrants sont solidalrenent respoasables,

pendanc dix ans
su R.C.S5. du prd
obligatolive dansy

A compter de 1'{amatriculation de la Socidcl
judice caus® par le defaut d'une mentlon
les statuts ainsi que par l'omisslon ou

1'accomplissenent frr2guliler d'une formalitd prescrite par

1a lol ou les Téglements pout ls conetitution de ls personue
sorale ou pour la modlflcation des sTaCulbs.

2 m:ﬂ~m-wﬂm:lnMuI-mumqwulnm nature. Les sesocits 30n¢
eolidalrement responsables pendant clngqg ans I 1l'€gard des
riers, de la valeur attribule aux apports en nature lots

de la constitution de la sociBct. En cas d'augmentation de
capltal par apports en haturte, les gfirants de la socllct et
les persconnes ayant souscrit i1 1'augmentation de caplital
sont solidalrement responsables pendant cioq ans de la
valeur attribule auxdits apports.

z2ssoclly auxquel
sont solidalirvenme
et les tiers du

en responsabillre
jour od la dEcls
chose jugle. La

pas obstacle 3 1
tendant & la ré@p
la soci®cl 2ralt
ans 3 compter du

6.5.5.

Les sssoci®s
dividendes flcri
1'absence de bé&n
intercalaires.

3 Nullir? ge 1a socl8tl, Les prealera ghrants et 1ey

s la nullicl® de la soci8c?® est fmputable

nt responsables envels les autres associ¥y
donaages rasultant de l'annulation, L'action

t se prescrit par trols ans i coaprer du

{on d'annulation est passfe en force de

disparition de la cause de nullicl ne ael

'exercice de l'action en dommages intlridts

avration du pr8judice causl par le vice dont
entachSe. Cette actionse prescrit par crole
jour od la nullit? a $r® couverte.

Dividendes flctifs et (nelrlts fixes oOu

{ntercalaires.

peuvent 23tre tenus de restituer les
fs alnsl que tToute soDmMEsS encaisslen en
8flces, A titre d'intlrdts fixes ou

6.6. DEPOTS DE FOHKDS EN COMPTE COURANT PAR LTS ASSOCIES

Chaque assoc
compte courant,
qui sont jugles
la socllcé&,

{8 peut veraser dans la calsse soclale, en
au-deld de sa atse soclale, toute snaped

utiles par la gBrance pour les bermcing de



Ces comptes courants ne peuvent Jimals dcre d2blreurs.

11s spnt avunis 3 la prociddure visfa supra a2n J.1.1.

Les condi{cions d'inclrdt, de rrobouvrsenent et de rvetrnlt
Ade ehacun de ces comptens sont digermindes, sollt par d3cislon
collective ordinalre des aseoci®s, soclt par convention
directenesnt incervenue entre la glRrance et le d3posanc et
eoumise ulcdrieurement 3 l'approbation de la collectivic®
4e4 Ats0ci®s statvant aux conditions de majoritd des |
d8civions ordinslres. A dBfaut de dicislon ou de stipulation _
expresse les fonds dfpnaty ne peuvent rre ratirds de la _
calsse sociale qu'aprds un préavis winimua de douze mols. |

|

5.7 DROITS DES REPRESENTANTS DZS SALARIES DE :

L'ENTREPRISE

Le droit des salarity veprisentants des
salarids yeront exercls conformfment A 1a loil.

7. DECISIONS COLLECTIVES D'ASSOCIES

7.0. NATURE DES DECISIONS

Ls volont? des assoclls dans 1'exercice des pouvolirs
qu!l leur sont accord®s par la lo{ e'exprime par des
dBcisions collectives.

Ces dlcivstlons collectlives sont qualififen d'ordinaires
ou d'extracrdinatres selon leur objet.

w
Des dtcialons collectives de toute nature pouvent #tre

prises 3 toute E¥Tpoque, ma{s les associds dolvent &tre
obligatolrenent consultids, dans les six mols qui sulvent
la cl3ture de chaque exerclce soccal, pour en examiner les
comptes ainyl que le tapport de gestlion.

7.1. DECISIONS ORDINAIRES
7.1.0 0Objet

Les dfcisions collectlves ordinalres ont notamnent pour
objet :

- de donner 2 la glrances les autorisactions nlceesalires
poutr 1l acgraplir les actes ex8dant les pouvotirs qul lul ont
Beé confirls,

« de sratusr sur les comptes d'un exercice e sur
1'affestztion et la repartition des b¥ndflices;

- d'exaniner les conventions rlglenentles Enoncles supra
en J.1.1.

- de nonmer et r8voquer les gdrants, le ou les
commalscaires aux comptes, tout liquidateur et contrdleur
des coaples,

- et, d'une manidre ginlrale, de se prononcet sur toutes
les questions qul ne comportenl pAas directement OU
{ndicrectenrent : modificacion des statuts, prorogatlion,
dissolution anticiple, agrment des cessions ouv

trransaissions de parts sociales dans les conditlions Evoques
supra en 5.0,

7.1.1. Majorice.
incipe. Les d2cisions collectives ordinaires ne

blament prises sur premldre consultatlion qu'autant

D. wq
sONT vala

qu'elles ont Eté adoptées par un ou plusieurs assocliés
raprésentant plus de la nolitlé des parts soclales,.

S1 cette
pajorité n'est pas atteinte 3 la premaidre consultation les
A930ciés sont réunism ou consultetdfs une seconde fols et les
déciloilons sont alors valablement

prises A la wmajorité des
solt le nombre des vorants, 4 la

condition exptesse de ne porter que sur les questlions asyant
falit l'objet de ila prealdre consultation.

1. Exceptions. Par exception 3 ce quil est dit en 0O 1la
nominacticon et la révocation d'un gékrant sont toujours
décldées par un ou plusieurs assoclés représentant plus de
l1a moltié& des pacrts soclales.

In outre, s'agissant de conventions eatfre la socilté

et un associ® ou un gérant, 11 est procédé comme précisé
supra en J.1l.1..

votes btmis, quel que

7.2 DECISIONS EXTRAORDINAIRES
7.2.0. Object.
Les dfécisions collecti{ves extraord{nalres sont celles
appelées 3 se prononcer sur COules questions coaportant
sod{flcation des statuts, provrogation, dissolurtion

anticipée, agréaent des cessions et transoissions de parts
sociaslen.

Par décisfon collective extraordinaire,
peuvent notawment décider ou avtoriser, sans que
l1’8numération cl-aprds si{t un caractdre limicaclt;

- l'augaentation, la réduction ou l'amortissenent duy
capltal soc¢clal;

- la réduction ou la prorogation de durde ou la
dissolution anticipée de la asociélcé;

- le transfett du s{dge noclal,
en 2.2.0.,

- la modification directe oy {ndirecte de l'odjer
sccial;

1z transforasation de 1a soclétd en socitcd de
autre forme.

lesy associ{éds

sauvf ce quil est Indlqué

Eoule

- la division ou le regroupement des parts sociales,
sans toutefols que leur valeur nowinale pulsse $tre
{infErieure au oinimun légal;

~ 1la modi{ficattions des conditionse de cession oy de
transafission des parts snclales,

= la mod!flcacion des nodalivés d'affectation et de
rkparcicion des béné&fices; |

~ 1'apport total ou partiel du patrimoline social 3 une
ou plusleurs socl{étds conscitubey ou 3 constlituer, par vole
de fusilon ou de fusfion-scission;

~ 1'absorption, ay méne titre de fusfon ou de fusion-
sclission, de tout ou partie du patrimoline d'autres
soclécds;

le tout, le cas €chéant, sux condltions qu'ils

déterninent en se conformant aux dispositions léglislatives
et réglementalres en vigueur.

7.2.1. Majorité
0. wnwumHMnI: Les décislons collecrtives extracordinalires
eaportant mod!lfication des statuts ne sont valableaent

prises qu'auvtant qu'elles ont #t# adoptées par des assoclity
ceprésancant ay aniu ley trots quarts des parcsy soclales.



1. Excepticns. Par dErogation  la rdgle
Fnoncée, notament

- dolvent 2tre adoptbes avec l'accord unanine des
assoclés;

cl=-drdaus

. les décislons de changement de nationalitd de la
soclEré;

. les décisions de transformation en soclété en now
collectif, en covmandite simple ou par actlons;

. gbnéralement toutes les déclsions ayant pout effet
d'augmenter les engagements des associés;

« doivent &tre sdoptbes aux conditions de majoritce
fixtes supra eo 6.0., toutes décislons portant agréuent des
cesslions et transmiseions de parts soclales;

- peut Btre adoptée 3 la majorité de plus de 1la molcgié
des parts soclales la décision de transformation de la
socibrd en soclétd® anonyme, ol les cspitaux propres figursnt
su dernier bflan approuvd excékdent cing aillions de francs.
Toute décision de changement de forwe doil en outre

{ntervenir dans les conditions fixétes par l'article 69 de
1a lol du 24 3uillet 1966,

7.3. HODALITES DES DECISIONS

Les dbcisilons collectives d'associés sont prises en
asseablée ou par vole de consultation &crite.

Font obligatoirement ]l'objet d'assemblées;

- les décisxions se tapportact 3 l'approbation des
cooptes de l'exercice Ecoul &;

« celles visbes supra en 6.3,

7.3.0. Assemblées

0. Convoecation, lieu de réunion, ordre du jour. L.es
assemblEey d'sssociés sont convogqufes au slige social ou
en tout endroit du département du sidge social ou d'un
départeoent lieltrophe, quinze jours auy moins avant la
réunion, par lettre recosmandle Indiquant l'ordre du jour.

La convocatlon est faite par la gérance et, en cas de
carence de la gérance, pat le commissalre aux comptes s'{1l
en ex!iste un ou par un sandatalre désigné spécialement par
ordonnance du président du tribunal de comwderce statuant
en référé sur desande d'un asssoclé.

L'ordre du jour de l'sssenblle eot srrdchk par l'auteur
de 12 convocatlion.

Souw réserve des gquestions diverses qu!l ne dolvent
présenter gu'une winine luportance, les questions écrites
2 l'ordre du jour sont libellbes de telle sorte que leur
contenu et leur portée appataissent claireaent vans qu’'il
y ait liey de se reporter 4 d'autres docunents.

Toute asseablée Lttrégulidrement convoquée peul tlre
annulde. Toutefois, l'action en nullité n'est pas tecevable
lorsgque tous les asnociés Etalent présents ou teprésentés.

l. Information NHWH#WuWnInM-lnw-manu. L'informatlon
préalable des associts dolt &tre avsurke dans les condicions
rsppelées supra en 6.12.

2. Tenue de l'assenblfe. L'assenblée des agsociés eat
présidée par le Mmﬂnﬂnlnm par le plus 3gé des glrants
présents. S¢ aucun des gérants o'est agsoclé, elle est

présidée par l'associl présent et acceptant qul possitde ou
teprésente le plus grand nombre de parts sociales.

S{ deux sssocids possddant ou représentant le méne
nombre de parts ascceptent, la présidence de l1'asseablie est
assurke par le plus dgk.

Seules sont mises en délibération les questions fligurant
2 l'ordre du jour. |

7.3.1, Consultation par covrespondance

L'information préalable des associés doic &tre véaliste
dany les conditions tappelles supra en 6.2.

Les associés disposent d'un dé€lai oiniwal de quinze
jours & compter de la date de rlception des projets de
rdsolution pour E&mettre leur vote pat gcrit. Le vote =3t
foraul? sous le texte des résoclutioos propostes et, pour
chaque résolution, par les wmokd “"aul” ou “non~. La rtéponse
diment datbe et signle patr l'associé est sdresste i 1a

socibté, Egalement par lettre recoomandie svec demande
d'aviy de ré€ceptlion.

7.4. DROIT DE VOTE

Chaque assccit & Ie drolt de participer aux dicisions
et dispose d'un nombre de volx tgal 3 celyil des parts
sociales qu'il posside, mlue si se» parts soantl frapples de
saisfe-arrér, mises sous siquestre ou données en
nantissement.

Pour le calcul de la majorité en noubre, les
copropriétaires fndivis de parts soclaeles ne comptent que
pour un asgsocié. Pour le mime calcul, l'usufruitier et le
nu~-propriftaire ne comptent §galement que poutr un sssocit.

Le droit de vote est incesslible.

7.%. REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES
0. Un assocld peut se falre représenter par un autre

sssocié ou par son conjoint, #»'il est amunl d'un pouvolr
réguller.

Locraque la soc{fthk vient d.ne plus cosprendre que deux
sssociés, la représencation d'una asscocié est toutefols

{nterdite par l'autre assocld, [Oc-il le coojeint du
mandant.

Le wmandat s'applique obligatolrement 2 la totalitd deos
volx dont dispose le mandant.

Le mandant vaut pour deux asseablies tenues le mlzme Jjour

ou dens un délai de sept jours; {1 est touyujours réput® dooné
pour les asseablies successives convoquées sur le alame
ordre du Jjour.

1. Les teprbksentants legaux d'associés juridiquesent
{ncapables peuvent pacvticiper i tous les volLes sans Qtre

par eux-mines associls, sauf I jJustifier de leur qualitd
sur la demande de las gérance.

2. Indivision et usufruit de parts soclales. Daos les
diverses manifescations de la vie soclale, les propriktalres
indivis de parts sociales, usufrultiers et nu=-propcibraires
de parts scciales, sont tenus de se falre tvepriaentetr comue
{1 est dit supra en 6.53.1. et 6.5.2.




Y.5. PROCES-VERBAUX DES DECISIONS

Toute délibfration de L' asseablée des associésn est
conscatbe par un procds~verbal qui mentlonne la date et lieu
de ta réunion, les non, prénoms et qualité dy présldent,
les noms et prénoms des associbs prisents ou représentés
avec l'indtcation du nombre de parts soclalen détenuecn par
chacun d'eux, lees documenta el rapports souvais A
|*asseablée, un résunté des dEbats, le texte des TRsolutions
siaes aux volx et le réasultat des votes.

¥n cas de coasuvlcation Ecrite, 11 eyt falr nention dans
le procds-verbal des nodal{tés de cette consultation. La
réponse de chaque sssocit est gnnexze au procdu~verbal.

Les proce2s~-verdaux sont Ecrablis et signés pav les
gfrants et, le cas tchlant, parx le prisident de stance. Ils
sont inscrits et enliassés dans un Teglistre spkclal tenuy
sy sidtge soclsl et cott et pavapht conforatment aux
prescriptions rvéglenentaires.

Lorsqu’une décision est constatbe dans un procds-verbsl
notarié, celut-ci dolit Btre transcrit ou wentionndé sur le
teglistre spbcial et sous e forme d'un proceks-verbal dressid
et signék par la gérance.

Les coples ou extralts des procts-verbaux des
délibbrations des assoclts wsont valablement certifiés
conforses pavr un seul gérant. Au couls3 de la lliquidation
de ls socibed, leur certificstion eat valablenent effectuéie
par un seul liquidatevur.

7.7. EFFETS
Les dEc{slions collectlives régulidrement prises obligent
rous les associlés, odne sbrents, dissidents ou {ncapsbles.

8. COMPTES ANNUELS. RESULTATS. AFFECTATION HHHMMmﬂxuucﬂuﬂz

8.0. ETABLISSEHENY DES COHPTES ET RAPPORIS

8.0.0. Rdle de la gbrance.

Les &critures de ls sociétd sont Lenues conformément
aux lols et usages du conmerce &t nolampent AuX srticles
B 3 17 du Code de commervrce.

A 1a cldture de chagque exercice, la gérance dresse
l'tnvencalre des divers Eléments de l1'actif et du passif
existant 34 cette dace.

Plle dresse #galenent le compte de résultac, le bilan
acconmpagnd® de l'étac des cautionnenments, avals et garantlies
et de 1'6tag des alretés, et l'annexe J ces comples,

S{ la soclétt a des fillales ou des participations, la
gbtrance dolt anpexel 2u b{lan le tableau prévu parv la lol,
destiné 2 falre apparaitre la situation desdites filiales

ons.
°f ﬂm”ﬂ””ﬂwnwwmnm vient J se trouver dans la situation viséke
1 1'article 341.2 de Ja loit du 24 juillet 1966, elle annexe
aux comptes annuels, 1'invencalire des valeuts mobllidves
en portefeuille.

Lors de l'8tadlissement de Ces documents, elle procide,
conformément aux dispositions du Code de comaerce, de telle
sorte que les compltes annuels sont réguliers, sinctres et
qu'ils donnent une lmage f{d3le du patTimoline, de 1la
situationyflnancidre et du résultat.

. .".
'

Elle Etabllt un rapport de gestion sur la slituation de
la société pendant l'exercice Ecould, son évolutlion

prévisible, les &vinements laportants survenus entre la date
de clBcure de l'exercice et la dacte 3 laquelle 1) eatg
Erabll,

ses actlivicds en vatidvre de Techerche et de
développement.

Les comptes annuels sont ftablis, chaque exercice, selon
la miae présentation et lex ndames atthodes d'évaluation que
l1'exercice priécitdenc, Présentaticn et méthodes d'é€valuatioco
peuvent toutefols 2tcre modifides #n Cas de changement
exceptionnel dans la situation de la socliété; ea Ce¢ cas,
les modifications sont décrites et juatifiées dans l'annexe
puls signalétes dans le rapport de gestlion et, le Cas
échéant, dans le rapport du coumaissaire auvx cosptes. -

Dans le cas o0 1a soclété possdde des [iliales ou des
particlipations, la gérance dolt e«n f[afre wention dans soao
capport aux assoclés et, si la participation excide la
moltidé du caplral de L'autre sociéré, elle doit, dans le
méme rapport, rendre coapte de l'activité de cette dernidre

at falre ressortir les tésultats obtenus en groupsot les
renseignements par branche d'activité,

8.0.1. R8le du comnissaire aux comptes,

Le coamissalvre sux comptes, #'11l en eat désignd un,
$cablit un rapport spécial sur les conventicons visten 1
l1'article 50 de la lof du 24 juiller 1966, et va Tapport
général sur les conptes de l'exercice &could, leur
régularitd et leur sincéricé. Ces rapports dolvent dtre

adressés aux associés dane les conditions précisbes supra
en J.l.1.1. et 6.2.12.

8.1. INTERVENTION DE L'ASSEMBLEZ

8.1.0. Approbation des comples annhuels.

Le rapport de gestion, l'inventaire, les comptes annuels
sont soumis 4 l'approbation des associfs réunls en asasecabld,
dang le délai de six mois A& compter de la cllture dea
l'exercice.

Préaladlement 3 la réunion de l'sssenblie, 1'information
des assocliés doit 8tre assurée dans les conditions précisées
supra en 6.2. A coapter de cette information les associts

ont la facult& d'exercer leur droit d'interrogation &crite
de la gérance.

8.1.1. Approbation des cooventions réglementées.
Les conventions vistées 4 I article ol du 14

Juillet 1966 et vappelées supras «n 3.1l,.,1.1. sont socunisey

A l'approbation de l'assenblée annuelle dans les conditione
précisles audit acte.

B8.1.2. Affectation et distribution des résultsats.
G, Déterminaction des -uﬂnnuanuMHWrM-wphu. Sur le

e de 1lTexercice, dininué des pertes antlrieures, 11

béntfice de l'exercice,

est tout d'ebord prélevé 3 I au molins pour constituer le
fonds de réperve légale; ce préleveaent cense d'Rtre
obligatolre lorsgue ledit fonds atteint une somae Egale ay
dixiduwe dy capital soclal; {1 reprend son cours lorsque,



pour une cause quelconque, la réserve l16zale eat descendue
en dassaus de cette fractlon,

Le aolde dilainuf 8’1l ¥y a liew dy

montant des 20onmes
rorttes

Y d'autrey fonds de réserve en applicatlion de la
lol, puls augerentd le canm 2chéant du report bénéflclalre,
constitue le bénéflce distribuable de l'exercice. .

L'agsseablbe peut dBcider la wise en discribucion de :
sommes prélevées sur les Témerves dont elle a la :
disposition; en ce cas, 1s décistion indlque expressiwment .
les postes de réserve sut lesquels les prélivements eoOnt
effecrués.

L'écart de réfvalunation n'est pas distribuabdle.

1. Dividende. Aprds approbation des comples et
conscatation de l'existence de sommes di{stribuables,
1*asseabife déteraine la part de celles-ci attribube aux
sssocils sour forme de dividende; ce dernier est toutefols
prélevl par priorictd® sur le béndfice distridbuable de
l'exercice,

Hors le cas de r&€duction du capltal, weucune discribution
ne peut 2tre falte aux apvocifs lortsque les capitaux propres
sont ou deviendrafent, 2 la sulte de celles-13, Inférieurs
sy montant du capital augoenté des réserves que la lol ne
permet pas de distridbuer.

2., Affectation sux réserven. L'aanenblée peuvt affecter

i

la v-uﬂlnm:laﬁ-nﬂ_d:mu du bTnéfice distribuable de
l'exercice dans les proportions qu’'ella détermine, soic i
un plusieurs fonds de réserves, généraux ou spéclaux, quli
restent 1 la disposition de la collectivité des associls
se prononcant pat décision ordiosivre, soit au comple “report
A nouveau .

3. Pertes. Les pertes, 8'il en existe, sont, apres
1'approbation des comptes, {nscrices au bilan au compte
“vreport )} nouveau .

8.1.). Capitaux proptes {inférieurs 3 la moltié du

R ey g By e S —

capital soclal. Consulctatlon spéclale des
associés,

S{ du fait de pertes conscatPes dana les documents
comptables, ley caplitaux propred de la soclbté deviennent
{n{frileurs & 1z mof{tlé& du capltal social, la gérance =zt
} son défaut, le comamissaire avx complesd, s'1] en existe
un, %ont tenus dany les quatre nmols qul sufvent
{'appronbation desy comptes ayant {ale apparaitre cette pertle,
de consulter lew associbs 3 1'eflfer de dkecider, A la
majorité exighe pour la modification des statuts, 3'1i1 ¥y
a lleu 3 dissolution antliciple de 1la sociécd.

€1 la dissolution n'est pas prononcée 3 1a majorict
requise, la socilcl esl Lenue, ay plus tard 3 la cllture
du deuvxidwe exerclce sufivant celul sy cours dugquel la
constation des pertes est intervenue, de rddulre son capital
d'un montant au molins &gal 2 celul des pertes qui n'ont pu
ttre i{mputbes sur les cvéserves, ni, dans ce d8lal, les
capltaux propres n'‘ont pas tcd reconstituds A concurrencs
d'une valeur au 2olns #gale 3 la moltid du capital soclal.

Dans les deux cas, la tésolution adoptbe par les
assoclby est publite confovmément 3 la lotl.

A defaut par le girant ou le coamissaslire aux comptes
de provoquer une décislion, ou sl les ansocids n'ont pu
délibérer valablement, comne encote si les cbligations
viskes su deuxidme alinéa du prisent article 8.1.3. n'ont
pas 8t& respectéesn, tout {ntéressd peut i{ntrodulire devant
le tribunal de commerce une action en dissclutlion de la
sociécd.

ta réduction du capital au-dessous du sinimum 18zl
t{ntervient dapns les conditions fixées suprs eno 4.1,

8.1.4. Palement deg dividendes

Les wmodalités de mise en palemant des dividendes vottls
pat l'sssenmblie sont fixdes par elle ou, & de&fault pac ls

gérance.

toutefois, la mise en paiement doit avoir l1ieu dans vo
d6lal maximum de neuf mois apr2s la cléture de l'exevcice
sauf clreconstance axceptionnelle wotivant la prorogation
de ce dElal qui, dans ce cas, est accordle par ordonnsnce
dy prieent du tribunal de cowameics statuant sur requice 3
l}]a demande de la gétrance.

Aucune répetition de dividende ne peut dtre exigle des
sssocits, hors le cas de distribution de dividende filctif,
L'action en téplrition se prescrit dans le delal de
trols ans 3 compter de la mise en palement des dividendes.
Les dividendes non Teclanés dans les cing ans sont

ptescrits au profit de la socciécé,
8.1.%. Acomptes sur dividende.
Dey comptes sur dividende peuvent frre répartls pav la
gérance dans les conditions fixétes patv l'article 3J&7 du la

loi et 1'asrticle 245.1 du décret sur les socidtis
comamelfcialen,

$. LIQUIDATION, DIVERS

9.0. LIQUIDATION

A l'expiration de la durle de 1a sociécl ou en cas de
dissolution antici{ple pour gquelque cause que ce¢ soicz, la
ffquidation en est falte par le ou les glrants alors en
fonction et, en cas de décis du gérant unique, coome dansg
le cap de refus ocu de de€aiasaslon, pat un ou plusieurs
liquidateurs pris parml les associés ou en dehors d'eux,
nonaks par déclsion collective ordinaire des awsocils et,
2 d8faut d'entente, par le président du tribunal de comaerce
du lieu du sidge soclal, 2 la Tegudre de la psrtie la plus
diligente.

Ls diasolutlion set fin & la sission du counissalre aux
comples, s8'1l en existe.

lsa liquidaticn s'effectue, conforoteent aux
dispositions, non contralres aux présents statuts, des
arcicles 390 et sulvants de la lol n® 66.537 du 24 Juilllet
1966 et les articles 266 et aufvants du décret a® 67,236
du 2) wars 1967,

Tous pouvolrs sont conférls aux l{iquidateurs pouT
optrer, en espdces, le reaboursement des aspports st 1l
cdparctition entre aasoclés du bonl de liquidation
conformément aux dispositions de 1'article §6.1. nupra,

Statuts mis a jour le 19 Mars 1996
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Entre les soussignés .

- Monsieur Gabriel GROSSIORD
né le 7 Octobre 1949 a Viry (Jura), de nationalité frangaise,
marié le 30 Aot 1985 avec Madame Annita PORTOLES
sous le régime de la communauté de bien réduite aux acquéts
a défaut de contrat de mariage préalable a leur union ledit régime inchangé depuis ainsi qu'ils
le déeclarent,

demeurant a Saint-Julien-en-Genevois (Haute-Savoie) - 1, rue de Feigeres

- Madame Sylvie PIDANCIER
née le 8 Octobre 1962 a Dole (Jura),
mariée le 14 Aout 1992 a Attignat (Ain) avec Monsieur Jean ROMARIN, sous le régime de la
communauté de biens réduite aux acquéts a défaut de contrat de mariage préalable a leur union
et sans modification depuis ainsi qu’ils le déclarent

demeurant a Vernay Coulon - 71500 MONTCONY

d'une pan,
ci-aprés dénommes “LES CEDANTS”

- Monsieur Aimé GROSSIORD
né le 22 Février 1955 a Nantua, de nationalité frangaise,
divorcé et non remarié depuis ainsi qu'il le déclare,

demeurant a Bellignat (Ain} - 13, Place de 'HéGtel de Ville

d’'autre pan,
ci- aprés dénommé “LE CESSIONNAIRE”

ont préalablement a I'acte de cession, objet des présentes, exposée ¢ce qui suit :

EXPOSE

Monsieur Gabriel GROSSIORD et Madame Sylvie ROMARIN sont porteurs de parts dans la société
“AGD”, Société a Responsabilité Limitée au Capital de 50 000 Francs, dont le siége social est a
Bellignat {Ain) - 19 bis, Avenue d’Oyonnax, immatriculée au Registre du Commerce et des Société de
Bourg-en-Bresse sous le numéro B 347 841 371 et ayant pour activité : la déeratisation, desinfection,
vente de produits s’y rapponant, transport de corps, pompes funebres, vidange et curage.
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Monsieur Gabriel GROSSIORD détient 225 parts et Madame Sylvie ROMARIN détient 25 parts.
Cette société a été constituée par acte authentique en date du 19 Juillet 1988 et régulierement publié.

Son capital est actuellement réparti comme suit :

- Monsieur Aimé GROSSIORD........ccovvriiviieeieiieeeen, 250 parts
- Monsieur Gabriel GROSSIORD..........cooiciiicierieee. 225 pants
- Madame Sylvie ROMARIN..............ccccoveervivveerr e 25 pars

ainsi qu'il résulte d'une copie des statuts mis a jour, certifiée exacte par le gérant, et remise ce jour au
cessionnaire comme précisé ci-dessous.

Le cédant a regu les parts présentement cédées en rémunération d’'un apport de numéraire constaté
lors de la constitution dans les statuts.

AGREMENT

Ces parts sont librement cessibles entre les associés mais elles ne peuvent étre cedées a des
personnes étrangeres qu’avec le consentement de la majorité des associés representant les trois
quarts du capital social.

Le cessionnaire ayant déja la qualité d'associé, il n'y a pas lieu a agrément,

CESSION

Monsieur Gabriel GROSSIORD céde et transporte, sous les garanties ordinaires et de droit, a Monsieur
Aimé GROSSIORD qui accepte, les 225 parts numérotées de 251 a 475 dont il est propriétaire.

Madame Sylvie ROMARIN cede et transporte, sous les garanties ordinaires et de droit, a Monsieur Aime
GROSSIORD, les 25 parts numérotees de 476 a 500 dont elle est propriétaire.

PROPRIETE - JOUISSANCE

Par la présente cession, le cessionnaire devient propriétaire des parts qui lui sont cédées a compter du
1er Avril 1996 avec tous les droits qui y sont attachés ; le cessionnaire aura notamment seul droit au
produit desdites parts qui sera mis en distribution postérieurement a ce jour.

A cet effet, les cédants subrogent le cessionnaire dans tous les droits et obligations résultant de la
possession des parts cédées.

Toutefois, la cession ne sera opposable 3 1a société émettrice et aux tiers qu’apres Faccomplissement
des formalités de publiciteé nécessaires.

PRIX
Chaque cession est consentie et acceptée moyennant le prix de 100 Francs la part, soit :

* pour les 225 parts cédées par Monsieur Gabriel GROSSIORD a Monsieur Aimé GROSSIORD,
la somme de 22 500 Francs que Monsieur Gabriel GROSSIORD reconnait avoir recue de
Monsieur Aimé GROSSIORD et dont il Iui donne ici quittance

* pour les 25 parts cédées par Madame Sylvie ROMARIN & Monsieur Aime GROSSIORD, la
somme de 2 500 Francs que Madame Sylvie ROMARIN reconnait avoir regue de Monsieur
Aimé GROSSIORD et dont elle lui donne ici quittance
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Ce prix a été fixé entre les parties en considération de divers éléments d'appréciation dont, entre
autres, les comptes annuels des trois exercices écoulés approuvés par les associés.

EQRMALITES

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’'un original des présentes en vue de son dépdt au siége
social contre remise par le gérant d'une attestation ainsi que pour le dépdt en annexe au Registre

du Commerce et des Sociétés.

ERAIS
Les frais et droits des présentes et de ceux qui en seront la conséquence seront supponiés par

I'acquéreur qui s’y oblige.

Les cédants déclarent :
- que les parts sont libres de tout nantissement, saisie ou autre mesure pouvant faire obstacle a leur

cession, anéantir ou réduire les droits des cessionnaires sur lesdites parts.

-La so?iété émettrice est actueliement soumise au régime fiscal des sociétés de capitaux passibles de I'impdt sur
les sociétés. Le bénéficiaire devenant associé unique déclare dés maintenant vouloir immédiatement opter pour

ledit régime.

Fait en 7 exemplaires
a Oyonnax ‘
Le 12 Avril 1996 et a Vernay-Coulon . le 42{:3 HLJme A % 95 6

Madame Annita GROSSIORD
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AGD

Société 3 Responsabilité Limitée au Capital de 50 000 Francs
Sigége Social : 19 bis, avenue d'Oyonnax - 01810 BELLIGNAT
R.C.S. : BOURG-EN-BRESSE B 347 841 371

PROCES VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 12 AVRIL 1996

L'AN MIL NEUF CENT QUATRE VINGT SEIZE
Etle 12 Avrit a 17 heures

Les associés se sont réunis en Assembide Générale Extraordinaire, au bureau FIDUCIAL -
SOFIRAL - 2, rue Edgar Quinet - 01100 QYONNAX, sur convocation de la gérance.

Une feuille de présence, émargée par chaque membre entrant en séance a été établie et
annexée au présent procés-verbal. Elle permet de constater que sont présents ou
représentes :

- Monsieur Aimé GROSSIORD

propriétaire de.......coorieei i, 250 parts
- Monsieur Gabriel GROSSIORD

PrOPridtaire de......cccccormiiiiiiiiiniiiirinrin it 225 parnts
- Madame Sylvie ROMARIN

Propriétaire de......ccoovveociiiiiii 25 parts

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Aimé GROSSIORD, gérant-associe,
qui constate que l'assemblée peut valablement délibérer a la majorité requise des trois quarts
des parts sociales.

Le Président rappelle ensuite que l'ordre du jour de la présente réunion est le suivant :

- lecture du rapport de la gérance,

- modification de l'adicle 6-0 des statuts,

- agrément d'un projet de cession de parts au profit de Monsieur Alain PERRET,

- modification de la répartition du capital social et des adiclesn®2-5-1 -
“APPORTS EN NUMERAIRE" des statuts, sous réserve de la réalisation
définitive de cessions de parts,

- pouvoir pour formalités,

- questions diverses.




Ceci énoncé, le Président met a 1a disposition de I'Assemblée et dépose sur le bureau :

- copie de la convocation,

- la feuille de présence,

- le rapport de la gérance,

- le texte des résolutions,

- un exemplaire des statuts.

Le Président indique que le texte des résolutions ainsi que le rappornt de 1a gérance ont été
communiqués aux associés non-gerants plus de quinze jours avant l'assemblée
conformément a la loi.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Puis il est donné lecture du rapport de la gérance.

Cette lecture terminée, le président ouvre la discussion.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes figurant a l'ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu [a lecture du rappon de la gérance et
conformément A Farticle 20 de la loi n° 66 - 537 du 24 Juillet 1966, modifié par la loi n° 88 - 15
du 5 Janvier 1988 (article 4), décide d'ajouter le praragraphe suivant a I'aricle 6 - 0 des statuts :

“La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle est rendue opposable a la
société, dans les formes prévues a I'article 1690 du code Civil.

Toutefois, 1a signification peut étre remplacée par le dépdt dtun original de I'acte de cession au
siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et, en outre, apres
publicité au Registre du Commerce et des Sociétés”.

Pour :
Contre ;
Abstention

En conséquence, cette résolution est mise aux voix et adoptée a



DEUXIEME BRESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, agrée le projet
de cession de parts de Madame Sylvie ROMARIN au profit de :

- Monsieur Alain PERRET

demeurant a ATTIGNAT {AIN}
Pour :
Contre ;
Abstention :

En conséquence, cette résolution est mise aux voix et

A cet instant, Monsieur le Président expose qu'il a proposé a Madame Sylvie ROMARIN de se
porter acquéreur des vingt cinq parts qu'elle détient dans la société, moyennant le prix global
de deux mille cinqg cents Francs ; puis Monsieur le Président donne lecture du courrier
d'acceptation de cette proposition par Madame Sylvie ROMARIN du 23 Mars 1996.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et comme
conséquence de la résolution qui précéde, sous la condition suspensive de la realisation
définitive de cessions de parts au profit de Monsieur Aimé GROSSIORD et avec effet au jour
ou elles seront devenues opposables a Ia société, décide .

D’ajouter le paragraphe suivant a ['aticle n° 2 - 5 - 1 “APPORTS EN NUMERAIRE" des statuts

“aux termes d'un acte sous seing privé en date du

Monsieur Gabriel GROSSIORD et Madame Sylvie ROMARIN ont respectivement cédé 225
parts et 25 parts qu'ils détenaient dans la société a Monsieur Aimé GROSSIORD.

En conséquence, le capital est réparti comme suit :

- Monsieur Aimé GROSSIORD
CING CENtS PAMS, Cliviceiiiiriiiiiciriiieirieeri e vera e rera 500
numeérotées de 1 a 500

Soit au total, cing cents pans, Cl.......coccceiieiieeniiieiiicceeee 500

Pour :
Contre :
Abstention ;

En conséquence, cette résolution est mise aux voix et adoptée a



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblee Genérale, comme conséquence de ce qui précéde, décide de donner tous
pouvoirs au gérant pour constater la modification définitive des statuts ainsi qu'au porteur
d’'une copie des présentes a 'effet d'accomplir toutes formalités requises.

Pour :
Contre :
Abstention

En conséquence, cette resolution est mise aux voix et adoptée a

GOOOO

L'ordre du jour ¢tant €puise, et personne ne demandant plus la parole, le Président leve la
séance.

Et de tout ce qui précede, il a été dressé le présent procés-verbal, signé aprés lecture par
tous les associes présents.

Qeﬁ%& ﬂQME]Mm

Madame Sylvie ROMARIN




