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LrbM
PROCES-VERBAL DESEELIBE&MONS BRCIETE gﬁf | 3999
L' ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIREPOSE LE 0
oy 28

DU 8 SEPTEMBRE 2000

L'an deux mille,
|.e 8 Septembre,
A 18 heures,

les actionnaires de la SOCIETE DE DISTRIBUTION ALIMENTAIRE - Par
abréviation SODIAL, société anonyme au capital de 250 600 F, divisé en 2506
actions de 100 F chacune, dont le siége est 124, Vieille Route de Rosporden, 29000
QUIMPER:;. se sont réunis en Assemblée Generale Extraordinaire, a LANDUDEC,
Route de Douarnenez, sur convocation faite par le Conseil d'Administration selon
lettre simple adressée le 23 AOUT 2000 a chague actionnaire.

| a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque actionnaire
présent, au moment de son entrée en séance, tant a titre personnel que comme
mandataire.

L'Assemblée est présidée par Madame Claudine KERBOURC'H née HAMON, en sa
qualité de Présidente du Conseil d'Administration.

Monsieur Marcel KERBOURC'H et Monsieur Noél HAMON, acceptant cette fonction,
sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Pierrick JEZEQUEL est désigné comme secrétaire.

La Société «GORIOUX - FARO ET ASSOCIES» - G.F.A., Commissaire aux Compties
titulaire, réguliérement convogueée, est presente.

La feuille de présence, certifié¢e exacte par les membres du bureau, permet de
constater que les actionnaires présents, représentés ou ayant vote par
correspondance possedent 2 50 < actions sur les 2.506 actions ayant le droit de

vote.

En conséguence, I'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la
loi, est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.




La Présidente dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de
I'Assembiée :

- la feuille de présence et la liste des actionnaires,

. un exemplaire des statuts de la Societe,

- le rapport du Conseil d'Administration,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assembiee.

La Présidente déclare que les documents et renseignements prevus par les
dispositions iégislatives et réglementaires ont éete adressés aux actionnaires ou tenus
3 leur disposition au siége social pendant le délai fixe par lesdites dispositions.

1 'Assemblée lui donne acte de cette declaration.

La Présidente rappelle que 'Assembiée est appelée a déliberer sur 'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Conseil d’Administration,
- Conversion du capital social en euros,
- Augmentation du capital social d'une somme de 81.796,28 euros par incorporation

de réserves,
- Suppression de la mention de la valeur nominale des actions dans ies statuts,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,
- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Conseil d'Administration.
Cette lecture terminée, La Présidente déclare la discussion ouverte,

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole,
| o Présidente met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil
d'Administration, décide de convertir globalement en unités euro le capital social
dont le montant s'éléve actuellement a 250 600 F par application du taux officiel de
conversion de l'euro qui s'éléve a un euro pour 6,55957 francs.

Le capital social ressort ainsi a 38.203,72 euros.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.



DEUXIEME RESOLUTION

| 'Assemblée Générale décide d'augmenter le capital social d'une somme de
81.796,28 euros prélevée sur :

* |a réserve spéciale des bénéfices taxés 3 19% pour un montant de 80.672,82

euros, soit 529.179 F,
* | poste « Autres Réserves » pour un montant de 1.123,46 euros, soit 7.369,41 F.

et de le porter ainsi de 38.203,72 euros a 120.000 euros.

Cette résolution est adoptée a ['unanimite.
TROISIEME RESOLUTION

| ‘Assemblée Générale décide de supprimer dans les statuts la mention de la valeur
nominale des actions.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.
QUATRIEME RESOLUTION

| 'Assembiée Générale, comme conséquence de ['adoption des résolutions
précédentes, décide de modifier les articles 2.5.0. et 2.5.1. des statuts de la

maniere suivante :

2.5,0. — Capital social — Montant — Libération et division en actions

Le capital social s'éleve a la somme de CENT VINGT MILLE Euros (120.000
euros). Il est divisé en 2.506 actions, souscrites en totalité et intégralement
libérées, le tout ainsi qu'il résulte des paragraphes 2.5.1.et2.5.2.

2.5.1. — Apports en numeraire.
Souscription et libération

| — Lors de sa constitution, il a été fait apport a la présente société, d’'une somme en
numéraire de CINQUANTE MILLE FRANGS, Cl... oo oo convnnien i inn e ne oo ...50.000

Il — Suivant délibération de 'assemblée générale extraordinaire en date
du 2 AVRIL 1990, le capital social a été augmenté :

a) d’'une somme de DEUX CENT MILLE FRANCS, Gi... e cee vt eee vos sue ve --.200.000 F
pour le porter & 250.000 F, par incorporation de réserves prélevées
sur les réserves les plus anciennes figurant au passit du bilan sous la

rubrique « AUTRES RESERVES ».



b) d’une somme de SIX CENTS FRANCS, Cl....c vt v 600 F
pour le porter a 250.600 F en numéraire et par |a création de 6 parts
nouvelles de 100 F chacune, a libérer intégralement & la souscription.

Il — Suivant délibération de I'assemblée générale extraordinaire en date du 8
SEPTEMBRE 2000, le capital social a été converti en unités euro et augmente
d'une somme de 81.796,28 euros, par voie d'incorporation de reserves, pour étre
porté a 120.000 euros.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L 'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée & I'unanimite.

|'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, La Presidente
déclare la séance levee.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal qui, apres lecture, a

été signé par les membres du bureau.

| a Présidente
Mme C. KERBO CH

Les Scrutateurs
Mr M. KERBOURC'H

I 2
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e

Mr N. HAMON
ERRe




SOCIETE DE DISTRIBUTION ALIMENTAIRE
Par abréviation SODIAL
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STATUTS

MIS A JOUR SUITE A
CONVERSION DU CAPITAL EN EUROS
ET AUGMENTATION DE CAPITAL
DECIDEES PAR ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 8 SEPTEMBRE 2000




"SOCIETE DE DISTRIBUTION ALIMENTAIRE"
PAR ABREVIATION "SODIAL"™
SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE 120.000 Euros
SIEGE SOCIAL : 124, Vieille Route de Rosporden - QUIMPER

R.C.S. QUIMPER B 340 716 331 (87 B 1la)

-=-=-=-=-—=-=—=-I—=-=-—=-=-—=-—-=1—=—=H=-=-ﬂ-=-=—

STATUTS

1. - CONSTITUTION DE 1A SOCIETE

la Société "SOCIETE DE DISTRIBUTION ALIMENTAIRE", par
sbréviation "SODIAL"™ a2 été constituee aux Utermes d'un acte sous
seings privés en date & QUIMPER, du 23 MARS 1987 ,enregistre a
QUIMPER-EST, le 25 MARS 1987, I">59, N°156/26, déposé et publié
conformément a la loi sous la forme d’une Soclete a Responsabiliteé
Limiteée.

Suivant délibération de 1'Assemblée Générale
Fwtraordinaire des associés en date du 2 AVRIL 1990, elle a été
transformée en Sociétée Anonyme.

Elle sera désormals régie par les dispositions
lesgislatives et  réglementaires  en vigueur sur les Socletes
Anonymes et par les présents statuts.

2. - CARACTERISTIQUES DE LA SOCIETE

2 0. - Dénomination socilale
1a dénomination de la société est |
meNCIETE DE DISTRIBUTION ALIMENTAITE®

PAR ABREVIATION "SODIAL"

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces,
publications et autres documents de toute mnature émanant de la
Société. la dénomination sociale doit toujours étre preécédeée ou
suivie des mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A.", et de
1’énonciation du montant du capital social.

2 1. - Forme et mode d’'administration de la spciéte.
Appel public & l'epargne

T4 société a la forme d'une société anonyme administree
par un consell d'administration.

la société mn'est pas et n'entend pas devenlr une sociéte
réputée faire publiquement appel & l'épargne au sens de l'article
79 de la loi du 24 juillet 1966.

Tout appel public & l'épargne implique la modification
expresse préalable du present article.

.2 -



2.2, - Siege social - R.(.S.

le siége de la société est ILixé 124, Vieille Route de
Rosporden a QUIMPER, du ressort du Tribunal de Commerce de QUIMPER,

lieu de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes
(R.C.S.).

le déplacement du siége social dans le méme département
ou dans un département limitrophe est décidé par le consell
d'administration ou par le conseil de surveillance selon le mode
d'administration adopte.

La création, le déplacement, la fermeture  des
succursales,agences et dépdts situés en tous lieux ou a l'étranger
interviennent sur décision du Président du conseil

d'administration ou sur décision du Directoire, selon le mode
d'administration adopte.

2.3. - 0Objet social

La société continue d’avoir pour objet !

L

- La distribution de tous produits de charcuterie,
volailles, plats préparés et tous autres prodults alimentaires.

Et plus généralement, toutes opérations commerclales,
financiéres, mobiliéres ou immobilieéres, pouvant se rattacher a
l’objet social ou & tous objets comnnexes.

Pour réaliser cet objet, 1la société peut recourlr en
tous lieux & tous actes ou opérations de quelque nature et
importance qu’ils soient, dés lors qu'ils contribuent ou peuvent
contribuer, facilitent ou peuvent faciliter la réalisation des
activités ci-dessus définies ou qu’ils permettent de sauvegarder,
directement ou indirectement, les intéréts commerclaux,
industriels ou financiers de la société ou des entreprises avec
lesquelles elle est en relations d’affaires.

2 4. - Durée de la société

La durée de la société demeure fixée & 99 ans a compter
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societeés,
sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

Cette durée peut, par décision de l’assemblée générale
extraordinaire des actionnaires, étre prorogée une ou plusieurs
fois sans que chague prorogation puisse excéder 9% ans.



Un an at moins avant la date d’expiration de la soci€té, le
conseil d’administration doit provoquer une réunion de I’assemblée géncrale
extraordinaire des actionnaires & 1’effet de décider si la soci€té doit Etre
prorogée. A défaut, tout actionnaire, aprés avoir vainement mis en demeure la
société, pourra demander au Président du Tribunal de Commerce du lieu du
sigge social, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice
chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

2.5. Capital social. Libération. Actions. Apports

2.5.0. — Capital social — Montant — Libération
et division en actions

L e capital social s’éleve 2 la somme de CENT VINGT MILLE
Euros (120.000 euros). Il est divisé en 2.506 actions, souscrites en totalite et
intégralement libérées, le tout ainsi qu’il résulte des paragraphes 2.5.1. et 2.5.2.

2.5.1.— Apports en num_éraire
Souscription et libération

I — Lors de sa constitution, il a été fait apport a la présente société, d’une
somme en numéraire de CINQUANTE MILLE FRANCS, ¢i............ 50.000 F

II — Suivant délibération de I’assemblée générale extraordinaire en date
du 2 AVRIL 1990, le capital social a été augmente :

a) d’une somme de DEUX CENT MILLE FRANCS, Ci..vveveenne... 200,000 F
pour le porter 2 250.000 F, par incorporation de réserves prélevees

sur les réserves les plus anciennes figurant au passif du bilan sous la
rubrique « AUTRES RESERVES ».

b) d’une somme de SIX CENTS FRANCS, Cle e vreerennnasrecenncssenes 600 F
pour le porter 2 250.600 F en numéraire et par la création de 6 parts
nouvelles de 100 F chacune, 2 libérer intégralement a la souscription.



III — Suivant délibération de 1’assemblée générale extraordinaire en date du 8
SEPTEMBRE 2000, le capital social a été converti en unités euro et augmente
d’une somme de 81.796,28 euros, par voie d’incorporation de réserves, pour

étre porté a 120.000 euros.

2.5.2. — Apports en nature

Les actionnaires n’ont effectu€ aucun apport en nature.

2.5.3. — Avantages particuliers

Aucun avantage n’est stipulé au profit de quiconque, associ€ ou tiers.

2 .6.— Exercice social

I ’exercice social commence le Premier AVRIL et se termine le
Trente et Un MARS de chaque annee.



2. - ADMINISTRATION ET CONTROLE DE 1A SOCIETE

3. 0. - Conseil d'Administration

3. 0.0. - Composition du Conseil d’'Administration

et limite d'&ge

Sous réserve de la dérogation légale prévue en cas de
fusion, la société est administree par un Conseil d'Administration
composé de 3 & 12 membres, ceux d'entre-eux ayant qualité de
personnes physiques ainsi gque les représentants permanents de
personnes morales administrateurs devant étre agés de moins de 75
ans.

T administrateur atteint par la limite d'dge, & défaut de
démission volontaire, est consldére comme démissionnaire d'office &
partir de la date de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire
Annuelle qui prend acte de cette démission €t nomme, le cas écheant,
un nouvel Administrateur enn remplacement. La personne morale
Administrateur est tenue de désigner sans delai le remplagant de
son représentant atteint par la limite d'éage.

3 0.1. - Actions des Administrateurs et autres conditions
de nomination

Chaque Administrateur dolt étre propriétaire d'une action
émise par la sociéte, a 1'exclusion de toute action & dividende
prioritaire sans droit de vote.

Les Administrateurs sont soumis  par ailleurs 2L
conditions légales sur le cumul des mandats d'Administrateur ou de
sembre de Conseil de Surveillance, sur les incompatibilités et
interdictions et a celles relatives a l1'accés des salaries au
Conseil d’Adminlistration.

1 0.2 - Modes de momination et durée des fonctions des
Administrateurs

15 durée des fonctions des premiers Administrateurs est
de 3 ans. Au cours de 1la vVie sociale, les Administrateurs sont
nommés par 1'Assemblée Générale Ordinalre pour 6 ans.

A l'expiration du mandat des premiers Adminlstrateurs,
1'Acsemblée Générale renouvelle le Conseil en entier. A partir de
cette date, le Conseil est renouvelé en entier tous les & ans.

Tout Administrateur est rééliglbile.

2.0.3. - Organisation du Conseil d'Administration

Parmi ses membres personnes physiques agés de moins de
ans, 1Le Conseil d'Administration, & la majorité, designe son
président pour une durée au plus égale & celle de son mandat
4’ Administrateur. Lorsque le Président atteint la limite d'age
précitée, il est répute démissionnaire d'office.



Le Conseil d'Administration peut désigner un ou plusieurs
vice-Présidents cholsis également parmi ses membres personnes
physiques. Il peut, en outre, désigner un  secrétaire,
administrateur ou non.

Le Président et le ou les vice-présidents sont
rééligibles.

le Président wveille au bon fonctionnement des organes de
la société, mnotamment en ce qui concerne la convocation, la tenue
des réunions sociales, 1l'information des Commlssalres aux (omptes
et des Actionnaires. Il préside les séances du Consell et les
réunions des Assemblées d’'Actionnaires. Il assure en outre la
direction générale de la société dans les conditions préclsées
infra en 3.0.6.

Le vice-Président peut convoguer le Conseil
d'Adminlstration en cas d'empéchement du  Président ou sur
autorisation de ce dernier. Si le Conseil ne s’est pas reéuni depuls
plus de deux mois, le tiers des Administrateurs, peut, en indiquant
1’ordre du jour de la séance, convoquer le Conseil.

Le secrétaire wveille & la tenue du registre de présence
ainsi qu’'a la rédaction des  procés-verbaux  constatant les
délibérations du conseil puis & leur consignation sur le regilstre y
affecte.

3 0 4. - Fonctionnement du Consell D'Administration
Oueorum - Maijoritée

Le Conseil d'Administration se reéunit aussi souvent que
1'intérét de la société 1'exige, au siége social ou en tout autre
endroit indiqué par la convocation.

les convocations sont faites par simples lettres, par
lettres recommandees, par télégramme ou  par télex, selon
1’ opportunite,

I1 est tenu un registre de présence qui est revétu de la
signature des Administrateurs presents.

les séances sont présidées par le Président du Conseil
d'Administration, ou en son absence, par le plus agé des vice-
Présidents assistant & la séance. En cas d'absence ou d'empéchement
des personnes qui précédent, les Administrateurs presents désignent
le Président de séance.

La validité des décisions est subordonnée a la présence
effective de la moitié au moins des Administrateurs.

Les déclsions sont prises a la majorité  des
Administrateurs presents ou representes, un  Adminlstrateur
disposant de sa propre voix et au plus de celle d'un autre de ses
collegues.

En cas de partage des voix, 1la wvolx du President de
séance est preponderante.



2.0.5. - Constatation des delibérations

Les délibérations du Consell d'Administration  sont
constatées et consignées dans les conditions  légales et
réglementaires,

Tout proceés-verbal est revétu de la signature du
Président de séance et d’un Administrateur. En cas d'empéchement
du Président de séance, 11 est signé par deux Administrateurs au
moins.

Les copiles ou extralts des  procés-verbaux  des
délibérations sont  valablement certifiés par le Président du
Conseil d'Administration, un Directeur Général, 1'Administrateur
temporairement délégué dans les fonctions de Président ou un fondé
de pouvoirs habilité & cet effet.

Il est suffisamment justifié du nombre des
Administrateurs en exercice et de leur présence par la productionm
d'une copie ou d'un extrait du procés-verbal des deélibérations,

3 0.6. - Pouvoirs et mission du Conseil d’Administration
et de ses membres

a) - POUVOIRS ET ATTRIBUTION DU CONSEIL - Le Conseill
d’'Administration assure collégialement 1'administration et les
attributions que lui confient la loi et le réglement.

b) - PRESIDENT - Le Président du Consell d'Administration
assure sous sa responsabllité 1la direction générale de la sociéte
et sa repreésentation aupres des tiers.

A ce titre, 1l dispose & l'égard des tiers des pouvolrs
définis par la loil et le reglement.

Dans les rapports internes, et sans que la limitation
puisse étre opposée aux tiers, le Conseil d’Administration peut
limiter les pouvoirs de son Président et soumettre certalns actes a
sori autorisation préalable. Les cautions, avals ou garanties ne
peuvent en aucun cas étre consentis sans autorisation du Conseil
dennée dans les conditions reglementaires.

c) - DIRECTEURS GENERAUX - Sur propesition de son
Président, le Conseil d’Administration peut nommer un, voire, si le
capital atteint la limite  légale, deux Directeurs Geénéraux,
personnes physiques, A&gés de moins de 75 ans, choisis ou non parmi
les Administrateurs. Lorsqu'un Directeur Général atteint la limite
d'age qui précéde, il est réputé démissionnaire d'office.

Dans les rapports internes, et sans gu'une éventuelle
limitation de pouvoirs pulsse étre opposée aux tiers, l'etendue et
la durée du mandat des Directeurs Généraux sont déterminés par le
Conseil d'Administration., en accord avec son Président.

Tes fonctions de Directeur Général confiées & un menbre
du Conseil d'Administration cegsent avec SOn mandat
d'administrateur.



d) -DELEGATION DE POUVOIRS: - Le président du Consell
d'Administration et le ou les Directeurs Généraux, peuvent dans la
1imite de leurs pouvoirs respectifs, conférer toute délégation ce
pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations détermineées.

3 0.7. - Rémunération

I'assemblée générale peut allouer aux Administrateurs, en
rémunération de leur activite, une SOIME fixe annuelle & titre de
jeton de presence dJue 1le Conseil d‘Administration répartit entre
ses membres comme il 1l’entend.

Le Conseil d'Administraction peut allouer des
rémunéracions exceptionnelles pour les missions ou mandats coniiés
5 des Administrateurs. L'octroi de ces rémunérations constitue des
conventions soumises & la procedure visée infra en 3.1.

Aucune autre rémunération mne peut étre attribuée aux
sdministrateurs au titre de leur mandat.

3 1. - Contrdle des connventions entre la sociétée et les
administrateurs ou directeurs géneraux

Toute convention entre la  societe et uD de ses
Administrateurs ou un Directeur Cénéral et, plus généralement,
toute personne Visee a 1’article 101 de la loi du 24 juillet 1966,
est soumise & la procédure d'autorisation préalable par le Conseil
d'Administration, puls d'approbation a posteriorl par 1'Assemblee
Cénérale Ordinaire des actionnaires dans les conditions légales et
réglementaires.

les conventions portant sur des opérations courantes, et
conclues & des conditions normales, ne sont pas soumises a cette
proceéedure.

9 9 . Contrdle des Commissalres aux Comptes

les comptes SsoclauxX sont contrdlés par un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes conformement aux prescriptions legales.

Un ou plusieurs Commissaires suppléants sont désignes en
vue de remplacer les titulalres en cas de décés, d'empéchement de
démission ou de refus de ceux-cil. La suppléance d'un titulalre est
assurée par le plus Aagé des suppléants désignes.

Les premiers Commlssalres sont désignés  pour  SiX
exercices par l'Assemblee Générale constitutive ou dans les statuls
selon que la sociéte est constituée avec ou sans appel public a
1’épargne ; au cours de 1a vie sociale, les Commissalres sont
nommeés par 1'Assemblee Générale Ordinalre des actionnalres.
Toutefois, les fonctions du  Commissaire suppléant appele a

b

remplacer le titulalire prennent fin a la date d'expilration du
mandat confié a4 ce derniler, sauf si 1'empéchement n'a qu'un
caractere temporaire. Dans ce dernier cas, lorsque l'empéchement a
cessé, le ritulaire reprend ses fonctlons aprés la prochaine

Assemblée Générale qul approuve les comptes.



3.3. - Prévention des difficultés de l’entreprise

Attribution du Comité d'Entreprise

0. - Le Conseil d'Administration ou le Directoire, selon
le mode d'administration adopté, doit, sl la socilété satisfait aux
cricéres légaux, établir les documents comptables et financiers et
les rapports périodigues prescrits par les articles 340-1 et 340-2
puis, lui-méme et son Président, se conformer, s'il y a lieu, aux
prescriptions des articles 230-1, 230-2 et 230-3 de la loi du 24
juillet 1966.

L, - le Comité d’'Entreprise ou, & son défaut, les
délégués du  personnel exercent les attributions prévues aux
v

[ S

s
articles L.422-4 et L.432-5 du Code du Traval

4. - MODIFICATIONS DU CAPTITAL SOCIAL

a)} - AUGMENTATIONS - Sauf s’'il s'agit du paiement du
dividende en actions, ]1‘Assemblée Générale Extraordinalre des
actionnaires est seule compétente pour décider ou autoriser, sur le
rapport du Conseil d’Administration ou du Directoire, selon le cas,
une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est  réallsée  par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,
1'Assemblée Générale statue aux conditions de quorum et de majorite
prévues pour les Assemblées Générales Ordlnalres.

Sauf dérogations légales, le capital social dolit étre
intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a
1ibérer en numéraire, & peine de nullité de l'operation.

les actionnaires ont, proportionnellement au moncant de
leurs actions, -un droit de préférence & la souscription des actions
de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La valeur des apports en nature doit étre apprecliee par
un ou plusieurs Commissaires aux Apports nommés sur requéte par le
Président du Tribunal de Commerce.

b) - REDUCTIONS - L'Assemblée Générale Extraordinalre des
actionnalres peut aussi décider ou autoriser la réduction du
capital social pour telle cause et de telle maniere que ce soit,
notamment pour cause de pertes ou par vole de remboursement ou de

rachats partiels des actions, de reéduction de leur nombre ou de
leur valeur non.iiale, le tout dans les limites et sous 1es
réserves fixdes par la lei et, en aucun c¢as, la réduction de

capital nme peut purter atteinte & l'égalité des actionnalres.

c) - ORTISSEMENTS - L'Assemblée Générale Extraordinaire

des actionnaircs peut également décider d'amortir tout ou partie du
capital socizl ¢t substituer aux actions de capital des actiomns
partiellement ¢ totalement amorties. Dans ce dernier cas, les

ations sont ditil.s de joulssance.
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- TITRES DE 1A SOCIETE

5.0. - Actions

5 0.0. - Forme des actions

les actions émises par la soclété ont obligatoirement la
forme nominative.

5 0.1 - Libération des actions

les actions de numéraire créées & la Ifondation de la
cociété sont 1ibérées comme précisé supra en 2.5.1. Au cours de la
vie sociale, 1l'organe compétent fixe les conditions de Llibération
des actlons, le wversement & la souscription mne pouvant etre
inférieur au quart de la wvaleur nominale et a la totalité de la
prime d'émission. A défaut de tToute auire précision, les actlons
doivent étre  intégralement libérées a la souscription et les
versements peuvent intervenlr par compensation avec des creances
liquides et exigibles sur la socieéte.

le Conseil d’Administration ou le Directoire, selon le

mode 4'administratlion adopté, fait les appels de <versements
nécessaires a la libération compléte des actlons en respectant, le
cas échéant, les modalités fixées par 1'assemblée générale

extrraordinalire des actionnaires.

Tout versement en retard sur le montant des actions de
numéraire, porte de plein droit intéret au taux légal en faveur de
1la société.

Le souscripteur peut & Tout moment, l1ibérer ses actions
par anticipation.

5 0 72 - Titres dfactions : Constatation des droits et
mutation de propriete

les actions émises par la société sont inscrites en
comptes individuels tenus dans les conditions réglementaires. lLes
itres inscrits se transmettent par virement de compte a compte.

5 0.3. - Actions & dividende prioritaire sans droit de
Jote

Lorsque les conditions légales sont reunies, la société
peut créer des actions a dividende prioritaire sans droit de vote.

L'Assemblée Générale Extraordinaire, statuant aux
conditions prévues pour la réduction du capital social en 1l'absence
de pertes peut, a toul moment, décider ou autoriser le rachat des
sctions & dividende prioritaire sans droilt de vote.

5.1. - Comptes courants d'actionnaires

e Conseil d'Administration ou le Directoire, selon le
cas, peut autoriser un actionnaire a déposer des fonds dans la
caisse sociale pour étre inscrits & un compte courant ouvert dans
les écritures sociales, si les actlons de numéraire détenues par
1'intéressé sont intépralement 1libérées et lorsque cet actlionnalre
satisfait aux conditions fixées par la réglementation bancalre.



A défaut de convention particuliere, les fonds versés ne
peuvent étre retirés de la caisse sociazle - en capital et intéréts -
qu'aprés un préavis de douze mois et l'Intérét est servi au taux
légal moins deux polnts.

Un compte courant ne peut jamals étre déblteur.

6. - DROITS ET OBLIGATIONS DES ACTIONNAIRES

6.0. - Droit de disposition sur les actions

0. - ZLes cessions d'actions entre actionnaires ainsl que
les transmissions d‘actions par voie de succession, de liquidation
de communauté de biens entre époux ou de cession, Soit a un
conjoint,soit 2 un ascendant ou & wun descendant peuvent LY
effectuées librement.

Toutes autres cessions ou transmissions d'actlions sont
soumises a 1'agrément préalable de la societe.

1. - Les dispositions c¢i-dessus sont applicables a tous
les modes de cession, méme aux adjudications publiques en vertu
d'ordonnance de justice ou autrement, ainsi qu'aux cessions du
droit préférentiel de souscription, ou du droit d'attribution en
cas d'augmentation de capital  social. Elles sont également
applicables aux apports & toutes personnes morales, méme par vole
de fusion et autres opérations assimilées,

En cas de  vente forcée aux  enchéres  publiques,
1 'adjudication ne pourra étre prononcée que sous réserve de
1'agrément de 1’adjudicataire et de 1l'exercice éventuel de la
faculté de rachat stipulée infra.

En conséquence, aussitodt apres 1 "adjudication,
1'adjudicataire présentera sa demande d’agrément.

Toutefois, si la société a donmé son consentement a un
projet de nantissement d'actions dans les conditlions prevues cl-
decssus en cas de cession d’actions & wun tiers, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de realisation forcée des
Jctions nanties selon les dispositions de 1l'article 2078, alinés
ier du Code Civil, & moins que la société ne préfére, apres la
cession, racheter sans délai les actions en vVue de réduire son
capltal.

2. - L’agrément & la cession est donné par le Consell
d’'Administration.

3. - La demande d'agrément indiquant les noms, prenoms et
sdresse du cegsionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagée et le prix offert, est notifiee par le cédant & lsa
socléte.



L'organe compétent statue dans le plus court délai.

§i la société n'a pas notifié sa déclision au cédant dans
le délai de trois molis & compter du jour de la notification de sa
demande, 1‘agrément est réputé acquis et la cession projetée peut
intervenix.

Si la société mn'agrée pas le cesslonnaire proposé par le
cédant, le Conseil d'Administration ou le Directoire, selon le casg,
est tenu de faire racheter 1les actions, soit par un ou plusieurs
actionnaires ou tiers soit, malis avec le ceonsentement du cédant,
par la société en vue d'une réduction du capital social, dans un
délai de trois mois & compter de la motification au cédant de ls
décision dont il résulte que 1l’agrément n'a pas été accordé.

A cette fin et & défaut de se mettre d'accord avec le
cédant sur le prix de vrachat, le Consell d'Administration ou le
Directoire, peut faire procéder & 1'expertise prévue & l'article
1843-4 du  code civil et, a cet effet, faire toutes mlses en demeure
jugees opportunes.

Toutes notifications & intervenir en application de la
présente clause 6.0 sont valablement faites, solt par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Pour l'application des cinquiéme et sixieme alinéas du
présent paragraphe 3, le Conseil d'Administration ou le Directoire,
selon le mode d'administration adopté, dolt proposer le rachat des
actions a4 chacun des actionnalres.

En cas de pluralité de candidatures d'actionnaires, les
actions & racheter sont réparties entre les candidats au prorata du
nombre d'actions gu'ils détiennent 1lors de la notification a ls
société du projet de <cession mnon agréé et dans la limite de leur
demande : le reliquat, s'il en existe, est affecté aux actlionnaires
dont les demandes ne sont pas entiérement satisfaites en respectant
le prorata ci-dessus et ainsi de sulte jusqu’a affectation totale,
1 'arrondissement étant  toujours fait & 1l'unité inferieure. Le
reliquat, s'il en Treste un, est ensuite proposé 2 une ou plusieurs
personnes choisies par le Conseil d’Administration ou le Directolre
ou racheté par la société comme préclsé ci-dessus.

4. - Sauf application de ce qui est dit infra au sujet
des frais ««t Thonoraires d'expertise, l'actionnalre cédant peut
renoncey au rachat & tout moment du délai 1mparti pour se
réalisation effective et par conséquent rester définitivement
ritulaire des actions dont le projet initial de cession n'avalt pas
ete agree.

5.- En  vue de régulariser le transfert, le Consell
d'Administration ou 1le Directoire selon le mode d'Administration

adopte, invite, 8 jours & l'avance, le ou 1les acguereurs a
consigner le prix entre les mains d’'un Notaire ou d'un Agent de
change et 5 justifier de cette consignation ; & défaut de
consignation dans ce délai, le Conseil d'Administration ou le

Directoire, doit désigner un autre cessionnaire de telle sorte que
le rachat de 1la totalité des actions pulsse intervenir dans le
délai de trois mois éventuellement prolongé viseé en 3 ci-dessus.



S‘il vy a lieu, la société invite ensuite le cédant & lui
adressery un ordre de cession  accompagné sSi mnécessalre de
1’actestation d'inscription de l'intermédiaire habilité. La société
lui remet alors une attestation destinée au consignataire des fonds
justifiant de ses droits & recevolr le prix.

Passé ce délai 1imparti et si le cédant ne s'est pas
manifesté dans le sens 1indiqué & l'alinéa gul précede, la cessiom
est régularisée d'office par décision du Conseil d’Administration
ou du Directoire sulvie du wvirement ge compte & compte neécessaire
sans gu’il soit besoin du concours ni de la signature du cédant.

Notification du virement 1lul est faite dans la quinzaine
de sa date et il est invité a se présenter personnellement ou par
mandataire régulier au consignataire des fonds pour recevoir le
DPYiX,sur présentation de l'attestation visee ci-dessus.

6. - A défaut de <zrachat effectif de 1la totalité des
actions concernées dans le délai de trois mols, éventuellement
prorogé, & compter de la notification au cédant de la décision dont
il résultait que 1'agrément du projet initial de cession n'était
pas accordé, ce projet est répute agree.

7. - Les frais et honoraires d'expertise sont a la charge,
moitié du cédant, moitié du ou des acquéreurs au prorata du nombre
d’'actions acqulses.

S'il vient & renoncer au rachat apres designation de
1'expert, l'actionnaire cédant supporte la totalité des frais et
honoralres d'expertise.

Si la défaillance d'une partie ou de la société vient a
rovogquer 1'agreément tacite du projet 1initial de cession, le
défaillant supportera  1l’intégralité des  frais et honoraires
d'expextise.

€.1. - Droit sur l'actif social et sur les bénéfices

Toute action en 1l'absence de catégories d'actions, ou
toute action d'une méme catégorie d'actions dans le cas contraire,
donne droit & une part mnette proportionnelle a la quotité de
capital qu‘elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans
1'actif social lors de toute distribution, amortissement ou
répartition, en cours de soclété, comme en cas de liquidation, cecl
selon les conditions et wmodalités par allleurs éventuellement
stipulées dans les présents statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce resultat, 1l est
fait masse de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles
ces distributions, amortissements ou répartcitions pourraient donner
lieu.



6.2 - Autres drolts des actionnaires

Tout actionnaire dispose notamment des droits suilvants &
esercey dans les conditions et sous les éventuelles restrictions

légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux  émissions  dfobligations
convertibles en  actions, droit & 1l'information permanente ou
préalable aux  Assembleées d’actlionnaires, droit de ©poser des

gquestions écrites avant toute Assemblée Générale ou, deux fols par
an, sur tout fait de nature & compromettre la continuité de
1'exploitation, droit d‘exercer 1l'action sociale ou personnelle en
cas de préjudice direct, droit de demander l'inscription des
résolutions &4 l'ordre du jour des Assemblées 4d'actionnaires, droit
de demander laz convocation de ces Assemblées, droit de récuser les
Commissaires aux (omptes.

6.3. - Obligations des actionnaires

a) - L'actionnaire est tenu de respecter les statuts
ainsi que les décisions des organes soclaux,

b) - Les héritiers, creéanciers, ayants drolt ou autres
représentants d'un actionnaire mne peuvent, sous gquelque prétexte
que ce soit, requérir 1l'apposition de scelles sur les biens et
valeurs sociales, ni en demander le partage ou la licitation ; et
doivent s’'en rapporter aux inventalres soclaux et aux déclsions de
1'Assemblée (Générale.

c) - ROMPUS - Chaque fois qu’il est mnécessaire de
posséder plusieurs actions pour exercer un droit gquelconque, en cas
d’échange, de regroupement ou d'attribution de titres, ou en
conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou
autre opération sociale, 1les propriétaires de titres 1isoles, ou en
nombre inférieur & celul requis, ne peuvent exercer ces drolts qu'a
la condition de faire leur affaire persomnelle du groupement et,
eventuellement, de 1l’achat ou de la vente du nombre de titres ou
droits mécessalres.

d) - INDIVISION D'ACTIONS - Les propriéetaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société
et aux Assemblées par un seul d'entre eux, considéré par elle comme
seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de desaccord,
le mandatalre unique peut étre désigné en justice & la demande du
copropriétalire le plus diligent.

e) - NUE PROPRIETE ET USUFRUIT D'ACTIONS - Saut
convention contraire notifieée a la société, 1les usulfruitiers
d’actions représentent valablement les nus-propriétalres a l'égard
de la socléete ; toutefols, le droit de wvote appartient a
i'usufruitier dans les Assemblées Génerales Ordinalres et au nu-
propriétaire dans les  Assemblées Générales Extraordinalres ou
Spéciales.

L'exercice du droit préférentiel de souscriptlon aux
actions nouvelles de numéraire et celul du droit d'attribution
d'actions gratuites est réglé en 1'absence de convention spéciale
des parties, selon les dispositions sulvantes
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le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit
d'attribution d'actions gratuites appartiennenent au T -
propriétalre.

Si celui-c¢i wvend ses droits, les sommes provenant de laz
cession, ou les biens acquis par lui au moyen de ces sommes, 50Nt
soumis & usuirult,.

Le nu-propriétaire est réputé avoir négligé d'exercer le
droit préférentiel de  souscription lorsqu’'il n'a nl souscrit
d’actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant l'expiration du délai d'exercice de ce droit.

Il est de méme vréputé avolr négligé d'exercer le droit
d'attribution lorsqu’il n'a nl demandé cette attribution, ni vendu
les droits trois mols apres le début des opérations d'attributiom.

L'usufruitier, dans les deux = cas, peut  alors se
substituer au nu-propriétaire pour exercer solt le droit de
souscription, soit le droit d’attribution ou pour vendre les droits.
Dans ce dernier cas,le nu-propriétaire peut exiger le remploi des
sommes provenant de la cession ;les biens ainsi acquis sont soumis
a usufruit,

Les actions nouvelles appartiennent au nu-proprietaire
pour la nue-propriété et a l’'usufruitier pour l'usufruit. Toutefois,
en cas de versement de fonds effectué par le nu-prepriétaire ou
1 'usufruitier, pour réaliser ou parfaire une souscription ou une

attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au TIu-
propriétaire ou & 1l'usufruitier qu'd concurrence de la valeur des
droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des actions

nouvelles appartient en pleine propriété & celul qul a versé les
fonds.

f) - GAGE D'ACTIONS - L'actiomnaire débiteur continue &
représenter seul les actions par lul remises en gage.

7. - ASSEMBLEES D'ACTIONNATIRES

7.0. - Qualification des Assemblées

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en
Assemblées Générales qualifiées d4d'Ordinaires ou d'Extraordinalres.

L'Assemblée Générale Ordinaire est celle qui est appelée
a prendre toutes les décisions qui ne modifient pas les statuts,

Elle est réunie au moins une fols par an, dans les six
mois de la cléture de l'exercice social écoulé.

L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habllitee 2
modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut,
coutefols, augmenter les engagements des actionmalres sous reserve
des opérations résultant d‘un regroupement d’actions régulierement
effectue.



S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune
mod:ification ne peut étre faite aux droits des actions d'une de ces
catégories sans vote conforme d‘une assemblée  générale
extracordinaire ouverte & tous les actionnalres puis d'une Assemblée
spéciale ouverte aux  seuls  propriétalires des actions de lz
catégorie interesseée.

7.1. - Convocation des Assemblées

Selon le mode dfadministration adopté, les Assenblées
sont comvoquées, soit par le Conseil 4 'Adminisctration, solt par le
Directoire ou 1le Comseil de Surveillance. £ défaut, elles peuvent
étre également convoquées par le Commissaire aux Comptes oOu par un
mandataire de justice dans les conditions et selon les modalités
prévues par la loil.

La convocation est faite par un avis 1nsére dans un
journal habilité & recevoir les  annonces  légales dans le
département du siege social, cet avis étant également publiié dans
le B.A.1L.0. aprés notification & 1la C.0.B. s1 la socléeté vient &
étre réputée faire appel public & 1'épargne. L'avis est publié
quinze jours au moins avant la date de 1'Assemblée sur premiere
convocation et six jours a 1l'avance sur convocation sulvante a
défaut de quorum. La convocation domne lieu également & l'envol
d'une lettre dans 1le méme délai & tous les actionnalres titulaires
d'actions nominatives. Toutefois, s1 toutes les actions sont
nominatives, 1l'insertion pourra étre remplacée par une convocation
falte dans le méme délai, par lettre simple ou par lettre
recommandée adressée & chaque actionnalre.

Si la société recourt ou vient & recourlr publiquement &
l"épargne dans le respect des statuts, la convocation est préceédee
d'un avis dans' le B.A.L.0O. portant connalssance de l'ordre du jour
et des projets de résolutions. L'Assemblée ne peut €ire Cenue MOLnSs
de 30 jours aprés publication de cet avis. Si la sociéte ne recourt
pas publiquement & 1'épargne, la société est tenue d'informer les
actionnaires qui en font réguliéerement Lla demande du lieu ou
doivent étre -déposées les actions ou les certificats visés &
1'article 136, al. ler, du décret n 67-236 du 23 mars 1967, en wvue
de 1'accés a 1’Assemblée ainsi que de la date de réunion de celle-
ci, et ceci 35 jours au moins avant cette date.

7.2. - Accés aux Assemblées. Vote par correspondance.
Droit de vote

Tout actionnaire a le drolt d'assister aux Assemblees
Générales et de participer aux délibérations, personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu’'lil possede,
sur simple justification de son identité et accomplisement des
formalités mentionnées dans les avis de convocation pour justifier
de la propriété de ses actions, sans toutelols gue la date avant
laquelle ces formalités doivent étre accomplies puisse é&tre
antérieure de plus de cing jours & la date de l'Assemblée.
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Tout actionnaire peut également voter par correspondance
selon les modalités légales et réglementaires.

le droit de <vote attaché aux actions de capital ou de

jouissance est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. A égalité de valeur nominale, chaque action donne

+oit au méme nombre de voix avec minimum de une voix.Le mandatalire

dispose des voix de son mandant dans les mémes conditions et
limites.

7.3. - Feuille de présence. Bureau de 1'Assemblée
A chaque Assemblée est tenue une feullle de presence.

Cette feulille de  presence, dament émargée par les
actionnaires présents et les mandatalres, est certifiée exacte par
le bureau de 1l’'Assemblee.

1.'Assemblée Générale est présidée par le Président ou, a
son défaut, le wvice-président soit du Consell d’'Administration,

coit du Conseil de Surveillance, selon le mode d'administration
adopté.

Les fonctions de scrutateur sont remplies par deux
actiomnaires présents et acceptants, representant tant par eux-
mémes que comme mandataires, le plus grand nombre d'actlons.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétalre qul peut ne
pas étre actionnaire.

7.4, - Quorum et majorité
a) - L'Assemblée Généralie Ordinaire ne délibere
valablement sur  premiere convocation que si les actionmnaires

présents ou représentés possédent au moins le quart des actions
ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation aucun quorum n'est reguis.

Elle statue a 1la majorité des wvoix dont disposent les
actionnaires présents ou représentes.

D) - 1’Assemblée Générale Extraordinalire mne délibere
valablement gue si les actionnaires présents ou representes
possédent au moins, sur premiere convocation, la moitié et, sur
deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote.
A défaut de ce dernier gquorum, la deuxieme Assemblée peut etre
prorogée, avec méme quorum du quarc, 4 une date postérieure de deux
mois au plus & celle & laquelle elle avalt eté convoquee,

FElle statue & 1la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires presents ou représentes.

Par dérogation légale, 1l’Assemblee Générale qui decide ou
autorise une augmentation de capital par incorporation de reserves,
bénéfices ou primes d'émission, statue aux conditions de quorum et
de majorité d'une Assemblée Ordinalre.

Quant & celle appelée & décider la transformation de la
société, elle  délibére  aux conditions de majorité preévues a
1rarticle 238 de 1la loi du 24 juillet 1966 et qui different selon
la forme mouvelle adoptée.
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c) - Sous réserve de dérogations légales, les Assemblées
spécizles délibérent dans les mémes conditions gque 1'Assemblée
Générale Extraordinaire.

d) - Vote par correspondance - tout actionnaire peut

voter par correspondance au moyen d’'un formulaire conforme aux
prescriptions reglementalres.

Pour le calcul du guorum, 1l n'est tenu compte gue aes
formulaires recus par la société avant la reunion de l'Assemblée
dans les conditions de délai fixées par ce decret.

les formulaires ne  donmant  aucun sens de vote ou
exprimant une abstention sont considérés comme des votes négatifs.

7.5. - Proces wverbaux

les délibérations des Assemblées sont constatées par des
procés-verbaux inscrits ou enliassés dans un registre spécial coté
et paraphe, conformément aux prescriptions légales et
réglementalres.

Ces procés-verbaux sont signés par les membres du bureau.
Il peut en étre délivré des coples ou extralts qui font fol s'ils
sont signés selon 1le mode d’'administration adopté, solt par le
Président du Conseil dfAdministration ou par un Administrateur
exercant les fonctions de Directeur Général, solt par le Président
ou le vice-Président du Conseil de Surveillance ou par un membre du
Directoire ou, aprés dissolution de la société, par un liquidateur.

8. - DIVIDENDES. RESERVES

Aprés approbation des comptes de 1l'exercice ecoulé et
constatation de 1'existence de sommes distribuables deéterminées en
conformité de ila loi, 1l'Assemblée Générale décide de toutes
affectations et répartitions, ces derniéres étant effectuees selon
les principes visés supra en 6.1.

Le bénéfice est affecté en tout ou en partie & tous fonds
facultatifs de réserves, générales ou spéciales, et/ou distribué
aux actionnaires & titre de dividende.

L'Assemblée peut, en outre, prélever Toutes sSommes sur
les fonds de réserve & sa disposition en vue d'une repartition aux
scrionnaires sauf a indiquer expressément les postes sur lesquels
les prélévements sont ainsi effectues. Toutefois, les dividendes
sont prélevés  par  priorite sur le bénéfice distribuable de
1'exercice.

Aucune distribution mne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la sulte de
celle-ci inférieurs au montant du capital augmenteé des reserves que
1z loi ne permet pas de distribuer,

L'Assemblée Générale Ordinaire peut ouvrly aux
actionnaires, pour tout ou partie du dividende mis en distribution,
une option entre le paiement du dividende en numéralre ou en
ac=ions émises par la société, ceci aux conditions fixees ou
autorisées par la lol.



9, - LIQUIDATION - DIVERS

9.0. - Liquidation

La société est en liquidation dés 1l’instant de sa

dissolution pour quelque cause que ce soit, hormis les cas de
fusion ou de scission.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs
nommés par 1'assemblée générale ordinaire des actionnalres ou, &
défaut, par décision de justice.

La liquidation s‘effectue conformément aux dispositions
prévues par la lol.

Le produit net de la liquidation aprés l'extinction du
passif et des charges soclales et le remboursement aux actionnaires
du montant nominal non amorti de leurs actions est réparti entre
les actionnaires, selon ce qui est dit supra en 6.1. en tenant

compte, le cas échéant, des droits des actions de catégories
differentes.

FAIT A QUIMPER

LE 8 SEPTEMBRE 2000

Mme C. KERBOURC'H




