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DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1ER JUILLET 2010

L'an deux mil dix,
Le premier juillet, 3 dix-neuf heures,

Les associés de la société AAZ ORTHOPEDIA, société 3 responsabilité
limitée au capital de 5 000 euros, divisé en 500 parts sociales de 10 euros chacune
de valeur nominale, avec sitge 2 68300 SAINT-LOUIS - 38b, Avenue du Général

de Gaulle, se sont réunis ay siége social, en assemblée générale extraordinaire, sur
convocation de la gérance.

L'assembiée est présidée par Monsieur Pierre Jean HEROLD en sa qualité
de gérant de la société.

Aprés avoir rappel¢ qu'il posséde personnellement 250 parts saciales,
ci, 250 parts,

Monsieur le Président constate ta présence de :

~ Monsieur Pierre BKLIN GER, associé,

propriétaire de 250 parts,
ci, ; 250 parts,
Total des parts : 500 parts.

Mounsieur le Président déclare alors que l'ensemble des associés est présent,
qu'en conséquence cette assemblée prend le caractére d'une assemblée miverselle
compeétente 4 I'effet de délibérer sur Fordre du jour ci-aprés :

ORDRE DU JOUR

1.- Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée,

2.~ Adoption des statuts de Ja Société sous sa nouvelle forme.
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3.- Désignation dy Président.

4.- Constatation de l'absence d'obligation de nomination des Commissaires ayx
Comptes.

5.~ Pouvoirs en vue des formalités,

de Coramerce et portant 4 la fois sur a valeys deg biens composant Vactif social,
les avantages particuliers éventuels et sur la situation de la Société.

- le texte des résolutions soumises au vote de I'assemblée,

- le projet de statuts de la Société sous la forme de Société par Actions Simplifice,

- les statuts actuels de la Sociéts et [e projet de statuts mis 3 jour.

236 du 23 mars 1967, et quil énumére, ont éts adressés aux associés et tenus &
leur disposition an siége social dans les délais fixés par ledit article,

Il indique également que le rapport du Commissaire 3 Ia Transformation a
€€ “tenm 3 Ja disposition des associés et déposs ay Greffe du Tribunal de
Commerce, conformément aux dispositions de T'article 56-1 dy décret n° 67-236
du 23 mars 1967 et de T'article 49 dn déeret n° 84-406 du 30 mai 1984,

L'Assemblée, Sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait
la validité de 1a convocation.

Lecture est donnée ensuite du rapport de Ig Gérance ainsi que du rapport dy
Commissaire 3 Ia Transformation &tabi; conformément anx dispositions des
articles L. 224-3 et 1, 223-43 du Code de Commerce,

Enfin il déclare I3 discussion onverte,

Personne ne demandant plus la parole, il met alors anx voix les tésolutions
Suivantes : .

PREMIERE RESOLUTION




Cefte résolution, mise aux voix, est adoptée & I'unanimité des associés
présents ou représentes.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de Monsieur
Jean-Claude BECK, Commissaire & la Transformation désigné par décision
unanime des associés, en ce qui concerne I'évaluation des biens composant I'actif
social et les avantages particuliers consentis an profit d'associés ou de tiers,
conformément aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de Commerce,
approuve expressément cette évaluation et constate qu'aucun avantage particulier
n'a été consenti au profit d'associés ou de tiers. ‘

L'assemblée générale prend acte de ce qu'il est attestd, aux termes de ce
rapport, que le montant des capitaux propres est au moins égal au capital social.

Cefte résolution, mise aux voix, est adoptée 3 I'unanimité des associés
présents ou représentés.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, sur la proposition de la Gérance, aprés avoir entendu
la lecture de son rapport et du rapport sur la situation de la Société prévu par
larticle L. 223-43 du Code de Commerce, établi par Monsieur Jean-Claude
BECK, Comumissaire a la Transformation, constatant que le capital social est de
5000 euros, soit au moins égal au minimum requis, décide de transformer la
Société en Société par Actions Simplifiée & compter de ce jour.

Cette transformation régulidrement effectuée n'entrainera pas la création
d'une personne morale nouvelle.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des associés
présents ou représentes.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en Société
par Actions Simplifiée, l'assemblée générale adopte article par article, puis dans
son ensemble, le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme dont un
exemplaire est annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des associés
présents ou représentés.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, statuant aux conditions prévues par les nouvelles
dispositions statutaires, nomme, pour une durée illimitée, en qualité de Président
de la Société: Monsieur Pierre Jean HEROLD, de nationalité frangaise,
orthopédiste — orthésiste, né le 28 juillet 1953 & SAINT-LAURENT-DU-VAR
(Alpes Maritimes), célibataire, demeurant & 68500 GUEBWILLER, %, rue du 4me
Régiment des Spahis Marocains.
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Conformément aux dispositions des nouveaux statuts, le Président
assumera, sous sa responsabilité, la direction générale de la Sociét€ et représentera
celle-ci a I'égard des tiers.

11 est investi dans les limites 1égales des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité des actionnaires présents ou
représentés.

Monsieur Pierre Jean HEROLD remercie 'assemblée de la confiance qu'elle
veut bien Iui marquer, accepte les fonctions de Président et confirme gu'il remplit
les conditions légales et réglementaires ainsi que celles posées par les statuts pour
leur exercice.

SIXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide que Monsieur Pierre Jean HEROLD, Président,
continuera & bénéficier de sa rémunération mette mensuelle et des régimes de
prévoyances tels que fixés précédemment au titre de ses fonctions de gérant.

L'assemblée générale décide, en outre, que les frais de mission, de réception
et de déplacement exposés par le gérant pour les besoins de la société, lui seront
remboursés sur production des justificatifs comespondants, de méme que
'utilisation, le cas échéant, par 'intéressé pour les besoins de la société, d'un
véhicule automobile personnel donnera droit au remboursement  son profit d'une
indemnité kilométrique calculée par application du baréme de l'administration
fiscale en vigueur, en fonction du kilométrage parcouru qui devra faire 'objet d'un
état détaillé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité des associés
présents ou représenics.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale constate que la société n'a pas dépassé deux des senils
suivants pendant les deux exercices précédents, savoir :
- total du bilan : 1 000 000 euros,
- chiffre d'affaires H.T. : 2 000 000 euros,
- nombre moyen de salariés pendant I'exercice : 20,
et qu'en conséquence, la société n'est pas tenue de désigner un commissaire aux
comptes.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité des associés
présents ou représentés.

HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide que la durée de l'exercice social en cours, qui
sera clos le 31 décembre 2010, n'a pas a étre modifiée du fait de 'adoption de Ia
forme de la Société par Actions Simplifiée.
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Les comptes de cet exercice seront ¢tablis, présentés et contrdlés
conformément aux modalités prévues par les nouveaux statuts et les dispositions
de du Livre Il du Code de Commerce relatives aux Sociétés par Actions
Simplifiées.

Le Gérant de la Société sous sa forme & Responsabilité Limitée présentera
lors de la décision collective des associés qui stafuera sur ces comptes, un rapport
rendant compte de sa gestion lors de l'exécution de son mandat pendant Ia période
comprise enire le premier jour dudit exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera soumis au droit de commmunication des associés
conformément aux nouveaux statuts et aux dispositions légales et réglementaires.

Les comptes de I'exercice en cours seront approuves par la collectivité des
associés selon les régles fixées par les nouveanx statuts,

L'assemblée générale devra statuer egalement sur le quitus 4 accorder au
Gérant de la Société sous son ancienne forme. .

Le bénéfice dudit exercice sera affecté et réparti suivant les dispositions des
statuts de la Société sous sa nouvelle forme.

Les fonctions de la Gérance, assumées par Monsieur Pierre JeanHEROLD,
prennent fin & compter de ce jour sous réserve des décisions prises ci-dessus
relatives & son rapport de gestion.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité des associés
présents ou représentés.

Monsieur Pierre Jean HEROLD, Gérant de la Société, présent 2 la réunion,
déclare accepter expressément la transformation de Ja Société en Société par
Actions Simplifiée avec toutes ses conséquences,

NEUVIEME RESOLUTION

En conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent et de
acceptation de leurs fonctions par le Président et les Commissaires aux Comptes,
l'assemblée générale constate que la transformation de la Société, en Société par
Actions Simplifiée est définitivement réalisée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & l'unanimité des associds
présents ou représentés.

- DIXIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés an porteur de I'original, d'une copie ou dun
extrait du présent procés-verbal 3 |'effet d'accomplir toutes formalités de dépdt, de
publicité, et avtres qu'il appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité des associés
présents ou représentés.
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Plus rien n'étant 3 I'ordre du jour, et personne ne demandant plus a parole,
Meonsieur le Président leve la séance & dix-neuf heures et quarante cing minutes,

- De tout ce que dessus, il a été dressé Ie présent procés-verbal, qui aprés
lecture, a été signé par V'ensemble des associés.

Monsieur Pierre J ean HEROLD

Monsieur Pierre EKLINGER
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AAZ ORTHOPEDIA
Société par Actions Simplifide
au capital de 5 000 enros
siege social : 68300 SAINT-LOUIS
38 , Avenue du Général de Gaulle
494 486 077 - RCS MULHOUSE

STATUTS

TITRE 1 : FORME - DENOMINATION - OBJET
SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La Société a ét constituée sous la forme de la société & responsabilité
limitée aux termes d'un acte sous seing privé en date & SAINT-LOUIS du 30
décembre 2006

Elle a éi¢ transformée en Société par actions simplifie snivant décision
unapime des associés lors de Assemblée Générale Extraordinaire en date du 1%
juillet 2010.

La Société continue d'exister enfre les propriétaires des actions crédes ci-
apres et de toutes celles qui le seraient ultérienrement. L'objet de la Société, sa
durée, les dates de son exercice social, son siége social et sa dénomination
demeurent inchangés.

Elle est régie par les lois et xéglements en vigueur et notamment :

- les dispositions des articles L. 227-1 4 L. 227-20 et L. 244-1 3 L. 244-4 du Code
de Commerce ;

- dams Ja mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particulidres aux
soci€tés par actions simplifiées, les dispositions relatives aux Sociétés
Anonymes, & l'exception des articles L. 225-17 & L. 225-126 et L. 225-243 du
Code de Commerce et les dispositions générales relatives & toute société des
arficles 1832 a 1844-17 du Code Civil ;

- les dispositions des présents statuts,

. Elfe fonctionne sous Ia méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination sociale reste :
AAZ ORTHOPEDIA

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers,
la dénomination doit éire précédée ou suivie immédiatement des mots " Société
par actions simplifi€e " ou des initiales-S.A.S. et de l'énonciation du montant du
capital social.

-Pagel -
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ARTICLE 3 - OBJET

La Société continue d'avoir pour objet :

- toutes activités d'orthopédiste - orthésiste, de fabrication, de vente et de location
d'appareillages et de lits ainsi que toutes activités annexes et/ou connexes,

- le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de
tiers, soit seule, soit avec des tiers, par voie de création de sociéiés nouvelles,
d’apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux, de
fusion, d'alliance, de société en participation ou de prise ou de donation en
location ou en gérance de tous biens ou droits ou anfrement ;

- et généralement, toutes opérations, mobiliéres, immobiliéres, industrielles,
commerciales et financiéres, se rattachant directemént ou indirectement, en
totalité ou en partie, & 'objet ci-dessus ou & tous objets similaires, connexes,
annexes ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege de la Société reste fixé a
68306 SAINT-LOUIS, 38 , Avenue du Général de Gaulle

1 pourra éfre transféré en tout autre endroit par décision collective des
associés prise dans les conditions prévues a 'ARTICLE 29 -

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société reste fixée 4 99 années & compter du 1% mars 2007,
date de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, saufles cas
de prorogation ou de dissolution anticipée.

TITRE IT ; CAPITAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les associés ont apporté & ['origine la somme de 5 000 euros.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

" Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE euros (5 000 €). Il est
divisé en CINQ CENTS (500) actions, dune seule et méme catégorie,
intégralement libérées.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL
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Le capital social est augmenté par tous moyens et selon toutes modalités par
décision collective extraordinaire des associés, sur rapport du Président de la
Société.

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit
de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital. Les associés peuvent renoncer a titre individuel 4 leur
droit préférentiel.

Le droit &4 lattribution d'actions nouvelles aux associés, 4 la suite de
l'incorporation an capital de réserves, bénéfices ou primes d'émission, appartient
au nu-propriétaire, sous réserve des droits de ['usufruitier.

Si l'angmentation de capital est réalisée par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission, de fusion ou d'apport, I'Assemblée Générale
statue aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les Assemblées
Générales Ordinaires.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Président de Ia Sociéié les pouvoirs
nécessaires & la réalisation de Paugmentation de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites lors d'une angmentation de capital en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées d'un quart au moins de leur valeur nominale
lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision
du Président daus le délai de cing ans & compter du jour ol l'augmentation de
capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscripteurs par lettre
recommandée avec accusé de réception expédiée quinze jours au moins avant la
date fixée pour chaque versement. Les versements sont effectués, soit au sidge
social, soit en tout autre endroit indiqué a cet effet.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré
des actions entraine, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une
formalité quelconque, le paiement d'un intérét au taux légal, & partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la Société peut exercer
contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 -REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée ou décidée par décision collective
extraordinaire des associés qui peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour
la réaliser. En aucun cas, elle ne peut porter atteinte & 1'égalité des associés.

~ La réduction du capital social & un montant inférietir au minimum Iégal ne
peut éfre décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital
destinée & amener celui-ci & un montant au moins €gal 4 ce montant minimum,
sauf transformation de la Société en Société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la Société.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue
sur le fond, la régularisation a eu lien.
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ARTICLE 11 -FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une
inscription en compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues
par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Ces comptes individuels peuvent &ire des comptes " nominatifs purs " ou
des comptes " nominatifs administrés " an choix de l'associé.

ARTICLE 12 -INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'4gard de la Société. Les copropriétaires
indivis d'actions sont représentés aux Assemblées Générales par I'un d'eux ou par
un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché & l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions collectives relatives & 1’affectation des bénéfices de la Société ou il
appartient & [*usufruitier. Cependant, les associés peuvent convenir entre eux de
toute autre répartition pour exercice du droit de vote aux Assemblées Générales.
En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance de la Société par
lettre recommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter
cette convention pour toute Assemblée Générale qui se réunirait aprés l'expiration
d'un délai d'un mois suivant 'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste
faisant foi de la date d'expédition.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de
les consulter peut également &tre exercé par chacun des copropriétaires d'actions
indivises, par l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

ARTICLE 13 -CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel
“au nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.
La cession des actions s'opére, & 1'égard des tiers et de la Société, par un
ordre de mouvement de compte & compte signé du cédant ou de son mandataire.
Le mouvement est mentionné sur ces registres.

2. Les actions ne sont négociables qu'aprés P'immaitriculation de la Société
au Registre du Commerce et des Sociéiés. En cas d'angmentation de capital, les
actions sont négociables 4 compter de la réalisation définitive de celle-ci.

3. Agrément

Sauf en cas de succession en ligne directe, la cession d'actions 3 un tiers
sous quelque forme et & quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément
préalable de la Société.

A cet effet, le cédant doit notifier au Président de la Société une demande
d'agrément indiquant l'identité du cessionnaire (nom, domicile ou dénomination,
siége social, capital, RCS, composition des organes de direction et
d'administration, identité des associés), le nombre d'actions dont la cession est
envisagée et le prix offert.
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L'agrément résulte soit d'une décision collective des associés prise dans les
conditions visées & ’ARTICLE 29 - soit du défaut de réponse dans le délai de
trois mois a compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant
décide de renoncer a la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le
délai de trois mois & compter de la notification du refus, soit d'acquérir les actions
dont la cession est envisagée, soit de les faire racheter par la Société qui devra les
céder dans un délai de six mois ou les annuler,

Si, 4 l'expiration du délai de frois mois ci-dessus prévu l'achat n'est pas
réalisé, 'agrément est considéré comme donné,

Les dispositions qui précédent sont applicables & toutes les cessions & un
tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou
autrement.

En cas d'augmentation de capital par émission d'actions de numéraire, la
cession des droits de souscription est soumise & autorisation de la collectmte des
associés dans les conditions prévues ci-dessus.

La cession de droit 4 attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au
capital de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est
assimilée & la cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu &
demande d'agrément dans les conditions définies ci-dessus.

Toute cession réalisée en violation des clauses ci-dessus est nulle.

A défaut d’accord entre les parties sur la détermination du prix, celui-ci sera
fixé par voie d’expertise dans les conditions prévues & ’article 1843-4 du Code
Civil.

Les dispositions du paragraphe 3 du présent article ne sont pas applicables 4
I'associé unique.

ARTICLE 14 -DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX
ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente et donne droit au vote et &
la représentation lors des décisions collectives, dans les conditions fixées par les
statuts.

Tout associé a le droit d'étre informé sur Ja marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions
prévues par la loj et les statuts.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statutaires, aucune majorité ne peut
leur imposer une angmentation de leurs engagements. Les droits et obligations
attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu il passe, sauf dlSpOSItIOIl
" contraire des statuts.

La possession d'une action comporte de plein droit adhésion aux décisions
des associés et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes
¢chus et non payés et & échoir, ainsi éventuellement que la part dans les fonds de
réserve, sauf dispositions contraires notifiées & la Société.

3. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder un certain nombre d'actions
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pour exercer un droit quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou
dattribution de titres, ou lors d'une augmentation ou d'une réduction de capital,
dune fusion ou de toute autre opération, les associés possédant un nombre
d'actions inférieur 4 celui requis, ne peuvent exercer ces droits qua la condition de
faire leur affaire personnelle de l'obtention du nombre d'actions requis.

TITRE IH : DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 -PRESIDENT

{a Société est administrée et ditigée par un Président, personne physique ou
morale.

Le DPrésident est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par décision
collective ordinaire des associés qui peuvent le révoquer & tout moment, dans les
mémes conditions.

Lorsquiune personne morale est nommée Président ou dirigeant, les
dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président ou dirigeant en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

ARTICLE 16 -POUVOIRS DU PRESIDENT

1. Le Président assume, sous sa responsabilité, la Direction de la Société. Il
la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus étendus,
dans la limite de l'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, le Président engage la Société méme par les
actes qui ne relévent pas de l'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers
savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer, compte fenu des
circonstances, étant exclu que la senle publication des statuts suffise & constituer
cette preuve,

2.1e Président peut consenfir & tout mandataire de son choix toufes
délégations de pouvoirs quil juge nécessaires, dans la limite de ceux qui lui sont
conférés par la loi et les présents statuts.

3. Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article
I, 432-6 du Code du Travail auprés du Président ou de toute personne 3 laquelle le
Président anrait délégué le pouvoir de présider le comité d'entreprise.

ARTICLE 17 - AUTRES DIRIGEANTS

Sur la proposition du Président, les associés peuvent nommer un ou
plusieurs aufres dirigeants, personnes physiques on morales auxquelles peut &ire
conféré le titre de Directeur Général.

Les dirigeants sont févocables a fout moment par décision collective
ordinaire des associés sur la proposition du Président ; en cas de démission ou de
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révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la
nomination du nouveau Président.

En accord avec le Président, les associés déterminent l'étendue et la durée
des pouvoirs des dirigeants.

ARTICLE 18 -REMUNERATION DE LA DIRECTION

La rémunération du Président et celle des dirigeants est déterminée par
décision collective ordinaire des associés. Elle pent étre fixe ou proportionnelle,
ou a la fois fixe et proportionnelle.

ARTICLE 19 -CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA
DIRECTION

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de Commerce,.
toutes conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues
& des conditions normales, intervenues directement ou’ par persopme interposée
enfre la société, son président ou l'un de ses actionnaires disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure & 5% ou, 'l s'agit d'une société actionnaire, la
société la controlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code, doivent &tre portées &
la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa
conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues
au cours de I'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur
ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice
€coule.

Lorsque la société ne comprend quun seul associé, il est seulement fait
mention au registre des décisions des conventions infervenues directement ou par
personnes interposées entre la société et son dirigeant.

En application des dispositions de 'article L. 227-11 du Code de commerce,
les conventions portant sur les opérations courantes et conclues 4 des conditions
normales sont communiquées an commissaire aux comptes. Tout associé a le droit
d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge
pour la personne intéressée et, ventuellement, pour le président d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

A peine de nullité du conirat, il est interdit au président personne physique
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser pat elle ses engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne morale
président ainsi qu'au conjoint du président personne physique, ses ascendants et
descendants ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 20 - COMMISSATIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs COII!IIIISS&IIGS aux comptes
dans les conditions prévues a l'article L. 227-9.
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Sont tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes les sociétés
par actions simplifiées qui dépassent, 4 la cldture d'un exercice social, deux des
seuils suivants, {ixés par décret en Conseil d'Btat : e total de leur bilan, le montant
de leur chiffre d'affaires hors taxe ou le nombre moyen de leurs salariés au cours
de l'exercice.

La société n'est plus tenue de désigner un commissaire aux comptes dés lors
qu'elle n'a pas dépassé les chiffres fixés pour deux de ces trois critéres pendant les
deux exercices précédant l'expiration du mandat du commissaire aux comptes.

Sont également tenues de désigner au moins un comrnissaire aux comptes
les sociétés par actions simplifiées qui contr8lent, au sens des II et III de l'article
L. 233-16, une ou plusieurs sociétés, ou qui sont contrlées, au sens des mémes II
et III, par une ou plusieurs sociétés.

Méme si les conditions prévues aux deux alinéas précédents ne sont pas
atteintes, la nomination d'wn commissaire aux comptes peut étre demandée en
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.
Dans ce cas, le commissaire aux comptes est désigné par ordonnance du Président
du Tribunal de Commerce statuant en la forme des référés.

La société n'est plus tenue de désigner un commissaire aux comptes dés lors
qu'elle n'a pas dépassé les chiffres fixés pour deux de ces trois critéres pendant les
deux exercices précédant I'expiration du mandat du commissaire aux comptes.

TITRE IV : DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 21 -DECISIONS DEVANT ETRE PRISES
COLLECTIVEMENT

Doivent étre prises collectivement les décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital,

- fusion, scission ou apport partiel d’actif soumis au régime des scissions,

- dissolution de la Société,

~ modifications apportées aux statuts,

- nomination des Commissaires aux Comptes et des Dirigeants,

- rémunération des Dirigeants, :

- approbation des comptes anmuels,

et ce, dans les conditions prévues par les présents statuts.

En outre, doivent étre prises 4 I’unanimité des associés :

- toutes modifications ou adoption de clauses statutaires relatives & I’inaliénabilité
des actions, ’agrément préalable de la Société pour toutes cessions d’actions, la
suspension des droits de vote, I’exclusion d’un associé ou la cession forcée de
ses actions que ce soit consécutivement ou non au changement de confrdle d’une
personne morale,

- ainsi que toutes décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des
associgs.

Toutes autres décisions relévent de lacompétence du Président.
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ARTICLE 22 -FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives des associés sont au choix du Président, prises en
Assemblée Générale ou résultent du consentement des associés exprimé dans un
acte sous seing privé. Elles peuvent également faire I’objet d’une consultation
€crife.

Toutefois, les décisions suivantes devront é&tre prises en Assemblée
Générale :

- ’approbation des comptes annuels et la répartition des résultats,
- toutes décisions entralnant une intervention préalable du Commissaire aux
Comptes ou d'un Commissaire aux Appoxts.

Les décisions collectives ordinaires sont celles qui sont appelées 4 prendre
toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions collectives extraordinaires sont celles appelées & décider ou
autoriser des modifications directes ou indirectes des statuts.

ARTICLE 23 -CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse 4 chaque associé, a son
dernier domicile conmu, par lettre recommandée, le texte des résolutions,
proposées ainsi que les documents nécessaires 4 I’information des associés.

Les associés disposent d’un délai de 10 jours & compter de la date de
réception du projet de résolutions pour émetire un vote par écrit, le vote étant,
pour chaque résolution, formulé par les mots « oui » ou « non ».

La réponse est adressée & I’auteur de la consultation par letire recommandée
ou par tout autre moyen indiqué par le Président Tout associé n’ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

ARTICLE 24 -ACTE SOUS SEING PRIVE

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d’une
Assemblée Générale peuvent également résulter d’un acte sous seing privé signé
par tous les associés.

ARTICLE 25 -ASSEMBLEE GENERALE

1. Convocation

L’ Assemblée Générale est convoquée soit par le Président, soit par un
mandataire désigné par le Président de la Chambre Commerciale du Tribunal de
Grande Instance du lieu du sidge de la Société statuant en référé 4 1a demande d'un
ou plusieurs associés réunissant 10 % au moins du capital.

Elle peut également étre convoquée par le Commissaire aux Comptes.

Pendant la période de liquidation, I’ Assemblée est convoquée par le ou les
liquidateurs. I.” Assemblée Générale est réunie au siége social ou en tout autre lieu
indiqué dans 1'avis de convocation.

La convocation est faite 15 jours avant la date de 1'Assemblée soit par letire
simple ou recommandée adressée 4 chaque associé, soit par un avis inséré dans un
Journal d'annonces légales du département du siége social, soit par télécopie, soit
par e-mail ou par tous moyens permettant d’établir la preuve de la convocation.

-Page 9 -
& s




2. Ordre du jour

Ltordre du jour de ¥’ Assemblée est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusienrs associ€s, représentant au moins 10 % du capital social et
agissant dans le délai de 10 jours suivant la convocation, ont la faculté de requérir
linscription & Tordre du jour de 'Assemblée de projets de résolutions par fous
moyens de communication visés ci-dessus.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 4
Tordre du jour.

3, Admission aux Assemblées — Pouvoirs

Tout associé a le droit de participer aux Assemblées Générales et aux
délibérations personnellement ou pat mandataire, quel que soit le nombre de ses
actions, sur simple justification de son identit, dés lors que ses titres sont inscrits
en compte & son nom.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé ou foute auire
personne justifiant d'un mandat.

4. Tenue de I’ Assemblée - Bureau - Proces-verbaux

Une feville de présence est émargée par les associés présents et les
mandataires et 2 laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chagque mandataire.
Elle est certifiée exacte par te bureau de I'Assemblée. A défaut de feuille de
présence, la signature de tous les associés presents figure sur le procés-verbal.

L’ Assemblée est présidée par le Président ou, en Son absence, par un
dirigeant spécialement délégué 2 cet effet par |'Assemblée, ou par l’auteur de la
convocation.

A défaut, I'Assemblée glit elle-méme son Président.

1'Assemblée désigne un Secrétaire qui peut &tre pris en dehors de ses
mermbres.

Les délibérations des Assemblées sont constatées par des procés-verbaux
signés par le Président et le Secrétaire et &tablis sur un registre spécial. Les copies

ot extraits de ces procds-verbaux sont valablement certifiés par 'un des deux.

ARTICLE 26 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit d’obtenir, avant toute consultation des documents
nécessaires pour lui permetire de se prononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement sur la gestion et le controle de la Société. )

ARTICLE 27 -QUORUM - VOTE

1. Le quorum est calculé sur l'ensemble des actions composant le capital
social, le tout, déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des
dispositions de la 1oi ou des présents statuts.

'assemblée générale ne délibére valablement, suf premiére convocation,
que si les actionnaires présents ou représentés possdent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote. Sur deuxidme convocation, aucun quorum n'est
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requis.

En cas de consultation écrite, la collectivité des associés ne délibére
valablement, sur premiére consultation, que si les voteg exprimés représentent au
moins la moitié des actions ayant le droit de vote. Sur deuxidme consultation,
aucun quorum n'est requis.

2, Chaque action donne droit 4 une voix.
3. En cas de tenue d'une Asserblée générale, le vote s'exprime & main
levée, ou par appel nominal, ou au scrufin secret, selon ce qu'en décide le burean

de ' Assemblée ou leg associés,

ARTICLE 28 -DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Les décisions collectives ordinaires visent toutes les décisions qui n'ont pas
pour objet de modifier les statuts. ’

L'Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois I'an, dans les
six mois de la cldture de l'exercice social, pour statuer sur les comptes de cet
exercice, sous réserve de prolongation de ce délai par décision de justice.

Les décisions collectives ordinaires sont prises & la majorité simple des
actionnaires présents ou représentés ou, en cas de consultation €crite, des votes
exprimés.

ARTICLE 29 -DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Les associés peuvent, par décision collective extraordinaire, modifier les
statuts dans toutes leurs dispositions ef décider notamment la transformation de la
Société en Société dune autre forme, civile ou commerciale. Les décisions
extraordinaires ne peuvent toutefois augmenter les engagements des associés, sous
réserve des opérations résultant dhun regroupement d'actions régulidrement
effectug.

Toutes décisions collectives entratnant modification des présents statuts, &
Pexception de celles pour lesquelles I"unanimité est exigée par Ia 1oi, seront prises
2 la majorité des deux tiers des actionnaires présents ou représentés ou, en cas de
consultation écrite, des deux tiers des votes eXprimeés.

TITRE V : EXERCICE SOCIAL - COMPT ES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 30 -EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% janvier et finit Je 31 décembre de chaque
année. ’ )

ARTICLE 31 -INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément
aux lois et usages du commerce.
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A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers
€léments de l'actif et du passif. 11 dresse également les comptes annuels
conformément aux dispositions du Titre IT du Livre ler du Code de Commerce.

Il annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par
la Société et un état des siiretés consenties par elle,

11 établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Le rapport de gestion inclnt, Je cas échéant, le rapport sur la gestion du
groupe lorsque la Société doit établir et publier des comptes consolidés dans les
conditions prévues par la loi.

Le cas échéant, le Président établit les documents comptables prévisionnels
dans les conditions prévues par la loi. )

Tous ces documents sont mis 3 Ia disposition des Commissaires aux
Comptes dans les conditions légales et réglementaires.

- ARTICLE 32 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué
des pertes antérieures et des sommes que les associés décideront de porter en
réserve en application des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'Assemblée Générale détermine la part atiribude aux
associés sous forme de dividende et préléve les sommes quelle Jjuge & propos
d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Cependant, hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut
Etre faite aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a 1 suite
de celle-ci inférieurs an montant du capital.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves soit pour fournir ou compléter un dividende, soit 2 titre
de distribution exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont distribuds par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice,

Les pertes, sfil en existe, sont, aprés ['approbation des comptes par
I'Assemblée Générale, imputées sur les réserves disponibles ou les bénéfices
reportcs des exercices antérieurs ou encore inscrites 3 un compte spéeial pour étre
imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

'ARTICLE 33 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par
I'Assemblée Générale. _

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délaj
maximal de neuf mois aprés Ia cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai
par autorisation de justice. .

Lorsqu'un bilan ‘établi au cours ou & Ia fin de l'exercice et certifié par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de
Pexercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures, ainsi que des
somumes & porter en réserve en application de la loi ou des statuts et compte tenu
du report bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué des acomptes sur
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dividendes avant l'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ains; défini,

La Société ne peut exiger des associés aucune répélition de dividende, sauf
si la distribution a €t effectuée en violation des dispositions légales et si la
Société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de
cette distribution av moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des
circonstances.

L'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise e paiement de ces
dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en
paiement sont prescrits,

TITRE VI : CAPITAUX PROPRES INFERYEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL - TRANSFORMATION -
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 34 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

81, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la Société deviennent inférieurs 3 la moitié¢ du capital social, le
Président est tenu, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes
ayant fait apparaftre ces pertes, de convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire
aleffet de décider s'il y a lien & dissolution anticipée de la Sociéts,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions légales relatives ay capital minimum et dans le délai fixé par 1a loi,
réduit d'un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les
réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas €té reconstitués 3
concurrence d'une valeur au moins égale 3 la moitic du capital social,

Dans tous les cas, la décision de P'Assemblée Générale doit faire l'objet des
formalités de publicité requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de Ia Société. Il en est de méme si les associés n'ont pu
délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si an jour ot il statne
sur le fond, la régularisation a ey lieu,

ARTICLE 35 -TRANSFORMATION - T

La Société peut se transformer en Sociéts d'une autre forme i, au moment
de la transformation, elfle a au moins deux ans d'existence et sj elle a établi et fait
approuver par les associés les bilans de ses deux premiers exercices,

La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux
Comptes de la Sociétd, lequel doit attester que les capitatix propres sont au mojris
€gaux au capital social,

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les
assoCi€s ; en ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont Dpas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est
décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec
I'accord de tous les associds devenant associés commandités,
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La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrafnerait, soit l'augmentation des engagements des
associés, soit la modification des clauses des présents statuts exigeant l'unanimité
des associés devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 36 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la
dissolution de la Société intervient a I'expiration du terme fixé par les status ou &
la suite d'une décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette Assemblée
Générale Extraordinaire aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les
Assemblées Générales Ordinaires.

Le liquidateur représente la Société. Tout l'actif social est réalisé et le passif
acquitté par le liquidateur qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit
ensuite le solde disponible.

L'Assemblée Générale des associés peut l'autoriser & continuer les affaires
en cours ou & en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est
partagé également entre toutes les actions.

TITRE VII : CONTESTATIONS

ARTICLE 37 -CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de I'existence de la
Société ou aprés sa dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit
entre les associés, le Président et la Socié€té, soit entre les associés enx-mérues,
relativement aux affaires sociales ou & l'exécution des dispositions statutaires sont
soumises a la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en
choisissent un autre, de maniére que le Tribunal arbitral soit constitué en nombre
imnpair.

- A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie
d'ordonnance de Monsieur le Président de la Chambre Commerciale du Tribunal
de Grande Instance du lieu du siége social, saisi comme en mati¢re de référé par
une des parties ou un arbitre.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés,
l'empéchement, l'abstention ou la récusation d'un arbitre. Il sera pourvu a la
désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du Président de la Chambre
Commerciale du Tribunal de Grande Instance saisi comme il est dit ci-dessus, non
susceptible de recours. )
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Les arbitres ne seront pas tenus de suivre leg régles établies par les
Tribunaux. Ils statueront comme amiables composjteurs. Les parties attribuent
compétence au Président de la Chambre Commerciale du Tribunal de Grande
Instance du lieu du sidge social tant pour lapplication des dispositions qui
précédent que pour le réglement de toutes autres difficultés.

STATUTS ADOPTES PAR
ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 1™ JUILLET 2010

Coe
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A.A.Z. ORTHOPEDIA Sarl
Sarl au capital de S 000 €

38b avenue du Général de Gaulle
68300 SAINT LOUIS

RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION
PRESENTE A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
STATUANT SUR LE PROJET DE MODIFICATION
DE LA FORME JURIDIQUE DE LA SOCIETE

Jean-Claude BECK

eri Comptable
Inscrit au Tableat de Ordre de Strasbourg

8

Commifssaire aux Comples

Membre de fa Compagrnie Régionale de Colmar

5 rue Victor Schoelcher - Parc des Collines
68200 MULHOUSE

=

m\\ |

Téléphone : 03 89 32 95 50
Télécopie: 03 89 33 07 48




Messieurs les associés,

En exécution de la mission qui m'a a été confiée par votre assemblée générale
du 29 janvier 2010 et en application de Tarticle L 223-43 du Code de
Commerce, j'ai établi le présent rapport sur la situation de votre société.

Jai effectué mes travaux selon les normes professionnelles applicables en
France. Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées a
analyser la situation de la société afin de mettre en évidence les éventuels faits
de nature & compromettre la continuité de I'exploitation.

SITUATION DE LA SOCIETE

La synthése de mon analyse sur la situation de la société est la suivante :

La société « AAZ ORTHOPEDIA» ayant son siége social 38b, Avenue du
Général de Gaulle — 68300 SAINT LOUIS a été constituée par acte sous
seing privé & 68300 SAINT LOUIS le 1%" mars 2007 pour une durée de 99 ans
sous la forme d'une société a responsabllité limitée. La société n'a subit
aucune transformation depuis sa création. La prochaine assemblée générale
extraordinaire décidera de transformer la société & responsabilité limitée en
société par actions simplifiée.

Elle a pour objet I'exercice d’une activité d’orthopédiste, de fabrication et vente
d'appareillage.

Le capital social de 5 000 € n'a pas fait 'objet de variations depuis la création
de la société.

Mes contréles, afin d’analyser la situation de la société et d’apprécier la valeur
des biens composant I'actif social, ont porté sur les comptes annuels arrétés au
31 décembre 2009 approuvés par votre assemblée générale du 28 mai 2010.

Au 31 décembre 2009, date de clbture du dernier bilan établi par le gérant le 13
avril 2010, les capitaux propres s'élevaient a 13 601.47 €. Aucune distribution
de dividendes n'a été décidée par Passemblée approuvant les comptes arrétés
au 31 décembre 2009.

La trésorerie est positive et la situation financiere apparait équilibrée.

les résultats des derniers exercices sont positifs malgré les aléas de santé du
gérant et semblent se maintenir




Le montant des capitaux propres est au moins égal au montant de 5 000 €
représentant le capital social de la Société par actions simplifiée en création.

APPRECIATION DE LA VALEUR DES BIENS COMPOSANT L°ACTIF
SOCIAL ET DES AVANTAGES PARTICULIERS

Je nai pas d’observation & formuler sur la valeur des biens composant l'actif
social.

Les avantages particuliers n"appellent pas d’observations de ma part.

Par ailleurs, le projet de transformation de votre société en sociéte par actions
simplifiée ne prévoit pas de tels avantages.

CONCLUSION

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société teile
qu'elle est analysée ci-dessus n'appelle pas d’observation de ma part, en
particulier au regard de la continuité de I'exploitation.

Fait 2 Mulhouse, le 3 juin 2010




AAZ ORTBOPEDIA SARL Exercice clos le : 31 Décembre 2009
2033-A BILAN SIMPLIFIE (2010)
Euros
- ., L ExerciceN.closde: . 31/12/2009 N-1  31/12/2008. .
CTIF e - Bruti(1) _Amort.<prov. (2) Net (3) - Net:(4)
ctif immobilisé
hmobilisations Fonds commercial 010 25 000,00 012 25 000,00 25 000,00
corporelles Autres 014 016
hmobilisations corporelles 028 21 300,64 [030 12 298,64 9 002,00 9 580,00
hmobilisations financiéres (1) 040 15,00 | 042 15,00 15,00
Total I (5) |044 46 315,64 (048 12 298,64 34 017,00 34 595,00
ctif circulant
ocks
atiéres premiéres, approvisionnements, en-cours de production | 05¢ 1 550,00 | 052 I 550,00 640,00
archandises 060 8 280,00 062 8§ 280,00 5 847,00
/ances et acompies versés sur comimandes 064 066
éances Clients et comptes rattachés 068 070
(2) Autres (3) 072 6 988,42 (074 6 988,42 10 042,70
hleurs mobiliéres de placement 080 082
sponibilités 084 16 621,58 | 086 16 621,58 15 017,89
parges constatées d'avance 092 094
Total II |096 33 440,00 | 098 33 440,00 31 547,59
oiw < .0 TODAL-GENERAL:@M) |10 797ssa|1zf 1229864 - 6745700 .- 66142,59;
Mmmmﬁm_ g T . - . I ,mwnnannz ' ExerciceN:l
apitaux propres Lo Netly, Y Ner@)e .
ipital social ou individuel 120 5 000,00 5 000,00
arts de réévaluation 124
pserve 1égale 126 500,00 170,30
Eserves réglementées 130
htres réserves {dt réserve relative & achat d'oeuvres originales d'artistes vivants) [131] 132
Eport 4 nouveau 134 7016,54 3 235,67
Fsultat de 'exercice 136 1 084,93 12 110,57
ovisions réglementées 140
Total 1 (142 13 601,47 20 516,54
ovisions pour risques et charges Total X1 |154
ettes (4)
ﬁ.nE:a et dettes assimilées 156 27,89 5 145,60
fmbnmw et acomptes regus sur commandes en cours 164
urnisseurs et comptes rattachés 166 6 991,86 9382,26
rres dettes (dont comptes courants d'associés de I'exercice N - _ume_ 45 289,38 [172 46 835,78 31 098,19
oduifs constatés d'avance 174
Total III |176 53 855,53 45 626,05
e LT . ' TOTAL:GENERAL:(FH+TI+TL) 180  67:457,00| - 66 142,59
' Dont immobilisations financiéres 4 moins d'un an 193 {4) | Dont dettes 3 plus d'on an
» Dont créances a plus d'un an 197 (5) [Cofit revient immo acq. ou créées 3 800,64
) Dont comptes courants d’associés débiteurs 199 Prix de vente H.T. immo cédées

ABINET JEAN-MARIE MEYER SAS




AAZ ORTHOPEDIA SARL

Exercice-closle : 31 Décembre 2009

2033-B COMPTE DE RESULTAT SIMPLIFIE (en liste) (2010)
_ Euros
= RESULTAT COMPTABLE Exercice N clos le | Exercice N-Lelos ke
raduits d'exploitation . 3171272009 31/12/2008
entes de marchandises dont export | 209 210 16 647,39 15 703,81
-oduction vendue biens ef livraisons | 215 214
Services intracommun. |217 218 606 838,18 91 635,71
‘oduction stockée (Vanation du stock en produits intermédiaires, produits finis et en cours de product.) 222
‘pduction immobilisée 224
f,]bventions d'exploitation regues 226
utres produits 230 1 059,81
| Total des produits d'exploitation hors T.V.A. (I) 232 84 545,38 107 339,52
lharges d'exploitation
chats de marchandises (y compris droits de douane) 234 12 096,34 9 708,12
ariation de stock (marchandises) 236 -2433,00 -1037,00
chats de matiéres premiéres et autres approvisionnements (y compris droits de douane) 238 13 649,03 17 410,58
ariation de stock (matiéres premiéres et approvisicnnements) 240 - 910,00 15,00
utres charges externes (dont crédit : - mobilier :. 168,96 - immobilier:.......... 242 31 981,75 36 034,34
npots, taxes et versements assimilés ( dont taxe professionnelle [243 1024,00] ) |244 1 669,32 3 641,06
Emunérations du personnel 250 15 330,09 15611,52
harges sociales (cf, renvoi 380) 252 707272 7111,99
ptatlons aux amortissements 254 4 378,64 3 960,00
plations aux provisions 256
bres charges  (dont prov. fiscales pr implantations commerciales & F'étranger |25 ) |262
(dont cotisations versées aux organisations syndicales et prof. 260 Y i T o
: Total des charges d'exploitation (II) 264 82 834,89 92 455,61
L RESULTATD'EXPLOFCATIONGI)  ~ ~ - = =~ . - " B 7 N [N 1488391
roduits et charges divers
‘oduits financiers (111) 280
‘odnits exceptionnels {I¥) 290
aarges financiéres V) 294 434,56 636,34
aarges exceptionnelles (VD) 300
1pdts sur les bénéfices (VII) 306 191,00 2 137,00
- BENEFICE OU PERTE : Produits-@+ITAIVY ~Chiarges-@+V+FVEFVE) -, {310p - TROB4O3| 12 190,57
- RESUL'FAT FISCAL . "Reporter:le bénéfice comptable col 1,le déficivcompiablecol. 2 312} 1-084;9311314) - 0,00
éintégrations
*munérations et avantages personnels non déductibles 316 -
mortissements excédentaires ( art, 39-4 C.G.1. ) et autres amortissements non déductibles 318
ovisions non déductibles 322
1pdts et taxes non déductibles 324 191,00} -
vers*, dont interéts excédentaires Ecaris val it i -
» comptes couranls d'assoctés 247 sur O;g.’:llm " 248 330
éductions
reprises Zone fancl ‘
wvelles | 986 ZFU 87 Corse (44 decie) |58
prise entrep JTeune entrep Pole de s : )
difficultés {81 inovanles 989 compétitivité 990 ‘ ; 342
vers dont mvest créances report . 2
A 345 outre-mer 344 amnére deficit 346 . 2 350
ESULTAT FISCAL AVANT IMPUTAT. DEFICITS ANTERIEURS Bénéfice col 1 Défictt col. 2 E 352' 1275,93:354 0,00,
eficits
$icit de l'exercice reporté en arriére ( entreprise LS. seulement ) 356|
Hicits antérieurs reportables ( entreprise .S seulement).... . | | Dont imputés sur résultat )
ESULTAT FISCAL APRES TMPUTATION DES DEFICITS Bénéficescol.1 Déficitcol 2 [370 I 1275,93
imes et cotisations complémentaires 381 g: if::;elf;m:b:hg 380 N° du CGA ;
ntant de la T.V.A. collectée 374 7 479,00 |Effectif moyen apprentis
ntant de la T V.A déductible sur biens et du personnel :  ]376 1 jhandscap &
vices ( sauf immobihisations } 378 9 939,00 [Prélevements personnels de marchandises ]399 /]
i
!.31
E
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AAZ ORTHOPEDIA SARL

Exercice-closle : 31 Décembre 2009

2033-C IMMOBILISATIONS

EAMORTISSE MENTS -

- AMORTISSEMENTS (2010)
- PLUS-VALUES, MOINS-VALUES
Euros
Y - Valeur-brute Zm } Valeur.brute dy.'s Réévaluation légale
IMNOBILISATIONS " immobilisations au Augmentations Diminutions immobilisationsa | Valeur d'origine des |
ape ot £ début de I'exercice Iafindelexeroice | immo. fin exercice *
Lctif immobilisé - , . . ;
hmobilisations |Fonds commercial 400 25 000,00 |402 404 406 25 000,00
corporelles Autres 410 412 414 416
[nmobilisations corporelles
rrains 420 422 424 426
pnstructions 430 432 434 436
stallations techniques, mat et outi! indus. 440 2 850,00 {442 3 800,64 | 444 446 6 650,64
stallations générales, agencements divers  |450 4 050,00 |452 454 456 4 050,00
atériel de transport 460 9 200,00 {462 464 466 9200,00
iitres immobilisations corporelles 470 1 400,00 |472 474 476 1 400,00
mmobilisations financiéres 480 15,00 |482 484 486 15,00
T " TOTAL |450| - 4251500{492|  3:800;64|494 496| 4631564 '
Montant des Augﬁlentatlons ; : Elmml.lvﬁoné‘;iamo&: " Montantdes

. amorissementsau | «dotations de * éléments sortis:de | amortissementsd "
.début deTexercice " Lexercice | Pactifetreprises. | Jafin de exercice -
mnoblhsatmns amortlssables NN D . T g
mobilisations mcorporelles 500] 502] Sﬂ4| 506
nmobilisations corporelles
Brrains 510 512 514 516
bnstructions 520 522 524 526
stallations techniques, matériel et outillage industriels 530 1 140,00{532 083,64 534 536 2 128,64
stallations générales, agencements divers 540 1 620,00{542 810,00 {544 546 2 430,00
atériel de transport 550 4 600,00 {552 2 300,00 1554 556 6 900,00
itres immobilisations corporelles 560 560,00 {562 280,00 | 564 566 840,00
- - T@TAL 570 7 920,00 |572 4.378,641574) ° 1576 12729864
[I P LUS-VALUES M.INS-VALUES {19 %, 5% et0 %pour les entrepnses a"l’IS 16 %rpour les entreprises 4. IZ!R) '
tite des 1mmo cédéesivirdes-deposte ;poste, mises: HS,buéintégrées ds patrimome ) * Plus ou«noins.- values
pvEy:compris - Valear.d'actif - /Amortissements | Valeuriésiduelle| Prif de cession. | Courtterme | . -% . . Longtenme ;
od:propriété.indus s [ 27 17 3 X 4 T 19% -6 15% ou 6% - 7 0%-8
)
JOUS-TOTAL. . '
578 580 382 584 586 581 587 589
Plus-valuestaxables:a 19 % (1) Réguﬂla;-isauons :
. 579 : 590 583 594 595
Reésultat net de'la concession de licences-d'exploitation de droits de la propriéts - ‘
industriélle.bénéficiant di régime-des plus-values ¥’ long terme
TOTAL- .
596 585
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