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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L'ASSEMBLEE
GENERALE ORDINAIRE ET EXTRAORDINAIRE
DU 22 FEVRIER 2001

“Greffe du Tribunal de
Commerce de Paris

L'an deux mille un, 11 MM ng

Le 22 février,

1ot . Zfﬁ

NO ¢e d¢e
A 10 heures,

IT'a ¢t ¢tabli une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de I'Assemblée en
entrant en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Jean-Pierre BAUT, en sa qualité de Président du
Conseil d'Administration.

Mr Jean-Luc FORTEZ et M. Patrick BAUGUEN, les deux actionnaires représentant tant par

eux-méemes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction,
sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Léon AFLALO est désigné comme secrétaire.

Monsieur Jean BIBAS, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception en date du 7 février 2001, est excusé.

La teuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les

actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent ........ actions
sur les 800 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, 1'Assemblée, réunissant plus que le quorum du tiers requis par la loi, est

regulierement constituée et peut valablement délibérer tant i titre ordinaire qu'a titre
extraordinaire.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée -

- la copie et I'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
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- 1a feutlle de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,
- I'inventaire et les comptes annuels arrétés au 30/09/2000,

- le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
I¢gislatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
sicge social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR
DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

- Lecture du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,
- Lecture du rapport général du Commissaire aux Comptes,

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 30/09/2000 et quitus aux administrateurs,
- Affectation du résultat de 1'exercice,

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées aux
articles L. 225-38 et suivants du Code de commerce et approbation desdites conventions,
- Renouvellement de mandats d'administrateurs,

- Nomination d'un nouvel administrateur,

- Renouvellement du mandat d'un Commissaire aux Comptes,
- Nomination d'un Commissaire aux Comptes,

- Pouvoirs pour I’accomplissement des formalités,

DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Augmentation du capital social d’une somme de 27 978,50 F par incorporation de réserves,
- Conversion du capital social en euros,

- Suppression de la mention de la valeur nominale des actions dans les statuts,
- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président présente et commente les comptes de 'exercice écoulé avant de donner lecture i
I'Assemblée du rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration. Lecture est ensuite
donnée du rapport général et du rapport spécial du Commissaire aux Comptes.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes -
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RESOLUTIONS DE I.A COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE
ety b A RUMBIBANCER DR LASSEMBLER GENERALE

ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu le rapport du Conseil d'’Administration et le
rapport general du Commissaire aux Comptes, approuve les comptes annuels, 3 savoir le
bilan, le compte de résultat et 'annexe arrétés le 30/09/2000, tels qu'ls Iui ont été présentés,
ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne pour I'exercice clos le 30/09/2000 quitus de leur gestion a tous les
administrateurs.

Cette résolution est adoptée 3 1'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Conseil d’Administration, et décide
d'affecter le bénéfice de 231 862,60 F de I'exercice de 1a maniére suivante -

Bénéfice de 1'exercice 231 862,60 F
auquel s'ajoute le report 4 nouveau 1140 178,21 F
Bénéfice distribuable 137204081 F
A titre de dividendes aux actionnaires 250 000,00 F
soit 312,50 F par action .
Le solde 1122 040,81 F

En totalit€ au compte report 2 nouveau qui s’éléve ainsi 4 1 122 040,81 F.

L'Assemblée Générale constate que le dividende net par action est de 312,50 F et l'avoir fiscal

correspondant de 156,25 F pour les actionnaires y ayant droit, soit pour ces derniers un revenu
a déclarer de 468,75 F.

Le paiement des dividendes sera effectué a compter de ce jour.

Conformément a la loi, I'Assemblée Générale constate quaucun dividende n'a été distribué au
titre des trois exercices précédents.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées a 'article L. 225-38 du Code de commerce et statuant sur
ce rapport, prend acte que les conventions conclues et autorisées antérieurement se sont

poursulvies et qu'aucune convention visée a l'article L.225-38 dudit Code n'a été conclue au
cours de 1'exercice.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, constatant que les mandats d'administrateur de

- Monsieur Jean-Pierre BAUT,
- Monsieur Jean-Luc FORTEZ,
- Monsieur Pierre MILLOT,

viennent a expiration ce jour, renouvelle ces mandats pour une nouvelle période de six années
qui prendra fin & l'issue de 1'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires 2 tenir dans
I'année 2007 pour statuer sur les comptes de 1'exercice clos le 30/09/2006.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

- Monsieur Jean-Pierre BAUT,
- Monsieur Jean-Luc FORTEZ,
- Monsieur Pierre MILLOT,

presents a la réunion, acceptent le renouvellement de leurs fonctions.

CINQUIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Stéphane GIBERT, 9 rue Pierre Curie
92400 COURBEVOIE, en qualité de nouvel administrateur, en adjonction aux membres du
Conseil d'Administration actuellement en fonction., pour une période de six années qui
prendra fin & I'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires 3 tenir dans I'année
2007 pour statuer sur les comptes de 1'exercice clos le 30/09/2006.

Cette résolution est adoptée A 1'unanimité.

Monsieur Stéphane GIBERT, présent i la réunion, accepte les fonctions qui viennent de lui

etre confiées et déclare qu'il n'exerce aucune fonction et n'est frappé d'aucune incompatibilité
ou interdiction susceptible de lui interdire d'exercer lesdites fonctions.

SIXIEME RESOLUTION

Les mandats de Monsieur Jean BIBAS, Commissaire aux Comptes titulaire, et"de Monsieur
Leéon AFLLALO, Commissaire aux Comptes suppléant, arrivant 2 expiration a l'issue de la
présente réunion, et Monsieur Léon AFLALQ ayant exprimé le désir de ne pas étre renouvelé
dans son mandat de Commissaire aux Comptes suppléant, I'Assemblée Générale décide :

- de renouveler le mandat de Monsieur Jean BIBAS, Commissaire aux Comptes titulaire,

- et de nommer Monsieur Jean-Francois MURCIA, demeurant 21 avenue du Président Wilson
75016 PARIS, en qualité de nouveau Commissaire aux Comptes suppléant,

pour une période de six exercices, soit jusqu'a l'issue de la réunion de I'Assemblée Générale
Ordinaire appelée a statuer sur les comptes de Fexercice clos le 30/09/2006.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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RESOLUTIONS DE IA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE
=2 2oy P~ 2 LVUMIBIEMNE OB L ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide d'augmenter le capital social s'élevant actuellement 3 300000F et divisé en
800 actions de 375 F de nominal chacune, d'une somme de 27 978,50 F pour le porter a

327978,50 F par l'incorporation directe au capital de cette somme prélevée sur la réserve
report a nouveau.

Cette augmentation de capital est réalisée par 1'élévation de la valeur nominale des 800 actions

existantes de 375 F & 409,97 F, les actionnaires faisant leurs affaires personnelles des
¢ventuels rompus.

Cette résolution est adoptée A 1'unanimité.
HUITIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale constate la réalisation définitive, a compter de ce jour, de
l'augmentation de capital susvisée et confére au Conseil d'Administration tous pouvoirs a

I'effet de pourvoir a l'exécution des décisions qui précédent, notamment de modifier en
conséquence les comptes d'actionnaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'’Administration,
decide de convertir globalement en unités euro le capital social dont le montant s'éléve
actuellement, selon résolution précédente, 4 327 978,50 F par application du taux officiel de
conversion de l'euro qui s'éléve a un euro pour 6,55957 francs.

Le capital social ressort ainsi 4 50 000 euros.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.
DIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer dans les statuts la mention de la valeur nominale
des actions.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.



ONZIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions précédentes, décide
de modifier l'article 8 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cinquante mille euros (50 000 euros), divisé en
800 actions, toutes de méme catégorie.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DOUZIEME RESOLUTION

L'Assembiée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président
Jean-Prerre BAUT

|

Les Scrutateurs Le Secrétaire
Jean-Luc FORTEZ et Patrick BAUGUEN Léon AFELALQO




FIDUGEST
Société Anonyme au capital de 50 000 euros
Siége Social : 76/78 Avenue des Champs Elysées 75008 PARIS
PARIS 323 306 670

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 22 FEVRIER 2001

L'an deux mille un,
Le 22 févrnier,

A 11 heures,

A l'issue de 1'Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire du méme jour, les
administrateurs se sont réunis en Conseil, au siége social, sur convocation du Président.

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont présents ;

- Monsieur Jean-Pierre BAUT
- Monsieur Jean-Luc FORTEZ
- Monsieur Pierre MILLOT

- Monsieur Stéphane GIBERT

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.

Monsieur Jean-Luc FORTEZ remplit les fonctions de secrétaire.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente- réunion et le
Conseil adopte ce proces-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Renouvellement du mandat du Président du Conseil d'Administration,
- Pouvoirs du Président du Conseil d'Administration,

- Rémunération du Président du Conseil d’Administration,

- Nomination d'un Directeur Général,

- Pouvoirs du Directeur Général,
- Rémunération du Directeur Général,
- Pouvoitrs pour 'accomplissement des formalités.
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RENOUVELLEMENT DU MANDAT DU __PRESIDENT DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION

Monsieur Jean-Pierre BAUT propose le renouvellement de son mandat de Président du
Conseil d’ Administration.

Le Conseil, aprés en avoir délibéré, décide, & l'unanimité, de renouveler le mandat de
Président du Conseil d'Administration de Monsieur Jean-Pierre BAUT pour la durée de son
mandat d'administrateur, soit jusqu'a l'issue de 1'Assemblée Générale Ordinaire appelée a
statuer sur les comptes de l'exercice clos le 30/09/2006.

Monsieur Jean-Pierre BAUT disposera des pouvoirs qu'il avait précédemment.

Monsieur Jean-Pierre BAUT déclare accepter le renouvellement de ses fonctions et continuer

de satisfaire a toutes les conditions 1égales et réglementaires requises pour l'exercice desdites
fonctions.

Monsieur Jean-Pierre BAUT ne percevra aucune rémunération pour son mandat de Président,

mais il aura droit au remboursement de ses frais de missions et de déplacements sur
présentation de justificatifs.

NOMINATION D'UN DIRECTEUR GENERAL

Monsieur Jean-Pierre BAUT expose qu'il lui serait utile d'étre assisté d'un Directeur Général
et propose a cet effet la candidature de Monsieur Stéphane GIBERT qui est administrateur.

Sur la proposition du Président, et aprés en avoir délibéré, le Conseil désigne, a l'unanimite,
Monsieur Stéphane GIBERT, demeurant 9 rue Pierre Curie 92400 COURBEVOIE, en qualité
de Directeur Général, pour la durée de son mandat d'administrateur.

Si le mandat de Monsieur Jean-Pierre BAUT venait a cesser, Monsieur Stéphane GIBERT
resterait Directeur Général jusqua la nomination du nouveau Président, 3 moins que le

Conseil ne décide la cessation immédiate de ses fonctions ou au contraire leur continuation
sur la proposition du nouveau Président.

En accord avec le Président, le Conseil décide, a 'unanimité, qu'en sa qualité de Directeur

Général, Monsieur Stéphane GIBERT disposera des mémes pouvoirs que le Président tant sur
le plan interne que vis-a-vis des tiers.

La rémunération du Directeur Général est fixée sur les bases suivantes :

- salaire annuel : 400 000 F brut répartis sur 12 mois

- remboursement de ses frais de déplacements et de représentation sur présentation de
justificatifs,

- des primes exceptionnelles pourront étre versées suivant les objectifs réalis€s et sous la
seule appréciation du Président du Conselil.

Monsieur Stéphane GIBERT remercie les membres du Conseil de leur confiance et déclare
accepter le mandat de Directeur Général.

Vi
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Le Conseil donne tous pouvoirs 4 son Président ou a toute personne qu'il se substituerait pour
remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a €t€ signé par
le Président et un Administrateur au moins.

Un Administrateur

Le Frésident
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| | STATUTS o
mis a jour par I'Assemblée Générale Ordinaire et Extraordinaire du 22/02/2001
« Article 8 — Capital social »

PREAMBULE

Les associés de la société 3 responsabilité limitée "FIDUGEST™"
ont, par une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 28
Octobre 1988, décidé de transformer 1la société en Société

Anonyme dotée d'un Consell d'Administration & compter de cette
date,

LES SOUSSIGNES

Monsieur Jean Plerre BAUT, né le 8 Janvier 1946 & AUTUN
(71) et demeurant 35, rue du Général Foy - 75008 PARIS,
de naticnalité francaise, membre de 1'Ordre des Experts
Comptables de la Région Parisienne.

. Monsieur Léon AFLALO, né le 16 Septembre 1937 3 EL KSAR
EL KEBIR (Maroc), et demeurant 107, rue Monge -~ 75005
PARIS, de nationalité frangaise, membre de 1l'ordre des
Experts-comptables de la région parisienne.

. Monsieur Jean Luc FORTEZ, né 1le 10 Octobre 1955 3§
AUXONNE (21) et demeurant 68, rue de Domer 69007 LYON, de
nationalité frangalse, membre de 1l'ordre des Experts-
comptables de la Ré&gion Rhéne Alpes.

Monsieur Patrick BAUGUEN, né le 7 Mai 1947 & DINAN (22)
et demeurant 134, Avenue Jean Moulin, 78 LA CELLE ST
CLOUD, de nationalité francaise, membre de 1l'ordre des
Experts-Conptables de la Ré&glon parisienne,

. Monsieur Pierre MILLOT, né le 4 Septembre 1948 A PARIS
l4eme, et denmeurant 2, rue des Volontaires, 75015 PARIS,
de nationalité frangaise, membre de 1lt'ordre des Experts-
Comptable de la région parisienne,

. Monsieur Jean Claude LIEVENS, né le 23/11/1944 A& LOOS
(59) et demeurant 12, rue Montalivet 75008 PARIS, de
nationalité frangaise, membre de 1l'ordre des Experts
comptables de la région parisilenne.

. Monsieur Jean Frangois INIZAN, né le 12/10/1948 A LE
CLOITRE LEYBIN (29) et demeurant 15, rue du Maine 92600
ASNIERES, de nationalité francaise, membre de l'ordre des
Experts Conmptables de la région parisienne.

ont é&tabli ainsi qu'il sult les statuts de la société anonyme
constituée par le présent acte,

[



]

ARTICLE 1ER - PORME

11 existe entre les propriétatires des sctionsg créées ci-apris et
de toutes celles quil le sersient ultérieurement, une sociéré
sanonyme régie par les lois et réglements en vigueur sur leg
sociétés anonymes, ainsi que sur l'organisation et 1'exercice de
la profeesion d'Expert—Comptable et PaT les présents statuts.

La société comprendra au moins sept dctionnafres, parmi lesquels
2u moins trols Experts-Comptables inscrit au Tableay de 1'ordre.

ARTICLE 2 - DENOMINATION :

La dénomination est “FIDUGEST".

Les actes et documents émanant de la socféte et destinés aux
tiers, potamoent les lettres, factures, aonoaoces et publicationg
diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre 1a
denomination sociale des wmots "Société anonyme" ou des lettres
"S.A.” et de 1'énonciation du wmontant duy capital social, mais
aussi faire suivre cette dénomination de 1a mention du Tableau de
la circonscription de 1'0Ordre, ou la société est fnscrice.

Les societeés constituées par des experts—comptables, sous la forme
de sociétés anonymes, sgont seules habilitées & wuyti{liser
1'appellation de "société d'expertise comptable-.

ARTICLE 3 - OBJET

La société & pour objet, dans tous Pays, l'exercice de 1a
profession d'Expert~Comptable telle qu'elle est definie opar
1'ordonnance du 19 Septembre 1945 et telle qu'elle pourrait 1'&tre
par tous textes legislatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet
social et qui se rapportent i cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans Jes
entreprises industrielles, coomerciales, agricoles ou bdancaires,
ni dans les sociétés civiles i 1'exclusion de celles qui ont pour
seul objet de facilfter 1'exercice de 1'activite professionnelle
et liberale de leurs membres. Elle ne peut non plus se trouver
sous la dépendance wéme findirecte, d'aucune personne oy d'aucun

groupe d'intéréts.

fA- 5
A ¢

!



ARTICLE & ~ SIEGE SOCIAL

Le sidge soclal est fixé au 76/78 Avenue des Champs Elysées 75008 PARIS.

11 pourra @&tre transféré em tout sutre endroit du anme
départesent, ou d'un département limitrophe, par simple décisfon
du Consefl d'Administration, sous réserve de la reti{ficstion de
cette décision par 1a prochaine Ascenblée Générale Ordinaire, et

partout silleurs, en vertu d'une délibération de 1'assemblée
générale Extraordinaire des actionnaires.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la société est fixée a 75 années a compter du jour de
son famatriculation au registre de cocomerce, sauf les cag de
dissolution articipée ou de prorogation prévus aux présents
ctatuts.,

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de la socfété, 11 a été fsit apport en
aunéraire de las soanme de 20 000 Frs.

Par Assenblée Générale Extraordinafre en date du 7 Juillet 1988
le capital sociasl a étée porte a la soane de 300 000 Frs.

_ﬁFT}CLE_l.' AVARTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent sucun avantage particulier au
profit de personnes associées ou non. :

ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de cinquante mille euros (50 000 euros), divise
en 800 actions, toutes de méme catégorie.
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ARTICLE 9 - PORME DES ACTIORS = LISTE DES ACTIONNAIRES =

REPARTITION DES ACTIONS

Les actions sont noainatives.

La ligte des actfonnsires sers communiquée au Conseil Régional de
1'0rdre des Experts—Comptables et compables agréés, ainsi que
toute modifiation apportée a cette liste. Elle sera tenve & la
disposition des pouvoirs publics et de tous tiers intéressés.

La majorité des actions doit toujours &tre détenue par des
experts~comptadbles inscrite au tableau de 1'Ordre, conformément
aux dispositions des articles 7 et 11 de 1'ordonnance du 19
Septembre 1945. Si une autre société d'expertise comptable vient a
detenir des actions de la présente société, celles-ci n'entreront
en ligne de compte pour le calcul de cette majorité que dans 1la
proportion équivalente a celle des parts ou actions que les
experts-comptables détiennent dans cette société participante par
rapport au total des parts ou actions composant son capital.

ARTICLE 10 - AUGHENTATION OU _REDUCTION DU CAPITAL ET HEG?CIATIO}'_
DES ROMPUS

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstaot 1'existence
de “rompus®, les drolits de souscription et d'attribution é&tant

négociables ou cessibles.

En cas de réduction du capital par réduction du nosbre des titres,
les actionnaires sont tenus de céder ou d'acheter les titres
qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre 1'échange des
actions anciennes contre les actions nouvelles.

Dans tous les cas, la réalisation de ces opérations 4'augmentation
ou de reduction du capital doit respecter les régles
déontologiques rappelées a l'article 9 sur les quotités d'actions
Que doivent detenir les professionnels experts-comptables.

Toute personne n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire ne peut
entrer dans la societé, a l'occasfon d'une augpentation du
capital, sans Qtre préalablement agréée par 1le conseil
d'administration, conformément aux dispositions des articles 7-6°
et 11-6° de 1'ordonnance du 19 Septembre 1945 et de 1'article 218,

alinéa 6 de la loi du 24 Juillet 1966,
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ARTICLE 1] - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La transuission des actions ne peut s'opérer i 1'¢gard des

tiers et de la société que par virement de compte & coapte.
Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent
Etre adnices a cette formalité.

Les actions ne sont négociables qu'aprés 1'{mmatriculation de
la société au registre du commerce et des sociétés et en cas
d'asugmentation de capital dés la réalisation de celle-ci. En
outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions
légales en vigueur, les actions représentant des apports en
bature ne sont négociables que deux ans aprés ls mention de
leur création au registre du commerce et des sociétés. Pendant
cette période de non négociabilité, leur propriétaire me peut
disposer que par les voles civiles, & titre gratuit ou
onéreux, des droits attachés a ces titres.

Toutes cessions ou wmutations d'actions au profit d'une
personne ayant déja la qualité d'actionnaire s'effectuent
librement sous réserve qu'elles ne portent pas atteinte aux
regles énoncées a l'article 9 et concernant les quotiteés
d'actions que doivent détenir les professionnels experts-
comptables.

Toutes autres traosmissions, a quelque tfitre que ce solt,
slors mfme qu'elles ne porteralent que sur la nue propriété ou
1'vsufruit doivent pour devenir définitives, &tre autor{sées

par le consefl d'administration.

En cas de transmission entre vifs, la demande d'agrément qui
doit &tre npotifiée & 1la société implique d'une maniére
complete 1l'identité du cessfonnaire, le nombre des actions
dont 1la cessfon est envisagée et le prix offert s'il s'agit
d'une cession & titre onéreux.

Le conseil dolt potiffer son agrément ou son refus avant
1'expiration d'un délai de trois mols & compter de la demande.
Le défaut de réponse dans ce délai équivaut i une notification
d'agrément. Le conseil n'est jamais tenu de faire connaltre
les wotifs de son agrément ou de son refus.

Si 1'agrément est donné, la cessfon est régularisée dans les
conditions prévues et sur les justifications requises par les
dispositions en vigueur. S1 1'agrément est refusé, le conseil
d'administration est tenu, dans le délai de trois mois a
compter de 1la notification du refus d'agrément, de faire
acquérir les actions par une ou plusieurs personnes
actionnaires ou non, choisies par lui. 11 doit notifier au
cédant le nom des personnes désignées par lui, 1'accord de ces
dernjeres et le prix proposé. L'achat n'est réalisé, avant
expiration du delai ci-dessus, que s'il y a accord sur le
prix.
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A défaut d'sccord constaté par tout moyen dans les quinze
Jours de la notificetion du refus d'sgrément, le prix est
déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits sur les
listes des cours et tribunaux soft par les parties soft, &
defaut d'accord entre elles, par ordomnance du président du
tribunal de coemerce statuant en la forme des référés et sang
recours possible. Les frais de cette expertise sont supportés
par moitié par le cédant et par la société.

Au cas ot le cédant refuserait de consigner 1ls somame
nécessaire luil incombant pour obtenir cette expertise quinze
jours aprés avolr été mis en demeure de le faire, {1 gserait
réeputé avoir renoncé a son projet de cession.

S1 le prix fixé par 1'expert est, a l'expiration du délai de
trols wois, mis a la disposition du cédant, 1'achat est
realisé, a mwoins que le cédant ne renonce & son projet de
cession et cooserve en conséquence les actions qui en

faisaient 1'objet.

Avec le consentement du cédant et son accord sur le prix, le
consefl peut également, dans le délai de trols mois a compter
de la notification de son refus d'agrément, faire racheter les
actions par la société elle-mfme, si la réduction nécessalre
du capital pour l'aannmulation desdites actfons est autorisée
par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires.

En cas de wmutation par déceés, les dispositions du parag. 3.
s 'appliquent aux héritiers et ayants-drofits du titulaire des
actions, lorsqu’'ils doivent &tre agréés comme actionnaires ;
ces héritiers et ayants-droits sont tenus de présenter toutes
justifications de leurs qualités. Le refus d'agrément ne leur
laisse, a défaut d'accord de prix, qoue la possibilité de
demander l'expertise.

Si a 1'expiration du délai de trois wmols a compter de 1la
potification du refus d'agrément, 1'achat n'est pas réalisé,
1'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut
Etre prolongé une ou plusieurs fols, & la demande de 1la
société par ordonnance non susceptible de recours du président
du tribunal de commerce statuant en référe.

En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de
souscription ou d'sttribution est libre ou soumise a
autorisation du consefl d'sdministration suivant les
distinctions faites pour la transmission des actions elles-

nEémes.

les notificatfons des demandes, réponses, avis et mises en
demeure prévues 4au présent artfcle soat faites par acte
extrajudiciajre ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de reception.



B. Toute admission d'un amcuvel actfonnaire é&tant soumise &
l'agrément du conseil d'sdainistration, conformément aux
dispositions des articles 7-6° et 11-6° de 1'ordonnance du 19
Septembre 1945 et 1'article 218 de 1la lof du 24 Juillet 1966,
sucun consentement préalsble donné & un projet de nantissement
d'actions ne peut emporter & l'avance agrément du cessionnaire
en cas de réalisation forcée des actions nanties.

ARTICLE 12 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire radié du tableau cesse d'exercer
toute activité professionnelle au nom de la société & compter de
ce jour ou la décision pronongant la radiation est définftive. 11
dispose d'un délai de six mois a compter du méme jour, pour céder
o, tout ou partie de ses actions afin que solent wmaintenues les
quotités fixées 4 1l'article 9 pour 1la participation des
' professionnels dans le capital. 11 peut exiger que le rachat porte
sur la totalité de ses actions ; et ce rachat total peut aussi luf
€tre imposé par l'unanimité des autres actionnaires. Le prix est,
en cas de contestation, déterminé conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code Civil.

e

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont {ndivisibles a 1'égard de 1la société. Les
copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux asseablées
générales par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A defaut d'accord entre eux sur le choix du mandataire,
celui-¢ci est designé par ordonnance du président du tribunal de

commerce, statuant en référé, 2 la demande du copropriétaire le
/ plus diligent.

En cas de démeabrement de la propriété d'une action, 1'inscription
sur les registres socliaux mentionne le nom de l'usufruitier et du
ou des nu-propriétaires.

Le droit de vote attaché & l'action appartient & l'usufruitier
dans les assemblées générales ordinafres et au nu-propriétafire

dans les assemblées générales extraordiaires.

Les actions fandivises ou dont la propriété est démembrée ne sont
considérées comme détenues par des experts-comptables pour

l'application des dispositions de 1l'article 9, alinéa 3, que si
tous les indivisaires ou le nu-proprietaire et l1'usufruitier sont

experts-comptables.
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ARTICLE 14 -~ DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
———— S o e P9 BN AUR AVTIONS

La possession d'une action emporte de plefn droit edhésfon sux
statuts et aux résolutions réguliérement adoptées par toutes leg
asseablées générales.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de
leurs apports.

Les professionnels actionnaires gardent leur responsabilfté
personnelle a raison des travaux qu'ils exécutent ay nom de 1la
société.

Chaque action donne droit i une part proportionnelle i Ia quotite
du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et dane 1'actif

Le «cas echéant, et sous réserve de prescriptions légales
impératives, 11 sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exonérations ou {mputations fiscales,
comme de toutes taxations susceptibles d'8tre prises en charge par
la société, avant de procéder i tout remboursement au cours de
l'existence de la société ou i sa liquidation, de telle gorte que,
compte tenu de leur valeur nominale respective, toutes les actions
alors existantes recoivent la m2me somme nette qu'elles que sofent
leur origine et leur date de creation.

ARTICLE 15 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La sociétée est administrée par un conseil d'administration composé
de trols membres au moins et de douze au plus.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années.

le nombre des administrateurs ayant atteint 1'age de 70 szans ne
peut dépasser le tiers des membres du conseil d'administration. Si
cette limite est atteinte, 1'adninistrateur le plus 8gé est réputeé
démissionnaire d'office.

Les delibérations du conseil d'administration sont prises dans les
conditions prévues par la loi.

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toutes circonstances au nom de la societe., 11
dofit exercer ses pouvoirs dans la limite de 1'objet social et sous
reserve de ceux expressément attribués par la loi{ aux assemblées
d'actionnaires.

Il n'est pas alloué de jetons de présence au conseil d'adeinistra-
tion jusqu'a decisfon contraire de 1'Assemblée Générale Ordinaire
des actionnaires.
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ARTICLE 16 ~ PRESIDENT ET DIRECTEUR GENERAL
—_— s, et C DR VALLIEUR GLALRAL

Le counsefl d'sdministration é1it parn{ ses semdres un président.
Sur ls proposition de celui-ci, 141} peut nommer un directeur
général ou deux directeurs généraux.

Le président du conseil d'administration doit 8tre un expert-
coaptable, a moins qu'il ne soft nomné un directeur général choist
parai les sctionnaires experts~comptables.

Le président du consefl d'administration agsume S0US sa responsa-
bilité la direction générale de la socfété. 11 représente 1la
société dans ses rapports avec les tlers. Sous réserve des
pouvoirs que la loif attribue expressément aux assemblées
d'sctionnaires afosi que des pouvoirs qu'elle réserve de facon
spéciale su conseil d'administration, et dans la limite de 1'objet
social, le président est fnvesti des pouvoirs les plus étendusg
pour agir eo toute circonstance au nom de 1a société.

Le directeur général (ou les directeurs généraux) dispose, i
1'égard de tiers, des mémes pouvoirs Gque le president.

Dans le cadre de 1'organisation interne de 1la societeé, ceg

pouvoirs peuvent &tre liamités par le conseil d'administration sang
que cette limitation soit opposable aux tiers.

ARTICLE 17 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Les assemblees d'actionnalres sont convoquées et délibérent dans
les conditions prévues par la loi et les réglenents.

Elles sont réunies au siége social ou en tout autre lieu du mine
département.

Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales
ou de s'y falre représenter, quel que soit le nombre de sgeg
actions, des lors que ses titres sont libérés desg versements
exigibles et inscrits 4 son nom depuis cinq jours au moins avant
la date de la réunion. Le conseil d'administration peut réduire ce
delaj par vole de wesure générale bénéficlant & tous les
actionnaires.

Tout actionnalire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminéde
peut participer aux assewmblées spéclales des actionnaires de cette
catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Les votes s'expriment soit a main levée, soft par appel nominal.
Il ne peut &tre procédé i un scrutin secret dont 1'assemblée
fixera alors les wodalités qu'a la demande des @mewmbres
représentant par eux-mlmes ou comme mandataires, a la majorite
requise par le vote de la résolution en causge.
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ARTICLE 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES
T A SV RS ACTIONNAIRES

Les actionnsires ont wunm droft de Commmication, temporaire oy
PeTmanent selon son objet, dans Jes conditions fixées par les
dispositions 1légales et réglementaires en vigueur qui leuyr
8ssurent 1'information nécessaire 8 1la connaissance de 14

situstion de 1z société et 3 1'exercice de 1'ensenble de leurs
droits.

ARTICLE 19 - ANNEE SOCIALE

L'année sociale commence le ler octobre et fin{t le 30 Septembre.

ATTICLE 20 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de l'exercice,
aprés déduction des emortissements et des provisions, constitue Je
bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,
11 est prélevé 5% pour constituer le foods de réserve 1légale. Ce
prélévement cesse d'Etre obligatoire lorsque le fonds de réserve a
dtteint une somme égale au dix{iéme dy capital social. Il reprend
0 cours lorsque, pour une cause quelconque, 1la réserve est
descendue au dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de
l'exercice diainué des pertes antérieures et dy préelévement prévu
Ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice distribuable es:t 3 la disposition de 1'asseablée
générale qui, sur proposition du consei} d'tdlinistration, peut
€D tout ou partie, le reporter a pouveau, 1'affecter & des fonds

de réserve généraux oy spécifaux, ou le distribuer aux actionnaireg
2 titre de dividende.

ducun cas, la décisfon {ndique expressément les postes dé réserves
sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefols, 1le
dividende est prélevé Par priorite sur le bénéfice distribuable de

Hors le cas de réduction dy capital, aucune distribut{on ne peut
é€tre fafte aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont, ou
deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs ay montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
PEruettent pas de distribuyer.

L'écart de réévaluation n'egt pas distribuable ; 11 peuyt #tre
incorporé en tout ou partie ay capital.
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ARTICLE 21 - CONTESTATIONS

Eo cas de contestation entre la société et 1'un de ses clients,
soit entre les sctionnaires, les administrsteurs et la société oy
entre les actionnaires eux-mlmes, la société s'efforcera de faire
accepter 1l'arbitrage du président du conseil régional de 1'ordre
des experts-coaptables.

ARTICLE 22 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé conformément & la lol par un ou plusieurs
commissaires aux comptes et par un ou plusieurs commissaires aux

comptes suppléants qui doivent satisfaire aux conditions de
nomination prévues par la loi.

Ils sont nommés pour une durée de six exercices et sont investis
des fonctions et pouvoirs que leur confeéerent les articles 218 i
234 de la loi du 24 Juillet 1966 ainsi que la loi 84-148 du ler

Mars 1984 sur la prévention des entreprises en difficulté.

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

i,

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de 1la socfeté deviennent inférieurs & 1la
moitie du capital social, le conseil d'administration est tenu,
dans les quatre mois qul suivent l'approbation des comptes ayant
fait apparaltre ces pertes, de convoquer 1'asseablée générale
extraordinaire des actionnaires, & l'effet de décider s'1]l y 4
lieu a dissolution anticipée de la sociéteé.

51 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans
le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal i celui des
pertes constatées si dans ce délai les capitaux propres ne sont
pas redevenus 8u moins égaux a la moftié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée
dans les conditions reglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des
alinéas qui précedent, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de wéme si les actionnaires
n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer 1la dissolution, si au
jour ou 11 statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.
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ARTICLE 24 ~ PUBLICITE ~ POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la 1ol et les ré le-
meots sont effectules a la diligence de la direction 3énéralc.'

FAIT A PARIS
LE 28 Octobre 1988
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