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Asea Brown Boveri s.a. (i

Société anonyme au capital de F 259. 471.1!}01 -

Siége social: 5 bis place de la Défense - 92974 i’ams-Lﬁ Péfense oot
RCS Nanterre B 315 228 429! Signatura ;

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 30 JUIN 1999

NAL DE
UN ANTERRE

GREFEE TRIB
COMMERCE DE

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf,
Le 30 Juin a 19 heures

Messieurs les Actionnaires de la Société Asea Brown Boveri sa, se sont réunis en Assemblée

Générale Extraordinaire au siege social de la société, sur convocation du Conselil
d'Administration.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en
leur nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Max ABITBOL, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Les sociétés ABB Asea Brown Boveri Ltd, représentée par Monsieur Max ABITBOL, et
PATELHOLD AG, représentee par Monsieur Max ABITBOL, en vertu de deux procurations
annexées a la feuille de présence, les deux membres représentant par eux-mémes le plus grand
nombre de voix, acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Madame Véronique BERBEGAL assume les fonctions de secrétaire.

Le Président précise que les Commissaires aux Comptes, diment convoqués par lettre

recommande€e avec accusé de réception, se sont excus€s de ne pouvolr étre présents a la
réunion.

La fewlle de présence, certifiée véritable par le bureau, permet de constater que les

actionnaires présents ou représentés possédent ensemble plus du tiers des actions composant
le capital social.

L'Assemblée est déclarée régulicrement constituée et apte a déhibérer valablement.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- un exemplaire des statuts de la société,
- les copies des lettres de convocation adress€es a tous les actionnaires,

- 1a copie et I'avis de réception de la lettre de convocation adressée sous la forme
recommandée aux Commissaires aux Comptes,

- 1a feuille de présence et les pouvoirs des actionnaires représentés par des mandataires,
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- le rapport du Conseil d'Administration,
- le projet des résolutions soumises a I'Assembliée.

Le Président fait en outre observer que tous les documents qui, en application des dispositions
législatives ou réglementaires, doivent €tre tenus a la disposition des actionnaires au si¢ge
social ou & eux adressés, l'ont été conformément a ces dispositions.

L'Assemblée lu1 donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite a I'Assemblée qu'elle est appelée a délibérer sur 'ordre du jour
sulvant:

- Rapports du Conseil d'Administration et des Commuassaires aux Comptes,
- Modification du nombre minimum des Administrateurs

- Modification corrélative de 1'article 10 des statuts

- Suppression des actions de garantie des Administrateurs
- Modification corrélative de l'article 11 des statuts

- Conversion du capital social en euros par conversion de la valeur nominale des

actions et réduction du capital social de 635 449, 20 euros pour le ramener de 39 556
114, 20 euros a 38 920 665 euros

- Modification corrélative de l'article 6 des statuts
- Pouvoirs pour les formalités

Le Président donne ensuite lecture du rapport du Conseil d'Administration et du rapport des
Commissaires aux Comptes.

Ces lectures terminées, le Président déclare la discussion ouverte et divers propos sont
¢changés.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes:

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Génerale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration,
décide de réduire le nombre minimum des membres du Conseil d' Administration indiqué dans
les statuts et de le ramener au minimum Iégai qui est de trois.

Cette résolution est adoptée & I'unanmimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de ce qui précéde, 1'Assemblée Générale Extraordinaire décide de modifier
I'article 10 des statuts relatif a 'administration de la société ainsi qu'il suit:

La Société est administrée par un Conseil compos€ de trois membres au moins €t de sept au
plus, nommeés par I'Assemblée Générale des Actionnaires.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimite.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Generale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'Administration
décide de supprimer 'obligation des Adminstrateurs d'affecter en garantie deux actions.

Cette résolution est adoptée a I'unanimaité.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de ce qui précede, 1'Assemblée Générale Extraordinaire décide de remplacer
les trois derniers paragraphes de I'article 11 des statuts par le paragraphe suivant :

"Chaque administrateur doit étre propriétaire d'au moins une action pendant toute la durée de
son mandat".

Le reste de I'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a 'unanmimite.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d' Administration,
decide d'exprimer en Euros le capital social dont le montant s'¢léve actuellement a 259 471
100 Francs pour 2 594 711 actions d'une valeur nominale de 100 Francs, au moyen de la

conversion de la valeur nominale des titres par application du taux officiel de conversion de
I'Euro qui s'éléve a 1 Euro pour 6,55957 francs.

La valeur nominale des actions ressort a 15, 24 Euros, que 1'Assemblée Générale, aprés lecture

du rapport des Commissaires aux Comptes, décide d'arrondir & 15 Euros, ce qui multipliée par
2 594 711 actions donne un capital de 38 920 665 Euros.

L'Assemblée Générale décide en conséquence de réduire le capital social de 635 449, 20

Euros pour le ramener de 39 556 114, 20 Euros a 38 920 6635 Euros, et d'affecter la somme de
635 449, 20 Euros (so1t 4 168 273, 51 Francs) en réserve indisponible.

Cette résolution est adoptée a I'unanimaté,

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de ce qui précede, 1'Assemblée Générale Extraordinaire décide de modifier
l'article 6 des statuts relatif au capital social ainsi qu'il suit :
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Article 6 — Capital social

Le capital social est de 38 920 665 Euros.
Ii est divisé en 2.594.711 actions de 15 Euros chacune.

Cette résolution est adoptée a I'unanimiteé.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confere tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait certifié

conforme du proces verbal de la présente assemblée a l'effet d'effectuer les formalités de
publicité 1égales et réglementaires.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée & heures.

De tout ce que dessus, 1l a été dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs

e

Le Secrétaire

*gﬂg«@ﬁ*
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MADAME DELPHINE MATHIEU
SOCIETE

ASEA BROWN BOVERIL
DEPARTEMENT JURITIDIQUE

5 BIS, PLACE DE LA DEFENSE
02974 PARIS LA DEFENSE

Nog Références : AS 4784/MC

Affarre : SOCIKETE
ASEA BROWN BOVERI
5 BIS, PLACE DE LA DEFENSE

g 92974 PARILS LA DEFENSE

Paris, le 6 Juilllet 1999.

- Madame ,

ﬂ}f Nous vous prions de bien vouloir trouver sous ce pli l'attes-

£ tation de parution pour la societé citée sous références dont

- 1'insertion sera publidée dans :

L LES ANNONCES DE LA SEINE

. Du : 8 Juillet 1999,

3 RUBRIQUE : CONVERSION DU CAPITAL EN EURQ

¥ RFEDUCTION DE CAPITAL

]T; Nous vous en souhaitons bonne réceplion et vous prions de
g crolire, Madame, o ]’'assurance de nos sentiments distingués

g et deévoues.

~

g

ﬁ{g Martine Chartjerjéharité

1
12, rUE NOTRE-DAME DES VICICIES - 75002 Parts - TEIERHONE : 01 42 60 36 35 - TELECORIF 1 01 47 03 92 15
Infernet : www.annonces-de-la-seinc.com - E-mail | Gs@mm;':uT‘_:gas-r:ie—lc::—seincr.r_:c;(n o
SOCIETE ANOINYME AU CAPITAL DU 1L.ODGOD0 F CHEGUNS POSIAUX @ PARIS 218499 - RUTES PARIE B /2 142 &77 . (&7 D 14267)
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Asea Brown Boveri s.a.
Société anonyme au capital de F 259.471.100

Siége social ; § bis, place de la Défense - 92974 Paris-I.a Defense
R.C.S. Nanterre B 315 228 429

1 'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaies en date du 30.06.1999 2 décidé:

18:82

Pa:

+  de eéduire le nambre minimum des membres du Conseil d'Adminisiration et de le ramener

au minimum légal qui est de trois
- de modifier l'article 10 des statuts
- de supprimer l'obligatior des Administrateurs d'affecter en garantie deux actions
. de modifier l'article 11 des statyts
. de convertir le capital social en Ecros qui par seule application du taux officicl de

cessort 3 39.556,114, 20 Buros

I'"Euro

. de réaliser 1a conversion du capital social par conversion de 1a valeur nominale des actions
avee arrondisscment de la valeur nominale des actions a 1 $ Buros, isquelle multiplié par e

nombre d'actions donne un capital de 38.920.665 Euros

. de réduire cn conséquence le capital social de 635.449, 20 Euros pour le ramener de
39.556.114, 20 Euros 3 38.920.665 Euros ¢ affecter 1a somme de 635.449, 20 Euares en

réserve indisponible.
. de modifier l'article 6 des statuts.

Ce qui entraine la publication des mentions suivantes .
Ancienne meation !

Capital social 250,471.100 Francs
Valeur nominale des actions: 100 Franes

Nouvelle mention :
Capital social : 38.920.665 Euros
Valeyr nominale des actions: 15 Buras.

Mention ¢n scra faite au Gretie de Nanterre,

Pour avis.
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STATUTS
DE LA SOCIETE

ASEA BROWN BOVERTI 'S. A.

Certifié conforme




I. DISPOSITIONS GENERALES
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Article 1 — Forme de la Société

La Société, de forme anonyme, est régie par les dispositions
législatives et réglementaires en vigueur et & venir, et par les
présents statuts.

Article 2 - Dénaomination sociale
La dénomination de la Socidté est :

ASEA BROWN BOVERI S.A.

ﬁrticle S — Objet sntial
La Société a pour objet

1. La conception, la fabrication et la commercialisation en France
et 4 1’dtranger de machines électrigques et de laurs
aAccessoires, ainsi gue la conception, la fahrication et la .
commercialisation en France et 3 l’étranger d?autres machines,
apparexls, produits et systémes'techniques. -

. 2. L'exploitaticn cnmmer:1a1e de produits et systémes-technlqmea'
| de tous genres ainsi que 1’exécution de toutes les études se
rapportant & cette activité.

2. Toutes opérations mobilieres et immobiliéres, commerciales,
industrielles et ¥1nanc1éres, se rattachant directement ou.
indirectement & 1’objet ou susceptibles d’en taciliter

1° appllcatlnn et le develappement. |

Article 4 - Sitge social

Le siege social est fixé€ & Paris La Défense (92974) - 5 bis plﬁce de La Défense

Au cas ol le siege est déplacéd par le Conseil d Administra-
tion dans les conditions preévues par la Loi, le nouveau lieu est
d’office substitué & l’ancien dans le présent article.

Article & - Durde de la Société

lLa Societé a une durée de gquatre vingt dix neuf années A
:mmpter de san immatriculation au Registre du Commerce at des
Sociétés saunf dissolution anticipée.



II. LE CAPITAL SUCIAL ET LES QCTIDNS
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Article 6 - Capitél social
Le capital social est de 38 920 663 Euros.

11 est divisé en 2.594.711 actions de 15 Euros chacune.

Article 7 — Forme des actions
{os actions ‘sont exclusivement nominatives.

Elles sont représentées par une inscription dans un compte
tenu au sidge social de la Socidtd, ouvert au nom de leuwr |
propriétaire, mentionnant les éléments d’identification de la
personne physique ou morale au nom de qui le compte est ouvert et,
le cas échéant, 18 nature juridigque de ces droits, ainsi que le
nombre des actions inscrites et les restrictions dont elles
peuvent é&tre frappées. Le nombre de titres inscrits est communique
aux titulaires des comptes de titres au moyen d’une attestation
signée par un Administrateur ou par une pergnnne specialement
habilitée par le Conseil d’ Administration.

La cession des titres s’opére par un ordre de mouvement signé
du cédant cuw de son représentant qualifié et inscrit sur un
registre des mouvements paraphe par le Greffier du Tribunal de
Commerce. Les apérations inscrites aw registvre paraphé sont
- portées aux comptes des titulaires. 8”?il s agit d’actions non
entidrement l1ibérées, la signature du cessionnaire ou de son

. représentant qualifié est en putre nécessaire. La Société peut

pxiger gue les signatures soient certifides par un officier public

sous réaerve des exceptions pouvant résulter de dispositions
légales.

Ll.a transmission des actions & titre gratuit ou en cas de
décés ne s’opére également que par une inscription sur les
registres des mouvements paraphé et portée au compte du titulaire
sur justification de la mutation dans les conditions légales.

Les actions sur lesquelles les versements échus ont été
effaectués sont seules admises au transfert. '

Article B - Cession d’actions

Sauf en cas de succession, de ligquidation de communaute de
biens entre édpoux ou de cession, soit & un conjoint, soit a un
ascendant ou & un descendant, la cession d?actions & un tiers, a

quelque titre que ce soit, est soumise a 1°agreéement du Conseil
d’Administration.

A cette $in, la demande d’agrément indigquant les nom, préanoms
et adresse du tessionnaire, le nombre d’actions dont la cession
est envisagée et le prix offert, est notifide & la Sociéte par
lettre recommandée avec demande d’accuse de réception. LPagrément
résulte, soit d’une notification par lettre recommandée avec:



accusé de réception, soit du déFauE_dE réponse dans le délai de
+troie mois A compter de la demande.

8i la Sociéte n’agrée pas le cessionnaire proposé, le Conseil
d’Administration est tenu, dans un délai de trois mols a compter
de la notification par lettre de refus, de faire acquérir les
actions, sait par un Actionnaire ouw par un tiers, soit, avec le
conzentement du cédant, par la Sociétéd, en vue d’une reduction du
capital, 4 moins que, au couws de ce d#lai, le cédant ne notifie a
la Sociétéd le retrait de sa demande. A défaut d’accord entre les
parties, le prix des actions st doterminé dans les :nndit:ans
prévues & l*article 1843-4 du Code Civil.

Si, & l’expiration du délai prévu & 1%alinéa précédent,
1’achat ntest pas réalisé, l’agrément est considére comme donne.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice &
la demande de la Sociéte. |

Article 9 - Droits attachés & chaque actian >

Chaque action dmnne droit, dams la propriété de 17acti+
social A une part prnpnrt1unnelle au nombre des actions émises 3
notamment, toute action donne droit, en cowrs de société, comme
en liquidation, au réglement de la m&me somme nette, pour toute
réparation ou tout remboursement, de sorte qu’il sera, le cas
dchdant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de
toutes Exunératlnns fiscales, comme de tautes tarations
susceptibles d*@tre prises en charge par la Sociéte auxquelles ce
remboursement ou cette répartition pourrait donner lieu, le tout,
en tenant compte éventuellement du montant nominal des act1uns et
‘des droits des act:cng de catéguries d1+férentes.- - :

III. LES ORBANES DE LA SOCIETE
Article 10 — Administration de la Société

| La société est administrée par un Conseil cbniposé de trois membres au moins et
de sept au plus, nommés par I'Assemblée Générale des Actionnaires.

Article 11 - Le Conseil d’ﬁdministratiun

Le Conseil d*Administration a la faculté de se compléter
provisoirement et de pourvoir aux vacances, par décés ou démission
venant & se produire dans son sein, sous la réserve de faire
ratifier sa décision par la plus prochaine Assembl ée Générale.
rdinaire. :

Les administrateurs sont nommés pour trois ans chague annee
s’entendant de 1’intervalle entra deux Assemblées Genérales
Ordinaires consecutives.

- Les membres sortants sont rééligibles.



L’Administrateur nommé an remplacement d’un autre ne demeure
en fonctions que pendant le temps qui reste & :nurlr de l’exsrcxca
de sun prédécessetr.

La limite d’age s’appliquant & 1°ensemble des administrateurs
gst de soixante~-dix ans.

Le représentant permanent d’une persnnne'mnralé administra-
teur est assimilé & un administrateur pour 1’application des .
dispositions gui précedent, :

Chaciue administrateur doit &tre propriétaire d'au moins une action pendant toute
la durée de son mandat.

Article 12 —-Délibératians du Cnnsefl d’Administration |

. Les ﬂdﬁinistratéurs sont convoqués aux Sédances du: Conseil
-d’ﬁdminiﬁtratinn par tous movens et méma verbalement. .

L.es adm1nistrateurs ont la faculté de se falra raprésenter
par un mandatalre pr15 dans IE sein du Bnnseil. -

Chaque adm1nlstrateur-ne peut avoir plus de deux voix, la
- sienne et celle de son mandant, |

t.es déiibératinné sont prises aux conditions de quorum et de
majorité prévues par la loi 3 en cas de partage des voix, celle du
Président de la séance est prépondérante. |

lL.Les copies ou extraits des délibératiﬂns du Cons&il
d’Administration sont valablement certifiés par le Président du
Conseil d’Administration, le Vice-Président, un Directeur Général,
‘1’Administrateur délégué temporairement dans les fonctions de
Président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet.

Article 13 - Pouvoirs du Conseil d’ﬁdministratinn

le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéte et
praendre toutes décisions relatives & tous actes dladministration
et de disposition.  Le Consell exerce ces pouvoirs dans la limite
de 1°objet social et sous réserve de ceux expressément attribués
par 1a loi aux Assembl ées Génédrales.



Article 14 - Président st Dirgcteursy Géndrauy

Le Conseil d’Administration &lit parmi ses membres un
Président et un Vice~Président. [1 pevt nommer un ou deuy
Directeurs Généraux dans les conditioans prévugs par la loi.

A 17égard des tiers, les pouvoirs du Président du Conseil
d’Administration, du Vice-Président 2t, édventuellement, des
Directeurs Généraux, sont ceuw que leur confére la loi.

Le Conseil d’Administration regle le montant des
rémunérations particulidres allouses au Président du Conseil
d’Administration, au Vice-Président 2t, éventuesllement, aux
Directeurs Géndraus, lesquelles sont portées aux frais géndrauy.

Article 15 - Caommissaires

L."Assembl ée Géndrale nomme pour six exercices deux
commissaires aux comptes toujours rééligibles.

Les attributions des commissaires sont celles définies par
les lois en vigueur.

En cas d’empfchemsnt de 1’un des commissairas, celui gui
reste peut procéder seul.

Les commissaires regoivent une rémunération fixée selon les
modalités réglementaires. * - -

Article 16 ~ Les Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoguées dans les conditions
fixees par la loi.

. Les réunions ont lieu au Siege social ou en tout autre lieu
- precisé dans l’avis de convocation.

e droit de participer aux Assembl ées est subordonngd A&
17inscription de 1%Actionnaire sur les registres de la Société

cing jours francs au moins avant la date de réunion de
‘1 *Assemb) ée. -

Les Assemblées sont présidées par le Président du Conseil
d’Administration, en son absence par le Vice-Président ou &
defaut, par un Administrateur spécialement dél égué & cet effet par

le Conseil. A défaut, 1’Acsemblée élit eglle-méme son Président,

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les membres de
l"Assembl ée disposant du plus grand nombre de voix et acceptant
caes fonctions,

Le bureau désigné le Secretaire, lequel peut otre choisi en
dehors des Actionnaires. '

Il est tenu une feuille de présence dans les conditions
prevues par la loi.



7.

lLes copies ou ertraits des procas-verhbany de 1’Assembl ée sont
valablemant certifids par le Président du Consmil d’Administra~—
tion, par un Vice-Président, par un Administrateur exercgant les
fonctions de Directeur Général ou par le Secrétaire de
1’Assembl éo,

Article 17 - Les Pouvoirs des Assembl ées Générales

, Les Assemblées Génédrales Ordinaires et Extraordinaires
statuwant dans les conditions de quorum et de majoritéd prescriteg
par les dispositions qui les reégissant respectivement, exercent
les pouvoirs gui leur sont attribués par la loi.
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Article 18 ~ Comptes Sociaux

Chaque exercice social a une durée d’une année gui commence .
le premier janvier et finmit le tronte et un décembre.

Article 19 -~ Affectation des Résultats'

57il reésulte des comptes de 1 exercice tels gqu’ils sont
approuvés par 1’Assemblée Générale, 1l existence d’un bénéfice,
l1°’Assembl ée Générale décide de 1’inscrire & un ou plusisurs postes
de réserve dont elle régle l’affectation ou l1’emploi, de le
Feporter & nouveau ou de le distribuer. |

 Aprés avoir constaté l’existence de réserves dont elle a la
disposition, 1’Assemblée Bénérale peut décider la distribution dg
sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la décision |
indigue expressément les postes de réserves su lesguels les
prél évements sont effectuds, | '

Article 20 ~ Dissolution

A 1’expiration de 1la Sociétd ou en cas de dissolution
‘anticipée, 1’Assemblés Génsrale regle le mode de ligquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément & 1a loi.

V. DES CONTESTATIONS
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Article 21 - Cuntestatidns

Toutes contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de
la Socidtéd ou de sa liguidation, soit entre les Actionnaires, soit
entre la Société et les Actionnaires concernant 1’interprétation
ou 17exécution des présents Statuts ou généralement au sujet des
arfaires sociales, sont soumises & la juridication des tribunauy
competents du lieu du Sidge Social.



