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RAPPORT DU COMMISSAIRE A LA TRANSFORMATION

Aux associés,

En notre qualité de commissaire a la transformation désigné, en application des dispositions des
articles L. 224-3 et L.223-43 du code de commerce, par décision de votre Assemblée , nous
avons établi le présent rapport afin de vous faire connaitre notre appréciation sur la valeur des
biens composant I’actif social et, le cas échéant, sur les avantages particuliers stipulés et de nous
prononcer, en application des dispositions de I’article R. 224-3 du code de commerce, sur le
montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Nos contrdles, afin d’analyser la situation de la société et d’apprécier la valeur des biens
composant I’actif social, ont porté sur les comptes clos au 30 juin 2018.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimées nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a
cette mission. Ces diligences ont consisté :
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montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social 4 savoir 15 000
euros.

Fait a Thorigny sur Marne, le 8 septembre 2018

Le Commissaire a la Transformation

IP Consulting
Société de commissariat aux comptes
inscrite auprés de le Cour d’ Appel de Paris
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e 2 contrdler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en
termes d’existence, d’appartenance et d’évaluation.

e A vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cloture du
dernier exercice, le montant des capitaux propres déterminé selon les mémes régles et
méthodes comptables que celles utilisées pour I’établissement des derniers comptes
annuels est au moins égal au montant du capital social.

Elles ont également consisté A analyser, le cas échéant, les avantages particuliers stipulés.
L’analyse de vos comptes au 30 juin 2018 appelle de notre part les observations suivantes :

La société a une activité de distribution de matériels photographiques et informatiques
professionnels et d’impression numérique.

Le chiffre d’affaires s’éleve a 1 050 999 euros ( vs 821 751 euros au 30 juin 2017) , soit
une hausse de 28 %.

Le taux de marge est cohérent avec le secteur soit 27% et 284 978 euros en montant ( vs
32% au 31 décembre 2017). L’activité est principalement la vente de matériels aux
professionnels (99%).

Les autres achats et charges s’élévent a 139 173 Euros( vs 134 965 Euros), il s’agit
principalement du loyer 23 %, des fournitures et petits équipements 20%.

Les charges de personnel s’élévent & 109 595 euros soit 10 % du chiffre d’affaires (vs 117
118 euros soit 14 % en 2017).

Le résultat net s’éléve & 43 620 euros contre 5 342 euros en 2017.
La rentabilité des capitaux propres s’€leve a 41% ( vs 5% en 2017)

Les éléments bilanciels s’analysent comme suit :
A Pactif,

e Les actifs immobilisés, en valeur historique s’élévent & 142 100 euros pour en
valeur nette 92 118 euros, soit
= Site web 1455 euros
* Droit de bail 28 000 euros
= Matériels et outillages 16 830 euros



=  Aménagements et agencements divers 66 196 euros
= Matériels de Bureaux et informatiques 10 352 euros
* Mobilier 3 322 euros

= Titres PHOX et parts BICS 10 274 euros

= Dépots de garantie 5 672 enros

e L’actif circulant s’éléve a 314 706 euros, il est composé principalement des stocks
de fournitures et de marchandises 138 227 euros , des créances clients 118 358
euros et des antres créances pour 54 651 euros ( dont compte courant PHOX 19 955
€uros)

Le délai de réglement moyen des clients s’éléve a 34 jours.

La trésorerie s’éléve a 4 535 euros ( vs 20 374 euros en juin 2017)
An passif,

e Les capitaux propres s’élévent 4 150 515 euros pour un capital de 38 112 euros,
e L’endettement est composé de :
= Prét d’équipement avec un solde de 3 872 euros
= Concours bancaire de la BRED de 37 456 euros
= Dettes a conrt terme 219 515 euros dont 181 053 euros de dettes
fournisseurs et 38 462 euros de dettes fiscales et sociales échues et non
échues.

Des faits significatifs sont intervenus aprés les comptes clos an 30 juin 2018, ils sont de
nature a affecter de manigre significative la situation patrimoniale de la société.

Une réduction du capital non motivée par les pertes a été votée en assemblée le 25 juin
2018, elle n’a pas été comptabilisée au bilan au 30 juin 2018 car une résolution prévoyait
une condition suspensive de fin dn délai d’opposabilité des tiers.

La réduction de capital a été ratifiée par I’assemblée des associés a la date du 22 aoit 2018
a la fin du délai d’opposition pour 26 679 euros, snivi d’une augmentation de capital de

3 567 enros prise sur le repott a nouveau.

Au 8 septembre 2018, date de mon rappott, le capital de la société A12 est de 15.000 euros
et les capitaux propres s’élévent a 123 836 euros.

11 n’a été procédé a ancune distribution de dividendes depuis le 30 juin 2018 jusqu’a la
dette de mon rapport.

En conclusion, sur la base de nos travaux, nous attestons, nonobstant les observations
précédentes, que les fonds propres aprés retraitements s’élévent a 123 836 euros, et que ce
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Société a Responsabilité Limitée au capital de 15.000 euros
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75011 PARIS
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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 17 SEPTEMBRE 2018

L'an deux mille dix-huit, le dix-sept septembre a 18 heures, au siége social.

Les associés de la Société a Responsabilité Limitée A12 se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire.

Chaque associé a été convoqué par lettre remise en main propre ou en recommandé le ler
septembre 2018.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant en
leur nom qu'en qualité de mandataire.

Madame Marie-Christine GUEBENNE préside la réunion en sa qualité de gérante.

Le total des parts présentes ou représentées réunissant plus des trois quarts des parts sociales
requis par la Loi, I’Assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer.

Le président rappelle I'ordre du jour de I'Assemblée :
- Transformation de la SARL A12 en SAS,
- Refonte des Statuts,
- Questions diverses,
- Pouvairs pour I'accomplissement des formalités.

Le président met a la disposition des associés :
- Un exemplaire de la lettre de convocation des associés,
- La feuille de présence et les procurations données par les assaciés représentés, ainsi
que les formulaires de vate par correspondance,
- Un exemplaire des Statuts de la société.

Il dépose également les dacuments suivants, qui vont étre soumis a I'Assemblée :
- Le texte des projets de résolutions,
- Le projet de refonte des Statuts.

Le président fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux
dispositions |égislatives et réglementaires et déclare que les documents et renseignements
visés par la |égislation ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siége social,
depuis la convocation de I'assemblée, ainsi que la liste des associés.

L'Assemblée Iui donne acte de cette déclaration.



Le président donne ensuite lecture du rapport de la gérance et du rapport du commissaire &
la transformation, portant a la fois sur I'évaluation de biens composant I'actif social, sur les
avantages partlculrers et sur la situation de la société.

Il rappelle gu'il ressort de ce rapport que rien dans la situation de la société ne s'oppose & sa
transformation en société par actions simplifiée ; ce rapport atteste que le montant des
capitaux propres est au moins égal au capital social. En conséquence l'opération de
transformation peut étre réguliérement décidée a ('unanimité des associés.

Le président déclare qu'il se tient a la disposition de I'Assemblée pour fournir les précisions et
éclaircissements que les associés pourraient désirer. La discussion est ouverte.

Aprés échange de vues et personne ne demandant plus la parole, 'Assemblée passe au vote
des résolutions suivantes :

PREMIERE DECISION

L'Assemblée aprés avoir pris connaissance et entendu la lecture du rapport du commissaire a
la transformation désigné par décision unanime des associés portant a la fois sur I'évaluation
des biens composant I'actif social et les avantages particuliers éventuels et sur fa situation de
la société, approuve expressément I'évaluation faite dans ce rapport des biens composant
I'actif social et prend acte de I'absence d'avantage particulier au profit d'associds ou de tiers.

Elle prend également acte qu'il est attesté dans ce rapport que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital sacial. Il constate qu'il ressort de ce rapport que rien
dans la situation de la saciété ne s'oppose a sa transformation en société par action simplifiée.

Cette décision est adoptée.

DEUXIEME DECISION

Aprés avoir constatée que les conditions Iégales sont réunies et que rien dans la situation de
la société ne s'oppose a cette transformation, ’Assemblée, sur la proposition de la gérance
décide de transformer la société en société par actions 5|mplif|ee a compter de ce jour.

Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par les textes en vigueur
n'entrainera pas création d'une personne morale nouvelle. La dénomination de la société, sa
durée, son siége social et son objet ne sont aucunement modifiés.

Le capital reste fixé a la somme de 15.000 euros divisé enl5 actions de 1.000 euros chacune,
entiérement libérées.

Cette décision est adoptée.



TROISIEME DECISION

En conséquence de la décision unanime de transformation qui précede, '’Assemblée, aprés
avoir pris connaissance du projet de statuts devant régir la société sous sa nouvelle forme de
Société par actions simplifiée, adapte, article par article, ces statuts pris dans toutes leurs
dispositions.

Ce texte des statuts demeurera annexé au présent procés-verbal aprés avoir été certifié par
les membres du bureau.

Cette décision est adoptée.

QUATRIEME DECISION

L’Assemblée sur propasition de la gérance nomme en qualité de Président de la société pour
une durée indéterminée :

- Monsieur Michel MORENO, né le 27 mars 1957 a Oujda (MAROC), de nationalité

Frangaise, demeurant au 158, boulevard Diderot a Paris (75012).

Le président dirige la société, conformément aux dispositions du code de commerce et aux
statuts. Sous réserve des pouvoirs que le code de commerce attribue expressément aux
assemblées d'actionnaires et dans la limite de I'objet social le président est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom et pour le compte de la société. Le

président est tenu de consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales
Il peut en outre déléguer des pouvoirs, mais seulement pour un objet et une durée limitée.

Cette décision est adoptée.

CINQUIEME DECISION

L’Assemblée constate que du fait de I'adoption des décisions précédentes, la transformation
en Société par action simplifiée est définitivement réalisée.

Cette décision est adoptée.

SIXIEME DECISION

L’Assemblée donne tous pouvairs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette décision est adoptée,

De tout ce que dessus, il a été dressé et signé le présent procés-verbal.

Marie-Christine GUEBENNE Michel MORENO
Associée Associé
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SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital de 15.000 euros
78, avenue de la République
75011 PARIS
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STATUTS

Les soussignés

Monsieur Michel MORENO

Né le 27 mars 1957 & Oujda {MAROC),

Demeurant au 158, boulevard Diderot -75012 PARIS,
De nationalité Frangaise,

Madame Marie-Christine GUEBENNE

Née le 30 janvier a Bostagne (BELGIQUE),

Demeurant au 158, boulevard Diderot -75012 PARIS,

De Nationalité Belge,

Seuls assaciés de la Société SAS A12, Société par Actions Simplifiée au capital de 15.000
euros, régie par le Code de Commerce et par les textes législatifs et réglementaires

applicables aux sociétés commerciales, dont le siége social est fixé au 78, avenue de la
République - 75011 PARIS

Ont établi, ainsi qu'il suit, les Statuts de la Société par Actions Simplifiée.

ARTICLE 1 - FORME

La société est une société par actions simplifiée instituée par les articles L.210-1 et
suivants du Code de Commerce, par toute autre disposition légale ou réglementaire en
vigueur et par les présents Statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet, en France et & |'étranger, directement ou indirectement :
L'achat, la vente, la diffusion, le traitement et plus généralement la commercialisation de

tous produits et matériels photographiques et vidéo ainsi que tout produit assurant le
traitement de l'image (numérique notamment), linfographie et toute opération

Statuts de la SAS A12 MAJ par 'AGE du 17/09/17 i / I /1 /g*,?



commerciale pouvant se rattacher directement ou indirectement a I‘'objet visé ci-dessus
ainsi que toutes les prestations de services s’y rapportant.

Toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres,

pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social et & tout objet
similaire ou connexe.

La participation de la société, par tous moyens a toutes entreprises créées ou a créer,
pouvant se rattacher a l'objet social, notamment par voie création de sociétés nouvelles,
dapports, fusions, alliances, sociétés en participation ou groupement d’intérét
économique.

ARTICLE 3 — DENOMINATION SOCIALE
La présente société par actions simplifiée a pour dénomination sociale : A12.

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant du
capital social, ainsi que du numéro d'identification SIREN et de la mention RCS suivie du
nom de la ville ou se trouve le greffe ol elle sera immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé au 78, avenue de la République - 75011 PARIS.

Le transfert du sieége social peut étre réalisé en tout autre endroit du méme département
ou d'un département limitrophe ou dans la région parisienne par simple décision du
Président. En cas de transfert décidé par le Président, celui-ci est habilité a modifier les
Statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Cette durée peut, par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires, étre prorogée
une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

ARTICLE 6- EXERCICE SOCIAL

Chaqgue exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier juillet et finit
le trente juin.

ARTICLE 7 - APPORTS

A la constitution, il a été consenti des apports en numéraire a concurrence d’une somme
de trente-huit mille cent douze euros et vingt-cing centimes (38.112,25).

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 25 juin 2018, suite a la demande du rachat de
parts de la part d'associés, il a été décidé de réduire le capital de la maniére suivante :
- Le nombre de parts composant le capital social a été réduit passant de 2.500
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parts d’'une valeur nominale de 15,24 euros a 50 parts d’'une valeur nominale de
762,25 euros,

- En raison de l'existence de rompus, 2 parts ont fait l'objet d’une annulation,
ramenant le capital a une valeur de 36.588 euros décomposé en 48 parts d’une
valeur nominale de 762,25 euros,

- Les parts des associés partants ont été rachetées par voie d’annulation. Ainsi, 33
parts pour leur valeur nominale de 762,25 euros ont été annulées, ramenant le
capital social a 11.433,75 euros, soit a 15 parts d’une valeur nominale de 762,25
euros.

Par Assemblée Générale Extraordinaire du 22 aolt 2018, :

- La réduction de capital votée en Assembiée Générale Extraordinaire du 25 juin
2018 a été constatée de maniere définitive en l‘absence d’opposition des
créanciers dans le délai légal,

- Une augmentation de capital par élévation de la valeur nominale a été décidée.
Chacune des 15 parts sociales a désormais une valeur nominale de 1.000 euros
constituant un capital de 15.000 euros.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 15.000 euros.
Il est divisé en 15 actions de 1.000 euros, numérotées de 1 a 15, attribuées de la
maniére suivante :

Monsieur Michel MORENO
numérotéesde 1a 12 12 actions

Madame Marie-Christine GUEBENNE
numérotées de 13a 15 3 actions

Total égal au nombre d’actions composant le capital social : 15 actions

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS APITAL TAL

Le capital social peut étre augmenté, reéduit ou amorti conformément aux lois et
reglements en vigueur.

I - Le capital social peut étre augmenté, soit par I'émission d'actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.

II - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle
cause et de telle maniere que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de
remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur
valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en aucun
cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

111 - Enfin, la collectivité des associés décidant I'augmentation ou la réduction du capital
peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

/A
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Les actions donnent lieu a une inscription en comptes individuels tenus dans les
conditions et selon les modalités prévues par les dispositions I|égislatives et
réglementaires en vigueur.

Les attestations d‘inscription en compte sont valablement signées par le Président ou par
toute autre personne ayant recu délégation du Président a cet effet.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables
a compter de la réalisation de celle-ci. Les actions demeurent négociables aprés la
dissolution de la société et jusqu'a la cléture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siege social. La
transmission des actions s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement
établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son
mandataire. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit "registre des mouvements". La société est tenue de procéder a
cette inscription et a ce virement dés réception de |'ordre de mouvement et, au plus tard,
dans les huit jours qui suivent celle-ci.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes.

1. Droit de préemption :

a) Cession a un tiers acheteur

On appelle CEDANT, l'associé souhaitant céder ses actions. On appelle « TIERS
ACHETEUR », un acheteur des actions du CEDANT n’étant pas encore associé de la
société A12. On appelle AUTRES ASSOCIES les associés auxquels le rachat des actions du
CEDANT n’a pas encore été proposé.

En cas de cession d’actions, de transfert d’actions, a titre onéreux ou gratuit, avec un
TIERS ACHETEUR, le droit de préemption des associés prévaudra. Ainsi les AUTRES
ASSOCIES seront prioritairement contactés pour acquérir les actions du CEDANT.

Dés lors, pour toute cession a un TIERS ACHETEUR, il est convenu que le CEDANT
préviendra le Président et I'ensemble des AUTRES ASSOCIES de son projet de cession au
moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception. Il y indiquera notamment :

- Des informations sur le TIERS ACHETEUR identifié :

o Prénom, nom, date et lieu de naissance, adresse, nationalité pour une
personne physique,
o et Numéro de RCS, adresse du siége social, Prénom, nom date de
naissance et lieu de naissance des dirigeants pour une personne morale.
- Le prix offert pour chaque action,
- Le nombre d’actions cédées
- Ainsi que les conditions de la cession.

A réception de la lettre recommandée avec accusé de réception, les AUTRES ASSOCIES
auront 3 mois pour faire valoir leur droit de préemption. Passée cette période de 3 mois,
les AUTRES ASSOCIES ne pourront plus faire valoir leur droit de préemption sur les
actions restantes. Le CEDANT pourra alors vendre ses actions au TIERS ACHETEUR, aux
conditions mentionnées dans la lettre recommandée avec accusé de réception.

/5 m
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En retour, les AUTRES ASSOCIES pourront utiliser leur droit de préemption sur les
actions cédées mais devront en informer le président et le CEDANT en envoyant une
lettre recommandée avec accusé de réception indiquant le nombre d‘actions qu’ils
souhaitent acquérir.

Deux cas sont a envisager :

- Cas 1: avec leur droit de préemption l'ensemble des AUTRES ASSOCIES
souhaitent acheter plus d’actions que d‘actions cédées par le CEDANT. Deés lors, le
président répartira ces actions au prorata des parts de chaque AUTRE ASSOCIE
dans le capital de la société. La cession de ces actions interviendra au maximum 4
mois aprés la réception de la lettre recommandée avec accusé de réception
envoyé par le CEDANT.

- Cas 2 : Avec leur droit de préemption, I'ensemble des AUTRES ASSOCIES n’arrive
pas a acheter I'ensemble des actions cédées. Dans ce cas deux scénarios seront
envisagés successivement :

o Premier scénario dit scénario prioritaire : La société Al12 peut alors
racheter les actions non couvertes du CEDANT et les annuler. La cession a
alors lieu dans un délai de 4 mois aprés la réception de la lettre
recommandée avec accusée de réception envoyé par le CEDANT.

o Second scénario : Le cédant peut céder les actions AU TIERS ACHETEUR au
prix et aux conditions annoncées initialement dans la lettre recommandée
avec accusé de réception et selon la procédure d'agrément détaillée dans
les présents Statuts.

b) Cession a un autre associé

On appelle CEDANT, l'associé souhaitant céder ses actions. On appelle « ASSOCIE
ACHETEUR », l'associé ou l'ayant droit a qui la cession, la donation ou la succession des
actions du CEDANT a été proposée. On appelle AUTRES ASSOCIES les associés auxquels
le rachat des actions du CEDANT n’a pas encore été proposé.

En cas de cession d’actions, de transfert d’actions, a titre onéreux ou gratuit, avec un
ASSOCIE ACHETEUR ou a un ayant droit, en cas de donation, d’échange, d‘apport en
société de nantissement, de transmission a titre universel, le droit de préemption des
associés prévaudra. Ainsi les AUTRES ASSOCIES seront prioritairement contactés pour
acquérir les actions du CEDANT.

Dés lors, pour toute cession, il est convenu que le CEDANT préviendra le Président et
I'ensemble des AUTRES ASSOCIES de son projet de cession au moyen d‘une lettre
recommandée avec accusé de réception. Il y indiquera notamment :

- Des informations sur I'ASSOCIE ACHETEUR identifié :

o Prénom, nom, date et lieu de naissance, adresse, nationalité pour une
personne physique,
o et Numéro de RCS, adresse du siége social, Prénom, nom date de
naissance et lieu de naissance des dirigeants pour une personne morale,
- Le prix offert pour chaque action,
- Le nombre d‘actions cédées
- Ainsi que les conditions de la cession.

A réception de la lettre recommandée avec accusé de réception, les AUTRES ASSOCIES
auront 3 mois pour faire valoir leur droit de préemption. Passée cette période de 3 mais,
les AUTRES ASSOQCIES ne pourront plus faire valoir leur droit de préemption sur les
actions restantes. Le CEDANT pourra alors vendre ses actions a I'ASSOCIE ACHETEUR,
aux conditions mentionnées dans la lettre recommandée avec accusé de réception.

i .
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En retour, les AUTRES ASSOCIES pourront utiliser leur droit de préemption sur les
actions cédées mais devront en informer le président et le CEDANT en envoyant une
lettre recommandée avec accusé de réception indiquant le nombre d‘actions qu’ils
souhaitent acquérir.

Deux cas sont a envisager :

- Cas 1: avec leur droit de préemption I'ensemble des AUTRES ASSOCIES et
I’ASSOCIE ACHETEUR souhaitent acheter plus d'actions que d'actions cédées par
le CEDANT. Dés lors, le président répartira ces actions au prorata des parts de
chaque associé dans le capital de |a société. La cession de ces actions interviendra
au maximum 4 mois aprés la réception de la lettre recommandée avec accusé de
réception envoyé par le CEDANT.

- Cas 2: Avec leur droit de préemption, Vensemble des AUTRES ASSOCIES et
I'ASSOCIE ACHETEUR n‘arrivent pas a acheter I'ensemble des actions cédées.
Dans ce cas deux scénarios seront envisagés successivement :

o Premier scénario dit scénario prioritaire : La société Al12 peut alors
racheter les actions non couvertes du CEDANT et les annuler. La cession a
alors lieu dans un délai de 4 mois aprés la réception de la lettre
recommandée avec accusé de réception envoyé par le CEDANT.

o Second scénario: Le cédant peut céder les actions non couvertes a
I’ASSOCIE ACHETEUR au prix et aux conditions annoncées initialement
dans la lettre recommandée avec accusé de réception.

2. Procédure d'agrément :

Toutes les cessions ou transmissions d'actions a titre onéreux ou gratuit, a I’exception
de celles entre associés, ou descendants ou ascendants, sont soumises a la procédure
d'agrément suivante :

Le président de la société doit convoquer une assemblée générale ordinaire pour
délibérer dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires dans les délais prévus
par l'article L. 228-24 du Code de Commerce. Pour la décision d'agrément ou de refus
d'agrément prise par I'assemblée des associés, les actions de l'associé qui projette de
céder ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité. Cette décision
est notifiée dans un délai de 3 MOIS a compter de la réception de la notification du projet
de cession par le président, par lettre recommandée avec accusé de réception, a l'associé
cédant.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé accepté. La décision
d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué
dans la notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et au cessionnaire
mentionné dans ladite notification. En cas de refus d'agrément, |'associé cédant doit,
dans un délai de 15 JOURS a compter de la notification de la décision de refus
d'agrément, indiquer a la société au moyen d'une lettre recommandée avec accusé de
réception, s'il entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de 3 MOIS a
compter de la notification de la décision de refus d'agrément :
- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs
associés ou par un nouvel associé qu’elle aura agréé préalablement,
- Soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit, dans les six mois de
ce rachat, céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son
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Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de
désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4
du Code Civil.

Si, a I'expiration dudit délai de 3 MOIS, le rachat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible, le cédant et le cessionnaire diment appelés.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs
mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevoir
a tout moment ou a terme des actions de la société. La présente clause d'agrément ne
peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en I'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle a la quotité
de capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans |'actif social lors de
toute distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la société, comme
en cas de liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les
présents Statuts.

Tout associé dispose notamment des droits suivants a exercer dans les conditions et sous
les éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription
aux augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibles en actions,
droit a I'information permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées
générales, droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou,
deux fois par an, sur tout fait de nature a compromettre la continuité de l'exploitation,
droit de récuser les commissaires aux comptes.

Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les
consultations collectives ou assemblées générales.
Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux Statuts de la société et
aux décisions de la collectivité des associés.

ARTICLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a I'égard de la société. Les associés propriétaires indivis
d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un seul d'entre eux,
considéré comme seule propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord,
le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

ARTICLE 14 - DIRECTION DE LA SOCIETE

z

Présiden

| / /,
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La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est soit une personne
physique salariée ou non, associée de la société, soit une personne morale associée de la
société.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par I'assemblée
ordinaire, qui fixe son mode de rémunération.

La durée du mandat du président est fixée pour une durée indéterminée.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, soit
par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 1
mois.

Le président est révocable a tout moment par décision de I'assemblée prise a I'unanimité.

Rémunération du président :

Les fonctions de président peuvent étre rémunérées. La rémunération du président sera
fixée en Assemblée Générale.

Nomination du premier président :

Monsieur Michel MORENO

Né le 27 mars 1957 a Qujda (MAROCC),

Demeurant au 158, boulevard Diderot -75012 PARIS,
De nationalité Francaise,

qui accepte, est nommée premier Président pour une durée indéterminée.

Pouvoirs du président :

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les
limites de son objet social.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet
social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il
ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des Statuts ne
suffisant pas a constituer cette preuve.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

U7 1
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Directeur Général :

Le président peut désigner une personne physique de nationalité frangaise ou une
personne morale ayant son siége social en France, avec le titre de directeur général.

Cette personne peut étre associée ou non, lorsque le président désigne une personne
morale, celle-ci doit désigner un représentant permanent, personne physique, qui sera
seul habilité a agir au nom de la personne morale directeur général. La personne morale
directeur général peut, sous réserve d'en informer la société par actions simplifiée par
écrit au moins un mois a 'avance, sauf en cas d'urgence, mettre fin aux fonctions de son
représentant permanent a tout moment et sans qu'il soit besoin d'aucun motif.

Le président fixe la durée du mandat du directeur général qui ne peut excéder celle
restant & courir des fonctions de président. Toutefois, en cas d'incapacité durable, déces,
démission ou révocation du président, le directeur général reste en fonction jusqu'a la
décision des associés nommant un nouveau président ou mettant fin a ses fonctions.
Hormis ce cas de révocation par les associés, la révocation du directeur général est
prononcée par le président dans un document valant procés-verbal. La révocation n'a pas
a étre motivée et ne donne lieu 3 aucun dommages et intéréts ou indemnité de quelque
nature que ce soit.

En outre, pour le cas ou le directeur général, personne physique ou personne morale,
serait associé de la société par actions simplifiée, sa révocation de plein droit interviendra
sans autre formalité dés l'arrivée de |'un des événements ci-aprés :

- exclusion, dans les conditions définies aux présents statuts de I'associé dirigeant,

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne morale,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire de la personne morale dirigeant,

- dissolution de la personne morale dirigeante,

- modification du contrdle de la personne morale dirigeante, au sens de l'article L
233-3 du code de commerce lorsque cette madification entraine, dans les
conditions prévues par les présents Statuts, la suspension de l'exercice des droits
non pécuniaires de cet associé et son exclusion.

Pouvoirs du directeur général :

Le directeur général est un représentant légal de la société, il dispose a I'égard des tiers
des mémes pouvoirs de direction et de représentation que le président, le tout par
application de l'article L 227-6 du code de commerce ; les limitations de pouvoirs
éventuellement prévues a I'encontre du président lui sont opposables et il lui appartient
de les faire valoir envers les tiers sous peine d'engager sa responsabilité. Si nécessaire, il
justifiera de I'étendue de ses pouvoirs par la production d'une copie certifiée conforme
par le président des présents statuts, d'une copie également certifiée conforme du
proces-verbal de nomination et d'un extrait K bis.

En conséquence, dans les rapports avec les tiers, la société est engagée par les actes du
directeur général qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le
tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve.

Sous réserve de ne pas déléguer |'intégralité de ses pouvoirs, le directeur général peut,
sous sa responsabilité, donner toute délégation de pouvoirs ponctuelie a toute personne
physique de son choix pour un ou plusieurs objets déterminés et sous réserve du respect
des présents statuts.
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En cas de décés, démission ou révocation du président ou en cas d'empéchement
temporaire, ce directeur conserve ses fonctions et attributions ; il provoque une réunion
des associés chargés de nommer un nouveau président dont la désignation met fin
automatiquement a ses fonctions.

Directeur Général délégué :

Le président peut désigner une personne physique de nationalité frangaise ou une
personne morale ayant son siége social en France, avec le titre de directeur général
délégué chargée d‘assister le directeur général.

Cette personne peut étre associée ou non, lorsque le président désigne une personne
morale, celle-ci doit désigner un représentant permanent, personne physique, qui sera
seul habilité a agir au nom de la personne morale directeur général. La personne morale
directeur général peut, sous réserve d'en informer la société par actions simplifiée par
écrit au moins un mois a l'avance, sauf en cas d'urgence, mettre fin aux fonctions de son
représentant permanent a tout moment et sans qu'il soit besoin d’aucun motif.

Le président fixe la durée du mandat du directeur général délégué qui ne peut excéder
celle restant a courir des fonctions de président. Toutefois, en cas d'incapacité durable,
déces, démission ou révocation du président, le directeur général délégué reste en
fonction jusqu'a la décision des associé&s nommant un nouveau président ou mettant fin a
ses fonctions.

Hormis ce cas de révocation par les associés, la révocation du directeur général délégué
est prononceée par le président dans un document valant procés-verbal. La révocation n'a
pas a étre motivée et ne donne lieu a aucun dommages et intéréts ou indemnité de
quelque nature que ce soit.

En outre, pour le cas ol le directeur général, personne physique ou personne morale,
serait associé de la société par actions simplifiée, sa révocation de plein droit interviendra
sans autre formalité dés 'arrivée de I'un des événements ci-apres :

- exclusion, dans les conditions définies aux présents statuts de I'associé dirigeant,

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne morale,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire de la personne morale dirigeant,

- dissolution de la personne morale dirigeante,

- modification du contrdle de la personne morale dirigeante, au sens de l'article L
233-3 du code de commerce lorsque cette modification entraine, dans les
conditions prévues par les présents Statuts, la suspension de I'exercice des droits
non pécuniaires de cet associé et son exclusion.

-

Pouvoirs du directeur général déléqué :

Le directeur général délégué est un représentant légal de la société, il dispose a l'égard
des tiers des mémes pouvoirs de direction et de représentation que le président, le tout
par application de I'article L 227-6 du code de commerce ; les limitations de pouvoirs
éventuellement prévues a l'encontre du président lui sont opposables et il lui appartient
de les faire valoir envers les tiers sous peine d'engager sa responsabilité. Si nécessaire, il
justifiera de I'étendue de ses pouvoirs par la production d'une copie certifiée conforme
par le président des présents statuts, d’'une copie également certifiée conforme du
procés-verbal de nomination et d'un extrait K bis.

En conséquence, dans les rapports avec les tiers, la société est engagée par les actes du
directeur général délégué qui ne relévent pas de |'objet social, @ moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu
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des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Sous réserve de ne pas déléguer l'intégralité de ses pouvoirs, le directeur général
délégué peut, sous sa responsabilité, donner toute délégation de pouvoirs ponctuelle a
toute personne physique de son choix pour un ou plusieurs objets déterminés et sous
réserve du respect des présents statuts.

A titre de régle interne, les décisions suivantes ne peuvent étre prises par le directeur
général délégué qu'aprés l'autorisation préalable du président, a savoir :

- cession totale ou partielle de tout fonds d'entreprise, branche d'activite,
immeuble, titre de participation ;

- opération de restructuration de la compétence du pouvoir exécutif tel qu'un
apport partiel d'actif ;

- au-dela d'un montant pour une seule et méme opération quel qu'en soit la nature
ou l'objet, & déterminer lors de la nomination, valant pour la conclusion, la
passation d'actes, de conventions, d'emprunts mais également au-dela de la
méme limite, pour la résiliation, la modification, le renouvellement des contrats ou
conventions en cours ;

- la constitution de s(ireté ou de garantie.

En cas de déces, démission ou révocation du président ou en cas d'empéchement
temporaire, ce directeur conserve ses fonctions et attributions ; il provoque une réunion
des associés chargés de nommer un nouveau président dont la désignation met fin
automatiquement a ses fonctions.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés désignent un ou plusieurs commissaire{(s) aux comptes titulaire(s) et
suppléant(s) lorsque la législation en vigueur le requiert.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés & remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en
méme temps que le ou les titulaires pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a
statuer sur les comptes du sixieme exercice social.

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplacés et
nommés par décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour
les décisions ordinaires et prise a la majorité simple.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires a I'égard de la société et de ses
dirigeants, toute nomination de commissaire aux comptes est soumise aux regles
d'incompatibilité édictées par les dispositions de l'article L. 225-224 du Code de
Commerce.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur
conféerent les articles L. 225-218 4 L. 225-242 du Code de Commerce.

ARTICLE 16 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la société
toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d’un
compte ouvert au nom de l'associé.
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Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d’en
rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation
contraire.

Les conditions de rémunération de ces comptes courants seront fixées par assemblée
générale ordinaire.

ARTICLE 17 - DECISION. LLE

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :
- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;
- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;
- Agrément des cessionnaires d'actions ;
- Extension ou modification de I'objet social ;
- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;
- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;
- Transformation de la société ;
- Prorogation de la durée de la société ;
- Dissolution de la société.
Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

Les Assemblées Générales sont convoquées par le Président, réunie au siége social ou en
tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit par consultation par correspondance, soit
par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Tous moyens de télécommunication
peuvent étre utilisés dans I'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire 1'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire I'objet d'une communication écrite, par tous procédés,
intervenant quinze jours au moins avant la date de la consultation. La convocation
mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Les associés souhaitant ajouter des projets de résolutions doivent le faire savoir au
président 4 jours avant la date de |'assemblée générale en lettre recommandée avec
accusé de réception.

Les décisions prises conformément a la Loi et aux Statuts obligent tous les associés
méme absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Elles sont qualifiées d'extraordinaires lorsqu'elles ont pour objet la modification des
Statuts. Elles sont qualifiées d'ordinaires dans tous les autres cas.

L'assemblée est présidée par le président. A chaque assemblée est tenue une feuille de
présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre
associé. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Régles de quorum :

N
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Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiére
consultation, que si les associés présents ou représentés possédent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation, aucun quorum n’est requis.

Les décisions collectives qualifiées d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur
premiére consultation, que si les associés présents ou représentés possedent au moins la
moitié des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation, aucun quorum n’est requis.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de téléconférence, le
président, dans la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du
procés-verbal des délibérations de la séance portant :
- L'identification des associés ayant voteé ;
- Celle des associés n‘ayant pas participé aux délibérations ;
- Ainsi que, pour chaque résolution, l'identification des associés avec le sens de
leurs votes respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse dans les meilleurs délais, un exemplaire par télécopie cu tout
autre procédé de communication écrite a chacun des associ€s. Les associés votent en
retournant une copie au président, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou tout
autre procédé de communication écrite.

En cas de délégations de pouvaeirs, une preuve des mandats est également communiquée
au président par le méme moyen.

Les preuves d'envai du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées des
associés sont conservées au siége social.

Régles de majorité :

Sauf dispositions contraires de la Loi ou des Statuts, les décisions collectives sont
adoptées :
- a la majorité des deux-tiers des associés présents ou représentés pour toutes
décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier les Statuts,
- et a la majorité simple des associés présents ou représentés pour toutes autres
décisions ordinaires.
Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
proces-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la société. Ils sont signés le
jour méme de la consultation par le président de séance.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Il est précisé qu'aux termes de l'article L. 227-19 du Code de Commerce, les clauses

statutaires visées aux articles L. 227-13, L. 227-14, L. 227-16 et L. 227-17 ne peuvent
étre adoptées ou modifiées qu'a I'unanimité des associés.

Décisions unanimes obligatoires :

L'adoption ou la modification des clauses suivantes est abligatoirement prise par décision
unanime des associés :
- inaliénabilité tempaoraire des actions ;
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- agrément préalable de la société pour toute cession d’actions réalisée en
application de l'article L. 227-14 du code de commerce ;

- obligation pour un actionnaire de céder ses actions dans les conditions prévues
aux statuts ;

- suspension de l'exercice du droit de vote et exclusion, dans les conditions fixées
par les statuts, de la société actionnaire dont le contrdle est modifié.

L'associé objet de I'exclusion ne peut étre privé de son droit de participer et de
voter sur la proposition d’exclusion ;

- la transformation de toute société en société par actions simplifiée ;

- le changement de nationalité selon les principes de droit commun ;

- l'augmentation des engagements des associés ;

- l'augmentation de capital par majoration du montant nominal des titres de capital,
sauf si elle est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission ;

- la modification des statuts a défaut de clause contraire.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ET INTERDITES

Conventions réglementées

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et
son président, son directeur général ou ses directeurs généraux lorsqu‘il en existe ou I'un
de ses actionnaires disposant d’un droit de vote supérieur a 10% ou, s'il s'agit d'une
société actionnaire, la société la controlant au sens de l'article L. 233-3 du code de
commerce, donnera lieu 3 I’établissement d’un rapport par le commissaire aux comptes
ou, s'il n’en a pas été désigné par le président de la SAS.

Le président, doit aviser le commissaire aux comptes s'il en a été désigné, des
conventions intervenues et donc conclues au cours de l'exercice ou intervenues au cours
de l'exercice ainsi que celles qui se sont poursuivies au cours de cet exercice. Cette
information sera donnée suite a la demande qui en sera faite par le commissaire aux
comptes, ou selon les modalités prévues dans la lettre de mission du commissaire aux
comptes et acceptées par le président de la SAS ou l'organe de direction et en toute
hypothese au plus tard lorsque les comptes annuels sont transmis au commissaire aux
comptes.

Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur général, autres
gue des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts
auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec
les tiers, le tout en application de l'article L. 227-12 et des interdictions prévues par
l'article L. 225-43 du code de commerce.

ARTICLE 19 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, & toute époque, de prendre connaissance ou copie au siege
social des Statuts a jour de la société ainsi que de tout document visé par la Loi.

ARTICLE 20- INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la Loi.
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A la cloture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de
lactif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et
les charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de l'exercice clos.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la Loi et des Statuts, et
augmente du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou
extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'l en existe, est réparti par décision collective des associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant & chacun d'eux.

ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le président doit, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes,
consulter la collectivité des associés, & l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution
anticipée de la société.

Il y aurait lieu & dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des associés
tendant & la poursuite des activités sociales, ne recevait pas I'approbation de la majorité
des associés.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les Statuts, sauf prorogation, ou
par décision des associés délibérant collectivement dans les conditions et avec les effets
qui résuitent de la Loi.

Fait a Paris, le

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siege social et
I'exécution des diverses formalités légales.

Marie-Christine GUEBENNE Michel MMTORENO
Associée 1 o
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