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LE GREFFIER DU TRIBUNAL DE COMMERCE DE CAEN CERTIFIE
QU'IL LUI A ETE DEPOSE A LA DATE DU 30/04/2003, SOUS LE NUMERO 2003-A-1301,

Attestation ce compte courant
P.V. d'assemblée du 04/04/2003
Statuts mis a jour

Augmentation de capital
Réduction du capital

CONCERNANT LA SOCIETE

SFPN CONSULTING
Sociéte a responsabilité limitée
18 RUE DE LA GIRAFE

14000 CAEN

R.C.S. CAEN 431 575 331 (2000 B 276)
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ATTESTATION DE COMPTE COURANT

Je soussigné Guy CHAPELLE

Associé de la SARL SFPN CONSULTING

Dont le siege social se situe a CAEN (14000) — 18 rue de la Girafe
Immatriculée au R.C.S. de Caen sous le numéro 431 575 331

Certifie €tre titulaire d'un compte courant d'associé dans la société SFPN CONSULTING constituant
une creance certaine, liquide et exigible d'une valeur nominale au moins égale & 2.000,00 Euros.
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ATTESTATION DE COMPTE COURANT

Nous soussignés: SARL SFPN EXPERT
Dont le siége social se situe 4 CAEN (14000) — 18, rue de la Girafe

Immatriculée au R.C.S. de Caen sous le numéro 340 112 333
Représentée par Bruno HEBERT, co-gérant associé

Associée de la SARL SFPN CONSULTING
Dont le siege social se situe a CAEN (14000) — 18 rue de la Girafe
Immatriculée au R.C.S. de Caen sous le numéro 431 575 331

Certifie étre titulaire d'un compte courant d'associ€ dans la sociét¢ SFPN CONSULTING constituant
une créance certaine, liquide et exigible d'une valeur nominale au moins égale a 2.000,00 Euros.

Fait a CAEN

Le 4 avril 2003




SARL SFPN CONSULTING
Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 8 000 Euros
Siege social: 18, rue de La Girafe
14000 CAEN
R.C.S. CAEN 431 575 331

%

~ PROCES VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 4 AVRIL 2003
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L’an deux mille trois,
Le quatre avril a 10 heures,
Au siege social.

Les associ¢s de la Socicte a Responsabilité Limitée "SFPN CONSULTING" Société & Responsabilité
Limitée au capital de 8 000 Euros, divisé en 800 parts sociales de 10 Euros chacune, se sont réunis en
Assemblée Générale Ordinaire sur convocation de la Gérance.

Il a eté dressé une feuille de présence qui a été signée a leur entrée par les associés présents ou
representés.

M. Bruno HEBERT préside la réunion en sa qualité de gérant associé.

Le President constate que 2 associés sont présents ou représentés possédant 800 parts sur les 800
composant le capital soctal et qu'en conséquence I'assemblée peut valablement délibérer.
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Le Président rappelle que les associé€s sont réunis a l'effet de dellbereg}surd'tprd;rre du Jour suWant
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- Modification corrélative des statuts
- Pouvoirs en vue des formalités

Il dépose devant L'Assemblée et met a la disposition de ses membres:
- Le texte des résolutions proposées a I'Assemblée.

[l précise que tous les documents prescrits par l'article 36 du déeret du 23 mars 1967 ont été adressés
aux associ€s et tenus a leur disposition au si¢ge social dans les délais prévus par ledit article.

['Assemblée sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et reconnait la validité de la
convocation.

Enfin, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le président met aux voix les résolutions figurant a I'ordre du
jour:

PREMIERE RESOLUTION AUGMENTATION DE CAPITAL

La coliectivite des associé¢s décide d'augmenter le capital social d'une somme de QUATRE MILLE
EUROS (4.000.00 Euros) pour le porter de 8 000 Euros a 12 000 Euros par augmentation de la valeur
nominale de chaque part sociale qui est portée de 10 Euros a 15 Euros.

-



Cette augmentation de capital est réalisée de la fagon suivante:

- Par incorporation de la somme de 2.000,00 Euros prélevée sur le compte courant de la Société
SFPN EXPERT (anciennement SFPN Bruno HEBERT),

- Par incorporation de la somme de 2.000,00 Euros prélevée sur le compte courant de Monsieur Guy
CHAPELLE.

En conséquence, le capital social s'¢leve a 12 000 Euros divisé en 800 parts sociales de 15
Euros chacune.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION  REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La collectivité des associ¢s décide de réduire immeédiatement le capital social qui s’éleve
a 12 000 Euros divisé en 800 parts de 15,00 Euros chacune, d’une somme de QUATRE MILLE
EUROS (4.000,00 Euros) pour le ramener a HUIT MILLE EUROS (8.000,00 Euros).

Cette réduction de capital est réalisée par la réduction du montant nominal de chague part
sociale porté de 15 Euros & 10 Euros et par imputation de la somme de 4.000,00 Euros au compte
« Report a Nouveau ».

En conséquence, le capital social s’éleve a HUIT MILLE EUROS (8.000,00 Euros) divisé
en 800 parts sociales de 10 Euros chacune réparties de la fagon suivante :

- SARL SFPN EXPERT,
Cing cent soixante parts sociales numérotées de 1 2 560, €1 .coocviiriiiiiiiiiiciiiie, 560 parts
- Monsieur Guy CHAPELLE
Deux cent quarante parts sociales numérotées de 561 a 800, Cl........ccooriviiiiiiinicians 240 parts
TOTAL DES PARTS COMPOSANT LE CAPITAL SOCIAL ..o, 800 Parts

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION  MODIFICATION CORRELATIVE DES STATUTS

En conséquence de l'adoption de la résolution précédente, la collectivité des associés décide de
modifier les articles 7 et 8 des statuts de la socié€té qui sont désormais libellés ainsi qu'il suit:

ARTICLE 7 - APPORTS

1°) A la constitution de la societé, les associés ont apporte la somme de HUIT MILLE EUROS (8 000
Euros) en numéraire de la maniére sutvante:

- La SARL SFPN Bruno HEBERT a apporté
La somme de cing mille S1X cent EUT0S, €1 .c.uevveiciieiiiiiiciiiiciinieniiee e 5 600 Euros

- Monsieur Guy CHAPELLE a apport¢
LLa somme de deux mille quatre cent Euros.........c.cciiiiiiiiiiiiinineee, 2 400 Euros

TOTAL EGAL AU MONTANT DES APPORTS EN NUMERAIRE .....cociveuneans 8 000 Euros



2°) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 4 avril 2003, le capital social a
été augment¢ d'une somme de 4.000,00 Euros par incorporation de compte courant et par
augmentation du montant nominal de chaque part sociale porté de 10 Euros & 15 Euros, pour étre porté
a 12 000 Euros . Ce capital a été immédiatement réduit d'une somme de 4.000,00 Euros par réduction
du montant nominal de chaque part sociale de 15 euros a 10 euros et par imputation de la somme de
4.000,00 Euros au compte "Report 8 Nouveau".

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

En raison des apports ci-dessus énumérés, le capital social s’éléve 38 HUIT MILLE EUROS (8 000
Euros) divise en HUIT CENT PARTS (800 parts) de DIX EUROS (10 Euros), numérotées de 1 & 800
et entierement libérées. Les parts sociales sont réparties entre les associés proportionnellement a leurs

apports respectifs.
[l est attribué a:

- SARL SFPN EXPERT, cinq cent soixante parts sociales

NUMETOIEES A€ 1 A S5O0, Cl oevneiiiieie ettt ere e s e st re e e e e e eaes s ts e st e e e osas 560 PARTS
- Monsieur Guy CHAPELLE, deux cent quarante parts sociales

NUMETOTECS de SO1A B0, Cl.uiirrireieiiie ittt et e st eeresrsnisesssransesensnresansns et s s s 240 PARTS
Total égal au nombre de parts composant le capital SOCIal, Cl..cccccvrrreeveeereeereercessasans 800 PARTS

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION POUVOIRS EN VUE DES FORMALITES

La collectivité des associ€s confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une copie
des presentes a I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépot et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, la séance est levée a 1theures.

De tout ce que dessus, 1l a éte dressé le présent procés-verbal, lequel a été signé par tous les
associés présents ou par leurs mandataires aprés lecture.

EBnregistré & : RECETTE PRINCIPALE DES IMPOTS DE CATN . NORD

Le 14/04/2003 Bordereau n°2003/307 Case n°4 Ext 2302
Enregistrement : 230 €
Timbre " 27¢€

Total liquidé : deux cent cinquante-sept curos
Montant regu . deux cent cmquante-sept. curos

1/ Agent




SARL SFPN CONSULTING
Sociéte a Responsabilité Limitée
Au capital de 8 000 Euros

Siege social: 18 rue de La Girafe
14000 CAEN
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STATUTS A JOUR
AU
4 AVRIL 2003




LES SOUSSIGNES:

- La SARL SFPN Bruno HEBERT

SARL au capital de 112 096 Euros

Dont le siege social est a CAEN (14000) — 18 rue de La Girafe

Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Caen sous le numéro B 340 112 333

Société d'Expertise comptable inscrite au Tableau de I'Ordre des Experts-Comptables de ROUEN
NORMANDIE.

Représentée par Monsieur Bruno HEBERT, Gérant.

ET

- Monsieur CHAPELLE Guy — Albert — Alphonse - Daniel

demeurant 8 OSMANVILLE (14230) — Route de Saint Clément

Né a FERVACHES (Manche), le 20 février 1944

Epoux de Madame Thérese HARIVEL, mariés sous le régime de la communauté légale réduite aux

acquéts a la Mairie de Saint L6 (Manche) le 28 aout 1965. Ce régime n'a subi aucune modification
depuis.

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts d’une Société a Responsabilité Limitée qu’ils ont convenu de
constituer entre eux.



TITRE I

ARTICLE PREMIER - FORME

La soci€te est une soci€té a responsabilité limitée qui sera régie par la loi du 24 juillet 1966, par toutes
autres dispositions l1égales et réglementaires en vigueur, par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet:

- Le consell en organisation du travail, le conseil en assurance des biens et des personnes, le conseil
en assurance qualité;

- Les activités d'audit d'assurance, d'audit de qualité ou d'audit d'organisation;
- Toutes activités de formation au bénéfice des entreprises ou des chefs d'entreprises
et plus géneralement toutes activités de conseil aux entreprises ou aux chefs d'entreprises,

et toutes operations compatibles avec cet objet, s'y rapportant et contribuant a sa réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est:

SFPN CONSULTING

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots « Société & responsabilité
limit€e » ou de I"abréviation « S.A.R.L. » et de ’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a:
18, rue de la Girafe
14000 CAEN

Il pourra étre transtéré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la gérance, et
en tout autre lieu suivant décision de [’associé unique ou décision collective extraordinaire des

assocCies.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la socicte est fixee 4 99 années a compter de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétes, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.



ARTICLE 6 - EXERCICE SOCTAL

I ’exercice social commence le 1R juillet et se termine le 30 juin de chaque annee.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis I’immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 30 juin 2001.

TITRE 11

APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 7 - APPORTS

1°) A la constitution de la société, les associés apportent la somme de HUIT MILLE EUROS (8 000
Euros) en numéraire de la maniere suivante:

_ La SARL SFPN Bruno HEBERT a apporte
Ia somme de cinq mille six cent Euros, R TS U TR UU T RUUUORUPUUPP PP LR TPRTISRLEL 5 600 Euros

. Monsieur Guy CHAPELLE a apporte
[ .a somme de deux mille quatre cent BLUTOS oo eeeeseesasreeesassseesasnisenassnasasmrisnasesasannsssssaess 2 400 Euros

TOTAL EGAL AU MONTANT DES APPORTS EN NUMERAIRE .ccccvceesanase. 8 000 Euros

2°) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 4 avril 2003, le capital social a
été augmenté dune somme de 4.000,00 Euros par incorporation de compte courant et par
augmentation du montant nominal de chaque part sociale porte de 10 Euros a 15 Euros, pour etre porté
3 12 000 Euros. Ce capital a éte immédiatement réduit d'une somme de 4.000.00 Euros par réduction
du montant nominal de chaque part sociale de 15 euros a 10 euros ¢t par imputation de la somme de
4.000,00 Euros au compte "Report a Nouveau".

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

En raison des apports ci-dessus snumérés, le capital social s’éleve 4 HUIT MILLE EUROS (8 000
Euros) divisé en HUIT CENT PARTS (800 parts) de DIX EUROS (10 Euros), numérotées de 1 a 800

et entierement libérées. Les parts sociales sont réparties entre les associés proportionnellement a leurs
apports respectifs.

11 est attribu¢ a:

. SARL SFPN EXPERT, cinqg cent soixante parts sociales
CmGTotees de 1 @ 560, Ci cevverirrruerrmsinsssssssessenssmss s 560 PARTS

- Monsieur Guy CHAPELLE, deux cent quarante parts sociales
Aumerotées de 5618 800, Cl cuuururriumeusimrmmisres et 240 PARTS

Total égal au nombre de parts composant le capital SOCIAL, Cliserosesaessanosssncrssaasssans 800 PARTS



INTERVENTION DU CONJOINT

Madame Thérése HARIVEL. €pouse commune €n biens de Monsieur Guy CHAPELLE. soussigne.
intervient aux présentes et reconnait avoir été préalablement avertie de I'intention de son époux de
réaliser ledit apport au moyen de biens et de deniers dépendant de la communaute, déclare y consentir
sans aucune réserve, et apres avoir ete formée du droit que la loi Iui réserve en vertu de l'article
1832.2 du Code Civil, de revendiquer la qualité d'associce pour la moitié¢ des parts attribuées a son
conjoint, déclare renoncer purement €t simplement a cette faculte. En conséquence, Ja qualité d'associc
est reconnue a Monsieur Guy CHAPELLE seul.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

I- Augmentation du capital

Le capital social, peut, en vertu d’une décision collective extraordinaire des associes, €tre augmente,
en une ou plusieurs fois, en représentation d’apports en nature ou en numéraire, ou par incorporation
de tout ou partie des bénéfice ou reserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales
nouvelles ou de I’élévation de la valeur nominale des parts existantes.

II- Réduction du capital social

{- Le capital social peut €tre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par décision
collective extraordinaire des associés.

2- Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux propres de
la société devient inférieur a la moitie du capital social, ’assemblée générale extraordinaire des
associés décide dans les quatre mois qui suivent I>approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, s’il y a lieu de prononcer la dissolution anticipée de la sociéte.

Gi la dissolution n’est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et SOus réserve des
dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son capital d’un montant au moins
égal a celui des pertes qui n’ont pu étre imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les capitaux propres

n’ont pu étre reconstitués a concurrence {’une valeur au moins égale a la moitié du capital.
f.a réduction du capital 4 un montant inférieur au minimum prévu par la loi ne peut &tre décidé que
sous la condition suspensive d’une augmentation de capital ayant pour effet de le porter a ce

minimum.

En cas d’inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de meme si les associés n’ont pu valablement déliberer.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution de la société, si au jour ou il statue, la
régularisation a €te effectuce.

ARTICLE 10 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent dtre représentées par des titres négociables. Les droits de I’associé dans
la société résultent seulement des presents statuts, des actes modificatifs ultérieurs et des cessions de
parts régulierement notifiés et publiés.



ARTICLE 11 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

ﬂ

1. Les cessions de parts doivent &tre constatées par €crit.

La cession n’est opposable a la société que dans les formes prevues par I’article 1690 du Code Civil ou
par le dépOt d’un original de P’acte de cession au sicge social contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépdt.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres publicite
au greffe du tribunal de commerce.

5_ Toutes cessions entre associes ou a I'égard de tiers non associés, a titre onéreux ou gratuit, sont
soumises a agrément dans les conditions prévues par les dispositions de la Loi et du Décret sur les
sociétés commerciales.

3. Tout héritier ou ayant droit, s’1l n"est pas déja associé, doit étre agréé par la majorite en nombre des
associés survivants représentant au moins les trois quarts des parts sociales. En cas de refus
d’agrément, Pindemnisation de I’héritier ou de I’ayant-droit se fera selon la procédure du refus
d’agrément en cas de transmission entre vifs.

4. Le conjoint commun €n biens de 1’époux associé qui notifie son intention d’étre associe,
postérieurement a I’apport ou a I’acquisition de parts effectué par son conjoint associé, conformeément
aux disposition de I’article 182322 du Code Civil, doit étre agree par une décision prise a la majorite
des parts sociales apres déduction des parts de son €poux associé qui ne participa pas au vote.

5. Lors du partage de la communauté d’un associé, il ne peut ¢tre attribué a son conjoint des parts
sociales, que si celui-cl est agréé 4 la majorite des associé représentant au moins les trois quarts des
parts sociales. La procédure d’agrement et 3 défaut la procédure de rachat est régie par les conditions
prévues en matiére de transmission entre vifs, le conjoint associé bénéficiant d’une priorité de rachat.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

En cas de pluralité d’associes, les copropriétaires de parts sociales indivises sont tenus de désigner ’un
d’entre eux pour les représenter aupres de la societe; a défaut d’entente, il appartient a I’indivisaire le
plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de les representer.

Lorsque les parts sociales sont grevées d’usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour
routes les décisions collectives autres que celles relatives a I"affectation des résultats soclaux.

F 13 - DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE

ARTICL

[a société n’est pas dissoute par le décas ou Pincapacité frappant I’un des asSOCIES.



TITRE 111
GERANCE

ARTICLE 14 - NOMINATION ET POUVOIRS DE LA GERANCE

La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associes ou non,
nommés avec ou sans limitation de duree.

Le ou les gérants sont nommes par les associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales.

Les gérants nommés par les presents statuts sont :

Monsieur Guy CHAPELLE demeurant 3 OSMANVILLE (14230) - Route de Saint Clement;
Monsieur Bruno HEBERT demeurant a SAINT CONTEST (14280) — 6 Impasse du Petit Bots.

pour une durée illimitee.

En cas de pluralité de gérants, chacun d’enire eux peut faire tous actes de gestion dans I’intérét de la
société et dispose des mémes pouvoirs que s’il était gérant unique: I’opposition formee par ’'un d’eux
aux actes de son ou de ses collégues est sans effet a I’égard des tiers, & moins qu’il ne soit établi que

ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le gérant ou chacun des gerants s’ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots « Pour
12 société - Le Gérant », suivis de la signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le gerant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la
société et agir en son nom en toutes circonstances, sans avoir 4 justifier de pouvoirs spéciaux.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales; 1l peut, sous
sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement s€s pouvoirs a toute personne de son choix
pour un ou plusieurs objets spéciaux et limites.

Les fonctions du ou des gérants cessent par déces, interdiction, déconfiture, faillite personnelle,
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le gérant peut également résilier ses fonctions mais

seulement en prévenant chacun des associés trois mois a I’avance.

[.a cessation des fonctions du ou des gerants n’entraine pas dissolution de la société.

ARTICLE 15- REMUNERATION DE LA GERANCE

Chacun des gérants a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel, ou
3 la fois fixe et proportionnel & passer par frais généraux.

I es modalités d’attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixes par décision
ordinaire des associés. La gérance a drott, en outre, au remboursement de ses frais de représentation et
de déplacements.



ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OUUN ASSOCIE

1- Les conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des condifions
normales, qui interviennent directement Ou par personic interposée entre la société et I'un de ses
gérants ou associes, sont soumises a la procédure d’approbation prévue par la loi,

Ces dispositions s’appliquent aux conventions passées avec une soci€te dont un associé indéfiniment
responsable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un membre du directoire ou un
membre du conseil de surveillance, est également associé ou gérant de la S.AR.L.

2- Lorsque la société n’est pas pourvue de commissaire aux comptes, les conventions conclues par le
gérant non associc sont soumises a 1’approbation préalable de I’associé unique ou de la collectivité des
aSSOCIES.

3- La procédure d’approbation et de contrble prévue par la lol ne s’applique pas aux conventions
conclues par ’associé unique, gerant ou non. Toutefois, le gérant non associ€ ou le commissaire aux
comptes, s’il en existe un, dotvent établir un rapport spécial.

4. 1es conventions conclues par un associé ou par le gérant non associé doivent étre répertoriées dans
le registre des assemblees générales.

5- A peine de nullit¢ du contrat, il est interdit aux gérants ou aux associes autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société et de faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s’applique egalement aux représentants légaux des personnes morales associees, aux
conjoints, ascendants €t descendants des gérants ou associ€s personnes physiques, ainsi qu’a toute
personne interposee.

TITRE IV

DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 17 - DECISIONS DES ASSOCIES

1-Les décisions sont prises en assemblces tenues au siege social ou en tout autre endroit fixé par I’avis
de convocation; elles sont convoguees et tenues dans les formes prévues par la législation en vigueur.
Toute délibération de I’assemblée des associés est constatée par un procés verbal établt et signé par le
ou les gérants sur un registre spécial tenu au siege social, coté et paraphe¢.

2- En cas de pluralité d’assocics, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et
dispose d’un nombre de voIx égal a celui des parts sociales qu’il posséde. Dans I’exercice de son droit
de participer aux décisions collectives, chaque associé a le droit de se faire représenter par un autre

associé, sauf si les associes sont au nombre de deux, ou par son conjoint & moins que la société ne
comprenne que les deux époux , ou par toute autre personne de son choix.

1- Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont convoquees et
déliberent conformément aux dispositions légales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 18 - INFORMATION DES ASSOCIES

Lorsque la sociéteé comporte plusieurs associes, I’étendue et les modalités de leurs droits d’information

et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.



TITRE V

CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent étre nommes par décision des associés.
La nomination d’un commissaire aux comptes est obligatoire si, a la clbture d'un exercice soclal, la
société dépasse les chiffres fixcs par décret pour deux des trois criiéres suivants: total du bilan,
montant hors taxes du chiffre d’affaires, nombre moyen des salariés au cours de 1’exercice.
De plus, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d’empéchement, de démission, de deccs ou de relévement, sont désignés par décision
des associés.
La durée du mandat des commissaires aux comptes titulaires ou suppléants est de six exercices.
I es commissaires aux comptes exercent leurs fonctions et sont rémunérés conformément a la loi.
TITRE V1
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

ARTICLE 20 - COMPTES SOCIAUX

[l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi et aux usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse inventaire des divers éléments de Iactif et du
passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, compte de résultat et I’annexe, en se
conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la société durant I’exercice écoule,
I’évolution prévisible de cette situation, les événements important intervenus en matiere de recherche
et de développement.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de I’exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la société, ainsi
que tous amortissements, provisions, constituent le bénéfice.

il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélevement d’un
vingtiéme au moins, affecte a la formation d’un compte de réserve dite «reserve légale ». Ce

prélévement cesse d’€tre obli gatoire lorsque ladite reserve atteint le dixieéme du capital social.

Ie bénéfice distribuable est constitué par le hénéfice de Iexercice, diminué des pertes anterieures et
des sommes portées en reserve en application de la loi ou des statuts, €t augmenté des reports
bénéficiatres.

La part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par [’assemblée générale.

[ es modalités de mise en paiement des dividendes sont décidées par I’assemblée générale.
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L.a mise en palement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cloture de ’exercice, sauf
prolongation de ce dé€lai par décision de justice.

L assemblce générale peut €galement décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves
disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont

etfectucs. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I’exercice.

De méme, ['assemblée générale peut décider d’affecter en totalité ou en partie les sommes
distribuables aux réserves ou au report a nouveau.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite

d’une telle distribution, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts
ne permettent pas de distribuer.

TITRE VII
PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 22 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, les associés doivent décider si la société doit
étre prorogée ou non.

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I- La société est dissoute a 'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation réguliére, et en cas de
survenance d’une cause l€gale de dissolution.

2- Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, la dissolution pour quelque cause que ce soit,
entraine dans les conditions prévues par I’article 1844-5 du Code Civil, la transmission universelle du
patrimoine social a I’'associ€ unique, sans qu’il y ait lieu a liquidation.

3~ Lorsque la société comporte plusieurs associés, la dissolution entraine sa liquidation.

Sa dénomination doit alors étre suivie des mots « Société en liquidation ». Le ou les liquidateurs sont
nommeés par la décision qui prononce la dissolution.

La collectivité des associ€¢s garde les mémes attributions qu’au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s’il en existe, prennent fin a
compter de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus sous réserve des dispositions légales,
pour réaliser ’actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés ont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitif, sur le quitus du
ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la liquidation.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes les contestation relatives aux affaires sociales susceptibles de surgir pendant la durée de la
socicte ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises 4 la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.
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TITRE VIII

FORMALITES

ARTICLE 25 - PERSONNALITE MORALE - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE

Conformément a la loi, la société ne jouira de la personnalité morale qu’a dater de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente société conformément 4 la loi, tous pouvoirs

sont donnés a Monsieur Bruno HEBERT, co-gérant associé ou au porteur d’une copie des présents
statuts comme de toutes autres pi€ces qui pourraient étre exigées.

ARTICLE 26- ACTES SOUSCRITS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la société en formation par I'un des fondateurs
sont les suivants conformément aux dispositions de l'article 26 du décret du 23 mars 1967

L’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Société entrainera de plein droit
reprise par la société desdits actes et engagements,

En outre, Monsieur Bruno HEBERT, co-gérant associé, agira au nom et pour le compte de la société
en formation, jusqu’a son immatriculation au registre du commerce ce et des sociétés.

ARTICLE 27 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société, portés au
compte des « Frais d’établissement » et amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de
dividendes.



