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CERTIFICAT DE CONSIGNATION

Je soussignee, Claire CURTET, Directrice du Centre Financier de La Banque Postale
de Paris, certifie avoir recu en dépot le 29 septembre 2016

De la somme de (en euros)
Mr LENEMAN Benjamin 99,00
Manufacture d objets precieux 1,00

Soit la somme totale de 100,00 euros, déposée sur le compte ouvert a La Banque
Postale sous le n® 67757645020 provenant de la souscription des actions de la SAS
980 5 B RUE DE ROCHECHOQUART 75009 PARIS en cours de constitution.

Le retrait des fonds provenant de la libération des actions ne peut étre effectué par le
mandataire de la societe, avant limmatriculation de celle-ci au registre du commerce et
des sociétés.

Si la société n'est pas constituée dans le délai de six mois a compter du dépét de projet
de statuts au greffe, tout souscripteur peut individuellement demander en justice la
nomination d'un mandataire charge de retirer les fonds pour les restituer aux
souscripteurs, sous déduction des frais de répartition.

Sile ou les fondateurs décident ultérieurement de constituer la société, il doit étre
procedeé a nouveau au depobt des fonds et a la déclaration prévus aux articles L.225-5
et L.225-6 (Article L225-11 du code de commerce)

/

Claire CURTET
Directrice du Centre Financier

ETABLIEN UN SEUL EXEMPLAIRE ORIGINAL POUR VALOIR CE QUE DE DROIT

La Banque Postale Centre Financier 75900 PARIS CEDEX 15

La Banque Postale - Sociéts Anonyme a Directoire et Conseil de Surveilance au capital de 4 046 407 595 euros - Siége social et adresse
postale: 115, rue de Sevres- 75275 Panis Cedex 06 - RCS Panis 421 100 645 - Code APE 64192, intermédiaire d'assurance, mmatnculeé
al'ORIAS sous len® 07023 424,
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S.A.S au Capital de 100 €
Siege Social: 5 bis rue Rochechouart -75009 PARIS

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Benjamin LENEMAN, né le 21/11/1956 a Paris - Demeurant 22, rue
Liancourt 75014 Paris,

-  Madame Hana SELINGER épouse LENEMAN, née le 27/11/1966 a Paris 13
Demeurant 22, rue Liancourt 75014 Paris,

- SAS MANOP, dont le siége est au 41 rue de Maubeuge 75009 PARIS Immatriculée au
RCS de PARIS sous le numéro 419596689 et représentée par son Président

Monsieur Benjamin LENEMAN

Agissant en qualité de seuls futurs associés de la Société: 980

Lequelle, préalablement & I'établissement et a la signature des statuts de la Société
980, Société par Actions Simplifiée en formation, régie par les dispositions des articles
1 227-13L227-20 et L 244-1 3 L 224-4 du Code de Commerce, dont le siege Social doit
étre fixe 5 bis rue Rochechouart -75009 PARIS

A EXPOSE CE QUI SUIT:

Le Capital Social de la Société est fixé a CENT €UROS (100 €) divisé en MILLE (1000)
actions de DIX CENTIMES {0,10 €) chacune, a souscrire en numéraire.
Chacun des futurs associés a versé a Monsieur Benjamin LENEMAN, les sommes

correspondant au montant de leur souscription.

Monsieur Benjamin LENEMAN a établi, le 30 juin 2016, la liste des futurs associés et
|'état des sommes versées par chacun d'eux, conformément a la Loi.

Cette liste et cet état ont été tenus depuis leur etablissement et seront tenus par le
dépositaire jusqu'au retrait des fonds, a la disposition des futurs associés qui ont pu et
pourront en prendre connaissance pour obtenir, a leur frais, la délivrance d'une copie.

Les fonds correspondant au montant du Capital Social, soit cpo {iﬁzent euros) libérés
ont été déeposés pour leur totalitée a la banque ‘\_éﬂw;r« o ; avec la liste des
associés et I'état des versements en date du %05-201




La banque B fﬂ Z(—-'Q?, dépositaire des fonds, a établi sur présentation de la
liste des associés,! mentionnant les sommes versées par chacun d'eux, une attestation
représentant le montant du Capital Social libéré qui est portée au crédit d'un compte
ouvert au nom de la Société en formation «980» et que cette somme sera indisponible
jusqu'a la justification de l'immatriculation de ladite Société au Registre du Commerce
et des Sociétés et qu'elle est en possession d'une liste comportant les noms, prénoms
et domicile des souscripteurs avec l'indication des sommes versées par chacun d'eux.

Une copie de ladite liste, certifiée conforme, est jointe a ladite attestation.

Un état des actes accomplis pour le compte de la Societé et des engagements qui en
résultent pour celle-ci, a été tenu a la disposition des futurs associés a l'adresse prévue
du siége Social, trois jours francs au moins avant la date des présentes.

Ces faits exposés, les soussignés ont établi et signé ainsi qu'il suit [es statuts de [a
présente Sociéte.

DECLARATION PREALABLE

Apreés avoir pris connaissance de la liste et de I'état énoncé dans I'exposé qui précede,
les soussignés déclarent, chacun d'eux en ce qui le concerne, que les sommes versées
nar chacun d'eux, sont conformes aux énonciations de I'état de souscription, et que les
actions constituant le Capital Social ont été souscrites au prorata de [eurs versements:

-  Monsieur Benjamin LENEMAN
a concurrence de 500 actions, ¢i S00 actions

-  Madame Hana SELINGER épouse LENEMAN
a concurrence de 490 actions, ci 490 actions

- SAS MANQOP,
a concurrence de 10 actions, ci 10 actions

TOTAL DES ACTIONS SOUSCRITES:  weeeievevviirivivvirvimiiiivveissiivessasiossnessssnsass 1000 actions

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifiée
qu'ils sont convenus de constituer.




980

S.A.S au Capital de 100 €
Siege Social: 5 bis rue Rochechouart -75S009 PARIS

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une Société par actions simplifiée régie par :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de
Commerce;

- dans la mesure ol elles sont compatibles avec les dispositions particulieres aux
Sociétés par actions simplifiées, les dispositions relatives aux Sociétés anonymes, a
I'exception des articles L. 225-17 a L. 225-126 et L. 225-243 du Code de Commerce
et les dispositions générales relatives a toutes Société des articles 1832 a 1844-17

du Code Civil; :

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La Société n'est pas et n'entend pas devenir une Société réputée faire publiqguement
appel a l'épargne, conformément aux dispositions de l'article L. 227-2 du Code de

Commerce
Tout appel public a I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 — OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France et a |'Etranger:

- L’acquisition de tous biens et droits immabiliers

- La gestion et Vadministration par location ou autrement de tous biens
immobiliers dont la société pourrait devenir propriétaire sous quelque forme que

ce soit.

Et généralement, toutes opérations financiéres, mobilieres ¢t tmmobilicres pouvant se
rattacher directement ou indirectement a I’objet spécifi¢ ou a tout autre objet similaire.




ARTICLE 3 —-DENOMINATION
La dénomination de la Sociéte est :

980

Tous les actes et documents émanant de la Sociéte doivent mentionner la
dénomination Sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par
Actions Simplifiée"” ou des initiales "S.A.S" et de J'énonciation du montant du Capital

Social.

ARTICLE 4 = SIEGE SOCIAL

Le siege Social est fixe:
5 bis rue Rochechouart -75009 PARIS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou dans un
département limitrophe par simple décision du Président, qui est habilité a modifier
les statuts sous réserve de ratification de cette décision par Ja plus prochaine décision
de la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions

ordinaires.
ARTICLE S — DUREE

La durée de la Société est fixée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99} années a compter de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution

anticipée ou prorogation.
ARTICLE 6 — APPORTS
Il a été apporté a la Societeé par:

- Monsieur Benjamin LENEMAN
une somme en numeéraire de 50 euros, ci 60 €

- Madame Hana SELINGER épouse LENEMAN

une somme en humeraire de 49 euros, ci 49 €
-  SAS MANQP,

une somme en numeéraire de 1 euro, ci 1€
Soit au total 12 sOMME da  ..eeeverercsereseresasens teetesrsressesrerarenansestnrs verssesessesesnsasens 100 €

Ladite somme correspondant a 1.000 actions de 0,10 € de nominal chacune, toutes de

numeéraire et composant le Capital Social initial, les dites actions souscrites et libérées

de moitie, ai il résulte du certificat établi, conformeément a la loi, par la Banque
Ej /E@a , dépositaire des fonds.

La somme totale versée par les associés, soit 100 EUROS a été regulierement déposée

a un compte ouvert au nom de la Société en formation, a ladite banque.




ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le Capital Social est fixé a la somme de 100 EUROS (Cent €uros), divisé en 1.000
actions de 0,10 €, entierement libérées, et de méme catégorie.

ARTICLE 8 = MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I- Le Capital Social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalites
prévues par la loi et tous les reglements en vigueur.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du
Président, une augmentation de Capital.

Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
nréférence a la souscription des actions de numéraire émises pour realiser une
augmentation de Capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. Si la
collectivité des associés le décide expressément, ils bénéficient également d'un droit
de souscription a titre réductible.

II- La réduction du Capital est autorisée ou décidée par la collectivité des associes
statuant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en
aucun cas porter atteinte a l'égalité des associés.

la réduction du Capital 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de Capital destinée a amener
celui-¢ci au moins au minimum légal, 3 moins que la Société ne se transforme en Sociéteé
d'une autre forme n'exigeant pas un Capital supérieur au Capital Social aprées sa
reduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci
ne peut étre prononcée si au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a

ey lieu.

lll- Le Capital Social pourra étre amorti en application des articles L 225-198 et
suivants du Code de Commerce.

ARTICLE 9 — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions souscrites en numeéraire sont obligatoirement libérées, lors de la
souscription, de la quotité du nominale prévue par la Loi et, le cas écheant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du President,
dans le délai de cinq ans 3 compter de |'immatriculation au Registre du commerce et
des Sociétés en ce qui concerne le Capital initial, et dans le délai de cing ans a compter
du jour ou l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de Capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours ad
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec

accusé de réception, adressée a chaque associé.
/
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Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux [égal a partir de la date d'exigibilité, sans
préjudice de I'action personnelle que la Société peut exercer contre {'associé défaillant
et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Elles donnent lieu a une inscription en compte dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les reglements.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur les registres que la Saciété tient a cet effet au siege-Social.

Les actions sont transmissibles a I'égard des tiers et de la Société par un ordre de
virement de compte a compte.

Sauf en cas de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit a un conjoint, soit a un ascendant ou a un descendant, 1a cession d'actions
a un tiers non assacié a quelque titre que ce soit est soumise a l'agrément de a Société

dans les conditions décrites ci-apres.

Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les noms,
prénoms et adresses du cessionnaire, le nombre des actions dont 1a cession est
envisagée et le prix offert. Elle doit étre accompagnée d'une attestation d'inscription
en compte des actions dont la cession est projetée.

La décision est prise par la collectivité des associés et n'est pas motivée. La décision
d'acceptation est prise a la majorité des deux tiers des associés présents ou
représenteés.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les
trois mois qui suivent la demande d'agrément, ['agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre
recommandée a la Société s'il renonce ot non a la cession projetée.

Sile cédant ne renonce pas a la cession, la Société est tenue, dans le délai de trois mois
a compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou
plusieurs associés, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant,
par la Société, en vue d'une réduction du Capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est
déterminé par un expert, conformément a l'article 1843-4 du Code civil.

f“‘v
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Si, 3 l'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme des réferes, sans recours
possible, I'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par la collectivité des associes est
régularisée par un ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président, quile
notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au
sidge Social pour recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'intéréts.

ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1- Chague action donne droit dans les bénéfices, I'actif Social et le boni de liquidation
3 une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des actions

existantes.
Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations

collectives, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Societé et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époqgues et dans les conditions
prevues par la loi et les statuts.

2- Les associés ne sont responsables du passif Social qu'a concurrence de leurs

apports.
Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit [e titulaire.
La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et

aux décisions de la collectivite des associes.

3- Chaque fois gqu'il sera nécessaire de posséder un certain hombre d'actions pour
exercer un droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront
a faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellement de I'achat ou de |a
vente du nombre d'actions nécessaires.

ARTICLE 13 ~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS ~ NUE PROPRIETE — USUFRUIT

1- Lles actions sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.
Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés par l'un d'eux ou par un
mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est designe, en justice a la

demande du copropriétaire le plus diligent.

2- Le droit de vote appartient a l'usufruitier dans les délibérations concernant des
décisions ordinaires et au nu-propriétaire dans les délibérations concernant des
decisions extraordinaires. Cependant, les associés peuvent convenir de toute autre
répartition du droit de vote auxdites délibérations. La convention est notifiée par lettre
recommandée a la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute
assemblée qui se réunirait apres l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de

cette lettre.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

A==




ARTICLE 14 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associé ou non de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts.
Le Président est ensuite désigné par decision collective des associes.
Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement designer

un représentant permanent personne physique.
Le Président, personne physique, peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de |a

Sociéte.
Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée de six années prenant fin a l'issue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes
annuels de I'exercice écoulé et tenue dans lI'année au caurs de laquelle expire son

mandat.
Le mandat du President est renouvelable sans limitation.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision collective des associés prise a l'initiative d'un ou plusieurs associés
réunissant au moins 10 % du Capital et des droits de vote de 1a Société et statuant a la
majorité des voix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre
droit a aucune indemnisation.

Rémuneéeration

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.
Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente 3 I'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Sociéte,
dans la limite de I'objet Social et des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions [égales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Dans les rapports entre associés, le President peut faire tous actes de gestion dans

I'intéret de la Société.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusieurs objets determinés.




ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL.

Désignation

Sur proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer une personne
morale ou une personne physique en qualité de Directeur Genéral.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physigue.

e Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein

de |3 Sociéte.
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Géneral reste en
fonction, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nhomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision de la collectivité des associés. La révocation des fonctions de
Directeur Général n'ouvre droit a aucune indemnite.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée par déecision collective des associes.
Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ulterieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que [e Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des
tiers sauf en cas de délégation de pouvoir Spéciale et ecrite du Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui
ne relévent pas de l'objet Social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de l'objet Social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer
cette preuve.

ARTICLE 16 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LE PRESIDENT QU UN ASSOCIE QU
UN DIRECTEUR GENERAL

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, I'un de ses dirigeants, {'un de ses associés disposant d'une
fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une Société associée, la
Société la controfant au sens de l'article L 233-3 du Code de Commerce doit étre
portée a la connaissance des Commissaires aux Comptes dans le mois de sa conclusion.
Les Commissaires aux Comptes présentent aux associes un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de I'exercice écoulé. Les associes statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.




Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales sont communiquées au Commissaires aux Comptes. Tout associe a le droit

d'en obtenir communication.

ARTICLE 17 — REPRESENTATION SOCIALE

Dans les rapports entre la Société et son comité d'entreprise, le Président constitue
'organe Social auprés duquel les délégués dudit comité exercent leurs droits definis

par 'article 432-6 du Code du Travail.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux comptes,
titulaires et suppléants, dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Compeétence:

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour décider des
opérations suivantes:

- augmentation, amortissement ou réduction de Capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actifs soumis au régime des scissions ;

- dissolution ;

- adoption ou modification des clauses statutaires relatives a l'inaliénabilité des
actions, a l'agrément des cessions d'actions, a I'exclusion d'un associe, au
changement de controle d'une Société associée ainsi que toutes clauses
statutaires relatives a l'entrée ou la sortie d'un associe, préemption, retrait
etc.. ;

- transformation de la Société en une Sociéte d'une autre forme ;

- et generalement, toutes modifications des statuts ;

- continuation de I'activité de la Société malgré la perte de plus de la moitié du
Capital Social ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination et révocation du Président, fixation de sa remunération ;

- nomination et révocation des Directeurs Généraux et fondeés de pouvoir,
fixation de leur rémuneration ;

- création ou suppression d'organes de gestion ou de surveillance et nomination
et révocation des membres composant ces organes, fixation de leur
remuneration ;

- approbation des conventions visées a |'article L 227-10 du Code de Commerce ;

- liquidation de la Société.

Toutes autres décisions releve de la compétence du Président.
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Décisions collectives matorité — Quorum :

o decisions extroordinoires

Seront qualifiées d'extraordinaires les décisions collectives des associés emportant
modification des statuts.

gunrum

Les décisions collectives extraordinaires ne peuvent étre adoptées que si les associés
présents ou représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen possedent au
moins le 1/3 des actions ayant droit de vote sur premiére convocation et le 1/4 des
actions ayant droit de vote sur deuxieme convocation.

Majorité

Elles sont prises a la majorité de 2/3 des voix dont disposent les associés presents ou
représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, les clauses relatives a l'inaliénabilité des
actions, a 'agrément des cessions d'actions, a I'exclusion d'un associé, au changement
de controle d'une Société associée, a la suspension des droits de vote et a la
transformation de la Société en Société en Nom Collectif, Société Civile, Societé en
Commandite Simple ou Société en Commandite par Actions ne peuvent étre adoptées
ou modifiées qu'a I'unanimiteé des associés.

e décisions ordingires

Toutes décisions collectives des associés non qualifiées d'extraordinaires sont
qualifiées d'ordinaires.

Scrutin

Les décisions seront adoptées par vote a main levée ou a bulletin secret.

gunrum

Les décisions collectives ordinaires ne peuvent étre adoptées que si les associes
présents ou représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen possedent au
moins le 1/4 des actions ayant droit de vote sur premiere convocation et aucun
quorum n'est requis sur deuxieme convocation.

Majorité
A I'exception des décisions visées a I'article 14 qui sont prises a la majorité de 2/3 des
voix dont disposent les associés présents ou représentés ou prenant part au vote par

tout autre moyen, elles sont prises a la majorité des voix dont disposent les associes
présents ou représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen.

Droits de vote

Chaque action confere une voix.

11




Mode de Consultation

Les associés sont consultés a la diligence du Président, du Directeur Géneéral ou de tout
associe.

Le Président doit en tout état de cause convaquer les associés au moins une fois par an
en vue de l'approbation des comptes annuels et de l'affectation des resultats. La
décision des associés doit intervenir dans les six mois de la cloture de I'exercice dont
les comptes sont examines.

La convocation est faite par la personne ayant pris l'initiative de la consultation. Elle
est réalisée par tout moyen au moins huit jours a I'avance. Néanmoins, ce delai n'a pas
3 étre raspecté si tous les associés sont présents ou représentes lors de la déliberation.
La convocatian doit comporter la date et le lieu de réunion, le mode de deliberation,
'ordre du jour, le projet du texte des résolutions et les documents nécessaires a
I'information des associes mentionnés a l'article 21 des statuts.

La réunion peut se tenir au moyen de tout procéde de communication approprieé.

Les décisions collectives seront adoptées en assemblée générale, par consultation
écrite et/ou: par conférence téléphonique; et/ou: par conférence sur internet; et/ou:
par vidéoconférence ; et/fou : par la signature d'un acte sous seing privé par les
associes.

Néanmoins, la tenue d'une assemblée est de droit si la demande en est faite par un ou
plusieurs associés ou, s'il s'agit d'une décision relative a l'approbation des comptes
annuels, par le Commissaire aux Comptes.

S'ils sont convoqués en assemblée générale, les associés pourront se faire représenter
par leur conjoint, ou un autre associé. Chaque associ¢ peut disposer d'un nombre
illimité de mandats. A défaut d'indication de vote du mandant, le vote sera réputé étre
en faveur du projet de résolution presenté par I'auteur de la convocation.

Les associés pourront également voter par correspondance au moyen d'un formulaire
remis par la Saciété sur leur demande presentée au moins cing jours avant
I'assemblée. A défaut d'indication de vote sur une résolution, le vote sera considéré

comme positif.

Il sera tenu compte des procurations et votes par correspondance pour le calcul du
quorum.

Lorsque les dispositions legales préevoient I'eétablissement d'un rapport par un ou
plusieurs Commissaire(s) aux Comptes préalablement a la décision des associés,
I'auteur de la convocation devra I'(es) informer en temps utile pour qu'il{s) puisse(nt)
accomplir sa/leur mission.

Les décisions des associés sont constatées par un proces-verbal etabli par le President.
Le procés-verbal devra indiquer le mode de délibération, la date de délibération,
I'identité des associés présents, des associés représenteés, des associes ayant vate par
correspondance, des associes absents et non representés et de toute autre personne
ayant assisté a tout ou partie des délibérations ainsi que le texte des résolutions et
sous chaque résolution le sens du vote des associés {adoption ou rejet).

Le procés-verbal est signé par le Président et [es associes presents. La signature pourra
intervenir par tout moyen (télécopie, sighature electronique etc.). Il est consigné dans
un registre coteé et paraphe. |l vaut feuille de presence.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des deliberations sont valablement certifies

par le President.




Une copie du procés-verbal des décisions est adressée au(x) Commissaire(s) aux
Comptes.

ARTICLE 20 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES.

Quel gue soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations
nermettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
resolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissaires aux Comptes, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés dans un délai de huit jours avant la date
d'établissement du procés verbal de la décision des associes.

Les associés peuvent a toute épogue mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de [a Société, consulter au siege Social, et, le cas écheant, prendre copie, pour
les trois derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes
annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés,
s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux
Comptes.

S'agissant de [a décision collective statuant sur les comptes annuels, les associes
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des acomptes annuels et, le cas
écheant, des comptes consolidés du denier exercice. .

ARTICLE 21 — EXERCICE SOCIAL i

Chague exercice Social a une durée d'une année, qui commence le 1% Janvier et finit le
31 Décembre.

te premier exercice Social sera clos le 31 Décembre 2017.

ARTICLE 22 ~ INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de
I'actif et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre
de facon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits
et les charges de I'exercice, ainsi que I['annexe complétant et commentant
I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes,
avalisés ou garantis est mentionne a la suite du bilan. j

Le Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Sociéte durant I'exercice
écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
cloture de l'exercice et la date a laguelle il est établi, ses activitées en matiere de
recherche et de développement.

La collectivité des associés délibéerant dans les conditions fixées pour les decisions
ordinaires doit statuer sur les comptes de I'exercice Social écoulé dans les six mois de
|a cloture ou, en cas de prolongation de ce délai fixé par décision de Justice.
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ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de I'exercice approuvés par la collectivité des associés font apparaitre
un bénéfice distribuable tel qu'il est défini par la loi, la collectivité des associés décide
de l'inscrire @ un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle l'affectation ou
I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de |'exercice fait apparaitre
par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, [e bénéfice de
I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve [égale. Ce
prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du
Capital Social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts,
et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre
d'actions appartenant 3 chacun d'eux. La collectivité des associés peut décider la mise
en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de

['exercice.

Hors le cas de réduction du Capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a Ia suite de celle-ci; inférieurs au

montant du Capital augmenté des réserves que la [oi ou les statuts ne permettent pas
de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en
tout ou partie au Capital.

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en réserve en application de la loi,
la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter 3 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou

extraordinaires, ou de reporter a nouveau.
Les pertes, s'il en existe, sont apres I'approbation des comptes par la collectivité des

associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'‘a extinction.

ARTICLE 24 — PAIEMENT DES DIVIDENDES = ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de l'exercice et certifié par un commissaire
aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il
vy a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des
acomptes sur dividende avant lI'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de
ces acomptes ne peut excéder [e montant du bénéfice ainsi défini.
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La collectivité des associés peut accorder aux associés pour tout ou partie du dividende
mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende en numéraire ou en actions dans les conditions legales.

Les madalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par la
collectivité des associés, ou a defaut par le Président.

La mise en paiement des dividendes en numeéraire doit avoir lieu dans un delai
maximal de neuf mois apreés la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par
autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Saciété
établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans apres la mise
en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.

ARTICLE 25 = CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SQCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du Capital Social, le Président est tenu,
dans les quatre mois qui suivent |'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces
pertes, de convoquer la collectivité des associés statuant dans les conditions des
décisions extraordinaires, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la
Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le Capital doit étre, sous réserve des dispositions
|égales relatives au Capital minimum dans les Sociétés par Actions Simplifiée, et dans le
délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus
au moins égaux a la moitié du Capital Social.

Dans tous les cas, la décision des associés doit étre publiée dans les conditions légales

et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. Il en est de méme si la callectivité des assaciés n'a pu
délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 26 — TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en Sociéte d'une autre forme.
La décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux comptes
de la Société, lequel doit attester gue les capitaux propres sont au moins égaux au

Capital Social.
La transformatian en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés.

En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.
La transformation en Société en commandite simple ou par Actians est décidée dans
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les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les

associes.
Dans le cas d'une transformation en Société en Societé Commandite par Actions, un

commissaire 3 la transformation doit étre nommé dans les conditions relatées a

I'article L 224-3 du Code de Commerce.
La transformation en Société A Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation en Société Anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la
transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant I'Actif Social et, s'il en

existe, les avantages particuliers consentis a des associés ou a des tiers.

ARTICLE 27 — DISSOLUTION = LIQUIDATION,

A l'expiration du terme fixé par la Société ou en cas de dissolution anticipée, la
collectivité des associés régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs
liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions

conformément a la loi.

Sous réserve des cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, la dissolution de la
Société intervient a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de [a
collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les deécisions
extraordinaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires. Le
liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le
solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou a en

engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.
Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est

effectué entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au
Capital.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, 1a dissolution de la Société,
soit par décision judiciaire a la demande d'un tiers, soit par déclaration au Greffe du
Tribunal de Commerce faite par I'associé unique, entraine la transmission universelle
du patrimoine, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

ARTICLE 28 — PACTE D'ASSOCIES
Les associés ont convenu de ne pas signer de Pacte d’ Associés.

ARTICLE 29 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors
de sa liquidation soit entre la Société et les associés, soit entre les associés eux-
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mémes, concernant les affaires sociales, seront jugeées conformément a la loi et

soumises a la juridiction des tribunaux compétents.
Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du

siege social, tant pour I'application des dispositions qui précédent, que pour le
reglement de toutes autres difficultés.

ARTICLE 30 ~- NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination d'un President

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une
durée indeterminee est :

Monsieur Benjamin LENEMAN
néle21/11/1956 a Paris -
Demeurant 22, rue Liancourt 75014 Paris,
de Nationalité Francaise

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises
par la loi et les reglements pour leurs exercices.

Nomination du Directeur Geéneral

Les associés décident de ne pas nommer de Directeur Genéral

ARTICLE 31 - NOMINATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Conformément 3 l'art L227-9-1, les associés décident de ne pas nommer de
Commissaire aux Comptes la société ne dépassant pas les seuils fixés par la loi.

ARTICLE 32 — FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a I'effet d'accomplir
les formalités de publicité, de dépot et autres necessaires pour parvenir a
I'immatriculation de 1a Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 33 ~ ENGAGEMENTS PRIS ET A PRENDRE POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
EN FORMATION.

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des Societes.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de
la Société en formation, les actes énoncés dans un état annexe aux présents statuts,
indiquant pour chacun d’eux I'engagement qui en résulterait pour la Sociéte.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur siege social, a la
disposition des futurs membres de la Sociéte qui ont pu en prendre connaissance, ainsi
que tous les soussignés le reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux présentes.
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Les soussignés donnent mandat a Monsieur Benjamin LENEMAN a ['effet de prendre
pour le compte de la Société, en attendant son immatriculation au Registre du
commerce et des Sociétés, les engagements qui sont décrits et dont les modalités sont

précisées dans un second état annexé aux presentes.

|'immatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits
engagements.

A l'appui de la demande d'immatriculation de la Societé au Registre du commerce et
des Sociétés, les associés et, le cas échéant, le ou les directeurs généraux, sont tenus
de déposer au greffe du Tribunal de Commerce une déclaration dans laquelle ils
relatent toutes les opérations effectuées en vue de constituer régulierement ladite
Société et par laquelle ils affirment que cette constitution a été réalisée en conformite
de la loi et des réglements. Cette déclaration est signée par ses auteurs ou par l'un ou
plusieurs d'entre eux ayant recu mandat a cet effet. Ces dispositions sont applicables
en cas de modification des statuts.

A compter de |'immatriculation, tous les frais relatifs a la constitution seront pris en
charge par la Société qui devra les amortir avant toute distribution de benéfices et au
plus tard dans le delai de cinqg ans.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Benjamin LENEMAN, pour effectuer les
formalités de publicité relatives a la constitution de la Societe.

Et généralement, au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour accomplir

les formalites prescrites par la Loi.

En conséquence, tous encaissements et toutes dépenses effectués a dater pendant la
période de la formation de la Société, seront repris dans les comptes de la Sociéte,
lorsqu'elle aura été immatriculée au registre du Commerce et des Sociétés.

Fait a PARIS,
Le ﬂgw Lokt .
Benjamin LENEMAN Hana SELINGER ep. LENEMAN

Bon pour souscription de 500 actions Ban paur souscription de 490 actions
Bon pour acceptation des Fonctions de President

Lu et approuvé + signature /5,3 I\/ 6’ S J N -
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Représentee par son Président \j A

Bon pour souscription de 10 actions

Y A
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980

S.A.S au Capital de 100 €
Siege Social: 5 bis rue Rochechouart -75009 PARIS

ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA SIGNATURE
DES STATUTS

Fait a Pari
Le jﬂ ' Lo(6
Benjamin LENEMAN Hana SELINGER ep. LENEMAN

(e

SAS MANOP,

Représentée par son Président

-
ZF
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S.A.S au Capital de 100 €
Siege Sacial: 5 bis rue Rochechouart -75009 PARIS

ANNEXE I}

ETAT DES ACTES A ACCOMPLIR POUR LE COMPTE DE LA

SOCIETE EN FORMATION APRES LA SIGNATURE DES
STATUTS

Les associés donnent mandat a Monsieur Benjamin LENEMAN a l'effet de prendre
pour le compte de la Societe les engagements suivants:

- Ouvrir tout compte bancaire et le faire fonctionner tant au débit qu‘au crédit ;

- Conclure la signature d’une promesse d’achat pour un bien immobilier situé au
S bis rue Rochechouart -75009 PARIS

-  Prendre tout engagement courant entrant dans le cadre de l'objet Social et
necessaire a la mise en route de la Société,

- Conclure toutes opérations commerciales courantes entrant dans l'objet Social
et d'engager toutes dépenses nécessaires, et ce, pendant toute la durée de la
formation de la Sociéte,

- Faire toutes demarches et obtenir toutes autorisations administratives,

- Signer et faire publier |'avis de constitution dans un journal d'annonces légales
dans le département du siege Social,

- Faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Sociéte au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait a PARIS,

Le ;g;aﬂw&éﬂc Zolg .

Benjamin LENE?? Hana SELINGER ép. LENEMAN

/

SAS MANOP,

Représentée par son Prési
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