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I’an deux mille six, et le lundi vingt cinq septembre a dix heures, les actionnaires se sont réunis au siége social,
en assemblée générale extraordinaire sur convocation du Président.

Sont presents :

Monsieur José DAVID, propriétaire de 4 494 actions,
Monsieur Emmanuel QUINIOU propriétaire de 2 actions
Monsieur Jean-Marc CANTON propriétaire de 2 actions

Total des actions des actionnaires présents: 4 498 actions sur les 5 000 actions composant le capital social.

Monsieur José DAVID préside la séance en qualité de Président du Consell d’ Admunistration.

Le Président constate que les actionnaires présents possédent 4 498 actions, soit plus des trois quarts des actions
composant le capital social ; en conséquence, I’assemblée peut valablement délibérer et prendre ses décisions a
la majorité requise.

Le Président dépose sur le bureau et met & la disposition de 'assemblee
. copies des lettres de convocation

. rapport du Conseil d’ Admimstration ;

. texte des projets de résolutions.

Le Président déclare que tous les documents prescrits par le décret du 23 mars 1967 ont €t adresses aux
actionnaires en méme temps que la convocation et tenus a leur disposition au sicge social pendant le deélal de
quinze jours ayant précédéd’assembléee.

[ ’assemblée sur sa demande lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la convocation.

Puis le Président rappelle que I’assemblée est réunie a ’effet de déliberer sur I’ordre du jour suivant :

Extension de ’objet social de la société

Modification des statuts

Pouvoirs en vue des formalites.

Puis le Président donne lecture du rapport du Conseil d’Administration et ouvre la discussion.

Persomne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les resolutions inscrites a ’ordre du
jour.

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d’ Administration, décide d’étendre
I’objet social de la société en y adjoignant ’exercice de Commissaire aux Comptes

Cette résolution soumise au vote, est adoptée & I’'unammute.

DEUXIEME RESOLUTION

I’assemblée générale prend décide en conséquence de modifier 1article 2 des statuts de la
maniere suivante :



« Article 2 — Objet
La société a pour objet en France et a I’¢tranger :

- I’exercice des professions d’expert comptable et de commissaire aux comptes,
telle qu’elles sont définies par les texte réglementaires ; »

Le reste de 1’article reste inchange.

Cette résolution soumise au vote, est adoptée a I'unanimite.

TROISEME RESOLUTION

[ ’assemblée générale extraordinaire donne tous pouvoirs au porteur d’une copie ou d’un extrait du présent
procés-verbal a I’effet d’accomplir toutes les formalites nécessaires.
Cette résolution, soumise au vote, est adoptée a I’'unanimite

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée a onze heures.

De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par le Président et tous
les actionnaires en présence.

Jos¢ DAVID Emmanuel QUINIOU Jean-Marc CANTON
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Artlcle 1 ~ Forme

I est formé, entre les propriétaires des actlons, cl-aprés créées et de celles qui pourront {*3ire
ultérieurement, une société anonyme régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 - Obiet

La soci€t€ a pour objet en France et 3 1’étranger :

vtable et de commissaire aux comptes, telle qu’elles sont

- I'exercice des professions d’expert cony
“definies par les texte réglementaires ;

le tout dlrectement ou Indlrectement, pour son comple ou pour le comple de tlers, sl

seule, soit avec des liers, par vole de création de sociéids nouvelles, d’apport, de corm

mandite, de sousciiption, d’achat de lllres ou droils sociaux, de fusion, d'alliance, d'ar-
soclatlon en participation ou de orise ou de callen =n jocation vu en gérancs de {n

biens ou droils, nu autrement ;

ef générafemem, (outes operailons fIinanciéres, ~ommerciales. Industrielles, civile
immobllieres ou mobilléres, pouvanis se rattacher iieciement ou indireciement 4 1 .

des objels spécifiés ou a toul paliimolne social.

Arficle 3 —~ Dénomination

La: dénomination soclale est - FIPALICS UHT EXFERTISH L.

Dans tous ies acles e documents émananis de la socidis, ia dénomination sockile Joil &t
précédée ou sulvie immeédiatement des mals "s0cifié inarvme” ou des initlaies "S.A." e

"&nonciation du montant du capitai social,

Article 8 - Sieqge social

Le sidge social ast fixé 4 Paris. 148 boulevard Malesherbes 75017.

Il peut &lre trans{éré en lout aulre endroit du méme département ou d'un département limilro -
phe par une simple décision du Consell d'Administration, sous réserve de ratification de cetl»
décision par la prochaine assemblée générale ordinaire, el partout ailleurs en France en vert:

d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire des aclionnaires.
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Article 5§ - Durée

La durée de la société est fixée & quatre vingt dix neuf (99) années & compter de son Imma-
triculation au Regisire du Commerce, sauf les cas de dissolution anticipée et de prorogation
prévus aux presents statuts,

Article 6 - Apports

I1 a été apporté au capital de la sociéte :

lors de la constitution, une somme de FF 100 000 (Montant du capital initial).

par délibération de 'assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 1984, le capital social a
&été porté de FF 100 000 & FF 250 000 par une augmentation en numéraire de FF 150 000 et
I'émission correspondante de 1 500 actions nouvelles de FF 100 chacune.

lors de l'augmentation de capital décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 15 mars
1996, une somme de FF 250 000 par prélévement sur les réserves.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de FF 500 000. Il est divise en 5 000 actions de FF 100
chacune, numérotées de 1 a 5 000.

Article 8 - Modifications du capital secial

. Le capital social peut &ire augmenté par tous modes et de toutes mani€res autorisées
par la loi,

L'assen::blée générale extraordinaire est seule compétente pour décider I'augmentation
du capital, sur le rapport du Conseil d'Administration contenant les indications requises

par ia loi.

Conformément a la ioi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
a;tions, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire émises pour
réaliser une augmentation de capital, droit auguel lls peuvent renoncer & titre individuel
lls disposent, en outre, d'un droit de souscription & tlire réductible si l'assemblée géné-

rale I'a décidé expressément.



e droit 3 I'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporaticn au capital de réser-
ves, bénéfices ou primes d'@émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droiis

de *usufruitier.

. L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sous réserve, le cas
dchéant, des droits des crdanclers, autoriser ou décider la réduction du capitai social pour
telle cause et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas, la réduction de capital ne
peut porter atteinte 3 I'égalité entre actionnaires.

La réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, a un montant Inférieur au mini-
mum l8gal ne peut &ire décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de
capital destinée 3 amener celui-ci au moins au minimum légal & moins que la société ne se
fransforme en sociétd d'une autre forme n'exigeant pas un capiial supérieur au capital
social aprés sa réduction,

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société ; celle-ci ne
peut &tre pronorcée si, au jour ou le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu,

Ariicle 9 - Libération des actions

Les actions souscrites en numéraire en augmentation du capital soclal doivent &lire libérées
selon les modalités fixées par I'assembiée générale exiraordinaire, liberatlon qui ne peut €ire

inférieure d'un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas éché-
ant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surpius doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Consell d'adminis-
tration, dans le délai de cing (5) ans & compter du jour ou cette augmentation de capital est

devenue définitive,

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze (15) jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par latire recommandée avec accuse de recep-

tion, adressée a chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actlons porte, de
olein droit et sans qu'il solt besoin de procéder & une formalité quelconque, intérét au taux le-
gal, & partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de 'action. personnelle que la société peut
exercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la lol



Article 10 - Forme des actions

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu 3 une inscription en compte dans les conditions et selon les modalités pré~
vues par fa loi.

A la demande de 'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lul sera délivrée par la
société.

Article 11 - Cession et transmission des actions

I

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur les re-

]

gistres et comptes tenus 3 cet effet au siége social, La cession des actlons s'opere, a
'égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement sign€ du cédant ou de son
mandataire et transcrit sur un registre paraphé et coté dit "Registre des Mouvements®.

La société est tenue de procéder 3 cette transcription le jour m&me de la réception de I'or-
dre de mouvement. ,

Si les aciions ne sont pas entidrement libérées, I"ordre de mouvement doit &lre signé en
outre par le cessionnaire.

La société peut exiger que la signature des parties soit certifiée par un officier public ou le
maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

La transmission d'actions, & fifre gratuit ou en suile de déces, s‘opére également par un
ordre de mouvement transcrit sur le registre des mouvements sur justification de la muta-
tion dans les conditions légaies et sous réserve, le cas échéant, du respect de la procédure

définie ci-apres,

Les frais de transfert sont 3 la charge des cessionnaires sauf convention contraire entre
cédants et cessionnalres,

Les actions non ibérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

La société tient 3 jour, au moins semestriefiement, la liste des personnes titulaires d'actions
avec l'indication du domicile déclaré par chacune d'elles,

Les actions de numéraire provenant d'une augmentation de capital ne sont négociables
qu'aprés I'inscription au registre du commerce et des sociétés de la mention modificative

de cette augmentation de capital.

Les actions d'apport ne sont négociables que deux ans aprés l'accomplissement de ia
méme formalité, sous réserve des exceptions prévues par la loi, Pendant ce delai, elles
peuvent cependant &tre cédées par les voles civiles en observant les formalites prevues a

Ifarticle 1690 du Code Clvil,

Sauf en cas de succession en ligne directe, de liquidation de communauté de biens entre
dpoux ou de cession, soit & un conjoint, soit & un ascendant ou & un descendant ou au
profit d'une personne nommée administrateur, la cession d'actions 3 un llers non action-
nalre & quelque titre que ce soit est soumise & I"'agrément de la société dans les conditions

ci~apres :



Te

En cas de cession projetée, le cédant doit en.faire la déclaration & la société par acte
extra-judiciaire ou par letire recommandée avec avis de réception, en indiquant les nom,
prénoms, profession et domicile du cesslonnaire, ou la dénomination et le siege social s'll
s‘aqit d'une société, le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix

offert.

A cet déclaration doit &re jeinte, le cas échéant, |'attestialion ’d'inscrip’tion en compte
dans laqueile sont comorises les actions dont la cession est projeiee,

Dans les trois mois qui suivent cette déclaration, le conseil d'a__dministraticn est tenu de
notifler au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée, A défaut de notification dans

~o délai de trois mols, I'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit &lre prise 3 la majorité des deux tiers des administrateurs
orésents ou représentes, le cadant s'll est administrateur ne prenant pas part au vote,

Conformément a la lot et aux présents statuts, la présence effeclive de la moitié au moins
des administrateurs en fonction est nécessalre.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu a une
réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en &tre Informé par lettre recommandee,
cn cas de refus, le cédant aura hulf jours pour faire connailre dans la méme forme s'il re-

nonce ou non & son projet de cession.

Dans le cas oil le cédant ne renoncerait pas & son projet, le Conseil d'administration est
tenu de faire acquérir les actions soit par des actionnaires ou par des tlers, soit, avec le

consentement du cédant, par ia sociéié, en vue d'une réduction du capital, et ce dans le
déiai de trois mois 4 compter de la notification du refus.

A cet effet, le Conseil d'administrailon avisera les actionnaires, par letire recommandée
de la cession projetée en invitant chaaue actionnaire a lui indiquer le nombre d'actions

qu'il veut acquérir,

Les offres d'achat doivent éitre adressées par les acilonnaires au Conseil d'administration,
par lefire recommandee avec accuse de réception, dans les quinze jours de ia naotification

qu'ils ont regue,

La répartition entre les actionnaires acheteurs des actlons offertes esi effectuée par le
Conseil d‘administration, proportionnellement a leur narticipation dans le capital et dans la

imite de leurs demandes. S'il y a lieu, les actions non réparties sont aitribuées par voie de
tirage au sort -auquel il est procédé par le Conseil d'adminisiration, en présence des

actionnaires acheteurs ou eux diment appelés— 3 autant d'actionnaires acheteurs qu'll
reste d'actions a attribuer.

Si aucune demande d'achat n'a &té adressée au Consell d'administration dans le delat
~i-dessus, cu s} les demandes ne portent pas sur 1a totallté des actions offertes, le Conseil

d*administration peut faire acheter les aclions disponibles par un llers.

Les actions peuvent &re également achetées par la soclétéd sile cédant est d'accord, A
cet effet, le Consell d'administration dolt d'abord demander cet accord par letire recom-
nandée avec accusé de réception. L'actionnaire cédant doit faire connaftre sa réponse
dans les huit jours sulvant ia réception de la demande.



1.

4,

En cas de cession projetée, le cédant doit en falre la déclaration 3 la société par acte
extra~judiciaire ou par lettre recommandée avec avis de réception, enindiquant les nom,
prénoms, profession et domiclle du cessionnaire, ou la dénomination et le siege soclal s'll
s'agit d'une société, le nombre des actions dont la cession est envisagée alnsi que le prix

offert.

A cet déclaration doit &tre jointe, le cas échéant, Iratiestation d'inscription en comple
dans laquelle sont comprises les actions dont la cesslon est projetee,

Dans .les irois mois qul suivent ceite déclaration, le consell d'a dministration est tenu de
notifier au cédant s'll accepte ou-refuse la.cesslon projetee. A défaul de notification dans

ce délal de trois mols, I'agrément est réputé acquls.

La décision d'acceptation doit. &ire prise a la majorité des deux llers des a dministrateurs
présents ou représentés, le cédant sl est administrateur ne prenant pas part au vote.

Conformément 3 la lol et aux présents statuts,.la présence effective de la moitlé au moins
des administrateurs en fonction est nécessaire.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lleu & une
réclamation quelconque.

Dans les dix jours de la décision, le cédant doil en atre informé par lettre recommandée.
En cas de rafus, le cddant aura hult jours pour faire connaitre dans la m&me forme §'ll re-

nohce ou non & son projet de cession,

Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet, ie Conseil d*administration est
tenu de faire acquérir les actions solt par des actionnaires ou par des tlers, scit, avec le

consentement du cédant, par la socléie, en vue d'une réduction- du capital, et ce dans le
délai de trois mols & compter de la notification du refus.

A cet effet, le Conseil d'administration avisera les actionnalres, par letire recommandée
de la cession projetée en invitant chaque aclionnalre 3 lul indiquer le nombre d'aclions

qu'll veut acquérir,

| es offres d'achat doivent &tre adressées par les actionnaires au Conseil d'administration,
par lettre recommandée avec accuse de réceptlon, dans les quinze jours de la notification

qu'ils ont regue,

La. répartition entre les actionnaires acheteurs des actions offertes est effectuée par le
Conseil. d'administration, proportionneliement 3 leur parlicipation dans le capital et dans la
imite de leurs demandes, 5'll y a liey, les actions non répartles sont attribuées par vole de
tirage au sort —auquel il est procédé par le Conseil d'administration, en présence des
actionnalres acheteurs ou.sux diment appelés- a autant d'actlonnaires acheteurs qu'il
reste d'actions & attribuer.

S} aucune demande d'achat n'a été adressée au Conseil d'administration dans le delal
ci~dessus, ou sl.les demandes ne pertent pas sur 1z totalité des actions offertes, le Conseil
d'administration peut faire acheter ies actlons disponibles par un tiers.

L es actlons peuvent. éire &galement achetées par la soclété sile cédant est d'accord. A
cet effet, e Consell d'administration doit d'aberd demander cet-accord par.lettre.recom~
mandée.avec accusé de réception, L'actionnaire cédant doit faire connaflre sa réponse
dans les huit jours sulvant la réception de la dema nde,



5,

6.

8.

7.

En cas d'accord, le Conseil convoque une assembiée générale extraordinaire des action-
naires, a l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des actions par la société et de la ré-
duction corrélative du capifal social, Cette convocation doit”&lre effectuée suffisamment

t3t pour que soit respecté le délai de trois mois Indiqué ci-apres.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainst
qu'il est dit au 6, ci~apres, |

Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois mois mais,
3 compter de la notification du refus d'autorisation de cession, l'aclionnaire vendeur peut

réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées,
nonobstant.les offres d'achat partielles qui auraient &té faites dans les conditions visées

ci—-dessus,

Ce délai de irois mois peut &ire prolongé par ordonnance nen susceplilble de recours du
Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance de référé, I'actionnaire

cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Dans le cas ol les actions. offertes sont acquises par des actionnaires ou par des tiers, le
Conseil d*administration notifie & 'actionnaire cédant les nom, prénoms, domicile du ou

des acquéreurs,

Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant, Faute d'accord
sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'ar-

ticle 1843-~4 du Code Civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les acqué-
reurs.

.a cession au nom du ou des acquéreurs désignés est régularisée d’office par un ordre de
mouvement signé du Président du Conseil d'administration ou d'un délegué du Conseil
sans qu'il soit besoin de celle du titulaire des actlions. Avis est donné audit titulaire par
lettre recommandée avec accusé de réception, dans les huit jours de la détermination du
prix, d'avoir & se présenter au siége social, pour toucher ce prix, lequei n'esi pas pro-

ductif d*intéréts,

Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession enire vif§,
soit & titre gratuit, soit & titre onéreux, alors mé&me que la cession auralt lieu par voie
d*adjudication publique en vertu d'une décision de justice, Ces dispesitions sont egale-

ment applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel actif, de fusion ou de
scission.

La clause d'agrément, objet du présent article peut. sappliquer égaiemeni ala ’cession
des droits d'attribution.en cas d'augmentation de capital par incorporation de reserves,

provisions ou bénéfices.

Elle s'applique aussi en cas de cessfon de droit de souscription a une augmentation de
capital par voie d*apports en numéraire.

Dans ['un et l'autre cas',..le droit d'agrément et'les conditions de rachat stipulés au present
article s'exercent sur les actions souscrites, et le délal imparti au Conseil d’administration,

pour notifler au tlers souscripteur s'll accepte ou non de maintenir celui-ci comme action-
naire, est de. trois mois & compter de la date de réalisation définitive de I'augmentation de

capital,



10.

En cas de rachat, le prix & payer est égal d la valeur des actions nouvelles déterminées
conformément aux dispositions de ['article 1843-4 du Code Civil

En cas d'attribution d'actions de la présente société, 3 la suite du Eartage d'une société
tierce possédant ces actions en portefeuille, les atiributions faites a des personnes n'‘a-~

vant pas déja qualité d'actionnalre seront soumises 3 I'agrément Instifué par le présent
article.

Le projet d'attribution & des personnes autres que des aclionnaires devra, en Ennséquen-—
ce, faire I'objet. d'une demande d'agrément par le liquidateur de la sociéte, dans les

conditions fixées au 1. ci-dessus.

A défaut de notification au llquidateur de la décision du Conseil d'administration, dans les
frois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera acquis.

En-cas de refus d'agrément des atirtbutaires ou de certains d'entre eux, le liquidateur
pourra, .dans un délai de-trente jours a dater de la notification du refus d'agréement, mo-

difier les attributlons faites de facon 3 ne faire présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ol aucun aftributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liguidateur
n‘aurait pas modifié son projet de parfage dans le délai ci~dessus visé, les actions attri-

buées aux actionnaires non agréés. devront &ire achetées ou rachetées a la soclété en
liquidation dan<.les condition fixées sous les 2. & 4, ci~dessus.

A défaut d'achat ou de.rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans
le délai stipulé sous le 5. ci-dessus, le partage pourra éire réalisé conformement au projet

présenie,

Article 12 - Droits et obligations attachés aux actions

il

.

IV,

Chaque action donne droit, dans.les bénéfices et I'actif social, @ une part proporticnnelle

3 la quotité du capital qu'elle représente.

En outre, elle donne droit au. vote et d la représentatlon dans les assembiées générales
dans les conditions legales et statutalres,

Les.actionnaires sont responsables & concurrence du montant nominal des actions qu'ils
possédent. Au~deld, toul appel de fonds est interdit.

l_es droits et obligations suivent ['action quel qu*en soit le titulaire.

La propriété d'une actlon comporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et
aux décisions de M'assemblée générale.

Les héritiers, créanciers, ayants-droit ou aulres représentants d'un actlonnaire ne peu-
vent requérir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de a scciete, ni en demander
le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes de son administration ; iis doivent,

pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
['assemblée génerale. '

Chaque fols qu'il sera nécessalte de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en consé-
quence d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération saociale,
les propriétaires d'actions isofées, ou en nombre.inférieur 3 celui requis, ne peuvent exer-
cer ces droits qu'd la condition de falre leur affaire personnelle du groupement, et

éventuellement de I*achat ou de la vente d*actions nécessaires.



V.

. charge par la société, avant de procéder 3 toute répartition ou

A moins d'une prohibition légale, il sera fait masse entre toutes les actions de toutes exo-

nérations, ou imputations fiscales, comme de toutes taxations susceptibies d'étre prises en
a tout remboursement, au

cours de I'existence de la société ou & sa liquidation, de telle sorte que, compie tenu de
leur valeur nominale et de leur jouissance respectives, toutes les actions de méme caté-

gorie recoivent la mé&me somme nette,

Article 13 - Indivisibilité des aclions ~ Nue propriété - Usufruit

L

I,

Les actions sont indivisibles a I'égard de la sociéié,

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société
par un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par ‘un mandataire unique,
En cas de désaccord, le mandataire unique peut éire désigné en justice a la demande du

copropriétaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notifié a la société, les usufruitiers d'actions représentent va-
lablement les nus-propriétaires & I'égard de la société. Toutefois, le droit de vole appar-

tient au nu-propriétaire dans les assembiées générales extraordinaires.

Articie 14 - Conseil d'administration

l

il

V.

La société est adminisirée par un Conseil d'administration de trois membres au moins et de
douze au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion,

cn cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés ou renouvelés dans leurs fornc-
tions par I'assemplée générale ordinaire des actionnaires,

La durée de leurs fonctions est de six années au plus,

Les fonctions d'un administrateur prennent fin a I"issue de la réunion de l'assemblée gé-
herale ordinaire qui statue sur les comptes de I*exercice &coulé, {enue dans I'"année en
cours de laquelle expire le mandat dudit administrateur.

Les administrateurs sont toujours rééligibles.
lis peuvent @tre révoqués 3 tout moment par I'assemblée générale ordinaire.

[es administrateurs peuvent éire des personnes physiques ou des personnes morales. Ces
dernieéres doivent, lors de leur nomination, désigner un representant permanent qui est
soumis aux meémes conditions et obligatoires et qui encourt les mémes responsabilités que

s'll était administrateur en son nom propre, sans pre]udice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qu'il représente, Ce mandat de représentant permanent iui est donné

pour la durée de celui de la personne morale qu'il représente. Il doit &ire renouvelg 3
chaque renouvellement de mandai de cealle-ci.

St la personne morale révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier
cette révocation 3 la société, sans délal, par lettre recommandée, ainsi que ['identité de
son nouveau représentant permanent. ! en est de méme en cas de deces, de démission

ou d'empéchement prolongé du représentant permanent

SI un ou. plusieurs siéges d*administrateurs deviennent vacants enire deux assemblées
generales, par suile de décés ou de démission, le Conseil d’administration peut procéder

une ou & des nominations 3 titre provisoire.



Les nominations d'administrateurs faites par le Conseil d'administration scnt soumises d la
ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification, les

délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n'en demeurent pas moins
valables.

S'l ne reste plus qu'un seul ou que deux administrateurs en fonctions, cejui-ci ou ceux~ci
ou 3 défauf le ou les commissaires aux comptes, doivent convoquer immeédiatement

'assembliée générale ordinaire des actlonnaires a I'effet de compléter le Conseil.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant
le temps restant 3 courlr du mandat de son prédécesseur.

V. Les administrateurs personnes physiques ne peuvent appartenir au total a plus de huit (8)
Conseils d'administration ou consells- de surveillance de sociétés anonymes ayant leur

sidge en France métropolitaine, sauf les exceptlons prévues par la lok

Un salarié de la sociéié peut &ire nommé administrateur si son contrat de travail est an-
térieur de deux années au.moins 4 sa nomination et correspond & un emploi effectil.
Toutefois, le nombre des administrateurs liés a la. société par un conirat de {ravail ne peut

dépasser le tiers des administrateurs en fonctions,

Article 15 - Actions de garantie

Les administrateurs doivent &tre chacun propriétaire d'une action, affectée a la garantie ce
tous les actes de la gestion. :

Ces actions sont inaliénables ; mention en est portée sur le compte d'aclionnalre,

Les administrateurs nommés au cours de la vie sociale peuvent ne pas &lre actionnaires au
moment de leur nomination, mais doivent. le devenir dans le délai de irois mais, a défaut de

quoi ils seront réputés démissionnaires d'office,

L'ancien administrateur ou ses ayants droit recouvrent la libre disposition des aclions de ga-
rantie du seul fait de I'approbalion par 'assemblée généraje ordinaire des comptes du dernier

exercice pendant lequel il a & en fonction,

Article 16 - Bureau du conseil

Le Consell d'administration nomme, parmi ses membres personnes physiques, un Président dont
il fixe la durée des fonctions sans qu'elle puisse excéder la durée de son mandat d'ad-

ministrateur,.

Le Conseil d'administration nomme de méme, s'll ie juge ulile, un ou plusieurs vice-présidents
dont il fixe &galement la durée des fonctions sans qu’elle puisse excéder ila durée de leur man-

dat d'adminisirateur.

Le Conseil peut nommer également un secrétaire m&me en dehors de ses membres.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président, la séance du Conseil est présidée par le
vice-président exercant les fonctions de directeur général ou le vice-président le plus ancien.
A défaut, le Conseil désigne parmi ses membres le Président de séance.’

Le Président, les vice-présidents et le secrétaire peuvent toujours &ire réélus.



Artirl:le 17 - Délibérations du Conseil

. -Le Conseil d'administration se réunit aussi souvent que I'intérét de la société I'exige, sur la
convocation de son Président ou celle du tlers au moins de ses membres, méme st la der—

niére réunion date de moins de deux mois.

L.a réunion a lieu solt au sidge social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convoca-
fion.

En principe, la convocation doit &ire faite trois jours a I'avance par lettre, {élégramme ou
telex. Mais elle peut &fre verbale et sans délai st tous les administrateurs y consentent.

Toute convocation doit mentionner les principales questions a I'ordre du jour,

.  Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des adminis-
trateurs est nécessaire.

Les décisions sont prises 3 la majorité des voix des membres présents ou représentés,

chaque administrateur disposant d'une voix et ne pouvant représenter plus d'un de ses
collégues. Toutefois, lorsque le Conseil d'administration est appelé a statuer sur un projet
de cession d'actions & un tiers non actionnaire dans les condilions prévues a l'articie 11
des présents statuts, la décision d*agrément est prise a la majorité des deux llers des voix

des membres présents ou représentés,
En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondeérante.

H. Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administrateurs participant a la sé-
ance du Conseil d’"adminisiration.

La justification du nombre des administrateurs en exercice et de leur nomination résuite
valablement, vis-3-vis des tiers, de la seule énonciation dans le proces—verbal de chaque

réunion des noms des administrateurs présents, représeniés ou absents.

V. Les délibérations du Conseil d'administration sont constatées par des procés-verbaux éta-
biis conformément aux dispositions légales en vigueur et signés par le Président de la sé-
ance et par un administrateur ou, en cas d’empéchement du Président, par deux adminis-

fratieurs.

Les copies ou exiraits de ces procés~verbaux sont certifiés par le Président du Conseil
d'administration, un directeur général, 'administrateur délégué temporairement dans les

fonctions du Président ou un fondé de pouvoirs habilité a cet effet,

Articie 18 - Pouvoirs du Consei|l d'administraflion

L.e Conseil d'administration a les pouvoirs les plus éiendus pour agir au nom de la société et

pour faire ou autoriser toutes les opérations intéressant "activiié de la sccigig, telle qu'elle eci
fixée dans I'objet social,

Dans les rapports avec les tlers, la société est engagée méme par les actes du Conselil
d'administration qul ne reiévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers sa-

vait que I'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvalt I'ignorer compte tenu des. circonstances,
étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve,



Tous actes d'adminisiration et m&me de disposition qui ne sont pas expressément réservés 3
'assemblée générale par la loi et par les présents statuts sont de sa compétence,.

Le Conseil d'administration peut consentir & tous mandataires de son choix loutes délegaltions
de pouvoirs dans la limite de ceux qui lui sont conférés par la loi ef par les présents statuis.

I peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-m&me ou son
Président soumef pour avis a leur examen,

Article 19 - Direction générale ~ Délégation de pouvoirs

L.

itl.

Le Président du Conseil d'administration assume, sous sa responsabilité, la direction géné-

rale de la société ef la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les
plus élendus, dans la fimite de I"objet social, sous réserve toutefois des pouvoirs expres—
sément atfribués par la loi aux assemblées générales et des pouvoirs spécifiques du

Conseil d'administration,

Le Président engage la société m&me par les actes qui ne relévent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pou-
vait 'ignorer compie tenu des circonstances étant exclu que la seule publication des sta~

tuls suffise a constiluer cette preuve,

Toute limitation des pouvoirs du Président par décision du Conseii d'administration est sans
effet a I'egard des tiers.

LLe Président du Conseil d'administration a la faculté de substituer partiellement dans ses
pouvoirs gutant de mandataires qu'll avisera,

En cas d'emp€chement temporaire ou de décés du Président, le Conseil d'administration
peut déléguer un administrateur dans les fonclions de, Président, En cas d'empéchement,
cette delégailon est de durée limitée et renouvelables. En cas de décés, elle vaut jusqu'a

i*election du nouveay Président.

Sur la proposition du Président, le Conseil d'administration peut. nommer un directeur
général et, dans le cas autorisé par la.loi, deux directeurs généraux.,

Les directeurs généraux sont obligatoirement des personnes physiques', lis peuvent étre
choisis parmi les administrateurs ou en dehors d'eux.

-Les directeurs généraux sont révocables d tout moment par le Consell d’administration, sur

la proposition du Président, en cas de décés, démission ou révocation de ce dernier, ils
conservent sauf décision contraire du Conseit leurs fonctions et leurs atiributions jusqu'a la

nomination du nouveau Président,

L.'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux sont déterminées par
le Conseii d'adminisiration, en accora avec le Président. Toutefois, la limitation de ces

pouvoirs n'est pas opposable au tlers, vis~-a-vis desquels chaque directeur général a les
meémes pouvoirs que le Président,

Lorsqu'un directeur générai est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat.

Le Conseli d'administration peut confier a tous mandatéires, choisis parmi ses membres ou
hors de son sein, des missions permanentes ou temporaires qu'il détermine, leur déléguer

les pouvoirs ef fixer la rémunération qu'il Juge convenable.



Article 20 - Rémunération des administrateurs, du Président, des directeurs généraux et des

mandataires du Conseil d'administration

I, L'assembiée générale ordinaire peut allouer aux adminisirateurs des jetons de présence,
dont le montant est porté aux frais généraux de la société et resie maintenu jusqu'a dé-

cision contraire de I'assembiée générale,

Le Conseil d'administration répartit cette rémunération entre ses membres comme i 'en-
tend.

. La rémunération du Président du Conseil d‘adminisiration et celle des directeurs généraux
sont fixées par le Conseil d'administration. Elles peuvent atre fixes ou proportionneiles, ou

a la fois fixes et proportionnellies,

. Il peut &tre alloué par le Conseil d'administration des. rémunérations exceptionneiles pour
les missions ou mandats confiés & des administrateurs. Dans ce cas, CE&S rémunerations

sont portées aux charges d'exploitation et soumises 3 'approbation de 'assembiée géné-
rale ordinaire.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ic prévues, ne peut &ire
alloue aux administrateurs, sauf s'lls sont liés 3 la sociélé par un contrat de travail dans

les conditions auforisées par la loi.

Article 21 - Conventions enire la société et un adminisirateur ou directeur cénéral

Toute convention entre la société et I'un de ses administrateurs ou directeurs généraux, soit
directement, soit indirectement, ‘soit. par personne interposée, doit 8tre soumise a l'autorisation

préalable du Conseil d'administration.

i en est de méme pour les conventions entre la société et une aulre entreprise, sii'un des ad-
ministrateurs ou directeurs généraux de la sociéié est propriétaire, assoclé en nom, gérant,
adminisirateur, directeur général, membre du Conseil de surveillance ou du direciolre de

['entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opéra-
tions courantes de la société et conclues a des conditions normales,

L'administrateur ou le directeur général intéressé est tenu d'informer le Consel dés qu'il a con-
naissance d'une convention soumise d autorisation. Il ne peut prendre part au vote sur I'au-

torisation sollicitée,

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la iol

Article 22 - Commissaires aux comptes

Le contréle est exercé par un ou deux commissaires aux comptes et, le cas échéant, par un ou
deux commissaires aux comptes suppléanis qui sont nommeés et exercent leur mission confor-

mément & la loi.



Article 23 - Assemblées générales

{ es -décisions collectives des actlonnaires sont prises en assemblees géneral
qualifiées d'ordinaires, d'exiraordinaires ou de spéciales seion la nature des

sont appelées & prendre,

es, lesquelles sont
décisions gu'elles

laires d'actions d'une catégorie déferminée pour
e catégorie. Ces assembiees sont

s assemblées générales exira-or~

| es assemblées spéciales réunissent les litu
statuer sur toute modification des droits des actions de. cell

convoquées et délibérent dans les mémes conditions que le
dinaires. -

Les délibérations des assemblées générales obligent tous les actlonnaires, méme absents, dissi-

dents ou incapables.

Article 2 - Convocation et lieu de réunion des assemblées générales

le Conseil d'administration, soit par le ou

Les. assembiées générales sont convoquées soit par 1
rsonne habilitée & cel effel.

les commissaires aux comptes en cas d'urgence, soit par toute pe

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en {out autre endroit indiqué dans Ia
convocation.

La convocation est faite, quinze jours avant la date de l'assemblée soit. par un avis inséré dans
un journal d'annonces légales du département du lieu du siege social, soit par lettre recom-

mandée adressée a chaque actionnaire, Dans.le premier cas, chacun d'eux doit &ire &galement

convoqué par letire ordinaire ou, sur sa demande et 3 ses frais, par lettre recommandeée.

Lorsque 'assemblée n'a pu délibérer faute de réunir le quorum requis la deuxiéme assemblée
et, le cas échéant, la deuxiéme assemblée prorogée, sont convoquees six jours au moins d'a-
vance dans les mé&mes formes que la premiére, L'avis et/ou les letires de.convocation de ceile

deuxidme assemblée reproduisent la date et I'ordre du jour de la premiere,

Chaque avis et/ou les letlres de convocation doivent contenir les mentions prescrites par la lol

Article 25 -~ Ordre du jour

. Lfordre du jour des assemblées est arrété par 'auteur de la convocation.

la quotité du capital soclal fixée par la

ont la facuité de requérir, par lettre
de P'assemblée de

. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins.
loi et agissant dans les conditions et délai legaux,
recommandée avec accusé de réception, I'inscription & l'ordre du jour

projets de résolutions.

II. L'assemblée ne peut délibérer sur une gquestion qui n'est pas inscrite 3 'ordre du jour, le-

auel ne neut Bire modifie sur deuxidme convocation. Elle peut toutefois, en toutes cir-

"-I"'-"I-"l-i-l- 1
constances, révoquer un ou plusieurs administrateurs et procéder & leur remplacement.



Article 26 -~ Accés aux assemblées -~ Pouvolrs

[..

.

ii.

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux déli-
bérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il pos-
séde, sur simple justification de son identité et d'une inscription de sa gualltée d'actionnaire
sur le registre tenu par la société au moins cing jours avant Ia réunion de ['assemblée

générale.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre action-
naire ; 3 cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants l&gaux d'actionnalres juridiquement incapables et les personnes physi-
ques représentant des personnes moraies actionnaires prennent part aux assemblees,

qu'ils soient ou non personneliement actionnaires.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adres-
sé 3 la société dans les conditions fixées par la loi.

Article 27 - Feuille de présence - Bureau - Procés—verbaux

Il

il

A chaque assembliée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites
par la loi,

Cette feuille de présence, dlment émargée par les actionnaires présents et les manda-
taires et 4 laquelle sont annex&s les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas
dchéant les formulaires de vote par corespondance, est certifiée exacle par le bureau de

'assemblée.

Les assembliées sont présidées par le Président du Conseil d'administration ou, en son ab-
sence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement delegue a cet effet

par le Conseil.

Si |'assemblée est convoquée par le ou les commissaires aux comples, l'assemblee est
présidée par 'un deux.

Dans tous les cas, & défaul de la personne habilitée ou désignée pour présider ['assem-
biée, celle~cl élit son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux aclionnalres, présents et accep-
tant, disposant tant par eux-mémes que comme mandalaires, du plus grands nombre de

VOIX,

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas &tre actlonnaire,

Les membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de présen-

co. de veiller 3 la bonne tenue des débats, de régler les incidents de séance, de conirdler

’h.-h-r’ - 4 hera
les votes émis, d'en assurer la réguiarité, et de veilleur a ['&établissement du procés—~verbal,

Les procds-verbaux sont dressés et les coples ou extrails des délibérations sont délivrés et
certifiés conformément & la lol.



Article 28 - Quorum -~ Vote - Nombre de voix

It

1.

V.

Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quorum est calculé sur
I"ensemble des aclions composant le capital soclal et, dans les assemblées generales, sur
rensemble des actions de la catégorie intéressée, déduction faite des actions privees du

droit de vote en vertu des dispositions de fa loi.

En cas de vote par correspondance, il n'est tenu compie pour je calcul du quorum que des
formulaires recus par.la société avant la réunion de I'assemblée, dans les conditions et

délais fixés par décret.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu’eiles représentent. A
8galité de valeur nominaie, chaque actlonn de capital ou de joulssance donne droit & une

VOiXe.

Au cas ol des actlons sont nanties, le droit de vote est exercé par le propriétaire des ti-
tres.

La socidété émetirice ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites,
acquises ou prises en gage ; il n'est pas tenu compte de ces aclions pour le calcul du
quorum.,

Le vole a lierr. ot les suffrages sont exprimés, & main levée, ou par assis et levés, ou par
appel nominal, selon ce qu'en décide ie bureau de I'assemblée.

Article 29 - Assemblée générale ordinaire

| 'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée & prendre toules décisions qui ne
modifient pas les siatuts,

T

Elie est réunie au moins une fois I'an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur,
nour statuer sur les comptes de I'exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvolrs, les suivants :

approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

staiuer sur la répartition et I'affectation des bénéfices en se conformanl aux dispo-
sitions statutaires ;

donner ou refuser quitus de leur gestion aux adminisirateurs ;

nommer et révoquer les administrateurs et les commissaires aux compies ;

approuver ou rejeter les nominations d'administrateurs faites a titre provisoire par le
Conseil d’'adminisuation ;

fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil d*administration ;
] P

statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions
soumises a 'autorisation préalable du Conseil d'administration ;

autoriser les &missions d'obligations ordinaires ainsi que la constitution des siiretés réel-
les qui pourraient leur éire conférées,



. L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation, que si
les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au

moins le quart des actions ayant le droit de vole.

Sur deuxieéme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue 3 la majorité des voix dont disposent les aclionnaires présents ou représentés y
compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

Articie 30 - Assemblée générale extraordinaire

. L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les sfatuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actlonnaires, sous
réserve des opérations résultant d‘un échange ou d'un regroupement d'actions réguliere-

ment décidé et effectué.

1. L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires pré-
sents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiere
convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actions ayant le droil de
vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut &tre prorogée @ une

date postérieure de deux mois au plus 3 celle 3 laquelle elle avait ét& convoquée.

Elle statue & la majorité des deux tlers des voix dont disposent les aclionnaires présents ou

représentés y comptris les actionnaires ayant voté par corresponcance.

I, Par dérogation !&gale aux dispositions qui orécédent, I'assemblée générale qul décide une
augmentation de capital par vole d'incorporation de réserve, bénéfices ou primes d'émis-
sion, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité d'une assemblée générale or-

dinaire.

En outre, dans les assemblées générales extraordinaires appelées a délibérer sur l'appro-
bation d'un apport en nature ou [‘octroi d'un avantage particuiier, I'apporteur ou le béné~
ficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, n'a voix délibérative, ni pour lui-me-
me ni comme mandatalre, et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de VoIX
égal & celui des actions qu'il posséde sans que ce nombre puisse excéder dix, le manda-
taire d'un actionnalre disposant des voix de son mandat dans les mémes conditions et la

meéme limite.

IV. S'l existe plusieurs catégorie d'actions, aucune modification ne peut &tre faite aux droits
des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'une assemblée générale ex-

tra—ordinaire ouverte a tous les actionnaires et, en outre, sans vote également conforme
d'une assemblée générale ouverie aux seuis oropriétaires des actions de la catégorie inté-

ressée,

Article 31 - Droit de communication des actionnaires

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lui per—
metire de se prononcer en connalssance de cause et de porter un jugement informe sur la ges-

tion et la marche de la société.

| 2 nature de ces documents et ies conditions de leur envol ou mise & disposition sont déter-
minés par la loi.



Article 32 - Exercice social

L'exercice social commence le ler Janvier et se termine le 31 Décembre de chaque
anneée.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps & courir 8 compter de la date
d'immatriculation de la sociéié au registre du commerce et des sociétés jusqutau 30 juin 1983,

Articie 33 —~ Inventaire ~ Comptes annuels
I est tenu une comptabilité réguiiére des opérations soclales, conformément & la loi.

A la cldture de chaque exercice, le Conseil d*administration dresse [inventaire des divers élé~
ments de *actif et du passif existant a cette date,

I dresse également le bllan décrivant les éléments actifs et passifs ef faisant apparafire de fa-
con distincte les capitaux propres, ie compte de résuitat récapitulant les produits et les charges
de ['exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et

le compte de résultat.

I est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions necessaires. l.e montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantls par la

societe est menti ;mné 3 la suite du bilan.

l.e Conseil d'administration &iabiit le rapport de gestion sur la situation de la société durant
"exercice &coulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus enire la date
de cloture de I'exercice et [a date a laquelle il est &tabli, ses acllvités en matiére de recherche

et de développement,

Article 34 ~ Fixatlon, affectation et répartition des bénéfices

Le compte de résullat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice,

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 %
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'éire obligatoire
forsque le fonds de réserve atleint le dixiéme du capital social ; Il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes anté~
rfeures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté

du report bénéficialre,

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires proportionnellement au nombre d'actlons
appartenant & chacun d'eux.

Toutefols, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en applicailon de la loi, I'assem-
blée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter & la dotation de
tous fonds de réserves facultatives, ordinalres ou extraordinaires, ou de reporter @ nouvead,

l.es dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice, L'assemblée générale
peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition, en indiguant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements

sont effectués.



Hors Je cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut &ire faite aux actionnalres
lorsque les capitaux propres sont ou deviendralent 3 la suite de celle~ci, inferieurs au montant

du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permeilent pas de distribuer.
L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut &tre incorporé en tout en partie du capi-

tal.

sont aprés l'approbation des comptes par I'assemblée générale,

Les pertes, s'll en exisle, :
atre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'd

reportées .4 nouveau, pour
extinction,

Article 35 - Modalités de paiement des dividendes - Acomptes

. L'assemblée générale a la faculté d'accordér a chaque aciionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en actions dans les

conditions légales ou en numeraire,

I. Les modalités de mise en palement des dividendes en numéraire sont fixées par 'assemblée
généraije, ou a défaut, par le Conseil d'administration.

La mise en en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprés la clbture de *exercice, sauf prolongation de ce délaj par autorisation

de justice,

Toutefois, lorsqu’un bilan &tabli au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un com-
missaire aux comptes fait apparafire que la société, depuis la clSture de ['exercice pré-
cédent, aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'll v a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en réserve, en application
de la lol ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué des acomptes sur divi-

dendes avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montani{ de ces acompies ne
peut excéder le montani du bénéfice ainsi défini. |

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des-actionnaires sauf lorsque la distri-
bution a &té effectude en violation des dispositions 18gales et que la sociglé eétablit que les

bénéficiaires avaient connaissance du caractére Irréqulier de cette distribution au moment
de celle~ci ou ne pouvaient I'ignorer compie tenu des circonstances. Le cas échéant,
"action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

| es dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescritls,

Article 36 — Capitaux propres inférieurs 3 la moitié du capilal social

Sl, du falt de pertes constatées dans les documents comptables, les capilaux propres de la
sociétéd deviennent inférieurs 3 la moltié du capital social, ie Consell d'administration est tenu,

dans les quatre mois qui suivent "approbation des comptes ayant fait apparailre ces pertes, de
convoquer 'assemblée générale exiraordinaire des aclionnaires, a I'effet de décider s'il y a lieu

3 dissolution anticipée de la société,

Si la dissolution n'est pas prorogée, le capital social doit &ire, dans le délai fixé par la loi et
sous réserve des dispositions de P'article 8- ci-dessus, réduit d'un montant égal d celul des

pertes constatées si, dans ce délal, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins é-
gaux & la moitieé du capital social,



Oans les deux cas, la décision de I'assemblée générale est publiée dans les conditions légales.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précedent, tout in-
téressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les actlon-
naires n'ont pu délibérer valabiement.

Toutefois, le Tribunai ne peut prononcer ia dissolution si, au jour od il statue sur le fond, la ré—
gularisation a eu lieu,

Article 37 - Dissolution - Liquidation

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, it y aura dissolution de la société d I'ex~
piration du terme fix& par les statuls ou par décision de 'assembiée générale exiraordlnaire des

actioninaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette assemblée générale extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente ia société, 1l est invest! des pouvoirs les plus étendus pour réaliser
Pactif, méme 3 I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et répartir le solde disponible,

| rassemblée générale des actionnaires peut I'autoriser 3 continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouveiles pour les besoins de la liquidation,

| e partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les actionnaires dans les mémes proportions que leur participation au capital,

Article 38 -~ Contesiations

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant ia durée de la société ou de sa liqui-
dation, soit enitre les actionnalres, les 2 dministrateurs et la société, soit entre ies actionnaires
eux-mémes, relativement aux affaires soclales, seront jugées conformément & la loi el soumi-

ses a la juridiction des Tribunaux compétents,

Articlie 39 - Désignation des administrateurs

A la date du 31 décembre 1984, le Conseil d'Administration est composé comme suit :
. Monsieur José DAVID, demeurant 7 avenue Gourgaud 75017 PARIS ;

- Monsleur Sylvain DAVID, demeurant 17 rue Cardinet 75017 PARIS ;

. Monsieur Eric MACHERAS, demeurant 1 rue Georges Saché 75014 PARIS.

Ceux—~ci déclarent chacun en ce qui e concerne, accepter la mission qul lut a été confiée et
qu'll n'existe de sen chef aucune incompatibilité ni aucune Interdicilon d cette nomination.



Artlcle 40 ~ Désignatlon du commissalie aux comotes

Esf nommé comme commissalre aux comples de la sociéle :

L

Monsieur Alain PICOVSKY, demeuranl &3 rue de Georgovie 72014 FPAKRIS.

La rémunération des commissairas zux comples sera fixée conictingment & la reglementiation

et vigueur,

Article 41 - Publlcité

Tous pouvaoairs sont donnés au poriewa <i'm original o une covie tes orésents statuts pe

falre les formaliités prescriles gar ia 1ol

Arficle 42 - Frais

Tous les frals, droits et honorahes 2niraines pai le orésent acte et ses suites, Incomberoni coi-

Jointement et solldairement aux soussignés, ay ororata de (eurs apports, jusqu’'z ‘ce que & sn-
iales,

cléld soit mmaliiculde au Recgistre 4u Commerce et des Sociels
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