GREFFE TRIBUNAL DE COMMERCE

GOURY & CO
Société a Responsabilité Limitée
Au Capital de 8000 EUROS
Siege Social : PERSAN (95340)
7, rue Pierre Brossolette

STATUTS

LES SOUSSIGNES ;

jf‘"t

Monsieur GOURY Charles, né le 15 novembre 1973, a BEAUMONT (95), marié le &
décembre 1998, &8 BEAUMONT SUR OISE (95) , avec Madame LEBANNIER Valérie, née le 5
février 1967 & L'ISLE ADAM (95), sous le régime de la séparation de biens, selon acte
recu par Maitre Jean Pierre FABIGNON, notaire a Neuilly en Thelle(60), demeurant
ensemble 8 BEAUMONT, 1, résidence Téte de Pont.

Monsieur GOURY Robert Jean, né le 5 mai 1947, a BEAUMONT (95), marié le 22 juin
1968, 2 GONESSE (95) , avec Madame SAES Yolande, née le § aolt 1947 a ORAN

(Algérie), sous le régime légal sans contrat, demeurant ensemble 2 PERSAN (95), 7 rue
Pierre Brossolette.

Monsieur GOURY Olivier, né le 9 novembre 1971, 2 MONTMORENCY (95), marie le 25
avril 1998, & CROUY EN THELLE (60) , avec Madame DUBUY Virginie, née le 24 novembre
1962 4 ENGHIEN LES BAINS (95), sous le régime de la séparation de biens, selon acte

regu par Maitre Jean Pierre FABIGNON, notaire & Neuilly en Thelle(60), demeurant
ensemble 2 BEAUMONT (95), 45, rue Albert 1er.

Monsieur GOURY Vincent, né le 25 mai 1975, 48 BEAUMONT SUR OISE (95), marié le 5
( juiliet 1997, a PERIGNEUX (42) , avec Madame BEYDON Florence, née le 11 juin 1975 a
PERIGNEUX (42), sous le régime de la séparation de biens, selon acte regu par Maitre
Jean Pierre charles, notaire a St Bonnet le Chateau(42), demeurant ensemble a PERSAN
(95), 5, rue Guy Moquet.

Monsieur GOURY Laurent, né le 20 aofit 1980, & CREIL (60), célibataire, demeurant a
PERSAN (95), 7 rue Pierre Brossolette.

Ont établi, comme suit, les statuts de la société a responsabilité limitée qu'ils sont
convenus de constituer

TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION
DUREE - EXERCICE SOCIAL - SIEGE
Article premier - Forme

Il est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient
'étre ultérieurement une société a responsabilité limitée.
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Cette société est régie par les lois en vigueur et les présents statuts.

Article 2 - Obijet
La société a pour objet, en FRANCE et dans tous pays :

- I'achat, la vente, en gros ou au détail, de materiel de climatisation;

- l'installation de materiel de climatisation, {a maintenance et le dépannage de toutes
installations de climatisation;

- la création, l'acquisition, la location, la prise & bail, {'installation, I'exploitation de tous
établissements, fonds de commerce, usines, ateliers se rapportant 2 l'une ou 'autre des
activités specifiées ;

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procedes et brevets
concernant ces activités ;

- la participation directe ou indirecte de la société dans toutes operations ou entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ;

- toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet. \

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la société est : GOURY & CO

Dans tous les documents émanant de la société, cette dénomination doit étre précedee ou
suivie immédiatement des mots "société a responsabilite limitee" ou des initiales
"S.A.R.L." et de 'énonciation du capital social, le tout sans préjudice des mentions
spéciales devant figurer sur lesdits documents eu égard aux activités particulieres de la
sociéte.

La société pourra utiliser toute enseigne, concourant & la réalisation de son objet social,
et notamment "THERMO CLIM".

Article 4 - Durée de la société - Exercice social

1. - La durée de la société est fixée a 99 années & compter de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipee.

2. - L.'année sociale commence le 1 JANVIER et finit le 31 DECEMBRE de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu'au 31
DECEMBRE 2002.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et
repris par la société seront rattachés a cet exercice.

Article 5 - Siege
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Il peut étre transféré dans la méme ville et dans le méme deépartement, par simple
décision de la gérance et partout ailleurs en vertu d'une décision extraordinaire des
associés prise en conformite de l'Article 20, paragraphe 6.

Le siege de la société est fixé a PERSAN, 7, rue Pierre Brossolette

La gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.

TITRE 1l

APPORTS - CAPITAL SOQCIAL - PARTS SOQOCIALES

Article 6 - Apports

Chacun des associés fait apport a la société presentement constituée de sommes en
numeraire exclusivement a concurrence des montants ci-apres, savoir ;

Monsieur Charles GOURY 2 000 Euros
Monsieur Robert GOURY 1 500 Euros
Monsieur Olivier GOURY 1 500 Euros
Monsieur Vincent GOURY 1 500 Euros
Monsieur Laurent GOURY 1 500 Euros
Soit, ensemble, la somme totale de 8 000 EVUROS /

Cette somme de 8 000 Euros a eté, dés avant ce jour, déposée a la Banque ci-aprés
designee : , agence de , @ un compte ouvert au nom de la
société en formation.

Elle ne pourra en étre retiréee par la gérance avant l'immatriculation de la societé au
registre du commerce et des sociétés.

Article 7 - Capital social

1. - Le capital social est fixé a 8000 Euros, divisé en 400 parts sociales de 20 Euros |
chacune, entierement libérées, numerotées de 1 a 400 , et attribuées aux associés en /
proportion de leurs apports respectifs, savoir .

Monsieur Charles GOURY 100 parts sociales
Monsieur Robert GOURY 75 parts sociales
o
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Monsieur Olivier GOURY 75 parts sociales
Monsieur Vincent GOURY 75 parts sociales
Monsieur Laurent GOURY 75 parts sociales

Total égal au nombre de paris représentant le capital social : 400 parts sociales.

2. - Les soussignés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre les associés dans les proportions sus-indiguees
correspondant aux apports respectifs de chacun d'eux et sont entierement libérees,

Article 8 - Augmentation de capital

1. - Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités
fixées par les dispositions legales et reglementaires en vigueur.

2. - La décision collective portant augmentation de capital par apport nouveau peut
exiger une prime dont elle fixe le montant et l'affectation.

Toute personne entrant dans la société a l'occasion d'une augmentation du capital et qui
serait soumise a agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de I'Article
10, doit étre agréée dans les conditions fixees au dit Article.

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une souscription publique,
doivent étre entierement libérées et toutes réparties lors de leur creation.

3. - Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre
réalisée nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant
de droits d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur
affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits necessaires. Il en sera de
méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Article 9 - Parts sociales

1. - Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres negociables.
Le titre de chaque associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant le capital
social et des cessions regulierement consenties.

2. - Chague part sociale donne & son propriétaire un droit égal dans les bénefices de la
société et 'actif social et une voix dans tous les votes.

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement les associes solidairement
responsables vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, les
associés ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-dela,
tout appel de fonds est interdit.
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Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelgues mains qu'elle
passe. La proprieté d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et
aux décisions prises par la collectivité des associés.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requérir l'apposition des scellés sur les biens et documents de la sociéte, ni s'immiscer
en aucune maniére dans les actes de son administration. lls doivent, pour {'exercice de
leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux deécisions collectives des
associés,

3. - Chaque part est indivisible a l'egard de la sociéte.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la société par un
mandataire comme pris parmi eux ou en dehors d'eux ; a defaut d'entente, il sera pourvu
par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la désignation
de ce mandataire, a la demande de lindivisaire le plus diligent.

Pendant la duree de l'indivision, pour le calcul de la majorité en nombre lorsqu'elle est
requise, chaque indivisaire compte comme associé s'if n'est pas soumis a agrement. Il en
est de méme de chaque nu-propriétaire.

L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la propriété est
demembrée.

Article 10 - Transmission de parts

La transmission de parts s'opere par un acte authentique ou sous signhatures privées.

Elle est rendue opposable a la societé dans les formes prevues a I'Article 1690 du Code
Civil ou, le depot d'un original de l'acte de cession au siege social contre remise par le
Gérant d'une attestation de ce dépdt,

Les parts se transmettent librement, a titre gratuit ou onereux, entre associes. Elles ne
peuvent étre transmises, a quelque titre que ce soit, a des tiers étrangers a ia société ou
entre conjoints ascendants ou descendants, qu'avec le consentement de la majorité des
associés representant au moins les trois quarts des parts sociales du capital, cette
majoriteé étant en outre détermingée compte-tenu de la personne et des parts de l'associé
cedant.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de reception, indiquant
I'identité du cessionnaire proposé, ainsi que le hombre de parts dont la cession est
soumise a agrément. Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a été faite, la
gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour gu'elle délibere sur le projet de
cession des parts sociales ou consulter fes associés par écrit sur ledit projet. La décision
de la societe, qui n'a pas a étre motivée, est notifiée par la gerance au cédant par lettre
recommandee avec demande d'avis de reception.

Si la societé n'a pas fait connaitre sa décision dans le delai de trois mois a compter de la
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derniere des notifications du projet de cession prévu a l'alinéa précédent, le
consentement a la cession est réputé acquis. Si la société a refusé de consentir a la
cession, le cédant peut, dans les huit jours de la notification de refus qui lui est faite,
signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception qu'il renonce a son
projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dans le délai de trois mois a
compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixe a dire
d'experts dans les conditions prévues a I'Article 1843-4 du Code Civil. Ce délai de trois
mois peut étre prolongé une seule fois, a la demande du gerant, par decision du Tribunal
de Commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf convention contraire
entre les panies.

Si le cédant y consent, la société peut également, dans le méme delai, racheter [es parts
au prix determiné dans les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital
du montant de leur valeur nominale. Un délai de paiement, qui ne saurait excéder deux
ans, peut dans ce cas, sur justification, étre accorde a la société par ordonnance de
référé rendue par le Président du Tribunal de Commerce. Les sommes dues portent
intérét au taux légal en matiére commerciale.

Pour assurer l'exécution de {'une ou l'autre des solutions ci-dessus, la gerance doit
notamment solliciter {'accord du cédant sur un éventuel rachat par la société, centraliser
les demandes d'achat émanant des associes et les réduire eventuellement en proportion
des droits de chacun d'eux dans le capital, si leur total excéde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du delai imparti et eventuellement prorogé, lorsque aucune des solutions
prévues n'est intervenue, l'associé peut realiser la cession initialement projetee, si
toutefois il détient ses parts sociales depuis au moins deux ans ou en a recgu la propriete
par succession, liquidation de communauté de biens entre époux, ou donation de son
conjoint, d'un ascendant ou descendant ; I'associé qui ne remplit aucune de ces conditions
reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ou les parts sont acquises par les associés ou les tiers designés par
eux, notification est faite au cedant, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée huit jours a l'avance, de signer l'acte de cession. S'il refuse, la
mutation est régularisee d'office par la geérance ou le représentant de la société,
spécialement habilité a cet effet, qui signera en ses lieu et place l'acte de cession. A cet
acte, qui relate la procédure suivie, sont annexees toutes pieces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit étre agréeé, la procédure ci-dessus s'applique méme aux
adjudications publiques volontaires ou forcees. L'adjudicataire doit, en conseéquence,
notifier le resultat de l'adjudication dans les conditions imparties, comme s'll s'agissait
a'un projet de cession. Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de
F'Article 2078, alinéa premier, du Code Civil, en execution d'un nantissement ayant recgu
te consentement de la société, le cessionnaire se trouve de plein droit agreé comme
nouvel associé, a moins que la société ne préfére aprés la cession racheter sans délai les
parts en vue de reduire son capital. La collectivité des associés doit étre consultée par la
gérance des réception de la notification adressee par le cessionnaire a la sociéte afin de
statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes, délais et conditions prévus pour
toute décision emportant réduction de capital social.
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2. - Transmission par déces

Les parts sociales ne sont pas transmises librement par succession au profit du conjoint
ou des héritiers en ligne directe de l'associé prédécédé ou de tous autres heritiers.

Tous héritiers ou ayants-droit ne deviennent associés que s'ils ont regu l'agrement de la
majorité en nombre des associés survivants et, le cas échéant, des héritiers non soumis
a agrément.

Tout héritier ou ayant-droit, qu'il soit ou non soumis a agrément, doit justifier, dans les
meilleurs délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil auprés de la gerance qul
peut toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous actes notariés
établissant ces qualités.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dependent ne sont prises
en compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'est pas soumis a
agrément. Ceux des indivisaires qui répondent & cette condition ont seuls la qualité
d'associé : s'il en existe plusieurs, la désignation du mandataire doit eétre faite
conformément a I'Article 9, paragraphe 3.

Tout acte de partage est valablement notifi¢ & la société par le copartageant le plus
diligent. Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou l'ayant-droit notifie a la société une
demande d'agrément en justifiant de ses droits et qualités. Dans l'un et l'autre cas, si la
société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois de la réception de
cette notification, l'agrément est répute acquis.

Si tous les indivisaires sont soumis & agrément, la société peut, sans attendre le
partage, statuer sur leur agrément global ; de convention essentielle entre les associeés,
elle peut aussi, & I'expiration d'un délai de six mois & compter du deces, demander au
juge des référés du lieu du siége social, de mettre les indivisaires en demeure, sous
astreinte, de proceder au partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur l'agrement meme en
Fabsence de demande de l'intéresse.

La notification du partage ou de la demande d'agrément et celle de la decision de la
société, sont faites par envoi recommandé avec avis de reception ou par acte
extrajudiciaire.

Dans tous les cas de refus d'agrément, les associés ou la société doivent acquerir ou
faire acquérir les parts de I'héritier ou ayant droit non agréé ; il est fait application des
dispositions des alinéas 5, 6, 7 et 9 du paragraphe premier ci-dessus, les héritiers ou
ayants-droit étant substitués au cedant.

Si aucune des solutions prévues a ces alinéas n'intervient dans les delais impartis,
'agrément est réputé acquis.

3. - Liquidation d'une communauté de biens entre epoux
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En cas de dissolution de communauté par le déces de l'époux associe, un agrement est
exige conformément aux dispositions du paragraphe 2 ci-dessus.

Il en est de méme pour les heritiers si la liquidation résulte du deces du conjoint de
I'époux associé, sans préjudice du droit qu'obtiendrait ce dernier, lors de la liquidation
de la communauté, de conserver la totalité des parts inscrites a son nom.

Sous cette méme réserve, la liquidation de communauté intervenant du vivant des époux
ne peut attribuer définitivement, au conjoint de l'associé, des parts sociales que si ce
conjoint est agréé a la majorité des associés, la procédure d'agrément étant soumise aux
conditions prévues au paragraphe premier ci-dessus. A defaut d'agrément, les parts
ainsi attribuées doivent étre rachetees dans les conditions sus-visées, le conjoint
associé bénéficiant, toutefois, d'une priorité de rachat pour assurer [a conservation de la
totalité des parts inscrites a son nom.

4. - Les dispositions du paragraphe 1 ci-dessus s'appliquent expresseément dans le cas ol
le conjoint d'un associé revendiquerait sa qualité d'associeé en application de la loi 82-
596 du 10 Juillet 1982.

-

Article 11_- Déceés - Incapacité - Liquidation de biens
faillite personnelle d'un associé

Le déces, l'incapacité, la liquidation des biens ou la faillite personnelle de I'un quelconque
des associés n'entrainent pas la dissolution de la sociéte, mais si l'un de ces evenements
se produit en la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de gerant
et il sera procédé comme indiqué a I' Article 16.

Article 12 - Convention entre la société et ses associés ou

gérants

1. - Les conventions intervenues entre la société et 'un de ses gérants ou associés font
I'objet d'un rapport spécial de la gérance ou, s'il en existe un, du Commissaire aux
Comptes, a l'assemblée annuelle.

Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou l'associé Intéresseé ne peut prendre part au
vote, et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorite.

Pour 'application de ces dispositions, la geérance avise le Commissaire aux Comptes, s'il
en existe un, des conventions intervenues, dans le delai d'un mois a compter de leur
conclusion.

Lorsque l'exécution de conventions conclues au cours d'exercices anterieurs a ete
poursuivie au cours du dernier exercice, le Commissaire aux Comptes est informe de
cette situation dans le delai d'un mois a compter de la cléture de l'exercice.

Le rapport du gérant ou du commissaire doit étre établi conformément aux dispositions
reglementaires.
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Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le
gérant et, s'il y a lieu, pour {'associé contractant, de supporter individuellement ou
solidairement, selon le cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la societe.

Les dispositions du présent paragraphe s'étendent aux conventions passees avec une
société dont un associé, indéfiniment responsable, gerant, administrateur, directeur
général, membre du Directoire ou membre du Conseil de Surveillance est simultanement
gérant ou associé de la sociéte.

2. - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associes de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir
par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également a leurs conjoints, ascendants ou descendants,
ainsi qu'a toute personne interposee.

3. - Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds
disponibles dans les caisses de la société, en compte de dépdt ou compte courant.

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre
la gérance et les titulaires. Sauf cas particulier & soumettre a la décision des associes,

aux conditions de majorité ordinaire, la gerance doit fixer les méme conditions pour tous
les associés. Elle doit toujours réserver pour la société le droit de libération anticipée.

TITRE I
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 13 - Nomination des gérants

La société est administrée par un ou plusieurs geérants, personnes physiques, pris parmi
les associés ou en dehors d'eux et nommés, pour une durée limitée ou non, par décision
adoptée par un ou plusieurs associes représentant plus de la moitie des parts sociales.

{ a société ne peut se prévaloir, a 'égard des tiers, de la nomination du ou des gérants
tant qu'elle ne I'a pas régulierement publiée.

Article 14 - Pouvoirs des gerants

Chacun des gérants engage la société, sauf si ces actes ne relevent pas de l'objet social
et que la société prouve que les tiers en avaient connaissance. |l a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la société en toutes circonstances, sans avoir a justifier de
pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale donnée par la mention de la dénomination
sociale avec les mots : "le gérant" ou "I'un des gérants”, le tout pouvant étre appose au
moyen d'une griffe et devant étre suivi de la ou des signatures.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des
tiers, & moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance,
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Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassocies et a titre de mesure d'ordre
intérieur, les gérants ont les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou
séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer a toute copération avant qu'elle ne
soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant a fi'objet social, dans
I'intérét de la société.

Toutefois, les emprunis - a l'exception des ouvertures de credit en banque ou autres
découverts bancaires et des préts ou déepdts consentis par des associes, les achats,
échanges et ventes d'établissements commerciaux ou d'immeubles, les hypotheques et
nantissements, ia fondation de sociétés et tous apports a des societés constituées ou a
constituer, ainsi que toute prise d'intérét dans ces sociétés, ne peuvent étre faits ou
consentis qu'avec l'autorisation des associés aux conditions de majorité ordinaire, sans
toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports des associés
entre eux, puisse étre opposee aux tiers.

Article 15 - Obligations et responsabilité des gérants

Sauf dispositions contraires de la décision gui les nomme, les gérants ne sont tenus de
consacrer que le temps necessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent d'un commun d'accord, déleguer les pouvoirs qu'ils jugent
convenables & un ou plusieurs directeurs, associés ou non, pour assurer la direction
technique et commerciale des affaires de la société et passer avec ¢e ou ces directeurs
des traités déterminant ['étendue de leurs attributions et pouvoirs, la duree de leurs
fonctions et l'importance de leurs avantages fixes ou proportionnels. lls peuvent aussi,
de la méme maniére et sous leur responsabilité, constituer des mandataires spéeciaux et
temporaires.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement en cas de faute
commune, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
légisiatives ou réglementaires applicables aux societés a responsabilité limitee, soit des
violations aux présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion. Si plusieurs
gerants ont cooperé aux mémes faits, le tribunal deétermine la part contributive de
chacun dans la réparation du dommage.

Article 16 - Cessation des fonctions

Tout gérant, associé ou non, nommeé ou non dans les statuts, est revocable par décision
ordinaire de la collectivité des associés, prise a la majorité de plus de la moitié des
parts sociales.

Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages-inieréts.

En outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause légitime, a la demande de
tout associ@.

Tout gérant peut resilier ses fonctions, mais seulement trois mois apres la cloture d'un
exercice, en prévenant les associés trois mois au moins a l'avance, ceci sauf accord
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contraire de la collectivité des associés prise a la majorité ordinaire du capital.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physique ou mentale,
d'absence ou d'empéchement quelconque mettant l'intéressé dans {'impossibilite de les
assumer, ainsi qu'en cas d'incapacité ou d'incompatibilite resultant de la loi ou d'une
décision de justice.

En cas de cessation de fonctions par l'un des gérants pour un motif quelconque, la gerance
reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions eétait seul,
la collectivité des associés nomme un ou plusieurs autres gérants, a la diligence de l'un
d'entre eux et aux conditions de majorite prévues a l'Article 13.

La société ne peut se prévaloir, a I'égard des tiers, de la cessation des fonctions d'un
gérant tant qu'elle ne I'a pas régulierement publiee.

Article 17 - Traitement des gérants

Chacun des gérants a droit 2 un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel dont le montant et les modalités de paiement sont détermines par décision
collective ordinaire des associés. Il a droit, en outre, au remboursement de ses frais de
représentation et de deplacement.

TITRE |V

DECISION DES ASSOCIES

Article 18 - Deécisions collectives - Forme et modalités

1. - La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qualifiees
d'extraordinaires quand elles concernent tout objet pouvant entrainer directement ou
indirectement une modification des statuts et d'ordinaires dans tous les autlres cas.

2. - Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assemblée générale ou d'une
consultation écrite des associés ; toutefois, la réunion d'une assemblee est obligatoire
pour statuer sur 'approbation des comptes de chaque exercice ou la reduction du capital.

a) - Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou, a
défaut, par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un, par lettre recommandée avec
avis de réception expédiée quinze jours au moins avant la réunion, a chacun des associes,
a son dernier domicile connu. La convocation indique l'ordre du jour de la reunion dont le
libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont
inscrites.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le quart en nombre des parts sociales ou
la moitié des parts sociales peuvent demander la réunion d'une assemblée.
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A la demande de tout associé, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en référe,
peut désigner un mandataire chargé de convoquer l'assemblée et de fixer l'ordre du jour.

Aucune action en nullité pour convocation irréguliere de l'assemblée n'est recevable si
tous les associés sont présents ou repreésentés,

L'assembiée est présidée par le ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associe, par
'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts
sociales : en cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme
nombre de parts, la présidence est assurée par le plus age.

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés et de leurs
représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts sociales detenues par chaque
associé, est émargée par les membres de !'assemblée. Toutefois, le proces-verbal de
l'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il est signé de tous les associés
présents.

Seules sont mises en délibération les questions figurant a l'ordre du jour.

b} - En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associe, a
son dernier domicile connu, par lettre recommandée, avec demande d'avis de reception,
le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a leur
information.

Les associés disposant d'un délai de quinze jours & compter de la date de reception du
projet de résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote etant, pour chaque
résolution, formulé par les mots "oui" ou "non'. La réponse est adressée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par l'associé au siege social.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est consideré comme s'étant
abstenu.

3. - Tout associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix egal au
nombre de parts sociales qu'il posséde.

Un associé a droit de participer aux décisions avec un nombre de voix €gal au nombre de
parts sociales qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint & moins que la societe ne
comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé
peut se faire représenter par un autre associé. Un associé ne peut constituer un
mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en personne du chef de
'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les
assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour. || peut étre également
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer a tous
les votes sans étre eux-mémes associes.
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4, - Toute délibération de 'assemblée est constatée par un procés-verbal qui indique la
date et le lieu de réunion, les noms, prénoms, et qualités du President, les noms et
prénoms des associés présents ou representés avec lindication du nombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un
résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé, et auquel est annexee
la réponse de chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ou il y a
lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas echeant, par le
Président de séance, sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles, dans les
conditions fixées par les réglements en vigueur.

5. - La volonté unanime des associés peut étre constatée par des actes. Mais la réunion
d'une assemblée est obligatoire dans les cas prévus au paragraphe 2, alinea premier ci-

dessus.

6. - Les décisions collectives régulierement prises obligent tous les associes,

Article 19 - Décisions collectives ordinaires

Chaque année, dans les six mois de la clbture de I'exercice, les associés sont réunis par
la gérance pour statuer sur les comptes de I'exercice et l'affectation des résultats.

A cet effet, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels établis par les
gérants, sont soumis a leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les associés peuvent, en outre, a toute époque, se
prononcer sur toutes autres propositions concernant la sociéte, pourvu qu'elles
n'emportent pas modification aux statuts ou approbation de transmission de parts
sociales soumises a agrement.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou
plusieurs associes représentant plus de la moitieé des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue & la premiére consultation ou réunion, les associés
sont consultés une deuxiéme fois et les décisions sont alors valablement adoptées a la
majorité des votes émis, quel que soit le nombre des associés ayant participé au vote,
mais & la condition de ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de la premiere
consultation. Toutefois, la majorité requise a l'alinéa précedent est irreductible s'il
s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un geérant.

Article 20 - Décisions collectives extraordinaires

1. - Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une deécision unanime, changer la nationalité
de la société, obliger un des associés a augmenter son engagement social ou transformer
la société en société en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par
actions.
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2. - En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agrément, lorsqu'elles sont
nécessaires, doivent étre prises aux conditions de majorité prévues a I'‘Article 10,

3. - La transformation en societé anonyme ne peut étre decidée si la société n'a pas
établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices,

4, - Aprés l'établissement et l'approbation du bilan des deux premiers exercices, la
transformation en société anonyme peut étre deécidée par des associés repreésentant la
majorité des parts sociales, si les capitaux propres figurant au dernier bilan excedent

cing millions de Francs.

5. - En cas de revocation d'un gérant désigné par les statuts, la modification corrélative
de I'Article ou figurait son nom, conséquence matérielle de cette révocation, est réalisée
dans les mémes conditions que la révocation elle-méme.

6.- Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associes représentant
au moins les trois quarts des parts sociales.

Les associés peuvent décider ou autoriser notamment :

- L'augmentation de capital social par tous moyens, y compris par incorporation directe
des réserves disponibles, tout associé nouveau etant agrée, le cas echéant, dans les
conditions visées au paragraphe 2 ci-dessus ou sa reduction dans la limite fixée a

'Article 8 ,

- La division de ce capital en parts d'un taux autre que celui actuellement prévu,
nonobstant {'existence de rompus, sous reserve des prescriptions legales,

- La prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipee de la societe,

- La fusion de la société avec d'autres sociétés, constituées ou a constituer,

- La transformation en société d'une autre forme, sous réserve des dispositions des
paragraphes 1, 3 et 4 ci-dessus,

- Toutes modifications a l'objet social, notamment son extension ou sa restriction,
- Toutes modifications a la répariition des benefices et de l'actif social.
7. - Aucune décision tendant a la transformation de la societe en societé d'une autre

forme ne peut étre valablement prise si elle n'est précedee du rapport d'un Commissaire
aux Comptes inscrit, sur la situation de la société,

Article 21 - Droit de communication des _associés

1. - Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au siege social,
connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et
procés-verbaux de ces assemblées, concernant les trois derniers exercices.

Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre copie.

< e 4
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L'associé peut se faire assister d'un expert inscrit sur une des listes etablies par les
cours et tribunaux.

2. - Quinze jours au moins avant la date de l'assemblée générale ordinaire annuelle
prévue & l'Article 19 ci-dessus, les documenis soumis, en vertu de cet Article, a
'approbation de l'assemblée, a F'exception de l'inventaire, sont adressees par la gerance
aux associés, en outre, le cas échéant, le rapport des Commissaires aux Comptes.

L'inventaire est, pendant le méme délai, tenu au siége social & la disposition des associés
qui ne peuvent pas prendre compte.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser, par écrit, des
questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de l'assemblée.

3. - En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des résolutions proposees,
le rapport des gérants, ainsi que, le cas échéant, le rapport des commissaires aux
comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée.

Ces mémes documents sont, pendant le méme délai, tenus & la disposition des associés
qui peuvent en prendre connaissance ou copie,

4. - Tout associé a le droit, a toute époque, d'obtenir au siége social, la délivrance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

La société doit annexer & ce document, la liste des gérants et, le cas écheant, des

commissaires aux comptes en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger le
paiement d'une somme supérieure & celle fixée par les reéglements en vigueur.

TITRE V
COMMISSAIRE AUX COMPTES

Article 22 - Controle des Commissaires aux Comples

1, - La société, si elle remplit les conditions fixées par la réglementation des societes
commerciales, doit obligatoirement désigner au moins un commissaire aux comptes.

Si elle ne remplit pas ces conditions, la société peut étre pourvue d'un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes peut étre demandée au President
du Tribunal de Commerce statuant en référé par un ou plusieurs associés représentant au
moins le dixieme du capital social.

2. - Le ou les commissaires sont nommés pour une duré de six exercices expirant apres
la réunion de l'assemblée qui statue sur les comptes du sixieme exercice ; l'exercice en
cours, lors de la nomination, compte pour un exercice entier.

3. - Les Commissaires aux Comptes accomplissent leur mission générale de contrble des
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comptes et les missions spéciales que la loi leur confie, dans les conditions fixées par les
dispositions en vigueur,

TITRE VI
AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

Article 23 - Arrété des comptes sociaux

Il est dressé, a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire
et les comptes annuels prévus par la loi.

La gérance établit un rapport écrit sur la situation et l'activitée de celie-ci pendant
I'exercice écoulé et sur son évolution prévisible. Elle y mentionne également les
méthodes autres que celles prévues par les dispositions en vigueur utilisees, le cas
échéant, pour l'évaluation des biens de la sociéte.

La présentation des comptes annuels comme les methodes d'évaluation retenues ne
peuvent étre modifiées d'un exercice a l'autre a moins d'un changement exceptionnel.

Toutefois, si des modifications interviennent dans la présentation des comptes annuels
comme dans les méthodes d'évaluation retenues, elles sont signaiées dans le rapport de
gestion et ceux des commissaires aux comptes, s'll en existe.

Le montant des engagements cautionnés, avalisé ou garantis par la sociéte, est mentionne
a la suite des comptes annuels.

Les frais de constitution de la société sont amortis avant toute distribution de beénéfices.
Les frais d'augmentation du capital sont amortis au plus tard a I'expiration du cinquieme
exercice suivant celui au cours duquel ils ont été engagés ; ils peuvent étre imputes sur
le montant des primes d'émission afferentes a cette augmentation.

rticle 24 - Affectation et répartition des bénéfices

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est
prélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve légale. Ce prelevement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint une somme égale au dixiéme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est
descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et du prélevement prévu a l'alinéa précédent et augmente du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est & la disposition des associes proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d'eux. Toutefois, les associés peuvent, sur la proposition de la
gérance, l'affecter en tout ou partie & tous fonds de réserve, avec ou sans destination
spéciale ou le reporter a nouveadu.
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En outre, I'assembiée générale peut décider la mise en distribution de sommes prelevées
sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressement
les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a 1a suite de celle-ci inférieurs au
montant du capital augmenté des reéserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital et ne peut en aucun cas servir a amortir les pertes.

Article 25 - Dividendes -_ Paiements

Aucun dividende ne peut étre mis en paiement avant approbation des comptes et
constatation de |'existence de sommes distribuables au moins egales a son montant.

Les modalités de la distribution sont fixées par l'assemblée des associés ou, a défaut,
par la gérance.

La mise en paiement du dividende doit intervenir dans le delai maximal de neuf mois a

compter de la cidture de l'exercice. Ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte a la demande de la gérance.

Aucune répetition ne peut étre exigée des associés pour un dividende distribue en
conformité des présentes dispositions.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre répartis par la gérance dans les conditions
fixées par la reglementation en vigueur.

TITRE Vil

PRORQGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 26 - Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gerance doit provoguer une
réunion de la collectivité des associes a l'effet de décider dans les conditions requises
pour la modification des statuts, si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé, aprés avoir vainement mis en demeure la sociéte, peut demander
au Président du Tribunal statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice
chargé de provoquer la réunion et la décision ci-dessus prévues.

La décision de prorogation est publiée conformement a la lol.

Article 27 - Perte du capital social - Dissolution
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1. - Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gerance est
tenue de consulter les associés a l'effet de statuer sur la question de savoir s'il y a lieu
de prononcer la dissolution anticipée de la societé. La décision doit intervenir dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte. Elle
doit étre publiée.

Si la dissolution n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la modification des
statuts, la société est tenue, au plus tard a la cldéture du deuxiéme exercice suivant celul
au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous reéserve des
dispositions légales relatives a la reconstitution du capital minimum exigé de reduire son
capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'‘ont pu étre imputées sur les
réserves, si, dans ce déilai, les capitaux propres n'ont pas ete reconstitues a
concurrence d'une valeur au moins egale a la moitie du capital social.

2. - La sociéeté est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte
totale de son objet, ou par décision judiciaire pour justes motifs,

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissoiution de
plein droit de la société. Tout intéressé peut demander cette dissolution si la situation n'a
pas été régularisée dans le délai d'un an. Le Tribunal peut accorder a la société un délai
maximum de six mois pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution si,
au jour ou il statue sur le fonds, cette régularisation a eu lieu. Toutefois, I'associe unique
peut dissoudre la société a tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de
Commerce.

La dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle
elle est publiee au Registre du Commerce et des Sociétés. Elle ne met pas fin aux
fonctions des Commissaires aux Comptes s'il en existe.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une deécision collective extraordinaire des
associes.

Article 28 - Liquidation

1. - Quverture de la liquidation

A l'expiration de la société, ou en cas de dissolution anticipee, pour quelque cause que ce
soit, la société est aussitdt en liquidation et sa dénomination sociale est des lors suivie
de la mention "Societé en liquidation®,

Cette mention, ainsi que les noms du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers et notamment sur toutes

lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
cléture de celle-ci.

2. - Designation des liquidateurs
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Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la societeé, sauf a l'egard
des tiers l'accomplissement des formalités de publicite de la dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment parmi eux, ou en dehors
d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la
rémunération ; le ou les gérants alors en exercice peuvent étre nommes liquidateurs.

Le ou les liquidateur sont révoqués et remplaces selon les formes prevues pour leur
nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donne pour toute la durée de la
liquidation.

3. - Pouvoirs du ou des liquidateurs

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes piéces justificatives
en vue de leur approbation par une décision collective ordinaire des associés.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont, a cet
effet, les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir
ensemble ou séparement.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie de l'actif
de la société en liquidation a une personne ayant eu dans cette sociéte la qualite
d'associé, ne peut avoir lieu qu'avec [autorisation du Tribunal de Commerce, le
liquidateur diment entendu.

La cession de tout ou partie de l'actif de la société en liquidation au profit du liquidateur,
de ses employés, conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.

La cession globale de l'actif de la société ou l'apport de l'actif & une autre societe,
notamment par voie de fusion, n'est autorisée qu' a l'unanimité des associes.

4. - Obligations du ou des liguidateurs

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associes
chaque année en assemblée ordinaire, dans les délais, formes et conditions prévus pour
les assemblées visées par I'Article 19 des statuts.

lIs consultent, en outre, les associés, dans les délais et formes prévus a I'Article 18 des
statuts, chaque fois qu'ils le jugent utile ou qu'il y en a nécessité. Les decisions sociales,
selon leur nature, sont alors prises dans les conditions des Articles 19, 4éme et Seme
alinéas, et 20, paragraphe 6, des statuts.

5. - Droit de communication des associés

Pendant toute la durée de la liquidation, les associés ont le droit de communication qui
leur est conféré par ['Article 21 des statuts.
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6. - Cldture de la liquidation - Partage

En fin de liquidation, les associes, diment convoqués par le ou les liquidateurs, statuent a
la majorité prévue a I'Article 19, paragraphes 4 et &5 des statuts, sur le compte definitif
de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.
lls constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de convoquer l'assemblée, le Président du Tribunal de
Commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, & la demande de tout associe,
désigner un mandataire pour procéder a cette convocation. Si l'assemblée de clbture ne
peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par
décision du Tribunal de Commerce, & la demande du liquidateur ou de tout intéresse.

L'avis de cloture de la liquidation est publieé conformément a la loi.
Les capitaux propres sont partagés entre les associés dans les proportions de leurs parts
sociales. Les associés peuvent toujours, d'un commun accord et sous reserve des droits

des créanciers sociaux, procéder entre eux au partage en nature de tout ou partie de
l'actif social.

TITRE VIl

CONTESTATIONS
Article 29 - Contestations - Clause compromissoire

Sous réserve des divers recours au Tribunal de Commerce du siege social ou son
Président statuant par ordonnance, sur requéte ou en reféré, tels qu'ils sont prévus aux
statuts, toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
le cours de sa liquidation, seront soumises a un Tribunal arbitral. Cette disposition vise
les contestations s'élevant soit entre les associés, la gérance, les liquidateurs et la
société, soit entre les associés eux-mémes relativement aux affaires sociales, a
I'exclusion des actions mettant en cause ou en discussion la validité du pacte social ou
celle de la clause d'arbitrage elle-méme, ainsi que des litiges relatifs a la simple cession
de parts sociales entre associés, au reglement desquels la societée n'est pas
juridiquement intéresseée,

Un compromis déterminant le litige a soumettre au Tribunal arbitral sera établi et signe
par les deux parties ; & défaut, chacune d'elles remettra au tribunal arbitral un expose
écrit de ses prétentions, ces exposés tenant alors lieu de compromis. Si l'une des parties
ne remet pas d'exposé, celui de l'autre partie sera considéré comme exprimant
I'ensemble de la contestation,

Le tribunal arbitral sera composé des deux arbitres nommes par les parties et d'un tiers
arbitre choisi par eux.

Si l'une des parties ne designe pas son arbitre, celui-ci sera nomme par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce a la requéte de l'autre partie, huit jours apres une
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mise en demeure par simple lettre recommandée avec avis de réception demeurée
infructueuse,

La désignation du tiers arbitre sera faite également par ordonnance du President du
tribunal de commerce, a la requéte de l'un des arbitres, en cas d'impossibilite par eux de
le choisir huit jours aprés leur nomination.

F

En cas de décés, de refus ou d'empéchement de l'un des arbitres désignés, il sera procédeé
a son remplacement dans les mémes formes que pour sa nomination.

Le tribunal arbitral procédera librement & linstruction du litige, sans étre tenu de suivre
les régles applicables aux instances judiciaires ; il statuera comme amiable compositeur,
en dernier ressort.

Il devra rendre sa sentence dans les quatre mois de la date d'acceptation de ses fonctions
par le troisieme arbitre, sauf prorogation de ce délai avec l'accord des parties.

Les honoraires des arbitres seront supportes egalement par es parties.

En outre, la partie qui s'opposerait a I'exécution de la sentence, supporterait seule les
frais de toute nature qui en resulteraient.

TITRE_IX

PERSONNALITE MORALE FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 30 - Jouissance de la personnalité¢ morale

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétes.

Toutefois, les associés approuvent les actes accomplis avant ce jour pour le compte de la
société en formation, par les fondateurs de la société, tel que ces actes sont relates dans
'état ci-annexé avec précision des engagements qui en sont la conséquence.

Ces opérations et les engagements en résuitant seront reputes avoir ete faits et
souscrits dés l'origine par la société qui les reprendra a son compte par le seul fait de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétes.

En outre, la gérance est expressément habilitée a passer et a souscrire, dés ce jour,
pour le compte de la société en formation, les actes et engagements entrant dans |'objet
statutaire et conformes a l'intérét social, a l'exclusion de ceux pour lesquels I'Article 14
requiert, pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés, une
autorisation de la collectivité des associes.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits des l'origine par Ia

société, aprés vérification par |'assemblée des associés, postérieurement a
l'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, de leur

((5. LG Je - o
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conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par l'approbation des comptes
du premier exercice social.

Article 31 - Nomination du premier gérant

Le premier gérant de la société, nommeé sans limitation de durée est :
Monsieur Charles GOURY sus-nommeé.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps necessaire aux affaires sociales.

Article 32 - Publicité - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance et a tous porteurs des présentes, a l'effet
d'‘accomplir toutes formalités prescrites par la loi, et spécialement au porteur a l'effet
de signer l'avis a insérer dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le
département du siege social.
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