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PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE MIXTE ORDINAIRE
ANNUELLE ET EXTRAORDINAIRE DU 22 JUIN 2009

L'an deux mille neuf et le vingt deux juin, a dix sept heures trente, les associes se sont réunis au
91 Avenue du Général Leclerc, Résidence Diane, 33 200 Bordeaux Caudéran en assemblee
générale mixte ordinaire annuelle et extraordinaire sur convocation du gérant.

Sont présents ou représentes :

- Sociéte Vinergie, propnétaire de 1 428 parts.

- M. Gérard CHAMBARD, proprietaire de 20 parts.
- M. Jean MARTEAU, propnétaire de 10 parts.

- Mme Dominique BLOC, propniétaire de 5 parts.

- M. Jean ROBERT, proprietaire de 10 parts.

- M. Chnstian BLOC, propnetaire de 20 parts.

- M. Joseph NAIL, propnétaire de 5 parts

- M. Foucaud Michel, propriétaire de 2 parts.

Total des parts présentes ou représentées: Ay parts sur les 1 500 parts composant le capital
social.

Mme Dominique BLOC preside la séance en qualité de gerant associe.

Le Président rappelle que les associes sont réunis a effet de déliberer sur l'ordre du jour suivant :
Ordre du jour ordinaire :

- Lecture du rapport de gestion établi par la gerance,

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 Décembre 2008 et quitus a la gérance,

- Affectation du resultat de l'exercice,

- Lecture du rapport spécial sur les conventions visées a l'article £.223-19 du Code de Commerce,

. et décision a cet égard,



- Fixation de la remunération du gérant pour Pannée 2009,
- Quesuons diverses,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.

Ordre du jour extraordinaire :

- Transfert du siege social,
- Pouvorrs en vue des formalités.

I1 depose devant I'Assemblée et met a la disposition de ses membres :

- Une copie de la lettre de convocation des associes.

- L'inventatre et les comptes annuels (bilan, compte de resultat et annexe) arrétes au 31 Decembre
2008.

- Le rapport de gestion et le rapport spécial de la Gérance.

- Le texte des résolutions proposées a I'Assemblee.

I1 précise que tous les documents prescrits par l'arucle 1.223.26 al 1 du code de commerce, ont éte
adressés aux associés et tenus a leur disposition au siege social dans les délais prévus par ledit
article.

L'Assemblée sur sa demande, lu1 donne acte de ses declarations et reconnart la vahdité de Ia
CONVOCation.

Lecture est ensuite donnée du rapport de gestion et du rapport special de la Gérance.

Enfin, 1l déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le President met aux voix les résolutions suivantes
figurant a 'ordre du jour :

ORDRE DU JOUR ORDINAIRE

I RESOLUTION

L'assemblée générale, apreés avoir entendu la lecture du rapport de gestion de la gerance sur
['activité de la sociéte et les comptes annuels de l'exercice clos le 31 Décembre 2008 approuve
ledit rapport de gestion ains1 que l'nventaire et les comptes annuels de l'exercice clos le 31
Décembre 2008 lesquels font apparaitre un bénefice de 38 172 €uros.

Cette résolution est adoptée < Vuno ol .

2*RESOLUTION

L’assemblée générale décide d’affecter le benéfice de Pexercice s’élevant a 38 172 euros de |a
Mmaniére sutvante :




ORIGINE

- Résultat bénéficiaire de l'exercice : 38 172 euros.

AFFECTATION

- Aux autres reéserves pour 23 172 euros
- A utre de dividende pour 15 00 euros

Le dividende unitaire est donc de 10 euros.
Le dividende en numéraire sera mis en palement au siege social a compter du 22 juin 2009,

Ce dividende est éligible, pour les personnes physiques fiscalement domiciliees en France, a la
réfaction prévue au 2° de I'article 158-3 du Code général des impots.

L'assemblée générale prend acte de ce que les sommes distnibuees a utre de dividendes
correspondants au titre des trois précédents exercices ont €te les suvantes :

Exercice Revenus éligibles a I'abattement [Revenus non
eligibles a Ia
Pabattement

Dividendes Autres revenus

distribués

Annee 2007 23 250 euros
Annee 2006 7 500 euros
Annee 2005

Cette resolution est adoptee Qv U wnanananles

3** RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial mentionnant les
conventions de la nature de celles visées a l'arucle 1.223-19 du Code de Commerce, en prend acte
purement et simplement.

Cette résolution est adoptée o U g

4= RESOLUTION

L'assemblée générale propose d’etablir la rémunération du gérant a 1 500 euros par mois pour le
mois de janvier 2009, et a 3 000 euros par mois a compter du 01° Fevner 2009.

Cette résolution est adoptée o £ wwanmavnle .
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ORDRE DU JOUR EXTRAORDINAIRE

5** RESOLUTION

L'assemblée générale décide de transferer le siege social du 51 Allee du Brion 33 520 Bruges au 91
Avenue du Général Leclerc, Résidence Diane, 33 200 Bordeaux Caudéran, a compter du 01
Tuillet 2009.

En conséquence, l'article 4 des statuts a éte modifie comme sut :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au 91 Avenue du Géneral Leclerc, résidence Diane, 33 200 Bordeaux
Caudeéran. »

Le reste de l'article sans changement.

Cette résolution est adoptée & L wnavanle

6™ RESOLUTION

L’assemblée génerale delegue tous pouvours au porteur d’'une copie ou d’un extrait des presentes
a 'effet d’accomplir toutes les formalites legales.

Cente résolution est adoptée  du L wwaviwa le .
Plus nien n’étant a ordre du jour, la séance est levee a dix huit heures trente.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, apres lecture, a ete signe par le
Gérant.

Le Gérant




ALB WINE INTERNATIONAL

Qociété a Responsabilité Limitée au capital de 12 000 euros

Si¢ge social : 91 Avenue du Général Leclerc, Résidence Diape,
33 200 Bordcaux Caudéran
442 872 230 R.C.S. BORDEAUX

Le présent acte a été

{ déposé au Greffe du
- Tribunal de commerce
( e i - de Bordeaux

Le 27 JUIL. 2009
( \\}y frfil

STATUTS soﬁs le N“)LDL%H

Mis 3 jour au 22 Juin 2007
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Article 1 - FORME

1 est formé par les présentes entre les propriétaues des parts sociales ci-aprés créées ct de
celles qui pout! aient ’€tre gltérieurement, unc Socicte a Responsabilité Limntee, (ut sera
gueur ot par les présents statuts.

(égie par les 01s €D vi

bjet I3 commercialisation et 12 distribution de vins, spiritueux et produits

France et " Export.
Son activite g'optre a la yepte Ou & 12 COmMIssion.

La sociéte a ¢galement PO objet la preslation auprés des entreprises de démarches et
formations commerciales, conseils cn organisation, développernent et coaching.

Elle pourra prendre des pm&}pations dans toutes sociélés i permettant d’effectuer une
croigsance externe et droptimiser des Synergies.

Bt plus pénéralement, toutes opérgﬁons culturelles, sportives, industrielles, commerciaies,

-5 e ypobilI€TES OU :mmobiliéres, se rapportamt directernent ou indirectement a [’objet

finoncieres, SRS .
‘les ¢’en faciliter I'extension ou le développement.

[,a sociéléa pour O
Alimmentaes Suk la

SENOMINATION SOCIALE

. ALLB WINE INTERNATI ONAL

Tous les actes €t 1es documents émanant de la société et destinés anx tiers mdiqueron la
dénomination sociale, précédée on SULVIE smmédiatement des Toots « Sociéte a Responsabilite

. ales « SARL » et ds PPénonciation du capital social

Q, dénominatlon sociale est

sriicle 4 - SIEGE SOCIAL

Le sibge social est fixé au 91 Avenue 4u Général Leclerc. Résidence Diane, 33 200

Bordcaux Cauderan.
|| pourra &tre wransfére en tout aulre lieu de la méme ville , du dépariement ou des

départements limitrophes par simple décision de la gérance, €t en tout aule endrott par
décision extraot dinaire de IPassernblée des associes, en cas de pluralité d’asso CIes.

Ariicle & - DUREE

[ a zoc1ét€ est constiteée pour 99 années 4 compter de Ia date de son tmmatriculation au
Regisire de Commerce et des SoCiEtes sauf dissoluiion anticipée ou prorogation
gation.



Article 6 - Apports

\/ Lors de sA créeation il a &té fait > :
_ , apport a Iz societé, d’u SN
2 000 Euros. . ne somme en numerame e

2/ Lors de V" assemblée genel ale extraordinaire cn datc U . D] .
augmente d'I:lHE: sormme de 4 000 Euros par la cré:atii:frir;I ;2 J‘SI:]]([)1 ?;2?12,:;::2#;] F;lou131 4 Lle
chiasune, éfmses au prix de 88.99 Euros chacune, soit avec une prime 80,99 Eur € 8' Eur s
-ociale intégralement liberees, prime comprise, & la souscription par versem,ent d}:s 0S par p: It
—ontant total de 44 495 euros - les fonds correspondants ayant €été déposes ¢ }?ieces d” m
BNP Paribas, 115 averme du General de Gaulle, 33520 BRUGES a la bang e

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé 3 la somme de 12 000 euros.

pA , ? . )
1l es fh vise en | 5(?? pa® cga{es f]c huit euros chacune, intégralement libérées, sousent
totalité par les associes et crbaées 3 chacun deux en proportion de leurs droms savoi e
, SAVOII :

1. socibté Vinergie Développement 3 concurrence de 1428 4 rO1E
_ _ : r ants, 1 > -
mille quatre cents VIngt hurt parts P umérotées de 12 1 428, son
Monsteur Chnstian Bemard Bloc, & concurrence de 2 ol \
ving? paris ce de 20 parts, nUMEroIEes de 1 429 a 1 448, son
Monsicur Gérard Chambard, 3 concurrence de 2 . \ :
s e 20 parts, numérotées de 1449 a 1468, sort vingt
Monsieur Joseph Edouard Bapuste Nail, 4 concurrence d , roL
oA 3 C 5 ans, N
ofL CinQ Dans parts, noumerotées de 1 469 a 1 47,
Madame Domnique Bloi:, % concurrence de 5 parts, numérotees de 1474 a 1478, soit cn
P:l‘lonsrfcur Jean I:?arteau, A concurrence de 10 parts, numerotces de 1 479 3 1 488, soit di?( P;;Sts
onsieur Jean Yves Jacques Robert, 3 concurrence de 10 parns A roté ’ \
o i parts parts, NUMeErotees de 1 489 a 1498,
Monsieur Michel Foucaud, & concurrence de 2 parts, numeérotées de 1 499 a1 500, deux pars

Total égal au nuinbre de parts composaint Je caputal social soit 1 500 pans



l p—

il § - DROITS EX OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chague patt sociale confére 3 son propriétaire un droit €gal dans les bénéfices de la société et
dans tout I’actif social

Chaque fo1s qu’il est nécessaire de posséder plusieurs parts pour exercer un drott quelconque
les droits sociaux isoles ou € pombre infériewr 4 celui requis ne donnent aucun drogt a lewrs |

étai 4 société, les assoc s fa3 .
propretatres contre la socicie, SOCIES ay_ant 3 faire, dans ce cas, leur affare personnelle
du regroupernent du nombre de parts necessares

srticlo O - FORME DES CESSIONS DES PARTS

1 2 cession des parts sociales doit étre constatée par écrit.
Elle n’est opposablﬂ ala _SDCIété, qu’apres avoir €1é signifiée a celie deruitie ou aceeptée par
elle dans un acie anthentique conformément a Particle 1690 du code civl.

Toutefols, 1a signiﬁﬁatiﬂn?em gire remplacée par le dépdt d’un original de I'acte de cession
au siége social contre remise par le gérant d’une attestation de ce dépot.

article 10 - ;}GREMENT DES TIERS

Les parts sociales sont librernent cessibles entre associés. |
Eiles sont librement . ansroissibles par voie de succession ou en cas de Hquidation de
comaunauté de Liens entre pouX et lbrement cessibles entre conjoints et eptre ascendants et

descendants.

s parts sociales ne peuvent stre cédées a des tiers étrangers a la sociéie qu'avec le
-onsentement de 12 majo0 Aité des ass0ciés représeniant au moins les ity yuarts des parts
sciales.(Alinea 3)

~e conseniement est soliicité dans les conditions prevues pax la lot.



En cas d’apport de biets ¢0 cnuns ou d’acquisition de parts soriales ann moyea de fonds
communs, 1a qualité d’assnies est reconnue 4 celui des époux qui réalise Facquisition -*r

Cette qualite est également 1€COMNNE pour 12 moitié des parts souscriles ou acquises au
conjont qui notifie 4 la sOCIELE SOt intention d’étre personncilement associé. St cetie
aotification a lie lors de l’gcquisit jon ou de I’apport, Pacceptation de Paocrément des associes
vaut pour les deuX époux. S1cette nq‘tiﬁcation est postérieure a I’apport 0?1 ["acquisition e
Pagrement du conjoint par ies asso ciés sera soumis aux dispositions de I’alméa 3 du présent
article .

{ors de la délibération SWI I"agrément ou I'acceptation , I'épuux associé ne participe pas au
vote et ses parts e sont pas priscs en comple pour le calcul de la majorité.

o 16 conjoint n'est Pas agréé par les autres associés, I’époux demeure associé pour la totalité
des parts cONCeTNES.

Article 11 - NANTISSEMENT DE PARTS SOCIALES

¢; Ja sociéte a donné son copsentement A un projet de nantissement de parts sociales, soit par
cotification dc s décision A Pintéressé, soit par défaut de réponses dans un déla de ;.rois Ii:l{}is
3 compter de 12 Jemande, ce consentement eroportera agrément du cessionmaire en cas de
<alisation forcee des parts nanties selon les dispositions se I'article 2078 alinea 17" du Code
Civil, 4 molns que 1a société ne préfere apres la cession rachete: sans délai les parts en vue de

rsduire son capital

Asficle 12 - DECES D’UD ASSOCIE

[.a SOCIGE n'est Pas dissoute par le déces de 1'un des associEs, son incapacite, son mterdiction
ou sa farllie.

En cas de d€oes d’un associé, 12 soCiété conlinuera citic les assocIcs survivants et les héritiers
ou représentants de I'associé décéde.

Articie 13 - _GE"RANCE

La sociéte est administré par un Ou PlH_SiﬁHIS oérants, personnes physiques, assoOCits oU NoIL
cho1s1s par les 4550C1€S, 5ans Ou avec limitation de la durée de lcur mandat. Dans ce derm'er:
cas, le ou les oérants SOB réélig_ibles. Les gérants autres que les geranis stat tatres sont
nommés par décision des sssociés représentant plus de la moitié du capital social.

| ¢ prewnicr gerant de 1a société ALB WINE [NTERNATIONAL est Monsieur Didier

articie 14 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Dans S€5 rapports avet les 2ss0ci€s, la gerance engage la socisté par les actes entrant dats
robjet cocial. Dans €3  appoTLs aVeEC 13 tiers, la société est engagee, méme nar les actes du
gerant (ui ne reltvent pas de I'objet social, & moms qu’elle ne prouve que e tiers savall g



l"acte dépassajt cet objet ou qu'l ne pouvail Jignorer compte tenu des circonstances, sidnt
exclu que 12 cenle publication des statuts siffise 2 constituer cetle preuve.

L opposition formée par un gerant aux actes d’un autre gérant est sans efiet 2 Pégard des ters
i1 moins qu’u ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Le ou les gerants peuvent sous leur responsabilité constituer des mandatares pour ui ou
plusienrs objels détermings.

15 . DECISIONS COLLECTIVES

Article

eionS collectives statuani Sur Jes comptes sociaux somnt prises en assemblée.
Toutes les autres décisiuons collectives sort prises, au choix de 1a gérance, soit en assemblée
ar voie A€ consultation scrite des associés, ou pourront résutter du consentement ?

sticle 16 - P ARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

ruit do participer auX 1écicions collectives, el dispose d’un nombre de

[ des parts sociales qu’il posside. Chaque associe peut se faire representer aux

e, par un e a550Ci6 O par son comoint, sauf si les associés sont au nombre de

Jewsx o 81 1a 80 ciété ne cornprend que les deux époux. Les représentants legaux d’associés
incapablﬂs peuve.]lt participer au vote méme s’ils nc sont pas eux memes

juridquwme:nt
ASSOCIES-

e . il doit ElIC céuni dans les six mois de la cloture de Vexercice une assemblee
séndrale appelée 5 statuer sur les comptes de 'exercice scoule.

1 es décisions sont adoptees par an v plusieurs associes représentant plus de la moitié des

parts sociales. Sicetie majorité n’est pas obtenue, les associfs sont, selon les cas, convogues

o consultés une weconde fois et les décisions sont prises & la majorité des votes émus quel que

sott Ie noiabrc des votants.

5 . MODIFICATION DES STATUIS

Article

Les modifications des staluts sont decidees pat Jes associés représentant au moins les trots
quaris 4es narts suciales .

o0 gucun €as, 1 majorité ne peut obliger up associé a augmenter Son enpagement social.

« 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINATRES

Artie

mblées, Ou al LOUrS des consaltations écrites, autzes Gue celles ayant powr objet
e modifier les statuls ov d’autoriser les cessions de parts & des tiers étrangers a la SOCIEle

L LB WINE LNTERNATIONAL, les décisions sont adoptées par un ou plusieurs assotiés
zprésentant plus de 12 moitié des parts sociales. 51 ceue majorité n’est pas obtenue, les
onVOuES o consultés une seconde fois et les décisions sont prises & ia

-



4

¢ " majorit€ des vouies érais, quel que so le nombre des votants représentés, saul s'tl s agit Je
» o

{.

statuer sur la révocation du ou des gérants qui nécessiie toujours Ja majorité des patts SOCIdles

\icle 20 - CONSULTATIONS ECRITES — DECISION PAR ACTE

Les ddcisions coliectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes SQUIEU
peuvent &tre prises par onsultations écrites des associés & I'initiative des gérants ou de I'un
deux. Les décisions résulient d’un vote formulé par Cerit.

{e texte des résolutions proposées, le rapport de gestion ainsi que , le cas échéamt, celui des
corupLissaires aux comples, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associés disposemt d’un délal m@ma] de quinze jours et d’un délai maximal de vingt
jours a campter de la date de reccptlon des projets de résolutions o émettre leur vote par

ecrit.

vour chaque Tésolution le vote est exprimé par oui ou par non. Tout assoCi€ quin'aura pas
adressé sa 1EPoNse dans le déla ci-dessus, sera considéré comme s’étant absternu.
Durant le dit délai, les assocles peuvent exiger de la gérance les explications complémentaires

qu’ils jugent utiles.

Les décisions sout adoptées 3 Vissue de Ia consultation anx conditions de majorité prévues par

‘tos articles 17 & 19 des présents statuts selon I'objet de la consultation.

s riicle 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque eXercice spcial a une durée @’upe année qui conuuence le 1% Janvier et finxt lc 31

Décembre.

AFFECTATION DES RESULTATS

Article 22 -

Aprés approbation des comptes ¢t mnstaLaTan de Pexistence d’un bénéfice distribuable,
’assernblée oénérale détermine sut proposition de {a gérance toutes sornmes qu’elle juge
convenables dc prélever Sur ce bénéfice pour étre reporiées @ nouveau S I’exercice suivant
ou inscrites & N OU plusieurs fonds de réserves ordinaires ou extraordinaires, généraux ou

spécianx , dont olle regle Vaffectation ou I’ernplot.

Le surplus , ¢’il en existe, est Ltiribud aux associés sous forme dz dividende.

| ’assernblee générale peut, apres c_onstatatjon de Iexistence de réserves a sa disposiiion,
décider per ailleurs 1 mise en distribution des sommes prélevées sur ces reserves ; en Ce Cas,
'3 déeision ind1Que expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements somt

affactugs.

f &5 SOMMUTICS dont la 1s¢ €0 distribution est décidée sout 1€ parties entre les as30CLES eErants
au non-gérants pmpmﬁomeuemﬁﬂt au nombre de leurs parts sociales.



Article 23 - DlSSOLUTIOPj

t ou en cas de dissolution anticipée, une décision des a$$0CIES
dateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent jeurs

A U'expiration de la soci€;
L0 MINC un ou phisieurs liqu3

Toutes les ¢V ptestations qui pqm‘raierrt ¢élever pendant la durée de la société ou de la
soit entre 1es assotics, la pérance et la société, soit entre les aS50C1ES euX-MEMES
2

liquidtation |
iales. seront soumises a la junidiction des tribunaux conpetents

rclaﬁvement aux affamres soC
du siége social.

A cet effet en cas de ua:mtc,statians_, tout assnc:ié est fenu de faire élection de domicile dans le
ressort du tribunal compezent du h;_au_ du siége social et toutes assignations ou significations
sont réguliéremernt fatles a C€ domicile éhy, sans avoir égard au domicile réel. A défaut

délection de domicile, les assignat_iﬂns et significations seront valablement faites au parquet
1 ribunal de grande ms1ance du Heu du siége social. ' -



