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A AL 1D
SAPEB INVESTISSEMENT L TV

Société Par Actions Simplifiée au capital de 6 300 000.00 €
Siége social : 84 Rue de I'Assomption Oé
75016 PARIS 2.1 13
318 186 400 RCS PARIS
Lz

2N NLAND

PROCES VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
EN DATE DU 31 DECEMBRE 2019

L’an deux mille dix-neuf,
et le trente et un décembre, a neuf heures ,

les associés de la société se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social, sur
convocation faite par le président.

1l a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I'assemblée en entrant
en séance.
Monsieur Jean-Pierre GAGNAT préside la séance en qualité de président de la société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par le président, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent les 315 000 actions
composant le capital, soit plus du tiers des actions ayant droit de vote.

En conséquence, l'assemblée est réguliérement constituée et peut délibérer valablement.

L'assemblée générale constate que la société AUDIT CONSEILS INFORMATIQUE, commissaire
aux comptes, a été réguliérement convoqué par lettre recommandée avec accusé de réception en date
du 13 décembre 2019.

Monsieur le président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :

- la feuille de présence a l'assemblée,

- les copies des lettres de convocation,

- le rapport du président,

- les statuts sociaux,

- la liste des associés,

- le texte des résolutions proposées.

Puis Monsieur le président déclare que le rapport du président, la liste des associés, le texte des
résolutions proposées, ainsi que tous les autres documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements, ont été tenus a la disposition des associés, au siége social, a compter de la convocation de
I'assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le président rappelle ensuite que I'assemblée est appelée a statuer sur I'ordre du jour suivant :
- Transfert du siége social,

- Modification corrélative des statuts,

- Pouvoirs pour formalités.

- Questions diverses.

Monsieur le président donne lecture du rapport du président.
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Enfin il déclare la discussion ouverte.
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Personne ne demandant la parole, Monsieur le président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu le rapport du président, décide de transférer, a compter du
1¢* janvier 2020, le si¢ge social de PARIS (75016) 84, rue de I'Assomption, a BAILLY (78870)
4, parc des Fontenelles.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I'assemblée géncrale décide de modifier ainsi qu'il suit
l'article 4 des statuts :

"ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL"

"Le siége social est fixé a BAILLY (78870) 4, parc des Fontenelles."
Le reste de l'article est sans changement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tout pouvoir au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent proces-
verbal, afin d'accomplir toutes formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le
président et un associé.

Le président Un associé
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SAPEB INVESTISSEMENT
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE AU CAPITAL DE 6 300 000 EUROS
SIEGE SOCIAL : PARIS (75016) 84 rue de I’Assomption
318 186 400 RCS PARIS

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS
A LA DATE DU 31 DECEMBRE 2019

Le soussigné, Monsieur Jean-Pierre GAGNAT, demeurant au 11 chemin des Princes, Batiment 2,
NOISY LE ROI (78590), agissant en qualité de président de la société, déclare, conformément aux
dispositions de l'article R.123-110 du Code de commerce, que les siéges sociaux antérieurs de la
société SAPEB INVESTISSEMENT ont été les suivants :

Copie certifiée conform

DU 12/12/1979 AU 28/06/1981
87-89 rue des Rosiers
92500 RUEIL MALMAISON

DU 29/06/1981 AU 07/02/1991
1 rue du Temple
78300 POISSY

DU 08/02/1991 AU 29/06/1994
17, rue Marboeuf
75008 PARIS

DU 30/06/1994 AU 31/03/1998
38, avenue Hoche
75008 PARIS

DU 01/04/1998 AU 31/12/1999
171, avenue Charles de Gaulle
92200 NEUILLY SUR SEINE

DU 01/01/2000 AU 31/12/2004
40, avenue Hoche
75008 PARIS

DU 01/01/2005 AU 31/12/2019
84, rue de I’Assomption
75016 PARIS

A COMPTER DU 01/01/2020
4, parc des Fontenelles
78870 BAILLY

A PARIS, le 31 décembre 2019
Le Président

e
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SAPEB INVESTISSEMENTS

Société par actions simplifiée au capital de 6 300 000 euros
Siege social : 4, parc des Fontenelles — 78870 BAILLY
RCS VERSAILLES en cours
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STATUTS

Mis & jour suivant 'Assemblée Générale Extraordinaire du 31 Décembre 2019
Avec effet au 1" Janvier 2020
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ARTICLE 1 ~FORME

il existe, entre les propriétaires des actions ci-aprés créges gt dﬁ celles qui pourront I'étre
ultdrisurement, une société par actions simplifiée, régie par les lois et réglements en
vigueur, ainsi gue par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

En France, dans les départements et territoires d'outre-mer, les états de la communauté
économigue européenne et a l'étranger :

- La gestion immcbiligre et de portefeuille,

-3 Loctroi et la gestion de préts aux filiales,

-» Marchand de biens.

La participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises, sociétés créées ou 2
créer pouvant se rattacher & son objet social, notamment par vole de création de société
nouvelle ou de fonds de commerce nouveau, d'apport, commandite, souscription ou achat
de titres au de droits sociaux, fusion, alilance ou association en participation;

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, mobilieres

ou immobiligres pouvant se rattacher & son objet sacial et & tous abjets similaires ou
connexes.

ARTICLE 3 - DENDMINATION

La dénomination de la société est : SAPEB INVESTISSEMENTS,
Tous les actes et documents émanant de la société dolvent mentionner la dénomination

sociale, précédée ou suivie immédiatement das mots "société par actions simplifiée” ou des
initiales "SAS" et de V'énanciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 4, parc des Fontenelles 78870 BAILLY,

I peut &tre transféré sur Uensemble du territoire frangais par une simple décision du
Président, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 5 -~ DUREE

La durde de la société est fixde & quatre-vingt-dix-neuf {99} années & compter de la date de
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son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 — APPORTS

il a &té fait & la société les apports suivants

1. Lors de la constitution, une somme de cing cent huit mille {508 000) francs, soit, en
application, du taux officiel du taux de conversion francs/euros : 77 444,10 €.

Cette somme correspond & la totalité du montant nominal des cing mille quatre vingt {5 080)
actions de cent {100) francs composant le capital, lesquelles ont été libérées du premier
quart ainsi qu'il résulte de la déclaration de souscription et de versement dressée par Maitre
LE DIEU DE VILLE, Notaire 2 Paris 18e, suivant acte regu par luj, le 21 décembre 1975, auguel
est demeurée annexde la liste des souscripteurs mentionnant les sommes versees par
chacun d'eux, dont le montant global, soit cent vingt sept mille (127 000) francs, a été
déposé 3 un compte ouvert au nom de la société en formation & 'Union de Banques a Paris -
22, Place de la Madeleine - Paris 8e.

Quant au solde restant 3 libérer du montant des actions souscrites, soit la somme de trois
cent quatre-vingt un mille {381 000) francs, les souscripteurs se sont obligés, chacun pour la
part lui incombant, & le libérer dans les conditions prévues 3 l'article 9 ci-aprés.

2. par assemblée générale extraordinaire en date du 29 juin 1981, les actionnaires ont
décidé d'augmenter le capital social par incorporation de réserves a concurrence de deux
millions trente-deux mille (2 032 000) francs, soit, en application du taux officiel de

conversion francs/eurcs : 308 776,40 €, et par création de 20 320 actions nouvelles de cent
{100) francs.

3. Par assemblée générale extraordinaire en date du 30 juin 1982, les actionnaires ont
décidé d'augmenter le capital social par incorporation de bénéfices a concurrence de trois
millions cing cent cinguante-six mille (3 556 000) francs, soit, en application du taux officiel
de conversion francs/euros : 542 108,71 €, et par:

- création de vingt-cing mille quatre cents (25 400) actions nouvelles de cent {100} francs,

- élévation de la valeur nominale des actions anciennes et-nouvelles de cent {100) francs a
cent vingt {120} francs.

4. Par assemblée générale ordinaire et extraordinaire en date du 24 juin 1983, les
actionnaires ont décidé d'augmenter le capital social par incorporation de bénéfices a
concurrence de quatre millions cing cent soixante douze mille (4 572 000) francs, soit, en
application du taux officiel de conversion francs/euros : 696 996,91 €, et par élevation de la

valeur nominale des actions existantes de cent vingt (120) francs & deux cent dix {210}
francs.

5. Par assembiée ordinaire et extraordinaire en date du 28 juin 1884, les actionnaires
ont décidé d'augmenter la capital social par incorporation de réserves a concurrence de cing

A T @ N ;

/;\aMER%
FAEN!

Page 4 sur 25




cent huit mille (508 000} francs, soit, en application du taux officiel de conversion
francs/euros : 77 444,10 €, et par élévation de la valeur nominale des actions existantes de
deux cent dix (210} francs & deux cent vingt (220} francs.

6. Par assemblée générale extraordinaire en date du 23 ao(t 1985, les actionnaires ont
décidé d'augmenter le capital social par incorporation de réserves a concurrence de huit
cent quatorze mille {814 000) francs, soit, en application du taux officiel de conversion
francs/euros: 124 093,50 €, et par création de trois mille sept cents (3 700) actions
nouvelles de deux cent vingt (220} francs.

7. Aux termes d'une assemblée générale ordinaire et extraordinaire en date du 30 juin
1988, les actionnaires ont décidé d'augmenter le capital social par incorporation de réserves
3 concurrence de deux millions trois cent guatre-vingt-dix-huit mille (2 398 000) francs, soit,
en application du taux officiel de conversion francs/euros : 365 572,74 €, et par création de
dix mille neuf cents (10 900) actions nouvelles de deux cent vingt {220] francs.

8. Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du ler décembre 1988,
les actionnaires ont décidé d'augmenter le capital social d'une somme de deux millions neuf
cent guatre mille (2 904 000) francs, soit, en application du taux officiel de conversion
francs/euros : 442 711,95 €, et par |'émission de treize mille deux cents {13 200} actions
nouvelles de deux cent vingt (220) francs chacune, toutes intégralement souscrites en
numéraire ou par compensation avec des créances liguides et exigibles sur la société.

9. Aux termes de la ma&me assemblée, les actionnaires ont décidé d'augmenter le capital
par incorporation de réserves a concurrence de deux millians trois cent cinquante-huit mille
(2358 000) francs, soit, en application du taux officiel de conversion francs/euros:
359 474,78 £, et par élévation de la valeur nominale des actions de deux cent vingt {220)
francs a deux cent cinguante (250) francs.

10. Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 24 juiilet 1990, les
actionnaires ont décidé d'augmenter le capital social par incorporation de réserves a
concurrence de sept millions soixante-quatorze mille (7 074 000) francs, soit, en application
du taux officiel de conversion francs/euros : 1078 424,35 £, et par élévation de la valeur
nominale des actions de deux cent cinguante {250) francs a trois cent guarante {340} francs.

11. Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 10 décembre 1991,
les actionnaires ont décidé d’augmenter le capital social par incorporation de réserves a
concurrence de guatre millions sept cent seize mille (4 716 000) francs, soit, en application
du taux officiel de conversion francs/euros: 718 949,57 €, et par élévation de la valeur
nominale des actions de trois cent quarante (340) francs a guatre cents (400) francs.

12. Suivant délibérations de l'assemblée générale extraordinaire en date du 28 juillet
1995, |l a eté apporté & titre pur et simple par Monsieur Jean-Pierre GAGNAT, sous les
garanties ordinaires et de droit, cinquante {50) parts sociales lui appartenant dans le capital
de la SNC N P, aux termes d'un contrat d'apport en date du 15 janvier 1995 ; lequel apport a
été évalug, d'un commun accord entre les parties, a la somme de deux millions (2 000 000}
de francs, soit, en application du taux officiel de conversion francs/euros : 304 898,03 €.
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La valeur des apports a été vérifiée par Monsieur Frangols PROVENCHERE, demeurant 8, rue
Pierre Mille & Paris 15e, commissaire aux apports désigné par ordonnance de Monsieur le
président du Tribunal de Commerce de Paris en date du 22 décembre 1994.

En rémunération de cet apport, il a été attribué a Monsieur Jean-Pierre GAGNAT trois mille
six cent quatre-vingt-dix (3 690) actions de quatre cents (400) francs de valeur nominale
chacune, représentant une augmentation de capital de un million quatre cent soixante-seize
mille (1 476 000) francs, soit, en application du taux officiel de conversion francs/euros :
225014,75 £,

i résulte de cet apport une prime d'apport de cing cent vingt-quatre mille {524 000) francs,
soit, en application du taux officiel de conversion francs/euros 1 78 883,28 €.

i3. Aux termas de la méme assemblée générale extraordinaire du 28 juillet 1995, il 3 été
décidé d'augmenter le capital par incorporation de la prime d'apport et d'une partie de la
réserve spéciale des plus values a long terme, soit de la somme de deux millions quatre cent
soixante-huit-mille sept cents (2 468 700) francs, soit, en application du taux officiel

de conversion francs/euros : 376 350,89 €, et par éiévation de la valeur nominale des actions
portée de guatre cents (400) francs a quatre cent trente {430) francs.

14. Suivant délibérations de I'assemblée générale mixte du 31 décembre 2001, apres
modification de la répartition du capital par réduction de la valeur nominale de quatre cent
trente (430) francs & cent trente (130) francs et, corrélativement, création de cent guatre-
vingt-neuf mille neuf cent {189 500) actions de centre trente {130} francs, les actionnaires
ont décidé de convertir en euros et d'augmenter . le capital par incorporations de réserves a
concurrence d'un montant total de cent cing mille six cent trente-sept euros et trente-trois
cents, ¢i : 105 637,33 €.

15. Sujvant AGE du 31 Mars 2005, il a été apporté 1638 actions par Monsieur Jean-Pierre
GAGNAT et Madame Delphine GAGNAT leur appartenant dans la SAS SDEGE aux termes d'un
contrat d'apport lequel a été évalué a la scmme de 1 638 000 euros.

La valeur des apports a été vérifiée par Monsieur Maurice BAJEZ, demeurant : 2 place de la
Nation 75012 PARIS, Commissaire aux Apports désigné par ordonnant de Monsieur le
président du Tribunal de Commerce de PARIS en date du 13 Décembre 2004.

En rémunération de cet apport, il a été distribué & Monsjeur Jean-Pierre GAGNAT
24 582 actions de 20 euros de valeur nominale chacune, et 8 Madame Delphine GAGNAT

5 200 actions de 20 suros de valeur nominale chacune, représentant une augmentation de
capitai de : 595 640 euros.

Il résulte de cet apport une prime d'apport de 1 042 370 euros.
16. Suivant AGE du 29 Mars 2007, il a été apporté 575 actions par Monsieur Martin

GAGNAT et Madame Mathilde GAGNAT - BLOT leur appartenant dans la SAS SDEGE aux
termes d'un contrat d'apport lequel a été évalué a la somme de 552 024 euros.
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La valeur des apports a été vérifice par Monsieur BOVIS Jean-Louis, demeurant 31 avenue
des Champs Elysées 75008 PARIS, Commissaire aux Apports désigné par ordonnance de
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce de PARIS en date du 8 Novembre 2006.

En rémunération de cet apport, il a été attribué & Monsieur Martin GAGNAT : 4 189 actions
de 20 euros de valeur nominale chacune, et & Madame Mathilde GAGNAT - BLOT : 4 175
actions de 20 euros de valeur nominale chacune, représentant une augmentation de capital
de : 167 280 euros.

H résulte de cet apport une prime d'apport de 384 744 euros.

SOIT UN TOTAL DE : 6 262 920 euros.

L'assemblée générale extraordinaire réunie le 26 Septembre 2007 a approuve la fusion, avec
effet au 1% Janvier 2007, par voie d'absorption par la Société SAPEB INVESTISSEMENTS de la
SAS SOCIETE POUR LE DEVELOPPEMENT DES ETUDES ET LA GESTION DES ENTREPRISES
(SDEGE), Société par Actions Simplifiée au capital de 80 000 euros, dont le siege social était
70 rue de Chambourcy 78300 POISSY, immatriculée au RCS VERSAILLES 305 950 149, dont
elle détenait |z totalité des actions.

Par suite, la fusion ne s'est traduite par aucune augmentation de capital de la Societe. Les
actifs apportés s'élevaient 3 1 757 523 € et le passif pris en charge ressortait a 446 053 €,

It résulte que J'actif net apporté par la Société SDEGE s'établissait 3 un montant de

1311470 € au 31 Décembre 2006.

La différence, entre le montant de l'actif net apporté et la valeur comptable dans les livres
de SAPEB INVESTISSEMENTS des deux mille cing cents actions de SDEGE dont elle est
propriétaire, sera en conséquence de 1 050 754 € et elle sera comptabilisée a I'actif de
I'absorbante parmi les éléments incorporels,

17. Suivant I'’Assemblée Générale Extraordinaire en date du 31 octobre 2017, il a été
décidé la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée et le capital social a
été augmenté d’une somme de 37.080 euros par incorporation de réserve, portant ainsi le
capital social & SIX MILLIONS TROIS CENT MILLE EUROS (6.300.000 €).

L'augmentation citée ci-avant a créé 1.854 actions nouvelles, assimilées aux actions
anciennes, d’une valeur nominale de VINGT EUROS {20 €) chacune, entierement libérées,
Chacune desdites actions créées ont &té attribuées conformément aux dispositions
statutaires,

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital est fixé 3 SIX MILLUIONS TROIS CENT MILLE EUROS (6 300 000 euros).

Il est divisé en 315.000 actions de méme catégorie de vingt {20) euros chacune de valeur
nominale, entigrement libérées.
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ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la lol. Dans
tous les cas, si ‘opération fait apparaitre des rompus, les actionnaires feront leur affaire
personnelle de toute acguisition ou cession de droits necessaires.

8.1 — Augmentation de capital

Principe :

Le capital social peut étre augmenté, de toutes les maniéres autorisées par 1a loi en vertu
d’une décision collective extraordinaire des actionnaires, sur le rapport du président, prise
aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

En cas d’augmentation de capital réalisée par voie d’élévation de la valeur nominale des
actions existantes, la décision collective des actionnaires doit &tre prise 3 'unanimité,

Si Vaugmentation de capital est réalisée pour partie ou en totalité, par des apports en
nature, la décision de la collectivité des actionnaires constatant I'augmentation de capital et
augmentation consécutive du capital ainsi gue la modification des statuts, doit contenir
I'évaluation de chaque apport, au vu d'un rapport annexé & cette décision et établi sous sa
responsabilité par un commissaire aux apports désigné en juste sur requéte du Président.

En outre, I'assemblée générale extraordinaire doit &tre consultée pour toutes augmentations
de capital, sauf si elle est effectuée par apport en nature, 3 l'effet de décider, sur le rapport
de ses dirigeants, I'ouverture ou non a cette occasion du capital a ses salariés. En cas de non-
respect, la procédure d’augmentation de capital est frappee de nullité.

Au surplus, tous les trois ans une assemblée générale extraordinaire doit étre convoguée
pour se prononcer sur un projet de résclution tendant a réaliser une augmentation de
capital si les actions détenues par le personnel de la société et des sociétés qui lui sont liées
représentant moins de trois pour cent du capital.

Droit préférentiel de souscription :

Chaque actionnaire a un droit préférentiel de souscription pour 'émission d'actions de
numéraire. Ce droit s’exerce proportionnellement au nombre d'actions détenues. Toutefois,
'assemblde générale extraordinaire peut supprimer ce droit de souscription. En outre,
chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription.

8.2 — Réduction du capital
La réduction du capital pourra étre décidée de la méme fagon.

La réduction du capitai social 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut &tre décidée
que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital devant amener celui-ci a un
montant au moins égal & ce minimum, sauf sila société se transforme en société d'une autre
forme. A défaut, tout intéressé peut demander en justice ia dissolution de ta société.
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La dissolution ne sera pas prononcée si une régularisation intervient au moment ol statue le
tribunal.

ARTICLE 9 — FORME DES ACTIONS - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions sont nominatives et négociables dans les conditions indiquées aux présentes.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire 3 des comptes tenus par la Société, qui peut
désigner, le cas échant, un mandataire 2 cet effet.

Toute transmission ou mutation d’actions s’'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par
virement de compte & compte.

Lorsque les actions de numéraire sont libérées partiellement & la souscription, le soide est
versé, dans le délai maximum de cing ans, sur appel du Président.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE — USUFRUIT

10.1 Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un
d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, ie mandataire est désigné en
justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

10.2 Le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions relatives a la
répartition des bénéfices ou il est réservé & Vusufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées
générales.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui
du droit d’attribution d’actions gratuites est réglé, en l'absence de conventions spéciales
entre les parties, selon les dispositions suivantes : cet exercice appartient 3 l'actionnaire
détenant la nue-propriété, si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession
ou les biens acquis par lui au moyen de ces sommes sont soumis a usufruit. |l sera réputé
avoir négligé d’exercer ce droit préférentiel de souscription lorsqu’il n'a ni souscrit d’actions
nouvelles ni vendu Jes droits de souscription huit jours avant "expiration du délai d’exercice
de ce droit, et de méme ¢'il n"a demandé d’attribution ni vendu ses droits trois mois aprés le
commencement des opérations d'atiribution. Dans ces deux derniers cas, Vactionnaire
détenant Vusufruit pourra se substituer dans les droits non exercés.
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N -

Page 9 sur 25




Les actions nouvelles appartiennent au pu-propriétaire pour la nue-propriété et a
{usufruitier pour I'usufruit, sauf & modifier pour tenir compte de 'éventuel versement de
fonds par Uusufruitier lui-méme pour réaliser ou parfaire une souscription ou une
attribution. Les conditions d’exercice du droit de vote lié aux actions nouvelles seront
identigues a celles ci~-dessus stipulées.

ARTICLE 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS

Des lors que la majorité des actions est démembrée, aucune cession ne peut intervenir du
vivant des usufruitiers majoritaires.

Hors cette période d’inaliénabilité, la cession des actions de la société 3 un tiers non associé
est sournise au respect d’une procédure d’agréement.

11.1 Toutes cession d’actions, volontaire ou forcée, a titre gratuit ou onéreux, quelle que
soit sa forme, alors méme qu'elle ne porterait que sur la nue-propriété ou Vusufruit, est
soumise a 'agrément préalable de la Société donné par la collectivité des associés qui statue
dans les conditions fixées a V'article 22, i associé cddant prenant part au voie et ses actions
étant prises en compte pour le calcul de la majorité requise.

Cet agrément est exige méme pour les cessions consenties aux conjoint, ascendant ou
descendant du cédant mais n’est pas exigé pour les cessions entre associés.

1a demande d’agrément doit étre notifiée a la Saciéta. Elle indigue d’une maniére complete
{identité du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le prix

offert, s'il s'agit d'une cession 3 titre onéreux ou Vestimation de la valeur des actions dans
les autres cas.

L'agrément résulte, soit de sa notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois
mois & compter de la demande. Si la Société n'agrée pas le cessionnaire proposé, et si le
cédant ne fait pas connaitre, dans les dix jours de la notification du refus d’agrément, qu’il
renonce a la cession, la Société est tenue, dans un délai de trois mois 3 compter de la
notification du refus, de faire acquérir ies actions soit par un associé, soit par un tiers, soit
par elle-méme. A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les
conditions prévues a Varticle 1843-4 du code civil.

Si, & Vexpiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus d’agrément,
Fachat n’est pas réalisé, la cession peut étre régularisée au profit du cessionnaire propose.

Lorsque les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue de les céder dans un delai
de six mois ou de les annuler. La Société peut procéder au rachat des actions méme sans le
consentement de 'associé cédant.

En cas d’augmentation du capital fa cession du droit de souscription ou d’attribution aux
actions ou 3 tous autres titres donnant accés au capital est assimilée a une cession d’actions
et, comme telle, soumise a agrement. 1l en est de méme des renonciations aux droits de
souscription faites au profit de personnes dénommeées.
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Une personne ne peut étre admise dans la Sociéte a Foccasion d’'une augmentation de
capital, ou devenir titulaire de valeurs donnant acces au capital ; sans étre préalablement
agréée dans les conditions prévues ci-dessus.

Aucun consentement préalable ne peut étre donné & un projet de nantissement d’actions.
11.2  Hors le cas de la réversion d’usufruit convenue entre les usufruitiers majoritaires
actuels, la transmission d’actions ayant sa cause dans le déces d'un associé est soumise a
I'agrément de la Société. Toutefois, cet agrément n’est pas requis si I'héritier ou le conjoint a
déja la qualité d'associé.

'agrément est donné par les associés survivants représentant au moins les deux tiers des
actions autres que celles dépendant de lindivision successorale & moins gue les actions
indivises puissent étre prises en compte pour les déecisions collectives.

Les vois attachées aux actions qui dépendent d’une indivision successorale ne sont pas prises
en compte pour les décisions collectives sauf si un indivisaire au moins a la qualité d'associé.
$’l nen existe qu'un, il représente de plein droit l'indivision.

Si les droits hérités sont divis, 'héritier ou Vayant droit notifie a la Sociétéd une demande
d’agrément en justifiant de ses droits et qualités. Si la Société n’a pas fait connaitre sa
décision dans le délai de trois mois de la réception de cette notification, I'agrément est
réputé acquis.

Si tous les indivisaires sont soumis a agrément, la Société peut, sans attendre le partage,
statuer sur leur agrément globai; de convention essentielle entre les associés, elle peut
aussi, 3 expiration d'un délai de six mois 2 compter du déces, demander au juge des référés
du lieu de Fouverture de la succession de mettre les indivisaires en demeure, sous astreinte,
de procéder au partage.

Dans tous les cas de refus d’agrément, les associés ou la Société doivent acquérir ou faire
acquérir les actions de ['héritier ou ayant-droit non agréé; 1l est fait application des
dispositions ci-dessus prévues dans U'hypothése d'un refus d'agrément en cas de cession. Si
aucune des solutions prévues par ces dispositions n'intervient dans les délais impartis,
Vagrément est réputé acquis.

11.3 Uattribution d'actions ayant pour cause la dissolution d’une communauté de biens
entre époux est soumise a 'agrément de la Socigté.

En cas de dissolution de communauté par le décés de 'époux associé, Vagrément est donné
comme en matiére de transmission par décés, cet agrément n’étant toutefois pas exigé si le
conjoint a déja la qualité d'associé.

En cas de dissolution de communauté du vivant de I'époux associé, agrément est donne
comme en matidre de cession. A défaut d’agrément, les actions attribuées a 'époux ou I'ex-
époux doivent étre rachetées dans les conditions prévues au paragraphe 1 du present
article, le conjoint associé bénéficiant toutefois d’une priorité de rachat pour assurer la
conservation de la totalité des actions inscrites a son nom.

d
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11.4 La transmission d’actions ayant son origine dans la disparition de la personnalité
morale d’un associé y compris en cas de fusion, ce scission ou de toute autre décision
emportant transmission universelle du patrimoine de la personne morale associee est
soumise 4 agrément dans les conditions prévues au paragraphe 1 du présent article.

11.5 Si la Société ne comprend gu'un associé, les dispositions ci-dessus soumettant la
cession ou la transmission des actions a l'agrément préalable de la Société ne sont pas
applicables. La cession des actions de Vassocié unique est libre, toutefois en cas de
dissolution de la communauté de biens existant entre I'associé unique et son conjoint, si les
actions ne sont pas attribuées & cet associé, il peut les racheter pour assurer la conservation
de la totalité des actions inscrites a son nom.

11.6 Les demandes, réponses, avis et mises en demeure prévues dans le cadre de la
procédure d’agrément sont faites par acte extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec

avis de réception,

11.7 Lla présente clause d’agrément ne peut étre modifiée qu'avec la majorité des deux
tiers des voix des associés. Etant rappelé qu’a chaque action est attachée une voix.

ARTICLE 12 — EXCLUSION

L’associé concerné est avisé de la proposition d’exclusion et est invité a présenter ses
observations qui seront communiguées aux associes.

La décision d’exclusion est prise par les associés statuant extraordinairement a 'unanimite,
I'associé concerné ne pouvant pas prendre part au vote, ses actions n’étant pas prises en
compte pour le calcul de la majorité.

Les actions de l'associé exclu sont rachetées dans les six mois suivant le prononcé de la
décision d’exclusion selon les modalités suivantes:

- le prix est déterminé conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du code civil.

- sauf convention contraire, il est payable comptant contre remise des ordres de
mouvement.

- il peut étre procédé d’office a la cession sur la signature du Président, aprés mise en
demeure expédiée quinze jours 3 I'avance et demeurée infructueuse.

Si & l'expiration du délai de six mois visé ci-dessus, il n"a pas été procédé au rachat des
actions de Vassocié excly, la décision d’exclusion est caduque et perd tout effet.

12.1  Un associé pourra étre tenu de céder ses actions, dés lors qu'il se trouvera en
opposition avec la stratégie de la société. Son exclusion s'effectuera par une décision
extraordinaire unanime des autres associés.

12.2  La présente clause d’exclusion ne peut étre modifiée gu’a 'unanimité des associés.
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ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Lz possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
regulierement prises par le ou les associés.

Chaque action donne droit 2 une part proportionnelle & la quotité du capital qu'elle
représente dans les bénéfices et dans I'actif social.

ARTICLE 14 — PRESIDENCE

Nomination :

La présidence est assurée par une personne physique, actionnaire ou non, nommésa avec ou
sans limitation de durée obligatoirement choisi par les usufruitiers.

Le Président est nommé a la majorité des deux tiers des actionnaires présents ou
représentés représentant au moins trois guarts des actions sur premiére convocation, a
défaut & la majorité des actions présentes ou représentées sur deuxiéme convocation.

Pouvoirs a I'égard des tiers :
La société est représentée 3 'égard des tiers par son seul président.

Dans les rapports avec les tiers, le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 'objet social. La société est
engageée méme par les actes du président qui ne relévent pas de V'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait gue l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait
Vignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise a constituer cette preuve.

Les dispositions statutaires limitant les pouvoirs du président sont incpposables aux tiers.

Limitation de pouvoirs a I'égard des membres de [a société :

Sont scumises & Vagrément préalable de 'assemblée générale ordinaire des actionnaires et
a Vagrément préalable écrit du Comité de Surveillance :

- acquisition, vente et prise de slreté relatives a des biens immaobiliers ou droits vy relatifs
ainsi que réalisation de construction par ia société, une filiale ou une sous-filiale pour un
montant cumulé annuel dépassant 5.000.000 £ ;

- acquisition et cession de participations de la société, d’une filiale ou sous-filiale ;

- financement par la société, une filiale ou sous-filiale d’un investissement pour un montant
dépassant 3.000.000 € ;

- conventions a conclure directement ou indirectement entre la société et le président.

Délégation de pouvoirs :

Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, le président peut donner toutes
délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés, Cette
délegation doit étre faite par acte spécial déposé au greffe.
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Saretés :
Les sOretés sur les biens de la société sont consenties en vertu de pouvoirs pouvant résulter
des présentes statuts, de délibérations ou délégations.

Rémunération :

Le président a droit en rémunération de ses fonctions a un traitement fixe ou proportionnel
ou a la fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et réglement sont
déterminés par décision collective ordinaire des actionnaires.

En outre, le président a droit au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la société,

Assiduité — concurrence :

Sauf a obtenir une dispense de la collectivité des actionnaires, le président est tenu de
consacrer tout son temps et tous ses soins aux affaires sociales.

Obligations :

Le président est soumis aux obligations fixées par la loi et les réglements et notamment 3
établissement des comptes annuels et du rapport de gestion ainsi que — si les critéres sont
remplis — des documents comptables et financiers et des rapports visés aux articles L 232-2,
L 232-3 et L 232-4 du Code de Commerce.

Démission :

Le président peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa démission a
chacun des actionnaires par lettre recommandée avec demande d’avis de réception plus de
six mois avant la cléture de 'exercice social en cours. Etant icl précisé que sa démission ne
prendra effet qu’a la cléture de I'exercice en cours.

Révocation :
Le président est révocable par une décision collective des actionnaires prise selon les mémes
régles de guorum et de majorité que celle nécessaires & sa nomination.

Le président révogué sans justes motifs peut obtenir des dommages-intéréts.
Il est également révocable par décision de justice pour cause légitime.

Directeur général :

Un directeur général et plusieurs directeurs généraux deélégués pourront étre nommés, sur
proposition du président, par I'assemblée générale ordinaire des actionnaires votant selon
les mémes régles de quorum et de majorité que celles applicables & la nomination du
Président.

Les pouvoirs de ce ou ces directeurs sont précisément déterminés et fixés par des
délégations écrites établies lors de leur nomination, notamment en cas d’empéchement, de
révocation ou de décés du président. Lassemblée statuant sur la nomination fixe sa
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rémunération éventuelle. Le directeur général est révocabie & tout moment & la majorite des
trois quarts des actionnaires.

Le directeur général n’a pas le pouvoir iégal de représenter la société.

ARTICLE 15 ~ COMITE DE SURVEILLANCE

La gestion de la société par le Président est contrélée par un comité de surveillance.
15.1 ~ Membres du Comité de Surveillance

Désignation :
Le comité de surveillance est composé de deux & dix membres au plus, personnes physiques.

En cours de vie sociale, les membres du comité de surveillance sont nommes par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires et prise & la majorité en nombre des associés présents ou représentés disposant
du droit de vote,

Durée des fonctions des membres du comité de surveillance :

La durée des fonctions des membres du comité de surveillance est de trois années.

Ces fonctions prennent fin a Vissue de 'assemblée générale ordinaire qui statue sur les
comptes de I'exercice écoulé et tenus dans ['année au cours de laguelle expire le mandat du
membre du comité de surveillance intéressé,

Les membres du comité de surveillance sont rééligibles.
Nul ne peut étre nommé membre du comité de surveillance il 2 depassé 'dge de 90 ans.

te membre du comité de surveillance personne physique sera considéré comme
démissionnaire 3 la date ol il aura atteint 'dge de 90 ans révolus.

Les fonctions de membre du comité de surveillance prennent fin soit par le déces, la
démission, la révocation, Fexpiration du mandat, soit par {'ouverture 2 'encontre de celui-ci
d’une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires, soit encore par la perte de la
qualité d’associé.

Chagque membre du comité de surveillance peut démissionner de son mandat sous reserve
de respecter un préavis de trois mois, lequel pourra étre réduit lors de la consultation: de la
collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du membra démissionnaire,

tes membres du comité de surveillance peuvent étre révoqués a tout moment, par décision
de la collectivité des associés délinérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires et prise & la majorité en nombre des associés présents ou représentés disposant

du droit de vote. ()
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La décision de révocation d'un membre du comité de surveiliance doit étre motivée.
La révocation n‘ouvre droit a aucune indemnisation.

Rémunération :
La rémunération des membres du comité de surveillance est fixée par la décision de
nomination ou par décision ultérieure des associés, statuant a la majorite crdinaire.

15.2 — Président du comité de surveillance

Désignation :

Le comité de surveillance désigne a la majorité, parmi ses membres, un Président. En cas
d’égalité, la décision de nomination du Président incombera 3 la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité en
nombre des associés présents ou représentés disposant du droit de vote.

Durée des fonctions du président du comité de surveillance :
Le président est nommé pour une durée de TROIS {3) ans, sans que celle-ci ne puisse
toutefois excéder la durée de son mandat de membre du comité de surveillance.

Le président est rééligible.

Nul ne peut 8tre désigné en guealité de président s'il est age de plus de 90 ans au jour de $a
nomination.

Le président sera considéré comme démissionnaire & la date oG il aura atteint "age de 80 ans
révolus,

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture a Fencontre de celui-ci d’une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
mois, lequel pourra &tre réduit lors de lz réunion du comite de surveillance qui sura a

statuer sur son remplacement.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des membres du
comité de surveillance par lettre recommandée ou par lettre remise en main propre contre
décharge.

Le président est révocable 3 tout moment par décision du comité de surveillance statuant a
la majorité de ses membres présents ou représentés.

La décision de révocation du président doit étre motivée.

La révocation n'ouvre droit 2 aucuns indemnisation.




Rémunérotion :

Aucune rémunération spécifique, autre que celle de membre du Comité n’est prévue pour la
fonction de président.

15.3 - Fonctionnement et délibérations du comité de surveillance

Le comité de surveillance se réunit aussi souvent que 'intérét de la société exige, sur la
convocation du président ou a la demande d’au moins la moitié de ses membres,

En tout état de cause, il se réunit au moins deux fois par an :

- pour I'approbation de la stratégie et du budget annuels qui lui sont présentés par le
président de la société.

- pour I'examen des comptes annuels, avant leur approbation par décision collective des
associés, préalablement & laguelle le comité de surveillance présente un rapport sur lesdits
comptes.

La convocation est effectuée par tous moyens, méme verbalement, au moins 8 jours a
Vavance, sauf en cas d'urgence ou si tous les membres renoncent a ce délal.

Les réunions se tiennent au siége social ou en tout lieu mentionné dans la convocation.
Toutefois, les membres du comité de surveillance peuvent participer 3 la réunion par tout

movyen de communication approprié sans que leur présence physique ne soit obligatoire.

Les réunions sont présidées par le président. En son absence, le comité de surveillance
désigne la personne appelée a présider la réeunion.

Le comité de surveillance ne délibére valablement que si au meins la moitié de ses membres
sont présents ou représentés et si au moins deux membres participent effectivement 3 la
reunion.

Les décisions sont prises a la majorité des mambres présents ou représentés.

Tout membre du comité de surveillance peut donner une procuration a un autre membre
aux fins de le représenter, chague membre du comité de surveillance pouvant détenir
plusieurs procurations.

En cas de partage des voix, la voix du président est prépondérante.

Les décisions du comité de surveillance sont constatées dans des procés-verbaux signés par
le président et au moins un autre membre. Les procés-verbaux sont consignés dans un
registre coté, paraphé par le Président et conservé au siége social.

15.4 —~ Pouvoirs du comité de surveiilance

Le comité de surveillance -
- approuve la stratégie et le budget annuels gui lui sont présentés par le président de la
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société,
- examine les comptes annuels, oréalablement a leur approbation par les associés.

Le comité de surveillance procéde aux contrdias et vérifications gu’il juge opportuns. Chague
membre du comité de surveillance peut se faire communiquer tous les documents et
informations nécessaires a Vaccomplissement de sa mission,

Le comité de surveillance peut conférer a tous mandataires de son choix toutes délégations
de pouvoirs dans la limite de ceux qu’il tient de ia loi et des présents statuts.

Il peut décider la création de comités chargés d’étudier les questions que lui-méme ou son
nrésident soumet, pour avis 3 leur examen.

En outre, il autorise préalablement le président & accomplir les actes et opérations
énumérés ci-aprés ;

- acquisition, vente et prise de s(reté relatives a des biens immobiliers ou droits'y relatifs,
ainsi que réalisation de construction par la société, une filiale, ou sous-filiale, pour un
montant cumulé annuel dépassant 5.000.000 € ;

- acquisition et cession de participations de la société, d’une filiale ou sous-filiale ;

- financement par la société, une filiale ou sous filiale d'un investissement pour un montant
dépassant 3.000.000 € ;

- conventions & conclure, directemant ou indirectement, entre 1a société et le président.

Lle comité de surveillance bénéficie d’un reporting mensuel de Vactivité sous une forme
écrite. | peut demander a entendre les cormmissaires aux comptes de la societé ou leur
poser des questions sans restriction ni réserve.

I ne pourra prendre d’autres décisions qu’aprés autorisation préalable de la collectivité des

associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

ARTICLE 16 = CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention entre la société et son président est préalablement autorisée par le
Comité de Surveillance,

Le Commissaire aux Comptes présente aux associés un  rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne entre 1a Société et son Président ou son directeur,
a Vexception des conventions portant sur des opérations courantes conclues a des
ronditions normales. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective
statuant sur les comptes, le dirigeant intéressé ne peut prendre part au vote et ses actions
ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Sila Socigté ne comprend qu’un associé, la pracédure prévue c-dessus ne s"applique pas.

Dans ce cas, les conventions intervenues entra la Soc%é{é et son Président sont simplement
mentionnées au registre des décisions sociales visé 3 l'article 23 ci-aprés.
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Il est interdit au président ou au directeur, personne physigque, de contracter sous quelgue
forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire consentir par elle un
deccuvert ; en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par
elle ses engagements envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux dirigeants de la
personne morale, Président. Eile sapplique également aux conjoints, ascendants et
descendants des personnes visées au présent alinéa ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 17 —~ COMIMISSAIRE AUX COMPTES

Le contrdle des SAS est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui exercent
leurs fonctions dans les conditions prévues par a lol. lis sont désignés par décision collective
des associés.

Toutefois, les SAS remplissant les conditions du décret du 25 Février 2009, sont dispensées
d’avoir des Commissaires aux Comptes,

ARTICLE 18 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSQOCIES — OBJET

18.1 Les décisions suivantes qualifiées d'ordinaire ou d’extraordinaire sont prises
collectivement par les associés :

Les décisions dites grdinaires sont :

* approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

* examen du rapport du commissaire aux comptes sur les conventions visées 3 Particle 16 et
décision s’y rapportant,

* nomination, révocation du président, détermination de la durée de ses fonctions et de
'étendue de ses pouvoirs, approbation de sa rémunération,

* nomination des commissaires aux comptes,

* I"autorisation des opérations suivantes :

-~ cession d’actif immobilisé corporel,

- création de filiale ou cession de leur contréle,

- octroi de caution par 1a société,

- autres garanties sur son patrimeine.

Les décisions extraordinaires sont :

- agrément préalable des cessions et transmissions d’actions, exclusion d’un associé

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,

- émission de valeurs mobiliéres,

- Vattribution aux membres du personnel d'option de souscription ou d’achat d’actions,

- transformation en sociéteé d'une autre forme,

- prorogation de la durée de la socigté

- modification des statuts dans toutes leurs dispositions sauf pour celles o il est attribué
compétence au président par I'effet d’'une stipulation expresse des présents statuts,

- dissolution de la Société, nomination et révocation du liguidateur,

I
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Toute autre décision gue celles visées c-dessus ast de la compétence du Président.
18.2 lorsque ia Socigté ne comporte gu'une seule personne, les pouvoirs ci-dessus sont

exercés par associé unigue qui peut prendre toute décision de la compétence de la
collectivité des associés a "exception de celle qui requiert 'existence de plusieurs associés.

ARTICLE 18 ~ DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES ~ FORME

19.1 Les deécisions collectives résultent au choix du Président d’une assemblée ou d’une
consultation écrite. La volonté des associés peut aussi étre constatée par des actes sous
signatures privées ou authentigue si elle est unanime.

18.2 En cas de réunion d’'une assemblée, elle est convoguée par le Président. Elle peut
étre convoqueée par le Commissaire aux Comptes.

La convocation est faite par lettre expédiée a chacun des associés, sous pli ordinaire ou
recommandée ou par télécopie, dix jours au moins avant Iz réunion.

La convocation indigue notamment les jour, heure et lieu ainsi que Vordre du jour de al
réunion dont le fibellé doit faire apparaltre clairement le contenu et la portée des questions
qui y sont inscrites.

Lassemplée peut en outre étre convoquée verbalemeant et se tenir sans délai, si tous les
associés y sont présents ou réguiidrement représentée.

Uassemblée est présidée par le président de la Société. A défaut, elle élit son président de
séance.

Une feuille de présence est émargée par les membres de Vassernblée et certifiée exacte par
le président. Toutefois, le procés-verbal de Vassemblée tient lieu de feuille de présence
lorsqu’il est signé de tous les associés présents.

Seules les questions inscrites & ordre du jour sont mises en délibération 3 moins que les
associés solent tous présents et décident d’un commun zccord de statusr sur d'autres
guestions.

19.3 En cas de consuitation écrite, le Président acresse & chaque associé, par lettre
recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que tous documents utiles 3 leur
information.

Les associés disposent d'un délai de dix jours & compter de ia date de réception du projet
des résolutions pour émettre leur vote par écrit‘ le vote étant pour chagque résolution
formulée par les mots « oui » ou « non ». La réponse zst adressée par lettre recommandée
ou déposée par Passocié su siége social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ¢i-
dessus est considéré comme s'étant abstenu.
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ARTICLE 20 — PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES

Tout associé a droit de perticioer zux décisions coilectives du moment gue ses actions sont
inscrites en compte au jour de 'assembiée cu de Penvol des pigces requises en vue d'une
consultation écrite ou de établissement de Vacte exprimant {a volonté des associés.

ite
i}
Les proprigtaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Sociéié par
un mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété d'une action, Vusufruitier exerce le droit de vote
attacheé a cette action, sans préjudice du droit du nu propriétaire de participer aux décisions
collectives, A& cet effet, {2 nu propriétaire sera convogue et pourra assister aux assemblées et
dispesera du droit dinformation prévu en cas de consuitation écrite.

L'associé ne peut se faire représenter a Vassemblée par un autre associé.

Si la Société ne comprend gu’un associé, celui-ci na peut déléguer les pouvoirs qu’il détient

en sa gualité d'associé.

ARTICLE 21 - VOTE NOMBRE DE VOIX

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 fa guotité du capital gu'elle
représente. Chague action donne droit & une voix,

ARTICLE 22 — ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises pour les décisions ordinaires 3 la majorité simple des
voix détenues par les associés présents et représentée et, & la majorité qualifiée des deux
tiers pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, ies décisions suivantes doivent étre prises 3 'unanimité des associés :

- modification, adoption ou suppression de clauses statutaires visées a Particle 262-20 de la
lof sur les sociétés commerciales relatives 3 Vexclusion d'un associé.

- distribution de dividendes,

- augmentation de 'engagement social d’un associé notamment en cas de transformation de
la Société en nom collectif ou en commandire.

Pour fe calcul de la majorite, il est tenu compte de la totalité des voix pouvant participer au
vote. Toute abstention ou absence de sens donné au vote est considérée comme un vote
négatif sauf pour le cas visé a Varticle 17 des présents statuts.
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ARTICLE 23 — PROCES VERBAUX

Toute délibération de 'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui
indigue notamment la date et le lieu de la réunion, Videntité du président de sdance, le
mode de convocation, 'ordre du jour, Videntité des associés participant au vote, les
documents et rapports soumis 2 ['assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le proces-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la
réponsz de chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ol il y a lieu.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la Société, ou, le cas échéant, de
séance, sur un registre spécial tenu a la diligence du président. Lorsque la décision des
associés résulte de leur consentement exprimé dans un acte, cette décision est mentionnée,
4 sa date, dans ce registre spécial. Uacte lui-méme est conservé par la Société de maniére a
permettre sa consultation en méme temps que le registre.

Si la Société ne comprend qu'un associé, les décisions qu’il prend sont répertoriées dans ce
registre.

ARTICLE 24 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siege social, connaissance des
documents suivants concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires,
rapports soumis aux associés et proceés verbaux des décisions collectives.,

En vue de l'approbztion des comptes, le président adresse ou remet & chague associé les
comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion et les
textes des résolutions proposées,

Pour tout autre consultation, le président adresse ou remet aux associés avant qu'ils ne
soient invités a prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et le rapport sur
ces résolutions ainsi que, le cas échant, le rapport du commissaire aux comptes et des
commissaires & compétence particuligre,

Si l2 Société ne comprend gu'un associé et gue celui-ci n'exerce pas les fonctions de

président, les documents visés ci-dessus lui seront cormmuniqués conformément aux
dispositicns du présent article,

ARTICLE 25 — EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1% Janvier et se termine le 31 Décembre.
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ARTICE 26 - COMIPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, le président établit et arrét les comptes annuels prévus par
la loi, au vu de linventaire gu'il a dressé les divers éiéments de I'actif et du passif existant a
cette date. ll établit également un rapport de gestion. Ces documents comptables et ce
rapport sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les conditions
déterminées par les dispesitions réglemBntaires; et soumis aux associés ou 3 I'associé unique
dans les six mals suivant la date de'cldture de Pexercice.

Les comptes annuels doivent étre établis chague année selon les mémes formes et les
mémes méthodes d’évaluation que les années précédentes. S des modifications
interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans les conditions prévues par la loi
régissant les soci2tés commerciales.

Si la Société remplit les conditions fixées par la loi, des cornptes consclidés et un rapport de
gestion du groupe sont également établis 3 la diligence du président.

ARTICLE 27 — AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE

La différence entre les produits et ies charges de lexercice, aprés déduction des
amortissements et des provisions, constitue e bénéfice ou la perte de Vexercice.

Sur fe bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antériaures, il est prélevé cing pour cent
pour continuer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsgue le
fonds de réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. It reprend son
cours lorsgue, pour une cause quelcongue, la réserve est descendue su-desscus de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice diminué des pertes
antérieures et du prélevement prévu ci-dessus et augment2 des reports bénéficiaires,

Ce bénéfice est & la disposition de [a collectivité des associés aul, sur proposition du
président peut, en tout ou en partie, le reparter & nouveauy, Paffecter 3 des fonds de réserve
généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés & titre da dividende.

En outre, les associés peuvent, sur proposition du président, décider la mise en distribution
de sommaes pré iwe s sur les réserves dont ils ort fa disposition; en ce cas, la décision
indigue expressément les postes de réserves sur lasquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, le dzv,dem}\“ est préleve par priorité sur le néndfice distribuable de exercice,

Lécart de réévaiuztion nest pas distribuable ; il peut &tre incorporg en tout ou partie du
capital.

Pour tous ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution, une
option enire le palement an %,rx raire ou en actions |
Cette option est décidée par ia collectivit 5

zut Bire accordée a chaque associé.

des associds,
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Toute distribution de dividendes doit &tre décidés 2 Vunanimité,
ARTICLE 28~ PAIEMENT DU DIVIDENDE
Le paiement du dividende se fait annueilement a I'époque et aux lieux fixés par les associés.
La mise en palement du dividende dolt avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois 3
compter de la clbture de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant sur requéte 3 la demande du président.
ARTICLE 29 —~ TRANSFORMATION — PROROGATION
La Société peut se transformer en Société d’une autre forme dans les conditions et suivant
les modalités prévues par les dispositions en vigueur.
Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, les associés seront consultés 3 'effet
de décider si la Socigté doit 8tre prorogée.
ARTICLE 230~ PERTE DU CAPITAL — DISSOLUTION
30.1  Siles pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d’entamer les
capitaux propres dans-la proportion fixée par la loi, le président est tenu de suivre, dans les
delais impartis, la procédure légale <appliquant 3 cette situation at, en premier lieu, de
provoguer une décision collactive des associés a I'effet de décider s'il v a lieu a dissolution
anticipée de la Société. La décision des associés est publiée.
30.2 La dissclution anticipée peut aussi résulter, méme 2n l'absence de perte, d'une
décision collective des associés.
La réunion en une seule main de toutes les actions n'entrzine pas la dissolution de la
Sociéte.
ARTICLE 31 —~ LIQUIDATION
Des linstant de sz dissolution, la société ast en liquidation sauf dans les cas prévus par la loi,
La dissolution met fin sux fonctions du président sauf, a légard des tiers, pour
Faccomplissement des formalités de publicité. Elie ne met pas fin au mandat des
commissaires aux comptes.
Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et
fixent Iz rémunération. Le ou les liguidateurs sont révoqués et remplaceés selon les formes
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prévues pour leur nomination. Leur mands
toute la durée de la liguidation.

cur st sauf gt mu;atfon contraire, donné pour

Le President doit remetire ses compres
envue de leur anprobation par les assod

x liguidateurs avec toutes les pidees justificatives

Tout Factif social est reéalisé et le passif acguitté par le cu les liquidateurs qui ont a cet effet
les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d’agir ensemble ou
séparément.

Pendant toute la durée de la linuidation, les liquidataurs doivent consulter les associés
chague année dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. lls
provoguent en outre des dacisions collectives, chaque fois qu’ils le jugent utile ou
nécessaire. Les associés peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les
mémes conditions guwantérieurement.

En fin de liquidation, les asscciés statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de
la gestion du ou des liguidateurs et 1a décharge de leur mandat,

lls constatent dans les mémes conditions la cléture de Iz liquidation.

Si les liguidateurs et commissaires négligent de consulter les associés, le président du
tribunal de commerce, statusnt par orconnance de référé, peut, a la demande de tout
associé, désigner un mandsataire pour procéder § cette consultation. Siles associds ne
peuvent délibérer ou s'ils refusent d'approuver les comptes de liquidation, if est statué par
décision du tribunal de commerce, 2 lz demande du liquidateur ou de tout intéressé,

Lactif net, sprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre
toutes les actions.

ARTICLE 32 ~ CONTESTATIONS

En cours de vie soclale comme pendant fa liquidation, toutes contestations, soit entre les
associes, les dirigeants et 1a Société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires
sociales relativernent a Vinterprétation ou & 'exécution des clauses statutaires sont jugées
conformeément & ia lol et soumises a la juridiction compdtente.

FAIT A PARIS LE 31 OCTOBRE 2017
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