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ARTICLE 1 - FORME

des actions ci-aprés crédes et de celles qui pourront |"etre

[l existe entrc les propriétaires
par les dispositions legales et

ultérieurement une soclete anonyme qui sera regie
réglementaires en vigueur et par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

[a société a rour objet en France. dans les Départements et Terrtoires d Ouire-Mer. les Etats

de la Communauté Economique Europeenne et a ’étranuer .

_ la gestion immobiliére et de portefeullle,

. l'octroi et la gestion de preéts aux tiliales,

]

- marchand de biens,
ens 4 toutes entreprises, soci<ies créées ou a
|, notamment par voie de creation de sociéte
d’apport, commandite, souscription ou achat
ation en participation,

. la participation de la société par tous moy
créer pouvant se rattacher a son objet soclia
nouvelle ou de fonds de commerce nouveau,
de titres ou de droits sociaux, fusion, alliance ou associ

ndustrielles, commerciaies. financieres.

son objet social =t a tous objets

. et plus généralement, toules opérations
mobilieres ou immobilicres pouvant s rattacher a

similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

I a dénomination sociale de la socleté est :
SAPEB-INVESTISSE MENT

tres documents imprimes ou

Dans tous les actes, factures, annoices, publications et au
dée ou suivie immediatement

manant de la société, la dénomination sera préce

autographi€s. ¢
» ou des initiales S.A. et de I’énonciation du capiial social.

des mots « soci€été anonyme

ARTICLE 4 - DUREE

4 est fixée 4 QUATRE VINGT DIN NEUF (99) années .+ compter du jour

La durée de la societ
squl les cas de dissolution anticipée ou de

de son immairiculation au Registre du Commerce,
prorogation <1-apres.



ARTICLE 3 - EXERCICE SOCI AL

i ‘annee soclale commence le 1¥7 Janvier et se termine e o

| Décembre de chagi.2 annee.

ARTICLE 6 — SIEGE SOCIAL

Le siége social =stfixea:

{l pourra etre ranstféré en toul auir
limitrophes par simple deci

40 avenue Hoche 75008 PARIS

= endroit du méme departement ou den departements
sion du consel d’administration, sous reserve Jde ratificauon de

catte décision par la prochaine assemblée générale ordinatre.

[l pourra étre ransteére partout ailleurs ems vertu d’une ¢

élibération de 1assuimbples génerale

axtraordinaire.

ARTICLE 7 - APPORTS

t-J

-

[l a été apporte en quméraire, lors de la constitution de la société une somine de cing cent
huit mille (508.000) francs correspondant a la toralité du montant nominal des cing
mille quatre vingt (5080) actions de cent (100) trancs chacune, composant le capital

social.

Elles ont ¢té libérées du premier quart ainsi que le constate la déclaration de souscription
ot de versement dressée par Maitre { E DIEU DE VILLE, Notaire a PARIS 18™. sulvant
acte recu par lui, le 21 Décembre 1979, auquel est demeuré annexée la liste des
souscripteurs mentionnant les sommes versées par chacun d’eux, dont le montant global.
soit cent vingt sept mille (127.000) francs a été déposé & un compte ouvert au nom de la
société en formation a PUNION DE BANQUES A PARIS - 22, Place de la Madeleine a

PARIS 8™, sous le compte n°

Quant au solde restant 3 libérer du montant des actions souscrites, soit
cent quatre vingt un mille (381.000) francs , les souscripteurs se SOni abligés, chacun,
pour la part lu incombant, a le libérer dans les conditions prévues a I'article 10 ci-apres.

la somme de trots

e générale extraordinaire en date du 29 Juin 1981, les actionnaires ont décide

Par assemblée
e deux milbons trente deux mille

d’augmenter le capital social d’une somme d
(2.032.000) francs par incorporation de reserves.

on date du 30 Juin 1932, les actionnaires ont

Par ’assemblée générale extraordinaire
quante

décidé d augmenter le capital social d’une somme de trois millions cing cent cin
six mille (3.556.000) francs par incorporation des bénefices représentee par

- la création de vingt cing mille quatre cents (25400) actions nouvelles de cent (100}

francs.



- et par =ievation de la valeur Jominale des actions anciennes et nouvuiics de cent (100
francs a cent vingt (120) francs.

i T

4 Par asscinblée générale ordinaire et extraordinaire en date du 2% Juin 19S50 les
actionnaires ont décidé d’augmenter le capital social d’une somme de quatre millions
cing cent soixante douze mille (4.572.000) francs par incorporation des bénétices et
clévation de la valeur nominale des actions existantes de cent vingt (1.0) francs & Jdeux

cent dix (2 10) francs.

-

Par assemblée ordinaire et exiraordinalre en date Jdu 28 Juin 1984, les actionnaires Ont
décidé d augmenter le capital social {I'une somme de cing cent huit mille (303.001)
francs par incorporation de reserves et slévation de la valeur nomirale des actions
axistantes de deux cent dix (210) francs a deux cent vingt (220) francs.

L

& Par assemblée générale extraordinaire en date du 23 Aout 1985, les actionnaires ons
décidé d augmenter le capital social d une somme de huit cent quatorze mille (814.000)
francs par incorporation de reserves, représentee par :

- la création de trois mille sept cents (3700) actions nouvelles de deux cent vingt (220)

francs.

7 Aux termes d’une assemblée générale ordinaire €t extraordinaire en date Ju 30 Juin 1938.
les actionnaires ont décidé d’augmenter le capital social d’une somme e deux millions

trois cent quatre vingt dix huit mille (2.398.000) francs par incorporation de reserves
et par la création de dix mille neuf cents (10900) actions nouvelles du deux cent vingt

(220) francs.

actionnaires ont décidé d’augmenter le capital social d’une somme de deux millions neuf
cent quatre mille (2.904.000) francs par ’émission de treize mille deux cents (13200)
actions nouvelles de deux cent vingt (220) irancs chacune, toutes intégralement souscrites
en MUMEraire ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Soclete.

9 Aux termes de la méme assemblée, les ctionnaires ont décidé d’augmenter le capital
d’une somme de deux millions trois cent cinquante huit mille (2.358.000) francs par
incorporation de reserves et lévation de la valeur nominale des actions de deux cent

vingt (220) francs a deux cent cinquante (250) francs.

10. Aux termes d’une assemblee générale extraordinaire €in date du 2+ Juillet 1990, les
actionnaires ont décidé d’augmenter le capital social d'une somme Jdz sept millions
soixante quatorze mille (7.074.000) francs par incorporation de reserves <&t em
contrepartie la valeur nominale des actions a été portée de deux cent cinquante (230)

francs 4 trois cent quarante (340) francs.

11. Aux termes d’une assemblée vénérale extraordinaire en date du 10 Decembre 19910 les
actionnaires ont décidé d’augmenter le capital social d'une somme Jde quatre millions
sept cent seize mille (4.716.000j francs par incorporation de reserves <t en contreparue
la valeur nominale des actions a €te portée de trois cent quarante (3-0y francs a quatre

cents (401)) trancs.

i
I 3 Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 1" Decembre 1989. les

br



17 Aux termes de "assemblée générale extraordinaire en date du 28 Juiiet 1992, 1 a 2
apporté . titre pur et simple, par "Monsieur Jean-Pierre GAGNAT". -ous les garanues
ordinair.s et de droit, cinquante (50) parts sociales iul appartenant divs e capital de o
SNC NP[ aux termes d’un contrat d’apport en date du 15 Janvier 1995. lequel apport a ete
svalué d un commun accord entre les parties, a la somme de deux miilions (2.000.000)

de francs.

La valeur des apports a été vérifiée par Monsieur Francois PROVENCHERE demeurant §
~1e Pierr= Mille. 75015 PARIS, Commissaire aux apports, désigné par ordonnance de
\fonsieur le Président du Tribunal de Commerce de Parts, en date du 22 Décembre 1994

En contrepartie de cet apport, il a €té attribue a \onsieur Jean-Pierre GAGNAT. trous
mille six cent quatre vingt dix (3690) actions d’apport de 400 francs d. valeur nominale
chacune. [l résulte de cet apport une prime d’apport de 524.000 francs.

Aux terres de la méme assemblée générale extraordinaire, 1l a été décide d augmenter e
capital de la somme de deux millions quatre cent soixante huit milie sept cents
(2.468.700) francs par incorporation de la prime d’apport et d’une partie de la reserve
spéciale des plus values a long terme. En contrepartie, la valeur nominale des actions a
été portée de quatre cents (400) francs a quatre cent trente (430) francs.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de TRENTE CINQ MILLIONS TROIS CEMNI
QUATRE VINGT QUATRE MILLE SEPT CENTS (35.384.700) francs.

Il est divisé cn quatre vingt deux mille deux cent quatre vingt dix (82290) actions de
quatre cent trente (430) francs chacune de valeur nominale, entiérement liberees.

ARTICLE 9 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmente par tous modes et de toutes maniéres autorisés par ia
lot.
[ ’assernblée générale extraordinaire est seule compétente pour décider | zugmentation du
capital. sur le rapport du Conseil d’ Administration contenant les indications requises par

la lot.

Conformement a la loi, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de leurs
actions. un droit de préférence a la souscription des actions de numeraire €mises pour
réaliser une augmentation de capital, droit auquel 1ls peuvent renomncer 1 utre individuel.
[Is disposent, en outre, d’un droit de souscription a titre réductible si I'assembiee générale
[’a décide expressement.

[ e droit a2 P’attribution d’actions nouvelles, a la suite de I’incorporaticn au capital de
réserves. bénétices ou primes d’émission appartient au nu-propriétare. <ous réserve des
droits de ! usufruitier.



| J

[ "assemblée géndrale extraordinaire des actionnaires peut aussi, sou. reserve. le C@»
<chéant. des droits des créanciers, autonser ou décider la réduction du capital social pour
relle cause et de telle maniere que ce soit. mais en aucun cas, la réduction de capttal ne

peut porter atteinte a ”égalité cntre actionnaires.

[ a réduction du capital social, quelle qu’en soit la cause, 4 un monant inférieur au
minimum légal ne peut étre décidee que SOUS la condition suspensive d une augmentation
de capital destinée a amener celui-ci au moins au MinUmum légal a moins que la soclete
ne se transforme en société d une autre forme n exigeant pas un capital superieur au

-

capital social apres s2 réduction.

A défaul. tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la seoietéd o celle-ar ne
peut &tre prononcee si au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régular:=ation a eu Lieu.

ARTICLE 1) — LIBERATION DES ACTIONS

i

[ es actions souscrites en numéraire en augmentation du capital social dotvent etre tiberees
selon les modalités fixees par I’assemblée générale extraordinaire, libération qui ne peut €tre
‘nférieure d’un quart au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription, et le cas

schéant, de la totalité de la prime d’émission.

[a libération du surplus doit . tervenir en une ou plusieurs fois sur appel du consell
4’administration, dans le délai de cing ans 3 compter du jour ou cette augmentation de capital

=st devenue detinitive.

Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des souscripteurs quinze Jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

adressée a chaque titulaire d’actions.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions porte. de
olein droit et sans qu’ll soit besoin de procéder a une formalité quelconquc, interet au taux
|égal, & partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de 1’action personnelie que la soc1€té peut
exercer contre ’actionnaire défaillant et des mesures d’exécution forcée présues par la lor.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

[ es actions sont nominatives.

Clles donnent lieu & une inscriplion en compie dans les conditions et svion les modalites
prévues par la lou.

A la demande de I’actionnaire, unce ~ttestation d’inscription en compte lur sora délivrée par la

soclete.



ARTICLE i2 - CESSIONET TRANSMISSION DES ACTIONS

I, La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur TR
registres el comptes tenus a cel effet au siége social. La cession des wclions s opere,
|'égard des tiers et de la société, par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire et transcrit sur un registre paraphe et coté dit "Registre des Mouvements”™.

.y

{u

[ 2 socicté est tenue de procdder a cette transcription le jour meme = la reception <e

= ,

| ordre Je mouvement.

ne <o

srement libérées, ordre de mouvemen ‘1L etre syl

(1<

Si les aciions ne sont pas entl
outre par le cessionnaire.

-

b

le maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues par la o1,

La transmission d’actions, 2 titre- gratuit ou en suite de décés, s’opere Juadlement par un

ouvement transcrit sur fe registre des mouvements Sul ‘ustification de la

ordre de m
cas échéant. du respect de la

mutation dans les conditions légales et sous réserve, le
nrocédurs définie ci-apres.

[ a frais de transfert sont a la charge des cessionnaires sauf conveniicn contraire Snie

cédants et cessionnaires.

T es actions non libérées des versements exigibles ne sormt pas admises au transfert.

[La société tient & jour au moins semestriellement la liste des personnes titulaires d acuons

avec I'indication du domicile déclaré pour chacune Jd’elles.

I La socierd peut exiger que la signature des parties soit certifice par un Ciificter Public

[es actions de numéraire provenant d’'une augmentation de capital ne sont négociables

qu’aprés |’inscription au Registre du Commerce et des Sociétés de la mention
modificativede cette augmentation de capital.

Les actions d’apport ne soni négociables que deux ans aprés 1’accomiplissement de la
éme formalité, sous réserve des exceptions prévues par la lol. Pendant ce délal. elles
peuvent cependant etre cédées par les voies civiles en observant les formalités prévues a

’article 1690 du Code Civil.

sion, de liquidation de biens de communauté eantre époux ou de
5 un ascendant ou a un descendant, la cession d’actions
oumise a Pagrément de la societe

3

Sauf en cas de succes
cession, soit & un conjoint, solt
un tiers non actionnaire & quelque titre que ce so1t est S
dans les conditions des articles 275 et suivants de la loi du 24 Juillet 1960.

ARTICLE 13 — DROQITS ET OBLIGA TIONS ATTACHES AUX ACTIONS

|.  Chaque ction donne droit, dans les bénéfices et Pactif social. @ une part ~roportionneile 2

la quotii¢ du capital qu’elle represente.

En outre. elle donne droit au vote et a la représentation dans les assvinblées génerales

dans les conditions légales et statutalires.

(O



| J

[ es actionnaires sont responsables a concurrence du montant nominal Jus actions qu s
possédent. au dela, tout appel de fonds est interdit.

[es droits =t obligations attaches 4 I’action suivent le titre dans quelque mzin qu 1l passe.

[a propricie d’une action comporte de plemn droit adhésion aux statuts de ;2 SOCIElE el aux
décisions de 1’assemblée générale.

tal

[ es héritiors, créanciers, ayants droit aux autres représentants d'un action:aire ne peuvent
requérir | apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société. ni en demander le
partage ou |a licitation. ni s’immiscer dans les actes de son administrat:on @ ils doivent.
pour P’excrcice de leurs droits. 3’en rapporter aux ventaires sociaux et uux decisions Ce

I"assembize générale.

4 Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour oxareer un droit
quelcongue. en cas d’échange, de regroupement OU d’attribution <o ttres. en <
conseéquencs d’augmentation ou de éduction de capital, de fusion ou Julre opération
sociale, les propriétaires de titres isolds, ou en nombre inférieur 3 celui requis ne peuvent
exercer des droits qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement. &t
sventuellement de 1’achat ou de la vente de titres nécessaires.

W

A moins d’une prohibition légale, | sera fait masse entre toutes les wciions de toutes
=xonérations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations suscepilbies d’&tre prises
en charge par la sociéte, avant de procéder a toute répartition ou a tout remboursement, au
cours de |'existence de la socicté ou a sa liquidation, de telle sorte que. compte i€nu de
leur valeur nominale et de leur jouissance respective. toutes les actions de méme catégorie

recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 14 - INDI VISIBILITE DES ACTIONS — NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

1 Les actions sont indivisibles a I’égard de la soclete.

Les propriétalres 1divis d’actions sont tenus de s¢ faire représenter auprres de la sociéte
par un seul d’entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique.
En cas de désaccord, le mandataire unique peut &tre désigné en justice a la demande du

coproprictaire le plus diligent.

Sauf convention contraire notiiiee 3 la société, les usufruitiers d’actions representent
valablement les nus-propriétaires a ’égard de la sociéte. Toutefois. le droit de vote

appartient au nu-propriétaire dans les assemblées genérales extraordinatres.

I-J

ARTICLE |5 - CONSEIL D’ADMINISTRATION

i La Soci¢té est administree par un conseil d’administration de trois mer:bres au moins <t
de douze au plus, sous reserve de la dérogation prevue par la lot en cas ¢ tusion.




|

|,

LA

En cours de vie sociale, les Administrateurs sont nommes Ou renou- 2les Jdans leurs
fonctions par I’assemblée géncraie ordinaire des actionnaires.

[ a durée Je leurs fonctions est de six annces au plus.

[ es fonctions d’un Administrateur prennent fin 4 I'issue de la réunion de l'assemblee
générale ordinaire qui statue sur les comptes de 'cxercice écoule, tenue Jdans |'annee au
cours de laquelle expire le mandat dudit Administrateur.

[ o5 Administrateurs sont toujours ré€ligibles.

n

Ils peuvent Stre révoques a toul moment par |’assemblee générale ordina:r:.

171

f =5 Administrateurs peuvent tre des personnes phvsiques ou des perseiies morales. L2
dernieres doivent lors de leur nomination, désigner un representant permanent qul est
soumis aux mémes conditions <t obligations et qui encourt les mémes responsabilites que
s’i] était Administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire

de la personne morale qu’il représénte. Ce mandat de représentant permanent lun esi

donné pour la durée de celui de la personne morale qu’tl représente. [l doit etre renouvelé

a chaque renouvellement de mandat de celle-cl.

son représentant, elle est ienue de notifler
ettre recommandée, ainsi que 1’identité de
de méme en cas de décés. de démission ou

Si la personne morale revoque le mandat de
cette révocation a la société, sans delal, par i
son nouveau représentant permanent, il en est
d’empéchement prolongé du représentant permanent.

Si un ou plusieurs sieges 4’ Administrateurs devicnnent vacants entre Jeux assemblees

générales. par suite de décés ou de démission, le consell d’administration peut procéder 2

une ou a des nominations a titre provisotre.

[ es nominations d’ Administrateurs faites par le conseil d’administration sont soumises &
la ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire. A défaut de ratification.
les délibérations prises et les actes accomplis antérieurement n’en demcurent pas moins

valables.
rateurs en fonction, celui-cl ou ceux-Cl

$’il ne reste plus qu'un seul ou que deux Administ
s. doivent convoquer immediatement

ou i défaut le ou les commissaires aux compic
I’assemblée générale ordinaire des actionnaires a Ieffet de compléter le conseil.

[ ’Administrateur nommé en remplacement d’un autre ne demeure en foncuon que
pendant le temps restant 3 courir du mandat de son prédécesseur.

t appartenir au total & plus de huit

[ es Administrateurs personnes physiques ne peuven
de sociétés anonvmes avant leur

conseils J administration ou vconseils de survelllance
siége en trance métropolitaine, sauf les exceptions prévues par la lot.

Un salarié¢ de la société peut étre nomme Administrateur si son conirat de travail est
antérieur de deux années au mois de sa nomination et correspond a un emplol etfectit.
Toutefois. le nombre des Administrateurs liés a la societé par un conirat Je travall ne peut
dépasser le tiers des Administrateurs en fonction. |

S



Mu‘u et aa omo

LLIMITE D’AGE

[a limite 4 age pour les fonctions d’ Administrateur cst tixée & 75 ans.

ARTICLE 16~ ACTIONS DE GARANTIE

[ o5 Adminis:rateurs doivent €tre chacun propriétaire de UNL action affectee a la garantie de

tous les actes de gestion.

Ces actions sont inaliénables, mention en est portée sur ¢ compte d’actionna:re.

[ es Adminisirateurs nOMMES en Cours de société peuvent ne pas etre ACUONNAIIeS au MOIment

de leur nomination mais doivent lc devenir dans le délal de trois mois, a .efaut de quoi 13
seront réputés démissionnaires d’otfice. «

re disposition des actions de

[ ’ancien Administrateur (ou ses ayants droits) recouvre la lib
e ordinaire des comptes du

garantie du seul fait de 1’approbation par I’assemblée général
dernier exercice pendant lequel il a ¢te en fonction.

——

ARTICLE 1~ - BUREAUDU CONSEIL

dont il fixe la durée des fonctions sans qu’elle puisse excéder la durés de son mandat
d’ Administraieur,

mme de méme, s’il le juge utile, un ou plusieurs vice-presidents

I e conseil d’administration no
fonctions sans qu’elle puisse excéder la durée de leur

dont il fixe ¢calement la durée des
mandat d’ Administrateur.

Le conseil peut nommer également un secrétaire méme cn dehors de ses memores.

d’empéchement du Président, la séance du conseil est présidée par le

En cas d’absence ou
directeur général ou le vice-président le plus ancien.

vice-président exergant les fonctions de

A défaut. le conseil désigne parmi ses membres le Président de seance.

[ e Président. les vice-Présidents ctle secrétaire peuvent toujours etre reelus.

LLIMITE D’AGE

Nul ne peut 2tre nomime Président-Directeur Général 5 11 est dgé de plus ¢ 73 ans. D autre

part, st le p-ssident-Directeur Général vient a dépasser cet
d office a l'issue de la plus prochaine Réunion du conseil d’administration.

dge, il est réputs démissionnaire

1 [ e conseil d administration nomme, parmi ses membres personnes physigucs, un Président



ARTICLE 18— DELIBERA TIONS DU CONSEIL

| Le conse:: d administration se -éunit aussi souvent que 'intérét de la socicté exige sur la
convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses mem!res, meme sila
derniére -2union date de moins de deux mols.

[a réunion a lieu soit au siege social, solt en tout auire endroit :ndiqué dans [2
convocation.

% s

5 Pour la -2lidité des déliberations, la présence cliective de la moitc au momns Jdes
Adminisirateurs est nécessaire.
Les décisions sont prises a la majorité des voix Jcs membres préseni. OU representes.
chaque Admimstrateur disposant d'une volx et ne houvant représenter j1ius d'un de ses
collegues.
En cas de partage, la voix du président de séance est préponderante.

”~
3 1] est tenu un Registre de presence qui est sign€ pur 1es Administrateurs participant & ia

seance du conseil d’administration.

La justification du nombre des Administrateurs en oxercice et de leur nomination resulte
valablement, vis-a-vis des tiers, de la seule énonciation dans le proces-» erbal de chague

réunion des noms des Administrateurs présents, représentes ou absents.

4 Les délibérations du conseil 4’ administration sont constateées par des procés-verbaux
stablis conformément aux dispositions légales en vigueur €t signés par ic Président de la
séance et par un Admimstrateur ou, €i cas d’empéchement du Président, par deux

Administrateurs.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiés par le President du consell
d’administration, un Directeur général, I’ Administrateur délégué temporairement dans les
fonctions du Président ou un fonde de pouvoirs habilite a cet effet.

ARTICLE 19 - PQUVOIRS DU CONSEIL D’ADMINISTRATI ON

[ e conseil d administration a les pouvoirs les plus stendus pour agir au noi de la societe et
pour faire autoriser toutes les opérations interessant activité de la sociéte. telle quelle est

fixée dans | objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la sociéte est engauee meme par les actes du consell
4’ administration qui ne relevent pas de Uobjet social, & moins qu’clle ne piouve que o ners
savait que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l’ignorer compte tenu des
circonstances. stant exclu que la seule publication des statuls suffise a constiiuer cetie preuve.

Tous actes d administration et méme de disposition qui ne sont pas eXPressement reserves 2
I’assemblée ~3nérale par la lot et par les présents statuts sont de sa competence.

/(]



[ = conseil d auministration peut consentir a tous mandataires de son choix tentes deéleganons
de pouvoirs dans la limite de ceux qui lul sont conférés par la loi et par les prosants statuts.

[| peut décider la création de comiics chargés d’étudicr les questions Jue b omeme ou o son
Président sournel pour avis a leur examet,

ARTICLE 20 - DIRECTION GENERALE — DELEGATION DE PO UVOIRS

= T

i i Le Président du consell d’administration assume. s0Us 5d responsabiliie. 1a direction
générale do la societe et la représente dans ses rapports avek les tiers. @' eC les pouvolrs
les plus <tendus, dans la limite de Lobjet social sous éserve toutefi s des pouvorrs
expressement attribués par la lot aux .ssemblées géncrales et des POUVOirs SPECIIqUEs du
conseil d administration.

[ o Président engage la sociéte méme,par les actes qui ne relevent pas de 1 objet social. 2
moins qu clle ne prouve que le tiers savait que ! acte dépassait cet onjet QU qu'tl ne
pouvait | ignorer comple tenu des circonstances etant exclu que la seule publication des
statuts suitise a constituer cette preuve.

Toute limitation des pouvoirs du Président par décision du conseil d’administration est
sans effet a I’égard des tiers.

Le Président du consell d’administration a la facuite de substituer particllement dans ses
pouvoirs autant de mandataires qu’il avisera.

En cas d esmpéchement temporaire ou de deces du Président, le consell J'administrauon
peut déleguer un Administrateur dans les fonctions ie Président. En cas d empéchement.
cette délégation est de duree imitée et renouvelable. En cas de déces. clle vaut jusqu a

I’élection du nouveau Président.

1~

Sur la proposition du Président, le conseil d’administration peut nomcer un Directeur
Général et. dans le cas autorisc par la loi, deux directeurs géneraux.

1 es directeurs géneraux sont obligatoirement des personnes physiques . ils peuvent Stre
choisis parmi les Administrateurs ou en denors d’eux.

LiMITE D’AGE

Nul ne peut étre nomme Dirccteur Général s'1l est ige de plus de 75 an:. D autre part. 1
un Directzur Général en fopictions vient a depasser cel dge, il est repute Jemissionnalre a
I’issue de la plus prochaine Réunion du consell d’administration.

[ es Directeurs Généraux sont évocables a tout monent par le conseil 1 administrauon,
sur la proposition du Président ; en ¢as de déces, démission ou révocation de ce dernier.
ils conservent sauf décision contraire du conseil leurs fonctions €t ocurs attributions

jusqu’a lu nomination du nouveau Président.

{1



[ “étendue ot la durée des pouvolirs délégues aux Directeurs Généraux s it détermines par
le conseil d’administration, en accord avec le Président. Toutefois. la iimitation de ces
pOuvoIrs n est pas opposable aux tiers, vis-a-vis desquels chaque Direcicur Geéneral a les

mémes pouvoirs que le President.

Lorsqu'un Directeur Général est Administrateur. la durée de ses ©onctions ne peut
excéder celle de son mandat.

s

[ e conscil d’administration peut confier a tous mandataires. choisis parmi ses membres
ou hors Je son sein, des missions permanenies ou temporaires qu i Jetermine. feur
déléguer i=s pouvoirs et fIxer la rémunération qu’il juge convenabie.

ARTICLE 21 — REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS, DU PRESIDENI, DES
DIRECTEURS GENERAUX ET DES MANDATAIRES DU CONSEIL

D’ADMINISTRATION

1 L’assemplée générale ordinaire peut allouer aux Administrateurs des jetons de presence.
dont le montant est porté aux frais généraux de la société et reste maintenu jusqu a

décision contraire de I’assemblee générale.

Le conseil d’administration répartit cetie rémundration entre ses meinbres comme il

|’entend.

7 La rémunération du Président du conseil d’administration et celle des Directeurs
Généraux est fixée par le consell d’administration ; elle peut étre fixe ou proportionnelle.
ou a la fois fixe et proportionnelle.

3. 11 peut ¢ure alloue par le conseil d’administration des rémunérations exceptionnelles pour

les missions ou mandats confiés a des Administrateurs ; dans ce cas. o<s rémunerations
sont portées aux charges d’exploitation et soumises a I’approbation de l'assembles

générale ordinalre.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, que celles ici prévucs. ne peut eue
alloude aux Administrateurs, sauf s’ils sont liés 4 la société par un contrat de travail dans
les conditions autorisées par la loi.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU DIRECTEUR GENERAL

Toute conven:ion enire la société ct I'un de ses Administrateurs ou Directetrs Généraux. soit
directement. soit indirectement, soit par personne interposée, doit &tre soumise a |"autorisation
préalable du consell d’administration.

il en est de méme pour les conventions entre la société et wie autre entreprise. Sliun des
Administrateurs ou Directeurs Géneraux de la société est propriétaire, associc en nom. gerant.

Administrateur. Directeur Général. membre du consel! de survelllance ou du directoire Jde

|entreprise.



{es dispositinns qui precedent ne sont pas applicables aux convention. portant sur les

opérations courantes de la société et conclues a des conditions normales.

d’informer fe consell des quoil 2

[ * Administreieur ou le Directeur (iénéral 1ntéressé est ienu
re Darl au vote sur

connaissance 4 une convention Soumise a autorisation. [1 ne peut prend

| autorisation sotlicitee.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la lol.

ARTICLE 23 - ACHAT PAR LA SOCIETE D’UN _BIEN APPARTENANT A LN
ACTIONNAIRE

Lorsque la sociéé, dans les deux ans suivant son immatriculation, tcquiert un bien

appartenant 2 un actionnaire et dont la valeur est au moins égale 4 un dixieme du capial
social, un Commissaire, charge d’apprécaer, sous sa responsabilité, la valeur de ce bien. est
désigné par décision de justice, a ia demande du Président du conseil d’administration.

Le rapport du Commissaire ainsi que les autres documents prévus par la lol sont mis a la

disposition des actionnaires.

Pévaluation du bien, a peine de nullite de

[ ’assemblée générale ordinaire statue Sur
lui-méme ni comme mandataire:

I’acquisition. Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour

ables lorsque 1’acquisition est faite en bourse.

Toutefois, ces dispositions ne sont pas applic
dans le cadre des opérations courantes de la

sous le controle d’une autorité judiciaire, ou
société et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 24 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

saires aux Comptes Titulaires et. par un ou

e contrdle est exercé par un ou deux Commuis
ent leur mission

deux Commissaires aux Comptes suppleants qui sont nommes et exerc

conformeément 4 la lol.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEES GENERALES

prises en assemblees générales. lesquelles sont

I es décisions collectives des actionnaires sont
1 nature des dectsions qu elles

qualifiées d’ordinaires, {’extraordinaires ou de spéciales selon |
sont appelées a prendre.

les titulaires d’actions d’une catégoric Jdetermines pour
e catégorie. Ces assemblees sont
que les assemblees générales

Les assemblées spéciales réunissent
<tatuer sur toute modification des droits des actions de cett

convoquées =t délibérent dans les mémes conditions

axtraordinalres.



Toute assembiés rénérale régulierement constituée représente universalite des ctiunnaires.

[ os délibérations des assemblées géndrales obligent tous les actionnalres. omle absEnis.
dissidents ou incapables.

ARTICLE 26 - CONVOCATION ET LIEU DE REUNION DES ANSEMBLEES
GENERALES

- .

[ o5 assemblées zénérales sont convoquées soit par le conseil d’administration. <ott par le ou
les Commissaires aux Comptes en cas d’urgence, soit par toute personne habilite a cet eftet.

[ es assemblées =énérales sont réunies au siege social ou en tout autre endroit indique dans la

convocation.

[ a convocation ¢st faite, quinze jours avant la date de I’assemblée soit par un & s insere dans
un journal d’annonces légales du département du lieu du siege social. soit par letre
recommandée adressée a chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun J ¢ux doit etre
soalement convoqué par letire ordinaire ou, sur sa demande et & ses frais. par lettre

recommandee.

Lorsque ’assemblée n’a pu deliberer faute de réunir le quorum requis la deuxieme assemblee
at - le cas échéant, la deuxieme assemblée prorogee, sont convoquées Six jours au moins a
I'avance dans les mémes formes que la premiere. [’avis ct/ou les lettres de convocation de

~ette deuxieme assemblée reproduisent la date et 1’ordre du jour de la premiere.

Chaque avis et/ou les lettres de convocation doivent contenir les mentions prescrites par la loi.

ARTICLE 27~ ORDRE DU JOUR

1. L’ordre du jour des assemblées est arrete par I’auteur de la convocation.

Un ou plusieurs actionnaires, representant au moins la quotité du capital sccial tixee par
la loi et agissant dans les conditions et délai légaux, ont la faculte de requerir, par lettre
recommandée avec accusé de réception, I’inscription a I'ordre du jour de |"assemblée de

projets de résolutions.

3

L'assemblee ne peut deliberer sur une question qui n est pas inscrite a | »rdre du jour.
lequel ne peut étre modific sur Jeuxieme convocation. Elle peut toutefois : en toutes
circonstances. révoquer un ou plusieurs Administrateurs et procéder a leur romplacement.

.l
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ARTICLE 28 - ACCES AUXASSEMBLEES - POU FOIRS

| -3

)

Tout actionnaire a le droit dassister aux assemiblees eéndrales ¢t i paruciper aux
délibérations, personnellement ou par mandataire, quel que soit le nombre d actions qu U
posséde. sur simple justification de son identit¢ et d’une inscripticn de sa qualite
d’actionnaire sur le registre tenu par la société au moins (cing) jours avant la réunion de

|"assembide generale.

Tout aciionnaire ne peut se faire representer que par son cCOMjOlnl U Par un autre
~ctionnaire. A cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Les représentants légaux 4 actionnaires juridiguement incapables -t les personnes
physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part dUxX assemblees.
qu’ils soient ou non personnelicment actionnaires.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d’un formulaire érabli ez
adressé a la société dans les conditions fixées par la lol.

ARTICLE 29 - FEUILLE DE PRESENCE — BUREAU~ PROCES-VERBAUX

2

LJd

A chaque assemblée est tenue une feuilles de présence contenant les indications Drescrites
par la lo1.
Cette feuille de présence, diment émargée par les actionnaires présents 2t les mandataires

et a laquelle sont annexes les pouvoirs donnés a chaque mandataire, et le cas écheant les
formulaires de vote par correspondance est certifice exacte par la bureau Je 'assemblee.

Les assemblées sont présidées par le Président du conseil d’administration ou, €n Son
absence. par un Vice-Président ou par un Administrateur spécialement Jdelégué a cet effet

par le conseil.

Si Iassemblée est convoquée par le ou les Commissalres aux Comptes. 1'assembiee est
présidée par I'un d’eux.
Dans tous les cas, a défaut de ia personne habilitee ou désignée pour presider |'assemblee.

celle-ci élit son Président.

[ es fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, presants et acceptant.
disposant iant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand noimbre de voix.

Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire.

[ es membres du bureau ont pour mission de vérnfier, certifier et signer la feuille de
présence. de veiller a la bonne tenue des débats. de régler les incidents de scance. de
contrdler les votes émis et d’en assurer la régularite, et de veiller 4 ['¢uablissement du

procés-verbal,

Les proces-verbaux sont dresscs et les copies ou extraits des délibérations sont délivres <t
certifiés conformément a la lot.



ARTICLE 30 - QUORUM - VOTL — NOMBRE DE VOIX

| Dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires, le quonin est caleule sur
ensembie des actions composant le capital social et, dans les assemblces spéciales. sur
I’ensemble des actions de la catégorie intéressee Jéduction faite des actlons privees du

droit de vote en vertu des dispositions de la lo1.

En cas de voie par correspondance, | n’est tenu compte pour le calcul dtquorum que des
formulairss recus par la socicte avant la réunion de I’assemblée, dans les conditions et

délais fix<s par decret.

| J

[ e droit Je vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles representent. A
égalité de valeur nominale, chaque action de capital ou de jouissance [onne droit a une

VOIX.

Ay cas ou des actions sont remises ea gage, le droil de vote est exercé par le propriétaire
des titres.

o d

I a société émetirice ne peut valablement VOIET avee des actions par ¢ile souscrites, ou
acquises ou prises en gage. [l n’est pas tenu compte de Ces actions pour le calcul du

quorum.

4 Le vote 2 lieu et les suffrages sont exprimés, a main levée, ou par assis et leves, ou par
appel nominal, selon ce qu’en décide le bureau de |’assemblée.

ARTICLE 31 — ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

| L’assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne
modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois 1’an, dans les délais légaux et réglementaires en vigueur,
pour startuer sur les comptes de I’exercice social précédent.

Elle a, entre autres pouvoirs, les suivants :

> Approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis,
S Sratuer sur la répartition et l'affectation des bénéfices en sc conformant Gux
dispositions statutaires,

S Nommer et révoquer les Administrateurs et es Commissaires aux Comples,

> Approuver ou rejeter les nominations d'Administrateurs faites a tifre provisoue
par le conseil d'administration,

> Fiver le montant des jetons de présence alloués au conseil d’administration,

> Sratuer sur le rapport spécial des Commissaires aux Compics concernant iés
conventions soumises a l'autorisation préalable du conseil d 'adniinistration,

> Jutoriser les émissions d obligations non convertibles ni échangeables conire des
Lcrions. ainsi que la constitution de ciretds réelles qui powrraient leur &élre

L'-’.’QféréE?S.
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[’assembplée générale ordinalre ne délibére valablement, sur premiére ¢ nvocation. que s
les actionnaires présents, representés ou ayant voté par corresponduance possedent au
moins lo Juart des actions ayunt le droit de vote,

Sur deuxiéme convocation, aucurn quorum n’est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou representes v
compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

ARTICLE 32— ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

| L’assemblée générale extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenier les engagements des actionnaires.
sous réserve des opérations résultant d’un échange ou d'un regroupement d actions

regulierement décide et effectud.

[~

L’assemblée générale extraordinaire ne délibere valablement que si les actionnaires
présents. représentes ou ayant voté par correspondance possédent au moins. sur premiere
convocation, la moitié, et sur deuxieme convocation, le quart des actions ayant le droit de

vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogee a une date
postéricure de deux mois au plus & celle a laquelle clle avait été convoquee.

Elle statue a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires presents
ou représentés, y compris les Jctionnaires ayant voté par correspondance.

)

Par dérocation légale aux dispositions qui précedent, I’assemblée générale qui décide une
augmentation de capital par voie d’incorporation de reserve, béncfices ou prumes
démission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorite d une assemblee
générale ordinaire.

En outre. dans les assemblees générales extraordinaires appelées a deliberer sur
I’approbation d’un apport en nature 'octroi d’un avantage particulier. ! apporteur ou le
bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote, voix délibérative, ni pour lul-
méme ni comme mandataire, et chacun des autres actionnaires dispose d'un nombre de
voix égal a celui des actions qu’il posséde sans que ce nombre pujssc excéder dix. le
mandataire d’un actionnaire disposant des voix de son mandant Jans les memes

conditions et limite.

1. S’il existe plusieurs catégories d’actions. aucune modification ne peut cire faite aux droits
des actions d’une de ces catégories, sans votc conforme d’une assemblée générale

extraordinaire ouverte & tous les qctionnaires et, en outre, sans vote coalement contorme
d’une assemblée généraie ouverte aux seuls propriétaires des actions de la catégorie

intéressce.

L =



ARTICLE 33 - DROITDE COMMUNICATION DES A CTIONNAIRES

Tout actionnaire a le droit d’obtenir commuaication des documents nec2ssaires pour iu
permettre de s¢ prononcer en conuuissance de cause ct de porter un jugernent informe sur i

gestion et de a marche de la soci€te.
[ a nature d= ces documents et les conditions de leur envol ou mise . Jisposition sont
déterminés par la ot

ARTICLE 34— INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

1 est tenu une comptabilité régulicre des opérations sociaies, conformément = la lot.

A la cloture de chaque exercice, le conseil d’administration dresse |"iny vntaire des divers
slaments de | actif et du passif existant a eette date.

ments actifs et passifs et faisant apparaiire Ge

de résultat récapitulant les produits et les
tant I’information donnee par

[l dresse également le bilan décrivant les €le
facon distincte les capitaux propres, le compte
charges de !'exercice, ainsi que 1’annexe completant et commen

le bilan et le compte de résultat.

nee ou d’insuffisance du hénéfice, aux amorussements

nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la societe est

mentionné 2 la suite du bilan.

[l est procédé, méme en cas d’abse

le rapport de gestion sur la situation de la société durant
visible, les événements importants surveius entre la date

I"exercice ¢coulé, son évolution pre
laquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche

de cldture de 'exercice et la date a
et de développement.

ARTICLE 35 - FIXﬁlTION—AFFECTATIONET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de ’exercice iait apparaitre par
des provisions, le bénéfice de I'exercice.

différence, aprés déduction des amortissements et
Sur le bénéfice de l’exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures. il est prélevé 3 %o

au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement CessC d’étre obligatoire
te dixieme du capital social & il reprend <on cours lorsque.

lorsque le fonds de réserve atteint
ndue au-dessous de o dixieme.

pour une raison quelconque, la réserve légale est desce

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice dJdiminue des pertes

antérieures ¢t des sommes portces en réserve en application de la loi <t des statuts, &t

augmente du report bénéficiaire.

[&

- e conseil d'adn}inistration établit
-



Ce bénéfice est répartl entre tous les actionnaires proportionnellement au ~ombre d actions
appartenant 1 chacun d’eux. [ 'assemblée générale peut décider la mise =n distnbution de
sommes prelevees sur les réserves dont elle a la disposition, €n indiquant cxpressement les
postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectues.

Toutefois, les dividendes sont préleves par priorité sur les bénefices de I’ex:rcice. Hors te cas
de réduction du capital, aucune distribution ne peut tre faite aux actionnaires lorsque [es
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inféneurs au montant du ¢apia
augmenté des reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L ecart de
réévaluation n'est pas distribuabie. {l peut étre incorpore en tout ou partie du capital.

[

Toutefois. anrés prélévement des SOmMMES portées cn reserve, en appiication de la 1ot
I’assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'clle juge a propos d aitecter la dotation
de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

o

ARTICLE 36 — MODALITES EN PAIEMENT DES DIVIDENDES - 4 COMPTES

1 L’assemblée générale a la faculte 4’ accorder a chaque actionnaire pour tout ou partie du
dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende €n actions dans
les conditions légales ou en numéraire.

[ es modalités de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont 1xees par
I’assemblée générale, ou & defaut, par le conseil d’administration.

12

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois apres la cloture de I’exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation

de justice.

Toutefois, lorsqu’un bilan établi au cours ou 3 la fin de V'exercice <t certifie par un
Commissaire aux Comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de ["exercice
précédent, apres constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction
faite s’il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes & porter €n réserve, €n
application de la lo1 ou des statuts, a réalisé un bénéfice, ] peut étre distribué des

acomptes sur dividende avant |’approbation des comptes de ’exercice. Le montant de ces
acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des actionnaires sauf lorsque la
distribution a été effectuce en violation des dispositions légales et que la société etabli
que les bénéficiaires \vaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au
momen: de celle-cl ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas
échéant. ’action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces
dividendes.

[ es dividendes non réclameés dans les cinq ans de la mise en paiement sont prescrits.

[
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ARTICLE 3~ - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL

SOCIAL

Si. du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capiteiix propres de [a
société deviennent inférieurs a la moité du capital social, le consell d’admin;stration st tenu.
dans les quatre mois qui suivent |’approbation des comptes ayant fait apparaiire ces pertes. de
convoquer 'assemblée génerale oxtracrdinaire des actionnaires, a 'effet do decider st voa
lieu 2 dissolution anticipée de la societe. N

3i la dissolution n’est pas prononcee, le capital doit étre. dans le délai fixe rar la ot 2t sous
réserve des ¢ispositions, de Varticle 3-I1 ci-dessus, réduit d’un montant £gal : celur des peries
constatees si dans ce délai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins Sgaux a i
moitié du carital social.

Dans les deux cas, la décision de Passemblée oéncrale est publiée dar. les condiuons

]

réglementatras.

En cas d’inobservation des prescriptions de 1'un ou plusieurs des alinéas qu: précedent. tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de meme st les
actionnaires n ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si au jour ou il statie sur le fond. ia
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 38 — DISSOLUTION - LIQUIDA TION

3

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la societe a
I'expiration du terme fixe par les statuts ou par décision de |’assemblée  générale
extraordinaire des actionnaires.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par celte assemblee généraic extraordinaire
aux conditions de quorum et de majorite prévues pour ies assemblées générales ordinaires.

Le liquidateur représente la sociste, il est investi des pouvolrs les plus étendus pour réaliser
I’actif, méme a [’amiable. Il est habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

[’assemblée vénérale des actionnaires peut I’qutoriser a continuer les affaires en cours ou aen

r

engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des acuions est effectue

(e

entre les actionnaires dans les memes proportions que leur participation au capital.
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ARTICLE 39— CONTESTATIONS - ARBITRAGE

Toutes contesiations qui pourraient s'€lever au Cours de [existence. de la scuicté ou apres sa

dissolution pendant le cours des opérations de liquidation. soit entre les actionnaires. les

organes de gestion ou d’administration et la société, solt entre les ACHONNLIreS Sux-memes.

celativement aux affaires sociales oua I exécution des dispositions statutaire:. sont soumises a

la procédure J arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainst déstgnes en choisi=sent un quire. 4z

maniére que (= Tribunal arbitral soit constitué en nombre mpair.

A défaut d accord sur cette désignation, 1l y sera procédé par vole d ordonnines de Monsieur
le Président Ju Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saisi comme en matere de
référé par une des parties ou un arbitre. L’instance arbitrale ne prendr* pas fin par la
révocation, le déces, I’empéchement, I ahstention ou la récusation d’un arbitre. il sera pourvu

3 la désignation d’un nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tnbmul de Commerce
saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.



SAPEB INVESTISSEMENT
Société Anonyme au capital de F. 35 384 700
Siége Social : 40 avenue Hoche 75008 PARIS
RCS Paris B 318 186 400

DECLARATION SOUSCRITE

en application de l'article 53
du décret 84-406 du 30 mai 1984

Je soussigné Jean-Pierre GAGNAT,
demeurant 8 allée des Grands Clos 78590 NOISY-LE-ROI

Agissant en qualité de Président du Conseil d'’Administration de la sociéte SAPEB
INVESTISSEMENT, société anonyme au capital de 35 384 700 francs, immatriculee
au registre du commerce et des societes sous le numéro Paris B 318 186 400,

Déclare et atteste que les siéges sociaux antérieurs de la société SAPEB
INVESTISSEMENT ainsi que la date de leur transfert ont éte les suivants :

Depuis la création : au 1 rue du Temple 78300 POISSY
RCS VERSAILLES
Du 8 février 1991 : au 38 avenue Hoche 75008 PARIS
RCS PARIS
Du 01 avril 1998 : au 171 ave Charles de Gaulle 92200 Neuilly sur Seine
RCS NANTERRE
Du 01 janvier 2000 : au 40 avenue Hoche 75008 PARIS
RCS PARIS

Fait en deux exemplaires
A Paris
Le 03 janvier 2000




SAPEB INVESTISSEMENT
Société Anonyme au capital de F. 35 384 700

Siége Social : 171 avenue Charles de Gaulle 92200 Neuilly sur Seine
Nanterre B 318 186 400

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

DU 03 janvier 2000

| 'an deux mille,
Le 03 janvier,

A 14 heures,

| es administrateurs de la société SAPEB INVESTISSEMENT se sont réunis en
Conseil, 171 avenue Charles de Gaulle 92200 Neuilly sur Seine, sur convocation du
Président, faite conformément aux statuts.

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :

Sont presents :

Monsieur Jean-Pierre GAGNAT
Madame Delphine GAGNAT
Monsieur Jacques SCHWEITZER
Monsieur Alexandre GAGNAT

Le Conseil réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.
Monsieur Jean-Pierre GAGNAT préside la seance.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la precédente
réunion et le Conseil adopte ce procés-verbal.

Le Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

AN



- Transfert du siége social,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalites.

Le Président expose au Conseil les raisons pour lesquelles il convient de transférer
le siége social au 40 avenue Hoche 75008 PARIS.

Il rappelle qu'aux termes de l'article 99 de la loi du 24 juillet 1966, le déplacement du
sigge social dans le méme département ou dans un département limitrophe peut
atre décidé par le Conseil d'Administration, sous reéserve de la ratification de cette
décision par la prochaine Assemblée Génerale Ordinaire.

Puis, il offre la parole aux administrateurs.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil décide, a 'unanimité, de transférer le siege social
du 171 avenue Charles de Gaulle, 92200, Neuilly sur Seine au 40 avenue Hoche
75008 PARIS, a compter rétroactivement du 01.01.2000, et ce sous réserve de la
ratification de cette décision par la prochaine Assemblée Genérale Ordinaire.

le Conseil décide en conséquence de modifier l'article 6 des statuts qui est
désormais libellé comme suit :

SIEGE SOCIAL

'Le siége social est fixé : 40 avenue Hoche 75008 PARIS.”

Le reste de l'article demeure inchange.

Le Conseil donne tous pouvoirs & son Président ou a toute personnée qu'il se
substituerait pour remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la loi.

L'ordre du jour étant épuise et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal qui, apres lecture, a
été signé par le Président et un Administrateur au moins.

Un Administrateur Le Président

CERTIFIE
CONFORME
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