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L'an deux mil quinze,
Le Dix-neuf septembre,
A onze heures,

Les actionnaires de la societé SAPEB INVESTISSEMENTS, société anonyme au capital de
6 262 920,00 euros, divisé en 313 146 actions de 20,00 euros chacune, dont le siege est 84 rue de
’Assomption, 75016 PARIS, se sont réunis au Siege Social, sur convocation faite par le Caonseil
d'Administration.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque membre de 'Assemblée enentrant
en séance, tant en son nom qu'en qualité de mandataire.

L'Assemblée est présidee par Monsieur Jean-Pierre GAGNAT, en sa qualité de Président du Conseil
d'Administration.

Madame Delphine GAGNAT et Monsieur Martin GAGNAT, les deux actionnaires représentant tant par
eux-mémes que comme mandataires le plus grand nombre de voix et acceptant cette fonction, sont
appelés comme scrutateurs.

La feuille de présence, certifiee exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent
actions possedées par les actionnaires sur les 313 146 actions ayant le droit de vote.

En conséquence, ['Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est
regulierement constituée et peut valablement délibérer.
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Le Président dépose sur e bureau et met a la disposition des membres de I'Assemblée :

- la feuille de presence,

- le texte du projet des résolutions qui sont soumises a ’Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siege social pendant le
délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée [ui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle que 'Assemblée est appelée a délibérer sur )'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

¢ Modification de Varticle 13 des statuts,
o Modification de Varticle 14 des statuts,

¢ Questions diverses.
Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
L'Assemblée Générale décide de modifier I'Article 13 des statuts ainsi gu’il suit : i
Ancienne mention - j
« Article 13 —~ INDIVISIBILITE DES ACTIONS — NUE-PROPRIETE — USUFRUIT
1 — Les actions sont indivisibles a V'égard de la société.
Les copropriétaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un deux ou par
un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.
2 - Le droit de vote appartient a Vusufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au
nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

Cependant, les actionnaires peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
assemblées générales. La convention est notifiée par lettre recommandée a la sociéteé, qui seratenue

d’appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait apres 'expiration d’un délai d’un
mois suivant I'envoi de cette lettre. J\ 6
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Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.
Le droit de vote est exerce par le propriétaire des titres remis en gage. »

Nouvelle mention :

« Article 13 ~INDIVISIBILITE DES ACTIONS — NUE-PROPRIETE — USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles a ’égard de [a société.

L.es copropriétaires d’actions indivises sont représentes aux assembiées génerales par I'un deux ou par
un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désighé en justice a la demande du

copropriétaire le plus diligent.

2 ~ Le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions relatives a la répartition
des bénéfices ot il est réservé a l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.
Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage. »

Cette résolution est adoptée a V'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de modifier I’ Article 14 des statuts ainsi qu’il suit : suppression du dernier
alinéa. Le début de I'article reste inchange, a savaoir :

Ancienne mention :
« Article 14 — CONSEIL D'ADMINISTRATION

La saciété est administrée par un conseil d’administration composé de trois membras au moins et de
dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusiaon.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommeés, renouvelés ou révoqués par 'assemblée
genérale ordinaire. Ils sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administratetrs est de six années ; elles prennent fin a I'issue de [a réunion
de i"assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de I'exercice ecoulé et tenue dans
I"année au cours de laquelle expire leur mandat.

Nul ne peut étre nommeé administrateur si, ayant dépassé I’age de soixante-quinze ans, sa nomination
a pour effet de porter a plus du tiers des membres du conseil le nombre d’administrateurs ayant
dépassé cet 3ge. Lorsque cette limite est dépassée, I'administrateur le plus 3gé est réputeé
démissionnaire d'office a l'issue de I'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de
I'exercice au cours duquel le dépassement aura lieu.
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Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce cas,
celles-ci doivent, lors de leur nomination, designer un représentant permanent, soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s’il était administrateur en son
nom propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.

En cas de vacance d'un ou plusieurs sieges d’administrateur, le conseil d’administration peut, entre
deux assemblées générales, procéder a des nominations a titre provisoire dans les conditions prévues
par I'article L 225-24 du Code de commerce. L'administrateur nommeé en remplacement d’un autre
exerce ses fonctions pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Un salarié de [a sociéte ne peut étre nommeé administrateur que si son contrat de travail correspond a
un emploi effectif. Le nombre d’administrateurs liés a la société par un contrat de travail ne peut
dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d’une action. »

Nouvelle mention

« Article 14 — CONSEIL D’ADMINISTRATION

La société est administrée par un conseil d’'administration composé de trois membres au moins et de
dix-huit membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommes, renouvelds ou révoqués par I'assemblée
generale ordinaire. lls sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années ; elles prennent fin 3 l'issue de la réunion
de I'assemblée générale ordinaire appelée a statuer sur les comptes de V'exercice écoulé et tenue dans
'année au cours de laquelle expire leur mandat.

Nul ne peut étre nommé administrateur si, ayant dépassé I'dge de soixante-quinze ans, sa nomination
a pour effet de porter a plus du tiers des membres du conseil le nombre d’administrateurs ayant
dépassé cet age. Lorsque cette limite est dépassée, Iadministrateur le plus 3gé est réputé
démissionnaire d’office a l'issue de Vassemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de
I"exercice au cours duquel le dépassement aura lieu.

Les administrateurs peuvent étre des personnes physiques ou des personnes morales. Dans ce cas,
celies-ci doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant permanent, soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s’il était administrateur en son
nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente,

En cas de vacance d'un ou plusieurs siéges d’administrateur, le conseil d’administration peut, entre
deux assemblées générales, procéder a des nominations a titre provisoire dans les conditions prévues
par Jarticle L 225-24 du Code de commerce. L'administrateur nommé en remplacement d’un autre
exerce ses fonctions pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Un salarié de Ja société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travaif correspond 3
un emploi effectif. Le nombre d’administrateurs liés 3 la société par un contrat de travail ne peut

dépasser le tiers des administrateurs en fonction ».

Cette résolution est adoptée a Funanimite.
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TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent pracés-verbal
pour remplir toutes formalites de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président declare lz séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signe par les
membres du bureau.

Les Scrutateurs Le Président
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Afcicle 1 - FORME

Ll exists, entre Jes propriétaires des actions ci-aprés crédes et de celles qui pourront

I'Etra ulteneurement, une Societs anonyme, régie: par les [ois et réglements en
VIgueur, ainsi que par (es présents statuts, | '

Article 2 - OBIET

L2 société a pour objet’;

cn France, dans les départements a termitoires d'outre-mer, Jes - états da |
COmmunaute économique européenne et & I'étranger :

ial, notamment par voie de créztion

rCe nouvezu, dapport, cormmandite,
souscription ou achat de # | , TUsion, alliznce QU association en
pardcipation : . - '

o Wutss opémtions Industrielles, commerciaies, financiéres,

(S émanant de la société doivent mentionner |
denomination sociele, précédée ou suivie immediatement des mots "SOCiéts
anonyme” ou des initiales "S.A." &t da 'enonciation du montant dy capital social,

L]

Atticle 4 - SIEGE SGCTAL
artcle 4 - STEGE SOCIAL

Le siege social est fixé . 84 'rue de 1'Assomption 75016 PARIS

" &) Ko h&ﬁ//
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I peut Etre fransféré en tout zutrz endrolt du mAms départzment ou d'up
deparizment fimitrophe par une simple décision du consell d'edminisirztion, sous
réserve de ratificztion par la prochaine assermblés generzla ordinzirs, et partout
cilleurs en verty d'une délikérztion de Izssembléa genérzle exireordinzire dae
SCLONNZIres; sous réserve das Cispositions |€gales en vigusur.

En cas de transfert dicidé conformément 3 @ lof par le consalt d'administrton,
celui-Ci est autorisé 2 modifier les statuts en COnséquUence. S

Ariicle 5 - DUREE

L2 durée de la sociéts est fixée § quatre vingt dix-neuf (99) années 3 comptsr
de la datz de son immatriculztion au Registe du commerce et des sociétds, szuf
dissolution anticipés ou prorogation. -

. Article 6 ~- APPORTS

-
- o EREalrakek dy ¢ FEEES S

i
’

Il a etz fait 3 [a sqcidté les apports suivants : -

1. Lors de fa constitution, une somme de dnqg cent huit mille
(508 000) francs, soit, e pplicstion . du Bux orfce/ ae |
CONVEISION] [TE/ICS/ELIDS varentnsnresessassassasessensssssmnmmssemn e oo, /7 444,10=

Cette somme correspond 3 [z otslitd du montznt nominal
des dng mille quatre vingt (5080) actions de cent (100)
francs composant le capital, lesquelles ont &t libéréss du
premier quart alnsi quil résulte de Iz déclzistion de
souscription et de versement drasséa par Maftre LE DIEU DE
VILLE, Notalre & Paris 18%™, sujvant acte recu par lui, la 21
decembra 1979, auquel est demaurde annexée 1a lista des
souscriptaurs mentionnant les sommes versées par chacun
ceu, dont la montant global, soit cent vingt sept mille
(127 000) francs, a été déposé & un compta ouvert au nom
de 12 sociéts en formation & I'Union de Banques & Paris - 22,
Place de la Madelelne - Paris §2m, |

Quant au solde restant & fibérer du montant des actions
souscrites, soit la somme de trais cent quatre vingt un mille
(381 G00)- francs , les souscripteurs sa sont abliges, chacun
pour fa part [ui incombént, & le fibérer dans les conditions

prévues a l'article 9 d-apras.
. ! V
&
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2. Par assemblée génerele extrzordinaire en date du 29 juin
1981, les acdonnaires ont décidé d'augmentzr le cepitzl
.,oc:}:l par incorporation de réserves d concurrencs de deux
milfions ftrente deux mille (2 032 000) frencs, soit, &7
PN EoN Gl (5L OITTCiS] GE CORVErSION JTEIICS/EUOS e . 308 775,40£
et par cre::"ion da 20 320 zcions nouvelles de cant (100)

. francs,

3. Par assemblée générale exirsordinaire en date du 30 juin
1682, les actonnzires ont dicidé daugment=r le capital
sodal per incorporation de hénéfices a concurrence de trals
millians ¢ing cent cinquante six miile (3 556 000) francs, soit, .
&.g0pleation au 3L orriciE/ de COMVES/ON ITENCS/ELIOS ies 542 108,71 €
et par : |
- aeation de vingt cng mille quatre cants (25 400) zctions

nouvellss de cent (100) francs,
- €glévation de Ia valeur nomincle des aciions anciennes et.

nouvelles de cent (100) ‘rancs a cent vingt (120) ﬁanc:s

“l
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4. Par assembléa générale ordineire et extreordinaire en data
du 24 juin 1983, les ectonnaires ont décidé d’augmentcr e
capital sodial par lncurpcratwn de bénéfices @ concurrence
de quatre millions cing cent sobante douze mille (4 572 000)
[Tencs, soit, en spplicstion du lEux ofiiciel e cor VES51017

TTEMICS/BUMDS e sisssssssassssosssssssussssisssssssassasssssssssassssassssssssisns 696 996,91 €
et par élévation de Iz val==u' nominale des sctons exxsam:_s '

de cent vingt (120) francs & daux cent dix (210) francs.

5. Par assemblée ordinzire et extraordinaire en date du 28 juin
1984, les zctionnaires ont décidé daugmentsr le eapital
social par incorporation.de réserves a concurrence de cing
cent huit mille (508 000) francs, sott, &7 gpplication o BLx
OITICIE! 8 COMRYVEISION ITEICS/ ELOS vncecaretscscateriaasaonssnesisissans /7 443,30€
et par elévation de Iz valeur nominale des zctions mﬁnt.s

de deux cent dix (210) francs @ deux cent vingt (220) francs.

6. Par assemblée générale extraordmalré an datz du 23 aolt

1985, les actionnaires ont decidé d'augmenter le capital
social par Incorporation de réserves a concurrence de-huit

cent guatorze mille (814 000) francs, soit, &7 eoplication au

3115 OITTCia] 02 COMVErSION FraCS/EUMDS ossirsreissnvassirasssansans 124 093,50 €
et par création de trois mille sept cents- (3 700) actions
nouvelies de daux cent vingt (220) francs. | 7 &_

7. Aux termes dune assemblée générale ordinaire et
extrzordinaire en date du 30 juin 1988, les actionnairas ont

décidé d’augmentzr le canital social par incorporation de -
reserves a concurrence de deux millions trois cent quaue @ %

e




vinat dix huit mille (2 398 0C0) figncs, solt, &7 applicaiion au

F2L0¢ CITTCIE] G2 COrVAISION fia 10/ EUMDS it msanmnesssasineine
et par créstion de dix mille neuf cants (10 800) zcdons
nouvelles dz deux cznt vingt (220) Trancs.

8. Aux termes d'une zssemblée génerale extraordinaire en dst2

0 Aux termes de la méme zssamblée; les actionnalres ont

Al el e BN B g
[

10,

du 1¥ décembre 1989, les actionnzires ont décide
'zugmenter le capita! socizl dune somme de ‘GeUX millions

neuf cent quztre mille (2 504 000) francs; <oit, en gpplicaaorn

1 ESLEe OFFCis] G2 CONVESION [TENCS/ELUIOS cimsmmissseseassanssses

et par I'émission de treize mille deux cents (13 200) actons:

rouvelles de deux cent vingt (220) francs chacune, toutes

Pzge 5 sur 25

365 572,74 %

 Intégralement souscrites en numéraira ou par compensation .
avec des créances liquidas et exigibles sur I3 sociéta.

décidé d'zugmenter le capital par incorporation de reserves 3

concurrence de deux millions trais cent cinquante. huit mille. .

(2 .358-000)-franes-solty—en-saplcation gy Bux Feeloe

f

CONVEISION [TENCS/BUIDS vanssnssssssrsssssenssssustssisasssassassssanssss

- myr I "
gy ol S S e s P ——

359 474,78 €

et par élévation de la veleur nominele des ections de dewt

cent vingt (220) francs a deux cent dnquanta (250) francs.

A termes d’une 2ssemblée générale exirzordinaire en datz

du 24 juillet 1990, les aciionnaires ont décidé d'augmentsr I
capital social par incorporztion de résarves & concurrence de
sept millions sotxantz quatorze mifle (7 074 000) francs, SO,

en application du (3Le¢ orficiel dg Conversion iancs/@uros v .

et par éldvation dz la valeur nominale des actions de detx

11,

12,

cant cinquants (250) francs & trols cent quarants (340)
francs. -

A termes d'une 2ssemblée générele extraordinaire en date
du 10 décembre 1991, .les actonnalres ont décide
d'zugmenter le capital social -par incorporation de réserves a

1078 424,35£

concurrence  de quatre millions sept cent selze mille :

(4 716 000) francs, soit, &7 spplication du taux oriiciel ag

COMVAISION 17E1CS CL DS cvsavsrnssssssissssssssssisamsssssnssarsonsassssnts '

et par élévation de la veleur nominale des actions de trois

cent quarante (340) francs a quatre cents (400) francs.

Suivant délibérations de I'2ssemblée génerele extraordinalre
=n date du 28 juillet 1995, il a ét2 apporte a titre pur &t

simple par Monsieur Jean-Pierre GAGNAT, sous les garanties
ordinalres et de droit, cinquanta (50) parts sociales Ul
appartenant dans le capital defa SNCN P I, aux termes d'un

contrat d‘apport en date du 15 janvier 1995, lequel apport 2
&é. dvalué, dun- commun accord enire les parties, a Ia

718 949,57 £

b
TV,
¢ Qc.
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sOmMme de deux millions (2 000 000) de
appiicEtion dv Bux oicE de
S04 89803 &

ITancs, soit, &n
CONVErsion  Jrencs/eurcs, -

L2 veleur des apports a éif vérifide par Monsicur Frangois
PROVENCHERE, demeurznt 8, rue Pierra Mille a Paris 1557
Commissaire aux zpports designé par ordonnznce de

Monsieur le Président du Tribunzl de Commerce de Paris en
detz du 22 décembra 1994 B

En rémunération de cet apport, il 3 &t atiribyé 3" Monsieur
Jean-Pierre GAGNAT trois mille SIX cent quatre vingt dix
(3690) actions de quatre cants (400) francs de valeur
nominale chacune, raprésentant upe dugmentation de capital
de un million quatre cant sob@nte seize ‘mille (1 476 000)

francs, soit, e aoplication oy 2wy onicie! a8 conversion
JIGnCs/8Lros,

- ——IlTEstta. de-cet-apport-une-prime aap pért-de-cinq- cent vingt——r——e e

quatra mille (524 000) francs, soit, &7 goplcation dv'suv
OITICIE/ G2 conversion lrancs/euros, 79 883,29 €.

- 13, Aux termes de |2 méme essemblés générale exirzordinaira
Qu 28 juillet 1995, I & &t€ décidd d'augmenter le capitz] par
Incorporztion de Iz prime d'epport et d’une partie de I3
résarve spéciale des pius velues a long terme, soit de la
sommée ae deux millions quatra cent soixante huit-mille sapt

cents (2 468 700) francs, solt, &7 application s ey pracrar
ae conversion r?sﬁcs/eams..‘......................._ ....................... 376 350,89 £

et par élévation de Ia vajleur nominale des actions portézs de
quatra cents (400) francs 3 quatra cant franta (430) francs,

14. Suivant défibérations de Jassamplée générale mixte du 31 -
décembra 2001, apres modification de Iz répartition du
Capital par réduction de la valeur nominale de quatre cent
rante (430) francs 3 cent trante (130) francs- et
corrélativement, création de cent quatre vingt neuf mille neuf
cenc (189 900) actions de cantra trenta (130) francs, les
actionnairas ont décidé de convertir en euros et d'augmenter

- le capital par incorporations ce réserves concurrence d’un

montant total da cent cing mille $ix cant trenta S&pt euros et
trenta trois cents, o




15, Suivant AGE du 31 Mars 20035, 1l a ét¢ apporic
1638 actions par Monsieur Jean-Pierre GAGNAT et
Madame Delphine GAGNAT leur appartenant dans
la SAS SDEGE aux terme= d'un contrat d’apport
lequel 2 été évalué 4 la somme de 1 638 000 euras.

La valeur des apports a été vérifiée par Monsieur
Maurice BAJEZ, demeurant : 2 place de la Nation
75012 PARIS, Commissaire aux Apports désigne
par ordonnance de Monsieur le Président du
Tribunal de Commerce de PARIS en date du

13 Décembre 2004.

En rémunération de cet apport, il a été distribué

a Monsieur Jean-Pierre GAGNAT 24 582 actions

de 20 euros de valeur nominale chacune, et a

Madame Delphine GAGNAT 5200 actions de

20 euros de valeur nominale chacune, représentant une

angmentation de capital det...ovvverrevnvieiiirenninrnrieneiaan *

Il résulte de cet apport une prime d’apport de
1 042 370 euros. '

16. Suivant AGE du 29 Mars 2007, il a été apporté
575 actions par Monsieur Martin GAGNAT et

Madame Mathilde GAGNAT - BLOT leur
appartenant dans la SAS SDEGE aux termes d’un confrat
d’apport lequel a été évalué 2 la somme de 552 024 euros.

La valeur des apports a été vZrifié par Monsieur BOVIS
Jean-Louis, demeurant 31 avznue des Champs Elysées
75008 PARIS, Commissaire aux Apports désigné par
ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de
Commerce de PARIS en datz du 8§ Novembre 2006.

En réemunération de cet apport, il a été attribué a

Monsieur Martin GAGNAT : 4 189 actions de 20 euros

de valeur nominale chacune, et 3 Madame

Mathilde GAGNAT -BLOT : 4 175 actions de 20 euros
de valeur nominale chacune, représentant une augmentation
de capital de covvvvvvnineennnienenvineenenn. Cireisisnerrinreiiesns

Il résulte de cet apport une prime d’apport de 384 744 euros.

SOITUNTOTALDE ....cccviiinivinnnnnnn
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395 640 euros

- Al i A -l A

6 093 640 euros

167 280 euros

6 262 920 euras
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L’assemblée générale extraordinaire réunie le 26 Septembre 2007 a approuvé
la fusion, avec effet au 1% Janvier 2007, par voie d’absorption par la Société SAPEB
INVESTISSEMENTS de la SAS SOCIETE POUR LE DEVELOPPEMENT DES ETUDES

ET LLA GESTION DES ENTREPRISES (SDEGE), Société par Actions Simplifiée au capital
de 80000 euros, dont le siége social était 70 rue de Chambourcy 78300 POISSY,
immatriculée au RCS VERSAILLES 305 950 149, dont elle détenait la fotalité des actions.

L

Par suite, la fusion ne s’est traduite par aucune augmentation de capital de la

Société. Les actifs apportés s’élevaient & 1 757 523 € et le passif pris en charge ressortaif a
446 053 €, T résulte que 1’actif net apporté par la Société SDEGE s’établissaif a un montant

de 1311470 € au3l Décembre 2006.

La différence, entre le montant de 1’actif net apporté et la valeur comptable

dans les livres de SAPEB INVESTISSEMENTS des deux mille cing cents actions de SDEGE
dont elle est propriétaire, sera en conséquence de 1050 754 £ et elle sera comptabilisée a

1’actif de I’absorbante parmi les éléments incorporels.
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Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le cepital est £xé 2 SIX MILLIONS DEUX CENT SOIXANTE DEUX
MILLE NEUF CENT VINGT EUROS (6 262 920 euros).

Il est divisé en 313 146 actions de méme catégorie de vingt (Zd) euros chacune
de valeur nominale, entiérement libéréas,

Article S - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL . L

1. Le tapizl soclal peut &tre augments par tous procdés et selon toutes modalits -
prévus par e lol.

U'zssembléa généEIE'&vraordim[Fa, sur le repport du conseil dfadn}inlish_'_aﬁcn, est
szule compétenta pour décider une sugmentztion de E:aprca]._. Celle-ci s'effectue pi'
'"émission de valeurs mobilieras donnant 2CCes, immediat ou a terme, 3 une.quotits .

o o —gu-capiiEl-de-a- sodetE—— —- - -

F

|es actionnzires ont, proportionnellement zu montant de leurs-Zctons, un drait de
nréférence 3 la souscription des.actions de numerelre emises pour r&;lgsar une
sugmentztion de capital, -droit.guquel lls peuvenc renoncer a tge I;Jdmdt_le_l. S
rassemblés générale le décide expressement, lis hénéfident égelement d'un drait de
souscription 3 titre réductible.

Le droft 3 Petiribution d'actons nouvelles, 2 [z suita da l‘Incurpoa:&ﬁQn au capra.al de
réserves, bénéfices ou primes d'émission 2pparuent U nu-proorigtzire, sous reserve
des droits de ['usuwiruider, -

5. Lz réduction du cephal est zutorisée ou décidée par {'assembles génerzie
extraordinaira et ne peut en 2ucun c2s portar sticintz a legalite des actonnzalres.

Lz réduction du capi! 3 un montant Inféieur au minimum légal ne peut Exe
décidie que sous la condition suspensive dune augmentztion qercapltal de_stmee z
amener celul-ci au moins au minimum légal, a malns que la sociele ne S8 tr_ansforr{i_e 3
en soclétd d'une autre forme n'exigeznt pas un capital superiedr au czpitz] socie!
2pres sa réduction. - :

A déraut, tout Intéressé peut demander en justice la dissolution de la socletz: Ce:lle-«:l
ne neut étre prononces si au jour ot le Tribunal statue sur le fond, [a regularisztion &
’ EU nElji | -

3.* Le capitel social pourra étre zmori €n application des artic:les_L: 225-198 €t

suivants du Code de commerce. ﬁ ( |
Ve ke




ticle 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Article O - LIBERATION Des ALTIUNY

Lars Cz la constitution de la sociéts, les ecdons ds numéraira sont libérées, lors dz la
souscristion, de la moitié su moins cg Igur valeur nominalza.

Lors d'une augmentation de czpitzl; 1€s actions de numéraire sont libérées, lors de la
“souscription, d'un quart au meins ce leur valeur nominzle &g, le cas echeant, da la.
totalita de |2 prime d'émission. "

13 libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du conseil
d’administration, dans le délai de dng ans & compter de lmmatriculation au Registe
du commerce et das sociétes en ce qui concerme le capital Infdal, et dans le delai ce
dng ans 3 compter du jour oll l'opération -est devenue définitive en s

d'augmentation de capitzi.

Les appels de fonds sont portés al connzissanca des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixde pour-chaque versement, par. letire recommandés avec
accusé de réception, adressée & chaque actionnaire. e

il sl gl d-E -——‘-- -'ﬂ'_ﬂ-—".-*- = T ikl E— e ey S Byl SRR — A el S— it
- L) [ f ’
il

d -, -

Tout retzrd. dans le, versemant des sommes dues-sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit le palement d'un intérét au BuX légal a partir de la
dat= d'exigibilité, sans préjudice de ['acdon personnelle que la societs peut exercer
nnire "achionnaire défzillant et des mesures d'exécution forces orévues parlalol.
En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le delei légal aux appels-de fonds pour
réaliser Iz libération intigrale cdu capital, tout interesse peut demander au president
du tribunal statuant en référé solt d'enjoindra sous asueinte aux administateurs et
dirigeants de procéder 2 ces appels de fonds, soit de designer un mandataire chargé -

de procéder & catt= formalite.

Article 10 - FORME Des ACTIONS

- Les actions sont nominatves. .

Flles donnent fieu 3 une Inscription & un compte ouvert par la sociéte au nom de
'actionnaire dans les conditions & salon les modalitds prévues par la lof et les -

r2glements en viguaur.

-

Articla 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS | | .

{ . Les actions ne sont négcciables quaprés limmatriculation de la scclete au
Registre du commarca et des sacietes. En cas d'augmentation du capital, les actions
sont.négociables & compter de ‘a réalisation de celie-Cl.

T =

Les zctions demeurent négocizbles aprés la dissolution de Iz société et jusqua la

cldture de la liquidation. ﬂ,@ @ ,1—(‘ Dy
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2 - L2 propriété des aciions résultz de leur inscription en compie individuel zu nom
du ou das titulziras sur les registres que la sociétd tent 3 cat eifet au slege socizl.

L2 cession des ctions s'opére 2 I'égard ce la sociétd. et des tiers per un ordre gz
mouvement signé du cddant ou de son mandetzire et du cassionnaire si les acdans
ne sont pas entidrement libérées, Lordre de mouvement est enregisaa sur un

registre cot2 et paraphé, tenu chronologiquement, dit "regisire des mouvements’.

| a saciété peut exiger que les signaturas apposées sur 'ordre de mouvement soient
certifiées par un officier public ou un malre saur dispositions léqgislaiives coniraires. -

La transmission d'actions a titre gretuit ou en suite de décés s'opére également par
un ordre de mouvement transcrit sur le registra des mouvementis sur jusdrication de
la mutztion dans les conditions legzles. | g A

3 - Sauf en cas.de succession, de liquidation de communauté de biens entre époux
. -+ ou de cession, soit & un conjoint, soit & un’ascendant ou @ un descendant.ou au -
= - ————-profit-dune-personne’ nommés-administrateur; -la-cassiond'actions- & un- tiers-non ——-~- -
| actionnaira & quelque titre que ce soit est soumise a 'agrément de |a sociéte dans les -
- conditions décrites ci-apres. - |

le cidant doit adresser 2 la cociété par actz exbrajudiciaire ou per letre. |

récommandée avec demande d'avis de réception une demande 2 grément indiquant -
les nom, prénoms &t adresse du cessionneire, le nombre des actions dont la cassian

est envisagée ‘et le prix offert. Elle doit &te accompegnée dune attestation
d'inscription en compts des actions dont la cession est projetee. -

L2 décision est prise par le consall dadministration et n'est pas maotivee. La décision
d'acceptztion est prise 3 la majorftd des deux ters des administrateurs presznts ou
représentés, [e cédant s'il est acminisoateur ne pranant pas part au vote, -

Ella est notifide au cédant par letire recommandée. A défaut de notincation dans Jes
trol§ mois qul suivent Ia demande d'agrément, ['agrément est réputé acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour falre savoir par letire
recommandée a |3 saciété sl renonce ou non 3 {3 cesslan projetée.

Si le cédant ne renonce pas a le cession, le conseil d’administration est t2nu, dans le
délai de trols mois 3 compter de [a notification du refus, de faire acquerir les actions,

soit par un ou plusieurs actionnaires, soitpar un ou plusieurs tiers, soit, avec le
consentement du cédant; par 13 societe, en vie d'une réduction du capitsl.

Le prix d'achat est fixé d'accord entra les partias. En cas de désaccorq, le prix st
détarminé par un expert, conformément a l'article 1843-4 du Code civil,

p o ,\:;%Q,




Fags 10 sur 25

L

r
g

Si, & l'expireton du délzi d= trols mois, fachet n'est pas rezlisg, 'agrémant est
considéré comme donné. Tautsfais, cs délai peut étre prolongs par ordonnanca du

Président du Tribundl de commerce statuznt en la forme des réferas, sans racours
nossiblz, I'zciionnzire cédant et le cessionnairs diment eppales. -

L2 cession au nom du ou des zcquérairs désignés per [e consell dzaminisgaton est
rdqulzrisés par un orcre de virement signé du cédant ou, @ défaut, du President du
conseil d'adminlstretion, qui le natifiera au cédent, dans les huit jours de sa dzts,
avec Invitation & se présenter au siége social pour recevolr |2 prix de cession, qui -
n'est pas productii d'intarsts. i - - -

Ay

4 - Les dispositions du présent articla sont applicables dans tous les cas de cassion &
un ters, soit 3 Htre gratuit, soit & titre onérelx, méme aux adjudications pabliques
en vertu d'une décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sont égzlemznt applicables en C2S d‘apport.en'aaf:iéEé, d'apport .
-partiel d'actf, de fusion ou de scicslon. Elles peuvent aussi s'appliquer a Ia cession

oo —des_draits_d'attribution_en-cas d'augmentztion_ds_caoital par Incorporetion de - .

résarves, primes-d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de’'cession de drofis-de . .

souscription 3 ufie-augmentztion de capitz! par voie d'apports en numéraira oy de

rsrondation Individuelle zu droit de souscripon en faveur de persannes
dénommeées. - .

¢ .

la clause d'zgrément, objet cu présent article, est applicable @ toute cession de
valeurs mobllidres: émises par le sodéts, donnant vocation oU pouvent aonner
vocztion & recevoir & tout moment ou 3 tarme das actions de la socistz.

Article 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUY ACTIONS

1 - Chaque -ECﬁﬂL:l donne droit dans les 'béné"ﬁces, 'actif social et le boni ds
iquidation & une part proportionnelle 3 2 quatité du capital qu'alle représant=.

Flle donne en outre le droit au vote ‘et 3 Ja représentation dans les assembiées
générales, ainsi que le droit d'atre informé-sur [& marche de lz sociéts et d'obtenir

communication de certains documents sociaux aux epoques &t dans les conditions
prévues par fa lof et les statuts, - | .

2 - Les actionnairas ne sont responsables du passif social qu'a concurrance de leurs
apparts. - .

| es droits et obligations suivent 'action quel qh'en soit le tifulaire.

L3 propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la socléts

"-LK—‘ H
I i i [
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- Chaque fois quil sere nécessaira da pasmd-r un ceradin nombre d'actions pour
sxercer un droit quelconqu les propriétzires qui N2 possegent pas ce nombre

4 -

.:uront a ielre leur &Taire personnﬁlle du groupement, &t eventuellzment de I'achat
ou de [2 vents du nombre d'actions necessairas.

Article 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

1— Les actions sontindivisibles a ['égard de la sociéte.
Les coproprietaires d’actions indivises sont représentés aux assemblées
generales par I'un deux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le

mandataire est désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 — Le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions

relatives a la répartition des bénéfices ol il est réservé 3 I'usufruitier.

ey pal A — .

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux

assemblées générales.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

Article 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

L2 societé est administrés par un consell d’=dr"m'=::r-'uon Composeé ds Tois membres
au moins et de dix-huit membres au plus, sous reserve de la dérogation prévue per
[ lof en cas de fusion.

£n cours de vie sodale, les administrataurs sont nommes, renouveles ou révoqués
par I'assembléa genérale ordinaira. Ils sont toujours résligibles.

La durée 'des fonctons des administreteurs est de six années ; elles prennent fin 3
lissue de la reunion de l'assemblée genérale ordinalre appelée a statuer sur les

comptes de 'exercice écoulé et tenue dans ['annés au cours de laquelle explre leur

mandat.

Nul ne- peut &tre- nomme administrateur 51, ayant depasse lage de soixante-quinze .

ans, sa nomination a pour effet de porl:er 3 plus du tiers des membras du conselil le
nombre d'zdministrateurs ayant depas.:e cet age. Lorsque cette Hmite est dépassés,

I'administrateur le plus dgé est réputé demissionnaire d'ofiice a I'issue de I'aﬂsemb[ee
générale ordingire qui stztuera sur [es comptes de 'exercica au cours duquel (=

dépassement aura lied. '}:

T el e
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les edministreteurs peuvent erz des personnes physiqu=s ou des pErsennes
moreles: Dens ce cas, celies-cl doivent, lors de leur nomination, designer un
r:pr:s:m_n.. Nermenent, soumis eux mémes conditdons et obligatons &t qui encourt
les mEmes responszhilités Gue il étzit administrataur en son nom propre, sans
]JFEJUdlCE de Iz responszbilité solidzire de la personne morele qu'il représents.

En ¢35 de veacance d'un ou plusieurs sigges d'administrateur, le consail
dadministretion peut, entre deux 2ssemblées généreles, procéder a-des nominations
3 titra provisoire .dans les conditions prévues par ['article L. 225-24 du Code de
commerca. Lzdministretaur nommé en remplacement d'un autoe exerca ses
ﬁ:sncticrns pour le tamps restznt & courir du mandat de son prédéf:essaur,

Un salarié de la sccrete ne peut etre nommé sdministrataur que si son contret de
travail correspond & un emplei efiectif, Le nombre d'administrateurs li€s a la sociéts
par un contrat de traveil ne peut dépasser Ie tiers des admlmstrateurs en fonction.

) ol ’e ¥
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Article 15 - ORGANISATION DU CONSEIL ;

Le-conseil d’ drntmstr-tlon elit parmi ses membres un President qul est, a pema de
nulfité de la nomination, uhe parsonne physique. Il détarmine sa rémuneration.

Le Président est nommeé pour une durée qui ne 'peuf exceder celle de son mendat
- d'administrateur. Il est rééligible. Le conseil pett le révoquer-a tout moment.

Nul ne peut &re nommé Président s'il est &g de plus de soixeni= quinza zns. Si le
Président en fonction vient 3 dépasser cet ége, Il est reputa démlssionnzire d'office.

Le consell peut égelement désigner un ou deux vice-présidents &t un secretaira qui
peut étre choisi en dehors des administrateurs et des ad:ionnaifes.

En cas d'absence du Président, ia séznce du conseil est présidee par le vxce—presndent
le plus 8ge. A deraut le consail désiane, parml ses membres, le président de seance.

Article 16 - DELIBERATIONS.DU CONSEIL

Le conseil d'admlnistration sa réunit aussi souvent qua l'intérét de [a société l'exige, -
sur |3 convocation de son Prés(dent. Le Directeur Général, oy, lorsque le consail ne =~ .
s'est pas réuni depuis plus de deux mais, un tiers au moins des admmistratﬂur_,'
peuvent demander au Présidert, qui,est lié par cette demande, de convoquer le
conseil d'administration sur un ordre du jour déterminé. -

Les convacations sont faites par Tous _rnoyans et méme verbalement. ‘P((f

G\@ Dk .
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1= réunion & lieu soit au sidoe sociel, soit en tout auue endroit indigué dens Iz
I convocetion. |

! Le consell ne délibére velablement gue si l2 moitie 2u molns des edminisiratzurs sont
présents. Les aecisions sont crises 3 [2 mejorité des voix des membres présents ou
représentes. -

' En czs de parizge, 1z voix du Président de séznca est préponderants,

Il est t2nu un registre de présence qui esc signé par les administrateurs partcipant 3
13 sdance du conseil tznt en leur nom personnel que comme mandatzira.

les délibérations du conseil dadminlstration- sont constatées dans des procis-

verbaux étzblis conformément aux-dispositions légales en vigueur €t signés du
. président de séanca et dau moins un sdminisateur. En ¢as d'empéchement du

président de s2ancs, il est sign£ per detx adminisaeteurs au molns.

Les copies ou extralts de ces proces-verbeux sont ceriifiés per le Président du consell

[ eyt gl al o N s cpplinmpy avah - SEE S p———— SRy g e kel R et i SEE o T - ey pyiiciy 4P Sy ¢ e S S -

T gdminiseton, e Direcieur Général, Izdminisaateur délegué-temporairement dans
les fanctions de Présldent ou un fondé de pouvoirs habilite a cet efel. -

" Articla 17 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

1= conseil d'administrgtion détarmine las orientztions ce Factivitéd de la sociétd et
veille. 3 leur mise en oeuvre. Sous réserve das pouvolrs expressément etiribues par la
o aux assemblées d'zchonnaires et dans (@ limite de I'objet sodal, il se salsit ce
toute question .intfressent & bonne marche de 3 sociétd. et ragle par sas
délibéretions les affalres qui la concament. |

Dens les rapports avec les tiers, la sociéts est engagée méme par les actes du
consell d’administration qui né relévent pas de l'objet social, a moins quelle ne
orouve que le tiers savait que V'acts depassait cet objet ou qu'il ne pouvait lignorer
compta tenu des drconstances, étznt excu que la seule publication deas. statuts
suffise 3 constituer Cetie preuve, |

le consell d’administration  procéde aux controles et‘_véﬁfréations qu'il juge
opportuns. Chaque administrataur regeit toutes les informations nécessalres a
raccomplissement de sa mission et peut se falre communlquer tous les documents

qu'il estime utiles.

Le consell peut.conférer @ tous mandataires de son choiX toutes délégations de
souvairs dans la lirite de ceux qu'il tient de Ja lol et des presents statuts.

1| peut décider la création de comités Ehargés d'étudier les questions que lul-méme

ou son président soumet, pour avis 3 leur examen. r-h/‘
- !

ol
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Article 18 - POUVOIRS DU PRESIDENT DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le President du consell dedminisiretion représentz le consall d'administration. I
organise et dirige les traveux de celul-ci, dont il rend compte & 'zssemblés générzle
Il vellle zu bon fonctionnemant dzs organes d= Iz sociétd et s'zssure, en particulisr,
que les administratzurs sont en mesure de remplir leur misslon.,

Articie 19 - DIRECTION GEMNERALE
1 - Directeur Générzl

L3 direction générale est assumée sous sa responszhilitd, soit par le Président du
consell d'edministration, soit par une autre personne physique nommés par le conssil
d'administration et portant le titra de Diractzur. Général.,

.- Le consell d’administration chdisit entre cas dew_madalités d'exercice de [2 diraction

O

I Eaal s .
-

3
’

Lz delibération du consall d'administration relative 2u choix de 12 modalitd d'exarcice

de- |2 directiort genérale est prise 2 I3 majoritd des-administrataurs présents o

representés. L'option ratanue par le consell d'administration doit &tre prise pour une

durée qui ne peut é&tre inférieure 3 trois &ns. A Texpiration de ce délal, e consail

d'administration doit délibérer sur les modzlités d'exercice de la direction générale.

L2 changement de modalitd d’exerdce de la direction générale n'entraine pas une -
modincation des stztuts.

Le Diracteur Geénéral est une personne physique chaisie parmi les edministrataurs ou
non. o '

la durés des fonctions du Directsur Général est déterminde par le conseil =zu
moment de la nomination. Cependant, s! le Directeur Général est ‘zaministrateur,
duree de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat d'zdministrateur.,

Nul ne peut €tre nommé Diractaur Général s'il est 8gé de plus de soixante quinza
ans. Lorsque le Directeur Général etteint la limite d'3ge, 1l est réputd démissionnaira
d'office. : N ’

- Le Directeur Général est révocable 3 tout moment par le consell d’administration.
la révocation est décidée sans juste.motif, elle peut donner lleu 3 des dommages-
Interéts, sauf lorsque le Directeur Général-assume. les fonctions de Présldent du

conseil d’administration.

Le Directeur Gengral est investi des pouvoirs les plds étendus pour agir en toute
clrconstance au nom de fa sociétd, 1l exerce ses pouvoirs dans la limite da ['objet
social et sous réssrve de ceux que la loi atiribue expressément aux assembldes -

d'actionnaires et au consell d’administration. ,/L( _ﬁ\ 6....
. | - . |
& 1
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méme par les ectes du Direcizur Générel gui ne relevent pas de l'objet socizl, 3

moins gu'elle ne prouve que le tiers sevalt que 'acts dfpezsseit cet ogjet ou quil ne
nouvait [fignorer compte tenu ces drconstancss, &znt exclu que Ia seule publiczton
des stztuts suffise & constituer et preuve.

Il représentz le société dans ses repports avec l2s Hers. Lz sociét2 est engsgée

2 - Directeurs Généreux déldguds

Sur proposition du Directeur Génerel, & consell d'zdministration peut nommer une ou
plusieurs personnes physiques chergees d'assister le Direciaur Geénéral, avec le titre

de Directeur Général délégué.

L= consell d'edministration peut chaisir les direciaurs généraux délégues parmi les
=dminisirateurs ou non et ne peut pas en nommer pius de dng.

|2 limite d'8ge est fixdz 2 sobznts quinze ans. Lorsquun Direcceur Général délégué
atteint la imite d'dae, Il est réputs démissionnaire d'office. |

|
[
[

" Les directzurs généraux délégués sont révocables a tout moment par le conseil -
d’edministration, -sur proposition du Directsur Général. Si [a révocation est décdes = .
sans juste motif, elle peut donner lieu 3 dommages-IntZréts.,

Lorsque le Directzur Général cesse ou est .empéché d'exercer ses fonctions, les
directaurs généraux délégiés consarvent, sauf décision copteire du consell, laurs
fonctions et leurs atributions jusqus la nomingtion du nouveeu Directsur Generel.

. ~ .
En accord avec le Directzur Général, le conseil d'acministradon ditarming I'étendue
et la durde des pouvoirs conférés aux directaurs generaux délégués. Les directzurs
généraux délégués disposent 2 f'égerd des tiers des mémes pouvoirs que le Directeur

Géneral.

Article 20 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

1 - L'assemblée générzle peut allouer aux aCminisoateurs a titre de ‘jetons de
nrésence, une somme fixe annuelle, dont le montant est porte- sux charges
d'exploitation et reste maintenu jusqu'a décision contraire, Sa répartiion entre les

administrateurs est déterminée par [e conseil d'adminisiration.

2 - Le conseil d'zdministration détermine la rémunération du Président du consel
d’administration, du Directeur. Général et des directeurs généraux délegues. Ces
rémunérations peuvent étre fixes etfou proportionnelles.

les administrateurs ne peuvent recevoir de fa société aucune rémuneration,
permanente ou non, autre que celles prevues dans las paragraphes precédents, sauf
s'ils sant 15 3 (3 société par un contrat de travall dans les conditions autorisees per

la lal. . \)/ ) Al
. @ A0 S
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Articie 21 - CUMUL DES MANDATS

Une personne physique ns oeut exercer simulznement pius de cing mandats
dminis‘*al.._ur ou membre da conseil de survelllznce de socigtzs. znonymes avant
leur siege sur le tarritoira francais, sauf dérogation prévue par Iz Io:.

Une personne physique na peut exercer simultanement plus d'up mandzt de
" directeur générzl ou de membra du directolré ou de direcieur générzl UﬂlC]UE de

societas anonymes ayant lsur siége sur le territoire frangals, sauf dérogation prévue -

par {a lol. |

Sans pr&JUdice des dispositions. pr:cedentes, une personne physigue ng peut exXercer
plus de cinq mandzts da directeur général, de membre du diractoire, de directaur
general unique, d'administrateur, ou de membra du conszil de surveiliance de
sociétés anonymes ayant leur sigga SUr le tarritoire ﬁangats, sauf* dérogation prevue

par 1a iol.

L

e e - QULE PEFSORANG r:hyanue-qurs;rh'ouva errinfraciorravec t:s*drsposmans ‘n—:-.latlves T
cumul doit se démettre de T'un de ses mendats dans les trois'mois de sa nomination,

ou du mandat en cause dans les.trais mols de I'événement ayant entrainé Iz

disparition ds ['une des conditions ixées par Iz lol en ¢as de derooztion. A

lexpirstion de ce délai, lz2 personne est deémise d'office et doit restituer les

rémunérations. percues, sans que sait remise en cause la validiie des dehberations |

auxquelles elle a pris part. -

Article 22 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention Intervenant directement oy par personne Intsrposde entra la
societe et son directeur général, l'un de ses diracteurs généraux délégués, 'un de
ses adminlstrateurs, l'un de ses adionnaires disposant d'une fraction des droits. de
vote superieure a 5 % ou, s'll s'agit d'une sodiété actionnaire, société la contrlant

au sens de {'ariicle L. 233-3 du-Code de commerca, doit &tre soumise a |'autorisztion
préaleble du consell d’administration.

Il en est.de méme des conventions auxquelles une des personnes précitdes est
indirectement intéressée et des conventions intarvenant entre la sociétd et une -
entrepnse, si le diracteur général 'un des diracteurs géneraux delegues ou l'un des

administrateurs de la société est propriétaire, associé indéfiniment responsable,
gérant, adminlstrateur, membre du consaik de surveillance, ou, de facon générale,

dirigeant de cetts entreprise.

L'interasse est tenu d'informer fe consail dés qu'il a connalssance d'une convention
sournise a autorisation. Il ne pest prendre part au vote sur 1'autorisation soflicitéz.

Ces conventions sont soumisas a l'approbation de I'assemblée géndrale des |

actionnaires dans les conditions prévues par Ia loi, @/{ r( :P((r;
- | ” /I:—' ..m - 'i
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| es dispositions qui préczdzant ne sont Pes spplicebles gux convenuons POrEanit sur
les opéretions. courentes az Iz eccidté et conclugs a des conditions ncirmales.
Cependsant, . ces conventions sent communiquéss par lintgresse cd President du

consell d'zdministration. La liste et iobjet desdites conventions sont communjques

rer la Président aux membres du consell d’administration et aux Commissalres aux

‘Comptes. Les actionnalres peuvant égalemznt obtenir communjcation de catee lise

=r de ['objet des conventions.

1] est interdit 2ux administrataurs sutres que Ies persur{nes moreles de contracear,
3s de la socléte, de se feire

sous quelque forme que cé soif, des emprunts EUPres
consentr par elle un découvert, en compte courant’ ou autrement, . €t de Tfeire

—utionner ou avaliser par elle leurs engagements envers [€s tiers.
La méme interdicdon s'zpplique’ au. directaur général, aux directalrs genéraux -
déléqués et aux raprésentants permanents des personnes morales administrateurs.
Elle s'zpplique également au conjoint, sscendants et descendants des personnes

visdas au présent ariicle ainsi qu'a toute ersonne interposes. .
nsl que P ol U S

pasTE— R iy S A Sl A gl &
>

Article 23 - COMMISSAIRES AUX COMPTES.
L2 contr8le de 1a sociéte et effectue par un.ou plusieurs Commissaires aux Compees
ttulaires, nommeés et exercant leur mission conformément a [a lol.

=5 suppléants appelés 3 remplacer le ou les

Un ou plusieurs Commissalres aux Compt
. ttulalres en cas da refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés

=N méme t=mps que le ou les titulzires pour la méme duréz.

Article 24 - ASSEMBLEES GEMERALES -

| as mssemblées généreles sont convoquées et déliberent dzhs les conditions fixees

nar a lol.

ras sont prises en assemblées générales

les dédisions collectives des actionnal
on |3 nature des dscisions qu'elles sont

ordinaires, extraordinaires ou spéciales s
appeléas a prendre.

dunicsent  les titulzires d'aclions d'une catégorie
on des droits des actions de Cel@
dalibérent dans les mémes conditions

les assemblées’ speciales T
déterminée pour statuer sur toute modifical

catéqorie. Ces assemblées sont convoquées €t
que les assemblées génerales extraordinalres.

| es délibérations des assemblées générales obligent tous les actionnalres.

e fe
VEEY



 justice, Iz juge peut fixer un délef diiiérent.
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Articie 25 - CONVOCATION ET LTEU DE REUNION DES-ASSEMBLEES GENE-
RALES | |

Nl =gl g L

par les Commissalres aux Comptas, soit par un mandataire désigné en justice dans
les conditions prévues par Ia loi.

Les assemblées généreles sont convoquéss soit par (& canseill dadministration, soit

les réunlons ont lieu zu sidge social ou en tout aufre endroic indiqué -dans a
convocation. ' |

la convocation est effectués quinze jours avani la datz de lassembles soif par

insertion d'un avis dzns un journal dannonces légales du département du lisu du

siége social, soit par lettre simple ou racommandée adrassée & chaque actionnaire.

‘Dans le premier cas, chacun dizux doit ére egalement convoqué par lettre simple

ou, sur sa demande et 3 ses frais, par letire recommandee,

Larsque I'assembiéza n'a pu délinérer faute de réunir le quorum requis, la detxieme

esembléa‘et, le cas échéant, Iz deudéme assemblée prorogee, sont convoquess six

I“'h#-_ﬁl—-—'-#i v o e i e I T

au les lettres de convocation da cette deuxigme assembléé ‘reproduisent |a dete et

-~ —J5rE AU HIOMS & TEVANCE Gans 128 Mammes formes que 1a premiere assemblée. Lavis

‘ordre du jour de ja premiére. En cas d'ajoumement de f'assemblée par decision de .

’

Les avis et letires de convocaticn doivent mentionner les indications prévues par la

o

" Article 26 - ORDRE DU JOUR

L'ordre du jour des assemblées est arété par l'autsur de I3 convocaton.

Un ou plusieurs actionnaires ont Iz facultd de requérir linscription de projets de
-dsolutions 3 lordre du jour des assemblées-dans Jes conditions légales et
réglementairas,

Le comité d'entreprise peut égaiement requérir [linscription de prajets de résolutions
3 l'ordre du jour des assemblées. '

'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas 3 l'ordre du jour. Elle
peut cependant, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs administrateurs &t

nrocéder a leur remplacement.

- Article 27 - ACCES AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

Tout actonnaire a le drait d'assister aux assemblées genérales et de participer aux

délibérations personnellement 0J par mandataire, sur simple justification de soO
identité, dés lors que ses actions ont été libérées des versemen q,(r
. , l
DA, s

ts exigibles.
1
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—out acionnzire ne peut se faire représenter qUE par SO conjoint QU par un auus
- cionnzire ; 3 cat effat, le mandztzire doit justifier de'son mandat.

- Les reéprésantants legaux dzcionnzires juridiquement Incapables et les perscnnes
- physiques représentznt des parsonnes —arales actionnaires prenneént parc EuX
=ssamblées, qu'ils solent actionnaires cU naf.

Tout acionnalre peut voter par corraspondanca'au moyen d'un formulaire £tbii et
=dressé 2 [a sociétd selon les condions fixdes par 1a’loi et les reglements ; 2
formulaire doit parvenir & la sociéte trais jours avent la date de 'assemblée pour &re

pris €n Compte.

Deux membras du comité d'eniraprise, désignés par I comitd dans les conaitons
fixdes par la loi, peuvent assister 8UX assemblées génerales. Ils doivent, 3 leur
demande,. &tre entsndus lors de toutes les délibérations requérant 'unanimit des

acHonnzires.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communicztion des documents necessaires pour
lui permettre de statuer en toute connzissznce de cause sur la geston &l la marche

de 1a sociata.

|3 nature de ces documents et [=s conditions de leur envol ou MISE a disposition sont
détarmindes per la lot et les reglements. '

SUREAU - PROCES-VERBAUX

Article 29 - FEUILLE DE PRESENCE -

Une feullle de présence, dument émargée par les actionnaires présents et [es
mandataires at & laquelle sont anriexés les pouvairs donnés & chaque mandatzire, & :
la cas échéant les formulaires de vote par corraspondance, est certifies exacie par e

bureau de l'assembles. | - .

Les assemblées sont présidees par le ordsident du consell dadministration ou, €n Son
absence, par un vice-president qu par Un admiinistrateur spécialement délégue a cet
affet par le conseil. A defaut, 1=eczmblée ddsigne elle-méme son Présiderit.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par fes deux actionnalres, présents €t
acceptants, qul disposent, @nt par eu-mémeas que Comine mandataires, du pius

grand nombre de voiX.

Le buraau ainsi composé, designe un secrétaire qui peut ne pas &tra actionnaire.

Les procés-verbaux somt drascds st les coples ou exiraifs des délibérations sO

1
délivrés et certifiés conformémient a la [of. @ fl_;/ 'lb(;/ . .
06, A~ N
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Articie 30 - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

ALLCIE SV & A e e e e

=ssemblée générale ordinzire prend tOUES jas décisions qui ne mcdifient pas les
ststuts. "

Slle est réunie au moins une fois par an, dans les délals légaux et réglementaires en
vigueur, pour stztuer sur les comotss da |'exercice ecoule.

Elle ne délibére valablement que si les acdonnalres presents, raprésentas ou ayent.
yat2 par corraspondance possedent aU moins, suUr cremlére convocetion, e quart des
actions ayant le droit de vote. Sur dewdeme convocation, aucun quorum n'est requis.

Elle statue & la majofité des volx dont disposent les actionnaires presents ou
représentés, y compris les actionnaires ayant vote par corraspondance.

Article 31 - ASSEMBLEE. GENERALE EXTRAORDINAIRE .~ e

..... ——

Uzssernblés géngrala extragrdinzire est seule habilitée & modifier les stafuts dans
toutes leurs dispositions ; elle ne peut toutafols sugmenter les engagéments des
actionnalres, sous réserve des opéretions resultant d'un regroupement d'actions
réguli@rement effectue. -

Flle ne délibéra valablement que si les actionnaires présents, représentes ou ayant
- voté par cormespondance possedent sy mains, sur premiére convocztion, le ters et,
sur deuxieéme convocztion, le quart des actions ayent le droit de vote. A défaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assamblée peut stre nrorogée 2 une date postarieure
de daux moals au plus 3 celle 2 laquelle elle avait €te CcOnvoquEes, -

Clle stztus & la majoritd des deux tiers des voix dont disposent les actionnalres
nrésents ou représantés, y compris les actionnairas ayant votz par correspondance.

" Articie 32 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice sacial a une durée dune année, qul commence le 1% janvier, et finit
le 31 décambre. |

Par exception, le premier exercice @ compris ‘la périede s'étendant du jour de
lMimmatriculation de la société zu registre .du commerce et des sociétas au 31

decembre 1980.

Article 33 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS @ ( i

1| est tenu une comptabllité réguliére des apérations sociales, cornformément a la 1o, &

36,
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{ A Iz dBturs de chzque exardics, Iz conssil dadministretion dresse [inventzire des
divers ééments da I'5ciif et du passif existznt & csles date. -

E Il dresse éqgzlement le bilen cécrivant les El2ments actifs et passiis et feisznt
zpparaitre de fagon distincie les capitaux prapres, le compte de résultat recapitiant

| =5 produits et les charges de l'exercics, cinsi que [annexe completznt &t

5 commentant linformation donnéz par e bilan &t le compta de resuliat. -

; 1l est procédé, méme en cas dabsence ou dinsuirisance du bénéfics, aux
| smortisszments et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes,
avalisés ou garantis est mentionné a I3 suita du bilan.

le consail dadminisoretion étsblit un rapport de gestion contanant les Indications
fixées par g lai.. | . .

Article 34 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES e,

ﬂﬂ_*--_v- _-H*_—-.“_ﬂtﬂﬂi- gl AR _-H—_Iﬂ--ll-'_ [ ]
[

Le compte ‘de résultat qui réczpitule les produits et charges de l'exercics fait
apparalire par différence, apres déduction des amardssements et des provisions, le
bénéfice de l'exarcice.

Sur le bénéfica de l'exercice diminué, le cas écheéant, des periss antérieuras, il est
orélevd cing pour cent su moins pour consdtuer le fonds de resarve legale. Ce
nrélévement cesse d'étre obligatolre lorsque Iz fonds de réserve atteint le dixieme du

capital social.

L s bénéfica distribuzble est constitué par fe bénéfce da l'exercice diminue des peries
antdrieures et des sommes 3 porter.en réserve, en application de la loi et des
statuts, et sugmenté du report bénéficialre. ‘-

Sur ce bénéfice, I'assemblée.générele peut prélever toutes SOMMISS qu'elle juge a
propos d'affecter 2 la dotation de tous fonds ce részrves facultstives, ordinairas ou
extraordinairas, ou de reporier a nouvesu. |

L= solde, sl en edste, est répari par l'assemblée entre tous les actionnaires
sroportionnellement su nombre d'actions appartenant a chacun d'etx. -

En outre, assamblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
‘prélevées sur les réserves dont lle a [a disposition, en Indiquant expressément les-
postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effactués. Toutefols, 1S

dividendes sont prélaves par priorité sur les bénéfices de ['exercice. |
@ Q6. /ﬂ /
L/
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Hors l= cas de réducton du capital, sucune disibution ne peut e feiie zux
=ctionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraienc 2 |a suite de celle~d,
inférizurs au montznt du capital augmenté des réserves gue {2 lof ou les sefuts ne
cermstt=nt pes de distribuer. L'écart da résvaluation mesc pes distribuaniz. 1l peut .
étre incorporé en tout ou pzriie au capiial. !

les peries, sl en exists, sont apres I'approbation des compt’ES. per ('assemblés
générele, reportdes & nouvedu, pour &fre Imputses sur les benences des exercices
ulterieurs jusqu'z extinction. | ‘

Article 35 - PATEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan &bl au cours ou 2 Ia fin de I'exerdice et certifie par un Commissaire
aux Comptes fait a2pparaitre que Ia sociéts, depuis la cléture de l'exercice precédent,
=prés constitution des amortissements et provisions necessairas &t déduction feite sl -
v a lieu des pertes.antérieures zinsi que des sommes @ porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé 'un bénéfice, il peut Ste distribue des

- ——-acomptes sur -dividende avant-Fapprobation-des*comptes-de - exerdcer-te-montant—"-- ——
de ces zcomptes_ne peut excéder le montant du bénéfice zinsl-defini. *

'assemblée générzle peut accorder sux actonnaires pour fout ou parie du ;
dividende mis en disiibution ou des zcomptas sur dividende, une option entre le
palemeant du dividende en numeraire ou en actions dens les conditions legzles.

Les modalitds de- mise en paiement des dividendes en numéraira sont jixees par
'=ssemblée générale, ou & défaut par le conseil dadministraton. -

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avair lieu dans un délai
meximal de neuf mols apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ca délai par
. autonsation de justica. ' |

Aucune répétition de dividende na peut &tre exigée des actionnalres sauf lorsque.la
distribution a &4 effectuée en violation des dispositions legales €t que @ sociétd
établit que les bénéfidiaires-avalent connalssance du caractere Irrégulier de cetfe | ;
distribution’ au moment de cellz-d ou ne pouvaient lignorer comptg tenu des
clrconstances. -Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite.trois ans apres |2
mise en palement de ces dividences. -

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont
prascrits. - ‘
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Article 36 - CAPITAUX PROPRES IHF:RIEURS A LA MOTTIE DU CAPITAL
SOCIAL - 3

Si, du fait des per'-s cons‘n:es dans Ies doc:Lments compizbles, les capitauX
sropres ds |z sociét daviennent inférieurs 2 le moitis du czpitzl socizl, le consall
d'administration est tenu, dans les quatre mois qui sUIVENT 'apprabztion: des COMPLES
ayzant fatt apperaltre ces pertes, de convoquer las semblée generale .extraordinaire
des actionnaires, & 'effzt de décider s'l v a lieu & dissolution anticipée-de Ia sociéta,
Si la dcissoluton n'est pas prononcds, le capital doit étre, sous réserve des
chsposmcns legales relatives .au capital minimum dans les sociétés ananymes, et
dans le celai fixe par la lmr réduit d'un moniznt égal & celul des pertes qui n'ont pu
tre Imputées sur les résarves si, dans ce délai, les capitalX propres ne sont pzs
redevean au moins egaux a Iz moltie du _capital soaal

Dans tous les cas, la dédsion de assemblée generale doit &tre publide dans les
conditions légales et reg!emenmire_. '

lll'_-——_—- T A P A S P & N M

"En cas d'inobsérvation de ces presmptmns, tout intéressé pelt’ demander en justlc= -
la dissolution de” la société. I en est de méme s lassemblée n'a pu délibérer

valeblement. : __— .

Toutefais, le Tribunzl ne peut prononcar la cll..soluhon si, au jour ou 1l ccatue sur 2
fond, 12 régularisation a eu lieu.

Ariicle'37 - TRANSFORMATION DE LA SOCTETE

L3 sociéte peut se transiormer en sociét: d'une sutre forms si, au moment de I
transformzation, elle 3 au moins deux ans d'existance et s elle etzbli et fait
approuver par les actionnaires I bilan de ses deux premters axercices. -

La decision de transformation est prise sur [e rapport ¢ des Commissaires aux ux Comptes
de [a sociéts, lequel doit attester que les capitaux propres sont 2U moins égaux au
capital social.

La transformation en soclété en nom collectif nécessitz I'accord de tous les associés. .
En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

Lz transformation en société en cofnmandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification des statuts et avec ['accord de tous les
associés qui acceptent d'étre commandités. -

L3 transformation en société & responsabilité limitée est décides dans las conditions
prévues pour la modification des statuts des sociétés de cetie forme. -

La transformation en société par actions simplifiée est décidée & |'unanimits

actionnaires.
- @ r\% @/
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Article 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Sous réserve des cas de dissolution judidizire prevus par la loi, [z diszolution de fa
societ2 infervient a l'expiration du terme fixé per les stztuts ou par decision de
'zssemblés générale extraordineire das actionnaires.

Un ou plusieurs liquideteurs sont zlars nommés par l'assemblée générale
extraordinalre 2ux conditions de quorum et de majorite prevues pour les assemblees
Génédrales ordinaires. Le liquidataur représente la sociéte. Il est invesd des pouvolrs

las plus étendus pour rézliser factf, méme 3 I'amiable. II est habilité -a payer les

créanders et répartir 12 solde disponibie.

U'assemblée générale des actionneires peut [‘autoriser @ contnuer les affaires en
cours ou 3 en engager de nouvelles pour les’besoins de la liquidauon.

- Le partzge de l'actif net subsistznt apres remboursement du nominal des actions st
effectud entra_Jes actionnaires dans les mémes propordons. que-leur-particdipation gu-—-—-

7 § agt

capital. - .

apr

Fn cas de réunion de toutes les sctions en une“saule main, 13 dissolution de (e
sodété, soit par dédsion judicizire & la demande d'un ters, soit, par declaration au
greffe du Tribunal de commerce faite " par [l'actionnaire unique, entreine Ia
transmission universelle du peaimimolng, sans gu'il v ait liew a liquidation. Ces
dispositons ne sont pas’ applicsbles i factionnaire unique est une personne

physique. _ i

Article 39 - CONTESTATIONS

" Toutes les contastztions qui powralent surgir pendant fa durée de Ia societé ou lors

de sa liquidation, soft entra la scciéts et les actionnaires ou les administrataurs, soit

anfre les actionnaires eux-méames, relativement aux afizlres sociales ou 'exécution

des présents statuts, seront soumises a la procedure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en cholsissent un

autre, de sorte que le fribunal soit_cénstitué an nombre Impair. A défaut d'accord, le
Président du Trbunzl de commerce du fieu du siéde social, saisi comme &r matigre
de référé par une des parties ou un arbitre, procédera a cetie dasignation par voia

d'ordonnanca.

Linstance arbitrzle ne prendra pas fin par la révacation, le décas, I'empéchement,
fahstention ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigne ‘par
ordonnance, non susceptible de recours, du Prdsident du Tribunal de commerce, saisi

comme il est dit ci-dessus.

_ﬁ | (@r(f
_ & Ds. %&;‘




<=tueront comme amiables compaositeurs &t €N dernier
de renoncer 2 Ia vole d'appel.

~3l de commerce du lieu du

Les parties .atiribuent compétence au Président du Tribu
ul - précédent, que pour e

siege " social, tant .pour- application des dispasitions q
réglement de OULES autres difficultes.

/3 refonts des présencs Slatis rderfte dune dédision aes sctionnalires priseé el
sssemblée génerale SEUaEn &n 5 foame des dedsions extraordingires /e JI
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