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Les actionnaires de la société SO.RE.IM., S.A. au capital de 250.000 F divis€ en
7,500 actions de 100 F chacune, se sont réunis en assemblée générale extraordinaire ,
au sidge de la Caisse d'Epargne - Rue du Chéne Germain 2 CESSON-SEVIGNE, sur
la convocation du conseil d'administration adressée par lettre 2 tous les actionnaires.
Les membres de 1'assemblée ont émargé une fenille de présence en entrant en séance.
La société AUDIT CONSULTANT, Commissaire aux comptes est représentée par M.

Jean Paui EYRAUD.
L'assemblée est présidée par M. Jean-Paul DUCEPT, Président du consell

d'admunistration.
M.André LEROY et Mme Dominique MOUILARD actionnaires présents, acceptent

de remplir les fonctions de scrutateurs.

M. Jean DEBOIS remplit les fonctions de secrétaire.

Le Bureau ainsi constitué arréte et certifie la feuille de présence et constate que les
actionnaires présents ou représentés possedent 2.496 actions sur les 2.500 actions

formant le capital social.
L'assemblée est en conséquence déclarée régulidrement constituée et peut valablement

délibérer sur les questions figurant a 1'ordre du jour.
Assistent également & la réunion :

- M. Dominique BIRON,
- et M. Didier VRIGNAUD expert-comptable.

Le Président dépose sur le bureau les pitces et documents suivants qui sont a la
disposition des membres de 1'assemblée :

- Les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires et au Commissaire

aux comptes ;
- La feuille de présence de 1'assemblée et les pouvoirs des actionnaires représentés ;

- L'ordre du jour de ia séance ;
- Le rapport du consetl d'administration ;
- Et le texte des résolutions proposees.



Puis il déclare que tous les documents prévus par la Loi ont été déposés au si¢ge social
et tenus 2 la disposition des actionnaires dans le délai 1égal.
I 'assemblée lui donne acte, sur sa demande, de cette déclaration.

e Président rappelle que l'assemblée est appelée 2 délibérer sur I'ordre du jour
sutvant :

- Augmentation du capital en numéraire de 600.000 F par 1'émission au pair de 6.000
actions nouvelles ;

- Détermination des modalités de cette augmentation de capital ;

- Autorisation au conseil d'administration de recueillir les souscriptions des
actionnaires et des tiers aux actions restant disponibles, aprés exercice du droit
préférentiel de souscription ;

- Autorisation au conseil d'administration de limiter 1'augmentation de capital au
montant des souscriptions recueillies si celui-ci atteint les 3/4 au mois de
1'augmentation de capital ;

- Autorisation au conseil d’administration pour arréter les autres conditions de
I'émission.

Une discussion s'engage entre les actionnaires présents sur la décision a prendre quant
3 ]'augmentation du capital et sur ses modalités.

Enfin, personne ne demandant plus la parcle, les résolutions suivantes sont
successivement mises aux Voix :

SV -

PREMIERE RESOLUTION -

1'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conselil
d’administration et constatant que le capital social est intégralement libéré, décide
d'augmenter le capital de 600.000 F pour le porter de 250.000 F a 850.000 k' par
émission au pair de 6.000 actions de 100 F chacune. A chaque action ancienne est
attaché un droit de souscription négociable dans les conditions et sous les réserves
prévues par les statuts,

Ies actionnaires peuvent renoncer 2 titre individuel a leur droit de souscription dans
les conditions prévues par la loi; en cas de renonciation au profit de bénéficiaires
dénommés cette renonciation doit 8tre faite dans les conditions et sous les réserves
prévues par les statuts pour les cessions d'actions.

Les propriétaires ou cessionnaires de droits de souscription pourront souscrire a titre
irréductible & 12 actions nouvelles pour 5 droits de souscription. Les proprétaires,
cessionnaires ou bénéficiaires de droit de souscription jouissent en outre d'un droit de
souscription a titre réductible.

Les actions non souscrites 2 titre irréductible seront attribuées aux propriétaires
cessionnaires ou bénéficiaires de droits de souscription qui auront souscrit un nombre
d'actions supérieur A celui qu'ils pouvaient souscrire 2 titre préférentiel et ce,
proportionnellement au nombre de leurs droits de souscription en tout état de cause
dans la limite de leur demande.



Les souscriptions qui seraient présentées distinctement par un méme souscripteur
seront regroupées pour le calcul des actions nouvelles auxquelles ces souscriptions
donneront droit.

Les actions souscrites 4 quelque titre que ce soit, seront lors de la souscription hibérées
en espece de 25 F, représentant le quart de leur valeur nominale. Le solde sera
payable en une ou plusieurs fois dans un délai maximal de 4 ans a compter du jour ou
I'augmentation de capital est devenue défimtive sur appels du Consetl
d' Administration.

Les actions nouvelles qui seront soumises 3 toutes les dispositions statutaires seront
assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits 3 compter de la date de
réalisation de |'augmentation de capital sous réserve que leur droit aux dividendes
s'exerceront pour la premitre fois sur les distributions de bénéfices qui pourront &tre
décidées au titre de 1'exercice en cours 2 cette date de réalisation.

L'Assemblée Générale décide que les souscriptions aux nouvelles actions émises au
titre de 1'augmentation du capital social seront reques du ler avril 1992 au 30 avril
1992 inclus, au sidge social. La souscription sera close dés que les tous les droits de
souscription 1 titre irréductible auront ét€ exercés ou que 1'augmentation de capital
aura &té intégralement souscrite aprds renonciation individuelle a leurs droits de
souscription des actionnaires n'ayant pas souscrit.

Les fonds provenant des versements seront déposés dans les délais prévus par la Lo1 a
]'agence de la Caisse d'Epargne de Bretagne - 12, avenue Janvier a RENNES.
Conformément 3 la Loi, 1'émission d'actions nouvelles et ses modalités seront portées
3 la connaissance des actionnaires par un avis adressé aux actionnaires par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception six (6) jours au moins avant ]a date
d'ouverture de la souscription.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

DEUXIEME RESOLUTION -

L'Assemblée Générale donne pouvoir au Conseil d'Administration a 1'effet de
recueillir la souscription des actionnaires et des tiers aux actions non souscrites tant 3
titre irréductible qu'a titre réductible aprés exercice du droit préférentiel de
SOUSCTIP{10n.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION -

L' Assemblée Générale donne pouvoir au Conseil d' Administration a 1'effet de linuter
|'augmentation de capital au montant des souscriptions recueillies 2 la condition que
celui-ci atteigne au moins les trois-quarts de I'augmentation de capital, c'est-a-dire un
montant minimum de 450.000 F.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.



QUATRIEME RESOLUTION -

I' Assemblée Générale confere tous pouvoirs au Conseil d' Administration a l'effet de
déterminer les autres conditions de 1'émission, de constater la réalisation de
I'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts et, d'une fagon
générale de remplir toutes les formalités requises pour cette opération.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

CINQUIEME RESOLUTION -

L' Assemblée Générale confere tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du
proces-verbal de ses délibérations en vue de I'accomplissement des formalités de dépot

au Greffe du Tribunal de Commerce.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

Plus rien n'étant i 1'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, la séance
est levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proces verbal qui a été signé par les
membres du Bureau, apres lecture

Pour copie cettifice contorma
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CAISSE DEPARGNE

DE BRETAGNE
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Le soussigné :

Monsieur Dominique BIRON, Directeur du Marché des Entreprises & Collectivités (D.M.E.C),

agissant au nom et pour le compte de La Caisse d'Epargne et de Prévoyance de Bretagne Etablissement de
crédit a but non lucratif - Loi N°® 83557 du 1er juillet 1983 modifiée par la loi N° 91 635 du 10 juillet
1991, montant de la dotation : 457 330 000 Francs, RCS de Rernes N° D 383 166 451 siége social & Cesson

Sévigné, 4 rue du Chéne Germain - 35510 et ayant les pouvoirs nécessaires a L'effet des présentes,

certifie qu'il a été déposé dans les caisses de ladite banque, par application de l'article 191, alinea 2
de la loi du 24 juillet 1966 et de ltarticle 164, du décret du 23 mars 1967, & unh compte

N° 040 839 370.42 ouvert au nom de la SA SOREIM dont le sidge social est & Rennes, 22 avenue Henri
Fréville, la somme de Cent Cinquante Mille Francs (150 000 Francs), représentant le montant libéré en
espéces, soit le quart de la valeur nominale des actions souscrites au titre de |'augmentation de capital
de 600 000 Francs décidée par |'assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 20 mars

1992.

Le versement précité a été fait pour le compte de diverses personnes selon détail ci-apres :

SEVIGNE

i Caisse d'Eporgne de Eiablissemenl de Crédil & bol non luerglif | 4 fve du Chéne Germain - 35511 CESSON 67 125,00 Francs.

Bretogne

| Monsieur LERDY Ange é 17 Ploce Moréchal Jin - 35000 RENNES 37 500,00 Froncs.,

Monsieur MARISSAL Daniel 5 Boulevard Julien Fl:lrl'l - 92200 NEUILLY SUR 3 Uﬁu'm me:s
SEINE

Modorme NOUILLARD - REGNER Dormsnique {es Choleflers - 35230 SAINT-ERBLON 7 550,00 Fsancs

Monsieur ALLIAUNE Daniel 14, rue du Grand-Pre 12 500,00 Francs.
35690 ACIGNE

IMOBEL —AMENAGEMENT SA 31, rue Boissy d'Anglas - 75008 PARIS 6 000 Francs.

ARIA SARL. 20, rue du Général Nicolet — 35022 RENNES 16 025,00 Franes.

Monsieur TRICEFT Jean-Poul 30 Bovlevord de fo Duchesse Anne — 35000 125,00 Frones.
RENNES

Monsieut BARBE André 10, oliée Chorles Peguy ~ 37230 175.00 Frones.
FONDETTES

""" SN T e e e

Certificat délivré en application de l'article 192, alinéa 1, de la loi du 24 juillet 1966, sur
présentation des bulletins de souscription.

A Rennes, le 8 Juillet 1992




SO.RE.IM. BRETAGNE
S.A. au capital de 850.000 F
22, avenue Henri Fréville
35000 RENNES

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 19 JUIN 1992

L'an mil neuf cent quatre vingt douze
Le vendredi dix neuf juin
A dix sept heures,

Les actionnaires de la SOCIETE DE CONSEILS, d'ETUDES ET DE
REALISATIONS IMMOBILIERES -SO.RE.IM. BRETAGNE, S.A. au capital de
R50.000 F divisé en 8.500 actions de 100 F chacune, se sont réunis en assemblée
générale ordinaire 8 CESSON SEVIGNE (llle et Vilaine) - rue du Chéne Germain, sur
la convocation du conseil d'administration adressée par lettre a tous les actionpaires.
Les membres de 1'assemblée ont émargé une feuille de présence en entrant en s€ance.
La société AUDIT CONSULTANTS, Commissaire aux comptes régulierement
convoqué, est représentée par M. Jean-Paul EYRAUD.

I’assemblée est présidée par M. Jean-Paul DUCEPT, Président du conseil
d‘administration.

M. Daniel ALLIAUME et M. André LEROY, actionnaires présents, acceptent de
remplir les fonctions de scrutateurs.

Mme Dominique MOUILLARD est désignée comme secrétaire.

Le Bureau ainsi constitué autorise M. Didier VRIGNAUD, expert-comptable et M.
Jean DEBOQIS, avocat, a assister a ' Assemblée.

Puis, il arréte et certific la feuille de présence et constate que les actionnaires présents
ou représentés possédent 8.498 actions sur les 8.500 actions composant le capital
social,

Le quorum étant atteint, l'assemblée est en conséquence déclarée régulierement
constitude et peut valablement délibérer sur les questions figurant 2 1'ordre du jour.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 1' Assemblée :

- Les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires et au Commussaire
aux comptes ;

- La feuille de présence de 1' Assembliée et les pouvoirs des actionnaires représentés ;

- Les comptes annuels de 1'exercice clos le 31 décembre 1991 ;

- Le rapport de gestion du conseil d'administration ;

- Les rapports du Commissaire aux comptes ;

- Les renseignements visés a l'article 135-5 du Décret ;

- Et Je texte des résolutions proposées.

|
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Puis, il déclare que les comptes annuels, ie rapport de gestion du Consetl, les rapports
du Commissaire aux comptes, le texte des résolutions proposées, la liste des
actionnaires, les renseignements visés a l'articie 135-5 du Deécret et, plus
généralement, tous les documents prévus par la Loi ont été déposés au siege social et
tenus 2 la disposition des actionnaires dans le déla légal.

I.'assemblée lui donne acte, sur sa demande, de cette déciaration.

Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

- Lecture du rapport de gestion du conseil d'admunistration ;

- Lecture du rapport général du Commissaire aux comptes ;

- Lecture du rapport spécial du Commussatre aux comptes ;

- Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 1991 et des
conventions visées a l'article 101 de la Loi ;

- Quitus au conseil d'admmistration ;

- Affectation du résultat ;

- Ratification de la cooptation d'un administrateur ;

- Nomination d'un nouvel administrateur ;

- Questions diverses.

Les participants procédent tout d'abord & un nouvel examen de Il'opération
immobiliere de VAUX LE PENIL.

Cet examen terminé, M. Didier VRIGNAUD, a la demande du Président, présente et
commente les projets de comptes et de bilan arrétés  la date du 31 décembre 1931.

M. André LERQOY donne lecture du rapport de gestion du conseil d'administration.
Lecture est également donnée, par M. Jean-Paul EYRAUD, du rapport général du
Commissaire sur les comptes de l'exercice et de son rapport spécial sur les

conventions visées a 1'article 101 de la Lox.

Une discussion s'engage entre les actionnaires présents sur les comptes et le bilan de
I'exercice et les perspectives d'avenir de 1a soCiété.

Enfin, cette discussion étant close et personne ne demandant plus la parole, les
résolutions suivantes sont mises aux voIx :

I 3



CINQUIEME RESOLUTION - RATIFICATION DE LA COOPTATION D'UN NOUVEL
ADMINISTRATEUR

'assemblée générale déclare ratifier sans réserve la cooptation comme nouvel
administrateur de la CAISSE D'EPARGNE DE BRETAGNE intervenue lors de la

réunion du Consei} d' Administration du 25 octobre 1991.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

SIXIEME RESOLUTION - NOMINATION D'UN NOUVEL ADMINISTRATEUR

L'assemblée générale décide de nommer en qualité de nouvel administrateur de la
société : la société ARIA, S.A.R.L. au capital de 600.000 F dont le siege est a
RENNES - 20, rue du Général Nicolet.

Cette nomination est faite pour la durée restant a courir du mandat des autres
administrateurs.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

Plus nien ni'étant & 1'ordre du jour, la séance est levée a dix huit heures.
De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proces verbal qui a €té signé par les
membres du Bureau, apres lecture.
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SOCIETE DE CONSEILS D'ETUDES

ET DE REALISATIONS IMMOBILIERES
SO.RE.IM.

S.A. AU CAPITAL DE 850.000 F

SIEGE SOCIAL : 22, AVENUE HENRI FREVILLE
RENNES (ILLE ET VILAINE)

R.C.S. RENNES B 338 459 332

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE LA
REUNION DU CONSEIL D’'ADMINISTRATION
DU 30 OCTOBRE 1992

L'an mil neuf cent quatre vingt douze
Le vendredi trente octobre
A neuf heures,

Les administrateurs de la société SO.RE.IM. BRETAGNE se sont réunis en conseil, a
CESSON SEVIGNE - rue du Chéne Germain.

SONT PRESENTS :

- M. Jean-Paul DUCEPT
- M. Jacques-Charles MORICE représentant la CAISSE D'EPARGNE ET DE

PREVOYANCE DE BRETAGNE,
- M. Jacques COHEN représentant la société IMOBEL AMENAGEMENT,
- M. Abel LEBORGNE représentant la société ARIA,

- M. Daniel MARISSAL.

Tous les administrateurs étant présents ou représentés, le conseil est en mesure de
délibérer valablement sur les questions figurant a 1'ordre du jour.

M. Jean-Paul DUCEPT préside la séance.

Mme Dominique MOUILLARD remplit les fonctions de secrétaire.

Assistent également & la réunion :

- M. André LEROY, directeur général,

- M. Dominique BIRON,

- M. Daniel ALLIAUME,

- M. Didier VRIGNAUD, expert-comptable

>



Le Président, aprds avoir rappelé 1'ordre du jour de la séance, remet aux participants un
exemplaire du projet de procés-verbal de la réunion du Conseil du 7 mai 1992.
Apres examen, ce procds-verbal est adopté 3 I"UNANIMITE.

M. André LEROY rappelle également que 1' Assemblée Générale du 20 mars 1992 avait
décidé une augmentation du capital de la somme de 600.000 F par 1'émission au pair de
6.000 actions nouvelles d'une valeur nominale de 100 F chacune.

Ces 6.000 actions ont &té entizrement souscrites et il propose en conséquence, au Conseil,
de constater la modification des articles 6 et 7 des statuts.

Apres avoir examiné les modifications statutaires envisagées et apres avoir pris acte de la
réalisation définitive de 1'augmentation de capital décidée par 1' Assemblée Générale du 20
mars 1992 et de la souscription des 6.000 actions nouvelles émises, le Conmseil A

L'"UNANDIMITE constate que les articles 6 et 7 des statuts sont modifiés comme suat :
Article 6 - APPORT - FORMATION DU CAPITAL

1. Lors de la constitution de la société,

le capital a été fixé & la somme de :

DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS 250.000 F
représentant exclusivement des apports en numéraire.

2, Par décision de !'Assemblée Générale Extraordinaire

du 20 mars 1992, il a été augmensé de la somme

de : SIX CENT MILLE FRANCS 600.000 F
par voie de nouveaux apports en numéraire

Le capital a été ainsi fixé & la somme de :
HUIT CENT CINQUANTE MILLE FRANCS 850.000 F

Article 7 - CAPITAL - ACTIONS
Le capital social est fixé & la somme de HUIT CENT CINQUANTE MILLE

FRANCS (850.000 F) et divisé en HUIT MILLE CINQ CENTS (3.500) actions
d'une valeur nominale de CENT FRANCS (100 F) chacune, de méme catégorie.

o

Plus rien n'étant i 1'ordre du jour, la séance est levée.
De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procds-verbal qui a été signé par les
administrateurs présents, apres lecture.

Pour copie certifise coriorme




SO.RE.IM. BRETAGNE
SOCIETE DE CONSEILS DE REALISATIONS
IMMOBILIERES

société anonyme
au capital de 850.000 F

22, avenue Henri Fréville
35000 RENNES




STATUTS

TITRE |

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article premier - FORME -

[l est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés crées et de
celles qui pourraient ['étre ultérieurement, une SOCIETE ANONYME.

Cette Societé est régie par les présents statuts, ainsi que par les dis-
positions iegisiatives ou réglementaires en vigueur, spécialement la loi n® 66-537
du 24 juillet 1967 et le décret n°® 67-237 auxquels il sera fait référence ci-aprés
par les appellations "LA LLOI" et "LE DECRET".

Article deux - OBJF_'_'[ -

La Société a pour objet, tant pout elle-méme que pour le compte de
tout tiers et notamment pour le compte de la Société "SOREF! BRETAGNE" et

des Caisses d'Epargne de la région :

- L'acquisition, la vente, I'échange, la location, I'aménagement et la
division par lots de tous immeubles et droits immobiliers ;

- Toutes opérations de construction, de réparation, de réhabilitation
de transformation et de lotissement en matiére immobiliére, ainsi que I'exécution
de tous travaux de voierie, de canalisations et autres se rapportant aux opérations
ci-dessus ;

- L'étude, la conception, le pilotage et la réalisation de tous pro-
grammes immobiliers ;

- La réalisation de toutes prestations de conseil et d'expertise en
matiere immobiliere et d'administration de biens ;

- LLa prise de participation dans toutes Sociétés ou groupements quel-
congues ayant pour objet la promotion et la construction immobiliéres, 'adminis-
tration de ces Sociétés et groupements et l'exécution pour leur compte de toutes
prestations de services en matiére administrative, comptable, financiére, informa-
tique ... ;

- La création, l'acquisition, la prise & bail ou en gérance libre et
I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce ou entreprises se rappor-
tant a l'une ou l'autre des activités ci-dessus spécifiées ou pouvant en factliter
'extension ou le développement ;

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales,
financieres, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant directement ou indirecte-
ment & l'un des objets ci-dessus définis ou 3 tout autre objet similaire ou connexe
de la maniere la plus étendue.



Article trois - DENOMINATION -

| a dénomination sociale est :

“SOCIETTE DE REALISATIONS IMMOBILIERES"
par abréviation "SO.RE.IM.".

Dans tous les actes ou documents quelconques émanant de la
Société et destinds aux tiers, cette dénomination doit étre précédée ou suivie im-
médiatement et lisiblement des mots "SOCIETE ANONYME™ ou des initiales "S.A."

et de I'énonciation du capita!l social.

Article quatre - SIEGE SOCIAL - SUCCURSALES -

Le sidge social est fixé & RENNES (llle & Vilaine) - 22, avenue de
Crimée.

[l pourra étre transféré en tout autre lieu du méme département ou
de l'un des départements limitrophes par simple décision du Conseil d'Administra-
tion sous réserve de la ratification de cette décision par la prochaine Assemblée
Générale Ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de |'Assemblée
Générale Extraordinaire.

Le Conseil d'Administration a la faculté de créer des succursales
partout oU il le juge utile.

_é_l_*_ticlge cing - DUREE -

La durée de la Société est fixée & QUATRE VINGT DIX-NEUF (99)
années & compter de la date de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Saociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus aux
présents statuts, ‘



TITRE 1I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6. APPORTS - FORMATION DU

1. Lors de la constitution de la société,

le capital a été€ fixé A la somme de :

DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS 250.000 F
représentant exclusivement des apports en numéraire.

2. Par déciston de 1" Assemblée Générale Extraordinaire

du 20 mars 1992, il a été augmenté de la somme

de : SIX CENT MILLE FRANCS 600.000 F
par voie de nouveaux apports en numéraire

Le capital a &t€ ainsi fixé A la somme de :
HUIT CENT CINQUANTE MILLE FRANCS 850.000 F

ARTICLE 7. CAPITAL - ACTIONS

Le capital social est fixé & la somme de HUIT CENT CINQUANTE MILLE
FRANCS (850.000 F) et divisé en HUIT MILLE CINQ CENTS (8.500) actions
d'une valeur nominale de CENT FRANCS (100 f) chacune, de méme catégorie.

Article huit - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL -

I_e capital social peut étre augmenté par une deécision de |'Assemblieée
Générale Extraordinaire des actionnaires.

Toutefois, lorsque l|'augmentation de capital a lieu par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission, |'Assembiée (Générale qui la décide
statue aux conditions de quorum et de majorité des Assemblées Générales Ordi-
natres.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Conseil d'Administration les
pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, conformément aux dispositions législa-
tives et réglementaires, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fi-
xer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification
corrélative des statuts.
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£n cas d'augmentation de capital en numeéraire, le capital ancien
doit, au préalable, &tre intégralement libére.

Confarmément & la Loi, les actionnaires ont, proportionnellement au
montant de leurs actions, un droit de préférence & la souscription des actions en
numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital, droit auquel ils peu-
vent renoncer 2 titre individuel. lis disposent en outre d'un droit de souscription a
vitre réductible si !'Assemblée Générale 'a décidé expressément.

Le Conseil pourra répartir les actions de numéraire qui ne seraient
pas souscrites tant & titre irréductible que réductible. Compte tenu de cette ré-
partition, le Conseil pourra, si 1'Assemblée I'a expressément prévu, décider de
limiter l'augmentation de capital au montant des souscriptions sous réserve que
celui-ci atteigne les trois quarts (3/4) au moins de l'augmentation décidée. A de-
faut, l'augmentation de capital n'est pas réalisee. En cas d'apports en nature ou
de stipulation d'avantages particuliers, un ou nlusieurs Commissaires aux Apports
sont désignés, conformément aux dispositions de I'article 193 de la Loi du 24 juil-
let 1966.

§ 2. Amortissement.
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Le capital social peut &tre amorti conformément aux articles 209 et
suivants de la Loi du 24 juillet 1966 modifiee.

§ 3. Réduction.

| 'Assemblée Générale des actionnaires peut aussi, sous réserve le cas
échéant, des droits des créanciers, autoriser ou décider la réduction du capital
social pour telle cause et de telle maniére que ce soit, mais en aucun cas, la re-
duction de capital ne peut porter atteinte & l'égalité entre actionnaires.

_a réduction du capital social, quelle qu'en soit la cause, 3 un mon-
tant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la condition
suspensive d'une augmentation de capital destinee a amener celui-ct au moins au
minimum légal 3 moins que la Société ne se transforme en Société d'une autre
forme n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de

la Société. Celle-ci ne peut étre prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le
fond, la réqularisation a eu lieu.
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ACTIONS - DROITS ATTACHES AUX ACTIONS -

Article neuf - LIBERATION DES ACTIONS -

e montant des actions & souscrire en numeéraire est payable au siege
social ou aux Caisses désignées a cet effet, savoir un quart lors de la souscription
et, le cas échéant, la totalité de la prime d'émission. Le solde restant 3 verser est
appelé par le Conseil d'Administration aux conditions et modalités qu'tl fixera,
sans que la libération intégrale des actions puisse excéder un délai maximum de
cing (5) ans.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non
libéré des actions porte, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder a une
formalité quelconque, intérét au taux légal, & partir de la date d'exiqgibilité, sans
préjudice de |'action personnelle que la Société peut exercer contre l|'actionnaire
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la Loi.

Article dix - FORME DES ACTIONS -

Les actions sont nominatives.

Toutefois, elles sont dématérialisées et ne donnent pas lieu en consé-
quence a la délivrance d'un certificat a leurs titulaires.

Elles font 'objet d'une inscription en comptes individuels tenus par
la Société ou, le cas échéant, par un intermédiaire habilité.

Le compte de chaque titulaire d'actions est représenté par une fiche
mentionnant son nom ou sa dénomination, ainst que tous les €léments complémen-
taires d'identification, la nature juridique de ses droits, le numeéro d'ordre attribuée
par la Société, son adresse postale et son domicile fiscal.

Article onze - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS -

§ 1. Mode de transmission des actions.
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Les changements dans la propriété des actions (par suite de cession,
mutation par décas, donation, etc...) ainsi que leur nantissement sont inscrits dans
l'ordre chronologique sur un registre enregistrant les mouvements de titres et tenu
au siege social.



Ce registre est paraphé.

es indications & y porter sont les suivantes : la date des mouve-
ments d'actions, le nom ou la dénomination sociale du titulaire et son numero
d'identification, la quantité d'actions faisant l'objet du mouvement, la nature de
celui-ci ainsi que le nom ou la dénomination sociale du bénéficiaire.

Les comptes individuels d'actions doivent &tre mis a jour au moins
une fois par semesire.

l es changements dans la propriété des actions ou leur nantissement
résultent d'un ordre de mouvement souscrit par leur titulaire et adressé & la So-
ciété pour régularisation.

--_---——-—-—--‘--‘-—_-—-----------_-----—_--

Les actions ne seront pas cessibles & des tiers, pendant une période
de CINQ (5) ans A compter de l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf décision contraire de |'Assemblée Générale

Extraordinaire.

Ne seront toutefois pas visées par cette interdiction, outre les ces-
sions entre actionnaires, les cessions d'actions intervenant entre Sociétés du méme
groupe ou entre une Saciété et ses propres associes.

------—.-_------------_----i-##“-----------ﬂ-—'q Lol

1. Agrément obligatoire de certaines transmissions

Les cessions d'actions entre actionnaires ainsi que les transmissions
d'actions par voie de succession, de liguidation de communauté de biens entre e-
poux ou de cession soit & un conjoint, soit & un ascendant ou un descendant, peu-
vent étre effectuées librement,

Toutes les autres cessions ou transmissions d'actions sont soumises a
l'agrément préalable du Conseil d'Administration.

A cet effet, la demande d'agrément indiquant les nom, prénoms et
adresse du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagée et le
prix offert est notifiée par le cédant a la Sociéte.

lLe Conseil d'Administration statue dans les plus courts dgélais et au
plus tard avant l'expiration du délai de trois mois 3 compter du jour de la notifi-
cation de la demande sur I'agrément du cessionnaire proposeé.

Si sa décision n'est pas motivée, elle est immédiatement notifiée au
cédant.

Si le Conseil d'Administration n'a pas fait connaitre sa decision au
cédant dans le déiai de trois mois & compter du jour de la notification de sa de-
mande, |'agrément est réputé acquis.



2. Conséquence du refus d'agrément

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, le Conseil d'Ad-
ministration est tenu, dans un délai de trois mots a8 compter de la notification du
refus, de faire acquérir les actions socit par un actionnaire ou par un tiers, soit,
avec le consentement du cédant, par la Société en vue d'une réduction du capital
social, a moins que le cédant ne notifie & la Société, dans les quinze premiers
jours de ce deélai, le retrait de sa demande.

Cette acquisition, si elle est réalisée, a lieu moyennant un prix qui, a
défaut d'accord entre les parties, est déterminé par voie d'expertise dans les con-
ditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Si, 3 !'expiration du délai de trois mois ci-dessus imparti, |'achat
n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme donné.

Toutefois, ce délai peut étre prolongé par décision de justice 2 la
demande de la Société.

Si le prix des actions est déterminé par expert, les frais d'expertise
sont a la charge par moitié du cédant &t du cessionnaire. ioutefois si, compte te-
nu des resultats de l'expertise, le cédant retire son offre de vente ou le cession-
naire son offre d'achat, la totalité des frais d'expertise doit étre mise a2 la charge
de celui qui renonce au transfert.

En cas d'acquisition en vue de régulariser la cession au profit du ou
des acquéereurs, le Conseil d'Administration invitera le cédant, huit jours a |'avan-
ce, a signer un ordre de mouvement.

Notification de la cession lui sera faite dans la quinzaine de sa date
et 1l sera invité 3 se présenter personnellement ou par mandataire régulier au sie-
ge soclal, pour recevoir le prix de cession.

Les notifications, significations et demandes prévues ci-dessus seront
valablement faites, soit par acte extrajudiciaire, scit par lettre recommandée
avec accusé de réception.

L.es dispositions qui précédent sont applicables & tous modes de ces-
sion a un tiers, méme aux adjudications publiques en vertu d'Ordonnances de justi-
ce ou autrement ainsi qu'aux cessions de droit préférentiel de souscription ou du
droit d’attribution en cas d'augmentation du capital social.

En cas de vente forcée aux enchéres publiques, l'adjudication ne
pourra éfre prononceée que sous reserve de l'agrément de l'adjudicataire et de
l'exercice éventuel du droit de préemption ci-dessus stipulé.

En conséquence, aussitdt aprés l'adjudication, l'adjudicataire présen-
tera sa demande d'agrément et c'est 3 son encontre que pourra étre éventuelle-
ment exercé le droit de préemption dont il s'agit.

3. Cession du droit préférentiel de souscription et du
droit d'attribution

En cas de cession 3 un tiers du droit préférentiel de souscription, a
'occasion d'une augmentation de capital par l'émission d'actions nouvelles de nu-
méraire et pour faciliter la réalisation de ['opération, l'exercice éventuel du droit
de preemption ne s'appliquera pas directement 3 la cession qui demeurera libre,
mais portera sur les actions nouvelles souscrites au moyen de i'utilisation du droit
de souscription cede.
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Le souscripteur de ces actions n'aura pas & présenter la demande
d'agrément ; celle-ci résultera implicitement de la réalisation définitive de 1'aug-
mentation de capital et c'est 3 compter de la date de cette réalisation que partira
e délai pendant lequel pourra étre exercé le droit de préemption dans les condi-
tions et seton les modalités ci-dessus prévues.

Quant 3 !a cession du droit & attribution d'actions gratuites en cas
d'incorporation au capital des bénéfices, réserves ou primes d'émission ou de fu-
sion, elle est assimilée 2 la cession des actions gratuites elles-mémes et soumise,
en conséguence, aux mémes restrictions.

Article douze - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS -

1. Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans
le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, a une part proportionnelle
a4 la quotité du capital gqu'elie représente.

Le droit de vote attaché a chaque action démembrée ou non est
exercé conformément a la Loi.

2. Les actionnaires sont responsables & concurrence du montant no-
minal des actions qu'ils possédent. Au dela, tout appel de fonds est interdit.

- L_es droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans
quelgue main qu'il passe.

_a propriété d'une action emporte de plein droit adhesion aux statuts
de la Société et aux décisions de I'Assemblée Générale.

3. L.es héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un
actionnaire ne peuvent requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de
la Société ni en demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer dans les actes
de son administration. lis doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter
aux inventaires sociaux et aux décisions de l'Assemblée Geénerale.

4. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
pour exercer un droit quelconque, en cas d'achange, de regroupement ou d'attribu-
tion de titres ou en conséquence d'augmentation ou de réduction de capital, de fu-
sion ou autre opération sociale, !es propriétaires des titres isolés ou en nombre In-
férieur 3 celui requis, ne peuvent exercer ces droits qu'a la conditicn de faire leur
affaire personnelle du regroupement et, éventuellement, de l'achat ou de la vente
des titres nécessaires.
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Article treize - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - NUE-PROPRIETE - USUFRUIT -

1. Les actions sont indivisibles a 1'égard de la Société.

Les propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter
aupreés de la Société par un seul d'entre eux ou par un mandataire de leur choix.
En cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné en justice a la de-
mande du copropriétaire le plus diligent.

2. Le droit de vote est exercé : par le propriétaire des titres remis
en gage ; par l'usufruitier dans les Assemblées Généraies Ordinaires et par le
nu-propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

TITRE IV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article quatorze - CONSEIL D'ADMINISTRATION -

1. La Société est administrée par un Conseil composé de trois & dou-
ze membres nommes au cours de la vie sociale par I'Assemblée Générale Ordinati-
re.

2. Une personne morale peut &tre nommée administrateur. Lors de sa
nomination ou de sa cooptation, elle est tenue de désigner un représentant perma-
nent qui est soumis aux mémes conditions et obligations et qui encourt les mémes
responsabilités civile et pénale que s'il était administrateur en son nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente.
Le mandat de représentant permanent lui est donné pour la durée de la personne
morate administrateur et doit étre confirmé 3 chaque renouvellement.

En cas de révocation par la personne morale de son représentant per-
manent, de décés ou de démission, elle est tenue de notifier cet événement sans
délai a la Société ainsi que l'identité du nouveau représentant permanent.

3. L.es administrateurs, personnes physiques ne peuvent appartenir au
total a plus de huit Conseil d'Administration ou Conseils de Surveillance de Socié-
tés anonymes ayant leur sidge en France métropolitaine, sauf les exceptions pré-
vues par la L.otl.

Un salarié de la Société peut étre nommé administrateur si son con-
trat de travail est antérieur de deux années au moins 3 sa nomination et corres-
pond a un emploi effectif. Toutefois, ie nombre des administrateurs lids A la So-
cieté par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en
fonctions, ”
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4. En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs
sieges d'administrateurs, le Conseil peut, entre deux Assemblées Générales, proce-
der & des nominations 3 titre provisoire. Ces nominations sont soumises 3 ratifica-
tion de la plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.Si le nombre des adminis-
trateurs descend au-dessous du minimum légal, le Conseil devra immeédiatement
réunir ' Assembiée pour se compléter.

5. La durée des fonctions des administrateurs nommeés par l'Assem-
blée Cénérale Ordinaire est de six ans ; elle expire & l'issue de 1'Assemblée qui
statue sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au cours de la-
quelle expire leur mandat. Tout administrateur sortant est rééligibte.

6. Le nombre des administrateurs ayant dépassé l'dge de soixante-dix
ans ne peut &tre supérieur au tiers des administrateurs en fonctions.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nul-
le.

Fn cas de dépassement de cette proportion en cours de mandat,
I'administrateur le plus 4gé est réputé démissionnaire d'office, mais cette déemis-
sion ne devient effective qu'a !'issue de la plus prochaine Assemblée Générale, Il
est alors pourvu a son remplacement.

7. Chague administrateur doit étre propriétaire de DEUX (2) actions.
Ces actions sont destinées & la garantie de tous les actes de la gestion, méme
ceux qui seraient exclusivement personnels a l'un des administrateurs.

Elles sont inaliénables et ne peuvent étre donnee en gage.

Si, au jour de sa nomination, un administrateur n'est pas propriétaire
du nombre minimal d'actions prévu ci-dessus ou si, en cours de mandat, il cesse
d'en étre propriétaire, il est réputé démissionnaire d'office s'il n'a pas réqularisée
sa situation dans le délai de trois mois.

 'ancien administrateur ou ses ayants droit recouvrent la libre
disposition des actions de garantie du seul fait de |'approbation par ['Assemblee
Générale des comptes du dernier exercice relatif a sa gestion.

Article quinze - BUREAU ET DELIBERATIONS DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION -

1. La Conseil nomme parmi ses membres un Président qui doit étre
une personne physique et peut étre elu pour toute la durée de son mandat d'admi-
nistrateur. l_e Conseil peut le révoquer a tout moment,

Le Conseil neut nommer en outre un vice-Président dont les fonc-
tions consistent exclusivement & présider les séances du Conseil ou des Assembiées
en l'absence du Président. Il peut étre élu pour toute la durée de son mandat d'ad-
ministrateur.

Le Conseil désigne également pour chaque seance, un secrétaire qui
peut étre choisi en dehors des administrateurs et des actionnaires.



m e = AT g W EEEET G g ""?*.-""""'.h"-“."f'h'l'b' -

- m W

15

2. l_e Président ne peut exercer au total et simultanément plus de
deux mandats de Président du Conseil d'Administration, de membre du Directoire
ou de Directeur Unique de Sociétés anonymes ayant leur siége en France métropo-
litaine, sauf les exceptions [égales.

La limite d'ége prévue pour l'exercice des fonctions de Président du
Conseil d'Administration est fixée 3 soixante-cing ans.

Toute nomination intervenue en violation de cette disposition est nul-
le.

l_orsque le Président du Conseil d'Administration atteint la limite
d'age en cours de mandat, il est réputé démissionnaire d'office et il doit convo-
quer immediatement le Conseil pour procéder & son remplacement.

3. Le Conseil se réunit, sur la convocation de son Président, aussi
souvent que l'intérét de la Société l'exige et au lieu indiqué dans l'avis de convo-
cation. Des administrateurs constituant au moins le tiers des. membres du Conseil
peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la séance, convequer le Conseil si celui-ci

n'est pas réuni depuis plus de deux mois.

es convocations sont faites par lettre ou verbalement trois jours au
moins & l'avance,

Tout administrateur peut se faire représenter au Conseil par un de
ses collegues suivant mandat donné par lettre ou par télégramme mais chaque ad-
ministrateur ne peut représenter gu'un seul de ses collégues.

Toutefois, la présence effective de la moitié au moins des membres
du Conseil est nécessaire pour la validité des délibérations.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les administra-
teurs participant a la séance du Conseil.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix des membres pré-
sents ou représentés, chaque administrateur disposant d'une voix et, le cas
echéant de celle de son mandat. En cas de partage des voix, celle du Président de
séance, qui est le Président du Conseil d'Administration ou un autre membre dési-
gné par le Conseil, est prépondérante.

Les administrateurs ainsi que toute personne appelée 3 assister & une
séance du Conseil, sont tenus 2 discrétion a l'égard des informations confidentiel-
les et données comme telles par le Président.

4. Les délibérations sont constatées par les procés-verbaux inscrits
sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles, conformément aux dispositions
de l'articie 85 du Décret, cotés et paraphés par 1'un des magistrats désignés par la
Loi et signés par le Président de la séance et au moins un administrateur.

4
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Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le
Président du Conseil d'Administration, un Directeur Général, l'administrateur deéle-
gué temporairement dans les fonctions de Président ou un fondé de pouvoir habili-
té a cet effet.

Il est suffisamment justifié du nombre des administirateurs et de leur
orésence par la production d'un extrait ou d'une copie du procés-verbal.

Article seize - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION -

1. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus éten-
dus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société ; il les exerce dans la
limite de 1'objet social et sous réserve de ceux attribués expressément par la Loi
aux Assermblées d'actionnaires.

[l peut notamment, sans que cette énumération soit limitative :

- effectuer tous les actes nécessités pas la réalisation de l'objet
social ;

- embaucher et, le cas échéant, débaucher tous ouvriers de la
Societé et fixer leurs salaires ;

- établir tous établissements, bureaux, agences ou succursales, les
déplacer et les supprimer ;

- passer tous traités et marchés ;

- souscrire, endosser, accepter et acquitter tous les effets de com-
merce ;

- ouvrir tous comptes de chéques postaux, comptes de dépdts,
comptes courants ou comptes d'avance sur titres ;

- signer et endosser tous cheques ;

- recevolr et payer toutes sommes ;

- consentir, accepter ou résilier tous baux et locations ;

- acheter et vendre tous biens meubles et immeubles ;

- emprunter toutes sommes ; toutefois, les emprunts par voie d'emis-
sions d'obligations doivent é&tre décidés et autorisés par I'Assemblée Générale Or-
dinaire des actionnaires qui peut déiéguer au Conseil les pouvoirs nécessaires pour

procéder & l'émission d'obligations en une ou plusieurs fois dans le delal de cing
ans et en arréter les modalites ;
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- constituer toutes garanties a l'exception de celles garantissant les
emprunts obligatoires ;

- constituer tous désistements et mainlevées avant ou aprés paiement ;

- traiter, transiger, compromettre ;

- et exercer toutes actions judiciaires tant en demandant gqu'en
défendant.

2. Sous réserve des pouvoeirs expresséments attribués par la Lol aux
Assemblées d'actionnaires, ainsi que ceux qu'elle réserve de fagon spéciale au
Conseil d'Administration, la Direction Générale de la Société est assurée, dans la
limite de l'objet soctal, par le Président du Conseil d'Administration assisté éven-
tuellement d'un Directeur Général nommé par le Conseil d'Administration sur pro-
position de son Président. Chacune d'entre eux représente la Société dans ses rap-

ports avec les tiers.

Dans ses rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par
les actes du Président du Conseil d'Administration qui ne relévent pas de {'objet
social, & moins qu'eile ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet
ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances.

Le Président du Conseil d'Administration peut, sous sa responsabilité,
constituer tous mandataires spéciaux et temporaires.

Les dispositions des statuts ou les décisions du Conseil d'Administra-
tion limitant ces pouvoirs sont inopposables aux tiers.

Le Conseil d'Administration détermine le montant des rémunérations
fixes ou proportionnelles du Président et, le cas échéant, du Directeur Général.

Deux Directeurs Généraux peuvent étre nommes si le capital est au
moins égal a CINQ CENT MILLE FRANCS.

3. En cas d'empéchement temporaire du Président, le Conseil d'Ad-
ministration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président pour
une durée limitée pouvant étre annulée.

4, Les actes concernant la Société sont signés soit par le Président,
soit par un Directeur Général, soit encore par tout fondé de pouvoirs spécial.

5. Les cautions, avals et garanties sur les biens sociaux doivent faire
['objet d'une autorisation du Conseil qui peut tre accordée dans les conditions et
dans les limites imposées par l'article 89 du Décret.

Article dix-sept - JETONS DE PRESENCE DES MEMBRES DU CONSEIL -

l.'Assemblée Générale décide s'il y a lieu d'allouer aux administra-
teursdes jetons de présence ; dans |'affirmative, elle en fixe le montant.



16

Cette allocation est répartie par le Conseil entre ses membres de la
facon qu'il juge convenable.

Article dix-huit - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES
' ADMINISTRATEURS OU DIRECTEURS GENERAUX -

1. Toute convention, & l'exception de celles portant sur les opéra-
tions courantes conclues & des conditions normales, intervenant entre la Société et
un de ses administrateurs ou Directeurs Généraux, doit étre soumise a |'autorisa-
tion préalable du Conseil d'Administration.

Il en est de méme des conventions :

a) auxquelles un administrateur ou Directeur Général est indirecte-
ment intéressé ou dans lesquelles il traite avec la Societé par personne interposée,

b) qui interviennent entre la Société et une entreprise dans laquelle
Hadministrateur ou le Directeur Général est propriétaire, associé indéfiniment res-
ponsable ou membre d'un organe de direction, d'administration ou de surveillance.

2. Le Président du Conseil d'Administration avise le ou les Commis-
saires aux Comptes des conventions autorisées dans le délai d'un mois & compter
de la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues et autorisées au CoQUrs
d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier exercice, le ou les
Commissaires aux Comptes sont informés de cette situation dans le délai d'un
mois 4 compter de la cléture de l'exercice.

Le ou les Commissaires aux Comptes présentent sur ces conventions
un rapport spécial, conforme aux stipulations de 'article 92 du Décret & 1'Assem-
blée qui statue sur ce rapport ;

L'intéressé ne peut prendre part au vote ni du Conseil d'Administra-
tion ni de I'Assemblée Générale et ses actions ne sont pas prises en compte pour
le calcul du quorum et de la majorite.

L]

Les conventions approuvées par 1'Assemblée comme celles qu'elle dé-
sapprouve produisent leurs effets & 'égard des tiers, sauf en cas de fraude ; méme
en l'absence de fraude, les conséquences préjudiciables a la Société des conven-
tions désapprouvées peuvent &tre mises a la charge de I'administrateur ou du Di-
recteur Général intéressé et, éventuellement, des autres memobres du Consetl
d'Administration.

| es conventions conclues sans autorisation préaiable du Conseli peu-
vent etre annulées si elles ont eu des conséquences dommageables pour la Sociéte.
Cette nullité peut &tre couverte par un vote spécial de 1'Assembiée Genérale in-
tervenant sur le rapport spécial du ou des Commissaires aux Comptes.
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5. Il est interdit aux administrateurs, personnes physiques, de con-
tracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupreés de la Société, de se
faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ainsi que de
faire avaliser ou cautionner par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux Directeurs Généraux, aux repré-

sentants permanents de personnes morales administrateurs, ainsi qu'aux conjoints,
ascendants et descendants des personnes visées au présent paragraphe.

TITRE V

ASSEMBLEES GENERALES

Article dix-neuf - REGLES GENERALES -

& 1. Nature des Assemblées.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées
Generales, lesquelles sont qualifiées d'Ordinaires, d'Extraordinaires ou de Spéciales
selon la nature des décisions & prendre.

Les Assemblées Spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une ca-
tégorie déterminée pour statuer sur toute modification des droits des actions de
cette categorie. Ces Assemblées sont convoquées et délibérent dans les mémes
conditions que les Assemblées Générales Extraordinaires.

Toute Assemblée régulierement constituée représente l'universalité
des actionnaires.

Les délibérations des Assemblées Générales obligent tous les action-
naires, mémes absents, dissidents ou incapables.

Les Assemblées d'actionnaires sont convoquées dans les conditions fi-
xées par la Loi. Notamment, les actions étant nominatives, la convocation pourra
étre faite aux frais de la Société, par lettre recommandée adressée & chaque ac-
tionnaire.

LLes Assemblées sont réunies au siédge social ou en tout autre endroit
Indiqué dans la convocation,

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation. Un ou plu-
sieurs actionnaires, représentant au mois la quotité du capital social fixé par la
Loi et agissant dans les conditions et délais légaux, ont la faculté de requérir, par
lettre recommandée avec accusé de réception, l'inscription 3 l'ordre du jour de
I'Assemblée de projets de résolutions.
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Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer réqulierement faute de quo-
rum requis, la deuxieéme Assemblée est convoquée dans les mémes formes que la
premigre et la lettre de convocation rappelle la date de la premigre Assemblee.

L.'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite
3 l'ordre du jour. Néanmoins, elle peut en toute circonstance, révoquer un ou plu-
sieurs administrateurs et procéder 3 leur remplacement.

Tout actionnaire peut également voter par correspondance selon les
modalités fixées par la Loi et les reglements.

§ 3. Information des actionnaires.

1. Tout actionnaire a le droit d’obtenir communication des documents
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause et de
porter un jugement informeé sur lagestion et la marche de laSociété.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise &
disposition sont déterminées par la Loi.

2. Il peut également poser par écrit des questions auxquelles le Con-
seil d'Administration sera tenu de répondre au cours de |'Assemblée, conforme-
ment & l'article 162 modifié de la Loil.

3. En outre, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un di-
xieéme du capital social peuvent, deux fois par exercice, poser par €crit des ques-
tions au Président du Conseil d'Administration sur tout fait de nature a compro-
mettre la continuité de l'exploitation. La réponse est communiquée au Commissai-
re aux Comptes.

—----—-——---.ﬂ---------—'-----—----_-‘-----‘-'—-—-—

L_'Assemblée Générale se compose de tous les actionnaires quel que
soit le nombre de leurs actions ; nul ne peut y représenter un actionnaire s'il n'est
pas lui-méme actionnaire ou conjoint d'actionnaire.

‘Pour toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandatai-
re, le Président de 1'Assemblée Générale émet un vote favorable a l'adoption des
projets de résclutions présentés ou agréés par le Conseil d'Administration et un
vote défavorable 3 |'adoption de tous les autres projets de résolutions.

Les représentants légaux d'actionnaires juridiquement incapables et
personnes physiques représentant des personnes morales actionnaires prennent part
aux Assemblées qu'ils soient ou non personnellement actionnaires.

[l est tenu une feuille de présence dans les conditions prévues par la
Loi.

 —E———— O W ol P - ——————— - - - —
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L'Assemblée Générale est présidée par le Président du Conseil
d'Administration ou, en son absence, par un administrateur spécialement délégué 3
cet effet par le Conseil. A défaut, I'Assemblée élit elle-méme son Président.

L.es fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de
1' Assemblée disposant du plus grand nombre de voix et acceptant ces fonctions. Le
Bureau désigne un secrétaire de séance qui peut étre chaoisi en dehors des action-

naires.

Chaque membre de !'Assemblée a autant de voix qu'il possede et re-
présente d'actions, sans limitation.

Le mandataire d'un actionnaire dispose des voix de son mandant dans
les mémes conditions.

® S. Procés-verbaux.

e . B L R e R e e R

l_es délibérations de 1'Assemblée Générale sont constatées par des
procés-verbaux signés par les membres du Bureau. Ces proces-verbaux doivent étre
tnscrits sur un registre tenu conformément aux dispositions réglementaires.

L.es copies ou extraits de ces proceés-verbaux a produire en justice ou
ailleurs, sont certifiés soit par le Président du Conseil d'Administration ou par un
administrateur exergant les fonctions de Directeur Général, soit par le secrétaire
de ['Assembiée.

Article vingt - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES -

1. L'Assemblée Génsgrale Ordinaire est celle qui est appelée a pren-
dre toutes décisions gqul ne modifient pas les statuts.

Elle est réunie au moins une fois l'an dans les délais légaux et régle-
mentaires en vigueur pour statuer sur les comptes de l'exercice social précédent.

2. L'Assemblée Générale Ordinaire ne délibére valablement sur pre-
miere convocation, que si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par
correspondance possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n'est requis.
2

Elle statue 3 la majorité des voix dont disposent les actionnaires pré-
sents ou representés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.
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Article vingt-et-un - ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES -

1. L'Assemblée Générale Extraordinaire est seule habilitée 3 maodifier
les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les en-
gagements des actionnaires sous réserve des opérations résultant d'un échange ou
d'un regroupement d'actions réguligrement décidé et effectué.

2. L'Assemblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que
si les actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance posse-
dent au moins, sur premiére convocation, la moitié et, sur deuxiéme convocation,
le quart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la
deuxidme Assemblée peut 8tre prorogée A une date postérieure de deux mois au
plus & celle & laquelle elle avait été convoquée.

Elle statue 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés, y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance,.

3. Par dérogation légale aux dispositions qui précédent, I'Assemblee
Générale qui décide une augmentation du capital par voie d'incorporation de réser-
ves, bénéfices ou primes d'émission peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité d'une Assemblée Générale Ordinaire ;

En outre, dans les Assemblées Générales Extraordinaires appelées a
délibérer sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage particu-
lier, |'apporteur ou le bénéficiaire dont les actions sont privées du droit de vote
n'a voix délibérative ni pour lui-méme ni comme mandataire.

4. S'il existe plusieurs catégories d'actions, aucune modification ne
peut étre faite aux droits des actions d'une de ces catégories, sans vote conforme
d'une Assemblée Générale Extraordinaire ouverte 3 tous les actionnaires et, en ou-
tre, sans vote également conforme d'une Assemblée Générale cuverte aux seuls

propriétaires des actions de la catégorie intéressée.

TITRE VI

CONTROLE DES COMPTES
AFFECTATION DES BENEFICES

Article vingt-deux - EXERCICE SOCIAL -

L.'exercice social commence le PREMIER JANVIER et finit le TREN-
TE ET UN DECEMBRE de chague année.
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Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps
écoulé entre la date de constitution de la Société et le trente et un décembre
- mil neuf cent quatre vingt sept (31 décembre 1987).

Article vingt-trois - INVENTAIRES - COMPTES ANNUELS -

[l est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales confor-
mément 3 la Loi.

Notamment, a la cléture de chaque exercice, [e Conseil d'Adminis-
tration dresse l'inventaire des divers éléments d'actif et du passif existant & cette

date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments d'actif et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapi-
tulant les produits et les charges de l'exercice ainsi que l'annexe complétant et
commentant t'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

[l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfice,
aux amortissements et provisions nécessaires. Un état des cautionnements, avals
et garanties donnés par la Société ainsi qu'un état des slretés consenties par elle
est également annexé au btlan.

l.e Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situa-
tion de la Société durant l'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événe-
ments importants survenus entre la date de cloture de l'exercice et la date 3 la-
quelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

En outre, la Société pourra étre tenue d'établir les documents visés 2
I'article 340-1 de la Loi si les conditions prévues par cet article sont remplies.

Article vingt-quatre - CONTROLE DES COMPTES -

Le contréle des comptes est exercé par un ou deux Commissaires aux
Comptes et par un ou deux Commissaires aux Comptes Suppléants qui sont
nommeés et exercent leur mission conformément a la Loi.

Article vingt-cing - AFFECTATION ET REPARTITION DU BENEFICE -

1. Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exer-
cice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice de l'exercice.



Sur le bénéfice de l'exercice diminué le cas échéant des pertes
antérieures, il est prélevé S % au moins pour constituer le fonds de réserve légale.
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le di-
xidme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque,
la réserve légale est descendue au-dessus de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est caonstitué par le bénéfice de i'exercice,
diminué des pertes antérieures et des sommes portées en reserve, en application
de la Loi et des statuts et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les actionnaires, proportionnelle-
ment au mombre d'actions appartenant & chacun d'eux. L'Assemblée Geénerale peut
dédider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénefices
de l'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre
faite aux actionnaires lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou
les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorpore
en tout ou en partie du capital.

Toutefois, aprés préldévement des sommes portées en-réserve, en ap-

plication de la Loi, I'Assemblée Générale peut prélever toutes sommes qu 'elle juge
3 propos d'affecter 3 la dotation de tous fonds de reserves facultatifs, ordinaires

ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai de
neuf (9) mois aprés la clature de l'exercice, sauf prolongation de ce delai par
autorisation de justice.

2. Par dérogation aux dispositions ci-dessus, les bénéfices éventuels
des exercices clos en 1987, 1988 et 1989, feront l'objet d'une affectation obliga-
toire aux comptes de réserves.

TITRE VI

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE. DU CAPITAL SOCIAL
DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article vingt-six - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL- D - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

1. Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables,
les capitaux propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital so-
cial, le Conseil d'Administration est tenu, dans les quatre mois qui suivent |'appro-
bation des comptes ayant fait apparaitre ces perptes, de convoquer l'Assembléee
Générale Extracrdinaire a |'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de
la Sociéte.
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Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le dé-
lai fixé par la Loi et scus réserve des dispositions léglales, réduit d'un montant
égal a celui des pertes constatées si les capitaux propres ne sont pas redevenus au
moins égaux a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'Assemblée Générale est publiée
dans les conditions réglementaires.

2. A l'expiration du terme fixé par les statuts ou en cas de dissolu-
tion anticipée pour quelque cause que ce soit, I'Assemblée Générale ou, le cas é-
cheéant, le tribunal de Commerce regle le mode de liguidation, nomme le ou les
liquidateurs et fixe leurs pouvoirs.

Sous réserve des restrictions prévues par les articles 394 et 395 de Ia
Lot, les liquidateurs auront les pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser,
méme a l'amiable, tout l'actif de la Société et d'éteindre le passif. [ls pourront
également étre autorisés & continuer les affaires en cours ou a engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apreés le reglement du passif est em-
ployé & rembourser complétement le capital libéré et non amorti des actions ; le
surplus est réparti en espéces ou en titres entre les actionnaires au prorata de
leurs droits soctaux.

Article vingt-sept - CONTESTATIONS -

Toutes les contestations gui peuvent s'élever pendant le cours de la
Société ou de sa liquidation scit entre les actionnaires et la Société, soit entre les
actionnaires eux-mémes, au sujet ou & raison des affaires sociales sont soumises 3
la juridiction des tribunaux compétents.

TITRE VI

DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS
ET DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article vingt-huit - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS -

Sont nommés comme premiers administrateurs de la Société pour une
durée qui se terminera A l'issue de I'Assemblée Générale Ordinaire qui sera appe-
léee 3 statuer sur les comptes de l'exercice qui sera clos en 1988 et qui se tiendra
dans le délai de six mois & compter du jour de la clature :
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- M. Jean-Renaud LE MILON,

- M. Daniel MARISSAL,
- Et La Société SOREFI BRETAGNE.

MM, LE MILON et MARISSAL et la Société SOREFI BRETAGNE de-

clarent accepter le mandat qui vient de leur étre confié et qu'il n'existe de leur
chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction & cette nomination.

Article vingt-neuf - N_O'MINATIDN DES_EREMIERS
EQMMI_SSAIRES AUX COMPTLS -

Sont désignés en qualité de Commissaires aux Comptes de la Société
pour les six premiers exercices sociaux, leurs fonctions devant venir & expiration a
l'issue de la réunion de 1'Assemblée Générale Ordinaire qui sera appelée a statuer

sur les comptes du sixidme exercice social :

- Commissaire _aux Comptes titulaire :
SOCIETE "AUDIT CONSULTANTS" - 5, passage du Louis d'Or - RENNES.

- Commissaire aux Comptes suppléant :

Sociéteé d'expertise Comptable FIDUCIAIRF ME FRANCE,

Ces derniers ont déclaré, dés avant ce jour, accepter lesdites fonc-
tions sous réserve de leur nomination par les actionnaires, condition qui se trouve

dtre réalisée.

s ont déclaré en outre, qu'il n'existait de leur chef aucune incompa-
tibilité ni aucune interdiction & cette nomination.

TITRE IX

PERSONNALITE MORALE - POUVOIRS
FORMALITES DE PUBLICITE

Article trente - JOUISSANCE DE_ LA P_EE._SONNALITE
MORAILE - POUVOIRS -

1. La Société jouira de la personnalité morale & dater de son imma-
triculation au Registre du Commerce et des Sociétes.
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2. Toutefois, il a été accompli, d&s avant ce jour, pour le
compte de la Société en formation, les actes énoncés dans I'état ci-annexeé
indiquant pour chacun d'eux l'engagement qui en résuite pour la Sociéte.

Cet état, dressé par M. Daniel ALLIAUME, soussigne, en date
du 18 juillet 1986 a été déposé le méme jour au lieu du futur sieége social
trois jours au moins avant la signature des présents statuts a la disposition
de tous les futurs actionnaires qui ont pd en prendre connaissance ainsi
que tous les soussignés le reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux

presentes.

L'immatriculation de la Société emportera de plein droit reprise
par elle desdits engagements.

3. En outre, les actionnaires donnent tous pouvoirs @ M. Daniel
ALLIAUME et 2 Mme Dominique MOUILLARD agissant ensemble ou séparément
4 |'effet de conclure pour le compte de la Société en formation un bail
pour l'utilisation du siége social aux conditions précisées en annexe (annexe

1.

L'immatriculation de la Société emportera également reprise
par elle de plein droit de cet engagement de bail.

4. Enfin, 1'actionnaire qui sera désigné en qualité de Président
du Conseil d'Administration est, dés a présent_mandaté a l'effet de passer
et de souscrire pour le compte de la Société en formation les actes et
engagements entrant dans l'objet statutaire et conformes a Il'intérét social.

Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits et souscrits
des l'origine par la Société, apres vérification par |'Assemblée des actionnaires,
postérieurement a I'tmmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, de
leur conformité au mandat ci-dessus designé et au plus tard, par 'approbation des
comptes du premier exercice social.

Article trente-et-un - SOUSCRIPTION DES ACTIONS -

Les actionnaires soussignés constatent et reconnaissent en tant que
de besoin que les DEUX MILLE CING CENTS (2.500) actions d'une valeur nominale
de CENT FRANCS (100 F) chacune composant le capital social, ont toutes été
souscrites et libérées du quart dans les proportions suivantes :
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- La Société "SOREFI BRETAGNE" :
> concurrence de mille deux cent vingt et une actions...... . 1.221
- M. Andre LERQOY :
3 concurrence de six cent vingt-cing actions .ceecececccecereeceness 625
- M. Daniel ALLIAUME :
3 concurrence de trois cents actions ..ceeccecveerrercsccccssccrascccnss 300
- Mme Dominique REGNIER née MOUILLARD :
4 concurrence de trois cents actions ...cceeeees ceeesssssecssassesrnnne 200
- M. Daniel MARISSAL :
32 concurrence de cinQUante ACLIONS ceieirevecerssrcsssrrsccnceccccccsns 50
- M. Jean-Renaud LE MILON :
4 roncurrence de deux acCtiONS.eeeececcccesacncsss vesesosacscessasnsanteses 2
. £t M. André BARBE :
5 concurrence de deux ACLIONS.ecsssscsssessssssacocccccscsrccsasnssssecnces Z
TOTAL : 2.500

{3 somme de SOIXANTE DEUX MILLE CINQ CENTS FRANCS
(62.500 F) correspondant aux apports effectués a été régulierement déposee & un
compte ouvert au nom de la Sociéte en formation au bureau de la CAISSE
D'EPARGNE de RENNES - 12, avenue Janvier, le 24 Juillet 1986.

Article trente-deux - POUVOIRS -

Tous pouvoirs sont donnés & M. Jean-Renaud LE MILON, actionnaire,
3 l'effet de signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces
légales du département du siége social et de procéder & toutes formalités en vue
de |'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Societés ou
d'en requérir |'accomplissement.

Les présents statuts ont ét€ mis a jour a Ja
suite de 1'augmentation de capital décidée

par 1'Assemblée Générale Extraordinaire
du 20 mars 1992

Pour copie certifi€e confbrme



DECLARATION DE REGULARITE ET DE CONFORMITE
DE MODIFICATIONS STATUTAIRES

LES SOUSSIGNES :

1 - M. Jean-Paul DUCEPT agissant tant en son som personnel qu'en sa qualité de
Président du Darectoire de la CAISSE d'EPARGNE ET DE PREVOYANCE DE
BRETAGNE dont le sitge est 3 CESSON SEVIGNE (Ille et Vilaine) - Rue du Chéne
Germain, immatriculée au R.C.S. de RENNES sous le n® D 383 166 451.

2 - M. Daniel MARISSAL demeurant a NEUILLY S/SEINE (Hauts de Seine) - 3, avenue
Julien Potin.

3 - M. Jacques COHEN représentant la société IMOBEL AMENAGEMENT, S.A. au
capital de 1.000.000 F dont le siege est a PARIS VIlIeme - 31, rue Boissy d'Anglas,
immatriculée au R.C.S. de PARIS sous le n® B 315 533 638.

4 - M. Abel LEBORGNE représentant la société ARIA, S.A.R.L. au capital de
600.000 F dont le sigge est 4 RENNES - 20, rue du Général Nicollet, immatriculée au
R.C.S. de RENNES sous le n® B 322 440 629,

Agissant en qualité de seuls administrateurs de la SOCIETE DE CONSEILS
D'ETUDES ET DE REALISATIONS IMMOBILIERES en abréviation SO.RE.IM.
BRETAGNE, S.A. au capital de 850.000 F dont le siege est G RENNES - 22, avenue
Henri Fréville, immatriculée au R.C. 8. de RENNES sous le n° B 338 459 332.

5 - Et M. André LEROY agissant en qualité de Directeur Général de ladite Société
SO.RE.IM. BRETAGNE.

Ont, préalablement a la déclaration de régulanté et de conformité des modifications
statutaires de ladite société, exposé ce qui suit ;

EXPOSE

1. Aux termes d'une assembilée générale extraordinaire du 20 mars 1992 1l a été décidé
d'augmenter le capital de la somme de 600.000 F de maniere 4 le porter de 250.000 F a

850.000 F par i'émission au pair de 6.000 actions nouvelles d'une valeur nominale de
100 F chacune.

Cette méme assemblée a contéré au Consell d' Admunistration tous pouvoirs a l'effet de
constater la réalisation de l'augmentation de capital et la modification corrélative des
statuts et d'une facon générale de remplir toutes formalités requises par cette
augmentation de capital.

2. Cette augmentation de capital est devenue définitive le 8 juillet 1992 a la date
d'établissement, par la Banque dépositaire du certificat de dép6t des fonds et le Conseil
d'Administration, en sa réunion du 30 octobre 1992, a constaté la modification
corrélative des articles 6 et 7 des statuts,



3. L'avis prévu par 1'article 287 du Décret du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales
a ét€ publié dans LES PETITES AFFICHES DE BRETAGNE du 11-12 septembre 1992,

DECLARATION

Ces faits étant exposés, les soussignés déclarent que 1'augmentation de capital et la
modification corrélative des statuts ont ét€ réalisés en conformité de la Lo1 et des
reglements.

A I'appui de cette déclaration 1ls présentent :

- 1 copie du proces-verbal de 1' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 20
mars 1992,

-1 copie du proces-verbal du Conseil d'Administration constatant la modification
corrélative des statuts.

- 1 exemplaire du certificat du dépositaire des fonds.

- Et 1 copie certifiée conforme des statuts mus a jour,

Ces documents sont déposés en double exemplaire avec 2 originaux de la présente
déclaration au Greffe du Tribunal de Commerce de RENNES.

Cette déclaration est faite en conformité des dispositions de 1'article 6 de la Lo1 du 24
juillet 1966 sur les sociétés commerciales pour parvenir a la modification des inscriptions
de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait en deux exemplaires

a RENNES
e 30 octobre 1992

M. Jean-Paul DUCEPT CAISSE D'EPARGNE ET DE PREVOYANCE
DE BRETAGNE =~ -

M. Danjsl-MARISSAL{ SOCIRTE IMOB ENAGEMENT

-~ \

\.:
SOCIRTE ARIA M. André LEROY




