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SOREIM BRETAGNE

S.A. TRANSFORMEE EN S.A.S. AU CAPITAL DE 220.000 €
105 AVENUE HENRI FREVILLE -~ RENNES

338 459 332 RCS RENNES

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL
DE L’ASSEMBLEE GENERALE A CARACTERE MIXTE
DU 14 JUIN 2002

L'an deux mille deux
Le vendredi quatorze juin
A douze heures,

Les actionnaires de la société SO.RE.IM. BRETAGNE, S.A. au capital de 220.000 € divis€ en
8.500 actions se sont réunis en assemblée générale a caractére mixte au siége social, sur la
convocation du Conseil d'administration adressée par lettre & tous les actionnaires.

Les membres de 'assemblée ont émargé une feuille de présence en entrant en s€ance.

La société AUDIT CONSULTANTS, Commissaire aux comptes réguliérement convoquée, est
représentée par M. Michel HARDY.

L'assemblée est présidée par M. Daniel ALLIAUME Président du Conseil d'administration.

Mme Dominique MOUILLARD, actionnaire présente, accepte de remplir les fonctions de
scrutateur et de secrétaire de séance.
Le Bureau ainsi constitué autorise les personnes suivantes a assister également a la réunion :

¢ Mme Yolande LE PENHUIZIC,
e M. Olivier DOLAINE,
e FEt Mme Marie-Claude PENANHOAT.

Puis, il arréte et certifie la feuille de présence et constate que les actionnaires présents ou
représentés possédent la totalité des 8.500 actions formant le capital social.
L'assemblée est en conséquence déclarée réguliérement constituée et peut valablement déliberer

sur les questions figurant 4 I'ordre du jour.

Le Président dépose sur le bureau les pi¢ces et documents suivants qui sont a la disposition de
|’assemblée :

- Les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires et au Commissaire aux
comptes ;

- Les statuts de la société ;

- La feuille de présence de I'assemblée ;

- Les comptes annuels de l'exercice social clos le 31 décembre 2001 ;

- Les rapports du Conseil d'administration et du Commissaire aux comptes ;

- Le rapport du Commissaire A la transformation établi conformément aux dispositions des
articles L. 224-3 et L. 225-244 du Code de Commerce ;

- Le projet des nouveaux statuts et le texte des résolutions soumises a I'approbation de
I'assemblée.

il déclare que tous ces documents et généralement, tous les documents prévus par la loi ont €te
déposés au siége social et tenus 4 la disposition des actionnaires dans le délai légal.
L'assemblée lui donne acte, sur sa demande, de cette déclaration.



Le Président rappelle alors l'ordre du jour :

I. Ordre du jour de la compétence de I’assemblée générale ordinaire annuelle :

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'administration :

- Lecture du rapport général du Commissaire aux comptes ;

- Lecture du rapport spécial du Commissaire aux comptes ;

- Approbation des comptes annuels arrétés au 31 décembre 2001 et des conventions passées
entre les administrateurs et la société ;

- Quitus au Conseil d'administration ;

- Affectation du résultat ;

- Questions diverses.

2. Ordre du jour de la compétence de I’assemblée générale extraordinaire :

- Approbation du rapport établi par le Commissaire 4 la transformation en application des
dispositions des articles L. 224-3 et L. 225-243 du Code de Commerce ;

- Transformation de la société en Société par Actions Simplifiée ;

- Refonte des statuts et adoption des nouveaux statuts ;

- Cessation des fonctions des administrateurs :

- Nomination des nouveaux dirigeants ;

- Pouvoirs - Formalités de publicite

M. ALLIAUME donne lecture du rapport de gestion du Conseil d'administration sur l'exercice
clos te 31 décembre 2001 et présente a 'assemblée les comptes de cet exercice.

M. Michel HARDY donne ensuite lecture du rapport général du Commissaire aux comptes sur
['exercice, du rapport spécial sur les conventions visées & P'article L. 225-38 du Code de
Commerce et du rapport spécial du Commissaire 2 la transformation, établi en application des
dispositions des articles L. 224-3 et L. 225-243 du Code de Commerce.

Ces lectures terminées, une discussion s’engage entre les participants sur les modifications
envisagées et les conséquences en résultant pour la société. Puis, cette discussion étant close,
les résolutions suivantes sont successivement mises aux voix :
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2. ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE :

PREMIERE RESQOLUTION - APPROBATION DU RAPPORT DU COMMISSAIRE
VISE A L'ARTICLE L. 224-3 DU CODE DE COMMERCE
ET DE L'EVALUATION DES BIENS

L'assemblée générale approuve le rapport spécial du Commissaire a la transformation établ

conformément aux prescriptions de l'article L. 224-3 du Code de Commerce. _
Elle approuve également sans réserve l'évaluation des biens composant Factif social, telle
qu'elle a été établie dans ce rapport, ainsi que ’absence d’avantages particuliers.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

DEUXIEME RESOLUTION - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE EN
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

|. L’assembiée générale, constatant que tous les actionnaires sont présents ou représentes et que
les conditions requises par l’article L. 225-243 du Code de Commerce sont réunies et, apres
avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux comptes établi en application
des dispositions de I’article L. 225-244 du Code de Commerce,

Décide de transformer la société en Société par Actions Simplifiée, a compter de ce jour.



2. La durée de ’exercice en cours ne sera pas modifiée, malgré le changement de forme.

Les comptes de cet exercice et le rapport de gestion sur la période seront établis par le
Président de la société sous sa nouvelle forme et soumis a Papprobation d’une assemblée
générale ordinaire des associ€s, qui sera convoquée et délibérera conformément aux régles
fixées par les nouveaux statuts et les dispositions légales relatives aux Sociétés par Actions
Simplifiées.

L’assemblée générale des associés qui statuera sur les comptes dudit exercice, devra délibérer
également sur le quitus a accorder aux administrateurs de la société sous son ancienne forme.

Les bénéfices éventuels de Iexercice seront affectés et répartis suivant les dispositions des
statuts de la société sous sa forme nouvelle.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

TROISIEME RESOLUTION - ADOPTION DES NOUVEAUX STATUTS

L'assemblée générale, comme conséquence de 1’adoption des résolutions ci-dessus, décide de
supprimer les statuts dans leur rédaction actuelle et de les remplacer par les nouveaux statuts
reproduits en annexe du présent proces-verbal.

Ces nouveaux statuts, dont chacun des articles a été lu et approuvé, régiront seuls la société a
compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

QUATRIEME RESQLUTION - CESSATION DES FONCTIONS DES ADMINISTRATEURS

L'assemnblée générale constate que les fonctions des administrateurs de la société prennent fin a
la date de ce jour, du fait de sa transformation en Société par Actions Simplifie.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

CINQUIEME RESOLUTION - NOMINATION DU PRESIDENT ET D'UN DIRECTEUR GENERAL
[.’assemblée genérale décide de designer :

¢ En qualité de Président de la société : M. Daniel ALLIAUME actionnaire demeurant 14,
rue du Grand Pré - 35690 ACIGNE

e En qualité de Directeur Général: Mme Dominique REGNIER née MOUILLARD
demeurant Les Chatelliers — 35230 SAINT-ERBLON.

Ces nomination qui prennent effet ce jour, sont faites sans limitation de durée.
Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

M. Daniel ALLIAUME et Mme Dominique MOUILLARD, intervenant 4 titre personnel,
déclarent accepter sans réserve les fonctions qui leur sont confiées et qu’il n’existe aucun
obstacle d’ordre légal ou contractuel susceptible d’empécher I’exercice desdites fonctions.

SIXIEME RESOLUTION - FORMALITES DE PUBLICITE

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait certifié
conforme du présent procés-verbal constatant ses délibérations, a I'effet d'accomplir toutes les
formalités l1égales de publicité ou d'en requérir I'accomplissement.

Cette résolution est adoptée A L'UNANIMITE.

*

Plus rien n'étant a I'ordre du jour et personne ne demandant plus la parole, 13 séance est levée.
De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés verbal qui a été signé par les membres
du Bureau, apreés lecture.




SO.RE.IM. BRETAGNE

SOCIETE DE CONSEILS D’ETUDES
ET DE REALISATIONS IMMOBILIERES

Société par Actions Simplifiee
au capital de 220.000 €uros

105, avenue Henri Freville
RENNES (llle-et-Vilaine)

STATUTS

(Mis a jour au 14 juin 2002)
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TITRE |
FORMATION — DENOMINATION
SIEGE — DUREE - OBJET

ARTICLE 1. FORMATION DE LA SOCIETE

a2 SOCIETE DE CONSEILS D’ETUDES ET DE REALISATIONS IMMOBILIERES par
abréviation : SO.RE.IM. BRETAGNE a été constituée sous la forme d’une Société anonyme et
sous la dénomination SOCIETE DE REALISATIONS IMMOBILIERES, par abréviation
SO.RE.IM., aux termes d’un acte sous seing privé en date 8 RENNES du 24 juillet 1986,
enregistré a la Recette des Imp6ts de RENNES-Sud le 30 juillet suivant, F° 73 — Beau 413/10.
Ella a été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes le 26 aolt 1986 et est
identifiée sous le numéro SIREN 338 459 332.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de !’assemblée
oénérale & caractére mixte du 14 juin 2002,

Cette société est régie par les Lois et Réglements en vigueur ainsi que par les presents statuts.
Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2. DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale :

SOCIETE DE CONSEILS D’ETUDES ET DE REALISATIONS IMMOBILIERES
par abréviation : SO.RE.IM. BRETAGNE

Dans tous les actes et documents émanant de la Societe et destinés aux tiers, la dénomination
sera précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par Actions Simplifiée» ou des
viales « S.A4.S » et de 'énonciation du montant du capital social, ainsi que du lieu et du
numéro d’identification de Ia Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3. SIEGE SOCIAL

Le siege social de la Société est fixé a .

RENNES (Ille-et-Vilaine)
105, avenue Henri Fréville

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département
limitrophe par décision du Président et, en tout autre lieu, par une décision de I’associé unique
ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 4. DUREE DE LA SOCIETE

[ a société a &té constituée pour une durée de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a
compter du 26 aoiit 1986.

Elle viendra donc & expiration & pareille date de I’année 20835, sauf prorogation ou dissolution
anticipee.

ARTICLE 5. OBJET SOCIAL

[La Société a pour objet :

- L’acquisition, la vente, I’échange, la location, I’aménagement et la division par lots de tous
immeubles et droits immobiliers ;

- Toutes opérations de construction, de réparation, de réhabilitation, de transformation et de
lotissement en matiere immobiliére, ainsi que 1’exécution de tous travaux de voirie, de
canalisations et autres se rapportant aux opérations ci-dessus ;

. L’étude, la conception, 1 pilotage et la réalisation de tous programmes immobiliers ;

. La réalisation de toutes prestations de conseils et d’expertise en matiére immobiliére et
d’administration de biens ;



. La prise de participation dans toutes sociétés ou groupements quelconques ayant pour objet
la promotion et la construction immobilieres, PPadministration de ces sociétés ou
groupements et 1’exécution pour leur compte de toutes prestations de services en matiére
administrative, comptable, financiére, informatique... ;

- La création, I’acquisition, la location, la prise & bail ou en gérance libre et I’exploitation de
tous fonds de commerce, entreprises ou établissements quelconques se rattachant a Pune
ou a ’autre des activités ci-dessus spécifiées ou pouvant en faciliter I’extension ou le
développement ;

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet ci-dessus défini
ou 4 tout autre objet similaire ou connexe de la maniére la plus étendue.

TITRE Il

FORMATION ET MODIFICATION DU CAPITAL — ACTIONS
DROITS ATTACHES AUX ACTIONS — CESSION D’ACTIONS

ARTICLE 6. FORMATION DU CAPITAL

1. Lors de la constitution de la société, le capital social a éte
fixé a la somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS 250.000,00 F
représentant exclusivement des apports en numeraire.

2. Par décision de I’assemblée générale extraordinaire du
20 mars 1992, le capital a été augmenté de la somme de

SIX CENT MILLE FRANCS 600.000,00 F
par voie de nouveaux apports en numeéraire.

3. Par décision de ’assemblée générale extraordinaire du
14 décembre 2001, il a été augmenté de la somme de
CINQ CENT QUATRE VINGT TREIZE MILLE

CENT CINQ FRANCS QUARANTE 593.10540 F
par incorporation de réserves.

A Par une autre décision de cette derniére assemblée générale,
le capital d’un montant de 1.443.105,40 F, a été converti en
DEUX CENT VINGT MILLE €UROS 220.000 €

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

Le capital social est fix¢ a la somme DEUX CENT VINGT MILLE €UROS (220.000 €) et
divisé en HUIT MILLE CINQ CENTS (8.500) actions de méme catégorie, entierement
libérées, sans valeur nominale.

ARTICLE 8. MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmente, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements
ainsi qu’aux stipulations des presents statuts.

8.1. Le capital social peut étre augmente, soit par I’émission d’actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.
L’émission d’actions nouvelles peut résulter :

- soit d’apports en nature ou en numeraire, ces demniers pouvant &tre libérés par un versement
d’espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la Societe ;

- soit de utilisation de ressources propres a la Soci€té, sous forme d’incorporation de réserves,
de bénéfices ou de primes d’émission ;

_soit de la combinaison d’apports en numeraire €t d’incorporation de réserves, bénéfices ou

primes d’émission ;

_ soit de la conversion ou du remboursement d’obligations en actions.



La décision d’augmenter le capital reléve de la seule compétence de I’associ€ unique ou, en cas
de pluralité d’associés, de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires. Toutefois, lorsque I’augmentation résulte du paiement du
dividende en actions, la délibération est prise par la collectivité des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

En cas de pluralité d’associés, ceux-ci ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un
droit préférenticl a la souscription des actions de numéraire ¢émises pour réaliser une
augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide 1’augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d’une ou plusieurs
personnes dénommées, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription.

e droit a I’attribution d’actions nouvelles, & la suite de ’incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d’émission, appartient au nu-propriétaire, sous reserve des droits de
|"usufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs Commissaires aux
apports nommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

Toute augmentation du capital par élévation du montant nominal des actions existantes ne peut
étre décidée qu’avec le consentement unanime des associés, & moins qu’elle ne soit realisee par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission. Dans ce cas, la collectivité des
associés délibére dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

8.2. L’associé unique —ou, en cas de pluralité d’associ€s, la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires— peut aussi décider ou autoriser
la réduction du capital social pour telle cause et de telle maniere que ce soit, notamment pour
cause de pertes ou par voie de remboursement ou de rachat partiels des actions, de réduction de
leur nombre ou de leur valeur nominale, le tout dans les limites et sous les réserves fixées par la
lot.

En cas de pluralité d’associés, la réduction de capital ne pourra en aucun cas porter atteinte a
leur égalite.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a porter celui-ci au moins au
minimum légal, 4 moins que la Société ne se transforme en Société d’une autre forme
n’exigeant pas un capital supérieur au capital social apres sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut
étre prononceée si, au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

8.3. L’associé unique —ou, en cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires— peut également décider
d’amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de
jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198
et suivants du Code de commerce.

8.4. Enfin, I’associé unique —ou, en cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés
décidant ’augmentation ou la réduction- peut déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a
1’effet de réaliser cette modification du capital.

ARTICLE 9. LIBERATION DES ACTIONS

[ ors d’émission d’actions nouvelles, les actions de numéraire sont obligatoirement libérees, ala
souscription, du montant maximal exigé par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission. La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le déla 1égal.
Les actions souscrites en nature doivent étre libérées de la totalité lors de leur souscription.

Les versements peuvent intervenir par compensation avec des creances liquides et exigibles sur
la Sociéte.

ARTICLE 10. FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles sont indivisibles a I'égard de la Sociéte.

Elles donnent lieu 3 une inscription a un compte ouvert par la Société au nom de chaque
associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en
vigueur.

A la demande d’un associé, une attestation d’inscription en compte lui sera delivrée par la
Sociéte.



Lorsque les conditions Iégales sont réunies €t €n cas de piuralité¢ d’associés, la Sociéte¢ peut
créer des actions 4 dividende prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut, 3 tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions & dividende
prioritaire sans drott de vote.

ARTICLE 11. TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu’apres I’'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ct,

{ 2 transmission des actions s'opére a 1’égard de la Soci€te et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la Sociéte et signe par le cédant.

[ ’ordre de mouvement est enregistré sur un registre cote et paraphé, tenu chronologiquement,
dit « Registre des mouvemenls ».

La Société est tenue de procéder 2 cette inscription et a ce virement dés réception de 1’ordre de
mouvement, et au plus tard dans les HUIT (8) jours de cette réception.

La Société peut exiger que les signatures apposées sur I’ordre de mouvement soient certifiées
par un Officier public ou un Maire, sauf dispositions législatives contraires.

ARTICLE 12, CLAUSE D’AGREMENT

Sauf lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé ou que la cession est réalisee au profit
d’un associé, toutes les cessions d’actions sont SOUMISES 3 la procédure d’agrément suivante.

12.1. Les cessions d’actions entre associés peuvent stre effectuées librement. Préalablement a
toute autre cession, l’associé cédant doit notifier au Président de la Société son projet de
cession, en indiquant 1'identité du cessionnaire pressenti, le nombre de titres dont la cession est
envisagée et les conditions de la cession projetée, notamment le prix convenu ou la valeur
retenue.

12.2. Cette notification est transmise par le Président & tous les associés et la décision
d’agrément ou de refus d’agrément doit intervenir dans un délai de SOIXANTE (60) jours a
compter de la demande du cédant.

A défaut de réponse dans ce délai, I’agrement est considéré comme donne.

La décision d’agrément ou de refus d’agrément est prise par I’associé unique ou en cas de
pluralité d’associés, par décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires. Elie n’a pas a étre motivée.

12.3. En cas d’agrément, la cession projetée est réalisée par I’associé aux conditions
mentionnées dans sa demande d’agrément.

12.4. En cas de refus d’agrément, le cédant doit, dans un délai de QUINZE (15) jours a
compter de la notification de la décision de refus d’agrément, indiquer 2 la Société, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou par acte extrajudiciaire, s’il entend
renoncer a son projet de cession.

Le défaut de réponse dans ce délai équivaut a une renonciation de 1’associé & son projet.
12.5. Si le cédant ne renonce pas a son projet de cession, le Président doit, dans un délai de
TROIS (3) mois & compter de la notification de la décision de refus d’agrement :

- soit faire acquérir les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs associes
désignés par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires ;

- soit procéder elle-méme a ce rachat. Elle doit, dans ce cas et dans les SIX (6) mois dudit
rachat, céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le
prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Si. a l’expiration de ce délai de TROIS (3) mois, le rachat n’est pas réalise, I’agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut €tre prolongé par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, le cédant et le
cessionnaire diiment appelés.



[ a cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre
de virement signé du cédant ou, 4 défaut, du Président de la Société, qui le notifiera au cédant
dans les HUIT (8) jours de sa date, avec invitation a se présenter au siége social pour recevoir
le prix de cession, qui ne sera pas productif d’intéréts.

{2.6. Toute cession d’actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

12.7. Ces dispositions sont applicables en cas de succession ou de liquidation de communaute
de biens entre €poux.

Elles sont également applicables en cas d’apport en société, d’apport partiel d’actif, de fusion
ou de scission. Elles peuvent aussi s’appliquer a la cession de ’usufruit ou de la nue propriéte
d’actions, a la cession des droits d’attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d’émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits
de souscription 2 une augmentation de capital par voie d’apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

La clause d’agrément, objet du présent article, est enfin applicable a toute cession de valeurs
mobilieres émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation i recevotr, a
tout momert ou a terme, des actions de la Société.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qua l'unanimité des associés.

ARTICLE 13. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

13.1. Toute action, en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie
dactions dans le cas contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quotit¢ de
capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la Société comme en cas de
liquidation.

[ e cas échéant, et pour parvenir a ce résultat, i1 est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant €tre prises en charge par la Société auxquelles ces
distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

[ es associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

13.2. Tout associé dispose notamment des droits suivants, a exercer dans les conditions et sous
les éventuelles restrictions légales et réglementaires :

- droit préférentie! de souscription aux augmentations de capital ou aux émissions d’obligations
convertibles en actions ,

. droit a l'information permanente ou préalable aux consultations individuelles ou collectives ;

. droit de poser des questions écrites avant toute consultation individuelle ou collective ou,
deux fois par an, sur tout fait de nature A compromettre la continuité de I'exploitation ;

- droit de récuser les Commissaires aux comptes.

13.3 Chaque action donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations
collectives.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance €st proportionnel a la quotite du
capital qu'elles représentent €t chaque action donne droit a une VOIX.

13.4. Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Sociéte, aux
décisions individuelles de lassocié unique et, le cas échéant, aux décisions de la collectivite
des assoOcCIEs.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour eXercer un droit
quelconque, notamment €n cas d’échange, de regroupement ou d’attribution de titres, lors d’une
augmentation ou d’une réduction de capital, d’une fusion ou de toute autre opération, les
associés possédant un nombre d’actions inférieur a celui requis ne peuvent €xXercer ce droit qu’a

la condition de faire leur affaire personnelle de I>obtention du nombre d’actions nécessaires.

13.5. Les créanciers, ayants droit ou autres représentants des associeés ne peuvent, Sous quelque
prétexte que ce soit, requeérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en
demander le partage ou la licitation , ils doivent s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux

L ]

décisions individuelles de I'associe unique ou 3 celles la collectivité des associ€s.

ARTICLE 14. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.



Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire representer auprés de la
Société par un seul d'entre €ux, considéré comme seul propriétaire, ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I’indivisaire le plus diligent.

La désignation du representant de I'indivision doit étre notifiée 2 la Société dans les meilieurs
délais et, au plus tard, dans le mois de Ia survenance de I'indivision. Toute modification dans la
personne du représentant de lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration
d'un délai d'UN (1) mois & compter de sa notification a la Société, justifiant de la régularité de
la modification intervenue.

ARTICLE 15. NUE-PROPRIETE - USUFRUIT

15.1. Sauf convention contraire notifiée a la Société, le droit de vote appartient a [*usufruitier
dans les décisions collectives ordinaires et au nu-propriétaire dans les décisions collectives
extraordinaires.

Toute convention modifiant cette répartition du droit de vote doit étre notifiée par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception ou par acte extrajudiciaire  la Soctete.

Dains tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux décisions individuelles ou
collectives.

15.2. L'exercice du droit préférentiel de ;nuscription aux actions nouvelles de numéraire €t
celui du droit d'attribution d'actions gratuites est reégle, en I'absence de conventions spéciales
entre les parties, selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription ainsi que le droit dattribution d'actions gratuites
appartiennent au nu-propriétaire.
Si celui-ci vend ses droits, les SOMIMES provenant de cetie cession, ou les biens acquis par lui au
moyen de ces sommes, Sont soumis & usufruit.
Le nu-propriétaire est réputé avoir néglige d'exercer le droit préférentiel de souscription
lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription HUIT (8) jours
avant 'expiration du délai d'exercice de ce droit.
Il est également répute avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé
cette attribution, ni vendu les droits TROIS (3) mois apres le début des opérations d'attribution.
ysufruitier, dans les deux cas, peut alors se substituer au nu-propriétaire pour exercer soit le
droit de souscription, soit le droit J'attribution, ou pour vendre les droits. Dans ce dernier cas,
le nu-propriétaire peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession ; les biens ainsi
acquis sont soumis a usufruit.
I es actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a ’usufruitier
pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou I’usufruitier,
pour réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles
n'appartiennent au nu-propriétaire et a Iusufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de
souscription ou dattribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriété 4 la
personne qui a versé les fonds.
En cas de remise en gage par un associé de ses actions, I'associé débiteur continue de
représenter seul lesdites actions.

TITRE Wi

REPRESENTATION DE LA SOCIETE — DIRECTION

ARTICLE 16. PRESIDENT
16.1. Statut du Président

[ a Société est représentée et dirigee par un Président, personne physique ou morale, associ¢ ou
non de la Sociéte.

La personne morale Président est représentée par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment €n COUIS de mandat, elle désigne une personnc spécialement
habilitée a la représenter en qualite de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent {es mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur propre nom, Sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirgent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du Conseil d'administration des Sociétés
anonymes sont applicables au Président de la Sociéte.



Le Président personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre

lite:f a 1*::‘,1[_ Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde & un emploi
effectif.

16.2. Nomination et cessation des fonctions du Président

16.2.1. Le Président est nomme, renouvelé ou remplacé par une décision individuelle de
I’associé unique ou, en cas de pluralité d’associ€s, par une décision de la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le Président est désigné pour une durée limitée ou non, la durée de son mandat étant fixée par
la décision qui procede a sa nomination.

16.2.2. Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces ou 1a dissolution, la démission,
la révocation, I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture 3 son encontre d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis d’UN (1)
mois, lequel pourra &tre réduit lors de la consultation de I’agsocié unique -ou, en cas de
pluralité d’associes, lors de la consultation de la collectivité des associés— qui aura a statuer sur
le remplacement du Président démissionnaire.

I a démission du Président n'est recevable que si elle est adressee a I’associé unique, ou, €n cas
de pluralité d’assocics, A chaque associé, par lettre “ecommandée avec demande d’avis de
réception.

[l sera réputé démissionnaire d'office au jour de I'ouverture a son encontre d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président est révocable a tout moment par décision de I’associé unique ou, en cas de
pluralité d’associ€s, par décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions ordinalres.

[a décision de révocation du Président peut ne pas éire motivee,

En outre, en cas de pluralite d’associés, le Président est révocable par le Tribunal de commerce

pour cause légitime, 3 la demande de tout associe.

16.3. Rémunération du Président

[ e Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la
charge attachée a ses fonctions, dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminges
par une décision de ’associé unique ou, €n ¢as de pluralité d’assocics, par une décision de la
collectivité des associ€s délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.
Cette rémunération peut notamment consister en un traitement fixe ou proportionnel, ou ala
fois fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires.
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En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur

justification.
Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la Sociéte.

16.4. Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les
plus étendus, sous la seule exception des décisions qui sont, par I'effet de la loi, de la
compétence exclusive d’une décision collective des associés et de celles que les statuts
réservent a un autre organé que le Président, pour agir en toute circonstance au nom de la

Société dans les limites de I’objet social.

Notamment :

. il établit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents, le cas
échéant ,

. i] établit et arTéte les comptes annuels, le cas échéant les comptes consolidés, et le rapport de
gestion A présenter 3 l'approbation de ’associé unique ou, en cas de pluralité d’associes, de la
collectivité des associ€s ;

- il prépare les décisions individueiles de 1'associé unique ou, €n ¢as de pluralité d’associés, les

décisions collectives des assOCi€s.

L a Société est engagée meéme par les actes du Président qui ne relevent pas de Y'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou quiil ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer librement & toutes personnes de son choix, certains de ses pOUVOIrs

pour l'exercice de fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.




Toutefois, lorsque la Sociéteé ne comporte qu’un seul associe, le Président ne peut déléguer a un
autre organe Ou une autreé personne le pouvoir d’arréter les comptes annuels, le cas échéant les
comptes consolides, et le rapport de gestion & présenter a [’approbation de I’associé unique.

[e Président sera, conformément a [article L.432-6 du Code du travail, 'organe social aupres
duquel les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits définis par ce méme article.

16.5. Autres dirigeants

Sur la proposition du Président, 1’associé unique ou, €n Cas de pluralité d’associés, la

collectivité des associés déliberant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires,

peut nommer un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou moraies, auxquels peut

Stre conféré le titre de Directeur Géneral.

La décision qui procéde a leur nomination fixe I’étendue de leurs pouvoirs et leur confere le cas

échéant, un pouvoir de représentation de l1a Société vis-a-vis des tiers.

Les dirigeants sont révocables 3 tout moment par P’associé unique ou, €n cas de pluralite
'associés, par la collectivite des associés délibérant dans les conditions prévues pour les

décisions ordinaires, sur la proposition du Président.

En cas de démission ou de révocation de ce dernier, 1ls conservent leurs fonctions et leurs

attributions jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Les dispositions statutaires relatives  la cessation des fonctions du Président, 4 la fixation de sa

émunération et a la délégation de certains pouvoirs, sont applicables aux autres dirigeants.

Ces derniers peuvent, au méme titre que le Président, cumuler leurs fonctions de direction avec

un contrat de travail.

ARTICLE 17. CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le ou les Commissaires aux COMpIes présentent aux associés un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personie interposée entre la Sociéte et son Président, I’un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a CINQ
POUR CENT (5%) ou, s’il s’agit d’une Société associée, la Société la contrélant au sens de
Particle L. 233-3 du Code de Commerce.

Les associés statuent sur ce rapport.

[ es conventions non approuvees produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants, d’en supporter les
cons€quences dommageables pour la Socicte.

Par dérogation aux dispositions ci-dessus, lorsque la Soci€té ne comprend qu’un seul associé, 1
est seulement fait mention au Registre des décisions, des conventions intervenues directement
Ou par personie interposée entre la Société et Iintéresse.

[ es conventions portant sur des opérations courantes et conclues 4 des conditions normales,

sont communiquées au{x) Commissaire(s) aux comptes. Tout associé a le droit d’en obtenir
communication.

TITRE WV

DECISIONS COLLECTIVES QU INDIVIDUELLES
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 18. DECISIONS DE | ' ASSOCIE UNIQUE OU DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES
18.1. Objet

18.1.1. Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les
décisions suivantes :

a) - Nomination, renouvellement, révocation du Président et, le cas échéant, du ou des autres
dirigeants et fixation de leur rémunération ;
- Approbation du contral de travail du Président et des autres dirigeants ;
. Nomination et renouvellement des Commissaires aux comptes ;
- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

*

- Approbation des conventions réglementees ;

b) - Extension ou modification de I’objet social ;
_ Transfert du si¢ge social en dehors du département ou d’un département limitrophe ;

. Augmentation, amortissement, réduction du capital,



- Emission de toutes valeurs mobiliéres pouvant entrainer immédiatement ou a terme
augmentation du capital ;

- Fusion, scission ou apport partiel d’actif soumis au régime des scissions ;

- Transformation, prorogation, dissolution de la Sociéte |

- Agrément du ou des cessionnaires d’actions ;

- Adoption ou modification des clauses relatives 4 la transmission des actions, notamment
celles relatives 4 I’agrément de toute cession d’action ;

_ Toute modification des présents statuts.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président ou, le cas échéant, des autres
dirigeants, sauf disposition contraire de la Loi ou des présents statuts.

{ es décisions prises conformément a la Loi et aux statuts obligent tous les associés, méme
absents, dissidents ou incapables.

18.1.2. Toutes les décisions collectives des associés visées au § a) ci-dessus, sont qualifiées
4’ ordinaires et toutes celles visees au § b) d’extraordinaires.
Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :

- 4 la majorité des deux tiers (2/3) des voix dont dispose I’ensemble des associés, pour toutes
décisions extraordinaires,
. et 4 la majorité simple desdites VOIX, pour toutes les décisions ordinaires.

S cette majorité n'est pas obtenue lors d’une premiére réunion ou d’une premiére consultation,
les associés peuvent €tre convoqués ou consultes une seconde fois et les décisions sont alors
valablement adoptées a la majorité simple des voix exprimées pour toutes les décisions
ordinaires et a la majorité des deux tiers (2/3) des voix exprimées pour toutes décisions
extraordinaires, sous réserve toutefois que cette seconde réunion ou consultation ait eu lieu
dans le délai maximal de deux (2) mois a compter de la premiere.

18.1.3. Conformément a Particle L. 227-19 du Code de Commerce, les décisions d’adoption
ou de modification de clauses relatives a la transmission des actions, notamment celles relatives
3 'inaliénabilité des actions ou 4 l'agrément de toute cession d'actions, ne sont valablement
prises qu’a I’unanimité des associés.

18.2. Mode de consultation

18.2.1. Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives personnellement ou par

un mandataire.
Le Président doit consulter les associés sur toutes les décisions qui relevent de leur compeétence.

Ies décisions des associés résultent :

- Soit d’un procés-verbal ou d’un acte signé par I’ensemble des associes ;

_ Soit d’une consultation écrite des associes ;

. Soit d’une réunion des associes au siége ou en tout autre endroit indiqué dans l'avis de
convocation

. Soit encore d'une consultation par téléconférence, téléphonique ou audiovisuelle.

Tous moyens de communication peuvent €ire utilisés dans I’expression des décisions.

18.2.2. Procés-verbal ou acte signé par les associés
| Les décisions collectives peuvent résulter du consentement unanime de tous les
associés exprimé dans un acte ou un proceés-verbal.

Dans ce cas, tout associé peut donner pouvoir a un autre associé de signer P'acte ou le
procés-verbal en son nom, €€ qui emporte son adhésion aux résolutions adoptées.

2. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse par tous moyens, 4 chaque associé, a
<on derier domicile connu de la Société, le texte des projets de résolutions proposées offrant la
possibilité aux associés d’exprimer sur chaque résolution un vote favorable ou défavorable 2
son adoption ou sa volonte de s’abstenir.

{ e cas échéant, le Président joint 3 cet envoi tous rapports et documents qu’il juge
nécessaires 2 Pinformation des associes.

Ceux-ci disposent d’un délai maximal de QUINZE (15) jours a compler de la date de
réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote scrit et Padresser au Président a
’adresse du siége social et ce, par tous moyens de communication (lettre simple ou
recommandée, télécopie...).
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Tout associé qui n’a pas répondu dans ce délai de QUINZE (15) jours est considére
comme s étant abstenu et ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majorite.

3. Réunion des associés.

a) Convocation des associEs.

[ es associés sont convoqués soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du tribunal de Commerce statuani en la forme des référés a la demande d’un ou de
plusieurs associés representant au moins CINQ POUR CENT (5%) du capital social.

Le ou les Commissaires aux comptes peuvent également convoquer les associés en
réunion collective. dans ies conditions de forme et de délai stipulées aux presents status, a
défaut de convocation desdits associés par le Président a I’expiration d’un délai de QUINZE
(15) jours a compter de la réception par ¢ dernier d’une demande de réunion.

Pendant la période de liquidation, les associés sont convoques en réunion par le
Liquidateur.

[ es associés sont réunis au sicge social ou en tout autre endroit indiqué dans I’avis de
convocation. L’auteur de la convocation arréte librement la date, ’heure et le lieu de la réunion.
En cas de délibération par voie de téléconférence, téléphonique ou audiovisuelle, les décisions
sont réputées prises a I’endroit ou se trouve le Président.

Les convocations sont faites par tOuS moyens QUINZE (1 5) jours au moins avant la date
de réunion. Ces convocations doivent comporter I’indication de I’ordre du jour, la date, I’heure
et le lieu de la réunion.

Dans tous les cas o tous les associés sont presents ou représentes, I’assemblée peut s€
réunir valablement sur convocation verbale et sans délai.

b) Procuration

Tout associé pourra donner procuration a un autre associé ou & son conjoint ou au
Président. Tout mandataire pouira détenir un nombre illimité de mandats. Le mandat ne peut
étre donné que pour une seule réunion. 11 est donné par tout moyen écrit. En cas de contestation
sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve ‘ncombe 2 celui qui se prévaut de
I’irrégularité du mandat.

¢) Ordre du jour

L’ordre du jour de la réunion est arrété par Iauteur de la convocation. Les associ€s ne
peuvent pas déliberer sur unc question qui n’est pas necrite 4 ordre du jour, sauf ¢’il s’agit de
la révocation ou du remplacement d’un dirigeant.

d) Tenue des réunions.
[ es réunions sont présidées par le Président. A défaut, I’assemblée élit elle-méme son
Président. Elle désigne un secrétaire de séance qui peut &tre pris en dehors des assSoCiEs.

Les associés peuvent participer a la réunion par tous moyens de communication et
notamment par voie de visioconférence. En cas d’établissement d’une feuille de présence, elle

sera signée par les asSOCIES présents ou réputés presents, ainsi que par les mandataires des
associés. Elle est certifiee par le président de la réunion.

18.2.3. Procés-verbaux

[ es décisions collectives des associés —a exception de celles résultant d’un acte signe par tous
les associés- sont constatees par des proces-verbaux qui indiquent le mode, le lieu le cas
échéant, la date de la consultation, l’identité des associés présents, réputes présents ou
représentés et de leurs mandataires ou la réponse de chaque associé, les documents et rapports
soumnis a discussion, un exposé des débats, ainsi que le texte des résolutions et, sOus chaque
résolution, le résultat du vote.

Le Président de séance établit le procés-verbal de la consultation.

(1 en adresse ensuite une copie par tous moyens & chacun des associés présents, réputes présents
ou représentes. Ceux-ci retournent I’exemplaire du procés-verbal aprés signature par tous
moyens a la societe.

[ es décisions collectives des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre cote et paraph¢ tenu au siege de la societe et signé par le
Président de séance.

Les copies ou extraits de procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés

par le Président ou par tout fondé de pouvoirs habilite a cet effet.

18.2.4. Décisions de 'associé unique

Lorsque la société ne comporte qu’un seul associé, toutes les décisions relevant de la
compétence de la collectivité des associ€s aux termes des présents statuts sont prises par cet
associé unique.

Toutefois et ainsi qu’il a été précise a I’article 12, toute cession par PPassocié unique de tout ou
partie de ses actions peut étre effectuce librement, sans agrément préalable du cessionnaire.

il



Ces décisions font Pobjet d’actes ou de procés-verbaux établis par I’associé unique et
consignées également sur un registre spécial c6té et paraphe.

ARTICLE 19. DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

19.1. Chaque associ¢ a droit de prendre & tout moment connaissance ou copie au siége social
des statuts a jour de la Société, ainsi que des documents ci-apres concernant fes TROIS (3)
derniers exercices soclaux : |

- Comptes annuels ;

- Inventaires ;

- Rapports et documents SOUMis aux associ€s ;
_ Proces-verbaux des décisions coliectives.

19.2. En outre et avant toute décision collective, les associés peuvent procéder 2 la
consultation au siége social et ventuellement prendre copie des documents mentionnés a
‘article L. 225-115 du Code de Commerce et, plus généralement, de tous documents
nécessaires a leur information. Ces documents peuvent également leur étre adressés a leur

demande.

ARTICLE 20. COMMISSAIRES AUX COMPTES

[ e contrdle de la Société est exerce par un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires

exercant leur mission conformément a la lo1.
Un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppleants appelés 4 remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommes en méme temps que le

ou les titulaires pour la méme durée.

TITRE YV

AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

ARTICLE 21. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de DOUZE (12) mois, qui commence le PREMIER
JANVIER et se termine le TRENTE ET UN DECEMBRE de chaque anné€e.

il est tenu une comptabilite réguliére des opérations sociales, conformément 2 la loi.

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de Vactif et
du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.

[l est procédé, meme en C€as d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements €t
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionné 2 la suite du bilan.

[ e Président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant I'exercice écoule,
son évolution prévisible, les 4vénements importants survenus entre ja date de cloture de
fexercice et la date & laquelle il est établi, ses activites en matiere de recherche et de
développement.

Tous ces documents sont mis a la disposition du Commissaire aux comptes de la Société dans
les conditions Iégales.

[ *associé unique, ou, en cas de pluralité d’assocics, la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions ordinaires, doit statuer sur les comptes de l'exercice
scoulé dans les SIX (6) mois de ia cloture de l'exercice ou, €n Cas de prolongation, dans le délai
fixé par décision de justice.
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ARTICLE 23. AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et charges de lexercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminue, le cas échéant, des pertes antérieures, 11 est prélevé CINQ
POUR CENT (5 %) au moins pour constituer le fonds de réserve iégale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la reserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

[e bénéfice distribuable est constituc par le bénéfice de lexercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter €n réserve, en application de la loi et des statuts, €t
augmenté du report bénéfictaire.

Sur ce bénéfice, 1’associé unique —ou, cn €as de pluralité d’associés, la collectivité des associes
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires— peut prélever toutes
sommes qu'il juge a propos d'affecter 2 la dotation de tous fonds de réserves facultatives,
ordinaires ou extraordinaires, de reporter 3 nouveau ou de distribuer sous forme de dividende.
En cas de pluralité d’associés, le solde du bénéfice, s’il existe, est répartl proportionnellement
au nombre d’actions appartenant a chacun d’eux.

En outre, I’associé unique — 0y, €n €as de pluralité d’associés, la collectivité des associés — peut
décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont la Société a la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorite sur les bénéfices de I'exercice.
Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I’associé unique ou
aux associés si les capitaux propres sont ou deviendraient 4 la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des reserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorpore €n tout ou partie
au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par I’associé unique ou la
~ollectivité des associés, reportées a nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des exercices

ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24. PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan, établl au cours ou 3 la fin de l'exercice et certifié par un Commissalre aux
comptes, fait apparaitre que la Société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter €n réserve. en application de la lot ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, 1l peut stre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comples de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
[ es modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision de
I’associé unique ou la collectivite des associés, et a défaut par le Président.
La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
NEUF (9) mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.
[es dividendes des actions sont payés sur présentation de I'attestation d'inscription en compte.
[’associé unique ou la collectivite des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la
faculté, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende,
d’opter entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.
En cas de pluralité d’assocics, Poffre de paiement du dividende en actions doit étre faite
simultanément a chaque associe.
Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées a l'article 1..232-19 du Code de commerce. Lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit n¢ correspond pas a un nombre entier d'actions, I’associé peut obtenir le
nombre d'actions immeédiatement supérieur en versant, dans le délai d'UN (1) mois, la
différence en numéraire, ou recevolr le nombre d'actions immédiatement inférieur compiéte
‘une soulte en numéraire.
L’option ci-dessus doit intervenir dans les TROIS (3) mois a compter de la décision de
'associé unique ou de la collectivité des associ€s. L'augmentation de capital de 1a Société est
réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités prévues aux articles
495-142, 225-144 alinéa 2 et 225-146 du Code de commerce.
En cas de pluralité d’associés, aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des associes,
sauf lorsque la distribution a €té effectuée en violation des dispositions légales et que la Sociéte

établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractere irrégulier de cette distribution au
oment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignorer compte tenu des circonstances.



Le cas échéant, 1’action en répétition est prescrite par TROIS (3) ans aprés la mise en patement
de ces dividendes.

i es dividendes non réclamés dans les CINQ (5) ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les QUATRE
(4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter
I’associé unique, ou, en cas de pluralité d’associés, la collectivité des associés, & l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours duquet
les pertes portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de I’associé unique, ou, en cas de pluralité d’associes, la
décisions de la collectivité des associés, doit €tre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. 1l en est de méme si I’associé unique, ou, en cas de pluralit€
d’associés, la collectivité des associés, n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1} statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de l'article L.224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu a
dissolution ou a réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les capitaux propres
viennent a &tre reconstitués pour une valeur supérieure 4 la moiti€ du capital social.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION
TRANSFORMATION - CONTESTATIONS

ARTICLE 26. DISSOLUTION - LIQUIDATION

26.1. Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé

[a Société est dissoute A l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision de I’associé unique.

[ a dissolution met fin aux fonctions du Président et au mandat des Commissaires aux comptes.
Si Dassocié unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine la
transmission universelle du patrimoine de la Société a ’associé unique, sans qu’il y ait lieu a
liquidation. Si I’associ¢ unigue est une personne physique, il sera procéde a la liquidation de la

société conformément aux dispositions de Particle 1844-5 du Code Civil.
26.2. Lorsque la Soci€te comporte plusieurs associes

La Société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision de la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires.

La Société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que c€ 50it.

[ a dissolution met fin aux fonctions du Président.

Les Commissaires aux comptes conservent leur mandat, sauf décision contraire de la
collectivité des associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions extraordinaires.
[es associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu‘au cours de la vie
sociale.

1 a décision des associés qui prononce la dissolution régle le mode de liquidation €t nomme un
ou plusieurs liquidateurs dont elle déterminent les pouvoirs. Ces derniers exercent leurs
fonctions conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqua la
cioture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Societe en
liquidation” ainsi que du nom du liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la
Société et destinés aux tiers.

[ es actions demeurent négociables jusqu'a la cioture de la liquidation.



[ es associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et
pour constater la cl6ture de la liquidation. La collectivité des associés délibére dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement 4 chacun des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

ARTICLE 27. TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

{_.a Société peut se transformer en Société d'une autre forme dans les conditions prévues par la
Ol.

Notamment, la transformation en Société en nom collectif nécessite 1’accord de tous les
assoClIEs.

[.a transformation en Commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec Paccord de tous les associés devenant associes
commandités

[ 4 transformation en Société A responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues
pour la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit ’augmentation des engagement des associés, soit Ia
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés, devra faire
I’objet d’une décision unanime de ceux-cl.

ARTICLE 28. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou au cours de sa
liquidation, soit entre les associés et la Société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des
affaires sociales, seront jugées conformément & la loi et sournises a la juridiction des Tribunaux

competents.

Les présents statuts 0? été adoptés par décision de
I’assemblée générale 3 caractére mixte du 14 juin
2002.

CERTIFIE CONFORME




