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A.C.E. INGENIERIE
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PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE DU 23 MARS 2002

'an deux mil deux et le vingt trois mars, les associes se sont réeunis au siége social, en assembilée
générale extraordinaire sur convocation de ia gérance.

Sont présents ou représentes :

SCI A2J

proprietaire de cinq parts S parts
Monsieur Patrick BENOIT,

propriétaire de mille quatre cent quatre vingt

quinze parts 1 485 parts
Total des parts presentes cu représentées : | 1 500 parts

sur les 1 500 parts composant le capital social.

Monsieur Patrick BENOIT préside 1a seance en qualité de gerant associe,
LLe Président depose sur le bureau et met a la disposition de ['assembilée :

-.le rapport de la gérance.
- le texte des résolutions proposées a l'assembilée,
- un exempilaire des statuts .

Il déclare que ces mémes piéces ont été communigquées aux associés non-gérants plus de quinze
jours avant la date de la présente réunion, et qu'ils ont eu la possibilité de poser, pendant ce
méme délai, toutes questions au gérant, ce dont |'assemblée lui donne acte.

Puis le Président rappelle que |'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- Conversion du capital social en euros et arrondissement de la valeur nominale de chaque part
sociale a I'euro immédiatement supérieur,

-.Pouvoirs a donner.

Le président donne ensuite lecture du rapport et ouvre la discussion.,

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
inscrites & 'ordre du jour.
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PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale décide d’exprimer en euro, le capital social dont ie montant s'éléve a
150 000 Francs, au moyen de la conversion de 1a valeur nominale des 1 500 parts sociales de
100 Francs qui le composent, soit 1 D00 parts sociales de 15,2449 euros.

Le capital social ressort ainsi a 22 867.35 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a |'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

."assemblée générale décide d’arrondir le montant de la valeur nominale de 15,2449 euros, par
suppression des décimales, au nombre entier d’euro immédiatement supérieur, soit 16 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide, en conséquence, de procéder a une augmentation du capital social
de 1 132.85 euros par incorporation de réserves ordinaires en commencant par les plus
anciennes.

Le capital social est ainsi fixe a 24 000 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l"unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de modifier corrélativement les articles 6 et 7 des statuts qui auront
désormais la rédaction suivante :

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution de la société, il a été fait des apports en
numeéraire pour un montant de CINQUANTE MILLE Francs 7 622.45 €

Aux termes des résolutions de |'assemblée générale extraordinaire
en date du 8 septembre 1980 Le capital social a été augmenté
de CENT MILLE FRANCS 15 244.90 €

Aux termes des résolutions de l'assemblée générale extraordinaire
en date du 23 mars 2002 Le capital social a été augmenté
de 1 132.65 euros 1132.65 €

par incorporation de réserves

TOTAL égal au montant des apports 24 000.00 €



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de VINGT QUATRE MILLE Euros, divisé en milie cing cent
parts de seize Euros chacune, entierement libérées, numérotées de 1 a 1 500 inclus. Par suite
des attributions faites & la constitution, de I’ augmentation de capital, ces 1 500 parts sont ainsi
réparties entre les associés :

Monsieur Patrick BENOIT .
a concurrence de MILLE QUATRE CENT QUATRE VINGT QUINZE

parts, ¢l ...... 1 495 parts
SCI A2J

a concurrence de CINQ parts, ¢i ...... 5 parts
Total égal au montant du capital social : 1 500 parts

Les associés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
Lappartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus, correspondant a
leurs droits respectifs et sont toutes entierement libérées.

CINQUIEME RESOLUTION

L.’assembliée générale donne tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des presentes
a 'effet d’effectuer toutes ies formalités iégales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.
Pius rien n'étant a 'ordre du jour, la séance est levée,
De tout ce que dessus il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le

gérant et les associes.

: P. BENOIT S.C.l. A2J
Pour Copie certifiée 0

Conforme a !'original

Enregistré 3 Qyonnax le ,IZQ-'.M*LZQQ Z
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société i responsabilité limitée
au capital de 24 000 euros
siége social : Centre d'Affaires Valeurop
1 Avenue de l'EBEurope
01100 OYONNAX

ARTICLE 1 - FORME

I1 est formé entre les soussignés une société & responsabilité
limitée, qui sera régie par la loi du 24 Juillet 1966 (appelée aux
présentes "la loi"), par toutes autres dispositions légales et

réglementaires en vigueur, et par les présents statuts.

ARTICLE. 2 - OBJET

La société a pour objet toutes opérations se rapportant

- la promotion, la construction et la rénovation immobiliére, a
1'aménagement de terrains, la commercialisation de tous biens
immobiliers selon la formule dite "clés en mains”.

- les prestations de services et études spécifiques au bitiment,
savoir 1l1'établissement d'avant-métrés, wmétrés et la coordination a

1'exception de la conception.

- et plus généralement toutes opérations commerciales, industrielles
et financiéres, mobiliéres et immobiliéres pouvant se rattacher
directement ou indirectement & l'objet social ou & tout autre objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est

A.C.E. INGENIERIE

Dans tous documents émanant de la société, cette dénomination doit
toujours étre précédée ou suivie des mots "société & responsabilité
l1imitée" ou de 1'abréviation "S.A.R.L." et de 1l'énonciation du montant

du capital social.



ARTICLE 4 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

1. La durée de la société est fixée & 50 années &a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas
de prorogation ou de dissolution anticipées.

2. L'exercice social commence le ler octobre et se termine le 30
septembre de chague année.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAT
Le siége social est fixé

Centre d'Affaires Valeurop - 1 Avenue de 1'Eurcpe
OYONNAX. (Ain)

Il pourra &€tre transféré en tout autre endroit du méme département par
simple décision de la gérance, et en tout autre lieu suivant décision
extraordinaire des associés.

ARTICLE 6 - APPORTS

A la constitution de la société, il a été fait des
apports en numéraire pour un montant de CINQUANTE
MILLE Francs 7 622.45 €

Aux termes des résolutions de l’assemblée générale
extraordinalire en date du 8 septembre 1950 Le
capital social a été augmenté de CENT MILLE FRANCS 15 244.90 €

Aux termes des résolutions de l’assemblée générale

extraordinalre en date du 23 mars 2002 Le

capital social a été augmenté de 1 132.65 euros 1 132.65 €
par incorporation de réserves
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TOTAL égal au montant des apports 24 000.00 €

ARTICLE 7 - CAPITAIL, SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de VINGT QUATRE MILLE Euros,
divisé en mille cing cent parts de seize Euros chacune, entiérement
libérées, numérotées de 1 3 1 500 inclus. Par suite des attributions
faites & la constitution, de 1' augmentation de capital, ces 1 500

parts sont ainsi réparties entre les associés:

Monsieur Patrick BENOIT
4 concurrence de MILLE QUATRE CENT QUATRE VINGT QUINZE

parts, ci ...... 1l 4595 parts
SCI A2J

d concurrence de CINQ parts, ¢i ...... S parts
Total égal au montant du capital social : 1 500 parts

Les associés déclarent que ces parts sont réparties entre eux dans les
proportions ci-dessus 1indiquées et gqu'elles sont toutes libérées
intégralement.



ARTICLE 8 - MODIFICATION DE CAPITAL Y

t= Le capital peut 8tre augmente de toutes les manieres autorisées par la loi, en vertu d'une décision
collective extraordinaire dos associes. :

En cas d'augmentation de capital réalise pa~ vole d'alavation du montant nominal des parts existantes, a
| Iberer en numeraire, la decision doit 8tre prise par |'unanimite des associes.

Toute personne entrant dans !a sociate a |'occasion d'une augmentation du capital et qui serait soumise a
agrement comme cessfonnaire de parts sociales en vertu de |tarticlie 10, doit &tre agreee dans les
conditions fixees audit article.

Si l'augmentation de capital est realisée, soit en totallte, soit en partie, par des apports en nature, |2
decision des associes, constatant 1a realisation. de I['augmentation du capital et la modification
correlative des statuts doit contenir |'avaluation de chaque apport en nature, au vu d'un r~apport annexe a
la dite dacision et etabli sous sa responsabilite par un commissaire aux apports designe en justice sur
raqudte de la gérance.

Il - Le capital peut égaiement &tre ~eduit en vertu d'une décision collective des associes statuant dans
les conditions exigees pour la modification des statuts, pour gquelque cause at par quelque maniere que ce
soit, mais en aucun cas cette reductlion ne peut porter atteinte a l'égalite des associes.

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum prévu par la loi ne peut 8tre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinee & amener celui-ci au moins a ce
minimum legal, & moins que la sociéte ne se transforme en societé d'une autre forme. A défaut, tout
interesse peut demander en justice la dissolution de 1a societe ; celle-ci ne peut 8tre prononcee si, au

jour ou le tribunal statue sur le fond, la regularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - PARTS SOCIALES

|- Representation des parts sociales -

Les pa~ts sociales ne peuvent jamais 2atre reprasentées par des titres negociables, nominatifs ou au
portaur,

Le titre de chaque associe rasulte seulement des presents status des actes ulterieurs qui pourraient
modifier le capital social, et des cessions qui seraient regulierement consenties.

[1- Droits et obligations attachés aux parts sociales,

L

Chaque part sociale confere a son proprietaire un droit egal dans les benafices de la sociéte et dans tout
|'actif social. Elle donne droit 2 une voix dans tous les votes et deliberations.

Sous réserve de leur responsabilite solidaire vis-a=-vis des tiers, pendant cinq ans, en ce qui concerne la
valeur attribuee aux apports en nature, les associes ne supportent les pertes que jusqu'a concurrence de
leurs apports ; au-del2, tout appel de fonds est interdi+,

La propriete d'une part emporte de plein droit adhesion aux statuts de |la societes et aux decisions

collectives des associes.
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Les héritiers ou creanciers dlun associe ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, ni s'immiscer en
aucune maniere dans les actes de son administration.,

11s deivent, pour I|'exercice de |leurs drolts, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux deéecisions
collectives des associes.

Toute augmentation de capital par I|'attribution de parts gratuites peut toujours 8tre roalisee nonobstant
| texistence de rompus, les associes disposant d'un nombre insuffisant de droits dlattribution pour obtenir
|a deélivrance d'une part nouvelle devront faire affaire personnelie de toute acquisition ou cesslion de
droits nécessaires. |1 en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Une deécision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts d'un nominal plus
eleve ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous reserve du respect de la valeur nominale
minimum fixae par la toi.,.

Les associes sont tenus dans ce cas de ceder ou d'acheter les parts nécessaires 3l'attribution d'un nombre
entier de parts au nouveau nominal.

1] - Indivisibilite des parts sociales

Exercice des droits attaches aux parts

L

Chaque part est indivisible a |'egard de la societe.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire representer auprés de la société par~ un mandataire commun

b

pris entre eux ; a defaut d'entente, il sera pourvu, par ordonnance du Président du tribunal de commerce

’
statuant en referé, a 1a designation de ce mandataire, 3 la demande de |'indivisaire le plus diligent.

L -

En cas de demembrement de la proprietée et a defaut d'entente ou de convention dOment notifiée 3 la
sociate, |'usufruitier reprosente valablement les parts démembrées pour l'exercice de tous droits sociaux.

|V - Associe unique -

La ~éunion de toute les pa~ts sociales en une ssule main nlentraine pas de plein droit ta dissocliution de
la societe, tout interessé pouvant seulement demander cette dissolution si la situation n'a pas été
reqularise dans le delai d'un an, le Tribunal pouvant accorde a la société un déiai maximal de six mois
pour la réguIEPEEaTinn. Il ne peut prononcer ta dissofution si, au jour ou il statue sur le fond, cette
regularisation a eu lieu.

L'associé entre les mains duquel sont ~eunies toutes les parts sociales, peut dissoudre la sociéte a tout
moment par daclaration au Greffe du Tribunal de Commerce du siege social.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

| - Les cessions de parts doivent 8tre constatees par acte notarie ou sous seings privas. Elles sont
rendues opposables a8 |la sociéte soit dans les formes prevues a !'article 1690 du Code Civil soit par le
depdt d'un original de 1'acte de cession au sidge social contre remise par e gérant d'une attestation de

dépﬁf¢

e il e gy
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Pour 8tre opposables aux tiers, alles doivent en outre avoir ate déposées en double exemplalire en annexe
au Registre dy Commerce et des Socletés.

w

|l - Ltas parts sont librement cessibles entre associas.

1l = Elles ne peuvent 8tre cadees a titres onereux ou gratuits, a quelque cessionnaire que ce SoOit, Y
compris les conjoint, ascendant ou descendant du cedant qu'avec le consentement de ia majorite des
associes reprasentant au moins les trois quarts du capital social, cette majorité atant déterminee compte.
tenu do la personne et des parts de 1'associe cedant.

-

Le projet de cassion doit 8tra notifie a la societe et a chacun des associes par lettre recommandee avec
accuse de réception ou par acte extra-judiciaire.

Si la sociefe n'a pas fait connaitre sa decision dans le délai de *trois mois a compter de |la derniere des
notifications, !e consentement est répute acquis.

-

ST la societe refuse de consentir 3 la cession, les associes sont tenus dans les trois mois de la
notiftication du refus, faite par leftre recommandee avec accusé de reception, d'acquerir ou de faire

acquerir {es parts, moyennant un prix fixe dlaccord entre les parties ou, a defaut d'accord, dans les
conditions prevues a |'article 1868, alinega 5 du code civil.

La societe peut egalement, avec le consentement de |'associe cedant, decider dans le m8me delai de reduire
son capita! du montant de la valeur nominale desdite parts et de racheter ces parts au prix determine dans
les conditions prevues cl-dessus.

Si, a !'expiration du delai imparti, la societe n'a pas rachete ou fait racheter les parts, |'associe
peut roaiise~ la cession initialement prevue.

Les dispositions qui précedent sont applicables a tous Ies cas de cession, alors m8me qu'elles auraient
|ieu par adjudication publique, en vertu d'une decision de justice ou autrement, ou par voie de fusion ou

LY

d'apport ou encore a titre d'attribution en nature a la ligquidation d'une sociéte.

-

IV - Si la societe a donné son accord a un projet de nantissement de parts sociales, soit par notification
de sa decision a |t'interesse soit par defaut de reponse dans le deiai de trois mois 2 compter de l&
demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de raaliisation forcee das parts
sociales selon les dispositions de I|'article 2078, alinea ler du code civil, & moins gue [a societe ne
prefere, aprés la cession, ~acheter sans délai les parts en vue de reduire le capital.

V¥ - En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la societe continue entre
les survivants et les ayants droit ou heritiers do I|'associe decede et eventuellement son conjoint
survivant, ou avec | 'epoux attributaire des parts communes qui ne possedaient pas la qualite d'associe,
sous reserve de |'agrément des interesses, par 1a majorite des associes representant les trois quarts du
capital socisl.

Pour permettre la consultation des 2ssocies sur cet agrement, les heritiers, ayants droit et conjoints
doivent justifler do leur qualité dans les trois mois du déces, par la production de |'expedition d'un
acte de notoriete ou de !'extrait d'un intitulé d'inventaire., Dans les huit jours de l|a reception de ces
documents, la gérance adresse a chacun des associes survivants, une lettre recommandée avec avis de
~eception, faisant part du deces, afln que les associes se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communautée, le partage est notifie par |1époux le plus diligent par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec demande d'avis de reception a la societe, et a chacun des

associes.
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A compter de I'envoi de ia lettre recommandee par la societe au cas de déaces, ou de !a receptlon par
celle-ci de la notification 2u cas de dissoiution de communaute, I'agrement est donné ou refusé dans les
conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs. '

ARTICLE 11 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCLE

Le déces, |'incapacite, !'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un quelconque des associes
n'entraine pas la dissolution de la societe, mais si t'un de ces evénements se produit en la personne d'un
gerant, il entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

ARTICLE 12 - GERANCE -

La societe est gerée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisit par les associes.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants subsequents sont nommes par décision des associés représentant plus de la moitié du capital

sociale.

Chacun d'eux a la signature sociale dont i) ne peut faire usage que pour les affaires de la societe.

Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs ies plus etendus pour agir en
toutes circonstances au nom de |la societe, sous reserve des pouvoirs que |3 loi attribue expressement aux

associes.

La societé est engagée méme par les actes des gérants qui ne relévent pas de !|'objet social, a moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait {'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gerant aux actes d'un autre gerant est sans effet, & |'ega~d des tier~s, a molins
gu'il ne soit etabli qu'iis en ont eu connaissance.

Les pouvoirs de chacun des gérants, comprennent notament, sans que cette enumération soit limitative, ceux
de nommer et révoquer les employes de la sociate, determiner leurs traitements, salaires et gratifications
fixes et proportionnels, recevoir et payer toutes sommes, souscrire et endosser, negocier, acquitter tous
effets de commerce, effectuer tous achats et ventes, faire tous contrats, traités et merches, au comptant
ou a terme, concernant les operations sociales, etablir toutes soumissions, effectuer tous pré&ts, credits
et avances, contracter tous emprunts bancaires ou autres a |'exception des emprunts hypothécaires, se
faire ouvrir tous comptes bancaires, autoriser tous retraits, cessions ou delegations de fonds, ¢creances

et autres vaileurs queiconques appartenant & la societe, consentir et resilier tous baux et locations,
faire toutes constructions et tous travaux, suivre toutes actions judiciaires ou amiables, traiter,
transiger, compromettre, donner tous désistements et mainlevées avant ou apres paiement,

Toutefolis, il est expressement stipule que tous les achats, echanges ou ventes d'immeubles ou fonds de
commerce, toutes les constitutions de garantie, nantissement ou hypotheques sur les biens sociaux devront

8tre prealablement autorises par |'assemblee des associes statuant a2 la majorite simple.
|| en sera de m8me des crédits baux immobiliers, des prises de participations, des oparations d'apports,
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des préts - sauf placements financiers 2 court terme relevant de fa gestion courante de |2 tresorerle,
des emprunts relevant de la gestion courante tels que escomptes ou decouvert - les transactions et

]

compromis pour un montant superieur a 50 000 Francs. Cette !imitation de pouvoir n'est pas opposable aux
tiers.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilite, constituer des mandataires , associes ou non, pour un ou
plusieurs objets determines.

|1s peuvent déleguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables a un ou plusieurs directeurs, associes ou
non, pour assurer la direction technique et commerciale des affaires de l& societa et passer avec ce Ou
ces directeurs, des traites determinant itatendue de leurs attributlions et pouvoirs, 12 dyree de leurs
fonctions, et 1'importance de leurs avantages fixes et proportionnels.

Les gérants doivent consacrer le temps et le soin nécessaires 3 la marche des affaires.

Tout gérant, associé ou non, nommé dans les stafuts ou par un acte postérieur, est ~avocable par decision
ordinaire de la coilectivité des associe prise a la majorite du capital soclal.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement 3 la cl1dture d'un exercice, en prévenant les
assoclés six mois A |'avance par lettre recommandee, ceci sauf accord confraire de Ia collectivite des

'll-

associas prise a la majorite du capital sociai.

En cas de cessation de fonction par 1'un des géranfs pour un motif quelconque, la géranca reste assuree
par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul gérant, la coilectivité des

associds aura 3 nommer un ou plusieurs autres gérants, & la diligence de 1'un des assocliés, et aux
conditions da majorité prévues 3 l[farticle 14 ci-apres.

En romunération de ses fonctions et en compensation de le responsabilite attachée a l!a gestion, chaque

géranf a droit a2 un traitement fixe, proportionne! ou mixte dont le montant et les modalites de paiement
sont determinés par décision collective ordinaire des associes.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes peuvent 8&tre nommes et exerce~ leur mission de contrdle
conformament a la loi.

Leurs honoraires sont fixes par la loi.

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

| - La volonté des associés s'exprime par des décisions coliectives qui obligent les associes méme
absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, su choix de la gérance, soit d'une assembiée génerale, soit d'une consultation
par correspondance ; toutefois, la réunion d'une assemblee est obligatoire pour statuer sur |'approbation
des comptes de chaque sxercice.



a)assamblae générala

Toute assemblée generale est convoquée par |a gerance ou 3 defaut par le commissaire aux comptes, s'il en

existe un, ou encore a defaut par un mandataire désigne en justice a2 la demande de tout associé.

Un ou plusieurs assocles déetenant la moitie des parts sociales ou détenant, s'ils representent au moins le
quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Pendant la periode de liquidation, les assemblses sont convoquees par le ou les liquidateurs.

Les assemblees genarales sont reunies au siege social, ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation.

La convocation est faite par lettre recommandee adressee a chacun des associes a son dernier domicile
conhu quinze jours francs avant !a reunion.

Cette lettre contient 1'ordre du jour de i'assembiée, acrréte par l'auteur de la convocation.

Toute assemblee irregqulierement convoquee peut 8&tre annulée ; toutefois 1'action en nullite est

- L

irrecevable lorsque tous les associés ataient presents ou représentés a l1'assemblée que! que soit son mode
de convocation.

L'assembiée est présidée par |'un des gérants ou, s5i aucun d'eux n'est associé par |'associ@ présent et
acceptant, qui possede ou représente le plus grand nombre de parts.

La deliberation est constatee par un proces verbal contenant les mentions exigees par~ la loi, etapli et
signé par le ou les gérants et, le cas echeant, par le président de séance. .

A défaut de feuille de presence, la signature de tous les associés présents figure sur le proces verbal,

Seules sont misas en deliberation les questions figurant 3 |'ordre du jour.

b) consultation acrite

En cas de consultation ecrite, la gerance adresse a chaque associe a son dernier domicile connu, par
lettre recommandée, le texte des resolutions proposées ainsi que l!es documents nécessaires a !|'information

des associes.

Les associes disposent d'un délal de quinze jours a compter de l|a date de réception du projet des
résolutions pour emettre leur vote par ecrit, le vote etant, pour chaque resolution, formulee par les mots
foui™ ou ""non".

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus
est considere comme s'etant abstenu.

|| -~ Tout associe a droit de participer aux décisions, queile que soit leur nature, et quel que soit le
nombre de ses parts, avec un nombre de voix egal au nombre de parts sociales qu'il possede, s5ans
limitation.

Tout associe peut se faire représenté par un autre associe justifiant de son pouvoir, ou par son conjoint.
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111 - Las procas-verbaux sont atablis sur un registre cote et paragraphe, ou sur des feuilles moblles
6galement cotées et paragraphées, conformement 2 la lol. Les copies ou extralts de ces procas verbaux sont

valablement certifies conformes, pac un gerant,

ARTICLE 15 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINA{RES

Sont qualitiees d'ordinaires, les décisions des associes ne concernant ni !'agrement de nouveaux associes
ni de modifications statuaires, sous réserve des axceptions prévues par la loi, & savoir : ravocation du
gérant statuaire ot transformation aen societé anonyme lorsque laes capitaux propres net excedent cing

militons de francs.

Chaque annee, dans les six mois de la cl8ture de |'exercice, les associes sont reunis par la gerance pour
statuer sur les comptes dudit exercice et |'affectation des rasultats.

Les decisions collectives ordinaires doivent, pour 8tre valables, 8tre acceptoees par un ou plusieurs
associes representant, plus de la moitie du capital! social. Si cette majorite n'est pas obtenue, les

decisions sont, sur deuxieme consultation, prises a la majorité des votes amis, quelle que soit |a portion
de capital representes.

Toutefois, ta majorite est ircaductible s'i! s'agit de voter la nomination ou la ~évocation d'un gerant.

ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiges d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux associés ou
modi fication des statuts, sous raserve des exceptions prévues par la lol.

les associas peuvent, par decisions collectives extraordinaires, apporter toutes modifications permises
pac |la loi aux statuts.

Les dacisions extraordinaires ne peuvent &tre valablement prises que si elles sont adoptees

- 3 |j'unanimite, s'il s'agit de change~ la nationalité de I|a sociate, d'augmenter les
engagements d'un associe ou de transformer |a societe en sociéete en nom collectit, en commandite simple,
on commandite par actions, ou en societd civile.

- a2 la majorite en nombre des associes representant au moins les trois quarts du capital social
$'11 s'agit dtadmettrs de nouveaux associes.

- par des associes représentant au moins les trois quarts du capital social, pour toutes les
autres dacisions extraordinaires.

_ARTICLE 17 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOQCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par ocrit, soit en assemblée générale, chacun d'eux a le
droit d'obtenir communication des documents et informetions necessaires pour lui permettre de Se prononcar

en connaissance de cause et porter un jugement sur |3 societe.
La” nature de ces documents et les conditlons de leu~ envoi ou mise & disposition sont determinees par !a
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ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES

Sous reserve des interdictions legales, les conventions entre la sociéte et |'un des associas ou gérants,
sont soumises aux formalites de contr8le et de présentation & ('assembldée des associes prescrites par la

loi.
Ces formalites s'etendent aux conventions passées avec une societé dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur gene~al, membre du directoire ou du conseil de

survel llance, est simultanement gerant ou associé de la societe a responsabilite limitee.

Ainsi, les associes peuvent, notamment, du consentement de la géfanca et aux conditions fixees par
celle-ci, laisser ou verser leurs fonds disponibles dans les caisses de la sociéte, en compte courant.

Aucun associe ne peut effectuer de retrait sur les sommes ainsi déeposees, sans avoir averti le gerant au
moins un mois @ |'avance.

ARTICLE 19 - INVENTAIRE

1 est dressée a la cl8ture de chaque exercice, par les so0ins de la gé*ance, un inventaire de l'actif et du
passit de la societé, un bilan, un compte de résultat et um annexee.

La gerance procede, m8me en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, aux amortissements et provisions
prévus ou autorises par la loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou gearantis par la societe, est mentionne a la suite du
bilan.

La géran:e etablit un rapport sur la situation de la societe et |'activite de celle-ci pendant I'exercice
éCUU | é’i

Le rapport de gestion, le bilan, le compte de résultat, |'annexe, le texte des resotutions proposees et
eventuel lement, le rapport du commissaire aux comptes doivent &tre adressas aux associes quinze jours
trancs au moins, avant la date de 1'assemblee appelee a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a l[a faculte de pose~ par ecrit des questions auxquelles le
gerant sera tenu de reépondre au cours de |'assemblae.

Pendant le délai de quinze jours francs qui precede !'assemblae, |'inventaire est tenu au siege social, a
la dispositions des associes qui ne peuvent en prendre copie.

Tout associe a droit a toute époque de prendre connaissance par lui-méme et au siege social des bilans,
comptes de resultat, annexes, inventaires, rapports soumis aux assemblées et des proces verbaux des
assamblees, concernant les trois derniers exsrcices.



ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

15k r -

" Les prodults nets de I'exercice, deduction faite des frals generaux et autres charges de la societe, y
compris tous amortlissements et provislions, constlituent !es beneflces nets.

Sur ces benafices nets, dimlinues le cas echeant des pertes antarieures, sont pralevees tout d!abord les
sommes 3 porter en raserve an appllication de la loi ; ainsl, 1l est pralevé 5 § pour coastituer le fonds
de reserve legale. Ce prelevement cesse d'8tre ob!igatoire lorsque le fonds de réserve atteint e dixiome
du capital ; 1l reprend son cours lorsque, pour une ralson quelgquonque, la reserve Iégala ast descendue
au-dossous de co dixieme.

Le benefice net distribuable ‘est constitué par le béndfice net de I'exercice, diminué des pertes
anterleures et des sommes porteées an reserve en application de ia loi, et augmenté du report banaficiaire.

L

Ce benafice est reparti entre tous les associes proportlonneliement au nombre de parts appartenant 3
chacun dteux. Cependant, hors le cas de reduction de capital, aucune distribution ne peut atre faite aux

associas lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a 1a suite de celle-ci inférieur au montant du
capital augmenté des raeserves que la loi ne permet pas de dlstribuer.

Toutefois, apras preievement des sommes portees en reserve, en application de la loi, les associes

peuvent, sur proposition de |a gérance, reporter 3 nouveau tout ou partie de cette part a toutes réserves
genarales ou speciales dont !ls déecident la creation et determinent l'emploi s'il y a |leu.

Les pertes, s'il en existe, sont Imputdes sur les benéfices reportas des exercices antarieurs ou reportees

]

4 nouveau.

ARTICLE 21 -~ DIVIDENDES - PA|EMENT

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le delai maximal de neuf mois apres la cl8ture de
| fexercice, sauf prorogation de justice.

ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE OU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de [a sociate
deviennent Inferieurs 3 la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatres mois qul suivent
| tapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associes afin de decider, s'il
y @ lieu a8 dissolution anticipée de la societa.

Si la dissoiutlon n'est pas proncncee, le capita! doit atre, dans le délai fixe par la loi, reduit d'un
montant au moins egal & celui des pertes qui n'ont pu 8tre imputees sur les reserves si, dans ce délai
les capitaux propres n'ont pas ete reconstitues 3 concurrence d'une valeur au moins egale a la moitie du
capital social.

La réduction du capital a un montant inferieur au minimum legal ne peut 3tre decicee que sous la condition

- L

suspensive d'une augmantation de capital destinee 3 2mener celui-ci au moins a ¢e montant minimum,
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En cas d'lnobservation des prescritfons de I'un ou plusleurs des allneas qu! précedent, tout Intéressa
peut demander en Jjustice la dissolution de la sociate. !l en est de méme s! les associds n'ont pu
valabliement delberer,

Toutefols, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, s! au jour ou [l statue sur le fund, la
raqularisation a eu ileu.

ARTICLE 23 - DISSCLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la societe, ou en cas de dissolution, pour quelque cause que ce soit, la societa entre
en ligquidation.

Toutafois, cette dissolution ne produit ses effets a I'egard des tiers qu'a compter du jour ou elle a até
publiee au Registre du Commerce. La personnalite de la societe subsiste pour les besoins de la liquidation
et jusqu'a cl8ture de celle-¢i. La mention "société en liquidation" ainsi que le nom du ou des
liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de |la societe.

L

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommes a8 la majorite en capital des associes,
pris parmi les associes ou en dehors dl'eux. La liquidation est effectuée conformement 3 la lol.

Le produit net de la Illquidation est employe d'abord a rembourser le montant des parts sociales qui
nlaurait pas encore etée rembourse, le surplus est réparti entre les associés, au prorata du nombre des
par+s appartenant a chacun d'eux.

ARTICLE 24 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir, concernant |'interprétation ou I'execution des statuts ou
relativement aux affaires sociales, entres les associes ou entre les associes et la sociéte, pendant la
duree de la sociéte ou de sa liguidation, sont soumises aux +ribunaux compétents du siége social.

Tout associé doit, en consaquence, faire election de domicile dans le ressort judiciaire du siage social
et toutes assignations ou significations sont reguliérement délivrees a ce domicile elu, a défaut
d'election de domicile, les assignations ou significations sont valabnlement faites au Parquet de Monsieur
le Procureur de la Republique du lieu du siege social.




