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FINANCIERE MACE
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Siége social : Rue Louis Blériot
ZAC du Forum - 44700 ORVAULT
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EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 16 JUILLET 2021

L’an deux mil vingt et un,
Le 16 juillet,
A 15 heures,

Les associés de la société FINANCIERE MACE se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire,
au Cabinet LBA Walter France, Rue de I'Hétellerie - 44470 CARQUEFOU.

Il a été établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque associé participant a I’Assemblée
en entrant en séance, tant en son nom personnel qu’en qualité de mandataire.

I’Assemblée est présidée par Monsieur Bertrand MACE, en sa qualité de Président de la Société.
La société IN EXTENSO OUEST AUDIT, Commissaire aux Comptes de la Société, est excusée.

La feuille de présence, certifiée exacte par le Président, permet de constater que le quorum
nécessaire a la tenue de I'Assemblée est atteint.

Le Président de I’Assemblée constate que I’'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président de I’Assemblée dépose sur le bureau et met & la disposition de I’Assemblée :

la feuille de présence,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I’Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été tenus a la disposition des associés
au siége social.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que I’Assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport du Président,

- Modification de I'article 12 des statuts (« Agrément ») ;

- Ajout d’un nouvel article 13 (« Exclusion ») en remplacement de |'actuel article 13 ;

- Révision de certains articles des statuts, a savoir de l'article 17 (« Commissaires aux comptes »),
de l'article 19 (« Décisions collectives obligatoires »), de l'article 20 (Régles de majorité), de
I'article 21 (« Modalités des décisions collectives »), de Iarticle 22 (« Décisions collectives sans
réunion »), I'article 27 (« Etablissement et approbation des comptes annuels ») et de I'article 30
(« Contestations ») ;

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.
Le Président donne lecture du rapport du Président et du rapport du Commissaire aux comptes.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.



Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'’Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de modifier
I'article 12 des statuts (« Agrément ») qui est désormais intitulé « Agrément et cession des actions »
et qui est rédigé de la fagon suivante :

« ARTICLE 12 - Agrément et cession des actions

12.1 Les actions ne sont négociables qu’aprés limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter
de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la cléture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au
compte de I'acheteur a la date fixée par l'accord des parties et notifiée a la Société.

12.2 Cession et transmission d’actions entre vifs

A I'exception des cessions entre associés qui peuvent étre effectuées librement, les actions ne peuvent
étre cédées ou transmises entre vifs, a titre onéreux ou gratuit, qu‘avec 'agrément préalable de la
collectivité des associés qui statue dans les conditions prévues pour les décisions collectives
extraordinaires. Cet agrément préalable est requis pour toutes les cessions ou transmissions entre
vifs, pour quelque cause que ce soit, y compris pour les cessions et transmissions au profit d’un
conjoint, d’un ascendant, ou d‘un descendant. Toutefois et par dérogation, les cessions et
transmission d‘actions au profit d’'une personne ayant déja la qualité d‘associé peuvent étre
effectuées librement.

a) Notification du projet de cession

Sauf s’il s‘agit d’une cession entre associés, lorsque I'un des associés a décidé de céder tout ou
partie de ses actions a un tiers, il doit, préalablement a la réalisation de toute cession, demander
l'agrément a la collectivité des associés.

Pour cela, I'associé qui décide de céder tout ou partie de ses actions (ci-aprés le « cédant » ou
/'« associé cédant ») doit notifier son projet de cession, soit par acte extrajudiciaire, soit par
lettre recommandée avec accusé de réception, soit par lettre remise contre décharge, a la
Société, en indiquant les nom, prénom et adresse du cessionnaire ou du bénéficiaire, le nombre
des actions dont la cession ou la transmission est envisagée et le prix (ou I'évaluation).

b) Décision de la Société
Le Président de la Société ou l'associé cédant doit, dans un délai de trente jours, organiser une
consultation de la collectivité des associés, a I'effet que celle-ci puisse statuer sur la demande

d‘agrément.

L'agrément d’un nouvel associé est décidé par la collectivité des associés statuant dans les
conditions prévues pour les décisions collectives extraordinaires.

La Société doit, dans un délai de trois mois & compter de la réception de la notification du projet de
cession, notifier a l'associé cédant la décision dagrément ou de refus dagrément. A défaut de
réponse dans le délai de trois mois, I'agrément sera réputé accepté.

La décision d‘agrément ou le refus d‘agrément n‘a pas a étre motivée.



c)

d)

e)

En cas d‘agrément, I'associé cédant peut céder librement le nombre d’actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et a la personne mentionnée dans
ladite notification.

Conséquences du refus d'agrément

En cas de refus d’agrément, I'associé cédant doit, dans un délai de quinze jours a compter de la
notification de la décision de refus d’agrément, indiquer a la Société au moyen d’une lettre
recommandée avec accusé de réception (ou par tout autre moyen accepté par la Société), sl
entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d’exercice de ce droit de repentir, la Société doit, dans un délai de trois mois & compter
de la notification de la décision de refus d‘agrément :

- soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs associés,
ou par tout tiers préalablement agréé par une décision collective des associés ;

- soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat
céder ces actions ou les annuler dans le cadre d’une réduction de capital.

Si, a I'expiration dudit délai de trois mois, le rachat n‘est pas réalisé, 'agrément est considéré
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible.

En cas de refus par l'associé cédant de régulariser la cession, les ordres de mouvement sont au
besoin régularisés conformément a l'article 12.6 ci-aprés.

Prix de rachat des actions

Le prix de rachat des actions de I'associé cédant est fixé d’'un commun accord avec l'acquéreur.
En cas de désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-
4 du Code civil. En cas d'expertise, les frais de celle-ci sont supportés par moitié par le cédant
et par moitié par la Société. Au cas ou le cédant refuserait de consigner la somme nécessaire
lui incombant au titre des frais d'expertise, il sera réputé avoir renoncé a son projet de cession
(ou de transmission).

Portée

Ces dispositions sont également applicables en cas d‘apport en société, d‘apport partiel d’actif,
de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s‘appliquer a la cession des droits d’attribution en
cas d‘augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d’émission ou bénéfices,
ainsi qu’en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie
d‘apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes dénommées.

La clause d’agrément, objet du présent article, est également applicable a toute cession de
valeurs mobiliéres émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a
recevoir, a tout moment ou a terme, des actions de la Société.

12.3 Transmissions d’actions suite au décés d’un associé

En cas de déces d’un associé, tous héritiers, conjoints, ayants-cause ou ayants droit ne deviennent
associés que s'ils sont agréés par la collectivité des associés statuant selon les modalités indiquées
ci-apres et une fois I'agrément obtenu.

Toutefois, cet agrément n’est pas requis si I’héritier, le conjoint, I'ayant-cause ou I'ayant droit a déja
la qualité d’associé.

Tout héritier, conjoint, ayant-cause ou ayant droit, qu’il soit soumis ou non & agrément, doit justifier,
dans les meilleurs délais, de son identité et de sa qualité héréditaire auprés du Président qui peut
toujours exiger la production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés établissant ces
qualités.



a) Demande d‘agrément.

Si les droits hérités sont divis, I’héritier, le conjoint, I'ayant-cause ou l'ayant droit qui n‘a pas déja la
qualité d’‘associé, doit notifier au Président dans le délai de trois mois a compter du décés de l'associé,
par envoi recommandé avec avis de réception, une demande d’agrément en justifiant de ses droits
et qualités. Lorsque les droits hérités sont divis, la collectivité des associés peut également se
prononcer sur |'agrément, méme en l'absence de demande d’un héritier, d’un conjoint, d'un ayant-
cause ou ayant droit, dans les conditions prévues au § b) ci-aprés.

Si les droits hérités sont indivis, les indivisaires (dés lors qu’'ils n‘ont pas déja la qualité d‘associé)
doivent adresser leur demande d’agrément au nom de tous les indivisaires a la Société dans un délai
de trois mois a compter du décés de l'associé. La collectivité des associés peut néanmoins, sans
attendre cette demande, statuer sur l'agrément des indivisaires soumis a agrément, dans les
conditions prévues au § b) ci-aprés. Tout acte de partage est valablement notifié a la Société par le
copartageant le plus diligent. Tant que subsiste une indivision successorale ou conjugale, les droits
de vote attachés aux actions qui en dépendent sont suspendus.

b) Décision de la Société

Dans les trente jours a compter de la réception de la demande d'agrément visée au § a) ci-dessus,
le Président ou tout associé en cas de carence du Président doit organiser une consultation de la
collectivité des associés, a I'effet que celle-ci puisse statuer sur la demande d’agrément.

L'agrément de tous héritiers, conjoint ou ayants-causes (n‘ayant pas déja la qualité d‘associé) est
décidé par la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues pour les décisions
collectives extraordinaires, étant précisé que (i) les héritiers, conjoints ou ayants-causes qui ne sont
pas déja associés ne participent pas au vote, et que (ii) les actions de l'associé décédé ne sont pas
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

En cas d'agrément, les actions concernées peuvent étre transmises aux personnes désignées dans la
demande d’agrément, aux conditions mentionnées dans ladite demande.

La décision d’agrément ou de refus d‘agrément n’a pas a étre motivée.
c) Notification de la décision d‘agrément ou de refus d'agrément

Le Président doit faire connaitre la décision de la collectivité des associés a I'auteur de la demande
d‘agrément visée au § a) ci-dessus par envoi recommandé avec avis de réception dans le délai de
trois mois a compter de la réception de la demande d’agrément. A défaut de notification de ladite
décision dans le délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.

Lorsque la Société se prononce sur I'agrément des héritiers, conjoints ou ayants-causes en l'absence
de toute demande d’agrément de leur part, elle doit faire connaitre sa décision par envoi recommandé
avec avis de réception dans les trois mois a compter de l'expiration du délai de trois mois dont
disposent les héritiers, conjoint ou ayants-causes pour formuler leur demande d‘agrément.

En cas d'agrément, les actions concernées peuvent étre transmises aux personnes désignées dans la
demande d‘agrément, aux conditions mentionnées dans ladite demande.

En cas de refus d’agrément, la notification mentionnera également le prix de rachat des actions
calculé conformément au § e) ci-apreés.

d) Conséquences d'un refus d'agrément

En cas de refus d‘agrément, la Société doit dans un délai de trois mois a compter de la notification
de la décision de refus d’agrément :

- soit faire racheter les actions de |‘associé décédé par un ou plusieurs associés ;

- soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat céder
ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.



Si, a8 I'expiration dudit délai de trois mois, le rachat n’est pas réalisé, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recours possible.

e) Prix de rachat des actions

Le prix de rachat des actions de |'associé décédé sera calculé selon la formule suivante :
P = KP x (NTA/NTT)

Etant précisé :
- que « P » signifie le prix des actions de I'associé décédé ;

N que « KP » signifie le montant des capitaux propres de la Société (a savoir les capitaux propres
figurant a la ligne DL de I'actuel imprimé fiscal n°2051) :

tel quil figure dans les comptes de I'avant dernier exercice clos, apreés affectation du résultat,
au jour du décés de l'associé, dans I’'hypothése ol ce décés interviendrait dans les quatre
mois de la cléture du dernier exercice (soit, par exemple, les comptes de l'exercice clos le 31
décembre 2022 pour un déceés survenu le 15 avril 2024) ;

tel qu’il figure dans les comptes du dernier exercice clos, aprés affectation du résultat, au
Jour du déces, dans I'hypothése ou ce décés interviendrait aprés les quatre mois suivant la
cléture du dernier exercice (soit, par exemple, les comptes de |'exercice clos le 31 décembre
2023 pour un décés survenu le 15 mai 2024) ;

-« NTA » signifie le nombre d‘actions détenus par l'associé décédé au jour de son décés ;

-« NTT » signifie le nombre total d‘actions de la Société a la méme date.

Les héritiers, conjoint ou ayant-cause disposeront d'un délai d’un mois a compter de l'envoi de la
notification qui leur sera faite pour contester le calcul du prix. A défaut de contestation dans ce délai,
le calcul du prix sera réputé irrévocablement et définitivement accepté.

En cas de désaccord sur le calcul du prix des actions de l'associé décédé, le prix des actions sera fixé
par un expert ('« Expert »), désigné soit par les parties, soit & défaut d‘accord entre elles, par
ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en la forme des référés et sans recours
possible.

En cas de recours a I'Expert, les frais et honoraires de celui-ci seront supportés moitié par les
héritiers, conjoint, ayant droit ou ayant cause de |'associé décédé et moitié par la Société. L’Expert
désigné devra dire et fixer le prix des actions. L’Expert devra appliquer la formule définie dans le
présent article des Statuts mais sera libre de linterprétation et des modalités d‘application de ladite
formule. En outre, dans I'hypothése ou lesdites dispositions s‘avéreraient inapplicables pour quelque
cause que ce soit, I'Expert fixera le prix des actions par des méthodes de son propre choix,
permettant, selon lui, d’étre aussi proche que possible de celle prévue par les Statuts.

Dans I'hypothése ou I'Expert qui aurait été désigné ne serait pas a méme d‘exécuter sa mission, un
nouvel expert serait désigné par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en la
forme des référés sans recours possible.

La signature des ordres de mouvement et la formalité dinscription en compte sont, au besoin,
régularisées conformément aux dispositions de l‘article 12.6 ci-apreés.

f)  Partage de communauté

Les dispositions de Il'article 12.3 s’appliquent également aux partages de communauté en cas de décés
de I"époux associé.

12.4 Clause d’entrainement

Dans I'hypothése ou un (ou plusieurs) associé(s) bénéficierai(en)t d’une offre ferme d‘acquisition
d’un tiers (a savoir d’une personne n‘ayant pas la qualité d‘associé) portant sur la totalité des actions



(ci-aprés '« Offre »), et que I'Offre était acceptée par une décision collective extraordinaire des
associés, I'ensemble des associés auront :

- l'obligation de vendre la totalité de leurs actions audit tiers aux conditions de ['Offre, et ce
concomitamment ;

- l'obligation de supporter leur part des frais et honoraires de conseils (financiers, juridiques,
comptables, etc.) qui seront engagés et exposés en vue de la cession réalisée en application de
I’Offre a proportion de la partie du prix de cession que les associés percevront respectivement.

En conséquence la notification de I’'Offre vaudra de plein droit promesse de vente par les associés de
leurs actions au tiers ayant réalisé |'Offre, aux conditions de I'Offre.

Il est ici précisé qu'en cas d’acceptation de I’'Offre par une décision collective extraordinaire des
associés, les stipulations de l'article 12.2 ne seront pas applicables.

Les ordres de mouvement sont au besoin régularisés conformément a l'article 12.6 ci-aprés.
12.5 Nullité - Modification

Tous les cessions et transmissions d‘actions effectuées en violation des dispositions du présent article
12 sont nulles.

12.6 Régularisation

Toute cession au nom du ou des acquéreurs agréés par le Président est régularisée par un ordre de
mouvement signé par le cédant ou ses héritiers, conjoint, ayant cause ou ayant droit ou son
mandataire. A défaut pour I'associé cédant ou ses héritiers, conjoint, ayant cause ou ayant droit, de
signer et de remettre les ordres de mouvement, les ordres de mouvement sont au besoin régularisés
et signés soit par le Président, soit par toute autre personne désignée en référé, a la demande de
l'un des associés, par le Président du Tribunal de commerce du siége de la Société.

Le prix des actions est alors mis a la disposition de |'associé cédant ou transmettant ou des héritiers,
conjoint, ayant cause ou ayant droit ou, le cas échéant, déposé a la Caisse des Dépbts et
Consignations ou & la CARPA & charge pour l'associé cédant ou transmettant ou ses héritiers,
conjoint, ayant droit ou ayant cause, de le récupérer a leur frais. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'ajouter un
article 13 intitulé « Exclusion »), en remplacement de V’article 13 actuel, cet article étant désormais
rédigé de la fagon suivante :

« ARTICLE 13 - Exclusion
13.1 Cas d’exclusion

Tout associé peut étre exclu et contraint de céder ses actions dans les cas suivants :

(a) Exercice par un associé ou par toute entité contrélée par lui, directement ou indirectement, d’une
activité concurrente a celle de la Société ou parasitant en tout ou partie celle de la Société ;

(b) Violation par un associé de toute clause des Statuts, et notamment en cas de refus par un associé
de céder ses actions, dans I’hypothése ou cet associé serait tenu de céder ses actions en
application des Statuts, et notamment en application des dispositions des articles 12.2 et 12.3
des Statuts ;

(c) Opposition par un associé, soit continue, soit répétée, soit non justifiée par l'intérét social, aux
décisions proposées par le Président ou l'assemblée générale ;

(d) Départ d’un associé, le départ d’'un associé étant défini différemment selon qu’il s‘agit d’une
personne physique ou d’une personne morale, a savoir :



- si I'associé est une personne physique : en cas de perte par un associé personne physique
de la qualité de salarié ou de mandataire social, pour quelque raison que ce soit, de la
Société ou de I'une ou l'autre des sociétés du groupe (& savoir toute société controlée par
la Société ou toute société contrélant la Société, le contrble étant défini selon I'article
L. 233-3 du Code de commerce) ;

- sil'associé est une société :

(i) soit en cas de changement de controle au sens de larticle L. 233-3 du Code de
commerce, étant précisé qu‘afin de permettre l'application du présent article, toute
société associée doit :

notifier a la Société, ou a premiére demande de la Société, la liste de ses propres
associés et la répartition entre eux de son capital social. Lorsqu’un ou plusieurs
de ces associés sont eux-mémes des sociétés, la notification doit contenir la
répartition du capital social de ces sociétés et l'identification et les coordonnées
de la ou des personnes ayant le contrble ultime de la société associée ;

notifier spontanément a la Société tout changement relatif aux informations visées
au § (i) ci-dessus, dans un délai de quinze jours a compter de la survenance du
changement considéré.

(ii) soit en cas de perte de la qualité de salarié ou de mandataire social de I'un de ses
associés ou mandataire social dudit associé personne morale, pour quelque raison que
ce soit, de la Société ou de /'une ou l'autre des sociétés du groupe (a savoir toute
société contrélée par la Société ou toute société contrélant la Société, le contrble étant
défini selon l'article L. 233-3 du Code de commerce).

(e) Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou & l'image de la Société ou de I'une des
sociétés du groupe ;

(f) D’une fagon générale, pour tout motif grave.
13.2 Procédure

La décision d’exclusion est prise par I'assemblée générale extraordinaire des associés. L’‘associé
faisant l'objet de la procédure d’exclusion participe au vote sur son éventuelle exclusion sans
restriction.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société, ou de tout associé
(ou groupe d’associés) détenant au moins 10% du capital.

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre de l'associé
susceptible détre exclu lui aient été préalablement communiqués par lettre recommandée avec
accusé de réception par le Président, ou par tout associé ou groupe d’associé représentant au moins
10% des droits de vote (avec copie a I'ensemble des associés), le tout de sorte que I'associé concerné
puisse faire valoir ses éventuelles observations sur le projet d’exclusion. L’associé susceptible d‘étre
exclu dispose alors d’un délai de quinze (15) jours a compter de la premiére présentation de la lettre
recommandée avec accusé de réception pour adresser a l(aux) auteur(s) de cette derniére ses
observations éventuelles.

Si apreés l'expiration du délai de quinze (15) jours, et dans un délai maximum de trois (3) mois a
compter de l'expiration de ce délai de quinze (15) jours, et ce que l'associé susceptible d'exclusion
ait présenté ou non ses observations, I'assemblée générale extraordinaire statue sur la proposition
d’exclusion.

Sl le demande, I'associé susceptible d’étre exclu doit étre entendu lors de I'assemblée générale
appelée a se prononcer sur I'exclusion.

Si I'assemblée générale prononce l'exclusion de l'associé, celle-ci entraine la cession forcée de ses
actions, selon les modalités exposées ci-apres.

L'assemblée générale prononcant l'exclusion de l'associé peut également prononcer la suspension
des droits de vote de |'associé exclu jusqu'a la date de cession des actions.



Le procés-verbal de I'assemblée général appelée a se prononcer sur l'exclusion est notifié a I'associé
exclu par le Président, ou par tout associé ou groupe d‘associés représentant au moins 10% des
droits de vote, a I'associé exclu. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé
de réception.

13.3 Cession forcée des actions de [’associé exclu

L’exclusion d’un associé entraine la cession forcée des actions lui appartenant au profit des autres
associés, de tout tiers désigné par eux, ou de la Société elle-méme.

L’identité du ou des acquéreurs des actions de l'associé exclu est notifiée par le Président, ou par
tout associé ou groupe d‘associés représentant au moins 10% des droits de vote, a I'associé exclu,
soit par mention spéciale de la lettre notifiant I'exclusion, soit par une seconde lettre recommandée
avec accusé de réception adressée dans les quinze (15) jours suivant cette notification.

Les actions dont la cession forcée est prononcée doivent étre acquises dans les trois (3) mois a
compter de la décision d‘exclusion, sauf si les actions de l‘associé exclu sont temporairement
inaliénables (par exemple en application de l'article L 225-197-1 du Code de commerce) auquel cas,
l'acquisition des actions de l'associé exclu dans les quinze (15) jours suivant la fin de la période
d’inaliénabilité. En outre, en cas de recours a la procédure d’expertise visée au § 13.4 ci-aprés, les
actions doivent étre acquises dans le délai de quinze (15) jours a compter de la date de la remise de
son rapport par 'expert, ou a lissue de la période d’inaliénabilité si celle-ci n'est pas expirée a la
date de la remise de son rapport par l'expert.

Si a l'expiration du délai imparti, I'associé exclu n‘a pas procédé au transfert de ses actions au
bénéfice du ou des acquéreurs désignés, ou de la Société, selon les cas, il est procédé a la
régularisation du transfert des actions conformément aux dispositions du § 13.5 ci-aprés.

Dans I'hypothése ou les actions de l'associé exclu sont acquises par la Société elle-méme, cette
derniére est tenue suite a cet achat, de céder lesdites actions ou de les annuler dans le délai fixé par
l'article L. 227-18 alinéa 2 du Code de commerce.

13.4 Prix des actions de I’'associé exclu

Le prix de cession des actions de I'associé exclu sera calculé selon la formule décrite au paragraphe
e) de l'article 12.3 des Statuts, sous les précisions ci-apreés.

Le montant des capitaux propres sera apprécié a la date de la décision de I'assemblée pronongant
l'exclusion de I'associé (cette notion remplacant celle du décés).

L‘associé exclu disposera d’'un délai de quinze jours a compter de I'envoi de la notification qui lui sera
faite pour contester le calcul du prix de ses actions. A défaut de contestation dans ce délai, le calcul
du prix sera réputé irrévocablement et définitivement accepté.

En cas de désaccord sur le calcul du prix des actions de I'associé décédé, le prix des actions sera fixé
par un expert (I« Expert ») dans les conditions prévues par le paragraphe e) de l'article 12.3 des
Statuts.

13.5 Régularisation

Les ordres de mouvement sont au besoin régularisés conformément a l'article 13.3 ci-dessus.

Ainsi, a défaut pour l'associé exclu de signer et remettre les ordres de mouvement, les ordres de
mouvement sont au besoin signés par le Président, ou par toute personne désignée sur requéte de
l'un des associés par le Président du Tribunal de commerce du siége de la Société. Le prix des actions
est alors mis a la disposition de I'associé cédant, I'associé transmettant ou l‘associé exclu (ou de
I'associé tenu de céder ses actions en application des Statuts), soit immédiatement en cas d‘accord
sur le prix ou a lissue de la période d’inaliénabilité s’il en existe une, soit, en cas de recours a
l'expertise conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil, dans les quinze jours de
la fixation du prix par I'expert.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.



TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de revoir
certaines dispositions des Statuts, a savoir :

o De remplacer le contenu de l‘article 17 (« Commissaires aux comptes ») par les dispositions
suivantes :

« La nomination d‘un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les
cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas. Les Commissaires
aux comptes, s’ils sont nommés, exercent leur mission de contrble conformément a la loi. »

e Deremplacer le contenu de |'article 19 (« Décisions collectives obligatoires ») par les dispositions
suivantes :

« Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du Président ; fixation de sa rémunération ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ; distribution de
réserves ; quitus donné aux dirigeants de la Société ;

- Augmentation, amortissement et réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d’apport partiel d’actifs ou de scission ;

- Transformation de la Société ;

- Prorogation de la Société ;

- Dissolution de la Société ;

- Agrément des cessions et transmissions d‘actions conformément aux articles 12.2 et 12.3 ;

- Approbation de I’'Offre conformément a I’Article 12.4 ;

- Exclusion d’un associé en application de I’Article 13 ;

- Modification des Statuts, a I'exception du transfert du siége. »

e D'ajouter, a l'article 20 (Régles de majorité) a la liste des décisions collectives prises a la majorité
des 2/3 :
« - Approbation de I'Offre conformément a I’Article 12.4
- exclusion d’un associé en application de I’Article 13 ».

e De remplacer le premier alinéa de l'article 21 (« Modalités des décisions collectives ») par les
dispositions suivantes :
« Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le Président, un ou
plusieurs associés détenant ensemble au moins 10% des droits de vote, le commissaire aux
comptes ou par un mandataire désigné en justice ».

o D’ajouter a l'article 22 (« Décisions collectives sans réunion ») les dispositions suivantes :

« Décision collective a distance

Les décisions collectives des associés peuvent également étre prises par téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle. Dans ce cas, la convocation est faite par tout procédé de
communication écrite huit (8) jours calendaires avant la date de la consultation et mentionne le
Jour, I'heure, les moyens de participation a la consultation par téléconférence et l'ordre du jour
de la consultation. Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, la consultation a
valablement lieu sur convocation verbale sans délai.

La consultation est présidée par le président ou, en son absence, par tout participant élu par les
associés. Les décisions prises doivent faire l'objet d'une confirmation écrite par email. Par
ailleurs, le président de séance, au plus tard dans les huit (8) jours ouvrés suivant la consultation,
établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de la séance. Il en adresse
immédiatement un exemplaire par tout procédé de communication écrite & chacun des associés.
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Les associés votants en retournent une copie, le jour méme, aprés signature, par télécopie ou
tout autre moyen. En cas de mandat, une preuve du mandat est également communiquée au
président de séance par le méme moyen.

Le procés-verbal est consigné dans le registre des décisions collectives. »

e De remplacer le deuxiéme alinéa de l'article 27 (« Etablissement et approbation des comptes
annuels ») par les dispositions suivantes :

« En cas de pluralité d‘associés, |'assemblée des associés approuve les comptes annuels, le cas
échéant au vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en existe
un, dans les neuf mois de la cléture de I'exercice social. Si la Société est unipersonnelle, I'associé
unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, si la Société
en est dotée, dans les six mois de la cléture de l'exercice social, et décide Iaffectation du
résultat. »

o D’instituer une clause compromissoire et de remplacer le contenu de [(article 30
(« Contestations ») par les dispositions suivantes :

« Sous réserve des divers recours judiciaires prévus par la loi, toutes les contestations qui
pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation entre les associés ou
entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaires sociales, I'interprétation
ou l'exécution des Statuts, seront soumises a la procédure d‘arbitrage et & un tribunal arbitral
(ci-aprés le « Tribunal Arbitral » ).

La constitution du Tribunal Arbitral et la procédure d’arbitrage s’effectuent conformément aux
dispositions des articles 1442 et suivants du Code de procédure civile, et en outre, suivant les
régles ci-aprés définies.

30.1 Désignation et composition du Tribunal Arbitral

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre (le
tiers arbitre), de sorte que le Tribunal Arbitral soit constitué en nombre impair.

Faute par I'une des parties de désigner son arbitre, comme en cas de désaccord sur le choix du
tiers arbitre, le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saisi comme en
matiére de référé par une des parties ou un arbitre, procédera a cette désignation par voie
d’ordonnance.

Linstance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, I'abstention
ou la récusation d’un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible de
recours du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

30.2 Procédure - frais

Le Tribunal Arbitral ne sera pas tenu de suivre les régles établies en matiére de procédure civile
ou commerciale. Il statuera en amiable composition et en dernier ressort, les parties convenant
de renoncer a la voie d‘appel.

Les honoraires seront supportés également par les parties, sauf si le Tribunal Arbitral en décide
autrement. En outre, la partie qui s’opposerait a I'exécution de la sentence supporterait seule les
frais de toute nature qui en résulteraient.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social,
tant pour I'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres
difficultés. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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SEPTIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d’une copie, ou d’un extrait du
présent procés-verbal pour effectuer tous dépbts, formalités et publications nécessaires.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Pour extrait certifié conforme

résident
.’_,_,_,-o—“

—
—
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STATUTS
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Monsieur Bertrand MACE
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TITRE I
FORME - DENOMINATION SOCIALE
OBIJET - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1- Forme

La Société a été constituée sous la forme d'une Société a responsabilité limitée aux
termes d'un acte sous seing privé en date du 10 Décembre 1998, a SAINT SEBASTIEN
SUR LOIRE (44230), enregistré a Nantes Sud Est le 14 Décembre 1998 Bord. 483 Case 3.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés en date du 25 Juillet 2002, statuant a I'unanimité.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des parts sociales existantes et de
celles qui seraient créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les reglements en vigueur, notamment par le Livre deuxiéme
Titre II du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts. Elle ne peut faire appel
public a I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale de la Société reste : FINANCIERE MACE

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots " Société par actions simplifiée " ou des
initiales " S.A.S. " et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 3 - Siege social
Le siége social est fixé : Rue Louis Blériot — ZAC du Forum — 44700 ORVAULT

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts
en conséquence.

ARTICLE 4 - Objet

La Société continue d'avoir pour objet directement ou indirectement, tant en France
qu'a I'étranger :

- L'acquisition par tous moyens et la gestion de toutes participations ou valeurs
mobiliéres, ainsi que I'exercice de tous les droits attachés a ces participations et
valeurs mobiliéres ;

- La prise de participation ou d'intéréts dans toutes sociétés et entreprises
commerciales, industrielles, agricole, financiéres, mobiliéres ou immobiliéres ;

- L'acquisition, la mise en valeur, I'administration, I'exploitation, la location, la
vente, en totalité ou en partie, et I'échange de tous fonds de commerce
(notamment les fonds de commerce de vente et de réparation de motos),
terrains et immeubles ;

- L'édification de toutes constructions sur ces terrains ;

- Toutes études, transactions, opérations d'intermédiaire, conseils, services,
représentations, aides, prestations aux sociétés et entreprises,



et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres,
mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
social ou a tout autre objet, similaire ou connexe, de la maniére la plus étendue.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société reste fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.

TITRE II
APPORTS - CAPITAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Il a été apporté au capital de la Société :
- lors de la constitution en date du 10 décembre 1998,
la somme en numéraire de 50 000 F

- lors de l'augmentation de capital en numéraire décidée par I'assemblée
geénerale du 30 décembre 1998, la somme

4950 000 F
Total composant le capital social avant le passage a I'euro en date du 1¢"
janvier 2002

5000000 F
Soit en euros 762 245.09 €

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social reste fixé a la somme de 762 245.09 euros, divisé en 50 000 actions de
15.2449 euros chacune, entiérement souscrites et libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

. Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.

. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser,
dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction du capital.

. En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont,
proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de
capital. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer
ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.



. Les actions nouvelles doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte
conformément a la réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription
en compte.

ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette
proportionnelle a la quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme
de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent
se faire représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire
unique désigné en justice en cas de désaccord.

4, Le droit de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour
toutes les décisions collectives, sauf pour celles concernant I'affectation des bénéfices de
I'exercice ou il est réservé a l'usufruitier.

5. Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
guelconque, les propriétaires de titres isolés ou en nombre inférieur a celui requis ne
pourront exercer ce droit qu'a condition d'avoir fait leur affaire personnelle du
groupement et, éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions ou de
titres nécessaires.

TITRE II1I
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions
Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-
apreés :

. Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert
de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres
émises par la Société, a savoir : cession, transmission, échange, apport en société,
fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts,
nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.



. Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobilieres émises par la Société
donnant accés de facon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a
I'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons
et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a
compte sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le
registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 12 — Agrément et cession des actions

12.1 Les actions ne sont négociables qu’aprés |'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés. En cas d’augmentation du capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’'a la cléture
de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des
titres au compte de l'acheteur a la date fixée par 'accord des parties et notifiée a la
Société.

12.2 Cession et transmission d’actions entre vifs

A I'exception des cessions entre associés qui peuvent étre effectuées librement, les actions
ne peuvent étre cédées ou transmises entre vifs, a titre onéreux ou gratuit, qu’avec
I'agrément préalable de la collectivité des associés qui statue dans les conditions prévues
pour les décisions collectives extraordinaires. Cet agrément préalable est requis pour
toutes les cessions ou transmissions entre vifs, pour quelque cause que ce soit, y compris
pour les cessions et transmissions au profit d'un conjoint, d’'un ascendant, ou d’un
descendant. Toutefois et par dérogation, les cessions et transmission d’actions au profit
d'une personne ayant déja la qualité d’associé peuvent étre effectuées librement.

a) Notification du projet de cession

Sauf s'il s'agit d’'une cession entre associés, lorsque |I'un des associés a décidé de
céder tout ou partie de ses actions a un tiers, il doit, préalablement a la réalisation de
toute cession, demander l'agrément a la collectivité des associés.

Pour cela, l'associé qui décide de céder tout ou partie de ses actions (ci-apres le
« cédant » ou l'« associé cédant ») doit notifier son projet de cession, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception, soit par lettre
remise contre décharge, a la Société, en indiquant les nom, prénom et adresse du
cessionnaire ou du bénéficiaire, le nombre des actions dont la cession ou la
transmission est envisagée et le prix (ou I'évaluation).

b) Décision de la Société

Le Président de la Société ou l'associé cédant doit, dans un délai de trente jours,
organiser une consultation de la collectivité des associés, a I'effet que celle-ci puisse
statuer sur la demande d'agrément.



d)

L'agrément d'un nouvel associé est décidé par la collectivité des associés statuant
dans les conditions prévues pour les décisions collectives extraordinaires.

La Société doit, dans un délai de trois mois a compter de la réception de la notification
du projet de cession, notifier a I'associé cédant la décision d’agrément ou de refus
d’agrément. A défaut de réponse dans le délai de trois mois, I'agrément sera réputé
accepté.

La décision d'agrément ou le refus d'agrément n’a pas a étre motivéee.
En cas d’agrément, I'associé cédant peut céder librement le nombre d’actions indiqué
dans la notification de la décision d’agrément aux conditions prévues et a la personne

mentionnée dans ladite notification.

Conséquences du refus d’agrément

En cas de refus d'agrément, |'associé cédant doit, dans un délai de quinze jours a
compter de la notification de la décision de refus d’agrément, indiquer a la Société au
moyen d’une lettre recommandée avec accusé de réception (ou par tout autre moyen
accepté par la Société), s'il entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d’exercice de ce droit de repentir, la Société doit, dans un délai de trois mois
a compter de la notification de la décision de refus d’agrément :

- soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs
associés, ou par tout tiers préalablement agréé par une décision collective des
associes ;

- soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce
rachat céder ces actions ou les annuler dans le cadre d’une réduction de capital.

Si, a I'expiration dudit délai de trois mois, le rachat n’est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible.

En cas de refus par l'associé cédant de régulariser la cession, les ordres de
mouvement sont au besoin régularisés conformément a l'article 12.6 ci-aprés.

Prix de rachat des actions

Le prix de rachat des actions de I'associe cédant est fixé d'un commun accord avec
I'acquéreur. En cas de désaccord, le prix de rachat est déterminé dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil. En cas d’expertise, les frais de celle-ci sont
supportés par moitié par le cédant et par moitié par la Société. Au cas ou le cédant
refuserait de consigner la somme nécessaire lui incombant au titre des frais
d'expertise, il sera réputé avoir renoncé a son projet de cession (ou de transmission).

Portée

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport
partiel d’actif, de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession
des droits d'attribution en cas d’augmentation de capital par incorporation de
réserves, primes d’émission ou bénéfices, ainsi qu’en cas de cession de droits de
souscription a une augmentation de capital par voie d’apports en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.



La clause d'agrément, objet du présent article, est egalement applicable a toute
cession de valeurs mobilieres émises par la Société, donnant vocation ou pouvant
donner vocation a recevoir, a tout moment ou a terme, des actions de la Société.

12.3 Transmissions d’actions suite au décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, tous héritiers, conjoints, ayants-cause ou ayants droit ne
deviennent associés que s'ils sont agréeés par la collectivité des associés statuant selon les
modalités indiquées ci-aprés et une fois I'agrément obtenu.

Toutefois, cet agrément n’est pas requis si I'héritier, le conjoint, I'ayant-cause ou l'ayant
droit a déja la qualité d’associé,

Tout héritier, conjoint, ayant-cause ou ayant droit, qu’il soit soumis ou non a agrément,
doit justifier, dans les meilleurs délais, de son identité et de sa qualité héréditaire auprés
du Président qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou d’extraits de tous
actes notariés établissant ces qualités.

a) Demande d'agrément.

Si les droits hérités sont divis, I'héritier, le conjoint, I'ayant-cause ou l'ayant droit qui n‘a
pas déja la qualité d'associé, doit notifier au Président dans le délai de trois mois a
compter du décés de l'associé, par envoi recommandé avec avis de réception, une
demande d’agrément en justifiant de ses droits et qualités. Lorsque les droits hérités sont
divis, la collectivité des associés peut également se prononcer sur I'agrément, méme en
|'absence de demande d'un héritier, d'un conjoint, d’'un ayant-cause ou ayant droit, dans
les conditions prévues au § b) ci-aprés.

Si les droits hérités sont indivis, les indivisaires (dés lors qu’ils n‘ont pas déja la qualité
d’associé) doivent adresser leur demande d’agrément au nom de tous les indivisaires a la
Société dans un délai de trois mois a compter du décés de I'associé. La collectivité des
associés peut néanmoins, sans attendre cette demande, statuer sur |'agrément des
indivisaires soumis a agrément, dans les conditions prévues au § b) ci-aprés. Tout acte
de partage est valablement notifié a la Société par le copartageant le plus diligent. Tant
que subsiste une indivision successorale ou conjugale, les droits de vote attachés aux
actions qui en dépendent sont suspendus.

b) Décision de la Société

Dans les trente jours a compter de la réception de la demande d’agrément visée au § a)
ci-dessus, le Président ou tout associé en cas de carence du Président doit organiser une
consultation de la collectivité des associés, a l'effet que celle-ci puisse statuer sur la
demande d'agrément.

L'agrément de tous héritiers, conjoint ou ayants-causes (n'ayant pas déja la qualité
d'associé) est décidé par la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues
pour les décisions collectives extraordinaires, étant précisé que (i) les héritiers, conjoints
ou ayants-causes qui ne sont pas déja associés ne participent pas au vote, et que (ii) les
actions de l'associé décédé ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de
la majorité,

En cas d'agrément, les actions concernées peuvent étre transmises aux personnes
désignées dans la demande d’agrément, aux conditions mentionnées dans ladite demande.

La décision d’agrément ou de refus d'agrément n’a pas a étre motivée.



c) Notification de la décision d’agrément ou de refus d’agrément

Le Président doit faire connaitre la décision de la collectivité des associés a l'auteur de la
demande d'agrément visée au § a) ci-dessus par envoi recommandé avec avis de
réception dans le délai de trois mois a compter de la réception de la demande
d’agrément. A défaut de notification de ladite décision dans le délai ci-dessus, I'agrément
est réputé acquis.

Lorsque la Société se prononce sur I'agrément des héritiers, conjoints ou ayants-causes
en l'absence de toute demande d’‘agrément de leur part, elle doit faire connaitre sa
décision par envoi recommandé avec avis de réception dans les trois mois a compter de
I’'expiration du délai de trois mois dont disposent les héritiers, conjoint ou ayants-causes
pour formuler leur demande d’agrément.

En cas d'agrément, les actions concernées peuvent étre transmises aux personnes
désignées dans la demande d'agrément, aux conditions mentionnées dans ladite demande.

En cas de refus d’agrément, la notification mentionnera également le prix de rachat des
actions calculé conformément au § e) ci-apres.

d) Consequences d’un refus d’agrément

En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de trois mois a compter de la
notification de la décision de refus d’agrément :

-  soit faire racheter les actions de l'associé décédé par un ou plusieurs associés ;

- soit procéder elle-méme a ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce
rachat céder ces actions ou les annuler dans le cadre d’une réduction de son capital
social.

Si, a l'expiration dudit délai de trois mois, le rachat n’est pas réalisé, 'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés, sans recours
possible.

e) Prix de rachat des actions

Le prix de rachat des actions de I'associé décédé sera calculé selon la formule suivante :
P = KP x (NTA/NTT)

Etant précisé :
- gue « P » signifie le prix des actions de |'associé décédé ;

- que « KP » signifie le montant des capitaux propres de la Société (a savoir les
capitaux propres figurant a la ligne DL de |'actuel imprimé fiscal n°2051) :

tel qu’il figure dans les comptes de I'avant dernier exercice clos, aprés affectation
du résultat, au jour du décés de Il'associé, dans ['hypothése ol ce déces
interviendrait dans les quatre mois de la cloture du dernier exercice (soit, par
exemple, les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2022 pour un décés
survenu le 15 avril 2024) ;

tel qu’il figure dans les comptes du dernier exercice clos, aprés affectation du
résultat, au jour du décés, dans I'hnypothése ou ce décés interviendrait apres les
quatre mois suivant la cléture du dernier exercice (soit, par exemple, les comptes
de I'exercice clos le 31 décembre 2023 pour un décés survenu le 15 mai 2024) ;

- « NTA » signifie le nombre d'actions détenus par |'associé décédé au jour de son
déces ;



-« NTT » signifie le nombre total d’actions de la Société a la méme date.

Les héritiers, conjoint ou ayant-cause disposeront d‘un délai d’'un mois a compter de
I'envoi de la notification qui leur sera faite pour contester le calcul du prix. A défaut de
contestation dans ce délai, le calcul du prix sera réputé irrévocablement et définitivement
accepté.

En cas de désaccord sur le calcul du prix des actions de |'associé décédé, le prix des
actions sera fixé par un expert (I'« Expert »), désigné soit par les parties, soit a défaut
d'accord entre elles, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en la
forme des référés et sans recours possible.

En cas de recours a I'Expert, les frais et honoraires de celui-ci seront supportés moitié par
les héritiers, conjoint, ayant droit ou ayant cause de l'associé décédé et moitié par la
Société. L'Expert désigné devra dire et fixer le prix des actions. L'Expert devra appliquer
la formule définie dans le présent article des Statuts mais sera libre de I'interprétation et
des modalités d’application de ladite formule. En outre, dans I'hypothése ou lesdites
dispositions s‘avéreraient inapplicables pour quelque cause que ce soit, 'Expert fixera le
prix des actions par des méthodes de son propre choix, permettant, selon lui, d’étre aussi
proche que possible de celle prévue par les Statuts.

Dans I'hypothése ou I’'Expert qui aurait été désigné ne serait pas a méme d’exécuter sa
mission, un nouvel expert serait désigné par ordonnance du Président du tribunal de
commerce statuant en la forme des référés sans recours possible.

La signature des ordres de mouvement et la formalité d'inscription en compte sont, au
besoin, régularisées conformément aux dispositions de |'article 12.6 ci-aprés.

f) Partage de communauté

Les dispositions de l'article 12.3 s’appliquent également aux partages de communauté en
cas de décés de I'époux associé.

12.4 Clause d’entrainement

Dans I'hypothése ou un (ou plusieurs) associé(s) bénéficierai(en)t d'une offre ferme
d’acquisition d’un tiers (a savoir d’'une personne n’ayant pas la qualité d'associé) portant
sur la totalité des actions (ci-aprés |'« Offre »), et que I'Offre était acceptée par une
décision collective extraordinaire des associés, |'ensemble des associés auront :

- I'obligation de vendre la totalité de leurs actions audit tiers aux conditions de
I’Offre, et ce concomitamment ;

- I'obligation de supporter leur part des frais et honoraires de conseils (financiers,
juridiques, comptables, etc.) qui seront engagés et exposés en vue de la cession réalisée
en application de I'Offre a proportion de la partie du prix de cession que les associés
percevront respectivement.

En conséquence la notification de I'Offre vaudra de plein droit promesse de vente par les
associés de leurs actions au tiers ayant réalisé I'Offre, aux conditions de I'Offre.

Il est ici précisé qu'en cas d'acceptation de I'Offre par une décision collective
extraordinaire des associés, les stipulations de I'article 12.2 ne seront pas applicables.

Les ordres de mouvement sont au besoin régularisés conformément a l'article 12.6 ci-
apres.
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12.5 Nullité - Modification

Tous les cessions et transmissions d’actions effectuées en violation des dispositions du
present article 12 sont nulles.

12.6 Régularisation

Toute cession au nom du ou des acquéreurs agréés par le Président est régularisée par
un ordre de mouvement signé par le cédant ou ses héritiers, conjoint, ayant cause ou
ayant droit ou son mandataire. A défaut pour l'associé cédant ou ses héritiers, conjoint,
ayant cause ou ayant droit, de signer et de remettre les ordres de mouvement, les ordres
de mouvement sont au besoin régularisés et signés soit par le Président, soit par toute
autre personne désignée en référé, a la demande de I'un des associés, par le Président du
Tribunal de commerce du sieége de la Société.

Le prix des actions est alors mis a la disposition de V'associé cédant ou transmettant ou
des héritiers, conjoint, ayant cause ou ayant droit ou, le cas échéant, déposé a la Caisse
des Dépots et Consignations ou a la CARPA a charge pour l'associé cédant ou
transmettant ou ses héritiers, conjoint, ayant droit ou ayant cause, de le récupérer a leur
frais.

ARTICLE 13 - Exclusion
13.1 Cas d’exclusion

Tout associé peut étre exclu et contraint de céder ses actions dans les cas suivants :

(a) Exercice par un associé ou par toute entité contrélée par Iui, directement ou
indirectement, d'une activité concurrente a celle de la Société ou parasitant en tout ou
partie celle de la Société ;

(b) Violation par un associé de toute clause des Statuts, et notamment en cas de refus
par un associé de céder ses actions, dans I'hypothése ol cet associé serait tenu de
céder ses actions en application des Statuts, et notamment en application des
dispositions des articles 12.2 et 12.3 des Statuts ;

(c) Opposition par un associé, soit continue, soit répétée, soit non justifiée par l'intérét
social, aux décisions proposées par le Président ou I'assemblée générale ;

(d) Départ d'un associé, le départ d’'un associé étant défini différemment selon qu'il s'agit
d’une personne physique ou d’une personne morale, a savoir :

- sil'associé est une personne physique : en cas de perte par un associé personne
physique de la qualité de salarié ou de mandataire social, pour quelque raison
gue ce soit, de la Société ou de |'une ou l'autre des sociétés du groupe (a savoir
toute société contrdlée par la Société ou toute société contrélant la Société, le
controle étant défini selon l'article L. 233-3 du Code de commerce) ;

- sil'associé est une société :

(i) soit en cas de changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code
de commerce, étant précisé qu’afin de permettre I'application du présent
article, toute société associée doit :

notifier a la Société, ou a premiére demande de la Société, la liste de ses
propres associés et la répartition entre eux de son capital social.
Lorsqu’un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des sociétés, la
notification doit contenir la répartition du capital social de ces sociétés et
I'identification et les coordonnées de la ou des personnes ayant le
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contrdle ultime de la société associée ;

notifier spontanément a la Société tout changement relatif aux
informations visées au § (i) ci-dessus, dans un deélai de quinze jours a
compter de la survenance du changement considéré.

(ii) soit en cas de perte de la qualité de salarié ou de mandataire social de I'un
de ses associés ou mandataire social dudit associé personne morale, pour
quelque raison que ce soit, de la Société ou de I'une ou l'autre des sociétés
du groupe (a savoir toute société controlée par la Société ou toute société
contrélant la Société, le contrdle étant défini selon I'article L. 233-3 du Code
de commerce).

(e) Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de la Société ou de
I'une des sociétés du groupe ;

(f) D’une fagcon générale, pour tout motif grave.
13.2 Procédure

La décision d'exclusion est prise par I'assemblée générale extraordinaire des associés.
L'associé faisant |'objet de la procédure d’exclusion participe au vote sur son éventuelle
exclusion sans restriction.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société, ou de
tout associé (ou groupe d'associés) détenant au moins 10% du capital.

La décision d’exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a |'encontre de
I'associé susceptible d’étre exclu lui aient été préalablement communiqués par lettre
recommandée avec accusé de réception par le Président, ou par tout associé ou groupe
d'associé représentant au moins 10% des droits de vote (avec copie a |'ensemble des
associés), le tout de sorte que l'associé concerné puisse faire valoir ses éventuelles
observations sur le projet d’exclusion. L'associé susceptible d’étre exclu dispose alors d’un
délai de quinze (15) jours a compter de la premiére présentation de la lettre
recommandée avec accusé de réception pour adresser a |'(aux) auteur(s) de cette
derniére ses observations éventuelles.

Si aprés l'expiration du délai de quinze (15) jours, et dans un délai maximum de trois (3)
mois a compter de I'expiration de ce délai de quinze (15) jours, et ce que l'associé
susceptible d’exclusion ait présenté ou non ses observations, |'assemblée générale
extraordinaire statue sur la proposition d’exclusion.

S'il le demande, |'associé susceptible d’étre exclu doit étre entendu lors de I'assemblée
générale appelée a se prononcer sur I'exclusion.

Si I'assemblée générale prononce I'exclusion de l'associé, celle-ci entraine la cession
forcée de ses actions, selon les modalités exposées ci-aprés.

L'assemblée générale prononcant I'exclusion de l'associé peut également prononcer la
suspension des droits de vote de |'associé exclu jusqu’a la date de cession des actions.

Le procées-verbal de I'assemblée général appelée a se prononcer sur I'exclusion est notifié
a l'associé exclu par le Président, ou par tout associé ou groupe d’associés représentant
au moins 10% des droits de vote, a |'associé exclu. Cette notification est effectuée par
lettre recommandée avec accusé de réception.
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13.3 Cession forcée des actions de |I'associé exclu

L'exclusion d'un associé entraine la cession forcée des actions lui appartenant au profit
des autres associés, de tout tiers désigné par eux, ou de la Société elle-méme.

L'identité du ou des acquéreurs des actions de I'associé exclu est notifiée par le Président,
ou par tout associé ou groupe d’associés représentant au moins 10% des droits de vote,
a l'associé exclu, soit par mention spéciale de la lettre notifiant I’exclusion, soit par une
seconde lettre recommandée avec accusé de réception adressée dans les quinze (15)
jours suivant cette notification.

Les actions dont la cession forcée est prononcée doivent étre acquises dans les trois (3)
mois a compter de la décision d’exclusion, sauf si les actions de |'associé exclu sont
temporairement inaliénables (par exemple en application de I'article L 225-197-1 du Code
de commerce) auquel cas, I'acquisition des actions de l'associé exclu dans les quinze (15)
jours suivant la fin de la période d‘inaliénabilité. En outre, en cas de recours a la
procédure d’expertise visée au § 13.4 ci-apres, les actions doivent étre acquises dans le
délai de quinze (15) jours a compter de la date de la remise de son rapport par |'expert,
ou a l'issue de la période d'inaliénabilité si celle-ci n‘est pas expirée a la date de la remise
de son rapport par I'expert.

Si a l'expiration du délai imparti, I'associé exclu n‘a pas procédé au transfert de ses
actions au bénéfice du ou des acquéreurs désignés, ou de la Société, selon les cas, il est
procédé a la régularisation du transfert des actions conformément aux dispositions du
§ 13.5 ci-aprés.

Dans I'hypothése ou les actions de |'associé exclu sont acquises par la Société elle-méme,
cette derniére est tenue suite a cet achat, de céder lesdites actions ou de les annuler
dans le délai fixé par |'article L. 227-18 alinéa 2 du Code de commerce.

13.4 Prix des actions de I'associé exclu

Le prix de cession des actions de l'associé exclu sera calculé selon la formule décrite au
paragraphe e) de l'article 12.3 des Statuts, sous les précisions ci-apres.

Le montant des capitaux propres sera apprécié a la date de la décision de |'assemblée
pronongant I'exclusion de I'associé (cette notion remplagant celle du déces).

L'associé exclu disposera d'un délai de quinze jours a compter de I'envoi de la notification
qui lui sera faite pour contester le calcul du prix de ses actions. A défaut de contestation
dans ce délai, le calcul du prix sera réputé irrévocablement et définitivement accepté.

En cas de désaccord sur le calcul du prix des actions de l'associé décédé, le prix des
actions sera fixé par un expert ('« Expert ») dans les conditions prévues par le
paragraphe e) de l'article 12.3 des Statuts.

13.5 Régqgularisation

Les ordres de mouvement sont au besoin régularisés conformément a l'article 13.3 ci-
dessus.

Ainsi, a défaut pour l'associé exclu de signer et remettre les ordres de mouvement, les
ordres de mouvement sont au besoin signés par le Président, ou par toute personne
désignée sur requéte de I'un des associés par le Président du Tribunal de commerce du
siége de la Société. Le prix des actions est alors mis a la disposition de I'associé cédant,
I'associé transmettant ou l'associé exclu (ou de |'associé tenu de céder ses actions en
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application des Statuts), soit immédiatement en cas d’accord sur le prix ou a l'issue de la
période d’'inaliénabilité s’il en existe une, soit, en cas de recours a |'expertise
conformément aux dispositions de 'article 1843-4 du Code civil, dans les quinze jours de
la fixation du prix par I'expert.

TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE
LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSAIRES AUX COMPTES
ARTICLE 14 - Président de la Société

La Sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associé ou non, de la Société.

Désignation
Le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions
Le Président est nommeé sans limitation de durée.

Le Président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision collective des associés prise a la majorité des 2/3.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés. Le
Président, s'il est associé, prend part au vote.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est
investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la
Société, dans la limite de l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions légales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 15 - Directeur Général

Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne
physique de I'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.
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Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein
de la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
qgue cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur
Général n'ouvre droit a aucune indemnité.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf
pour la rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 16 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des
tiers, sauf en cas de délégation spéciale et écrite du Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui
ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de |'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer
cette preuve.

ARTICLE 16 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure @ 5 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la
connaissance des Commissaires aux comptes dans le mois de sa conclusion.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et
I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Si la société ne comprend qu'un associé, les conventions réglementées devront étre
relatées au registre des décisions de l'associé unique.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société.
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Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales sont communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit
d'en obtenir communication.

ARTICLE 17 - Commissaires aux comptes

La nomination d’un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans
les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas. Les
Commissaires aux comptes, s'ils sont nommeés, exercent leur mission de contréle
conformément a la loi.

ARTICLE 18 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L. 432-6 du
Code du travail auprés du Président.

TITRE V
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 19 - Décisions collectives obligatoires

Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

- Nomination, renouvellement et révocation du Président; fixation de sa

rémunération ;

- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ; distribution
de réserves ; quitus donné aux dirigeants de la Société ;

- Augmentation, amortissement et réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d’apport partiel d'actifs ou de scission ;

- Transformation de la Société ;

- Prorogation de la Société ;

- Dissolution de la Société ;

- Agrément des cessions et transmissions d’actions conformément aux articles 12.2 et

12.3;

- Approbation de I'Offre conformément a I'Article 12.4 ;

- Exclusion d’un associé en application de I'Article 13 ;

- Modification des Statuts, a I'exception du transfert du siége.

ARTICLE 20 - Regles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote, présents ou représentés, ayant recouru au vote par
correspondance ou ayant répondu a la consultation écrite.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu'elles
représentent.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement
énumérées ci-apreés et qualifiées d'extraordinaires doivent étre adoptées a la majorité des
2/3 ou a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :
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Décisions collectives prises a la majorité des 2/3

- Agrément d'une cession d'actions ;

- Modification du capital social ;

- Fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions ;

- Transformation en société d'une autre forme sauf forme reguérant I'unanimité
des associés comme prévu ci-dessous ;

- Modification des dispositions statutaires pour laquelle il n'est pas attribué de
compétence au président par l'effet d'une stipulation expresse des présents
statuts ;

- Dissolution ou prorogation de la société, nomination et révocation du
liquidateur ;

- Révocation du Président ;

- Approbation de I'Offre conformément a I’Article 12.4;

- exclusion d'un associé en application de I’Article 13.

Décisions collectives prises a l'unanimité

- Celles prévues par les dispositions légales ;

- Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,
notamment en cas de transformation de la société en société en nom collectif
ou en commandite.

Quorum

Les décisions collectives extraordinaires ne seront valablement adoptées que si les
associés présents, représentés, ayant recouru au vote par correspondance ou ayant
répondu a la consultation écrite possédent au moins, sur premiére convocation ou
consultation, le tiers des actions ayant droit de vote.

Sur deuxiéme convocation ou consultation, aucun quorum n'est requis.

Pour les décisions collectives ordinaires, le quorum est de un quart des actions ayant
droit de vote sur premiére convocation ou consultation.

Sur deuxiéme convocation ou consultation, aucun quorum n'est requis.

ARTICLE 21 - Modalités des décisions collectives

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le Président, un ou
plusieurs associés détenant ensemble au moins 10% des droits de vote, le commissaire
aux comptes ou par un mandataire désigné en justice.

Elles résultent soit d'un procés-verbal ou d'un acte signé par I'ensemble des associés, soit
d'une consultation écrite des associés, soit d'une réunion des associés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséede. Il doit justifier de son
identité et de I'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.
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ARTICLE 22 — Décisions collectives sans réunion

Décision des associés dans un acte signé par I'ensemble des associés

Les décisions collectives peuvent résulter du consentement de tous les associés exprimé
dans un acte ou dans un procés-verbal signé par tous les associés.

Cette décision est alors mentionnée, a sa date, dans le registre prévu par les présents
statuts.

Cette mention contient obligatoirement I'indication de la forme, de la nature, de I'objet et
des signataires de l'acte. L'acte lui-méme est conservé par la société de maniere a
permettre sa consultation en méme temps que le registre des délibérations.

Consultation écrite des associés

En cas de consultation écrite, le Président adresse, a chaque associé a son dernier
domicile connu de la société, par courrier en recommandé avec avis de réception, le
texte des projets de résolutions proposées, ainsi que tous les documents que le
Président jugera nécessaires pour la bonne information des associés, offrant aux
associés la possibilité d'exprimer sur chaque résolution un vote favorable ou
défavorable a son adoption, ou sa volonté de s'abstenir de voter.

Les associés disposent d'un délai de huit jours a compter de la date de réception du
projet de texte de résolutions pour émettre leur vote par écrit. Les associés devront
formuler leur vote pour chaque résolution par les mots « oui » ou « non » ou «
abstention ». En cas de défaut de vote ou dans I'hypothése ou le sens du vote sur
une ou plusieurs résolutions proposées n'a pas été indiqué clairement, I'associé sera
considéré comme s'étant abstenu pour le vote de la ou les résolutions considérées et
ne sera pas pris en compte pour le calcul de la majorité et du quorum.

En outre, l'associé devra impérativement dater et signer le projet de texte de
résolutions qu'il renvoie a la société. A défaut, son vote ne pourra étre pris en compte
pour aucune résolution et, pour chacune des résolutions, il ne sera pas pris en compte
pour le calcul de la majorité et du quorum.

La réponse des associés doit étre adressée dans un délai de huit jours a compter de la
date de réception du projet de texte de résolutions, a l'attention du Président, a
I'adresse du siége social de la société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai mentionné au précédent
alinéa est considéré comme s'étant abstenu et ne sera pas pris en compte pour le
calcul de la majorité et du quorum.

Décision collective a distance

Les décisions collectives des associés peuvent également étre prises par téléconférence
téléphonique ou audiovisuelle. Dans ce cas, la convocation est faite par tout procédé de
communication écrite huit (8) jours calendaires avant la date de la consultation et
mentionne le jour, I'heure, les moyens de participation a la consultation par
téléconférence et l'ordre du jour de la consultation. Lorsque tous les associés sont
présents ou représentés, la consultation a valablement lieu sur convocation verbale sans
délai.

La consultation est présidée par le président ou, en son absence, par tout participant élu
par les associés. Les décisions prises doivent faire I'objet d’'une confirmation écrite par
email. Par ailleurs, le président de séance, au plus tard dans les huit (8) jours ouvrés
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suivant la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des
délibérations de la séance. Il en adresse immédiatement un exemplaire par tout procédé
de communication écrite a chacun des associés.

Les associés votants en retournent une copie, le jour méme, aprés signature, par
télécopie ou tout autre moyen. En cas de mandat, une preuve du mandat est également
communiquée au président de séance par le méme moyen.

Le procés-verbal est consigné dans le registre des décisions collectives.

ARTICLE 23 — Décisions collectives avec réunion

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége
social ou en tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Selon l'article L. 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en
justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer |'assemblée générale des
associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et
notamment par télécopie.

Les associés peuvent également voter par correspondance.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article 24 ci-aprés.

ARTICLE 24 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée ou sur consultation écrite des associés
doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux établis sur un registre spécial
ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président
de I'assemblée et par un autre associé présent.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms
et qualité du Président de séance, le nombre de voix présentes, représentées ayant
recouru au vote par correspondance ou ayant répondu a la consultation écrite, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le
sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.
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ARTICLE 25 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou
les rapports du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports
doivent étre communiqués aux associés 15 jours avant la date d'établissement du
procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour
les trois derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes
annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés,
s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant,
des comptes consolidés du dernier exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 26 - Exercice social

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

ARTICLE 27 - Etablissement et approbation des comptes annuels
Le Président établit les comptes annuels de |'exercice.

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les comptes annuels, le
cas échéant au vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, s'il
en existe un, dans les neuf mois de la cloture de I'exercice social. Si la Société est
unipersonnelle, |'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du
Commissaire aux Comptes, si la Société en est dotée, dans les six mois de la cléture de
I'exercice social, et décide I'affectation du résultat.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion
du groupe et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision
collective.

ARTICLE 28 - Affectation et répartition des résultats
1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme

catégorie dans le cas contraire, donne droit a8 une part nette proportionnelle a la
quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et réserves ou dans I|'actif
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social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation. Chaque
action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de [I'existence d'un bénéfice
distribuable, les associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son
affectation a un ou plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute
somme prélevée sur le report @ nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles
en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de
paiement des dividendes.

TITRE VII
DISSOLUTION- LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 29 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée
décidée par décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nhomme un ou
plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose
des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité a
payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et
a en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre
d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine,
lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du
patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux
dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.
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TITRE VIII
CONTESTATIONS

ARTICLE 30 - Contestations

Sous réserve des divers recours judiciaires prévus par la loi, toutes les contestations qui
pourraient s’élever pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation entre les
associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaires
sociales, l'interprétation ou l|’exécution des Statuts, seront soumises a la procédure
d’arbitrage et a un tribunal arbitral (ci-aprés le « Tribunal Arbitral »).

La constitution du Tribunal Arbitral et la procédure d’arbitrage s’effectuent conformément
aux dispositions des articles 1442 et suivants du Code de procédure civile, et en outre,
suivant les regles ci-apres définies.

30.1 Désignation et composition du Tribunal Arbitral

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre
(le tiers arbitre), de sorte que le Tribunal Arbitral soit constitué en nombre impair.

Faute par l'une des parties de désigner son arbitre, comme en cas de désaccord sur le
choix du tiers arbitre, le Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, saisi
comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre, procédera a cette
désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement,
I'abstention ou la récusation d’'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance,
non susceptible de recours du Président du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit
ci-dessus.

30.2 Procédure - frais

Le Tribunal Arbitral ne sera pas tenu de suivre les régles établies en matiére de procédure
civile ou commerciale. Il statuera en amiable composition et en dernier ressort, les
parties convenant de renoncer a la voie d’appel.

Les honoraires seront supportés également par les parties, sauf si le Tribunal Arbitral en
décide autrement. En outre, la partie qui s‘opposerait a l'exécution de la sentence
supporterait seule les frais de toute nature qui en résulteraient.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége
social, tant pour I'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de
toutes autres difficultés.



