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STATUTS CERTIFIE CONFORME
A L'ORIGINAL

Société AABAM
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Au Capital de  7.623 EUROS

Sieége Social : 161, Boulevard Henri Sellier — 92150- SURES
RCS NANTERRE B 421 194 077
- STATUTS -
A jour au 15 Décembre 2013

Les soussignés :

1/ Monsieur Philippe SEBAN, né le 10 janvier 1957 a Neuilly Sur Seine (92), de nationalité francaise,
demeurant 43 Rue Saint-James — 92200 — NEUILLY SUR SEINE

2/ Monsieur Didier SEBAN, né le 07.05.58 a Neuilly Sur Seine (92), de nationalité frangaise, demeurant
60 Avenue de la Dame Blanche — 94300 - VINCENNES

3/ Madame Laurence SEBAN, née le 27.12.62 a Neuilly Sur Seine (92), de nationalité frangaise,
demeurant 8, Rue de la Bienfaisance — 94300 - VINCENNES

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE :
TITRE 1 - FORME-OBJET-DENOMINATION SOCIALE-SIEGE SOCIAL- DUREE

ARTICLE ler — HISTORIQUE DE LA SOCIETE ET FORME

Aux termes d’un acte sous seing privé en date du 1% décembre 1998 a Gennevilliers, la société AABAM
a été constituée sous forme de Société a Responsabilité Limitée. L’avis de constitution est paru dans le
Journal Les Petites Affiches du 9 décembre 1998.

Les statuts ont été enregistrés a Gennevilliers, Recette Principale des Impots, le 23 décembre 1998,
Bordereau N° 268, case 4.

Le capital social d’origine était de 50 000 Francs, divisé en cinq cent parts sociales de 100 Francs
chacune.

Le capital social de 50 000 francs a été créé a I’origine par des apports numéraires :
- Monsieur Philippe SEBAN, la somme de 40.000,00 (quarante mille)francs
- Monsieur Didier SEBAN, la somme de 5.000,00 (cinq mille)francs

- Madame Laurence SEBAN, la somme de 5.000,00 (cing mille)francs
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Soit au TOTAL la somme de : 50.000 (cinquante mille) francs

La répartition du capital était alors la suivante, compte tenu d’une valeur nominale de chaque part de
100,00 francs :

-monsieur Philippe SEBAN ................ 400 parts numérotées de 1 a 400
-monsieur Didier SEBAN .................. 50 parts numérotées de 401 a 450
-madame Laurence SEBAN ............... 50 parts numérotées de 451 a 500

Laquelle somme de 50.000 francs avait été déposée par les associés, le 10 décembre 1998 au crédit d'un
compte ouvert au nom de la Société en formation a la banque BPC.

A la suite de cessions de parts en date du 29 juin 2001, le capital social était dorénavant réparti de la
fagon suivante :

- Monsieur Philippe Seban avait 400 parts de 1 a 400

- Monsieur Didier Seban avait 35 parts de 401 a 435

- Madame Laurence Seban avait 35 parts de 436 4 470

- Madame Isabelle Derveaux avait 30 parts de 471 a 500

Par Assemblée générale extraordinaire en date du 29 juin 2001, le capital social, précédemment fixé a
50.000 francs et divisé en 500 parts de 100 francs chacune avait été converti en unité euro et porté a
7.623 Euros, divisé en 500 parts sociales, numérotées de 1 a 500 qui restait réparti comme
précédemment :

Monsieur Philippe Seban avait 400 parts de 1 a 400
Monsieur Didier Seban avait 35 parts de 401 a 435
Madame Laurence Seban avait 35 parts de 436 a 470

- Madame Isabelle Derveaux avait 30 parts de 471 a 500

Conformément a la loi, les associés avaient déclaré expressément que les 500 parts sociales représentant
le capital social, avaient été souscrites en totalité et intégralement libérées, en espéces, et qu’elles étaient
réparties entre les associés dans les proportions indiquées ci-dessus.

A la suite de la cession de parts en date du 26 Avril 2006, le capital social était dorénavant réparti de la
facon suivante :

- Monsieur Philippe Seban avait 430 parts de 1 a 430
- Monsieur Didier Seban avait 35 parts de 431 & 465
- Madame Laurence Seban avait 35 parts de 466 a 500

Total égal au nombre de parts composant le capital social de 500 parts.

Le siége social, tout d’abord établi au 9, Allée des Barbanniers 92230 — GENNEVILLIERS , a éte
transféré en date du 1% juillet 2003, au 161 Boulevard Henri Sellier — 92150 — SURESNES.

Il est expressément précisé que la transformation de la société a responsabilité limitée en société par
actions simplifiée ne modifie pas la société qui continue d’exister. La dénomination sociale, le si¢ge
social, I’objet et la durée de la société n’ont pas été modifiés

En cas d’existence avec un seul associé, la société reste expressément soumise a I’imp6t sur les sociétés

Par Assemblée générale extraordinaire du 15 Décembre 2013, il a été décidé la transformation de la
société en Société Par Actions Simplifi€e, régie par les Lois en vigueur et par les présents statuts.

Cette société, composée de plusieurs associés, peut & tout moment exister avec un seul associé sans
autres formalités relatives aux cessions d'actions (virement de compte & compte et ordre de mouvement)
ou aux augmentations de capital.



Il est expressément précisé que la transformation de la Société a Responsabilité Limitée en Société par
Actions -Simplifiée ne modifie pas la société qui continue d'exister. La dénomination sociale, le si¢ge
social, l'objet et la durée de la société n'ont pas été modifiés.

En cas d'existence avec un seul associé, la société reste expressément soumise a 'Imp6t sur les Sociétés.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société continue d’avoir pour objet :
- Le conseil en management, communication, marketing, pour toute activité,
- La gestion d’affaires commerciales, négoce,

- La publicité sous toutes ses formes par tout procédé dont la production de documents et I’édition
sous toutes ses formes, y compris la régie publicitaire.

- Télécommunications, services télématiques, messagerie €lectronique,
- Formation professionnelle liée a I’objet de la société,
- Réalisation de programme informatique et / ou d’image pour ordinateur,

- La production cinématographique, ’acquisition, ’exploitation, la distribution, la diffusion sous
quelque forme que ce soit de toutes ceuvres littéraires, artistiques, cinématographiques, musicales,
théatrales, d’images de synthése et plus généralement de tous moyens audiovisuels connus ou
inconnus a ce jour,

- La promotion, diffusion, conception, réalisation, par tout moyen, de tout produit concernant I’activité
relative a I’édition et a la presse,

- L’exploitation de salles de spectacles, de laboratoires ou d’ateliers participant a la réalisation de tout
ou partie de I’objet social,

- La gestion des droits d’auteurs résultant de I’activité,

- Exercer toutes activités directement ou indirectement, par voie de création de sociétés et
groupements nouveaux, d’apport, de commandite, de souscription, d’achat de titres ou droits sociaux,
de fusion, d’alliance, d’association en participation ou de prise ou de dation en location location-
gérance de tous biens et autres droits,

- Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres, civiles, mobilieres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social ou susceptible
d'en faciliter I'extension ou le développement, et notamment la création, I'acquisition de tous fonds de
commerce ou droit au bail et la création de toutes succursales,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Société conserve sa dénomination sociale : AABAM.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination
sociale des mots "Société par Actions Simplifiée" ou des lettres S.A.S. et de ’énonciation du montant du
capital social ainsi que l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.



ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social reste fixé au : 161, boulevard Henri Sellier 92150 - SURESNES

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département limitrophe par
décision du président et en tout autre lieu par décision collective ordinaire des actionnaires.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la société reste fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF ANS, ayant commencé a courir le 23
décembre 1998 pour se terminer quatre vingt dix neuf ans plus tard, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus aux présents statuts.

Cette durée peut, par décision de I'Assemblée générale extraordinaire, étre prorogée une ou plusieurs fois
sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des actionnaires sur
convocation du président ou du directeur général un an au moins avant la date d'expiration de la société.
A défaut, tout actionnaire peut demander au président du tribunal de commerce du lieu du siege social
statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice afin de provoquer I'assemblée et la décision
ci-dessus prévues.

TITRE IT CAPITAL SOCIAL- ACTION

ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social de 7 623 Euros a été créé a ’origine par des apports en numéraires.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social s’éléve a la somme de 7 623 Euros.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par décision
collective des actionnaires.

Les actionnaires peuvent déléguer au président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans le délai
légal, l'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la
réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence a la
souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions Iégales.

Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription. La
décision d'augmentation du capital peut également supprimer ce droit préférentiel dans les conditions
légales.

ARTICLE 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus a cet effet par la société.



A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivré par la société.
Les actions sont indivisibles a I'égard de la société.

ARTICLE 10 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

En cas de liquidation de biens entre époux, ou de cession, soit & un conjoint, un ascendant, un descendant
ou un autre actionnaire, les actions sont librement négociables.

Leur transmission s'opére a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement des réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les 30 jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou
son mandataire.

ARTICLE 11 - AGREMENT

1. Les actions de la société ne peuvent étre cédées hormis les cas évoqués a l'article 10 qu'aprés
agrément préalable donné par décision collective adoptée a la majorité simple des actionnaires
présents ou représentés.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité
de 'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les informations
suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité¢ de dirigeants, montant et
répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux actionnaires.

3. La décision des actionnaires sur l'agrément doit intervenir dans un délai de 1 mois a compter de la
notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée
avec accusé de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, l'agrément est réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalis¢ dans le
mois de la notification de la décision d'agrément ; a défaut de réalisation du transfert des actions dans ce
délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de 1 mois a compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant soit par des actionnaires, soit par
des tiers.

Lorsque la société procéde au rachat des actions de l'actionnaire cédant, elle est tenue dans les six mois
de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant, au moyen d'une réduction de son
capital social.



Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les parties.
A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du
Code civil.

ARTICLE 12 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 10 et 11 ci-dessus sont nulles sauf
ratification par les actionnaires a I'unanimité.

ARTICLE 13 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ACTIONNAIRE

1. En cas de modification du contrdle d'une société actionnaire, celle-ci doit en informer le président de
la société par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai de 1 mois a compter du
changement du contrble. Cette notification doit indiquer la date du changement du contrdle et
l'identité du ou des nouvelles personnes exercant ce controle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la société actionnaire pourra faire I'objet d'une mesure
d'exclusion dans les conditions prévues a l'article suivant des présents statuts.

2. Dans les 30 jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la société peut mettre en
ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet actionnaire. Si
cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir agréé le changement de
contrdle.

3. Les dispositions du présent article s'appliquent a I'actionnaire qui a acquis cette qualité a la suite
d'une fusion, d'une scission ou d'une dissolution.

ARTICLE 14 - EXCLUSION

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant l'objet d'une procédure de dissolution, de redressement ou
de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, I'exclusion d'un actionnaire peut étre prononcée dans les cas suivants :

- Changement de contréle d'une société actionnaire,

- Violation des statuts,

- Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la société,
- Exercice d'une activité concurrente de celle de la société,

- Révocation d'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités préalables suivantes

- Information de I’actionnaire concerné par lettre recommandée avec accusé de réception dans un délai
de 15 jours avant la date a laquelle doit se prononcer ’assemblée générale, cette lettre doit contenir
les motifs de I'exclusion envisagée et étre accompagnée de toutes picces justificatives utiles,

- Information identique de tous les autres actionnaires,

- Lors de l'assemblée générale, ’actionnaire dont l'exclusion est demandée peut étre assisté de son
conseil et requérir, a ses frais, la présence d'un huissier de justice.

L'actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un délai de 1 mois a compter de I'exclusion
aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital.

Le prix des actions est fixé d'accord commun entre les parties ; a défaut, ce prix sera fixé dans les
conditions prévues a l'article 1843-3 du Code civil.



La ¢ession doit faire I'objet d'une mention sur le registre des mouvements de titres de la société.

Le prix des actions de I'actionnaire exclu doit étre payé a celui-ci dans les 30 jours de la décision de
fixation du prix.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la quotité du
capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des actionnaires.
Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'a la

condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de I'achat ou de la vente
d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant l'affectation des
résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions
collectives.

TITRE III ADMINISTRATION — DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 16 - LE PRESIDENT

La société est représentée a 1'égard des tiers par un président, personne physique ou morale, actionnaire
de la société.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils €taient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

La durée des fonctions de président est illimitée et prend fin, soit par démission ou révocation, soit par
I'ouverture a son encontre d'une procédure de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée supérieure
a 1 mois, il est pourvu 4 son remplacement par décision collective des actionnaires. Le président
remplacant est désigné pour le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite de
l'objet social.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.



La fémunération du président est fixée par une décision collective des actionnaires statuant a la majorité
des Assemblées Générales ordinaires. Elle peut étre fixe ou proportionnelle.

La révocation du président peut étre prononcée a tout moment par décision collective des actionnaires
prise a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés ou votant par
correspondance.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un Commissaire aux Comptes titulaire et un Commissaire aux Comptes suppléant doivent étre nommés
si certains seuils sont dépassés (total du bilan, montant du chiffre d'affaires, nombre de salariés).

En deca, leur nomination n'est pas obligatoire.

Si les seuils précités sont dépassés, le contrble de la société est alors effectué par un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes titulaires, nommés et exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de

refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les titulaires et
pour la méme durée.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement ou par
personne interposée entre lui-méme et la société, autres que celles portant sur des opérations courantes
conclues a des conditions normales, dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice
écoulé. Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport lors de I'assemblée générale d'approbation
des comptes, l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

TITRE IV DECISIONS DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 19 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ACTIONNAIRES

Les décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction de capital, de fusion, scission
ou dissolution, de modification des statuts, d'apport partiel d'actif, de vente de fonds de commerce de la
société, de dissolution de nomination des commissaires aux comptes, d'approbation des comptes annuels
et affectation du résultat, sont prises collectivement par les actionnaires, avec délégation de pouvoir le
cas échéant du président selon ce qui est prévu par la loi et/ou les statuts et/ou chaque décision collective.

ARTICLE 20 — DECISIONS COLLECTIVES DES ACTIONNAIRES

Les décisions de la collectivité des actionnaires sont ordinaires ou extraordinaires.

Les décisions ordinaires sont adoptées a la majorité simple des voix attachées aux actions composant le
capital social. Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- nomination et révocation du Président et des Directeurs Généraux,

- nomination et renouvellement des Commissaires aux Comptes,

- approbation des comptes et répartition du résultat,

- approbation des conventions conclues entre la société et son Président, ses Directeurs Généraux ou
ses actionnaires,



- dgrément d’un nouvel actionnaire.

Les décisions extraordinaires sont adoptées a la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions
composant le capital social. Constituent des décisions extraordinaires les décisions suivantes :

- augmentation, réduction et amortissement du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif soumis au régime des scissions,

- dissolution, prorogation, transformation de la société,

- toute autre modification des statuts, a I’exception du transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de la
collectivité des actionnaires est simplement exigée en vertu de article 4 des présents statuts.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président.

L'Assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous moyens 15 jours avant la
date de réunion. Elle comporte I'indication de I’ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion. La
convocation est accompagnée de tous documents nécessaires a l'information des actionnaires.

Dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés, I’ Assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L'Assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle €lit son président.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque Assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proceés-verbal de la réunion qui
est signé par le président de séance.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a l'information
des actionnaires sont adressés & chacun par tous moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal
de 15 jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote lequel peut étre
émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie. L'actionnaire n'ayant pas répondu
dans le délai de 15 jours a compter de la réception des projets de résolutions est considéré comme ayant
approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés verbal établi et signé par le président. Ce
procés-verbal mentionne la réponse de chaque actionnaire.

Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un mandataire.
Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital
qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus conformément
aux dispositions légales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont

valablement certifiés conformes par le président et le secrétaire de l'assemblée. Au cours de la liquidation
de la société, leur certification est valablement faite par le liquidateur.

TITRE V RESULTATS SOCIAUX

ARTICLE 21 — EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1IER JANVIER et se termine le 31 DECEMBRE de chaque année.

ARTICLE 22 — COMPTES ANNUELS




»

La société tient une comptabilité réguliére des opérations sociales. Le président établit les comptes
annuels prévus par la loi. Il les soumet a décision collective des actionnaires dans le délai de six mois a
compter de la date de cloture de l'exercice.

ARTICLE 23 — AFFECTATION DU RESULTAT

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds
de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours, si pour une cause
quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de l'assemblée générale pour, sur proposition du président,

étre, en totalité ou en partie, réparti entre les actions a titre de dividende, affecté a tous comptes de

réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont l'assemblée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en partie
apres prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

ARTICLE 24 - COMITE D'ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il devait s'en créer un, exercent les droits définis par l'article L
432-6 du code du travail aupres du président ou de toute personne a laquelle le président aurait délégué le
pouvoir de présider le comité d'entreprise.

TITRE VI DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 25 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

Il est statué sur la dissolution et la liquidation de la société par décision collective des actionnaires.
La décision collective désigne le ou les liquidateurs.

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du Code de Commerce et aux
décrets pris pour son application.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 26 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit entre
actionnaires et la société, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales,
l'interprétation ou l'exécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux
compétents.

ARTICLE 27 —- PUBLICITE
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Tous pouvoirs sont donnés au président a l'effet de signer l'insertion relative a la transformation de la
société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des
présentes pour effectuer toutes autres formalités.

Fait 2 SURESNES, le 15 Décembre 2013, en Huit exemplaires originaux dont deux pour le dépdt au
Greffe et un pour le dép6t au siége social.
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Rapport du commissaire aux comptes et du commissaire a la transformation

Madame, Messieurs,

En qualité, d’une part de commissaire aux comptes désigné en application des dispositions de I’article 1..223-43 du
code de commerce et, d’autre part, de commissaire & la transformation désigné en application des dispositions de
Iarticle L. 224-3 du méme code par décision unanime des associés en date du 30 octobre 2013, j’ai établi le présent
rapport afin : '

- de vous présenter mon analyse de la situation de votre société,
- de vous faire connaitre mon appréciation sur la valeur des biens composant I’actif social et, le cas échéant, sur

les avantages particuliers stipulés et de me prononcer, en application des dispositions de I’article R. 224-3 du
Code de Commerce, sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social.

Mission du Commissaire aux Comptes sur la situation de la société

J ai mis en ceuvre les diligences que j’ai estimées nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de la compagnie
nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences ont consisté notamment a analyser la
situation de la société au regard de caractéristiques financi¢res er d’exploitation.

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société, n’appelle pas d’observation de ma part, en
particuliers au regard de la continuité de I’exploitation.

Mission du Commissaire a la Transformation

J’ai mis en ceuvre les diligences que j’ai estimées nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de la compagnie
nationale des Commissaires aux Comptes relative a cette mission. Ces diligences ont consisté :

- a contrler par sondages les éléments constitutifs du patrimoine de la société en termes d'existence, d'appartenance et
d'évaluation ;
- a vérifier si, compte tenu des événements survenus depuis la date de cl6ture du dernier exercice, le montant des capitaux

propres déterminés selon les mémes régles et méthodes comptables que celles utilisées pour 1’établissement des derniers
comptes annuels est au moins égal au montant du capital social.

- elles ont également consisté & analyser les avantages particuliers stipulés ;

Je n’ai pas d’observations a formuler sur la valeur des biens composant I’actif social ni sur les avantages particuliers.

Sur la base de mes travaux, j’atteste que le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du
capital social, fixé par les statuts a 7 623 euros.

SARL AABAM
Siége Social : 161 Bd Henri Sellier & Suresnes (92150)



Ma mission prend fin avec le dépdt du présent rapport, il ne m’appartient pas de mettre a jour le présent rapport pour tenir
compte des faits et circonstances postérieurs a la date de signature.

La transformation prendra effet a la date de la décision des associés approuvant |’opération de transformation.

Fait en cinq exemplaires, le 22 novembre 2013

Bruno OZ0OUX Commissaire a la Transformation

Bruno 0ZOUX
EXPERT—COMPTABLE DIPLOME
COMMISSAIRE AUX g%zmss

134, Avenue Garfibstta

| 75020 PARIS -Té1.: 0140 3 06 50

SARL AABAM
Si¢ge Social : 161 Bd Henri Sellier a Suresnes (92150)
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AABAM -
Société a Responsabilité Limitée au gaplt’é’l de € 7.623
Siége Social : 161 Boulevard Henri Sellier— 92150- SURESNES
NANTERRE B 421194 077

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE | _©
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 15 DECEMBRE 2013
L'an deux mil Treize,

~ Le 15 Décembre,
A 15 heures,

Les associés de AABAM, société a responsabilité limitée au capital de 7.623 €, se
sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, 161, Boulevard Henri Sellier 92150
— SURESNES, sur convocation de la gérance, sur I'ordre du jour suivant :

. Transformation de la société en Société par Actions Simplifiée

o g g

. Adoption des statuts de la société sous sa nouvelle forme % g E'-:_ 5

. Nomination d'un Président 53 - g
. Pouvoirs en vue des formalités — 5
: : g

Sont présents : %éj : —

: [

&

¢ Monsieur Didier SEBAN, possédant 35 parts ,
¢ Monsieur Philippe SEBAN, possédant 430 parts,
o Mademoiselle Laurence SEBAN possédant 35 parts.
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seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la tota
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« sociales émises par la Société. §
L'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement d
Madame Caroline ROGER, gérante non associée, est également présent E

L'Assemblée est présidée par Monsieur Philippe Seban, Associé.
Il est décidé de passer au vote des résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION :

L'Assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, du
rapport sur la situation de la société établi conformément aux dispositions de ['article
L.223-43 du Code de Commerce, du rapport du Commissaire a la transformation
prévu a l'article L.224-3 du Code de Commerce, et aprés avoir constaté que les
conditions légales étaient réunies, décide, en application des dispositions des articles
L.223-43 et L.227-3 dudit Code, de transformer la société en Société par Actions
Simplifiée a compter de ce jour.

Sous sa forme nouvelle, la société sera régie par les dispositions |égales et

réglementaires en vigueur concernant les sociétés par actions simplifiees et par les
nouveaux statuts ci-aprés établis.
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Cette transformation effectuée dans les conditions prévues par la loi n'entrainera pas
la création d'une personne morale nouvelle.

La dénomination de la société, son objet, sa durée et son siége social restent
inchangés.

Le capital social reste fixé a la somme de 7 623 Euros. |l sera désormais divisé en 500
actions de 15,25 Euros nominal, toutes de méme catégorie et entierement libérées, qui
seront réparties entre les propriétaires actuels des parts sociales a raison de une
action pour une part.

Par ailleurs, 'Assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
Commissaire a la transformation prévue & l'article L.224-3 du Code de Commerce,
- —constate que les-capitaux-propres-sont au-moins égaux au capital social, approuve
expressément la valeur des biens composant l'actif social et constate I'absence
d'avantage particulier au profit d'associés ou de tiers.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION :

En conséquence de la décision de transformation de la société en Société par Actions
Simplifiée adoptée sous la résolution précédente, ' Assemblee générale adopte le texte
des statuts régissant la société sous sa nouvelle forme et dont un exemplaire
demeurera annexé au présent procés-verbal.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION :

L'Assemblée générale, statuant aux conditions requises sous la forme société
nouvelle, nomme en qualité de Président de la société, sans limitation de durée :

Monsieur Philippe SEBAN, né le 10 janvier 1957, demeurant 43, Rue Saint James —
92200 — NEUILLY SUR SEINE

Monsieur Philippe SEBAN déclare accepter les fonctions qui viennent de lui étre
conférées.

Le Président dirige la société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la
société, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les
dispositions |égales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président, peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimite.
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QUATRIEME RESOLUTION :

L'Assemblée générale décide que la durée de I'exercice en cours, qui sera clos le 31
décembre 2013, n'a pas a étre modifiée du fait de la transformation de la société en
Société par Actions Simplifiée.

Les comptes dudit exercice seront établis, présentés et contrélés dans les conditions
prévues aux nouveaux statuts et fixés par les dispositions applicables aux sociétés par
actions simplifiées.

Ces comptes seront approuvés conformément aux régles édictées par les nouveaux
statuts et les dispositions applicables aux sociétés par actions simplifiées.

Les bénéfices de I'exercice en cours seront affectés suivant les dispositions statutaires
de la societé sous sa forme de société par actions simplifiée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION :

L'Assemblée générale, comme conséquence de I'adoption des résolutions qui
précédent, constate la réalisation définitive de la transformation de la société en
Société par Actions Simplifiée.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION :

L'Assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait
des présentes a l'effet d'accomplir toutes les formalités Iégales.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur de copies ou extraits certifiés conformes au
présent proces-verbal a l'effet d'accomplir toute formalité de publicité requise par la loi
et afférente aux décisions ci-dessus adoptées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.
Plus rien n’étant a l'ordre du jour, le présent procés-verbal est établi et signé par les

associés, présents ou représentés, sur le Livre des Assemblées Générales. La séance
est levée a dix heures.




