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ABANKOS ROBOTIC

Sociéte par actions simplifice

au capital de 61 000 €
Siege social : 250 Route de Belberaud
31450 MONTLAUR

Les soussignes :

-
Te L.,

e Monsieur Philippe, Louis, Francois ROUSSEL

Ng le 14 févner 1963 a PONT DE L’ARCHE (27)
De nationalité francaise

Domicili€ 250 Route de Belberaud 31450 MONTLAUR
Maneé a Madame Virginie BUCKET, née le 30 octobre 1966, sous le régime légal de la

communaute de biens, 4 défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée a la
Mairie de PONT DE L’ARCHE (27), le 3 Juillet 1994, ledit régime n’ayant subi aucune
modification contractuelle ou judiciaire postérieure.

¢ Monsieur Michel TURCATO
Ne le 25 octobre 1970 4 TOULLOUSE (31)
De nationalité francaise
Domicilie 151 Chemin de Pépouzou 31450 MONTLAUR
Marié a2 Madame Véronique ARGANS née le 24 avril 1966 a TOULOUSE (31) sous le
regime légal de la communauté de biens, a défaut de contrat de manage préalable 4 leur union
celébrée a la Mairie de BELBERAUD , le 31 aofit 1996, ledit régime n’ayant subi aucune
modification contractuelle ou judiciaire postérieure.

¢ Monsieur Vincent SCESA
Ne le 2 decembre 1980 a FIRMINY(42)
De nationalité francaise
Domicilié 76 Route d’Auterive 31190 MIREMONT
Man¢ a Madame Marion GILLET née le 28 décembre 1981 3 LYON (69) sous le régime
légal de la communauté de biens, a défaut de contrat de mariage préalable a leur union
celébrée 4 la Mairie de MIREMONT, le 31 juillet 2009, ledit régime n’ayant subi aucune
modification contractuelle ou judiciaire postérieure.

I.es soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par actions simplifice qu'ils

sont convenus de constituer.
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TTIRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

La Société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions 1égales applicables et
par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un cercle
restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a l'article L 211-2 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet
La Societe a pour objet en France et a 1'étranger :

» la conception, fabrication et commercialisation de robots ;

» la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, I'nstallation, I'exploitation de tous €tablissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a4 l'une ou l'autre des activités spécifiées
ci-dessus ;

» la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété mtellectuelle concemant lesdites activités ;

» la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant sc
rattacher a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe.

» Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 — Dénomination
L.a déenomination de la Société est: ABANKOS ROBOTIC
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la

dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement «Soci€té par
actions simplifiée» ou des initiales «S.A.S» et de I'indication du montant du capital social.
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ARTICLE 4 - Siége social
Le siege social est fixé 230 Route de Belberaud 31450 MONTLAUR

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en
consequence. Toutefors, 1a décision devra étre ratifiée par la plus proche décision collective des
assoCIES.

ARTICLE 5 — Durée

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf années a compter de la date
dimmatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation
anticipee.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de l'assemblée générale extraordinaire des associés a I'effet de décider si la Société doit étre
prorogee. A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant
sur requete, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence le 17 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2012.



TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Apports en numeéraire

Monsieur Philippe ROUSSEL apporte a la Société
l|a somme de TRENTE MILLE EUROS ....eoiitiiirieeereieseeniesiesessssissiesessossessossorsossessossossonsostassessans 30000 €

Monsieur Michel TURCATO apporte a 1a société
la somme de TRENTE MILLE EUROS ...cocctiuiiiuiemerreierenenisscassesessessesssesessessesessosssssessssssensissnsssens 30000 €

Monsieur Vincent SCESA apporte a la société
|2 SOMME dE MILLE BUROS. ....uvevvieriiiieieetesiestessessessssesessesssssasassessssssessassssssssssssnmessessssssssssmnsosses 1 000 €

Libeération des apports en numéraire lors de la constitution

Monsieur Philippe ROUSSEL apporte a la Société
la somme de QUINZE MILLE EURODS ..o.cceeceiervssseseesesssssessssessssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 15 000 €

Monsieur Michel TURCATO apporte a la société
1a sOMME A VINGT MILLE ETUROS .....oveieeeisireeeeeeseeeeeesssmeeeaneesseeeasnesessnsssssseeesssesssssmsssnsesssnes 20000 €

Monsteur Vincent SCESA apporte i la société
12 s0MME de CINQ CENTS EUROS -ooooivvteeeeeereseeeessreeseeeessresseneesssssessasnsssessssesssssseesssneessssessnnnssonses 500 €

Montant des apports en numéraire : TRENTE CINQ MILLE CINQ CENTS EUROS ......ccocerveiennen, 35500 €

Ladite somune correspondant a la souscription et 4 la libération de plus de la moiti€é du capital
social, ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la banque CREDIT MUTUEL de

Lab¢ge, 1 Rue de I’Autan 31670 LABEGE. Cette somume de 35 500 € a été déposée le 21
septembre 2011 a ladite banque pour le compte de la Societé en formation.

En application des dispositions prévues a Uarticle 1832-2 du Code Civil :

Monsieur Philippe ROUSSEL a informé son conjoint, Madame Virginie BUCKET, de son
intention de constituer la présente Société dont les principales caractéristiques lut ont été
mndiquées.
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Aux présentes est a I'instant intervenue Virginie BUCKET qui déclare consentir, conformément
aux disposttions de I’article 1427 du Code Civil a I’apport fait par son conjoint, ne pas vouloir
user de la faculte qui lu est offerte et renonce expresseément a revendiquer la qualite d’associe
dans la société actuellement en cours de constitution.

En conséquence, les parts qui seront ci-apres créées, en rémunération des apports de Monsieur
Philippe ROUSSEL seront atiribuées en totalité a Monsieur Philippe ROUSSEL, mais elles
dépendront néanmoins de la communauté de biens existants entre eux.

Monsieur Michel TURCATO a informé son conjoint, Madame Véronique ARGANS, de son
mtention de constituer la présente Société dont les principales caractéristiques lui ont été
indiquées.

Aux presentes est a 'mstant intervenue Madame Véronique ARGANS qui declare consentir,
conformément aux dispositions de article 1427 du Code Civil a I’apport fait par son conjoint, ne
pas vouloir user de la faculté qui lui est offerte et renonce expressément a revendiquer la quahité
d’associ¢ dans la societe actuellement en cours de constitution.

En consé€quence, les parts qui seront ci-aprés créées, en rémunération des apports de Monsieur
Michel TURCATQO seront attribuées en totalité 4 Monsieur Michel TURCATO, mais elles
dépendront néanmoins de la communauté de biens existants entre eux.

Monsieur Vincent SCESA a informé son conjoint, Madame Marion GILLET, de son intention de
constituer la présente Société dont les principales caractéristiques lui ont ét€ indiquees.

Aux présentes est a instant intervenue Madame Marion GILLET qu déclare consentir,
conformément aux dispositions de 1’article 1427 du Code Civil a I’apport fait par son conjoint, ne
pas vouloir user de la faculté qui lui est offerte et renonce expressément a revendiquer la qualité
d’associé dans la société actuellement en cours de constitution.

En conséquence, les parts qui seront ci-aprés créées, en rémunération des apports de Monsieur
Vincent SCESA seront attribuées en totalité 3 Monsieur Vincent SCESA, mais elles dependront
néanmoins de la communauté de biens existants entre eux.

ARTICLE 8 - Capital social

Le capital social est fix€ a la somme de soixante et un mille euros (61 000 €).

Il est divisé en six mille cent (6 100) actions de dix euros (10 €) chacune, enticrement souscrites et
libérées & hauteur de moifié et de méme catégorie, et réparties entre les associés comme suit :

Monsieur Philippe ROUSSEL ...t scee e saesssne e ene e esassssnanans 3 000 actions
MONSIEUE MG T R A T O e ieeeee et sseaeassnrraes s eemnre e eemsonaeasemaannsssisasannns 3 000 actions
IV oD e T VIO It S S A o oiir it it et e reeeesasranssestoernnssensseennsrnsssatosannesnessetssnssssssssteasennns 100 actions
ML AU O oot e eeee e e e e eeeeess e s aeae s e s s eaeanmssssaeseaans ssaasaannntsessanssennnrasssases 6100 actions
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ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 4 la disposition de la
Socicté toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes
courantsy». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d’accord commun entre
l'associé intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autorisation
et de contrble prévue par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

1° Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés statuant
sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut €galement étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les fitres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré
d'une prime d'émussion.

Ils sont liberés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'emission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs

mobilieres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

2° Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf
stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans
droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel 3
leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce
droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4°  ILes actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d'énmussion.
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TITRE 3 - ACTIONS

ARTICLE 11 - Indivisibilité des actions — Usufruit

1 - Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les coproprictaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par I'un d'eux ou
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-c1 est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant
en réfereé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 - Le droit de vote attaché a l'action appartient a l'usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les
titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre
répartition pour l'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter
leur convention 4 la connaissance de la Société par letire recommandée adressée au siége social, la
Societe étant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés
t'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste
fatsant fo1 de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer 4 toutes les
assemblees générales.

ARTICLE 12 - Droits et obligations attachés aux actions

1 - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées générales.

3 - Les hértiers, creanciers, ayants droit ou autres représentant d'un associ€ ne peuvent requérir
I'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la
licitation. Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. Ils doivent

pour l'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventaires socraux et aux decisions des
assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'l sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en
consequence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre
opération, les titulatres d'actions isolées ou en nombre inférieur a celw requis ne pourront exercer
ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, le cas échéant, de
l'achat ou de la vente des actions nécessaires.



ARTICLE 13 - Forme des valeurs mobiliéres
Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un
mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de 1a totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées
par l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance
des associés quinze jours au moins avant I'‘époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandees avec demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a I'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét 1€gal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.



TTTRE 4 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte 4 compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements
coté et paraphé.

ARTICLE 16 - Préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption confére aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

2. L'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ;

- les mformations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou s'il
s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
repartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;

- le pnix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de la notification de l'associé Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, a
l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions
concernees, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a l'article “Agrément des cessions” ci-apres.

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au
plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé
souhaite acquérir.

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier 3 I'associé Cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption.

51 les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagee, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié

leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de
leurs demandes.



S1 les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé Cédant est libre de réaliser
la cession au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a l'article “Agrément des cessions” ci-apres.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai
de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de I'associé Cédant.

ARTICLE 17 - Agrément des cessions

1. Les actions ne peuvent étre cedées y compris entre associés qu'avec I'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant 4 la majorité des voix des associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagee, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de 1'acquéreur ou s'il s'agit
d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identit€ de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est
transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de
reponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé acquus.

4. Les décistons d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

J. En cas d'agréement, l'associ€¢ Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiees
dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30
jours de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait
frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant par
un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.,

S1le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrément du
ou des cessionnaires est réputé acquus.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci1 est tenue dans un delar de six (6) mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé & dire d'expert, dans les conditions de
l'article 1843-4 du Code civil.
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ARTICLE 18 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
- revocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social :

- condamnation pénale prononcée a I'encontre d'un associé ;

- non respect de la confidentialité ;

- Autres motifs

L'exclusion est prononcée par décision coilective des associés statuant a la majorité des voix des
associes disposant du droit de vote ; 1'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a 'initiative de 1'associé le plus diligent.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :
notification a l'associé concemé par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressee 30 jours avant la date prévue pour la décision et des motifs de cette mesure afin de lwu
permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par lui-méme, soit par Pintermédiaire de
son ou de ses représentants 1égaux.

La décision d'exclusion prend effet 3 compter de son prononcé.
P

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de 'associé exclu et désigner le ou
les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée

valablement sans application de la clause d'agrément et de la clause de préemption prévues aux
presents statuts.

La décision d'exclusion est notifiee a I'associe exclu par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception a I'imitiative du Président.

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent des le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés 3 la totalité des actions de 'associé exclu.



La totahité des actions de 'associé exclu doit étre cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion
a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, 3
dire d'expert dans les conditions de 1'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 19 - Location d'actions

La location des actions est mterdite.



TITRE 5 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - President de 1a Société

La Sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Sociéteé.

Désignation
Le premier President de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est
ensuite désigné par déciston collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
representant permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée de trois ans renouvelable sans limitation.

Révocation pour motifs graves a I'unanimité des associés

La revocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par
decision collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant
sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit a une indemnisation du Président.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droit, sans
indemmnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Président personne morale ;

- exclusion du Président associé ;

- 1nterdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

Rémunération

La remunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.

Pouvoirs
Le Président dinge la Société€ et la représente a I'€gard des tiers. A ce titre, 1l est investi de tous les

pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de l'objet
social et des pouvoirs expresseément dévolus par les dispositions 1égales, les présents statuts ou le
pacte d’associ€s s’1l en existe un.
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ARTICLE 21 - Directeur Général

Désignation

Le Président pourra souhaiter qu’une personne morale ou a une personne physique l'assiste en
qualité de Directeur Général.

Au cours de la vie soctale le Directeur Général sera nommé, renouvelé ou remplacé par décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires.
Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
representant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la
Socicte.

Dureée des fonctions

La durce des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonction,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveaun Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 3 aucune
indemmnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur (Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémupneration

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une convention
reglementee soumise 4 la procédure prévue a l'article 23 des statuts.

Pouvoirs
Sauf Iimitation fixee par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
(General dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.




ARTICLE 22 — Comité stratégique

Le President peut s’adjoindre le soutien d’un Comité Stratégique dont I’objet est d’accompagner
le Président dans la définition de la stratégie de la société.

La nomination, la durée, les fonctions et le mode de fonctionnement de ce Comité Stratégique
seront déterminés dans la décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions ordinatres.



TITRE 6 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 23 - Conventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
President, I'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supcrieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au sens de l'article
L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du président dans le mois de sa
conclusion.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et l'exécution des conventions au
cours de l'exercice écoulé.

Les associ€s statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice,

Tout associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations
courantes conclues a des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et
aux dirigeants de la Sociéteé.

ARTICLE 24 - Commissaires aux comptes

La collectivite des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions 1égales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en
ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, ¢'est a la collectivité des associés, statnant dans les conditions
requises pour les décisions ordinaires ou extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de telles

désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associés.



TTITRE 7- DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 25 - Décisions collectives

1. Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du
president, en assemblée ou par consultation par correspondance. Flles peuvent aussi s'exprimer
dans un acte. Tous moyens de communication, télex, fax, efc. peuvent étre utilisés dans
I'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a l'augmentation, l'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la nomination des commissaires aux
comptes, I'approbation des comptes annuels et I'affectation des résultats, ainsi que 'exclusion d'un
associe et la transformation de la société.

3. L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, l'assemblée est
convoquee par l'associé ou un des associés demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique l'ordre du jour et le lien de la réunion ; y sont joints tous documents nécessaires a
I'Information des associés.

L'assemblée est présidée par le président ; a défaut, 1'assemblée élit son président. L'assemblée
convoquee a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un proceés-verbal de la
réumon, signé par le président.

['assemblée ne delibére valablement que si 1a moitié des associés sont présents ou représentés.

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les
documents nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par lettre
recommandée avec accusé de réception. Les associés disposent d'un délai minimal de huit jours, a
compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote doit étre émis
par lettre recommandée avec accusé de réception. Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai
de huit jours est considéré comme ayant approuvé les résolutions proposées.

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est portée
la reponse de chaque associé.

S. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son
choix choisi parmi les autres associés exclusivement.

6. Le commissaire aux comptes doit &tre invité a participer a toute décision collective, en méme

temps et dans la méme forme que les associés.
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ARTICLE 26 - Décisions extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives 3 I'augmentation ou la réduction du
capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa transformation, I'exclusion dun
associe ou toutes autres modifications statutaires.

L'assemblee générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou
representes possedent au moins la moitié des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises
a la majorité des trois quarts des voix dont disposent les associés présents ou représentés.

En outre, les clauses relatives 4 l'inaliénabilité temporaire des actions, a l'agrément des cessions

d'actions ou a I'exclusion d'un associé ne peuvent étre adoptées ou modifiées qu'a l'unanimité des
ASSOCIES,

ARTICLE 27 - Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises 4 la majorité des
voix exprimees. Toutefois, l'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et la
nomination des commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont
disposent tous les associés.

ARTICLE 28 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
s€ pronencer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
Lorsque les decistons collectives doivent étre prises en application de 1a loi sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués
aux assocics quinze jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des
assoCIEs.

Les associ€s peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Soci€te, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demniers
exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des
cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président
et des rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Sociéte des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolides du dernier exercice.
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ARTICLE 29- Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis & leur disposition et les

modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.



TITRE 8 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois suivant la cldture de l'exercice, les associés doivent statuer par decision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion du Président et des rapports du ou
des Comumissaires aux comptes, si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont presentés avec le rapport de gestion du

groupe, le rapport du Président et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette
décision collective.

ARTICLE 31 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le
cas contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu'elle
represente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la
Société comme en cas de liquidation,

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent l'affectation et I'emploi.

3. La decision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prelevée
sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de reserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont
prelevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des associés ou, 4 défaut, le Président, fixe les modalités de paliement des
dividendes.
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TITRE 9 - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Societé est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissoltion nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liqudateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Sociéte. 11 dispose des pouvoirs
les plus étendus pour réaliser 'actif méme a 'amiable. 11 est habilité 3 payer les créanciers sociaux
et a répartir le solde disponible entre les associés.

Les assocics peuvent autoriser le Liquidateur a continuer les affaires sociales en cours et 3 en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

S1 toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I'associé
unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du
Code civil.

ARTICLE 33 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de 1a Société ou au
cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au
tribunal de commerce du lieu du siége social.
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TITRE 10 - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR
LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 34 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée de trois
ans est :

Monsieur Philippe, Louis, Francois ROUSSEL

Ne¢ le 14 févner 1963 a PONT DE L’ARCHE (27)

De nationalité francaise -~
Domicilié 250 Route de Belberaud 31450 MONTLAUR

lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et
les reglements pour leur exercice.

ARTICLE 35 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un ctat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet
état a €t€ tenu a la disposition des associés dans les délais légaux a I'adresse du siége social.

ARTICLE 36 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conferés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépbt et autres nécessaires pour parvenir a l'immatricutation de la
Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait en sixX originaux,
A MONTLAUR

Le. 1} Ael::nLCm bee .20”

Meonsteur Philippe ROUSSEL Madame Virginie BUCKET épouse ROUSSEL
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Monsieur Michel TURCATO Madame Véronique ARGANS épouse TURCATO
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