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DEPOT D'ACTE

DATE DEPOT : 13-06-2019

N° DE DEPOT : 2019R067098

N° GESTION : 2019B16134

N° SIREN : 851562587

DENOMINATION : Arbois 27

ADRESSE : 27 rue de Boulainvilliers 75016 Paris
DATE D'ACTE : 05-06-2019

TYPE D'ACTE : Liste des souscripteurs

NATURE D'ACTE :



Arbois 27
Société par actions simplifiée
ou capital de 100 euros
Siége social : 27 rue de Boulainvilliers, 756016 Paris

(la « Société »)

Société en cours d'immatriculation auprés du registre du Commerce et des Sociétés de Poris

LISTE DES SOUSCRIPTEURS AU CAPITAL INITIAL ET ETAT DES VERSEMENTS

Nombre
d'actions
. ordincdires de 1€ Total des
Souscripteur a8 Yeleur souscriptions Total des versements
nominale
souscrites
PSC EDEN ROCK 100 100 € 100 €
Total 100 100 € 100 €
Total actions
composant le capital 100
social

Est certifi&€ exact, sincére et véritable par le Président de la Société, le présent &tat, duquel il
ressort que les 100 actions de la Société d'une valeur nominale d’un (1) euro représentant un
montant nominal de 100 euros ont été entiérement souscrites et libérées.

Fait & Paris, le 5 juin 2019

==
Sacne
e .‘_‘_.—-——'-'_-_—__-____-___

PSC EDEN ROCK
Représentée par Madame Sonia CAINE
PRESIDENT DE LA SOCIETE
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2" NATIXIS

WEALTH MANAGEMENT
BEYOND BANKING

ATTESTATION DE DEPOT DE FONDS

(Article L. 223-7. du Nouveau Code de Commerce)

La soussignée, Natixis Wealth Management, société anonyme au capital de
129 048 296,30 Euros, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris sous
le n® 306 063 355, dont le siege social est sis a Paris (75002), 115 rue Montmartre,

Représentée par Madame Nadine SINDT, responsable de I'administration des clients et des
comptes,

Certifie par la présente avoir regu sur le compte n® 65950000002 de la société par actions
simplifiée «ARBOIS 27» (EN FORMATION) en date du 3/06/2019 un versement en numéraire
d’un montant de 100,00 € (cent euros).

Ce versement représente la libération totale du capital social de la société ARBOIS 27 de 100
actions de 1,00 € chacune, représentée par son Président Madame Sonia CAINE.

La présente attestation a pour objet de constater le dépot des fonds ainsi effectué ; ces
fonds, conformément a la loi, doivent rester bloqués au compte de la société «ARBOIS 27»
(EN FORMATION) sur nos livres, compte n° 65950000002 jusqu’a ce que toutes les formalités
prescrites par la loi aient été accomplies et que les délais Iégaux aient été respectés.

Fait en 3 exemplaires a Paris, le 4 juin 2019, pour servir et valoir ce que de droit.

Responsable Administration
5 Clients et des-Comptes

|
(

Natixis Wealth Management - 115 rue Montmartre, CS 21818 75080 Paris CEDEX 02 - Tél : +33 (0) 1 58 19 70 00 - Fax : +33 (0) 1 58 19 70 70 - www.wealthmanagement.natixis.com
Société anonyme a conseil d'administration au capital de 129 048 296,30 euros - 306 063 355 RCS Paris - TVA : FR 08 306 063 355

Etablissement de crédit agréé par 'Autorité de Contréle Prudentiel et de Résolution (ACPR)

Courtier d'assurances n® ORIAS 07 006 332 - Siege social : 115, rue Montmartre 75002 Paris

@ GROUPE BPCE
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Arbois 27
Société par actions simplifiée, au capital social de 100 euros
Siége social : 27 rue de Boulainvilliers, 75016 Paris

Société en cours de formation

STATUTS CONSTITUTIFS




STATUTS

La « Soussignée » :

PSC EDEN ROCK, société par actions simplifi€e, au capital de 3.220.797 euros, dont le siége
social se trouve 27 rue de Boulainvilliers, 756016 Paris, immatriculée au registre du commerce
et des sociétés de Paris sous le numéra 813 919 511, diment représentée ;

a é&tabli ainsi gqu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée (ci-oprés la « Société »)
qgu’elle institue :

ARTICLE 1 - FORME

Lo Société ala forme de société par actions simplifiée.
Elle ne peut faire d’offre au public de iitres financiers.

Elle est régie par les dispositions du Livre Il du Code de commerce ainsi que par les présents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, par tous moyens, en France et & I'étranger :

- toutes activités de marchand de biens en immobilier, & sovoir 'achat de biens
immobiliers, de terrains & batir, de fonds de commerce, d’actions ou de parts sociales
de sociétés immoabiliéres en vue de leur revente ;

- toutes actions de promaotion immaobiliere, au sens de l'art 1831-1 et suivants du code civil
ainsi que toutes opérations de maitrise d'ceuvre et de construction vente ;

- toutes prestations de services notamment immobilieres au profit d'une de ses filiales ;

- plus généralement, toutes opérations industriclles, commerciales, financiéres, civiles,
mobiliéres ou immaobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'un
des objets visés ci-dessus ou & taus objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est « Arbois 27 ».

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initicles
«S.AS. » et de I"énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé au
27, rue de Boulainvilliers, 75016 Paris

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe por
simple décision du Président. Dans tous les autres cos, le transfert du siége social résultera




d’une décision extraordinaire de la collectivité des associés ou de I'associé unique.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

La décision de prorogation de Ila durée de la Société est prise par décision extraordinaire de
la collectivité des associés ou de I'associé unique.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social a débuté au jour de I'immatriculation de la Société
au Registre du Commerce et des Sociétés et se cldturera le 31 décembre 2020.

ARTICLE 7 - APPORTS

La Soussignée, associé unique, a fait apport & la Société, lors de sa constitution, d‘une
somme en numéraire de cent (100) euros, souscrite en totalité et intégralement libérée,
laguelle somme a été déposée & la banque Natixis Wealth Management (la « Banque »), au
crédit d'un compte ouvert au nom de la Société ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire,
établi par la Banque.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de cent (100) euros, divisé en cent (100) actions d’un (1)
euro de valeur nominale chacune, de méme catégorie, libérées intégralement.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision extraordinaire de la collectivité
des associés ou de I'associé unique.

La collectivité des associés ou I'associé unique peut déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires a l'effet de décider ou de réaliser, dans les conditions prévues par la loi,
I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en constater la
réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

La collectivité des associés ou I'associé unique peut également déléguer au Président les
pouvoirs nécessaires & |'effet de rédaliser, dans les conditions prévues par la loi, la réduction
de capital.

ARTICLE 10 -TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement fransmissibles.

La cession des actions s‘opére, & I'égard des fiers et de la Société, par un ordre de
mouvement de compte & compte, signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement
est mentionné sur ces registres,
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ARTICLE 11 - INDIVISION ET DEMEMBREMENT DES ACTIONS

11.1.  Indivision

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société et de
participer & la prise de décision par un seul d'entre eux ou par un mandataire unique. En cas
de désaccord, le mandotaire unique peut étre désigné en justice a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

11.2.  Usufruit et nue-propriété d’'actions

Si une action est grevée d’usufruit, le droit de vote aqppartient & I"'usufruitier sauf pour les
décisions entrainant moedification des statuts pour lesquelles le droit de vote appartient au
nu-propriétaire.

11.3.  Nantissement d’'actions

En cas de nantissement, I'associé ayant nanti ses actions, continue de représenter seul les
actions par lui remises en gage.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1  Droits et obligations générales

Chaque associé ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports,

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.
12.2.  Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel & la quotité du capital
qgu’elles représentent et chaque action donne droit & une voix.

12.3. Droits aux bénéfices et sur |I'actif social

Toute action donne droit & une part proporionnelle & la quotité de capital qu'elle
représente dans les bénéfices et les réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution,
amortissement ou répartition en cours de vie sociale comme en cos de liquidation.

ARTICLE 13 - PRESIDENT

La Société est gérée et administrée par un président, personne physique cu morale. Le
président peut étre choisi parmi les associés ou en dehors d’eux. Lorsqu’une personne morale
est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes
conditions et obligafions et encourent la méme responsabilité civie et pénale que §'ils
étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu’ils dirigent.

Le président est nommé avec ou sans limitation de durée par décision de I'associé unique ou
par décision collective des associés. Il est rééligible. Il est révoqué ad nutum par décision de
I'associé unique ou par décision collective des associés dans les conditions visées & I'article
17 ci-apres, sans qu’aucune indemnité ne Iui soit due.

Le président recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par |’associé unique ou par
décision collective des associés, étant entendu cependant que, dans fous les cas, les frais

qu’il encourt dans I’'exercice de ses fonctions pourront lui étre remboursés contre remise de
justificatifs.



ARTICLE 14 - POUVOIRS DU PRESIDENT

Le président représente la Société & I'égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en foutes circonstances au nom de la Société. Il doit exercer ces pouvoirs
dans le respect de la loi et des réglements en vigueur et des présents statuts, et agir dans
I'intérét de la Société, étant précisé que le président peut déléguer les pouvairs qu'il juge
convenables, par mandats spéciaux et temporaires, & toute personne qui peut étre associée
ou non.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du président qui
ne relevent pas de I'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances :
cependant, la seule publication des statuts ne suffit pas & constituer cette preuve.

Le président peut consentir & tout mandataire de son choix toutes délégations de pouvoirs
qu'il juge nécessaires, dans la limite de ceux qui Iui sont conférés par la loi et les présents
statuts.

Les représentants du personnel, s'il en existe, exercent les droits prévus par le Code du travail
auprés du président.

ARTICLE 15 ~ DIRECTEUR GENERAL

Sur proposition du président, I'associé unique ou les associés peuvent selon les conditions
prévues @ l'arficle 17 ci-aprés nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales, associés ou non.

Le directeur général est révocable & tout moment par décision de I'associé unigue ou des
associés en cas de pluralité d’associés.

La rémunération du directeur général sera fixée par le président. I aura droit qQu
remboursement de ses frais sur présentation des justificatifs.

En cas de décés, démission ou empéchement du président, le directeur général conserve
ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants ou I'un de ses associés disposant d’une fraction des droits
de vole supérieure & 10% ou, §'ll s’agit d'une société associée, la société la contrélant au
sens de I'article L. 233-3 du Code de commerce, sont soumises aux formalités de contrdle
prescrites par |'article L. 227-10 dudit Code.

Toutefois, si la Société ne comprend gu’un associé unique, et que celui-ci est qussi Président
de la Société, les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
Société et son Président ou I'un de ses dirigeants sont simplement mentionnées au registre
des décisions de I'associé unique.

~

tes conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour Ia
personne intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en




supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des
opérations courantes et conclues & des conditions normales que l'intéressé doit néanmoins
communiguer au Président, et dont la liste et I’objet sont communiqués par le Président au
Commissaire aux comptes. Cette obligation de communication ne s’applique pas aux
conventions qui ne sont significatives pour aucune des parties.

Les interdictions prévues & I'article L 225-43 du Code de commerce s’ appliquent au Président
de la Société et aux ditigeants de la Société dans les conditions déterminées par ledit article
conformément & I'article L 227-12 du Code de commerce.

ARTICLE 17 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE ET DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES - PROCES-
VERBAUX

17.1. Compétence

Outre les décisions relevant de por la Ioi de la compétence de la collectivité des associés,
I’associé unique ou la collectivité des associés, selon le cas, est seul(e) compétent(e) pour
prendre les décisions suivantes :

- Apprebation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Nomination et révocation du Président et du Directeur Général ;

- Nomination et renouvellement des Commissaires aux comptes ;

- Approbation des conventions visées & I’ article 16 des présents statuts ;
- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la Société ;

- Dissolution de la Société ; et

- Toutes autres modifications statutadires (& I'exception du transfert de siége social
pouvant étre décidé par le Président dans les conditions prévues & I'article 4).

Sauf stipulation contraire des présents statuts, foute autre décision reléve de la compétence
du Président.

17.2 Décisions de |'associé unique

La consultation de I'associé unique est effectuée & linitiative du Président ou, en cas de
carence, par un mandataire désigné en justice. L'associé unique a également la faculté de
prendre des décisions de sa propre initiative.

En outre, le Commissaire aux comptes peut, & toute époque, provoquer une cansultation de
I’'assecié unique.

Les décisions de 'associé unique sont constatées dans un registre coté et paraphé. Une

simple copie de la décision de I'associé unique par télécopie ou tout autre moyen permettra
d’en rapporter la preuve.

Lorsque les dispositions légales prévoient I'infervention d'un Commissaire aux comptes
préalablement & la délibératicn, le Président et/ou I'associé unique devront I'informer en
temps utile pour qu’il puisse accomplir sa mission.



Les décisions de I'‘associé unique sont valablement prises en tout lieu en France ou &
I"étranger.

17.3. Décisions de la collectivité des associés

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix de la personne qui procéde & la
consultation, soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout lieu indiqué sur la
convocation, soit par consultation par corespondance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans
un acte authentfique ou sous seing privé signé par tous les associés. Tous moyens de
télécommunication dont notamment la vislioconférence peuvent étre utilisés dans
l'expression des décisions.

Quel gu'en soit le mode et I'identité de la personne qui la provoque, toute consultation de Ia
collectivité des associés doit faire l'objet d'une information préalable comprenant l'ordre du
jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions présentées & leur approbation.

Cette information fait 'objet d'une communication intervenant cing (5) jours au moins avant
la date de la consultation, sauf si fous les associés sont présents ou représentés auquel cas
cette information préalable peut étre faite sans délai.

17.3.1 Nature des décisions collectives

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associés méme
absents, dissidents ou incapables.

Les décisions collectives des associés sont qualifiées d'ordingires ou d'extraordinaires :

- les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts. Elles ne sont
valablement prises, sur premiére consultation, que si les associés présents ou
représentés possédent plus de la moitié des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxiéme consultation le méme quorum est requis. Elles sont adoptées & la majorité
de plus de la maitié des actions présentes ou représentées ;

- les décisions extraordinaires sont les seules & pouvoir modifier les statuts dans toutes
leurs dispositions sans pouvaoir foutefois augmenter les engagements des associés sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectué.
Elles ne sont valablement prises, sur premiére consultation, que si les associés présents
ou représentés possédent plus des deux tiers des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxiéme consultation le méme quorum est requis. Elles sont adoptées & la majorité
des deux tiers des actions présentes ou représentées sauf unanimité requise par Iar 1oi,

17.3.2 Réunion de la collectivité

Les consultations de la collectivité des associés sont provoquées par le Président, un Directeur
Général, un ou plusieurs associés détenant plus de 25% du capital ou des droits de vote ou,
en cas de carence, par un mandataire désigné en justice.

En outre, le Commissaire aux comptes peut, & toute épogue, provogquer une consultation de
la collectivité des associés.

17.3.3 Moddilités de consultation
¢ Assemblée Générale

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la
convocation est faite par tout procédé de communication écrite cing (8) jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion,



La convocation est faite par le Président, le Directeur Général, un ou plusieurs associés
détenant ensemble plus de 26% du capital ou des droits de vote.

Lorsque tous les associ€s sont présents ou représentés, l'assemblée générale se réunit
valablement sans délai, le cas échéant sur simple convocation verbale,

L'assembiée est présidée par le Président ; & défaut, l'assemblée élit son Président de séance.
A chague assemblée est tenue une feuille de présence.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de f'assemblée par un autre
Qssocié.

Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent &tre donnés par tous procédés de communication écrite, En cas de
contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe & celui qui
se prévaut de lirégularité du mandat.

e Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser & chacun des associés par courrier
recommandé avec accusé de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant
les mentions suivantes ;

- sadate d'envoi aux associés ;

- la date & laquelle la Société devra avoir regu les bullefins de vote ; & défaut dindication
de cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de sept (7) jours &
compter de la date d'expédition du bulletin de vote ;

- laliste des documents joints et nécessaires & la prise de décision ;

- le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, lindication des options
de délibérations (adoption ou rejet) ;

- l'adresse a laquelle doivent étre retournés les bulletins.

Chaqgue associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution,
une case unigue correspondant au sens de son votfe. Si aucune ou plus d'une case ont été
cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chague associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, daté
et signé, & l'adresse indiquée, et, & défaut, au siege social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'associé
concerneé.

Les bulletins de vote et les preuves d'envoi de ces bulletins sont conservés au siége social.
17.4  Procés-verbal

Les décisions de I'associé unique ou de la collectivité des associés, selon le cas, quel gu'en
soit leur mode, sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur
des feuillets mobiles numérotés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la Société. lls sont signés, selon le
cas, par I'associé unigue, le Président ou le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation, lidentité
des associés représentés et lidentité de toute autre personne ayant assisté & tout ou partie
des délibérations, les documents et rapports soumis aux associés, le cas échéant, un exposé
des débats, ainsi que le texte des résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.,



Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions de I'associé unique ou de la
collectivité des associés, selon le cas, sont valablement certifiés par le Président, |'associé
unique ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés dans les conditions prévues par l'article L. 227-9-1 du Code de commerce.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour six (6) exercices sociaux. Leurs fonctions
expirent & I'issue de la consultation de la collectivité des associés ou, le cas échéant, de
I'associé unique, appelé & statuer sur les comptes du sixiéme exercice social suivant leur
nomination,

lis exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.

ARTICLE 19 - COMPTES ANNUELS

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce,

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire et les comptes annuels de la
Société et établit le rapport de gestion.

Tous ces documents sont communiqués aux Commissaires aux comptes, préalablement &
I'assemblée générale ordinaire prévue ci-dessous.

Chaque année, dans les six (6) mois de la cldture de I'exercice, I'associé unique ou la
collectivité des associés doivent statuer sur les comptes de I’exercice écoulé.

ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, ainsi que de tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

It est fait, sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, un prélévement de
5% au moins, affecté & la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
ladite réserve atteint ie dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d’'un bénéfice distribuable,
I'associé unique ou la collectivité des associés décident sa distribution, en totalité ou en
partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut également décider la distribution de
sommes prélevées sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en
indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.,

De méme, il peut étre décidé d’affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux
réserves ou au report & nouveau.

Les pertes, s'il en existe, sont soit imputées sur les comptes de réserves de la Société, soit
portées sur le compte report & nouveau.
9



ARTICLE 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi. la Société est dissoute a I'expiration du
terme ou de I'objet social fixés par les statuts, sauf prorogation, ou par décision de I'associé
unigue ou de la collectivité des associés, ou en cas de survenonce d’une cause légale de
dissolution.

Si la Société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit entraine la fransmission universelle du patrimoine & l'associé unique
personne morale, sans qu'il y it lieu & liquidation dans les conditions prévues par la loi.

En cas de plurdiité d'associés, la dissolution de la Société entraine sa liquidation
conformément aux dispositions du Code de commerce et aux décrets pris pour son
application.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
actions.

La dissolution met fin aux fonctions du Président et du Directeur Général ; le Commissaire aux
comptes conserve son mandat jusqu'd la cléture des opérations de liquidation.

ARTICLE 22 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui peuvent s'élever au cours de la vie sociale entre un associé et la
Société au sujet des affaires sociales, sont jugées conformément & la loi et soumises a la
juridiction des tribuncaux compétents du ressort du siége social de la Société.

ARTICLE 23 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A
L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'd compter du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
société en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant
pour chacun d'eux l'engagement qui en résulterait pour la Société.,

ARTICLE 24 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

La société PSC EDEN ROCK, société par actions simplifiée, au capital de 3.220.797 euros, dont
le siége socidl se trouve 27 rue de Boulainvilliers, 76016 Paris, immatriculée au registre du
commerce et des sociétés de Paris sous le numéro 813 919 511, est nommée Président pour
une durée indéterminée.

La société PSC Eden ROCK a déclaré accepter les fonctions qui lui sont conférées et n'étre
afteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible dempécher sa
nomination.

ARTICLE 25 - POUVOIRS POUR LES FORMALITES LEGALES

Le Président est tenu de remplir dans les plus brefs déldis, les formalités de publicité exigées
par la loi et de requérir l'immmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés du lieu du siége social. A cet effet, Jous pouvoirs lui sont donnés, toutes les fois que
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cela sera compatible avec les prescriptions de Ia loi, les mémes pouvoirs sont donnés au

porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes.

Limmatriculation de la Société emportera, de plein droit,

engagements.

ARTICLE 26 - DISPOSITIONS PROVISOIRES

reprise par elle desdits

Les trois (3) articles précédents, oinsi que celui-ci, ne font partie des présents statuts qu'en
raison de ce qu'il s'agit des statuts constitutifs, et il n‘en sera plus fait mention dans les versions

ultérieures.

Fait & Pairis,
Le §juin 2019

En quatre (4) exemplaires

o ?
//vQ

/

L’Associé Unique
PSC EDEN ROCK

Représentée par madame
Sonia CAINE

@Dm f’mur cica/fhdfom
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PSC EDEN ROCK!

Représentée par madaome
Sonia CAINE

1 Signarture précédée de la mention manuscrite "Bon pour acceptation des fonctions de Président"



1.

Arbois 27
Société par actions simplifiee, au capital social de 100 euros
Siege social : 27 rue de Boulainvilliers, 75016 Paris

Société en cours de formation

ANNEXE |
Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation
ot mandat d'accomplir des actes pour le compte de la Société en formation

La Soussignée, reconnait préalablement & la signature des statuts de la Société
qu'elle a pris conngissance de ce qui suit :

Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation :

e Quverture d'un compte bancaire auprés de la bangue Natixis Wedlth
Management ;
¢ Acte de jouissance des locaux dans lesquels est installé le siége social ;

Conformément aux prescriptions légales et réglementaires, les engagements énoncés
dans le présent état destiné & étre annexé aux statuts seront repris par la Saciété
lorsque celle-ci aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

2. Conformément aux prescriptions l€gales et réglementaires, la Soussignée donne
mandat & Madame Sonia CAINE qui I'accepte, a l'effet de prendre, au nom et pour
le compte de la Société les engagements suivants :

e Ouverture d'un compte bancaire auprés de la bangue Natixis Wedlth
Management ;

o Acte de jouissance des locaux dans lesquels est installé le sieége social ;
Aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et piéces, faire toutes déclarations et
affirmations, élire domicile et généralement faire le nécessaire.
Les engagements ci-dessus serant repris par la Société quand celle-ci aura été
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait & Paris,

Le 5juin

En quatre (4) exemplaires

E
[
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A

PSC Eden Rock
Représentée par Madame
Sonia CAINE
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