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ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU MERCREDI 28 AVRIL 1999

Proces-verbal

Le 28 avril 1999, a 15 heures,

Les actionnaires se sont réunis a Paris, dans les bureaux du journal OUEST-
FRANCE, 89-91 rue du Faubourg Saint-Honoré, 75008 PARIS, sur convocation du
Conseil d'Administration.

Toutes les actions étant nominatives, la convocation a été faite par lettre
adressée a chaque actionnaire, sous pli recommandé, le 9 avril 1999.

Les membres de ['Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en
séance.

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil d'Administration,
Monsieur Fran¢ois Régis HUTIN.

Sont désignés comme scrutateurs de I'Assemblée et acceptent cetie
fonction :

- Monsieur Louis ESTRANGIN
- Monsieur Roger LAVIALLE

I e Bureau de 1'Assemblée nomme comme secrétaire :
- Monsieur Philippe AMYOT d'INVILLE

La feuille de présence est vérifiée, puis arrétée et certifiée exacte par le
Bureau qui constate que les actionnaires présents ou représentes possédent 49 997
actions sur les 49 998 actions ayant le droit de vote et faisant partie des 50 000 actions
formant le capital. L'Assemblée représentant la moitié du capital est régulicrement
constituée et peut valablement déliberer.

Monsieur Jean-Claude GARNIER, représentant la Société d’Expertise
Comptable « FIDUCIAIRE DE FRANCE », Commissaire aux Comptes, assiste 4 la

réunion.
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Sont également présents a I’ Assemblee :

- Maitre Jean-Yves CARRE, Avocat,
- Mesdames Chantal CHEVE et Régine PERRIGAULT, Secrétaires.

Le Président met a la disposition des actionnaires :
- une copie de la letire recommandée de convocation adressée a chaque actionnaire,

- 1a copie de la lettre de convocation adressée au Commissaire aux Comptes,
accompagnée de l'avis de réception,

- la feuille de présence et les procurations données par les actionnaires représentcs.

I1 dépose €galement :
- le rapport du Conseil d’Administration,
- le texte des projets de résolutions,

- un exemplaire du projet des statuts modifiés.

Le Président rappelle alors l'ordre du jour :

ORDRE DU JOUR

- Précisions a apporter a 1'objet social,

- Augmentations du capital social par incorporation de reserves,

- Conversion du capital en Euros,

- Modification corrélative des articles 2, 6 et 7 des statuts,
- Questions diverses.

A la demande du Président, Maitre Jean-Yves CARRE donne lecture du
rapport du Conseil d'Administration expliquant I’ensemble des points inscrits 4 I’ordre
du jour.

Puis le Président met successivement aux voix les résolutions qui sont lues
par Maitre Jean-Yves CARRE.

Avant de passer aux votes, un débat s'instaure sur la rédaction des premiére
et cinquiéme résolutions portant, d'une part, sur la zone de diffusion et I'exploitation du
journal et, d'autre part, sur les modifications des statuts en conscquence.

Il ressort de ces échanges que les textes doivent étre modifiés de la maniere
sulvante :

PREMIERE RESOLUTION
"I.'Assemblée Générale décide de compléter l'objet social en incluant dans

la zone de diffusion notamment la région POITOU-CHARENTES et en précisant que
l'exploitation du journal peut étre qussi effectuée sous forme de location-gérance.”
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CINQUIEME RESOLUTION :

"Article 2 : Objet de la Société

La société a pour objet principal l'exploitation, directe ou indirecte y
compris par location-gérance, d'un journal...." Le reste de la résolution reste sans
changement.

Les actionnaires ayant accepté ces nouvelles formulations, le Président met
aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION - PRECISIONS APPORTEES A L’'OBJET SOCIAL

L’'Assemblée Générale décide de compléter I'objet social en incluant dans la zone de diffusion
notamment Ia région POITOU-CHARENTES et en précisant que I'exploitation du journal peut
étre aussi effectuée sous forme de location-gérance.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

L’Assemblée Générale décide d’augmenter le capital social d'une somme de 155.957 F prelevee
sur la réserve ordinaire pour le porter de 500.000 F a 655.957 F par I'élévation de la valeur
nominale de chacune des actions de 10 F a 13,11914 F.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION - CONVERSION DU CAPITAL EN EURQS

L’Assemblée Générale décide de convertir le capital social, actuellement en Francs Frangais, en
Euros : de ce fait, le capital social se trouve fixé & 100.000 Euros divisé en 50.000 actions de
2 Euros.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

L’Assemblée Générale décide d’augmenter le capital social d'une somme de 1.311.914 F, soit
200.000 Euros, pour le porter de 100.000 Euros & 300.000 Euros, prélevée sur la réserve
ordinaire, et réalisée au moyen de I'émission de 100.000 actions de 2 Euros chacune qui seront
attribuées gratuitement aux actionnaires anciens a raison de 2 actions nouvelles pour une
ancienne.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION - MODIFICATION DES STATUTS

En conséguence de I'adoption des résolutions précédentes, 'Assemblée Générale décide que la
rédaction des articles 2, 6 et 7 est désormais la suivante :

Article 2 : Obiet de la Societe

La société a pour objet principal 'exploitation, directe ou indirecte y compris par location-
gérance, d’un journal quotidien diffusé notamment en BRETAGNE, BASSE-NORMANDIE,
PAYS DE LA LOIRE, POITOU-CHARENTES sous le titre OUEST-FRANCE.
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La société a également pour objet toute prise de participation directe ou indirecte dans toutes
sociétés ou entreprises ayant des activités connexes ou complémentaires a l'activité principale,
exercée par tous moyens, notamment audiovisuels et télématiques, destinés a favoriser le

développement de I'activité principale.

Et plus généralement, toutes opérations civiles et commerciales, mobilieres ou immobilieres, se
rattachant directement ou indirectement a l'objet ci-dessus, et a tous autres similaires ou
connexes susceptibles d’en faciliter l'extension ou le développement.

Article 6 : Apports

1) Lors de la constitution, des apports en numéraire ont ete effectues
8 CONOCUITEIICE ..ot eeeeeeeesatttsesrareea e easasssssosamnsanannsssbansrsasssmsnsmasmaneanasesnensnaraes 500.000 FF

2) Lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 avrif 1399,
le capital social a été augmenté par incorporation de reserves

B CONICUITOIICE (O e nonseeseeeeeee e eseseesssnsesssanansesststassssrastnsnsssssstsnssnsnensesmasmsssssasssrsorssnasnanes 1.467.871 FF
F L0 7Y IR U TP 1.967.871 FF
(300.000 Euros)

Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé a TROIS CENT MILLE (300.000) Euros.

Il est divisé en CENT CINQUANTE MILLE (150.000) actions d'une seule catégorie de
DEUX (2) Euros chacune.

Chacun des Administrateurs doit, pendant la durée de ses fonctions, étre actionnaire.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original, d’'une copie ou d’un extrait du présent
nrocés-verbal en vue d'effectuer toutes formalités de publicité, de dépot au greffe du tribunat de
commerce et d'inscription modificative au registre du commerce et des sociétes.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

VISt POUR TIMBRE ET ENREGISTRE A LA RECETTE

DE RENNES ESTLE ... 2 1 MALIEOR. L

________ 43....

. Ot OE TIMEAE A cfe J5 A b oK = —

Plus personne ne prenant la parole et plus rien n'étant a l'ordre du jour, le
Président leve la séance.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces-verbal qui a €te
signe.

LES SCRUTATEURS, LE PRESIDENT, LE SECRETAIRE,

s
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STATUTS

TITRE PREMIER

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCTALE - SIEGE - DUREE

Article ler : Forme de la Société
La Société soumise aux présents statuts est une Société Anonyme pourvue d'un Consetl

d'Administration, qui sera régie par les lois en vigueur, notamment par les articles 70 a 73,
84 2117, 151 et suivants de la loi du 24 juillet 1966 et par les présents statuts.

Article 2 : Objet de la Société

cﬁﬂw\? C’E\GU\Q&S La Société a pour objet principal I'exploitation, directe ou mdlrecte\ét«aetegmem par
location-gérance, d'un journal quotidien diffusé notamment en BRETAGNE, BASSE-
NORMANDIE, PAYS DE LA LOIRE, POITOU-CHARENTES sous le titre OUEST-

La société a également pour objet toute prise de participation directe ou indirecte dans
toutes sociétés ou entreprises ayant des activités connexes ou complémentaires a l'activite

principale, exercée par tous moyens, notamment audiovisuels et télématiques, destinés a
favoriser le développement de l'activité principale.

LL

Et plus généralement, toutes opérations civiles et commerciales, mobilieres ou
immobilieres, se rattachant directement ou indirectement a l'objet ci-dessus, et a tous autres
similaires ou connexes susceptibles d'en faciliter 'extension ou le développement.

Article 3 : Dénomination sociale

La société est dénommee :
SOCIETE OUEST-FRANCE
Dans tous les actes, lettres, factures, annonces et publications et autres documents de toute

nature émanant de la Société, la dénomination sociale sera toujours précédée ou suivie des
mots "Société Anonyme" ou des initiales "S.A." et de 1'énonciation du montant du capital

social.



Article 4 : Siege Social

Le siége social est fixé a Z.1. Rennes Sud-Est, 10 rue du Breil - 35000 RENNES.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par décision du Conseil
d'Administration sauf ratification de cette decision par la plus prochaine Assemblée
Générale Ordinaire, et en tout autre lieu en vertu d'une délibération de 1'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires.

Article 5 : Duree

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf années a compter de sa date
d'immatriculation, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-apres.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Conseil d'Administration sera
tenu de provoquer la réunion d'une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires
pour décider si la Société sera prorogée ou non. La décision de I'Assemblée sera dans les
cas rendue publique.

Faute par le Conseil d’Administration d'avoir provoqué cette décision, tout actionnaire, quel
que soit le nombre d'actions dont il est titulaire, pourra demander au Président du Tribunal
de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice charge de
provoquer la réunion et la délibération ci-dessus prévues.

TITRE SECOND

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 6 : Apports

1) Lors de la constitution, des apports en nume¢raire ont €te
effeCctiués A CONCUITENCE dE.........viriiriimienrrrrerieieeseereesisesisitiereresaasessaessonssne 500.000 FF

1) Lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 avril 1999,
le capital social a été augmenté par incorporation de réserves

A COMCUITEIICE Qe e ieeniieieieeeeeeveeiiviaeeeesareenssrssasesnsrensnrerannesaronsasssersnsarsnsas 1.467.871 FF
O T A L v eeeeeeereenesesssesaessaosssssasssssansessssssnnsesennnnssennsssesenasssennanannannns 1.967.871 FF
(300.000 Euros)

Article 7 : Capital social

Le capital social est fixé & la somme de TROIS CENT MILLE (300.000) Euros.

-
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Il est divisé en CENT CINQUANTE MILLE (150.000) actions d'une seule catégorie de
DEUX (2) Euros chacune.

Chacun des administrateurs doit pendant la durée de ses fonctions, €tre actionnaire.

Article 8 : Dépdts de fonds en comptes courants

Les actionnaires auront la faculté de verser des sommes en comptes courants dans la caisse

de la Société si les besoins de cette demicre l'exigent, et avec l'agrément du Conseil
d'Administration.

Dans ce cas, les livres de 1a Société feront foi du montant des sommes versees, des intéréts
stipulés et de toutes modalités de ces avances.

Dans I'hypothése ol les dépdts de sommes en comptes courants sont effectués par un des
administrateurs ou directeurs généraux de la Société, il sera procédé conformement aux
dispositions de 'article 32 des présents statuts.

TITRE TROISIEME

ACTIONS

Article 9 : Représentation des actions

Conformément aux dispositions de la loi n° 84-937 du 23 octobre 1984 visant a limiter la
concentration et a assurer la transparence financiére et le pluralisme des entreprises de
presse, les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire 2 un compte tenu par la Sociét¢ et sont
transmises par virement de compte a compte.

Les actionnaires peuvent consulter le compte des valeurs nominatives tenu par la Société.

Article 10 : Droits attachés aux actions

Chaque action donne droit dans la propriété de I'actif social, dans le partage en cours de
Société des bénéfices, de toute répartition ou de tout remboursement, et au cas de
liquidation dans le remboursement du capital social et le partage du boni de liquidation, a
une quotité proportionnelle au nombre d'actions existantes dans les conditions exprimees
aux articles qui suivent.

-
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A chaque action est attaché le droit de participer aux Assemblées dans les conditions fixeées
par la loi et les présents statuts.

Les droits et obligations attachés a chaque action la suivent en quelque main qu'elle passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts, a leurs
modifications et a toutes décisions ultérieures réguliéres des actionnaires.

Article 11 : Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chacune d'elles.

1°- Les copropriétaires indivis d'actions sont tenus pour l'exercice des drots attachés a
celles-ci de se faire représenter aupres de la Société par I'un d'eux ou par un
mandataire de leur choix. En cas de désaccord le mandataire est désigné par Justice
3 1a requéte du copropriétaire le plus diligent.

Dans tous les cas, le représentant de l'indivision doit étre agréé par le Conseil
d' Administration.

2°. Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.
3°_ Au cas de division de la propriété des actions en nue-propriété et usufruit, le droit de

vote appartient & I'usufruitier dans les Assemblées Générales Ordinatres, et au nu-
propriétaire dans les Assemblées Générales Extraordinaires.

Article 12 : Responsabilité des actionnaires

La Société est seule responsable du passif social et ses créanciers ont pour seul gage le
patrimoine de cette Sociéte.

Sous réserve des dispositions des articles 242 et suivants de la loi du 24 juillet 1966, les
actionnaires ne sont responsables du passif social que jusqu'a concurrence du montant
nominal des actions qu'ils possedent.

TITRE QUATRIEME

CESSIONS ET MUTATIONS DES ACTIONS

Article 13 : Modalités de cession

La cession et la mutation des actions ne peuvent s'opérer 4 I'égard des tiers et de la Société
que par virement de compte & compte. Seules les actions libérées des versements exigibles
peuvent étre admises a cette formalite.

—



Article 14 : Cession des actions a des tiers étrangers a la Société

Conformément 3 l'article 4 de la loi n° 86-897 du 1° aofit 1986 portant réforme du régime
juridique de la presse, la cession des actions a des tiers non actionnaires de la société a
quelque titre que ce soit est soumise a I'agrément de la société dans les conditions fixées ci-
apres :

1°- L'actionnaire qui désire céder tout ou partie de ses actions doit notifier son projet de
cession 2 la société prise en la personne du Conseil d'Admimstration.

A cet effet, le projet de cession devra étre notifié au Conseil d'Administration, soit
par acte extra-judiciaire, soit par lettre recommandée avec accus€ de réception.

La notification indiquera :

e les nom, prénom, profession, domicile et nationalité du ou des cessionnaires
proposes,

« le nombre d'actions dont la cession est envisagee,

o le prix de la cession, si la cession a lieu & titre onéreux.

Le Conseil d'Administration devra faire connaitre sa décision dans le délai de
3 mois 4 compter de ladite notification.

Ia décision du Conseil d'Administration n'a pas 4 &tre motivée. L'agrément résulte
soit de la notification dune décision expresse d'agrément, soit du défaut de réponse
du Conseil d'Administration qui n'aura point fait connaitre au cédant la décision de
la société dans le délai de trois mois a compter de la notification ci-dessus prevue.

2°- En cas de refus d'agrément, et si le cédant ne renonce pas a son projet, le Conseil
d'Administration est tenu de faire acquérir les actions, soit par des actionnaires ou
par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une

réduction du capital, et ce, dans le délai de trois mois a compter de la notification du
refus.

Si 2 l'expiration de ce délai I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considére comme
donné. Toutefois 3 la requéte du Conseil d'Administration, le delai peut etre
prolongé une seule fois par décision de justice.

Dans le délai d'un mois de la décision de refus d'agrément, le Conseil
d'Administration adresse aux actionnaires une notification leur faisant connaitre le
nombre d'actions sur lesquelles ils auront 4 exercer leur droit de rachat, ainsi que le
prix du rachat déterminé conformément a l'alinéa 6° ci-apres.

Les actionnaires ont un délai d'un mois & compter de cette notification pour faire
parvenir au Conseil d'Administration leurs demandes de rachat, indiquant le¢ nombre
d'actions qu'ils désirent racheter.

La décision de rachat est valablement prise par l'usufruitier des actions. En outre, un
actionnaire et ses descendants en ligne directe, a la condition qu'ils soient egalement
actionnaires, peuvent se grouper pour l'exercice du droit de rachat a condition de
désigner la ou les personnes au profit desquelles ce droit sera exerce.
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Les actionnaires qui n'ont pas répondu dans ce délai sont déchus du droit de rachat.

La répartition entre les actionnaires acheteurs d'actions frappees du droit de
préemption est effectuée par le Conseil d'Administration proportionnellement au
nombre d'actions possédées par les actionnaires intéresses et dans la limite de leurs
demandes.

Si, compte tenu du nombre d'actions & racheter et du nombre des actionnaires
acquéreurs, une telle répartition n'est pas possible ou st l'attribution & chaque
actionnaire acquéreur laisse apparaitre un rehquat, il est procédé par le Conseil
d'Administration, en présence dun notaire ou d'un huissier et des acquéreurs
diiment appelés, a un tirage au sort, destiné a permettre la désignation de ceux des
actionnaires acquéreurs a qui seront distribuées les actions a préempter ou
constituant le reliquat. |

A défaut par les actionnaires d'exercer leur droit de préemption dans les conditions
qui précédent, le Conseil d'Administration peut proposer a l'agrément de
'Assemblée Extraordinaire des actionnaires l'acquisition des actions, non
préemptées par eux, par des tiers étrangers a la Société, dans le délai d'un mois
commencant & courir du jour de I'expiration du mois accordé aux actionnaires pour
préempter. Le rachat s'effectue aux mémes conditions que celles exigees par les
actionnaires désireux d'exercer leur droit de préemption, telles qu'exprimeées sous
les alinéas 4° et 6° ci-apres. *

3°. Le Conseil d'Administration peut également provoquer la réunion de I'Assemblce

Générale Extraordinaire des actionnaires laquelle pourra deécider, avec le
consentement de I'Actionnaire cédant, dans le délai de trois mois a compter du refus
d'agrément, de réduire le capital social du montant des actions de l'actionnaire
cédant, et de racheter ces actions au prix déterminé dans les conditions ci-apres
prévues.

La réduction du capital emporte I'annulation des actions rachetces.

Dans I'hypothése ou le Conseil d'Administration décide de réunir I'Assemblee
Générale Extraordinaire des actionnaires aux fins précisées dans l'alinéa qui
précede, il notifie sa décision a l'actionnaire cédant et l'invite a faire connaitre au
Président du Conseil d'Administration, dans les huit jours de la notification qui lui
est ainsi faite, s'il donne ou non son consentement au rachat de ses actions par la
Société. A défaut de réponse dans ledit délai, le consentement de l'actionnaire
cédant est réputé refuse,

4°- Bn cas de rachat des actions en vertu du droit de préemption exercé conformement a

5°.En cas de rachat des actions en vertu du droit de préemption accordé aux

I'alinéa 2° qui précéde, le Conseil d'Administration notifie au cédant la décision
intervenue dans le délai de trois mois 4 compter du refus d'agrément, sauf
prorogation judiciaire du délai ainsi que dit ci-dessus.

actionnaires, le prix sera payé comptant, sauf convention contraire intervenue
directement entre le cédant et le ou les actionnaires acquéreurs d'actions.

6°- Dans tous les cas prévus au présent article, le prix des actions est déterminé dans les

conditions prévues a l'article 1843.4 du Code Civil, par un expert désigné parmi

0/
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ceux inscrits sur les listes des Cours et Tribunaux par accord entre les parties ; a
défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte de la partie la plus diligente, conformément a l'article 207 du
décret 67.236 du 23 mars 1967 et sans recours possible.

7°- La faculté de rachat prévue au présent article en faveur des actionnaires ou de la
Société doit porter sur la totalité des actions a céder.

8°- Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de cessions a titre
onéreux ou a titre gratuit, que ces cessions portent sur la totalité ou sur partie des
actions possédées par le cédant, qu'ill s'agisse de cessions amiables ou
d'adjudications publiques en vertu d'ordonnances de justice ou autrement, a toutes
mutations d'actions entre vifs de quelque nature qu'elles soient, par échange, apport
en Société ou autrement, que la cession porte sur la pleine propriété des actions ou
sur une quote-part indivise ou sur 'usufruit ou la nue-propriété desdites actions.

Les mémes dispositions sont applicables au cas de cession a plusieurs cessionnaires,
auquel cas les formalités devront €tre remplies de manicre distincte pour chacun des
cessionnaires envisages.

Toutefois, les mutations d'actions en cas de succession, de liqudation de
communauté de biens entre époux, ainsi que les cessions d'actions soit a un
conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant d'actionnaire, sont regies par les
dispositions de l'article 15 qui smvent.

9°- A défaut par les actionnaires d'exercer leur droit de préemption dans les conditions
qui précédent, le Conseil d'Administration peut proposer I'acquisition des actions
non préemptées par les actionnaires a des tiers étrangers a la societe et dament
agréés par le Conseil, dans le délai d'un mois commengant & courir du jour de
I'expiration du mois accordé aux actionnaires pour préempter. Le rachat s'etfectue
aux mémes conditions que celles exigées pour les actionnaires désireux d'exercer
leur droit de préemption, telles qu'exprimées sous les alinéas 4° et 6° ci-dessus.

Article 15 : Mutations d'actions en cas de succession, de liquidation de communaute de biens
entre époux, et cession d'actions soit & un conjoint, $oit 4 un ascendant ou a un
descendant d’'actionnaire

Conformément 2 l'article 4 de la loi du 16T aofit 1986, portant réforme du régime juridique
de la presse, le transfert des actions en cas de succession et de liquidation de communaute
de biens entre époux, comme en cas de cession de toute nature, soit a titre gratuit, soit a
titre onéreux, & un conjoint, a un ascendant ou 4 un descendant d'actionnaire, est soumis a
l'agrément du Conseil d'Administration dans les conditions prévues a l'article 14 ci-dessus
et bénéficie du droit de préemption statutaire dans les conditions précisées audit article.

Article 16 : Cession d'actions entre actionnaires
Conformément 3 l'article 4 de 1a loi du 1°r aoiit 1986, portant réforme du régime juridigue
de la presse, le transfert d'actions de toute nature en cas de cession entre actionnaires, soit a

titre gratuit, soit 4 titre onéreux, soit par cession entre vifs ou a cause de mort, est soumis a
I'agrément du Conseil d’Administration dans les conditions prévues audit article.
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Article 17 : Réunion de toutes les actions en une seule main

La réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein
droit de la Société :; tout intéressé peut demander la dissolution de la Sociéte,
conformément aux dispositions de I'article 1844.5 du Code Civil, si la situation n'a pas €té
régularisée dans le dela d'un an.

Le tribunal peut accorder a la Société un délai maximal de six mois pour régulariser la
situation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou 1l statue sur le fond, cette
régularisation a eu lieu.

Article 18 : Nantissement des actions

Si la Société a donné son consentement d un projet de nantissement d'actions, dans les
conditions prévues par l'article 14 des presents statuts, ce comsentement emportera
agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions nanties selon les
dispositions de l'article 2078 alinéa 1 du Code Civil, 2 moins que la Sociéte ne prefere
aprés la cession racheter sans délai les actions en vue de réduire son capital.

Article 19 : Dispositions communes

Toutes les notifications et significations prévues par les articles 14, 15, 16 et 18 qu
précedent doivent étre faites, soit par acte extra-judiciaire, soit par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception.

TITRE CINQUIEME

MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIALIL

Article 20 : Régles générales de I'augmentation de capital

1°- Le capital social peut étre augmenté, soit par émission d'actions nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des actions existantes.

Les actions nouvelles sont libérées, soit en numéraire, soit par compensation avec
des créances liquides et exigibles sur la Société, soit par incorporation de reserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit par apports en nature.

L'augmentation de capital par majoration du montant nominal des actions n'est

décidée qu'avec le consentement unanime des actionnaires & moins qu'elle ne soit
réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'eémission.
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2°. I'Assemblée Générale Extraordinaire est seule compétente pour deécider, sur le
rapport du Conseil d'Administration, une augmentation de capital. Ce rapport doit
contenir toutes indications utiles sur les motifs de l'augmentation de capital
proposée, ainsi que sur la marche des affaires sociales depuis le début de I'exercice
en cours et si 'Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes n'a pas éte
tenue pendant I'exercice précédent. Toutefois lorsque I'augmentation de capital a
lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émussion, I'Assemblée
Générale qui la décide statue aux conditions de quorum et de majorité requises pour
les Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Générale peut déléguer au Conseil d’Admimstration les pouvoirs
nécessaires a l'effet de réaliser I'augmentation de capital en une ou plusieurs fois,
d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification
corrélative des statuts.

Article 21 : Augmentation de capital en numéraire

1°-Le capital social doit &tre intégralement libéré avant toute cmission d'actions
nouvelles 4 libérer en numeéraire.

Les actions de numéraire émises en représentation de l'augmentation du capital
social sont libérées lors de la souscription d'un quart au moins de leur valeur
nominale. La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision
du Conseil d'Administration, dans un délai qui ne peut excéder cinq ans a compter
du jour ot I'acquisition du capital social est devenue défimtive. Dans ce cas, la
Société dispose, pour obtenir le versement de la fraction non entierement libéree et
appelée de ses actions, d'un droit d'exécution force, d'une action en garantie et des
sanctions prévues par les articles 281, 282 et 283 de la loi du 24 juillet 1966, et les
articles 208 4 210 du décret du 23 mars 1967.

Si des actions nouvelles sont libérées par compensation avec les dettes de la
Société, celles-ci font l'objet d'un arrété de comptes établi par le Conseil
d' Administration, certifié exact par le commissaire aux comptes.

7°. Les actionnaires jouissent d'un droit de préférence pour la souscription des actions
nouvelles et ce, proportionnellement au montant des actions possédées par chacun
d'eux. Ce droit préférentiel est négociable dans les mémes conditions que ['action
elle-méme, conformément aux dispositions du titre IV des présents statuts.
Cependant, au cas ol le cessionnaire ne serait pas agréé par la Societe, le cédant
sera tenu de souscrire personnellement a I'augmentation de capital.

Les actionnaires peuvent renoncer 3 titre individuel a leur droit préferentiel.

Les droits de T'usufruitier et du nu-propriétaire sur le droit préférentiel de
souscription sont réglés par l'article 187 de la loi du 24 juillet 1966.

Les actionnaires jouissent d'un délai de trente jours a dater de l'ouverture de la
souscription pour exercer leurs droits. Toutefois, le delai de souscription se trouve
clos par anticipation dés que tous les droits de souscription a titre irréductible ont
été exercés ou que l'augmentation de capital a été integralement souscrite apres
renonciation individuelle & leurs droits de souscription des actionnaires qui n'ont pas
souscrit.
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Si I'Assemblée Générale 1'a décidé expressément, les actions non souscrites a titre
irréductible sont attribuées aux actionnaires qui auront souscrit a titre réductible un
nombre d'actions supérieur a celui qu'il pouvaient souscrire & titre préférentiel
proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout etat de
cause, dans la limite de leurs demandes.

L'Assemblée Générale qui décide I'augmentation du capltal peut supprimer le droit
préférentiel de souscription. Elle statue a cet effet et a peine de nullité de la
délibération sur le rapport du Conseil d'Administration et sur celm du commissaire
aux comptes. Le Conseil d'Administration indique, dans ce rapport, les motifs de
l'augmentation de capital et de la suppression du droit preferentiel de souscription
proposé, les attributaires des actions nouvelles, le nombre d'actions attribuces a
chacun d'eux, le prix d'émission de ces actions et les éléments de fixation de ce prx.
Le rapport du commissaire aux comptes indique si les eéléments de calcul retenus
par le Conseil d'Administration sont exacts et sinceres, il donne de plus un avis sur
la proposition de suppression du droit préférentiel.

Les attributaires éventuels des actions nouvelles ne peuvent, a peine de nullité de la
délibération, prendre part au vote supprimant en leur faveur le droit preférentiel de
souscription. Le quorum et la majorité requis sont calculés aprés déduction de leurs
actions.

Si les souscriptions, & quelque titre que ce soit, n'ont pas absorb¢ la totalite de
'augmentation de capital, le solde est réparti par le Consell d'Administration sl
'Assemblée Générale Extraordinaire n'en a pas décidé autrement. Compte tenu de
cette répartition, le Conseil d'Administration peut de plus décider de limiter
I'augmentation de capital au montant des souscriptions sous la double condition que
celui-ci atteigne les trois quarts au moins de I'augmentation décidées et que cette
faculté ait été prévue expressément lors de 1'émission.

A défaut, l'augmentation de capital n'est pas réalisee.

3°. En toutes circonstances, ces actions ne pourront &tre attribuées qu'a des personnes
agrées dans les conditions prévues pour les cessions d'actions conformeément aux
articles 14, 15 et 16 ci-dessus.

4°- Les formalités de publicité prévues par la loi seront accomplies par un mandataire du
Conseil d'Administration. Les actionnaires sont informés de 1'émission d'actions
nouvelles et de ses modalités par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, contenant les énonciations prévues par l'article 156 du décret du 23 mars

1967.
Les fonds provenant des souscriptions font l'objet dans les huit jours de leur
réception d'un dépdt A la Caisse des Dépdts et Consignations, chez un notaire, ou

dans une banque.

L'augmentation de capital est réalisée a la date du certificat du dépositaire des
fonds, établi au moment du dépdt sur présentation des bulletins de souscription.

Le retrait des fonds provenant des souscriptions en numeraire peut étre effectué par
un mandataire de la Société aprés I'établissement du certificat du dépositaire.

v
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Si enfin, 'augmentation de capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois a
compter de l'ouverture de la souscription, tout souscripteur peut demander au
Président du Tribunal statuant en référé la nomination d'un mandataire chargé de
retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs sous déduction des frais de
répartition.

Article 22 : Augmentation de capital par apports en nature

En cas d'augmentation de capital par voie d'apports en nature, la décision de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des actionnaires constatant la réalisation de l'augmentation de
capital et la modification corrélative des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport
en nature.

A cet effet, la décision d'augmentation devra étre précédée d'un rapport, lequel sera annexé
a ladite décision, rapport établi sous leur responsabilité par un ou plusieurs commussaires
aux apports, inscrits sur la liste prévue & l'article 219 de la lot du 24 juillet 1966 ou parmi
les experts inscrits sur I'une des listes établies par les Cours et Tribunaux et nommes par
décision de justice 4 la demande du Président du Conseil d'Administration. Le rapport des
commissaires est mis a la disposition des actionnaires dans les conditions réglementaires.

Si l'Assemblée approuve l'évaluation des apports, elle constate la réalisation de
'augmentation de capital.

Les actions d'apport sont intégralement libérées dés leur émission.
Au cas ol I'Assemblée des actionnaires réduirait I'évaluation des apports, 'approbation

expresse des modifications par les apporteurs ou leurs mandataires diiment autorisés est
requise. A défaut, 'augmentation de capital n'est pas réalisée.

Article 23 : Réduction du capital social

Le capital social peut étre réduit en vertu d'une décision de I'Assemblée Generale
Extraordinaire des actionnaires.

En aucun cas, cette réduction ne pourra porter atteinte a 1'égalité des actionnaires.

Le projet de réduction du capital social sera communiqué au commissaire aux comptes
45 jours au moins avant la date de réunion de I'Assemblée des actionnaires appel€s a statuer
sur ce projet.

Le commissaire aux comptes fera connaitre a I'Assemblée son appréciation sur les causes et
conditions de la réduction.

Lorsque l'Assemblée approuve un projet de réduction du capital non motiveée par des
pertes, les créanciers de la Société dont la créance est antérieure a la date du depdt au
Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, du proces-verbal de la
délibération décidant la réduction, peuvent former opposition a la réduction par acte extra-
judiciaire signifié a la Sociéete.

Le délai d'opposition des créanciers 4 la réduction du capital est d'un mois a compter de la
date du dépdt au Greffe du proces-verbal qut a décidé la réduction.

-
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Les oppositions sont portées devant le Tribunal de Commerce du lieu du siége social qui
statue sur le mérite des oppositions et ordonne, soit le remboursement des créances, soit la
constitution de garanties si la Société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

Les opérations de réduction du capital social ne peuvent commencer pendant le délat
d'opposition et en cas d'opposition qu'apres que le Tribunal ait statué en premiere instance
sur I'opposition formee.

['achat, ou la souscription, directement ou indirectement de ses propres actions par la
Société est interdit. Toutefois, I'Assemblée qui a décidé une réduction du capital non
motivée par des pertes peut autoriser le Conseill d'Admimstration a acheter un nombre
déterminé d'actions pour les annuler. La réduction du capital social & un montant infénieur
au minimum prévu par la loi ne peut étre décidée que sous la condition suspensive d'une
augmentation de capital ayant pour effet de reconstituer ce mimimum, a moins que la
Société ne se transforme en Sociéte d'une autre forme.

TITRE SIXIEME

CONSEIL D'ADMINISTRATION

Article 24 : Composition - Durée des fonctions - Honoranat

1°-La Société est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois
membres au moins et de douze au plus, nommés par I'Assemblée Génerale
Ordinaire des Actionnaires pour une durée de six années.

2°.Les fonctions d'Administrateur prennent fin a lissue de I'Assemblée Genérale
Ordinaire ayant statué sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au
cours de laquelle expire le mandat dudit Admimstrateur.

Tout Administrateur sortant est rééligible.

Le nombre des Administrateurs ayant atteint I'dge de quatre-vingt-cing ans ne peut
dépasser le tiers des membres du Conseil en fonction.

Lorsqu'un Administrateur est appelé a prendre sa retraite en vertu de cette regle,
cette retraite aura lieu a lissue de 1'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires
statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel 1'anniversaire sera survenu.

Toutefois, 'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires, sur proposition du
Conseil d'Administration, pourra, avec l'accord de l'intéressé, reporter trois fois au

maximum cette limite d'age d'année en année.

3°- Une personne physique ne peut appartenir au total a plus de huit Conseils
d'Administration ou Conseils de Surveillance de Sociétés Anonymes ayant siege en

T
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France métropolitaine, sauf les exceptions prévues par l'article 136 de la loi du 24
juillet 1966.

Un salarié de la Société ne peut étre nommé Administrateur que s1 son contrat de
travail est antérieur de deux années au moins a sa nomination et correspond a un
emploi effectif ; il ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. Le nombre des
Administrateurs liés a 1a Société par un contrat de travail ne peut dépasser le tiers
des Administrateurs en fonction. En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir
été conclu avec une des Sociétés fusionnées.

Toute nomination intervenue en violation des dispositions du présent article est
nulle et ' Administrateur en cause doit restituer les rémunerations indiiment percues.
Cette nullité n'entraine pas celle des délibérations auxquelles a pris part
I' Administrateur urrégulierement nomme.

4°- Une personne morale peut &ire nommée Administrateur. Lors de sa nomination, elle
est tenue de désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes
conditions et obligations et qui encourt les mémes responsabilités civiles et pénales
que s'il était Administrateur en son nom propre, sans préjudice de la responsabilite
solidaire de la personne morale qu'il représente.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée de celul de la
personne morale Administrateur. Il doit étre confirmé a chaque renouvellement du
mandat de celle-ci.

En cas de révocation par la personne morale de son représentant permanent, de
déces ou de démission de celui-ci, elle est tenue de notifier cet événement sans délai
a la Société ainsi que l'identité du nouveau représentant permanent.

Pour l'exercice des fonctions de représentant permanent, la limite d'age est
également fixée & quatre-vingt-cinq ans. Lorsqu'un représentant permanent atteint
cet age, il est réputé immédiatement démissionnaire et doit &tre remplace par
décision de la personne morale Administrateur dans les conditions prévues ci-
dessus.

5°-En cas de vacance par suite de décés, démission ou tout autre cause, dun ou
plusieurs siéges d'Administrateurs, le Conseil d’Administration peut, entre deux
Assemblées Générales, procéder a des nominations a titre provisoire en vue de
compléter son effectif. Ces nominations sont soumises a la ratification de la plus
prochaine Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires.

Toutefois, si le nombre d'Administrateurs descend en dessous du minimum légal,
les Administrateurs restants devront immédiatement, et au plus tard dans le mois
qui suit la vacance, réunir I'Assemblée pour se¢ completer.

Lorsque le Conseil d'Administration néglige de procéder aux nominations requises
ou si 'Assemblée n'est pas convoquée, tout intéressé peut demander en justice la
nomination d'un mandataire chargé de convoquer 1'Assemblée Générale a I'effet de
procéder aux nominations ou ratifications ci-dessus.

Tout membre remplacant ne demeure en fonction que pour le temps restant a courtr
jusqu'a Y'expiration du mandat de son prédecesseur.
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6°- Chaque Administrateur doit étre proprictaire d'au moins une action.

Si au jour de sa nomination, un Administrateur n'est pas propriétaire du nombre
d'action fixé ci-dessus, ou si, en cours de mandat, il cesse d'en étre propriétaire, il
est réputé démissionnaire s'il n'a pas régularisé sa situation dans le délai de trois
mois ; 'ancien Administrateur ou ses ayants-droits recouvrent la libre disposition
des action de garanties, du seul fait de l'approbation par I'Assemblée Générale, des
comptes du demier exercice relatif a sa gestion.

Les commissaires aux comptes doivent veiller, sous leur responsabilité, &
I'observation des clauses relatives aux actions de garantie et dénoncer toute
violation dans leurs rapports a I'Assemblée Genérale annuelle.

7°- L'Assemblée Générale Ordinaire peut en toutes circonstances révoquer un ou
plusieurs Administrateurs et procéder 4 leur remplacement, méme si cette
révocation ne figurait pas a 1'ordre du jour de cette Assemblee.

8°- A condition d'avoir exercé un mandat au service de la Société pendant au moins dix
années consécutives, I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, sur
proposition du Conseil d'Administration, peut conférer I'honorartat a un
Administrateur prenant sa retraite.

Tout bénéficiaire de 'honorariat participe, le cas échéant, avec voix consultative,
aux délibérations du Conseil d'Administration.

Article 25 : Organisation du Conseil d'Administration

1°- Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, a peine de
nullité de nomination, une personne physique. Le Conseil d'Admimstration
détermine sa rémunération.

Le Président est nommé pour une durée qui ne peut excéder celle de son mandat
d'Administrateur, il est rééligible.

Le Conseil peut le révoquer a tout moment.

Le Président du Conseil d'Administration ne peut exercer au total et simultanément
plus de deux mandats de Président du Conseil d'Administration, de membre de
Directoire, ou de Directeur Général unique, de Sociétés Anonymes ayant leur siege
en France métropolitaine.

2°- Le Conseil constitue un bureau composé du Président du Conseil d'Administration et
d'un Secrétaire.

Le Secrétaire peut étre choisi en dehors des Administrateurs et des Actionnaires. Le
Conseil fixe la durée de ses fonctions.

Le Secrétaire peut étre désigné, soit pour une durée fixe, inférieure, €gale ou
supérieure & la durée des fonctions des Administrateurs, soit sans limitation de
durée ; il est remplacé sur simple décision du Conseil.
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A l'expiration de leurs fonctions respectives,.le Président et le Secrétaire sont
toujours rééligibles.

3°_ Le Président a pour mission de présider les séances du Conseil d'’Administration et
les réunions des Assemblées Générales ; il assure, en outre, la direction geénérale de
la Société ainsi qu'il est indiqué sous l'article 30 c1-apres.

En 1'absence du Président a une réunion du Conseil, le Président de 1a séance est
désigné par les membres présents.

Le Secrétaire concourt, avec le Président, a 1'établissement des proces-verbaux
constatant les délibérations du Conseil ; il assure la tenue et la conservation du
registre constatant ces délibérations ; le cas échéant, et a la demande du Président, 1l
réunit les éléments juridiques, fiscaux ou autres, ains1 que tous documents
nécessaires ou utiles au Conseil pour prendre une décision déterminée.

Article 26 : Fonctionnement du Conseil d'Administration

1°- Le Conseil d'Administration se réunit, sur convocation de son Président, aussi
souvent que l'intérét de la Societe 'exige.

Les convocations sont faites au moyen dune lettre adressée a chacun des
Administrateurs huit jours avant la réunion et mentionnant l'ordre du jour de
celle-ci, lequel ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Toutefois, le Conseil peut se réunir sur convocation verbale et l'ordre du jour peut
n'étre fixé que lors de la réunion si tous les Administrateurs en exercice sont
présents 4 cette réunion et sont d'accord sur I'ordre du jour.

Les Administrateurs constituant au moins un tiers des membres du Conseil
d' Administration peuvent, en indiquant 'ordre du jour de la séance, convoquer le
Conseil si celui-ci ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois.

Le Conseil se réunit au lieu fixé par la convocation.

2°_ Tout Administrateur peut donner, méme par lettre ou télégramme, pouvolr a l'un de
ses collégues de le représenter a une séance du Conseil dans les conditions et limites
fixées par la lo.

Ia présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est neécessalre
pour la validité des délibérations.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou representes, chaque
Administrateur disposant d'une voix par lui-méme et d'une voix pour
I' Admunistrateur qu'il représente.

Il est tenu un registre de présence qui est signé par les Administrateurs participant a
la séance du Conseil d'Administration.

3°. Les délibérations du Conseil d'Administration sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial coté et paraphé, et signés par le Président de
séance et par au moins un autre membre du Conseil d'Admrimstration. En cas
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d'empéchement du Président de séance, il est signé par deux Administrateurs au
moins. |

Le procés-verbal de séance indique le nom des Admumstrateurs présents ou
représentés, excusés ou absents ; il fait état de la présence ou de l'absence des
personnes convoquées a la réunion du Conseil d'’Administration en vertu d'une
disposition 1égale, et de la présence de toute autre personne ayant assisté a tout ou
partie de la réunion.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont certifiés par le Président du
Conseil d'Administration, un Directeur Général, 'Administrateur délégue
temporairement dans les fonctions de Président, un Fonde de pouvoirs habilite a cet
effet. En cours de liquidation, ces copies ou extraits sont valablement certifiés par
un seul liquidateur.

Il est suffisamment justifié du nombre des Administrateurs en exercice et de leur

présence ou de leur représentation par la production d'une copie ou d'un extrait du
proces-verbal.

Article 27 : Pouvoirs du Conseil d' Adminisiration

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus €tendus pour agir en toutes
circonstances au nom de la Société ; il les exerce dans la limite de I'objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par la loi aux Assemblées d'actionnaires.

Il peut notamment :

- Emprunter toutes sommes ; toutefois, les emprunts par voie d'émission d'obligations
doivent &tre décidés ou autorisés par 'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires
qui peut déléguer au Conseil les pouvoirs nécessaires pour proceder a I'émission
d'obligations, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cinq ans, et en arréter les
modalités.

- Constituer toutes garanties, hypothécaires et autres, & l'exception de celles garantissant
les emprunts obligataires.

Le Conseil d'Administration arréte les inventaires et les comptes sociaux a soumettre a
'Assemblée Générale des actionnaires & laquelle il fait un rapport, et fixe les propositions
d'attribution et de répartition des bénéfices a présenter aux actionnaires.

Il constitue le Bureau du Conseil, consent les délégations de pouvoirs et convoque les
Assemblées d'actionnaires.

Il autorise, dans les conditions prévues par les textes légaux et réglementaires en vigueur,
les conventions conclues entre un membre du Conseil d'Administration ou un Directeur
Général et 1a Société, conformément aux dispositions du titre VIII des présents statuts.

Il décide le transfert du siége social & I'intérieur de la ville de Rennes, sauf ratification de la
plus prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

11 peut conférer & un ou plusieurs de ses membres ou  des tiers tous mandats spéciaux pour
un ou plusieurs objets déterminés.
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Il peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son
Président soumet pour avis a leur examen.

Il fixe la composition et les attributions des comités qui exercent leur activité sous sa
responsabilite.

Article 28 : Rémunération des membres du Consell d'Administration

I1 est alloué au Conseil d'Administration une rémunération fixe annuelle a titre de jetons de
présence, dont le montant, porté aux charges d'exploitation, est fixé par I'Assemblée
Générale annuelle.

Le Conseil d'Administration répartit librement cette rémunération entre ses membres et
dans les proportions qu'il juge convenables ; il peut notamment allouer aux Administrateurs
membres des comités une part supérieure a celle des autres Admimstrateurs.

e Conseil d'Administration peut autoriser le remboursement des frais de voyage et de
déplacement, et toutes dépenses engagées par les Administrateurs dans l'intérét de la
Sociéte.

Les Administrateurs ne peuvent recevoir aucune autre rémunération de la Soci€te, sous

réserve des salaires des Administrateurs liés & la Société par un contrat de travail, et des
allocations fixes ou proportionnelles rémunérant les fonctions de direction géneérale.

Article 29 : Responsabilité des Administrateurs

La responsabilité civile des Administrateurs peut &tre engagée dans les conditions prevues
aux articles 242 a 249 de la loi du 24 juillet 1966, ainsi que dans toutes conditions prévues
par tous autres textes législatifs ou réglementaires en vigueur.

TITRE SEPTIEME

DIRECTION GENERALE

Articie 30 : Président du Conseil d'Administration

Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la Direction
Générale de la Société. Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux Assemblées d'actionnaires
ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve spécialement au Conseil d'Administration ainsi qu'll
est dit notamment sous l'article 27 qui précéde et dans la limite de l'objet social, le
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Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom
de la Sociéte.

Les dispositions des statuts et les décisions du Conseil d'Administration limitant les
pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée meme par les actes du Président du
Conseil d'Administration qui ne relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve
que les tiers savaient que l'acte dépassait cet objet ou qu'ils ne pouvaient l'ignorer compte
tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

En cas d'empéchement temporaire ou de décés du Président, le Conseil d’Administration
peut déléguer un Administrateur dans les fonctions de Président.

En cas d'empéchement temporaire, cette délégation est donnée pour une durce limitée ; elle
est renouvelable.

En cas de déces, elle vaut jusqu'a I'élection du nouveau President.

Les fonctions de Président du Conseil d'Administration cessent de plein droit a l'issue de
I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, statuant sur les comptes de I'exercice au
cours duquel il a atteint quatre-vingt-cing ans.

Toutefois, I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, sur proposition du Conseil

d' Administration, pourra, avec l'accord de l'intéress¢, reporter trots fois au maximum cette
limite d'age d'année en annee.

Article 31 : Directeur (Général

Sur la proposition du Président, le Conseil peut donner mandat a une personne physique,
Administrateur ou non, d'assister le Président a titre de Directeur Geéneral. Le Directeur
Général est révocable 4 tout moment par le Conseil, sur proposition du Président. En cas de
déces, de démission ou de révocation de celui-ci, il conserve, sauf décision contraire du
Conseil, sa fonction et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président. En
accord avec son Président, le Conseil d'Administration détermine I'étendue et la durce des
pouvoirs délégués au Directeur Général. Lorsque le Directeur Geéneral est Administrateur,
la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son mandat.

Les fonctions du Directeur Général cessent de plein droit a l'issue de 'Assemblée Générale
Ordinaire des actionnaires, statuant sur les comptes de l'exercice au cours duquel il a atteint
quatre-vingt-cing ans.

Le Directeur Général dispose, vis-a-vis des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

Aucun membre du Conseil d'Administration, autre que le Président, I' Administrateur choisi
3 titre de Directeur Général et I'Administrateur recevant une délégation en cas
d'empéchement du Président, ne peut &tre investi des fonctions de Direction Générale de la
Société.
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Mais le Conseil d'Administration peut conférer & un ou.plusieurs Administrateurs, ou a des
tiers actionnaires ou non, avec faculté de substituer, tous pouvoirs et tous mandats spéciaux
pour un ou plusieurs objets détermines.

I1 peut décider la création de comités chargés d'étudier les questions que lui-méme ou son
Président soumet, pour avis, a leur examen. Il fixe la composition et les attributions des
comités qui exercent leur activité sous sa responsabilite. L'Administrateur auquel il a éte
conféré un mandat spécial a droit & une rémunératton, laquelle est fixée par le Conseil.
Cette rémunération, portée aux charges d'exploitation, est soumise aux formalites exposees
au titre VIII des présents statuts.

Les rémunérations du Directeur Général, tout comme celles du Président du Conseil
d' Administration, de la personne déléguée temporairement dans les fonctions du Président,
et, le cas échéant, des membres non Administrateurs des Comités d'¢tudes, sont
déterminées par le Conseil d'Administration.

TITRE HUITIEME

DISPOSITIONS COMMUNES AUX ADMINISTRATEURS ET AUX DIRECTEURS
GENERAUX

Article 32 : Conventions entre la Société et I'un des Administrateurs ou un Directeur Général

1°-T1 est interdit aux Administrateurs et Directeurs Généraux de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Societe, de se faire consentir
par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes susvisées, ainsi qu'a toutes personnes interposees, et aux représentants
permanents des personnes morales membres du Conseil d'Administration.

2°. Toutes conventions 3 l'exception de celles portant sur des operations courantes
conclues 3 des conditions normales, intervenant directement ou indirectement ou
par personne interposée, entre la Société et I'un des Admimstrateurs et Directeurs
Généraux doivent &tre soumises 4 [lautorisation préalable du Conseil
d' Administration. -

L'Administrateur ou le Directeur Général intéressé est tenu d'informer le Conseil
d'Administration dés qu'il a connaissance de la convention. S'il siege au Conseil
d'Administration, il ne peut prendre part au vote sur l'autorisation sollicitee.

Le Président du Conseil d'Administration doit aviser le commissaire aux compies
de toutes les conventions autorisées, dans le délai d'un mois a compter de leur
conclusion. I1 soumet les conventions a l'approbation de la plus prochaine
Assemblée Générale des actionnaires.
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Lorsque l'exécution des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs a éte
poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est €galement
informé de cette situation et de ses résultats dans le délai d'un mois & compter de la
cloture de l'exercice.

Le commissaire aux comptes présente a [I'Assemblée Générale Ordinaire des
actionnaires un rapport sur ces conventions. Ce rapport contient :

e ['énumération des conventions soumises a l'approbation de I'Assemblée des
actionnaires,

e le nom des Administrateurs ou Directeurs Geén€raux intéresses,

» la nature et I'objet desdites conventions,

o les modalités essentielles de ces conventions, notamment l'indication des
prix ou tarifs pratiqués, des ristournes ou commussions consenties, des délais
de paiement accordés, des intéréts stipulés, des siiretés conférees et, le cas
échéant, toutes autres indications permettant aux actionnaires d'apprécler
I'intérét qui s'attachait a la conclusion des conventions analysees,

e I'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies,
ainsi que le montant des sommes versées ou regues, au cours de I'exercice,
en exécution des conventions conclues au cours d'exercices antérieurs.

L'Assemblée statue sur ce rapport.

L'intéressé ne peut prendre part au vote dans les Assemblées autorisant ou ratifiant
ces conventions et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majonté.

Les conventions approuvées par I'Assemblée, comme celles qu'elle desapprouve,
produisent leurs effets a I'égard des tiers, sauf lorsqu'elles sont annulées en cas de
fraude. Méme en I'absence de fraude, les conséquences préjudiciables & la Sociéte
des conventions désapprouvées peuvent &tre mises a charge des Administrateurs ou
Directeurs Généraux intéressés, et, éventuellement, des autres Administrateurs.

Sous préjudice de la responsabilité de l'intéressé, les conventions visées ci-dessus et
conclues sans autorisation préalable du Conseil d'Administration peuvent &tre
annulées si elles ont eu des conséquences dommageables pour la Sociéte.

Cette nullité peut étre couverte par un vote de 'Assemblée Générale intervenant sur
rapport spécial du commissaire aux comptes.

Ces dispositions s'étendent aux conventions qui interviennent entre la Sociéte et une
entreprise dont I'un des Administrateurs ou Directeurs Généraux est simultanement
associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général,
membre du Directoire ou membre du Conseil de Surveillance.

Article 33 : Obligation de discrétion

Les Administrateurs ou Directeurs Généraux ainsi que toutes personnes appelées a assister
aux réunions de ces organes sont tenus a la discrétion a I'égard des informations présentant
un caractére confidentiel et données comme telles par le Président.

k/\/



21-
TITRE NEUVIEME

ASSEMBLEES GENERALES D'ACTIONNAIRES

Article 34 : Convocation et ordre du jour des Assemblées

1°- Les Assemblées Générales des actionnaires peuvent étre réunies a toute époque ;
mais les actionnaires doivent €tre obligatoirement consultés en Assemblée Générale
Ordinaire une fois par an, dans les six mois qui suivent la cléture de chaque
exercice social pour I'approbation des comptes soclaux.

2°. Les actionnaires sont convoqués 15 jours au moins avant la réunion de I'Assemblee
par lettre recommandée. Dans I'hypothése ol il y a lieu de réunir une seconde
Assemblée appelée a statuer sur le méme ordre du jour, les convocations a cette
Assemblée sont pareillement faites 15 jours a I'avance.

La convocation est faite par le Conseil d'Administration ou a défaut par le
commissaire aux comptes.

Des actionnaires représentant au moins le dixi¢me du capital social peuvent a leurs
frais charger I'un d'entre eux de demander au Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé la désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'Assemblee
des actionnaires ; I'ordonnance fixe l'ordre du jour de I'Assemblée.

3°- Les avis de convocation doivent faire connaitre les questions portées a I'ordre du
jour. L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation. Toutefois un ou
plusieurs actionnaires, représentant au moins 5 % du capital, ont la faculté¢ de
requérir linscription A l'ordre du jour de projets de résolution. La demande
d'inscription de projets de résolution & I'ordre du jour doit étre présentée dans les
formes et délais prévus par les textes réglementaires en vigueur.

L'Assemblée ne peut délibérer que sur des questions mises a l'ordre du jour.
Néanmoins, elle peut, en toute circonstance, révoquer un ou plusieurs membres du
Conseil d'Administration et procéder a leur remplacement.

Pour le surplus, le contenu des avis de convocation doit répondre aux exigences des
textes réglementaires en vigueur, et notamment des articles 123 - 124 et 125 du

décret 67.236 du 23 mars 1967.

4°- L'ordre du jour de 'Assemblée, le texte des résolutions proposées, le rapport du
Conseil d'Administration, le rapport des commissaires aux comptes, ainsi que tous
les documents propres 4 informer les actionnaires prévus par les dispositions legales
et réglementaires en vigueur, sont adressés aux actionnaires ou mis a leur
disposition 15 jours au moins avant la date de I'Assemblee.

En cas de convocation d'une Assemblée Générale Ordinaire des associés, il est
procédé a la communication des piéces et documents prévus par l'article 135 alinea
6° du décret 67.236 du 23 mars 1967.
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Article 35 : Réunion de I'Assemblég

['Assemblée se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocation sous
la présidence du Président du Conseil d'Administration, de 1'Administrateur délégue a cet
effet par le Conseil lorsque 1'Assemblée a été convoquée par ledit Consell ; a defaut,
I'Assemblée élit elle-méme son Président. Lorsque I'Assemblée est convoquée par le
commissaire aux comptes, il en assure lui-méme la présidence ; enfin 1'Assemblée est
présidée par le mandataire de justice lorsqu'elle a été convoquée par lwi. Les fonctions de
scrutateurs sont remplies par deux actionnaires présents a 1'Assemblée qui possedent ou

représentent le plus grand nombre d'actions, ou, sur leur refus, par ceux qui viennent apres
eux jusqu'a acceptation.

Le Président de 1'Assemblée et les scrutateurs composent le bureau de 'Assemblee qui en
désigne le secrétaire, lequel peut étre choisi en dehors des actionnaires.

Le Conseil d'Administration ou le commissaire aux comptes ont toujours le dro1t, s'ils le

jugent utile, de faire assister a I'Assemblée Genérale le conseil juridique de la Societé pour
donner 2 celle-ci, le cas échéant, tout avis de sa compéetence.

Article 36 : Assistance et représentation a I'Assemblée - Vote par correspondance

Chaque actionnaire, quel que soit le nombre d'actions qu'il possede, a le droit d'assister a
toute Assemblée Générale ; il dispose d'un nombre de voix égal a celui des actions qu'il
possede.

Tout actionnaire peut se faire représenter 4 I'Assemblée par un autre actionnaire, ou par son
conjoint, & I'exclusion de toute autre personne. Le mandat de représentation d'un
actionnaire est donné pour une seule Assemblée ; il peut cependant étre donneé pour deux
Assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours ; le mandat donne¢ pour une
Assemblée vaut pour les Assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Les femmes mariées sont représentées par leur mari dans les conditions prevues par leur
régime matrimonial. Les mineurs ou interdits, par leurs tuteurs ; les nus-propriétaires par
leur usufruitier, mais exclusivement dans les Assemblées Générales Ordinaires.

Les sociétés sont représentées par leurs gérants, administrateurs ou directeurs, ou par un
délégué du Conseil d'Administration, pourvu d'une autorisation ou d'un pouvoir suffisant,
alors méme que ces divers représentants ne seraient pas personnellement associes.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses
actions et voter en personne du chef de l'autre partie.

Les formalités d'établissement des procurations sont régies par les textes réglementaires en
vigueur.

La formule de procuration doit, en particulier, informer l'actionnaire que s'il l'utilise sans
désignation de son mandataire, le Président de I'Assemblee émettra en son nom un vote
favorable a I'adoption des projets de résolutions présentées ou agréées par le Consell
d'Administration et un vote défavorable a l'adoption de tous les autres projets de
résolutions. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire le choix de son mandataire
qui n'a pas faculté de se substituer une autre personne.
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Conformément, aux dispositions de larticle 161-1 de la loi du 24 juillet 1966, tout
actionnaire pourra voter par correspondance au moyen d'un formulaire conforme aux
prescriptions qui seront fixées par decret.

Pour le calcul du quorum, il ne sera tenu compte que des formulaires regus par la Société
avant la réunion de I'Assemblée dans les conditions et délais a fixer par décret.

Les formulaires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont considérés
comme des votes négatifs.

Article 37 : Vote

1°-11 est tenu une feuille de présence contenant les nom, prénom usuel et domicile de
chaque actionnaire présent ou représenté ainsi que le nombre d'actions dont 1l est
titulaire et le nombre de voix attaché a ces actions.

La feuille de présence contient également les nom, prénom usuel et domicile de
chaque mandataire, le nombre d'actions de ses mandants ainsi que le nombre de
voix attaché 4 ces actions.

La feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires présents et les
mandataires, est certifiée exacte par le bureau de I'Assembiee.

Les votes sont exprimés 4 main levée, & moins que le scrutin secret ne soit demande
par les actionnaires représentant la moiti€ au moins du capital social.

2°- La Société ne peut valablement voter avec des actions par elle souscrites, acquises
ou prises en gage. Il n'est pas tenu compte de ces actions pour le calcul du quorum.

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel a
la quotité du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 2 une voix.
Toutefois dans les Assemblées Générales Extraordinaires a caractére constitutif,
chaque actionnaire ne peut disposer de plus de 10 voix.

Le mandataire d'un actionnaire dispose des voix de son mandant dans les mé€mes
conditions et les mémes limites.

Article 38 : Procés-verbaux

Les délibérations des Assemblées Générales sont constatées par un procés-verbal qui
mentionne la date et le lieu de la réunion, le mode de convocation, l'ordre du jour, la
composition du bureau, le nombre d'actions participant au vote, le quorum atteint, les
documents et rapports soumnis & 'Assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions
mises aux voix et le résultat des votes.

Le procés-verbal est signé par les membres du bureau de 'Assemblee.
Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au si¢ge social, cote et paraphe,

ou sur feuilles mobiles numérotées, paraphées, scellées et enliassées conformement aux
dispositions réglementaires. Les copies ou extraits de ces proces-verbaux sont signés et
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certifiés soit par le Président du Conseil d'Administration ou par un Administrateur
exercant les fonctions de Directeur Général. Ils peuvent étre également certifiés par le
Secrétaire de I'Assemblée.

En cas de liquidation de la Société ils sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

Article 39 : Effets des décisions des Assemblées Geénerales

Toute Assemblée Générale, réguliéerement constituée, représente l'universalité des
actionnaires.

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les actionnaires
méme absents, dissidents ou incapables.

Aucune action en nullité ne peut étre exercée au cas d'irrégulanté de convocation lorsque
les actionnaires étaient présents ou representés.

Article 40 : Assemblée Générale Ordinaire

1°- L'Assemblée Générale Ordinaire a compétence pour statuer sur les comptes d'un
exercice, sur I'affectation et 1a répartition des bénefices.

Apres lecture de son rapport, le Conseil d'Administration présente a 'Assemblee les
comptes annuels. En outre, le commissaire aux comptes relate dans son rapport
I'accomplissement de la mission qui lui est dévolue en matiére de comptes sociaux.

L'Assemblée discute les comptes, les approuve et les redresse s'il y a lieu ; elle fixe
les dividendes a répartir entre les actionnaires, et les jetons de présence du Conseil
d'Administration.

L'Assemblée Générale Ordinaire nomme et révoque les membres du Conseil
d'Administration, leur donne quitus de leur mission, ratifie les cooptations de
membres du Conseil d'Administration. L'Assemblée Générale Ordinaire nomme les
Commissaires aux Comptes.

I'Assemblée statue également sur les conventions soumises a autorisation comme 1l
est dit au titre VIII ci-dessus. Elle confeére au Conseil d'Administration les
autorisations pour tous actes excédant les pouvoirs attribués au Conseil.

L'Assemblée Générale Ordinaire, de maniére plus générale, délibére sur toutes
propositions portées 4 son ordre du jour et qui ne sont pas de la compétence de
I'Assemblée Générale Extraordinaire et qui ne comportent pas approbation de
cession, transmission ou mutation d'actions dans les conditions prevues aux
presents statuts.

2°. I'Assemblée Générale Ordinaire doit, pour délibérer valablement, étre composée

d'un nombre d'actionnaires représentant le quart au moins des actions ayant le droit

de vote. A défaut, I'Assemblée est convoquée & nouveau. Dans cette seconde

réunion les décisions sont valablement prises quel que soit le nombre d'actions

représentées mais ne peuvent porter que sur les questions a l'ordre du jour de la
Premiere reunion.
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L'Assemblée Qrdinaire statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires
présents ou représentés.

3°- Le rapport sur les opérations de l'exercice, l'inventaire, les comptes annuels etablis
par le Conseil d'Administration sont soumis & l'approbation de 1'Assemblée
Générale Ordinaire dans le délai de six mois & compter de la cldture de 'exercice.

A cette fin, les documents visés a l'alinéa précédent, ainsi que le texte des
résolutions proposées, le rapport des commissaires aux comptes, le montant global
certifié par le commissaire aux comptes des rémunérations versees aux personnes
les mieux rémunérées de la Société sont communiqués aux actionnaires quinze
jours au moins avant la date de I'Assemblee.

Pendant ce méme délai, tout actionnaire peut, par lui-méme ou par le mandataire
nommément désigné pour le représenter a I'assemblée prendre communication au
siége social de I'ensemble des documents d'information des actionnaires prevus par
les dispositions 1égales et réglementaires en vigueur.

4°- Tout actionnaire peut en outre, et a toute époque, prendre par lui-méme et au siege
social connaissance des comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux
Assemblées et procés-verbaux de ces Assemblées concernant les trois dermiers
exercices.

D'autre part, tout actionnaire a le droit, 3 toute époque, d'obtenir au sicge social la
délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la
demande, statuts auxquels sera annexée la liste comportant les nom, prénom et
domicile des Administrateurs et Directeurs Généraux ainsi que les commuissaires
aux comptes en exercice.

5°- Enfin, tout actionnaire est fondé & exercer les droits de communication prévus par
les textes légaux et réglementaires en vigueur, et notamment ceux qui lul sont
attribués par les articles 168 a 172 de la loi du 24 juillet 1966, 135, 138 a 144 et 153
du décret du 23 mars 1967.

Article 41 : Assemblée Générale Extraordinaire

1°- L'Assemblée Générale Extraordinaire est appelée 4 se prononcer sur toutes les
questions comportant modifications des statuts, décision s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société en cas de pertes constatées dans les documents comptables
réduisant le capital social dans la proportion fixée par la loi et approbation des
cessions ou transmissions et mutations des actions dans les conditions prévues par
l'article 14 des présents statuts.

2°- Elle peut apporter aux statuts toutes modifications qu'elle juge utiles, sous la seule
condition de ne pas changer la nationalité de la Société, ni obliger un actionnaire a
augmenter son engagement social.

Le changement de nationalité de la Société ou l'augmentation de l'engagement
social dun actionnaire requiert une délibération de I'unanimité des membres de la
Société.
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['Assemblée Générale Extraordinaire peut. notamment décider sans que
I'"énumération ait un caractére limitatif

o la modification de l'objet social, sans toutefois I'altérer dans son essence,

o l'augmentation ou la réduction du capital par tout procéde admis par la loi,
o la modification de la répartition statutaire des benéfices,

o le changement de la dénomination commerciale adoptée par la Societe,

e la fusion de la Société avec toute autre Sociéte,

o latransformation de la Société en une Sociéteé de toute autre forme.

Le tout en se conformant aux dispositions 1égislatives, réglementaires et statuaires
en vigueur.

En cas de modification des statuts, les Admimistrateurs et les Directeurs Geéneraux
sont tenus de déposer au Greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siege social
une déclaration dans laquelle ils relatent toutes les opérations effectuées par cette
modification, et par laquelle ils affirment que cette modification a été realisée en
conformité de la lot et des reglements.

3°- Les Assemblées Générales Extraordinaires ne sont réguliérement constituées et ne
délibérent valablement, qu'autant qu'elles sont composées d'actionnaires
représentant la moitié des actions ayant le droit de vote sur premiére convocation, et
le quart desdites actions sur deuxiéme convocation.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogee a une date
postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait €t convoquee.

L'Assemblée Générale Extraordinaire statue a la majorité des deux tiers des voix
dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

TITRE DIXIEME

COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 42 : Nomination - Révocation - Responsabilite

1°- L'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires nomme un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes répondant aux conditions d'exercice de leurs fonctions
prévues par les textes 1égaux et réglementaires.

Par ailleurs, un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixiéme du
capital social peuvent dans les conditions prévues par l'article 226 de la lo1 du 24
juillet 1966 demander en justice la désignation d'un ou plusieurs experts charges de
présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion. Ils peuvent
également, deux fois par exercice, poser par écrit des questions au Président du
Conseil d'Administration sur tout fait de nature & comprometire la continuité de

l'exploitation.
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La réponse est communiquee au Commuissaire aux Comptes

2°- Le ou les Commissaires aux Comptes sont nommés pour une durée de six exercices
expirant aprés la réunion de I'Assemblée Générale qui statue sur le compte de ce
sixiéme exercice : I'exercice en cours lors de la nomination compte pour un exercice
enticr.

L'Assemblée des actionnaires doit également désigner un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes suppléants appelés a remplacer les titulaires en cas de
décés, d'empéchement ou de refus de ceux-ci.

Le Commissaire aux Comptes nommé en remplacement d'un autre ne demeure en
fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Si I'Assemblée des actionnaires omet de désigner un Commissaire aux Comptes
lorsqu'elle en a l'obligation, cette désignation peut résulter d'une ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande de tout
actionnaire, le Président du Conseil d'Administration diiment appelé ; dans ce cas,
le mandat ainsi conféré prend fin lorsqu'il a été pourvu par 1'Assemblee Generale
Ordinaire des actionnaires a lIa nomination du ou des commissaires.

Les délibérations prises 4 défaut de désignation réguliere de Commmssaires aux
Comptes ou sur le rapport des Commissaires aux Comptes nommés ou demeures en
fonctions contrairement aux dispositions 1égales sont nulles. Toutefois, l'action en
nullité est éteinte, si ces décisions sont expressément confirmées sur le rapport des
commissaires aux comptes réguliérement désigneés.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le 1/10 du capital social
peuvent, dans le délai de 30 jours de la désignation d'un Commissaire aux Comptes,
demander en justice sa récusation et la désignation d'un autre Commissaire aux
Comptes. Il est statué sur cette demande, qui doit étre motivée, par une ordonnance
de référé du Président du Tribunal de Commerce.

Le nouveau Commissaire, désigné par justice, demeure en fonction jusqu'a I'entrée
en fonction du Commissaire aux Comptes désigné par I'Assemblée Generale.

En cas de faute ou d'empéchement, les Commissaires aux Comptes peuvent, a la
demande du Conseil d'Administration, d'un ou plusieurs actionnaires représentant
au moins un dixiéme du capital social ou de I'Assemblée Générale, €tre releves de
leurs fonctions avant 1'expiration normale de celles-ci par décision de justice.

Lorsque le Commissaire aux Comptes est relevé de ses fonctions, il est remplace
par le Comrnissaire aux Comptes suppleant.

Ils sont responsables, tant a I'égard de la Société que des tiers, des consequences

dommageables des fautes ou négligences qu'ils commettraient dans l'exercice de
leurs fonctions.

Qx{'
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Article 43 : Attributions - Rémunérations

1°- Les Commissaires aux Comptes sont investis des fonctions, pouvoirs et attributions
que leur confére la lou.

Ils ont entre autres missions de certifier que les comptes annuels sont réguliers et
sincéres et donnent une image fidele du résultat des opérations de l'exercice écoulé
ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de la Société a la fin de cet
exercice.

A lexclusion de toute immixtion dans la gestion, ils vérifient les valeurs et
documents comptables de la Société et contrdlent la conformité de sa comptabilite
aux regles en vigueur.

Ils vérifient également la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des
informations données dans le rapport de gestion du Consell d'Administration et
dans les documents adressés aux actionnaires sur la situation financiere.

IIs s'assurent que 1'égalité a été respectée entre les actionnaires : 1ls présentent enfin
a I'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires un rapport sur leur mission, et, le
cas échéant, un rapport spécial sur les conventions intervenues dans les conditions
prévues au titre VIII des présents statuts.

Ils operent & toute époque de l'année les vérifications et contrbles qu'ils jugent
opportuns et peuvent se faire communiquer sur place toutes les pieces quiils
estiment utiles a l'exercice de leur mission et notamment tous contrats, livres,
documents comptables et registres de procés-verbaux.

Ils peuvent se faire assister, sous leur responsabilité, de tels experts et collaborateurs
de leur choix. Ils rendent compte au Conseil d'Administration du résultat de leurs
investigations. Ils peuvent également recueillir toutes informations utiles a
I'exercice de leur mission, dans les conditions prévues par l'article 229 de la lo1 du

24 juillet 1966.

2°_ Les Commissaires aux Comptes sont avisés en méme temps que les actionnaires des
Assemblées Générales auxquelles ils ont acces.

Iis sont de méme convoqués 4 la réunion du Conseil d'Administration qui arréte les
comptes de l'exercice écoulé. Ils portent & la connaissance du Conseil

d' Admimistration :

]

‘érents

o les contrdles et vérifications auxquels ils ont procédé et les di
sondages auxquels ils se sont livrés,

e les postes du bilan et des autres documents comptables auxquels des
modifications leur paraissent devoir étre apportées, en faisant toutes
observations utiles sur les méthodes d'évaluation utilis€ées pour
|'établissement de ces documents,

e les irrégularités et inexactitudes qu'ils auratent decouvertes,

« les conclusions auxquelles conduisent les observations et rectifications ci-
dessus sur les résultats de l'exercice, comparés a ceux du précédent exercice.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont tenus au Siege social a la
disposition des Commissaires aux Comptes un mois au moins avant la convocation

gg/
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de I'Assemblée des actionnaires, appelée a statuer sur les comptes annuels de la
Sociéte,

3°. Les honoraires des Commissaires aux Comptes sont 4 la charge de la Société ; ils
sont fixés selon les modalités déterminées par la lo1 et les dispositions
réglementaires en vigueur.

TITRE ONZIEME

RESULTATS SOCIAUX

Article 44 : Exercice social - Documents comptables

Chaque exercice social commence le 1°f janvier et finit le 31 décembre de chaque annce.

I1 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales. A la cloture de chaque
exercice social, le Conseil d'Administration établit les comptes annuels au vu de
I'inventaire qu'il a dressé des divers €léments de 'actif et du passif existant.

A cette date, il établit également un rapport de gestion dont le contenu est défini par la loi.

Le Conseil d'Administration procéde, méme en l'absence ou l'insuffisance de bénéfices, aux
amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan soit sincere.

La dépréciation de la valeur d'actif des immobilisations, qu'elle soit causée par l'usure, le
changement de technique ou toute autre cause, doit &tre constatée par des amortissements.
Les moins-values sur les autres éléments d'actif et les pertes et charges probables doivent
faire 1'objet de provisions.

Les frais d'augmentation de capital sont amortis au plus tard a I'expiration du 5eme exercice
suivant celui au cours duquel ils ont été engages.

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les
mémes méthodes d'évaluation que les années précédentes..

Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans les
conditions prévues par la loi.

Article 45 : Bénéfices - Fonds de réserve 1€gale

1°- Les produits annuels de la Société, sous déduction de tous frais géneraux, charges
sociales, participations, intéréts, amortissements et provisions jugés nécessaires par
le Conseil d'Administration, constituent les bénéfices nets de la Société.

\TL
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2°- Sur les bénéfices déterminés au paragraphe 1¢T qui précéde, diminués le cas echéant
des pertes antérieures, il est fait un prélevement de 5 % pour constituer le tonds de
réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint
une somme égale au 1/10 du capital social. Il reprend son cours, lorsque pour une
cause quelconque la réserve légale est descendue en-dessous de cette fraction.

Le solde augmenté le cas écheant des reports béneficiaires constitue le bénéfice
distribuable.

Article 46 : Affectation et distribution des bénéfices

1°- Sur le bénéfice distribuable ainsi établi, 1l est prélevé la somme nécessaire pour
fournir a toutes les actions un premier dividende représentant un taux de 6 % de leur
montant nominal non amorti, mais sans rappel d'un exercice sur l'autre au cas
d'insuffisance de bénéfices pour assurer ce prélévement.

['excédent est ensuite affecté, sur proposition du Conseil d'Administration, par
décision de 1'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, et dans la proportion
que celle-ci détermine souverainement, & toutes provisions, fonds de réserves,
reports a4 nouveau, amortissements du capital social, ou a la distribution d'un
compliément de dividende.

2°- 'amortissement du capital social s'effectue, le cas échéant, dans les proportions
décidées par I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires, par distribution égale
entre toutes les actions, dans la forme et les époques qui seront proposées par le

Conseil d'Administration, le tout conformément aux articles 209 et suivants de la loi
du 24 juillet 1966, et 175 3 178 du decret du 23 mars 1967.

Les actions intégralement amorties sont remplacées par des actions de jouissance
qui, sauf le paiement du premier dividende et le remboursement de leur valeur
nominale, ont le méme droit que les actions non amorties.

3°. Les modalités de mise en paiement des dividendes votées par I'Assembleée (Génerale
sont fixées par elle ou a défaut par le Conseil d'Administration.

Toutefois, Ia mise en paiement du dividende doit avoir lieu, sauf prorogation par
décision de justice, dans un délai maximum de neuf mois apres la cloture de

I'exercice.

Par ailleurs, les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre
les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs actions.

Tous dividendes non réclamés dans les cing ans de leur exigibilité sont prescrits.

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune restitution des dividendes pergus
sauf dans les cas prévus & l'article 350 de 1a loi du 24 jutllet 1966.

Q{V
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TITRE DOUZIEME

DISSOLUTION ET LIQUIDATION

Article 47 : Cas de dissolution de 1a Société

La Société n'est pas dissoute par la faillite ou l'incapacité ou le décés d'un actionnaire,
personne physique ou morale.

La dissolution anticipée de la Société peut &tre prononcée A toute époque par I'Assemblce
Générale Extraordinaire des actionnaires.

Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet de reduire les
capitaux propres de la Société & un chiffre inférieur a la moitié du capital social, le Consetl
d'Administration est tenu dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant
fait apparaitre cette perte de convoquer I'Assemblée Générale Extraordinaire a l'effet de
décider, s'il y a lieu, a dissolution anticipée de la Societe.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard, a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de réduire son capital du montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu &tre
imputées sur les réserves & moins que dans ce méme délai, les capitaux propres aient eté
reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

La décision de ' Assemblée est publiée.

A défaut de réunion de I'Assemblée, comme dans le cas ou cette Assemblée n'a pu
valablement délibérer, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de la Soci€té.
Il en est de méme si, aprés décision de ne pas dissoudre la Société, la régularisation de la
situation n'a pu intervenir dans le délai visé ci-dessus.

Dans tous les cas, le tribunal peut accorder a la Société un délai maximal de six mois pour

régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le
fond, cette régularisation a eu lieu.

Article 48 : Liquidation de la Société

1°- La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que sa
dissolution intervienne.

Sa dénomination doit étre alors suivie de la mention "Société en liquidation”.
Cette mention ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les
actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, €t notamment, sur

toutes lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation
jusqu'a la cloture de celle-ci. Q(v
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Les poyvoirs du Conseil d'Administration expirent a dater de la dissolution de la
Société. En revanche, la dissolution de la Société ne met pas fin aux fonctions des
Commissaires aux Comptes.

Les Assemblées Générales, pendant la période de liquidation, conservent les mémes
attributions qu'en cours de vie sociale.

L'Assemblée Générale Extraordinaire conserve le droit de modifier les statuts, mais
seulement dans la mesure ol les modifications sont motivées par les besoins de la
liquidation.

Les Assemblées sont convoquées par I'un des liquidateurs et présidées par lui ou par
une personne désignée par I'Assemblée.

2°-Le ou les liquidateurs sont désignés par les actionnaires réunis en Assemblée
Générale Ordinaire. A défaut de décision de I'Assemblée Générale, 1a nomination
du ou des liquidateurs est faite a la requéte de la partie la plus diligente par autorité
de justice, dans les conditions prévues par les textes réglementaires.

La durée du mandat du liquidateur ne peut excéder trois ans, mais peut étre
renouvelee.

La dissolution de 1a Société et la désignation du ou des liquidateurs sont publiées,
conformément aux dispositions législatives et réglementaires, par les soins du ou
des liquidateurs.

3°- Le liquidateur représente la Société : il a vis-a-vis des tiers les pouvoirs les plus
étendus pour les opérations de liquidation et de réalisation, et notamment pour
réaliser I'actif méme a I'amiable et acquitter le passif.

Toutefois, la cession globale de 'actif de la Sociéte a toute personne, comme encore
l'apport de cet actif 4 une autre société, et notamment par voie de fusion, doivent
tre autorisés par décision d'une Assemblée Générale Extraordinaire des

actionnaires.

S'ils sont plusieurs, les liquidateurs peuvent agir ensemble ou séparément : dans
leurs rapports avec les actionnaires, l'exercice de leurs pouvoirs peut &tre
réglementé par délibération de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires,
soit lors de leur nomination, soit ultérieurement.

Article 49 : Distribution du produit de la liquidation

1°- Apres l'acquit du passif et des charges sociales, le produit net de lhiquidation est
employé a régler concomitamment :

« aux actionnaires, le montant nominal des actions qui ne serait pas encore
amorti,

e aux salariés de la Société, une somme égale a la moyenne de la participation
et de l'intéressement versé au titre des trois exercices précédents celui de la

liquidation.
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En cas .d'insuffisance du produit net pour effectuer ces réglements, les sommes
revenant aux actionnaires et aux salariés seraient proportionneliement réduites a
concurrence dudit produit net.

Si au contraire, il existe un surplus, celui-ci constitue le boni de hiquidation.

Ce boni est attribué pour un tiers aux actionnaires, sans toutefois que cette
attribution puisse excéder le tiers du montant nominal des actions.

Le surplus du boni, s'il en existe un, sera mus a la disposition du liquidateur pour
&tre attribué avec l'accord de 1'Assemblee Générale Ordinaire aux ocuvres sociales
de la Société et de la région.

TITRE TREIZIEME

CONTESTATIONS

Article 50 : Clause compromissoire et Arbitrage

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liguidation, soit entre les actionnaires et le Conseil d'Admunistration, soit entre les
actionmnaires entre eux, relativement aux affaires sociales, sont soumises, soit a un arbitre
choisi d'accord, soit & deux arbitres désignés par chacune des parties dans la huitame de la
mise en demeure qui lui sera faite, et 4 défaut pour 'une ou l'autre partie de désigner son
arbitre, la nomination en sera faite par le Président du Tribunal de Commerce de Rennes.
Les arbitres auront pouvoir, pour en nommer un troisiéme qui formera avec eux un tribunal
arbitral, lequel décidera i la majorité des voix. Sans accord des deux arbitres sur ce
troisiéme arbitre, celui-ci sera désigné par le Président du Tribunal de Commerce de
Rennes, qui, dans les deux cas ci-dessus, procédera par voie de simple ordonnance sur
requéte.

Les arbitres agiront comme amiables compositeurs : leur décision sera sans appel et
susceptible d'aucun recours, méme par voie de requéte civile.



_34-
TITRE QUATORZIEME

DISPOSITIONS FINALES

Article 51 ; Dispositions légales actuelles et modificatives

Pour tous points non expressément réglés par les présents statuts, 1l en sera référé aux
dispositions légales et réglementaires en vigueur a la date des preésentes. Si les dispositions
législatives actuelles concernant les Sociétés anonymes venaient a €tre modifiées par des
lois nouvelles, le bénéfice de ces lois serait acquis de plein droit a la Société.

Article 52 : Nomination des Administrateurs et Commissaires aux Comptes

- Monsieur Pierre-Henrt TEITGEN

- Monsieur Frangois Régis HUTIN

- Monsicur Jean BOISSONNAT

- Monsieur Louis ESTRANGIN

- Monsieur Thiébaut FLORY

- Monsieur Francois-Xavier HUTIN

- Monsieur Roger LAVIALLE

- Mademoiselle Yvonne LE GOAZIOU
- Monsieur Jacques TESSIER

sont nommés Administrateurs de la Société pour une durée de trois ans qui prendra fin a
I'issue de la réunion de I'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statué sur les
comptes de I'exercice écoulé et tenue dans I'année 1993.

Chacun d'eux accepte lesdites fonctions et déclare qu'il satisfait a toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour l'exercice du mandat d’Administrateur.

Le montant des jetons de présence pouvant &tre alloués au Conseil d'Administration au titre
du premier exercice est fixé a 360.000 F et sera maintenu jusqu'a décision contraire.

Les Administrateurs sont immédiatement habilités 4 désigner le Président du Conseil
d'Administration et, sur proposition éventuelle de celui-ci, le Directeur Géneral.

La Société d'Expertise Comptable - FIDUCIAIRE DE FRANCE, S.A. au capital de
23.451.840 Francs dont le siége social est 2 bis rue de Villiers a LEVALLOIS PERRET,
immatriculée au R.C.S. de NANTERRE sous le numéro B 775.726.417 est nommee
Commissaire aux Comptes titulaire de la Société pour les six premiers exercices.

Monsieur MONTJARET Jean-Luc, dont I'adresse professionnelle est 8 place du Colombier
4 Rennes, est nommé Commissaire aux Comptes suppléant et exercera, le cas échéant, ses
fonctions pour le temps restant & courir du mandat confié au titulaire ou pendant le temps
ou celui-ci sera temporairement empéché.
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Le Commissaires ainsl nommes intervenant aux présentes acceptent le mandat qui vient de

leur étre confié et déclarent satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour l'exercice dudit mandat.

Les honoraires de Commuissaire sont déterminés en fonction des prestations effectuées et
dans le cadre de la réglementation en vigueur.

Article 53 : Jouissance de la personnalité morale - Immatriculation au Registre du Commerce
et des Sociéteés

La Société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés.

Jusqu'a I'immatriculation, les rapports entre les associés sont régis par le présent contrat de
société et par les principes généraux de droit applicable aux contrats et obligations.

Article 54 : Publicité - Pouvoirs - Frais de constitution

Les formalités de publicité prescrites par la Io1 et les réglements sont effectuées a la
diligence de la Direction Génerale.

Monsieur Frangois Régis HUTIN est spécialement mandaté pour signer 'avis a insérer dans
un journal habilité a recevoir les annonces 1égales dans le département du siege social.
Tous les frais, droits et honoraires des présentes et ceux qui en seraient la suite ou la
conséquence seront portés par la Société an compte des frais genéraux.

Fait en six originaux,
A
Le

Rl
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