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ABATTOIR DUCHEMANN ET GRONDIN

Société par actions simplifiée au capital de 110 000 euros
Sieége social : 59, route de Grand Coude — 97 480 SAINT JOSEPH
480 258 938 RCS ST PIERRE DE LA REUNION

PROCES VERBAL DES DECISIONS

DE I’ASSOCIEE UNIQUE
DU 28 NOVEMBRE 2022

Le 28 novembre 2022, a 10h00,

La Société HOLDING DUCHEMANN ET GRONDIN, « HDG », représentée par Monsieur
Jacques Cédric DUCHEMANN, . agissant en qualité de Président, associée unique de la société
ABATTOIR DUCHEMANN GRONDIN (ADG), a établi ainsi qu'il suit le présent procés-verbal.

L’Associée unique est en possession des documents suivants :
~ Le rapport du Président
—  Les statuts modifiés
—  Le texte des résolutions proposées.

Elle précise I'ordre du jour suivant :
— Dastnbution de dividendes en nature
~ Pouvoirs pour formalités.

L’Associée unique prend alors les décisions suivantes :

- Modification de l'article 28 des statuts,

- Distribution exceptionnelle de réserves d'un montant de 2.847.801 euros, prélevée sur le poste «
Autres Réserves »,

- Pouvoirs pour les formalités.

Premiére décision — Modification de 1'article 28 des statuts

L'Associée unique, ayant pris connaissance du rapport du Président et du rt;)ist de nouveaux statuts
de la Société decide, afin de permettre la réalisation de la distribution de dividende exceptionnel,
objet de la troisiéme décision de modifier le dernier paragraphe de I'article 28 des statuts de la Société
comme suit :

« L'associée unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
; cut . ¢ :
le ]palerment en numéraire ou par répartition de biens en nature, notamment d'immeubles ou de
S0 Hutt ; :
valeurs mobiliéres figurant a l'actif de la Société. »

Le reste de l'article 28 demeure inchangé.
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Deuxiéeme décision — Distribution de dividendes en nature

L'associée unique décide de prélever la somme de 2.847.801 euros sur le compte « Autres réserves
» 3 titre de dividende, sous la forme de l'attribution des titres de la société SAGC.

Troisiéme décision — Délégation de pouvoir en vue d'accomplir les

formalités

L'Associée unique donne tous pouvoirs au Président et au porteur d'une copie ou d'un extrait du

\ A4 . - . ’ s . ISk 1 .
procés-verbal des délibérations pour remplir toutes formalités légales consécutives a I'adoption des
décisions qui précédent.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal signé par l'associée unique et répertorié
sur le registre des décisions de I'associée unique.

L'associée unique,
HDG




ABATTOIR DUCHEMANN ET GRONDIN
Société par actions simplifiée au capital de 110 000 euros
Siége social : 59, route de Grand Coude — 97 480 SAINT JOSEPH
480 258 938 RCS ST PIERRE DE LA REUNION

STATUTS

en date du 28 novembre 2022

»  Modification de l'article 28 — Affectation du bénéfice

Certifiés conformes par son Président
Monsienr Jacques Cédric DUCHEMANN

=
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ITREI
ME- OB -DE - - REE - EXERCICE

Article 1 - FORME

La Société a été constituée sous la forme d'une Société a responsabilité limitée aux termes
d'un acte sous seing privé en date a Saint-Pierre du 21 décembre 2004, enregistré a la Recette
Elargie de Saint-Pierre le 22 décembre 204 sous le bordereau n°2004/870 case n°20.

Elle a été transformée en Société par Actions Simplifiée suivant décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés en date du 15 novembre 2017 statuant a l'unanimité.

La Société continue d'exister entre les propriétaires des titres existants et de ceux qui seraient
créés ultérieurement.

Elle est régie par les lois et les réglements en v1gueur notamment par le Livre deuxiéme Titre
Il du Code de commerce, ainst que par les presents statuts. Elle ne peur faire appel public a
I'épargne sous sa forme actuelle de Société paractions simplifiée.

Article 2 - OBJET
La société a pour objet en tous pays :

- la commercialisation de volailles,

- Tabattage, la découpe, la transformation de volailles,

- lagestion de ses acufs immobiliers et mobiliers, notamment la gestion de ses participations,

- toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobilieres ou immobiliéres se
rapportant directement ou indirectement 3 son objet social ou susceptible d’en favoriser
Iextension ou le développement y compris mais sans limitation, Facquisition, la détention,
Pobtention, ou Texploitation, sous quelque forme que ce soit, de participations, de biens
immobiliers, de licences, brevets, marques et informations techmqucs la prise ou la mise
en location-gérance de tout fonds de commerce ou branche &’ activité ; la mise en location
de ses biens immobiliers ;

- Et plus généralement, la participation de la Société, par tous moyens, 3 toutes entreprises
ou sociétés créées ou a créer, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
social défini ci—dcssus ou 4 tous objets similaires ou connexes, notamment par voie de
création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou
dJ.’OltS sociaux, fusion, alllance ou association en participation ou groupement d’intérét
économique ou de location gérance.

icle 3 - DEN I10ON
La dénomination de la société est : ABATTOIR DUCHEMANN ETGRONDIN "
Ellea poursigle: "A.D.G"
Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents emanant de [a
société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits

lisiblement "société par actions simplifiée" ou des initiales S.AS. et de l'indication du montant

du capital social.
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Article 4 - SIEGE SOCJAL
Le siége social est fixé a SAINT-JOSEPH 9748C (Réunion) 59, route de Grand Coude.
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou des départements
limitrophes par simple décision du président et partout ailleurs en vertu d'une décision
collective des actionnaires.

icle 5 -
La durée de la société reste fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée
ou de prorogation prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL
Article 7- APPORTS

Lors de la constitution, il a été fait apport d'une somme en numéraire d'une somme de 30.000
euros.

Par décision de I'assemblée générale extraordinaire du 16 novembre 2009, le capital social a
été augmenté de 80 000 euros par incorporation de réserves.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé 2 la somme de cent dix mille (110 000) euros.
Il est divisé en mille cent (1 100) actions de cent (100) euros chacune, entierement souscrites et
libérées, toutes de méme catégorie.
icle 9 -

Le capital social ne peut étre augmenté ou réduit, dans les conditions prevues par la loi, que
par une décision collective des actionnaires.

Une augmentation de capital peut étre réalisée soit par émission d'actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.

- - . . . 4
Les actions nouvelles sont libérées soit en numéraire ou par compensation avec des créances

liquides et exigibles sur la société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou pnmes
d’emission, soit par apports en nature.
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Les actions représentatives d'apports en nature doivent étre intégralement libérées lors de
leur création.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées du quart au moins
lors de 1a souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du président
dans le délai de cinq ans & compter de l'immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés, pour les actions souscrites lors de la constitution ou, en cas d'augmentation de
capital, & compter du jour ou l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des actionnaires quinze jours au moins
avant 1'époque fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de
réception.

A défaut de libération des actions aux époques fixées par le président, les sommes dues sont,
de plein droit, productives d'intérét au taux légal a compter de la date d'exigibilité, sans
préjudice des autres recours et sanctions prévus par la loi.

En outre, conformément a l'article 1843-3 alinéa 5 du code civil, sl n'a pas été procédé aux
appels de fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai légal, tout intéressé peut
demander au président du tribunal de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous
astreinte au président de procéder aces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé
de procéder a cette formalité.

La collectivité des actionnaires peut déléguer au président les pouvoirs nécessaires al'effet de
réaliser, dans le délai légal 'augmentation du capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.
Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital 3 souscrire en numéraire au montant
des souscriptions regues, dans les conditions prévues par la loL

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de
préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propnétaires des actions existantes,
dans les conditions légales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer 4 titre individuel a
leur droit préférentiel et la décision collective des actionnaires peut supprimer ce droit
préférentiel en respectant lesconditions legales.

Lors de toute décision d'augmentation du capital par apport en numéraire, la collectmte des
actionnaires doit se prononcer sur un projet de résolution tendant i réaliser une
augmentation de capital réservée aux salariés de la société dans le cadre d'un plan d'épargne
d'entreprise.

Par ailleurs, tous les trois ans, la collectivité des actionnaires doit se prononcer sur un projet
de résolution tendant aréaliser ce méme type d'augmentation de capital si les actions détenues
par le personnel de la société et des sociétés qui lu sont liées représentent moins de 3 % du
capital.

Ce délai est repoussé a cing ans si la collecuivité des actionnaires s'est prononcée depuis
moins de trois ans sur un tel projet de résolution.



TITRE III
ACTIONS
icl -
Forme des actions
Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires
dans les livres tenus a cet effet par la société.

A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par
la sociéte.

‘Toute action est indivisible 4 'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux
ou par un mandataire unique. La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la
société dans le mois de la survenance de l'indivision. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné, 4 la demande du copropriétaire le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal
de commerce statuant enréfére.

Le droit de vote attaché 4 lacnon appament au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives
a l'affectation des résultats ou il est réservé a 'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de pailiciper aux
décisions collectives.

Chaque action donne droit, dans la répartition des bénéfices etde l'actif social, a une part nette
proportionnelle 2 la quotité du capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les drotts et obligations attachés aux actions les suivent dans quelque main qu'elles passent.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives réguliérement adoptées par les actionnaires.

Chaque fois quil sera nécessaire de posséder plusieurs actions pouvant exercer un dromt
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur au nombre requis devront
falre leur affaire personnelle du regroupement, de ['achat ou de la vente des actionsou des droits
nécessaires.
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icle 12 - FORME DES CE TRANSMISSI D'ACTION

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées a l'egard de la société et des ders par un

. . . *f ! ' A
transfert inscrit sur les registres et dans les comptes de la société. Ce transfert est effectué dés [a
production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire et s'il ya lieu d'une
acceptation de cet ordre signée par le cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas
intégralement libérées.

Sauf disposition légale contralre, [ attestauon d'un agent de change ou d'un notaire et I'authenticité
des procurations peuvent étre exigées.

La transmission d'actions a titre gratuit ou en suite de déces s'opére également par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les

conditions légales.
Tous les frais résultant du transfert sont a la charge des cessionnaires.

Les actions ne sont négociables, sous réserve des articles qui suivent et sauf dispositions
législatives ou réglementaires contraires, qu'aprés immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés ou mscription de la mention modificative 3 la suite d'une augmentation
de caprtal.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert,

Article 13 - DROIT DE PREEMPTION

Toutes les cessions d'actions, méme entre actionnaires, sont soumises au respect du droit de
préemption bénéficiant aux actionnaires dans les conditions ci-apres.

L’actionnaire cédant notifie au président de la société et a chacun des actionnaires, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession indiquant l'identité de l'acquéreur,
le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la cession,

La réception de cette notification fait courir un délai de trois (3) mois, a lexpiration duquel, si le
droit de preempuon n'a pas été exerce par les actionnaires bénéFiciaires sur la totalité des actions
concerneées, lactlonnalre cédant pourra réaliser ladite cession, sous réserve de ha procédure
d'agrément prévue ci-aprés, aux mémes prix, termes et conditions que ceux contenus dans sa
notification initiale.

Chaque actionnaire dispose alors d'un délai de deux (2) mois a compter de la réception de ce
projet de cession, pour exercer son droit de préemption par notification au président, par. lettre
recommandée avec accusé de réception indiquant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

A lexpiration dudit délai de deux (2) mois prévu pour la notification du souhait de preempnon
par les actionnaires, mais avant celle du délai de trois (3) mois de la réception du pro;et de cession,
le président notifie a I'actionnaire cédant, par lettre recommandée avec accusé de réception, le
résultat de la procédure de preemption.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires ont déclare vouloir acquérir est supérieur
au nombre d'actions dont la cession est projetée, lesdites actions sont réparties par le président
entre les actionnaires qui ont exercé leur droit de préemption au prorata de leur participation au
capital de la société et dans la limite de leur demande.
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Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires ont déclaré vouloir acquérir est inférieur
au nombre d'actions dont la cession est projetée, le droit de preempnon est réputé n'avoir jamais
ete exercé et lacuonname cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessmnnalre
initialement prévu et dans les conditions mentionnées dans sa notification, sous réserve de la
procédure d'agrément prévue ci-apres.

En cas d'exercice du droit de préemption la cession des actions devra intervenir dans un délai
de trente (30) ; jours a compter de la receptlon par le cédant de la réponse de président moyennant
le prix mentionné dans la notification de l'actionnaire cédant.

Atrticle 14 - AGREMENT

Les cessions dacuons, a trtre onéreux ou gratuit, sont libres entre actionnaires. Toutes les autres
cessions sont soumises a I'agrément préalable de a collectivité des actionnaires, statuant ah
majorité de la moitié des actionnaires disposant du droit de vote, les actions du cédant n'étant
pas prises encompte pour le calcul de cette majorité.

A cet effet, la demande d'agrément est noufiée par le cédant au président de la société par lettre
recommandée avec accusé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix de cession, l'identité compléte de acquéreuret, s'il s'agit d'une personne morale,
identité de ses dirigeants et la répartition de son capital social. Le président transmet cette
demande d'agrément aux actionnaires.

Le président dispose d'un délai de trois (3) mois pour faire connaitre au cédant la décision de la
collectivité des actionnaires, par lewre recommandée avec accusé de réception. A défaut de
réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément est réputé acquis.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée.

En cas d'agrément lactionnaire peut réaliser la cession projetée aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir
au plus tard dans un délai de trente (30) jours de la notification de ragrément. Passé ce délai,
Vagrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la soc1ete est tenue, dans un délai de six (6)
mois de la notification du refus, d'acquénr ou de faire acquenr les actions de l'actionnaire cedant,
soit par des actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci- dessus, a
moins que le cédant, dans les quinze jours de ce refus, ne notifie i la société le retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par lasociété, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois de ce
4 ' ’ ' [ .

rachat, de les céder ou de les annuler, avec 'accord du cédant, au moyen d'une réduction du

capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, actionnaires ou par la société, est

fixé d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord, il sera déterminé par voie

d'expertise, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas applicables lorsque la sociéte
ne compotrte qu'un seul actionnaire.
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Article 15 - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
COMMUNAUTE ENTRE EPOUX

Les actions sont librement transmissibles par voie de succession ou par suite de dissolution de
communauté entre époux.

icle 16 - LLI ESSI

Toutes les cessions d'actions réalisées en violation des précédents articles sont nulles.

ITTRE [V

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE

icle 17- P DE IE

La société est représentée, dirnigée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non de la société.

Le président est nommé par décision collective des actionnaires sans limitation de durée.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de celle-ci sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que
s'ils éraient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Le président représente la société dans ses rapports avec les tiers. A ce titre, il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société ; il les exerce dans

la limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne

relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savalt que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvar llgnorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

La rémunération du président est fixée par décision collective des actionnaires. Elle peut étre fixe
ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. Il pourra prétendre, en outre, au

remboursement de ses frais de représentation et de déplacement, sur présentation des justificatifs.

Le président peut, sous sa responsabilité, consentir des délégations de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d’opérations déterminées.

Le président peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par décision
collective des actionnaires, prise a Ia majorité des voix des actionnaires ayant le droit de vote.

Cependant, le président est révoqué de plein droit s'il vient & se trouver dans ['un des cas suivants :
- dissolution, miseen redressement ou liquidation judiciaire du président personne morale,

- interdiction légale de gérer, diriger ou administrer uneentreprise ou une personne morale,
- faillite ou incapacité personnelle d'une personne physique.
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Article 18 - DIJRECTFUR GENERAL

Sur la proposition du président et afin de l'assister, les actionnaires peuvent nommer une personne
physique ou morale, actionnaire ou non, en qualité de directeur général.

La durée des fonctions du directeur général est fixée dans la décision de nomination, sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du président.

Toutefois, en cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur général demeure
en fonctions, sauf décision contraire des actionmaires, jusqua la nomination du nouveau
président.

Le directeur général peut étre révoqué a tout moment par décision du président. Cette révocation
n'ouvre droit & aucune indemnité.

Sous réserve des limitations définies dans la décision qui le nomme, le directeur genéral dispose
des mémes pouvoirs, & l'égard des tiers, que le président, 3 l'exception du pouvoir de
représentation.

La rémunération du directeur général est fixée par la collectivité des actionnaires. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. 1l aura droit également au
remboursement, sur justificatifs, des frais engagés par lui dans l'intérét de la société.

En outre, le directeur général peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la société.

Axicle 19 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement
ou par personne interposée entre la société et l'un de ses dirigeants, ou entre la société et une
autre société ou entreprise dans laquelle 1'un de ses dirigeants est titulaire d'un mandat social, dans
le délai d'un mois a compter de la conclusion lesdites conventions.

Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur ces conventions. Les
actionnaires statuent chaque année sur ce rapport dans les conditions des décisions ordinaires, le
ou les intéressés ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
mteressee et éventuellement pour le pre:51dent et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et conclues A des conditions normales,

Les interdictions prévues a larticle 1.227-12 du code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au président et aux dirigeants de la société.
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IS1 TIONNAIRE

Article 20 - COMPETENCE

La collectivité des actionnaires est seule compétente pour prendre les décisions en matiére
de :

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission, apport pameld actif,

- transformationen société d'une autre forme,

- dissolution et de prorogation,

- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation,

- nomination de commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, révocation du président,

- nomination d'un directeur général,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues entre lasociété et ses dirigeants,

- modifications statutaires, a l'exception du transfent dusiége social,

ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du président aux termes des
présents statuts.

Article 21 - REGLES DE MAJORITE
Les décisions collectives des actionnaires sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives al'augmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital social, la fusion, la scission, I'apport partiel d'actif, la dlssoluuon, la
prorogation et la transformation de la société, l'agrément des transmissions d'actions, ainsique
toutes les modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises la majonté des deux tiers des voix des
actionnaires disposant du droit de vote, présents et représentés.

Toutes les autres décisions collectives sont qualifiées d'ordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont prises la majorité de la moitié des voix des
actionnaires, présents et représentes, disposant du droit de vote.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives extraordinaires ci-apres
énumérées doivent érre adoptées a l'unanimité des actionnaires disposant du droit de vote :

- toute décision ayant pour effet d'augmenter les engagements des actionnaires)

- le changement de nationalité de la société,

- les dispositions statutaires restreignant la liberté de transmission des actions : le droit
de préemption, l'agrément des cessions ou transmissions de titres, Tout actionnaire
a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
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quel que soit le nombre d'actions qu'il possede.
- doit justifier de son identité et de l'inscrption en compte de ses actions au jour de la
] P p
décision collective.

- FORME DE ECT1

Au choix du président, les décisions collectives sont prises en assemblée réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance.

Elles peuvent également s'exprimer dans un acte signé par tous les actionnaires ou par
consultation écrite.

Toutefois, la réunion d'une assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs actionnaires

. . . . - ' ’
représentant plus de dix pour cent du capital social, si aucune réunion de l'assemblée des
actionnaires n'est intervenue depuis plus d'un an.

Assemblées

L'assemblée est convoquée par le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président.

Dans le cas o la tenue d'une assemblée est demandée par un ou plusieurs actionnaires, elle peut
étre convoquée par l'actionnaire ou l'un des actionnaires demandeurs.

Pendant la période de liquidation de la société, les décisions collectives sont prises sur
convocation ou a |'initiative du liquidateur.

Les actionnaires se réunissent en assemblée au siége social ou en tout autre lieu mentionné dans
la convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la

’ . . - ' . - ’ * .
réunion ; elle indique l'ordre du jour proposé et est accompagnée de tous documents nécessaires
4 I'nformation des actionnaires.

Toutefois, l'assemblée peut se réunir sans délai si tous les actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée par le président de la société, ou en son absence, par un actionnaire
désigné par l'assemblée.

En cas de convocation par le commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un
liquidateur, l'assemblée est présidée par celui qui I'a convoquée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter par un autre actionnaire ou par un tiers. Les pouvoirs
peuvent étre donnés par tout moyen écrit, notamment par t€lécopie.

Le commissaire aux comptes est invité & participer a toute décision collective en méme temps et
dans la méme forme que les actionnaires,

Consultations par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées, ainsi que tous les
documents nécessaires a l'information des actionnaires, sont adressés a chacun d'eux, par tous
MoYyens.
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Les actionnaires disposent d'un déelai minimum de quinze (15) jours a compter de la réception
des projets de résolutions pour émettre leur vote, par tous moyens. Tout actionnaire n'ayant pas
répondu dans ledit délai est considére comme s'étant abstenu.

Procés-verbaux

Les procés-verbaux des décisions collectives prises en assemblée ou par correspondance sont
établis sur un registre spécial et signes par le president et les actionnaires présents le cas échéant.

Les decisions co]lecrives prises en assemblée sont constatées par un procés verbal indiquant
la date et le lieu de réunion, les nom, prenom et qualité du president de séance, l'identité des
actionnaires présents et representes les documents et informations communiqués
préalablement aux actionnaires, un résumé des débats ainsi que les résolutions adoptées par
les actionnaires.

Les consultations écrites sont mentionnées dans un procés-verbal établi par le président, sur
lequel sont portées les réponses des actionnaires.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les actionnaires
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux actionnaires. Il doit étre signé par tous les actionnaires et retranscrt sur le
registre spécial des décisions collectives.

23 - INFORMA TIONNAIRE

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des actionnaires doit avoir fait I'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et éléments d'information
permettant aux actionnaires de se prononcer en connaissance de cause surlaou les résolutions
soumnses a leurapprobation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les
rapports du président et/ou des commissaires aux comptes, ce ou ces rapports doivent étre
communiqués aux actionnaires dix (10} jours avant la date d'établissement du proces-verbal
de la décision des acuonnaires.

Les actionnaires peuvent 3 toute époque consulter au siege social, pour les trois derniers
exercices, les registres sociaux, l'inventaire et les comptes annuels, le tableau des résultats des
cinq derniers exercices, les comptes consolidés, le cas échéant, les rapports de gestion du
président et ceux des commissaires aux comptes, la consultation emportant le droit de
prendre copie, al'exception de l'inventaire.

i - A

Si la société vient 4 ne comporter qu'un associé unique, ce dernier exercera les pouvoirs
dévolus par les présents statuts a la collectivité des actionnaires.



JITRE VI
CONTROLE

Article 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un commissaire aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes

, N ) .
suppléant est obligatoire dans les cas prévus par le code de commerce. Elle est facultative
dans les autres cas.
En dehors des cas prévus par ce code, la nomination de commissaires aux comptes peut étre
décidée par décision collective des actionnaires, Elle peut aussi étre demandée en justice par
un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme du capital.
Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par le
code de commerce.

26 - 'ENTREPR

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi aupres

du président.

ITIRE VII

COMPTES ANNUELS - BENEFICES — RESERVES

Article 27 COMPTES ANNUELS - RAPPORT DE GESTION
La société tient une comptabilité reguliére des opérations sociales.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et établit les comptes
annuels et un rapport sur sa gestion au cours de l'exercice écoulé.

Ces comptes et le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux comptes et
éventuellement au comité d'entreprise dans les conditions légales.

Dans les six mois de 1a cldture de l'exercice, la collectivité des actionnaires doit statuer sur
['approbation de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissatres
aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentes avec le rapport sur la gestion
du groupe et le rapport des commissaires aux comptes pour l'infolmation des actionnaires.

- DUBE -
Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par

différence, aprés déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perie de
l'exercice.
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Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antéricures, il est d'abord
préleve :

- cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélevement qui
cesse d’étre obligatoire lorsque ce fonds a arteint le dixiéme du capital, mais qui
reprend son cours 51 pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sommes a porter en réserveen application de la loi,

- Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est
a la disposition de la collectivité des actionnaires pour étre réparti aux actions a titre
de dividende, affecté i la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires
ou extraordinaires ou reporté a nouveat.

Cependant le solde peut étre aussi réparti a titre de d1v1dendes entre tous les actionnaires
propotionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des actionnaires peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutetois, les dividendes sont prélevés
par priorité sur le bénefice distribuable de l'exercice.

Le paiement des dividendes est effectué a la date et aux lieux fixés par la décision collective
des actionnaires ou a defaut, par le président. La mise en paiement dotit intervenir dans un
délai maximal de neuf mois apres la cloture de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires
lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant

du capital augmenté des réserves que la 1oi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

L'associée unique peut décider dopter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement en numéraire ou par répartition de biens en nature, notamment d'immeubles ou de
valeurs mobiliéres figurant 3 I'actif de la Société.

TITRE VIII

IDATI - TAT

Article 29 - DISSOLUTION

Arrivéedu terme statutaire

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la société, le président dott
provoquer une décision collective des actionnatires a l'effet de décider si la société doit
étre prorogée ou non. Faute pour le president d'avoir provoqué cette décision, tout
actionnaire, aprés mise en demeure demeurée infructueuse, peut demander au président
du tribunal de commerce la désignation d'un mandataire de justice chargé de la
convocation.

issolution

La dissolution anticipée peut & tout moment étre prononcée par la collectivité des
actionnaires.
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Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
consulter la collectivité des actionnaires & l'effer de statuer sur la dissolution anticipée de
lasociété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la société est tenue, au plus tard a la cloture du
deuxieme exercice suivant celui au cours duquel la perte a été constatee, de réduire son
capital d'un montant au moins égal i celui des pertes qui nont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence
d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

La décision collective des actionnaires est, dans tous les cas, publiée conformément 4 la
réglementation en vigueur.

Article 30 - LIOUIDATION

La décision collective des actionnaires régle le mode de liquidation et nomme le ou les
liquidateurs dont elle détermine les fonctions et la r*émunération.

Sous réserve des restrictions légales, les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus a
l'effet de réaliser, méme a I'amiable, tout I'actif de la société et d'éteindre son passif. Ils
peuvent, en vertu d'une décision collective des actionnaires, faire I'apport ou consentir
la cession de la totalité des biens, droits et obligations de la société dissoute.

Le produit net de la liquidation, apres le réglement du passxf est employé a rembourser
le capital libéré et non amorti des actions ; le surplus est réparti entre les actionnaires.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main et que l'actionnaire unique n'est pas
une personne physique, la dissolution, pour quelque cause que ce soit} entraine la
transmission universelle du patnmome soc1al A actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation, dans les conditions prévues a l'article 1844-5 du Code civil.

i - ESTA’

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou de sa liquidation,
solt entre les actionnaires et la société, soit entre les actionnaires eux-mémes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées confolmément 2 la loi et soumnises a la juridiction des tribunaux
compétents dansles conditions de droit commun.
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