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1 Création de Société pat Actions Simplifiée

|« ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL|

La banque ci-aprés :

CIC LYONNAISE DE BANQUE CIC ANNECY SEYNOD, 30 BOULEVARD DE COSTA DE BEAUREGARD

SEYNOD 74600 ANNECY declare et atteste avoir regu er dépot la so)mme de 5 000 €.

Mme OLIVIA VIGOUROUX représentant de la société 3|W AGENCY S.AS., Soc été par Actions Simplifiée

actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 21 PARC DES RAISSES ANNECY LE VIEUX

74940 ANNECY, déclare que cette somme représente Ie montant immédiatement libérable de la partie du
' capital social correspondant aux apports en numeraire de la Société. par Actlons Smpln‘“ ée en formation, ainsi

qu'il a été versé par ' ensemble des actlonnalres RS

Liste des actionnaires Nombre d'actions ‘ Som’mé versée .
Mme OLIVIA VIGOUROUX . _' 1250 |, 1250 €
Mr ROGATIEN TOBOSSI _ 5 o 1250 s N 1250 €
SARL 3W CONSULTING RCS N°521107904 - ;2500 1 2500 €

1
i

En conséquence, conformément aux dlsposmons Iégnslctlves en vigueur, la Son?ne‘ci-dessusdemeurera
bloquée en compte specnal : '

= . k p ) 1

10096 18221 00074133899 95
jusqu'a production du certificat dlmmatnculatlon au Registre du Commerce et des Sociétés de-la societé
actuellement en voie de forma’uon Sans production de ck certificat dans le delal‘{ fe-six mois & compter du
dépot de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquéel il - a

- soit entre les malns du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les malns du mandataire déS|gne par démsuor'i de justice passée en force de chose jugee

e

La présente attestatlon est établie en triple exemplaire pou  faire valoir ce que de droit.

Le 12 janvier 2021 ;

N -~ Le déposant o 1 Gautier CRESSET
("lu et approuvé" + S|gnature) o ' chargé d' affalres p}ofessionnél‘les
’ et@cic.fr |

. gautier. cress
JsTi4 LU ]er aﬂ:’@b&)\/f’/i.

B
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R LYONNAISE DE BANQUE (CIC Lyonnaise de Banque) - Bangue régie par les articles L.5]1-1 ét suivants du Code Monétaire et Fir 1ahcier - SA au capital de 260 840 262 € -
8, rue de la République 69001 Lyon:- Adresse postale : 69207 Lyon cedex 01 - tél 04 78 92 02 12 - swift, CMCIFRPP - www.cic.fr - 954 507 976 RCS Lyon - TVA intracommunautaire : FR35954507976
Médiateur de ta consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69166 Tassin la demi lune - www. Iemedlateur -cic.fr
- Pour les opérations effectuées en $a qualité d'intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 022 698 (www.orias.fr) A
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamatidn d'un consommateur : 09 69 3206 06 (appel non surtaxé)
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3W AGENCY

Société par actions simplifiée

Au capital de 5.000 €

Siege : 21 Parc des Raisses

Annecy Le Vieux - 74940 ANNECY

Montant nominal des actions : UN (1) euro

I
LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIOIFS
1_

|

!

Montintdes | Montant
Nombre .
z . . souscriptions des
Noms, prénoms, adresse des souscripteurs d’actions K]
souscrites nel‘n . versemelrlts
numeéraire effectués

La société 3W CONSULTING

SARL au capital de 16.000 €uros,

Dont le siege social se situe a ANNECY

(74940), Annecy-le-Vieux - 21 Parc des 2.500 2.500 € 2.500 €

Raisses, ) ‘

Immatriculée au RCS d’ANNECY sous le ny 1

521 107 904, \

Madame Olivia VIGOUROUX | |

‘Née le 5 novembre 1982 2 ANNECY (74) -

Demeurant 4 PARIS (75015), 32 avenue dd | 120 1.230€ 1.250€

Suffren |

Monsieur Rogatien TOBOSSI

N¢é le 16 avril 1987 a SAINTE-ADRESSE

(76) 1.250 1.250,€ 1.250 €

Demeurant 3 PARIS (75015), 32 avenue de |

Suffren

TOTAL 5.000 5.00l(!) € 5.000 €
Le présent état, qui constate la souscription de cind mille (5.000) actions d’{un (1) euro de valeur
nominale chacune de la société 3W AGENCY aingi que le versement de lhkomme de cing mille
(5.000) euros, correspondant a I’intégralité du dominal desdites actio'ns, est certifié exact,
sincére et véritable par le Président.
Fait a PARIS
Le 16 janvier 2021
En 3 exemplaires
| N
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Pour la société 3W CONSULTING
Madame Olivia VIGOUROUX

—5

Monsieur Rogatien TOBOSSI

-

Madame Olivia VIGOUROUX

—t
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Société par ac

Annecy Le Vieux

3W AGENCY

STATUTS

tions simplifiée
Au capital de 5.000 €
Siege : 21 Parc des Raisses

— 74940 ANNE%
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Les soussignés :

- La société 3W CONSULTING
SARL au capital de 16.000 €uros,

Dont le si¢ge social se situe 8 ANNECY (74940), Annecy-le-Vieux, 21 Parc des Raisses,

Immatriculée au RCS d’ANNECY sous le numéro 521 107 904,

Représentée par sa Gérante, Madame Olivia VIGOUROUX, ayant tous pouvoirs a I’effet des

présentes,

- Madame Olivia, Marie, Jeanne VIGOUROUX
Née le 5 novembre 1982 a ANNECY (74)

De nationalité frangaise,

Demeurant a PARIS (75015), 32 avenue de Suffren
Célibataire, non titulaire d’un pacte civil de solidarité,

- Monsieur Rogatien TOBOSSI.

Né le 16 avril 1987 a8 SAINTE-ADRESSE (76)

De nationalité francaise, o
Demeurant 2 PARIS (75015), 32 avenue de Suffren
Célibataire, non titulaire d’un pacte civil de solidarité,

Ont établi ainsi les statuts de la société par actions simplifiée qu'ils constituent.



Article 1. FORME

La société est une société par actions simplifiée régie par les dispositions législatives et
réglementaires et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieur§ ASSOCIES.

Elle ne peut procéder a une offre au public de titrds financiers ou a l'adm'ission aux négociations sur
un marché réglementé de ses actions. Elle peut nédnmoins procéder aux Qﬁfres définies aux 2 et 3 du
I et au II de l'article L. 411-2 du Code monétaire et financier. |

Elle peut émettre toutes valeurs mobiliéres définies a I’article L. 21142 du Code monétaire et
financier, donnant accés au capital ou a I’attribition de titres de créénces, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

Article 2. DENOMINATION

!

La dénomination sociale est : 3W AGENCY

A
Dans tous les actes et documents émanant de la sc')ciété et destinés aux tiers, la dénomination doit
A r o111 sl e s T er s . S Y. 04

étre précédée ou suivie immédiatement des mots Société par actions simplifiée ou des initiales SAS
et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 3. OBJET

La Sociéte a pour objet :

- L’¢étude, la conception, le développement, I’équipement, 1’installation, 1a gestion, I’exploitation,
I’amélioration et la maintenance de sites internet,| applications web et el-‘commerce, systemes et
réseaux informatiques ; : i

- La programmation informatique ;

- Toutes prestations de services et de Conseil dans|le domaine de I’informatique, des applications
web et e-commerce ;

- la conception, la: réalisation de campagnes publicitaires et marketing et plus généralement toutes
activités de conseil et de prestations de services ldans le domaine de l*a communication et du
marketing ;

- la participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations commerciales ou
financiéres pouvant se rattacher a 1’objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d’apports, de commandite, de souscription ou d’achat de titrés| ou droits sociaux, de
fusion d’alliance ou d’association en participation oufautrement, !
- et plus généralement toutes opérations financjéres, commerciales, |¢iviles, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher, directement ou inldirectement, a 1'objet de la société, ou a 1’une
de ses parties ou a des activités similaires ou conrexes a celles ci-dessus|ou a 'une d’elles ou

susceptibles d’en favoriser la réalisation ou le développement.

| QT ovov



Article 4. SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a 21 Parc des Raisses — Annecy le Vieux — 74940 ANNECY.

Article 5. DUREE

La société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera a
courir 4 compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.

Article 6. EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze mois. Il commence le 1¥ octobre d’une année et se termine
le 30 septembre.

Par exception, le premier exercice social commencera le jour de I’immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés et se terminera le 30 septembre 2022.

Article 7. FORMATION DU CAPITAL

Les soussignés font apport en numéraire a la société de la somme de cinq mille (5.000) euros,
correspondant a cinq mille (5.000) actions d’un (1) euro de valeur nominale chacune, souscrites et
libérées en totalité.

La somme de cinq mille (5.000) euros a été déposée préalablement a la signature des présents
statuts au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation, auprés de la Banque CIC
Lyonnaise de Banque (agence de Seynod — 74600 ANNECY) ainsi qu'en atteste le certificat du
dépositaire.

Cette somme sera retirée par Ie Président de la société sur présentation du certificat du Greffe du
Tribunal de Commerce attestant de l'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Article 8. CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de cinq mille (5.000) euros. Il est divisé en cinq mille (5.000)
actions d’un (1) euro de valeur nominale chacune, toutes de méme catégorie, entierement souscrites
et libérées a la constitution.

Article 9. MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi et par les
présents statuts par décision collective des associés.

Les associés peuvent également déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser
ou décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation du capital.

4
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Article 10. COMPTES COURAN]

Les associés peuvent mettre ou laisser a la disp
non intéréts, dont celle-ci peut avoir besoin.

Les modalités de ces préts sont arrétées par acco

Article 11. FORME DES ACTION
Les actions sont obligatoirement nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscrip
tenus a cet effet par la société dans les conditions

A la demande de 1'associé, une attestation d'inscri

Article 12. DROITS ET OBLIGAT

12.1. Chaque action dbhne droit, dans les bénéfic
quotité du capital qu'elle représente.

'S

osition de la société, toutes sommes, produisant ou

rd entre le Président et !l'

tion au nom du ou dels
et modalités prévues p

ption en compte lui ser

\

ar

a
|

ONS ATTACHES AU

12.2. Les associés‘ ne supportent les pertes qu'a co%xcurrence de leurs appor

Les droits et obligations attachés a l'action suivent
La p'ropriété d'une action emporte de plein droit ad

12.3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de po<
quelconque, les propriétaires d'actions isolées, oul
exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affai
de l'achat ou de la vente d'actions nécessaires.

Article 13.
13.1. Les actions sont indivisibles a 1'égard de la so

Les copropriétaires d'actions indivises sont représe
ou par un mandataire unique. La désignation du r¢
société dans le mois de la survenance de l'indivi
représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis
mois a compter de sa notification a la société,
intervenue.

En cas de désaccord, le mandataire est désigné en
diligent.

13.2. Si les actions sont grevées d'usufrult leur insc
de l'usufruit.

INDIVISIBILITE DES A

le titre dans quelque rrl1a

hésion aux statuts et aux

en nombre inférieur 4 lc

i

CTIONS. USUFRUIT,

iéte.

re personnelle du group!-

intéresseé.

titulaires sur des comptes
la loi.

délivrée par la société.

X ACTIONS

es et l'actif social, a une part proportionnelle a la

ts.
in qu'il passe.

décisions des associés.

|
séder plusieurs actlons pour. exercer un droit

celui requis, ne pourront
ment et, éventuellement,

ntés lors des décisions

ription en compte doit;

justice a la demande d

collectives par 1'un d'eux

presentant de l'indivision doit étre notifiée a la
sion. Toute modlﬁcatlc!)n dans la personne du
\ ' '
de la société, qu'a lexplratlon d'un délai d'un
justifiant de la regula’nte de la modification

u copropriétaire le plus

f

aire ressortir 'existence
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Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions d'affectation
des résultats pour lesquelles il est réservé a I'usufruitier.

Article 14. TRANSMISSION DES ACTIONS
Les actions sont librement négociables.

Leur transmission s'opere a I'égard de la société et des tiers par un virement du compte du cédant au
compte de I’acquéreur, sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un
registre, tenu chronologiquement dénommé Registre des mouvements.

La soci€té est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les trente jours qui suivent celle-ci. L'ordre de mouvement, établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son mandataire.

En cas d’associé unique les cessions d'actions consenties par cet associé, a titre onéreux ou gratuit,
ainsi que les transmissions par voie de succession ou de liquidation de communautés s'opérent
librement.

En cas de pluralité d’associés 1’agrément ci-apres est applicable.

Article 15. AGREMENT EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

15.1. En cas de pluralité d'associés, les actions de la société ne peuvent étre cédées 4 titre onéreux, y
compris entre associés, qu'aprés agrément préalable donné par les associés statuant en décision
extraordinaire. '

15.2. La demande d'agrément doit étre notifiée au Président par lettre recommandée avec accusé de
réception ou lettre remise en mains propres contre décharge. Elle indique le nombre d'actions dont
la cession est envisagée, le prix de cession, l'identité de l'acquéreur, s'il s'agit d'une personne
physique et s'il s'agit d'une personne-morale, les informations suivantes : dénomination, forme,
siege social, numéro Registre du Commerce et des Sociétés, identité des dirigeants, montant et
répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux associés.

15.3. La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de 2 mois a compter de la
notification de la demande visée au 15.2. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec
accusé de réception ou lettre remise en mains propres contre décharge. Si aucune réponse n'est
intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.

15.4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

15.4.a. En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'associé cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit de ’acquéreur agréé
doit étre réalisé dans le délai d’1 mois de la notification de la décision d'agrément, a défaut
de quoi l'agrément sera caduc.

15.4.b. En cas de refus d'agrément, le cédant aura 1 mois pour faire connaitre, par lettre
recommandee avec accusé de réception ou lettre remise en mains propres contre décharge,

6
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s’il renonce ou non a son projet de cession. Dans le cas ou le'cédant ne renonce pas a son
projet de cession, la société doit, dans un délai de 3 mois a éo“mpter de la notification du
refus, acquérir ou faire acquérir soit par des associés, soit par dt tiers, la totalité des actions
de I'associ¢ cedant. Lorsque la société proceéde au rachat des actions de I'associé cédant, elle
est tenue dans les 6 mois de ce rachal de les céder ou de Ids annuler au moyen d'une
réduction de son capital social.
Le prix de rachat des actions par un associé, un tiers ou par la société est fixé d'un commun
accord entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément
aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil. Les frais d’ |xpertlse sont supportés par
moitié par le cédant et ’acquéreur. ,‘

15.5. Les dispositions 15.1. a 15.4. sont également applicables et ‘s: transposeront en cas de
transmission par voie de donation, partage quelconque, apport en socCiété ou retrait de société y
compris fusion, scission, apport partiel d’actif. \

15.6. En cas de déces d'un associé, la société coptinue entre les associ;é], survivants et les héritiers
ou ayants droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint surv1v|ant ou partenaire survivant
pacsé ou équivalent, sous réserve de I'agrément d¢s intéressés donné a la majorlte du 15.1.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les herltlers ayants droit et conjoint
doivent justifier de leur qualité héréditaire dat)s les 3 mois du decres par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrai d‘1nt1tule d'inventaire ou de tout acte équivalent
relevant d’une leglslatlon étrangere s’il y lieu, sa s pre]udlce du droit, pOlllr Ie Président, de requérir
de tout notaire ou équivalent étranger la délivrance d'expéditions 6‘ d'extraits de tous actes
établissant lesdltes qualités. Dans les 15 jours quj suivent la productlon\ou la délivrance des piéces
précitées, le Pre51dent adresse a chacun des as$ociés survivants, unel ettre recommandée avec
demande d'avis 'de réception ou lettre remise en thains propres contre dé harge, lui faisant part du
déces, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit, conjoint ou partenalre pacs¢ survivant de
l'associé décédé'et le nombre d’actions concernées, et lui demandant de se prononcer sur I'agrément

" desdites personnes. Le Président peut également consulter les associés pa'r Assemblée Generale qui

devra étre convoquée dans le méme délai de 15 301|1rs que celui prévu ci- dessus

La décision prise par les associés est notifiée aux ll\éritiers et ayants droit!dans le délai de trois mois

a compter de la production ou de la délivrance des|piéces héréditaires. A tféfau't de notification dans

ledit délai, le consentement a la transmission des agtions est acquis.

Si les héritiers, ayants droit, conjoint survivant ou partenaire pacsé surv1v|ant ne sont pas agréés, les
associés survivants sont tenus de racheter ou dg faire racheter les actions concernées dans les
conditions prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

Article 16. LOCATION

Les actions ne peuvent pas étre données en location

Article 17. PRESIDENT

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non
de la société.

oy oV



Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de Président, déterminée ou indéterminée, est fixée par la décision qui le
nomme.

Le Président de la société est nommé ou renouvel€ dans ses fonctions par la collectivité des associés
statuant en décision ordinaire.

Pendant la durée de son mandat, le Président peut étre révoqué a tout moment, sans délai et sans
justification aucune sur décision de la collectivité des associés, statuant en décision ordinaire. La
révocation n’ouvre droit a aucune indemnité.

Le Président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve. '

Dans la décision qui nomme ou renouvelle le Président, la collectivité des associés peut instaurer
une limitation de ses pouvoirs, qui n’opére que dans les rapports entre associés. Cette décision
désigne les actes et engagements concernés, et les soumet a une autorisation préalable.

Article 18. DIRECTEUR GENERAL - DIRECTEUR GENERAL DELEGUE
La collectivité des associés peut, dans les mémes conditions que celles applicables a la nomination
du Président, nommer une ou plusieurs personnes physiques et/ou morales, autre que le Président,
portant le titreé de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué et investies du méme pouvoir
général de représentation de la société a I’égard des tiers que celui attribué au Président. ’
Les dispositions de l'article 17 relatif au Président sont applicables mutatis mutandis au Directeur
Général et au Directeur Général Délégué.

Article 19. REMUNERATION
La rémunération du Président, du Directeur Général ou de Directeur Général Délégué, le cas
échéant est fixée par les associés statuant en décision ordinaire. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelle.

Article 20. COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Le cas échéant, les délégués du comité social et économique exercent auprés du Président ou de son
mandataire expressément habilité les droits définis par I’article L. 2312-76 du code du travail.

A oV oV



Article 21. CONVENTIONS ENT

h LA SOCIETE ET!I
I

LES DIRIGEANTS

Le commissaire aux comptes ou, s’il n’en a pas; été désigné, le Président présente aux associés un

rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne in
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses Lssociés disposant d'une

supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société as
L. 233-3 du Code de commerce.

Les associés statuent chaque année sur ce rappo
aux conditions des décisions collectives ordinaire

Les conventioqs non approuvées produisent né
intéressée et ¢éventuellement pour le Préside

| rrar
conséquences dommageables pour la société.

Par dérogation aux dispositions du premier ali

associé, il est seulement fait mention au regi

directement ou par personnes interposées entre la
s'agit d'une société associée, la société la cont
commerce.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43

conditions déterminées par cet article, au Présiden

Article 22. COMMISSAIRES AUX

La collectivité des associés, statuant a titre or
commissaire aux comptes dans les cas prévus par |

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppl

refus, d'empéchement, de démission ou de déce
titulaires et pour la méme durée dans les cas prévus

La nomination d'un commissaire aux comptes pe

associés représentant au moins le dixiéme du capita

, . |
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. la nomination d’un ou plusieurs commissaires aux comptes,
. I’agrément dans le cadre de transmission d’actions.

Sous réserve des dispositions spécifiques des présents statuts, les décisions non listées ci-dessus
relevent de la seule compétence du Président, du Directeur Général ou du Directeur Général
Délégué, le cas échéant.

23.2. Les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, soit en assemblée
générale, soit par consultation écrite, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles
peuvent également résulter d'un acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des
associés.

Sont toutefois prises obligatoirement en assemblée générale les décisions relatives a 'approbation
des comptes annuels et 'affectation des résultats.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés représentant au moins le tiers du capital social.

23.3. Les décisions collectives d’associés sont prises a I’initiative du Président ou a la demande d'un
ou plusieurs associés détenant au moins 10 % du capital social (ci-aprés le « demandeur » ou
« demandeurs »). Dans ce dernier cas, le Président, s'il n'est pas associé, en est avisé par tout
moyen. '

L’ordre du jour en vue des décisions collectives d’associés est arrété par le demandeur.

23.4. Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire de son choix, qui doit étre un associé. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens
€crits, en ce compris par télécopie ou transmission électronique. En cas de contestation sur la
validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de I’irrégularité du
mandat.

23.5. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actionsest proportionnel
au capital qu'elles représentent.

23.6. Décisions prises en assemblée générale

L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée peut étre
convoquée par 'associé ou un des associés demandeurs.

Le commissaire aux comptes, s’il en existe un, peut a toute époque convoquer une assemblée.

L'assemblée est réunie au siége social ou au lieu indiqué par l'auteur de la convocation en France
Métropolitaine.

La convocation est faite par une notification envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par
télécopie ou par transmission €électronique, dix (10) jours au moins avant la date de la réunion ; elle
indique l'ordre du jour. Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentés,
’assemblée générale peut se réunir sans convocation préalable.

Tout associé disposant d'au moins le quart du capital peut requérir l'inscription a l'ordre du jour de
projets de résolutions. Sa demande, appuyée d'un bref exposé des motifs, doit étre parvenue a la
société au plus tard la veille de la tenue de la réunion.
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A réception des copies signées par les associés, le demandeur établit le procés-verbal définitif. Ledit
proces-verbal diiment signé par le demandeur, ainsi que la preuve de I’envoi du procés-verbal aux
associés et les copies renvoyées diiment signées par les associés ainsi qu’il est indiqué ci-dessus,
sont immédiatement communiqués a la société pour étre conservés comme indiqué ci-aprés.

23.9. Décisions prises par acte sous seing privé constatant les décisions unanimes des associés

Les décisions collectives peuvent également résulter d’un acte sous seing privé signé par tous les
associés.

23.10. Le ou les commissaires aux comptes, et le cas échéant les délégués du comité social et
économique, sont invités a I’assemblée générale ou au téléconférence téléphonique ou audiovisuelle
dans les mémes conditions que les associés. En cas de décisions prises par consultation écrite ou par
acte constatant les décisions unanimes des associés, le ou les commissaires aux comptes et les
délégués du comité social et économique sont informés, par tous moyens, préalablement a la
consultation écrite ou a la signature de l'acte, de 1'objet de ladite consultation ou dudit acte.

Article 24. DECISIONS EXTRAORDINAIRES
Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions entrainant modification des statuts, notamment celles
relatives a l'augmentation ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la
société, sa transformation, ainsi que celles relatives a I’agrément et toutes autres spécifiées dans les

présents statuts.

Les décisions extraordinaires sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance ou a distance.

Par exception, une décision entrainant une augmentation des engagements d’un associé ne peut
valablement étre prise sans I’accord de celui-ci.

En outre, ne peuvent étre adoptées, modifiées ou supprimées qu’a ’'unanimité des associés les
clauses statutaires visées a l'article L. 227-19 alinéa 1 du Code de commerce.

Enfin, en cas d’augmentation du capital par apports en nature, si les associés entendent désigner
eux-mémes le commissaire aux apports, ils doivent prendre cette décision a ’'unanimité.

Article 25. DECISIONS ORDINAIRES
Toutes décisions, autres que celles visées a 1’ Article 24, sont qualifiées d'ordinaires.

Ces décisions sont prises a la majorité des voix dont disposent les associés présents, représentés ou
ayant voté par correspondance ou a distance.

Article 26.  CONSERVATION DES PROCES-VERBAUX

Les décisions des associés sont constatées par des proces-verbaux ou des actes sous seing privé
établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés.
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Article 27. INFORMATION DES ASSOCIES

L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires &' l'information des associés
sont communiqués a chacun d'eux a l'occasion de #oute consultation.

En outre tout associé ou groupe d’associés détenant au moins le vingtiémeldu capital peut :

e poser par €écrit, deux fois par an, des questions au Président |sur tout fait de nature a
compromettre la continuité de 1’exploitatior

E

e demander en justice la désignation d’un expert chargé de présenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion.

Article 28. COMPTES ANNUELS

Le Président tien% une comptabilité réguliére des opérations sociales, arré}c les comptes annuels et,
le cas échéant, les comptes consolidés, conformément aux lois et usages gu commerce, et établit le
rapport de gestion s’il y a lieu.

*r I4 bl v' ] . 14 |4 .
Une assemblée générale des associés, appelée a stfltue_r sur les comptes 'de l'exercice écoulé, doit
étre réunie chaque année dans les six mois de la cloture de I'exercice sauf prolongation conforme a
la loi. ' '

Article 29. RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat, qui récapitule les produits et les charges de I'exercice, fait apparaitre par
différence, apres ‘déduction des amortissements et des provisions, le beénéfice ou la perte de
I'exercice. . -

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'é:tre obligatoire lorsque la
réserve légale atteint le dixieme du capital social ;|il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale n’atteint plus ce dixiérrJe. H

Le bénéfice distrib:uable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminu¢ des pertes antérieures
ainsi que des sommes a porter en réserves en appli¢ation de la loi ou des' .!statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.' Ce bénéfice a vocation a étre réparti entre tous les assoCiés proportionnellement
au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux. ' ﬂ

Toutefois, aprés prélevement des sommes portées en|réserve, en apphcatlox} de la loi, la collectivité
des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a lajdotation de tous fonds
de réserves facultatives ou de reporter a nouveau.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le béngfice distribuable de I'exercice. La collectivité
des associés peut, en outre, décider la mise en distribution de sommes pr‘lel':]évées sur les réserves
dont elle a la dis‘position, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les
prélévements sont effectués.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs "4 montant du capital
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augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie du capital.

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés l'approbation des comptes par les associés, reportées a nouveau
pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

Article 30. DISSOLUTION. LIQUIDATION

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions légales et réglementaires.
Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 31. CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, a l'interprétation ou 1'exécution des présents statuts,
survenant pendant la durée de la société ou au cours de sa liquidation, entre la société et les associés
ou ses dirigeants, ou entre les associés et les dirigeants de la société, seront jugées conformément a
la loi et soumises a la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

Article 32. NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
Les soussignés désignen’i en qualité de Président de la société, pour une durée indéterminée :

La société 3W CONSULTING, SARL au capital de 16.000 €uros, dont le siege social se situe a
ANNECY (74940) — Annecy Le Vieux — 21, Parc des Raisses, immatriculée au Reglstre du
Commerce et des Sociétés d’ANNECY sous le numéro 521 107 904, :

La société 3W CONSULTING exercera ses fonctions dans les termes et conditions prévues. par la
loi et par les statuts de la société.

Le dirigeant de la sociét¢é 3W CONSULTING déclare, es-qualité, accepter les fonctions qui sont
confiées a la société.

Article 33. ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

33.1. Actes antérieurs a la signature des statuts :

Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I'indication pour chacun
d'eux de I'engagement qui en résultera pour la société, a été présenté aux associés avant la signature
des statuts (annexe I aux présents statuts).

L’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera de plein droit
reprise par elle desdits actes et engagements.

33.2. Actes postérieurs a la signature des statuts :

Dés a présent, le Président est expressément habilité a passer et souscrire, pour le compte de la
société en formation, les actes et engagements entrant dans 1’ objet social et conformes a I’intérét
social.
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Ces actes et engagements seront réputés avoir été|faits et souscrits dés l’oirigine par la société aprés
vérification par la collectivité des associés, postérieurement a l’immatll culation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au

plus tard lors de 1’approbation des comptes du premier exercice social. l,

Article 34. FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts,|et ceux qui en seront la suite ou la conséquence,
sont a la charge de la société. |

Article 35. PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au Président a I'effet de faire insérer I'avis|de constitution dans un
journal habilité a publier les annonces légales dars le département du smge social et d’accomplir
toutes les formalités prescrites par la loi en vue de I’immatriculation de'la société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Fait a PARIS '
Le 16 janvier 2021 “
En 3 exemplaires

‘ Pour la société 3W CONSULTING
Olivia VIGOUROUX (1)

%waw iy feuenown
- do Pludesr

X7

Madame Olivia VIGOUROUX

| b

Monsieur Rogatien TOBOSSI

-~

.
—
e

(1) : « Bon pour acceptation des fonctions de Président »
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ANNEXE 1 : ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

- Ouverture d’un compte bancaire au nom de la société¢ en formation aupres de la Banqﬁe CIC
Lyonnaise de Banque, de ’agence de SEYNOD (74600 ANNECY) ;

- Assistance juridique avec le cabinet AVANNE.
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