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2 BROTHERS
Société par actions simplifiée
Au capital de 384.000 Euros
Siége social : 6 rue Gérard Philipe
17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE

RCS LA ROCHELLE en cours d’immatriculation

Acte de nomination de Président et Directeur Général

Les soussignés,

- Monsieur Johann JOIGNY, demeurant 6, rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE ;
- Monsieur Cédric JOIGNY, dont le siége est sis 6, rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-
BROUAGE ;

Seuls actionnaires de la société 2 BROTHERS, société par actions simplifiée au capital de 384.000
euros, dont le siége social est situé a 6, rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE,

Aprés avoir exposé que cette société a été constituée entre eux, aux termes d'un acte sous seing privé en
date du 7 juillet 2022 a MARENNES, qui sera enregistré et publié en méme temps que le présent acte, et
gue les statuts établis & I'acte prévoient dans leur article 15 la nomination d'un gérant par acte postérieur
pour une durée de 99 ans, ont procédé a cette nomination comme il suit.

Article 1 — Nomination du Président

Les actionnaires soussignés nomment en conséquence :

Monsieur Cédric JOIGNY, né le 10 décembre 1980, a MARENNES (17), demeurant 6, rue Gérard Philipe,
17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE aux fonctions de Président de la société pour une durée non
limitée.

Monsieur Cédric JOIGNY accepte ces fonctions de Président, déclare n’en exercer aucune autre et n’étre
frappé d’aucune des interdictions ou déchéances édictées par la loi sur I'assainissement des professions
commerciales.

Monsieur Cédric JOIGNY ne percevra pas de rémunération pour ses fonctions de Président.
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Article 2 = Nomination du Directeur Général

Les actionnaires soussignés nomment en conséquence :

Monsieur Johann JOIGNY, né le 22 mai 1977, a MARENNES (17), demeurant 6, rue Gérard Philipe,
17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE aux fonctions de Directeur Général de la société pour une durée
non limitée.

Monsieur Johann JOIGNY accepte ces fonctions de Directeur Général, déclare n’en exercer aucune autre
au sein de la société et n’étre frappé d’aucune des interdictions ou déchéances édictées par la loi sur
'assainissement des professions commerciales.

Monsieur Johann JOIGNY, Directeur Général, est investi des mémes pouvoirs que ceux du Président,
soit des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de
I'objet social.

Monsieur Johann JOIGNY ne percevra pas de rémunération pour ses fonctions de Directeur Général.

Article 3 - Pouvoirs pour formalités

Tous pouvoirs sont accordés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes pour accomplir les
formalités de publicité ou de dépbt prévues par la loi.

Fait a MARENNES-HIERS-BROUAGE, le 7 juillet 2022
en 3 exemplaires,

En signant les présentes, les signataires acceptent les fonctions de direction telles que définies par les
statuts et le présent procées-verbal.

Signature précédée de la mention « Bon pour
acceptation des fonctions de Président » :

Monsieur Cédric JOIGNY Bon pour DocuSigned by:
acceptation .-
des fonctions C@J/V\(, jﬁ‘{él\‘/[
de Président D84BOE178CB5476...

Signature précédée de la mention « Bon pour
acceptation des fonctions de Directeur Général » :

Bon pour

i . DocuSigned by:
Monsieur Johann JOIGNY acceptation ocusignec by
des fonctions JO{MM/LM, jﬂ.{é‘\/{/{
de D1 recteur 142F879A97A2448...

Général
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CONTRAT D’APPORT DE PARTS SOCIALES

Entre les soussignées :

Monsieur Johann JOIGNY, demeurant 6 rue Gérald Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-
BROUAGE, né le 22 mai 1977 a MARENNES (17) ;

Et
— Monsieur Cédric JOIGNY, demeurant 6 rue Gérald Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-
BROUAGE, né le 10 décembre 1980 a MARENNES (17),
ci-aprés dénommeé(e) les « apporteurs »,
d'une part,
Et

La SAS 2 BROTHERS, société par actions simplifiée en cours de formation au capital de
384.000,00 €, dont le siége social sera situé 6, rue Gérald Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-

BROUAGE, représentée par Monsieur Johann JOIGNY et Monsieur Cédric JOIGNY, en leur qualité
de fondateurs de ladite société,

ci-apres dénommée la « société »,

d'autre part,

Il a été convenu ce qui suit :
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Article 1 - Désignation de l'apport :

Monsieur Johann JOIGNY apporte par les présentes a la société, qui l'accepte, sous les garanties
ordinaires de droit, les biens ci-apreés désignés et évalués comme suit :

e Quarante-huit parts sociales, qu'’il détient en pleine propriété, de la SARL OP-TIME EXPERTISE,
Société A Responsabilité Limitée, au capital de 10.000,00 €, dont le siége est sis 7, rue Francois
Fresneau, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE, inscrite au RCS de LA ROCHELLE sous le n°
801 908 617 ;

Lesdits biens ont été évalués a la somme de Cent quatre-vingt-douze mille euros, ci 192.000 € ;

Monsieur Cédric JOIGNY, apporte par les présentes a la société, qui l'accepte, sous les garanties ordinaires
de droit, Les biens ci-aprés désignés et évalués comme suit :

e Quarante-huit parts sociales parts sociales, qu’il détient en pleine propriété, de la SARL OP-TIME
EXPERTISE, Société A Responsabilité Limitée, au capital de 10.000,00 €, dont le siége est sis 7
rue Frangois Fresneau, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE, inscrite au RCS de LA
ROCHELLE sous le n° 801 908 617;

Lesdits biens ont été estimés a la somme de Cent quatre-vingt-douze mille euros, ci 192.000 € ;
Soit au total une somme de Trois cent quatre-vingt-quatre mille euros (384.000,00 €).
L’objet social de la SARL OP-TIME EXPERTISE, tel qu’indiqué aux termes de ses statuts est le suivant :

e Conseil et vente de prestations de services liées a la protection sociale et plus particuliérement la
« retraite » et la « prévoyance santé et accident du travail » :
o Audit;
o Redressement;
o Etude des solutions d’optimisation ;
o Meédiation avec les organismes référents ;
o Assistance administrative : liquidation des droits, autres démarches administratives ;
e Conseil en management stratégique et organisationnel d’entreprise notamment :
o Choix du statut du dirigeant ;
o Choix du statut du conjoint ;
o Solutions d’optimisation de la rémunération ;
o Aide a la définition du business plan ;
Conseil en constitution et gestion de patrimoine ;
Activités d’agent, de courtier et d’'intermédiaire en assurances ;
Expertise des contrats d’assurances ;
Assistance administrative ;
Formation dans le cadre de plan de formation pour adultes ; colloques ; réunions ; séminaires ;
Conseil et investissements financiers ;
Activité de mandataire non exclusif en opérations de banque et en service de paiement.

Les sieges des sociétés filiales peuvent étre domiciliés en France ou a I'étranger.

Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou juridiques,
financieres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirectement, a cet objet
social ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

L’évaluation de I'apport en nature ci-dessus a été effectuée au vu d’un rapport du 27 juin 2022 établi par
la société EURL GAUTHIER FINANCES, Société a responsabilité limitée unipersonnelle au capital de
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1.000,00 €, dont le siege est sis 18 avenue de la Boixe, 16330 MONTIGNAC-CHARENTE, désigné a
l'unanimité des associés.
Article 2 - Origine de propriété :

Monsieur Johann JOIGNY déclare avoir recu 50 parts sociales, objet des présentes, en contrepartie de son
apport en numéraire lors de la constitution de la SARL OP-TIME EXPERTISE, immatriculée le 5 mai 2014.

Monsieur Cédric JOIGNY, déclare avoir recu 50 parts sociales, objet des présentes, en contrepartie de son
apport en numéraire lors de la constitution de la SARL OP-TIME EXPERTISE, immatriculée le 5 mai 2014.
Article 3 - Charges et conditions :

La société bénéficiaire des apports aura, a compter de ce jour, la propriété et la jouissance des parts
sociales qui lui sont apportées au jour de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Ainsi, de convention expresse entre les parties, la société bénéficiaire aura seule droit aux dividendes
susceptibles d’étre mis en distribution sur les parts sociales, objet des présentes, postérieurement a la date
de son immatriculation.

En conséquence de ce qui précéde, les apporteurs subrogent la société bénéficiaire des apports dans tous
leurs droits et actions attachés aux parts sociales apportées de la société OP-TIME EXPERTISE.

Article 4 — Agrément des apports en nature :

Conformément a [larticle 12 des statuts de la SARL OP-TIME EXPERTISE: « CESSION ET
TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES », la transmission des parts sociales est soumise a agrément.

Par décision en date du 7 juillet 2022, la collectivité des associés de la SARL OP-TIME EXPERTISE a
approuvé le présent apport en nature de 96 parts sociales de la SARL OP-TIME EXPERTISE et la qualité
d’associé de la Société holding 2 BROTHERS, dés réalisation définitive des apports en nature et de leur
opposabilité a la société par le dépdt d’'un exemplaire original du présent acte d’apport au siége social de
la société contre remise par la gérance d’une attestation justifiant de ce dépét en vue de rendre les apports
en nature opposables a la société.

Article 5 — Déclarations :

Les apporteurs déclarent :

- Qu'ils sont de nationalité francaise et résident habituellement en France ;

- Que les droits sociaux apportés sont leur propriété légitime, qu'ils sont libres de disposition et ne sont
grevés d’aucune inscription, notamment de nantissement ;

- Que la SARL OP-TIME EXPERTISE, dont les droits sociaux sont apportés, n’a jamais été et n’est pas
en état de cessation des paiements, de redressement judiciaire ou de liquidation judiciaire et ne fait pas
I'objet d’une procédure de réglement amiable.

Article 6 - Rémunération de I'apport :



DocuSign Envelope ID: 974353DE-2741-4F2C-BOF8-9E32FEDG46E0

En rémunération de I'apport désigné ci-dessus, d'une valeur nette de 192.000,00 euros, il est attribué a
l'apporteur : Monsieur Johann JOIGNY, 1.920 parts sociales de la société d'un montant de 100 euros
chacune, entierement libérées composant le capital social de la société holding.

En rémunération de I'apport désigné ci-dessus, d'une valeur nette de 192.000,00 euros, il est attribué a
I'apporteur : Monsieur Cédric JOIGNY, 1.920 parts sociales de la société d'un montant de 100 euros
chacune, entierement libérées composant le capital social de la société holding.

Article 7 — Vérification et approbation de I’apport :

Les apports ne deviendront définitifs qu’apres le jour de la signature des statuts de la société holding 2
BROTHERS, aux termes desquels il sera procédé a I'évaluation des apports en nature au vu du rapport
établi par un commissaire aux apports.

Article 8 - Déclarations fiscales :

Les parties ont été informées, et le reconnaissent, des sanctions applicables aux insuffisances et
dissimulations et aux affirmations de sincérité frauduleuses.

Les parties affirment expressément sous les peines édictées par l'article 1837 du code général des impbts
gue le présent acte exprime l'intégralité de la rémunération de I'apport.

Cette somme n'est ni interdite, ni modifiée, ni contredite par aucune contre-lettre contenant une
augmentation de la rémunération de I'apport ou du passif ou une soulte.

Cet apport de droits sociaux bénéficie d’'un report d’imposition automatique, conformément a l'article 150-0
B Ter du code général des imp6éts.

Conformément aux dispositions de I'article 810 bis dudit code, I'apport est exonéré de droit fixe.

Article 9 - Attribution de compétence :

Les parties attribuent compétence au tribunal de commerce de LA ROCHELLE (17) pour tout litige pouvant
survenir a propos ou a la suite de la signature du présent contrat d'apport.

Article 10 - Election de domicile :

Pour I'exécution du présent contrat d'apport, les parties font élection de domicile aux adresses indiquées
en-téte du présent acte.

Fait a MARENNES-HIERS-BROUAGE (17), le 7 juillet 2022 en 4 exemplaires,

Mention « Lu et approuvé » puis signature :
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Monsieur Johann JOIGNY

DocuSigned by: Ju et .
@o( jﬂ‘{ geqr‘ouve

142F879A97A2448....

Monsieur Cédric JOIGNY

Mention « Lu et approuvé » puis signature :
Tu et approuvé

DocuSigned by:

(edric JOlem|

D84BOE178CRB5476

La SAS 2 BROTHERS
Représentée par M. Johann JOIGNY et
M.Cédric JOIGNY

Mention « Lu et approuvé » puis signatures :

Tu et approuvé

@m Blem|

D84BOE178CB5476...
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2 BROTHERS
Société par Actions Simplifiée
au capital de 384.000 €
Siege social : 6 rue Gérard Philipe
17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nom, prénoms, et Nombre Montant Montant Sianatures des
adresse du souscripteur d'actions total des des 9
souscrite | souscription | versement souscripteurs
s s s effectués

Monsieur Cédric JOIGNY

6 rue Gérard Philipe, 17320

DocuSigned by:

- - 1.92 1 192. -
I\B/IRAggﬁgES HIERS 920 00 € 92.000 € Cejvl/\(/ \w"{éM’[
PréSident D84B0OE178CB5476...
Monsieur Johann JOIGNY
6 rue Gérard Philipe, 17320 DocuSigned by:
MARENNES-HIERS- 1.920 100 € 192.000 € @o( MMM
BROUAGE ;. 142F879A97A2448...
Directeur Général
Total 3.840 384.000 € 384.000 €

du capital
libéré

Le présent état constatant la souscription des actions de la société 2 BROTHERS est certifié exact,

sinceére et véritable par les actionnaires fondateurs.

Fait 8 MARENNES-HIERS-BROUAGE
Le 7 juillet 2022

En deux exemplaires




GAUTHIER FINANCES
18 Avenue de la Boixe
16330 MONTIGNAC CHARENTE

Frédéric COUDRET
Expert-comptable
Commissaire aux comptes

SAS 2 BROTHERS

Société par actions simplifiée

Au capital de 384 000 euros
Siége social : 6, rue Gérard Philipe
17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE

RCS : en cours d’'immatriculation

Rapport du commissaire aux apports

SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE — SOCIETE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES — CONSEILS ET GESTION
Eurl au capital de 1 000 € - R.C. Angouléme 790 087 654
N° TVA INTRACOM : FR74780087654



Rapport du commissaire aux apports

Destiné a I’Assemblée générale de la SAS 2 BROTHERS bénéficiaire des apports.

Maessieurs Joigny,

En exécution de la mission que vous nous avez confié, nous vous présentons notre rapport sur
I'appréciation de la valeur des apports que vous effectuez pour 'augmentation de capital de la société
2 BROTHERS SAS, en application de I'article L. 225-147 du Code de Commerce.

La valeur nette des apports en nature a été fixée a 384 000 euros affectés au capital social. Il nous
appartient d’exprimer une conclusion sur le fait que Ia valeur de I'apport n’est pas surévaluée. A cet
effet, nous avons effectué nos diligences selon la doctrine professionnelle de la Compagnie Nationale
des Commissaires aux Comptes applicable a cette mission. Cette doctrine professionnelle requiert la
mise en ceuvre de diligences destinées a apprécier la valeur des apports, a s'assurer que celle-ci n’est
pas surévaluée, et a vérifier qu’elle correspond au moins a la valeur nominale des actions a émettre par
la société bénéficiaire des apports. Notre mission prenant fin avec le dép6t de notre rapport, il ne nous
appartient pas de mettre a jour le présent rapport pour tenir compte des faits et circonstances
postérieurs a sa date de signature.

SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE — SOCIETE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES — CONSEILS ET GESTION
Eurl au capital de 1 000 € - R.C. Angouléme 790 087 654
N° TVA INTRACOM : FR74790087654



1- Exposition de I'opération projetée

Monsieur Joigny Cédric détient personnellement 50 parts sociales, soit 50 % des titres, de la société SARL
OP-TIME EXPERTISE sise 7 Rue Frangois Fresneau, 17320 Marennes.

Monsieur Joigny Johann détient personnellement 50 parts sociales, soit 50 % des titres de la société
SARL OP-TIME EXPERTISE sise 7 Rue Frangois Fresneau, 17320 Marennes.

Cette société exerce I'activité de conseil et de vente de prestations de services liés a la protection sociale.

Monsieur Joigny Cédric souhaite apporter 48 parts sociales sur les 50 qu’il détient a la SAS 2 BROTHERS,
6, rue Gérard Philipe, 17320 Marennes-Hiers-Brouage.

Monsieur Joigny Johan souhaite apporter 48 parts sociales sur les 50 qu’il détient a la SAS 2 BROTHERS,
6, rue Gérard Philipe, 17320 Marennes-Hiers-Brouage.

L'objectif de cet apport est de structurer le patrimoine professionnel de messieurs Joigny.

2- Description des apports

L’apport envisagé correspond a 96 parts sociales, soit 96 % des parts composant le capital social de la
société Op-Time Expertise, sise 7 Rue Frangois Fresneau, 17320 Marennes, enregistrée au registre du
commerce de La Rochelle, sous le numéro 801 908 617. Les 96 parts sociales seront apportées pour une
valeur de 384 0000 euros. Cette société exerce I'activité de conseil et de vente de prestations de services
liés a la protection sociale. Son capital social est composé de 100 parts sociales de 100 euros chacune.

La société Op-Time est soumise au régime fiscal des sociétés commerciales.
Messieurs Joigny sont les deux co-gérants de la société Op-Time Expertise.
La SAS 2 Brothers sera créée lors de I'opération d’apport des titres.

A l'issue de I'opération d’apport, le capital social de la société SAS 2 Brothers sera de 384 000 euros, et
sera composé de 3 840 actions de 100 euros chacune.

SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE ~— SOCIETE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES —~ CONSEILS ET GESTION
Eurl au capital de 1 000 € - R.C. Angouléme 790 087 654
N° TVA INTRACOM : FR74790087654



3- Evaluation des apports

Pour Fopération d’apport, la valeur retenue pour 100 % des titres de la société Op-Time Expertise est
de 400 000 euros, soit 4 000 euros pour chaque part sociale. L'évaluation de la société a été réalisée
conjointement par les gérants et I'expert-comptable de la société.

La valorisation a été effectuée sur la base d’une approche par un multiple du chiffre d’'affaires portant
sur les trois derniers exercices. La date d’arrété des comptes est le 31 décembre de chaque année.

Compte tenu de I'activité de courtage, les fourchettes de valeurs admises pour une clientéle varient de
0.7 a 1.8 fois les commissions annuelles. Il est retenu un coefficient de 1 pour cette opération d’apport,

ce qui apparait prudent.

On obtient ainsi :

Chiffre d’affaires hors taxes moyen sur 3 ans 200 K€
Coefficient de 1 retenu pour valeur clientéle 200 K€
- Valeur nette clientéle a I'actif -48 K€
+ Fonds propres 31/12/2021 + 243 K€
= Valeur société 395 K€

On obtient ainsi une valeur de 395 K€ arrondie a 400 K€ pour la valeur de la société.

Vérifications

Nous avons effectué les diligences que nous avons estimé nécessaire, selon les normes de la Compagnie
des Commissaires aux Comptes, pour vérifier la validité des apports et la valeur qui leur est attribuée.

Nous nous sommes particulierement attachés a vérifier, jusqu’a la date de notre rapport, I'absence de
faits ou évenements susceptibles de remettre en cause la valeur des apports.

Nous avons pu obtenir le procés-verbal d’approbation des comptes 2021.

Compte tenu de la date d’arrété des comptes, nous avons pu obtenir des éléments confirmant le
maintien du niveau d’activité sur I'exercice 2022.

Nous nous sommes attachés a vérifier I'absence d’indice de perte de valeur sur F'exercice en cours.

Enfin, nous avons procédé a nos propres calculs de valorisation qui aboutissent a des valeurs identiques
a celles retenues pour I'opération d'apport.

SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE — SOCIETE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES — CONSEILS ET GESTION
Eurl au capital de 1 000 € - R.C. Angouléme 790 087 654
N° TVA INTRACOM : FR74790087654



4- Conclusion

Sur la base de nos travaux et a la date du présent rapport, nous sommes d’avis que la valeur nette des
apports s’élevant a 384 000 euros, n'est pas surévaluée, et en conséquence, que I'actif net apporté est
au moins égal au montant des actions affectées a monsieur Joigny Cédric, a savoir 1 920 actions de 100
euros chacune, et a monsieur Joigny Johann, a savoir 1 920 actions de 100 euros chacune.

SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE — SOCIETE DE COMMISSAIRES AUX COMPTES — CONSELLS ET GESTION
Eurl au capital de 1000 € - R.C. Angouléme 790 087 654
N° TVA INTRACOM : FR74790087654
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2 BROTHERS
Société par actions simplifiée
au capital de 384.000 euros
Siege social : 6, rue Gérard Philipe
17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE
RCS en cours d'attribution

Ci-apres désignée la « Société »

STATUTS

Certifiés conformes a I’original par le Président
M. Cédric JOIGNY

DocuSigned by:

(edric JOlem|

D84BOE178CB5476...
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LES SOUSSIGNES

Monsieur Cédric JOIGNY, demeurant 6 rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE,
né le 10 décembre 1980, a MARENNES (17),

et

Monsieur Johann JOIGNY, demeurant 6 rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE,
né le 22 mai 1977 a MARENNES (17),

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (ci-aprés la« Société») :

TITRE |
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FORME- OBJET - DENOMINATION- SIEGE- DUREE

ARTICLE 1 - FORME :

LaSociété alaforme d'une société par actions simplifiée, régie parles dispositions du Code de commerce etpar les présents
statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs actionnaires.
Lorsque la Société ne comporte qu'un seul actionnaire, celui-ci est dénommé « actionnaire unique».
L'actionnaire unique exerce les pouvoirs dévolus aux actionnaires, le terme collectivité des actionnaires désignant

indifféremment 'actionnaire unique oules actionnaires.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE :

La dénomination de la Société est : 2 BROTHERS

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la dénomination
sociale doit toujours étre précédée ou suivie de la mention « société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et
de l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 3-OBJET :

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a I'étranger :

Les activités de holding, c’est-a-dire des entités qui détiennent les actifs d’'un groupe de sociétés
filiales et dont la principale activité est d’étre propriétaire de ce groupe.

La société exerce également les activités suivantes :

e Conseil et vente de prestations de services liées a la protection sociale et plus particuliérement
la « retraite » et la « prévoyance santé et accident du travail » :
o Audit;
o Redressement;
o Etude des solutions d’optimisation ;
o Meédiation avec les organismes référents ;
o Assistance administrative : liquidation des droits, autres démarches administratives ;
e Conseil en management stratégique et organisationnel d’entreprise notamment :
o Choix du statut du dirigeant ;
o Choix du statut du conjoint ;
o Solutions d’optimisation de la rémunération ;
o Aide a la définition du business plan ;
Conseil en constitution et gestion de patrimoine ;
Activités d’agent, de courtier et d'intermédiaire en assurances ;
Expertise des contrats d’assurances ;
Assistance administrative ;
Formation dans le cadre de plan de formation pour adultes ; collogues ; réunions ; séminaires ;
Conseil et investissements financiers ;
Activité de mandataire non exclusif en opérations de banque et en service de paiement.

Les sieges des sociétés filiales peuvent étre domiciliés en France ou a I'étranger.
Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou

juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirectement,
a cet objet social ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL :

Le siege social est situé :
6 rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE

Il pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple décision du président de la Société. Le président aura
tout pouvoir pour modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE :

La Société est constituée pour une durée de quatre-vingt-dix-neuf années courant a compter de la date de son inscription
au Registre ducommerce etdes sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.



DocuSign Envelope ID: 974353DE-2741-4F2C-BOF8-9E32FEDG46E0

TITRE I

APPORTS ¢ CAPITAL SOCIAL » ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS :

Aux termes d’un contrat d’apport ci-aprés annexé, les soussignés font apport a la Société, sous les
garanties ordinaires de fait et de droit en pareille matiére, des actifs suivants :

Par, Johann JOIGNY, demeurant 6 rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE,

e Quarante-huit parts sociales, qu’il détient en pleine propriété, de la SARL OP-TIME
EXPERTISE, Société A Responsabilité Limitée, au capital de 10.000,00 €, dont le siege est sis
7 rue Frangois Fresneau, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE, inscrite au RCS de LA
ROCHELLE sous le n°801 908 617, évaluées a la somme de Cent quatre-vingt-douze mille
euros, ci 192.000 € ;

Par, Monsieur Cédric JOIGNY, demeurant 6 rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-
BROUAGE,

e Quarante-huit parts sociales, qu’il détient en pleine propriété, de la SARL OP-TIME
EXPERTISE, Société A Responsabilité Limitée, au capital de 10.000,00 €, dont le siége est sis
7 rue Frangois Fresneau, 17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE, inscrite au RCS de LA
ROCHELLE sous le n°801 908 617, évaluées a la somme de Cent quatre-vingt-douze mille
euros, ci 192.000 € ;

Soit au total une somme de Trois cent quatre-vingt-quatre mille euros (384.000,00 €), correspondant
a quatre-vingt-seize (96) parts sociales de la Société d'une valeur nominale de 100 (cent) euros
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées.

L’évaluation de I'apport en nature ci-dessus a été effectuée au vu d’un rapport annexé aux présents
statuts établis par la société EURL GAUTHIER FINANCES, Société a responsabilité limitée
unipersonnelle au capital de 1.000,00 €, dont le siége est sis 18 avenue de la Boixe, 16330
MONTIGNAC-CHARENTE, désigné a I'unanimité des associés.

Ledit rapport, en date du 27 juin 2022, a été déposé au lieu du futur siége social.

Un exemplaire de ce rapport demeurera annexé aux présents statuts.

En rémunération de son apport ci-avant désigné et évalué a la somme totale de Cent quatre-vingt-
douze mille euros (192.000 €), Monsieur Cédric JOIGNY recoit 1.920 parts de CENT EUROS (100
€) chacune, entierement libérées.

En rémunération de son apport ci-avant désigné et évalué a la somme totale de Cent quatre-vingt-
douze mille euros (192.000 €), Monsieur Johann JOIGNY recoit 1.920 parts de CENT EUROS (100

€) chacune, entierement libérées.

L’apport des associés est stipulé pur et simple, ainsi rémunéré par l'attribution des titres ci-avant
€eXPoses.

Celui-ci se trouve exonéré de droit de mutation dés lors que I'apporteur prend I'engagement de

conserver les titres regus en contrepartie de I'apport pendant une durée de 3 ans, ce qu’acceptent
expressément Monsieur Johann JOIGNY et Cédric JOIGNY.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL :
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Le capital social est fixé a la somme de Trois cent quatre-vingt-quatre mille euros (384.000,00 €).

Il est divisé en trois mille huit cent quarante (3.840) actions de cent (100) euros chacune, toutes de
méme catégorie, souscrites en totalité et intégralement libérées.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL :

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en vigueur.

Toutefois, aucune reprise d'apport ne pourra avoir pour effet de réduire le capital social en dessous du minimum légal.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS :

En cours de vie sociale, les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées lors de la souscription, du quart
au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS :

Les actions doivent obligatoirement étre nominatives.

Elles donnent lieu a une inscription & un compte ouvert par la Société au nom des actionnaires dans les conditions et
selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS — INDIVISIBILITE :

Les actions ne sont négociables qu'aprées l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.
En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci.
Les actions demeurent négociables apreés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires dans les conditions et
selon les modalités prévues par les lois et réglements en vigueur.

La cession des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement signé du cédant ou de son
mandataire.

L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa réception sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit : « registre des mouvements ».

Pour les besoins des présents statuts :

(i) le terme « transfert » désigne toute opération, & titre onéreux ou gratuit, entrainant le transfert, immédiat ou a terme,
de la pleine propriété, de la nue-propriété, de l'usufruit ou de la jouissance de titres, sous quelque forme que ce soit et
notamment, sans que cette énumération soit limitative, toute vente, cession, adjudication, nantissement, apport en société,
apport partiel d'actif, fusion, scission, prét, prét de consommation, échange, portage, démembrement de propriété,
transmission universelle de patrimoine, transmission par suite de dissolution de communauté entre époux, donation,
échange ou partage, transmission a cause de mort, par constitution fiduciaire et toute cession ou renonciation individuelle
a, ou suppression d'un, droit préférentiel de souscription ou d‘attribution d'un titre et la constitution de toute slreté,
privilége, gage, nantissement, servitudes, hypothéque, promesse de vente ou d'achat, option ou droit de préemption ; le
terme transférer étant interprété en conséquence ;

(ii) le terme « titre » désigne (i) toute action de la Société ou tout autre titre donnant ou pouvant donner accés, directement

ou indirectement, immédiatement ou & terme, & une quotité du capital social et/ou des droits de vote de la Société ; (i)
tout droit d'attribution, de souscription a une augmentation du capital de la Société ; et
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(iii) tout démembrement des actions de la Société et tous autres titres qui se substitueraient auxdites actions a la suite de
toute opération de fusion, scission, apport, transformation de la Société en une société d'une autre forme, changement de
la valeur nominale des titres, échange, regroupement ou division de titres.

Droit de préemption :

1. Sauf lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, tout transfert de titres est soumis au respect du droit de
préemption conféré aux associés dans les conditions définies au présent article.

En cas de décés de I'un des associés, le ou les associés survivants bénéficieront du droit de préemption sur les titres de
I'associé décédé, dans les conditions définies au présent article.

2. En cas de projet de transfert de tout ou partie de ses titres, 'associé cédant devra adresser a la Société et a chacun
des associés, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, une notification de transfert indiquant :

- Le nombre de titres dont le transfert est envisagé ;

- l'identité de l'acquéreur :

- s'il s'agit d'une personne physique : prénom, nom et adresse ; ou

- s'il s'agit d'une personne morale : dénomination sociale, forme, siége social, numéro RCS, identité des dirigeants,
identité de la ou des personnes ou entités la contrdlant directement et de fagon ultime ;

- la nature du transfert envisagé ;

- le prix (ainsi que les conditions de paiement y afférant) ou, dans I'hypothése ou le transfert envisagé ne serait pas une
vente, une estimation de bonne foi du prix offert dans le cadre du transfert envisagé ;

- une demande expresse d'agrément du tiers envisagé.

La notification de transfert constituera une offre irrévocable et inconditionnelle de l'associé cédant aux associés non-
cédants de leur vendre la totalité, et la totalité seulement, des titres transférés aux conditions figurant dans la notification
de transfert.

La date de réception de cette notification fait courir un délai de deux (2) mois, a I'expiration duquel, si les droits de
préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les titres dont le transfert est envisagé, l'associé cédant pourra réaliser
librement ledit transfert aux conditions indiquées dans la notification de transfert.

3. Chaque associé non-cédant bénéficie d'un droit de préemption exercable par notification adressée au Président au plus
tard dans le délai de deux (2) mois de la date de réception de la notification de transfert visée au paragraphe 2 ci-dessus.
Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception indiquant le nombre de titres
de l'associé cédant que I'associé non-cédant concerné souhaite acquérir. A défaut pour un associé non-cédant d'avoir
(valablement) exercé son droit de préemption avant I'expiration du délai de deux (2) mois susvisé, cet associé non-cédant
sera réputé avoir irrévocablement renoncé a l'exercice de son droit de préemption en relation avec le transfert concerné.

4. A l'expiration du délai de deux (2) mois visé au paragraphe 3 ci-dessus et avant celle du délai visé au 2 ci-dessus, le
Président notifie a 'associé cédant par lettre recommandée avec accusé demande d'avis de réception, les résultats de la
procédure de préemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions de titres dont la cession le transfert est projetée,
lesdites actions sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur demande de préemption au prorata
de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes.

Lorsque les droits de préemption exercés sont inférieurs au nombre d'actions de titres dont la cession le transfert est
projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé cédant est libre de réaliser 'opération
au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification de transfert et aux conditions ainsi notifiées.

5. En cas d'exercice valable par un ou plusieurs associés cédants de leur droit de préemption, la cession doit intervenir
dans le délai d'un mois (1) mois a compter de la date d'expiration du délai de deux (2) mois visé au paragraphe 3 ci-
dessus contre paiement du prix mentionné dans la notification de transfert de I'associé cédant.

6. En cas d'exercice du droit de préemption pour cause de décés de l'un des associés, la valorisation des titres

susceptibles d'étre préemptés sera établie d'un commun accord entre les ayant-droits de I'associé décédé et les associés
bénéficiant du droit de préemption.
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La représentation des ayant-droits de I'associé décédé sera faite conformément au droit commun applicable en la matiére.
La valeur retenue sera celle des titres au jour du déces de I'associé, excluant toute prise en compte d’éventuelles primes
d’assurance, prise en charge totale ou partielle d’emprunt, ou de toute autre conséquence financiére liée directement ou
indirectement au déces.

A défaut d’accord sur la valorisation des titres de I'associé décédé, les parties pourront solliciter la désignation d’'un expert
judiciaire a défaut d'accord sur l'identité d’'un sachant désigné amiablement.

7. Tout transfert effectué en violation de la clause de préemption est nul.

ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS :

Chaque action donne droit dans les bénéfices, actif social et boni de liquidation a une part proportionnelle ala quotité du
capital qu'elle représente.

Elle donne enoutre le droit de vote, le droit d'étre représenté lors des décisions collectives des assemblées, ainsi que le droit
d'étreinformé surlamarche de la Société et d'obtenir communication de certains documents sociaux aux époques et dans
les conditions prévues par la loi etles statuts.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions collectives des
actionnaires.

Chaque fois qu'ilseranécessaire de posséder uncertainnombre d'actions pour exercer undroitquelconque, les propriétaires
qui ne possedent pas ce nombre auront a faire leur affaire personnelle du groupement, et éventuellementdel'achat
ou de lavente dunombre d'actions nécessaires.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux réunions collectives des actionnaires par I'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par
ordonnance du président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande du copropriétairele plus diligent.

Siune action est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation desbénéfices, ouilestréservé al'usufruitier. Cependant, 'usufruitier etle nu-propriétaire peuvent convenir entre
eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées des actionnaires. En ce cas, ils devront
porter leur convention particuliere non équivoque ou ambigué ala connaissance de la Société par lettre recommandée
adressée au siege social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute réunion des actionnaires dont
les convocations seraient émises plus de huit (8) jours apres la réception de ladite lettre.

Ds

Ds
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TITRE I
DIRECTION DE LA SOCIETE CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 13 - DIRECTION DE LA SOCIETE :

La Société est dirigée par un président.

13.1 Nomination etdurée du mandat du président de la Société

Le président de la Société est soit une personne physique actionnaire ou non, salariée ou non de la Société, soit une
personne morale, actionnaire ou non de la Société.

La personne morale président de la Société est représentée par un représentant diment habilité a I'effet d'assurer sa
représentation a |'égard des tiers.

Lorsqu'une personne morale est nommée président de la Société, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en leur propre nom, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes sont applicables au
président et aux dirigeants de la société par actions simplifiée.

La personne morale président de la Société sera représentée dans sa fonction par son représentant Iégal personne
physique.

Si la personne morale président de la Société met fin aux fonctions de son représentant, la cessation des fonctions ne
sera opposable a la Société qu'a compter de la notification qui lui en sera faite concernant la désignation d'un nouveau
représentant personne physique.

En cours de vie sociale, le président de la Société est désigné par une décision de l'actionnaire unique ou, en cas de
pluralité d’'actionnaires, par une décision collective ordinaire des actionnaires délibérant a la majorité simple.

La durée du mandat du président de la Société est illimitée sauf en cas de décision contraire de l'actionnaire unique ou,
en cas de pluralité d'actionnaires, par une décision de la collectivité des actionnaires délibérant a la majorité simple.

Le président de la Société peut recevoir une rémunération qui est fixée et peut étre modifiée par une décision de
['actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, par une décision collective des actionnaires délibérant a la
majorité simple.

Le président de la Société est révocable a tout moment par décision de I'actionnaire unique ou, en cas de pluralité
d'actionnaires, par une décision collective des actionnaires délibérant a la majorité simple.
La décision n'a pas a étre motivée et en tout état de cause aucun juste motif n'est nécessaire.

Tout président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de deux mois lequel pourra étre

réduit lors de la décision de l'actionnaire unique ou en cas de pluralité d'actionnaires, par décision collective des
actionnaires qui aura a statuer sur le remplacement du président démissionnaire.

13.2. Pouvoirs du président de la Société

Le président de la Société estinvesti en toute circonstance de tous les pouvoirs nécessaires pour représenter et diriger la
société, sauf stipulations particulieres convenues lors de sa nomination, et sauf pour les décisions pour lesquelles les
dispositions légales oules présents statuts donnent compétence exclusive, a l'actionnaire unique ou, en cas de pluralité
d'actionnaires, aux actionnaires.

La Société estengagée méme par les actes du président quine relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que

le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances,laseule
publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.
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Dans les rapports entre actionnaires, le président de la Société peut faire tous les actes de gestion dans I'intérét de la Société,
sous réserve, le cas échant, de l'accord préalable de I'actionnaire unique, ou en cas de pluralité d'actionnaires, de la
collectivité des actionnaires tel que prévu par!'Article 15 des présents statuts.

Le président de la Société personne physique ou, le représentant de la personne morale président de la Société, ne peut
obtenir un emploi salarié au sein de la Société qu'avec une autorisation préalable donnée par une décision de
I'actionnaire unique, ouencasdepluralité d'actionnaires, parune décisioncollective desactionnaires.

Dans les rapports entre la Société et son comité d'entreprise, si elle en est pourvue, le président de la Société constitue
I'organe social aupres duquel les délégués dudit comité exercentles droits définis parles articles L. 2323-62 a L. 2323-
66 du Code du travail.

Le président de la Société peut déléguer atoute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour 'exercice de fonctions
spécifiques ou l'accomplissement de certains actes, le mandataire agissant alors sous l'unique responsabilité du
président de la Société.

13.3.  Directeur général

1. Les associés peuvent nommer, dans les mémes conditions que le Président, un ou plusieurs
Directeurs Généraux et/ou Directeurs Généraux Délégués, personnes physiques ou morales, ayant a
titre habituel le pouvoir d'engager la Société. Le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué
peut ou non étre associé ou, s'il s'agit d'une personne physique, salarié de la Société.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Directeur Général ou Directeur Général Délégué, son ou ses
représentants permanents sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient Directeur Général ou Directeur Général Délégué en
leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale représentée.

2. La durée des fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué est fixée par la
décision qui les nomme.

3. La rémunération du Directeur Général ou du Directeur Général Délégué est fixée par la collectivité
des associés. Le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué pourra obtenir remboursement,
sur justificatif, des dépenses effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la Société.

4. Les fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué prennent fin dans les mémes
conditions que celles du Président. En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le
Directeur Général ou le Directeur Général Délégué en fonction conserve ses fonctions et attributions.
5. Le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué dispose, a I'égard des tiers, des mémes
pouvoirs que le Président et est soumis aux mémes limitations de pouvoirs que ce dernier.

ARTICLE 14 — CONVENTIONS REGLEMENTEES :

Le commissaire aux comptes, oua défautde commissaire aux comptes, le président de laSociété, présente aux actionnaires
un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société d'une part, etle
président de la Société ou le directeur général ou un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10% ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du Code
de commerce, d'autre part.

Les actionnaires statuent sur le rapport du commissaire aux comptes, oua défaut de commissaire aux comptes, sur lerapport
du président de la Société, par décision collective adoptée a la majorité simple. Par dérogation, lorsque la Société ne
comprend qu'un seul actionnaire, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions susvisées.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée d'en supporter
les conséquences dommageables pour la Société.
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Ilest interdit au président ou au directeur général de la Société de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres delaSociété, de se faire consentir par elle un découvert encompte courant ou autrement, ainsique de faire cautionner
ouavaliser parelleleurs engagements envers lestiers. Cetteinterdiction s'applique également a ses conjoints, ascendants
etdescendants.
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TITRE IV
DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 15 - DECISIONS DES ACTIONNAIRES :

15.1 Nature et conditions d'adoption des décisions

L'actionnaire unique ou, encas de pluralité d'actionnaires, les actionnaires délibérants collectivement, sont seuls compétents
pour prendre les décisions suivantes :

- Nomination, renouvellementetrévocation duprésidentdelaSociété ;

— Rémunération du président de la Société ;

- Nomination, renouvellement etrévocation duoudes directeurs généraux delaSociété ;

— Rémunération du ou des directeurs généraux de la Société ;

- Approbationdescomptes sociaux annuels etaffectation desrésultats;

— Approbation des conventions dites « réglementées »;

— Extension ou modification de I'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social;

- Opérations de fusion oud'apport partiel d'actif ou de scission;;

— Transformationde la Société ;

— Prorogation de la durée de la Société ;

— Dissolution de la Société ; nomination du liquidateur ;

— Toute décision ayant pour effet 'augmentation des engagements d'un actionnaire ;

— Modification des statuts ou adoption de nouveaux statuts (sauf transfert du siege social en France
conformément & |'Article 4 ci-dessus).

Toute autre décision reléve du pouvoir du président de la Société.

Saufdans le cas ouilen est disposé autrement par une disposition impérative de laloi, les décisions collectives sont prises a
lamajorité des voix dontdisposent tous les actionnaires dans les conditions définies parI'Article 16 des présents statuts.

15.2 Modalités de consultation des actionnaires
15.2.1 Forme des décisions

Les décisions collectives résultent, au choix du président de la Société :

. d'une assemblée ;
. d'une consultation écrite ;
. d'un acte sous-seing-privé signé par I'ensemble des actionnaires.

1522 Assemblée générale

Les réunions d'assemblées peuvent se tenir par vidéoconférence ou conférence téléphonique ou par tout autre moyen de
communication.

L'assemblée estconvoquée parle présidentdelaSociété. Elle peut également étre convoquée par :

- le liquidateur ;

- un ou plusieurs actionnaires titulaires de 5% au moins des actions de la Société.

La convocation est faite par lettre expédiée, sous pli ordinaire ou recommandé, par télécopie ou par e-mail, 8 jours aumoins
avantlaréunion, a chacun des actionnaires ainsi qu'au commissaire aux comptes, le cas échéant.

La convocation indique notamment le jour, I'heure, le lieu, les modalités d'acces en cas d'assemblée réunie partéléphone
ouvidéoconférence ainsiquel'ordre dujourdelaréuniondontlelibellé doitfaire apparaitre clairementle contenu etla
portée des questions quiy sontinscrites.

L'assemblée peut, en outre, étre convoquée verbalement et se tenir sans délai si tous les actionnaires y sontprésents ou

régulierement représentés. Dans ce cas, le commissaire aux comptes doit étre présent ou avoir formulé des observations par
écritou, le cas échéant, avoirindiqué qu'ila été diment informé de ladite consultation des actionnaires mais qu'il n'est pas
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enmesure d'y participer et/ou qu'iln'a pas d'observations.

Acompter de laconvocation, les actionnaires peuvent consulter au siége social le texte des projets de résolution ainsi
que les documents qui, aux termes du Code de commerce, doivent, avant une assemblée générale, étre tenus au
siege social ala disposition des actionnaires d'une société anonyme a conseil d'administration dontles actions ne sontpas
inscrites alacote d'une bourse de valeurs;les modalités d'exercice de ce droit de consultation sontidentiques a celles
prévues par le Code de commerce pour les sociétés anonymes a conseil d'administration dont les actions ne sont pas
inscrites & la cote d'une bourse de valeurs.

Enoutre, enapplication del'article L. 2323-67 du Code du travail, le comité d'entreprise pourra requérir I'inscription de projets
de résolutions a I'ordre du jour des assemblées générales d'actionnaires. Les demandes ducomité d'entreprise devront
étre adressées au président de la Société ouau représentant désigné par le président de la Société par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, au moins cing (5) jours avantla date de I'assemblée etaccompagnées dutexte des
résolutions.

En cas de pluralité d'actionnaires, une feuille de présence est signée par les membres de 'assemblée et certifiée exacte
par le président de séance.

L'assemblée estprésidée parle présidentde la Société. Enson absence, elle élitson président de séance.

Seules les questions inscrites a I'ordre du jour sont mises en délibération, a moins que les actionnaires soient tous
présents oureprésentés etdécidentd'uncommun accord de statuer surd'autres questions.

Méme s'ils ne sont pas tous présents ou représentés, les actionnaires peuvent en séance modifier le texte des projets de
résolution proposé al'assemblée, sous réserve que les modifications apportées ne modifient pas substantiellementle
sens etla portée des projets proposés.

15.2.3 Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le président de la Société adresse a chaque actionnaire ainsi qu'au commissaire aux
comptes, par lettre expédiée, sous pli ordinaire ou recommandé, par télécopie ou par courrier électronique, le texte des
résolutions proposées. Les actionnaires peuvent exercer leur droit de consultation au siege social dans les mémes
conditions qu'en cas de convocation del'assemblée telles que prévues au 15.2.2ci-dessus.

En cas de consultation écrite, les actionnaires disposent d'un délai de 10 jours ouvrables a compter de la date de réception
du projet des résolutions pour émettre leur vote par €crit, le vote étant exprimé pour chaque résolution par les mots «oui»,
«nonx» ou «abstention». Dans ce dernier cas, le vote sera considéré comme un vote « non».

Laréponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, ou tout autre moyen de preuve
équivalent pour les actionnaires étrangers, oudéposée, contre récépissé, parl'actionnaire au siégesocial. Toutactionnaire
n'ayantpasrépondudansledélaici-dessus estréputé s'étre abstenu.

Le président de la Société informe les actionnaires des résultats de la consultation écrite, au plus tard dans les trente (30)
jours de la décision collective.

15.2.4 Acte sous-seing-privé

Les décisions collectives autres que celles nécessitant la réunion d'une assemblée générale peuvent égalementrésulter
d'unacte sousseing privé signé partouslesactionnairesouparl‘actionnaire unique.

Les actionnaires ou l'actionnaire unique doivent dans ce cas avertir préalablement le président, le directeur général etle

commissaire aux comptes, avec le cas échéant un préavis suffisant pour permettre la préparation et lacommunication
des rapports, avis, observations ou informations requises ou prévues par la loi ou par les statuts.

ARTICLE 16 — ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES :

16.1 La volonté des actionnaires s'exprime par des décisions collectives qui obligentles  actionnaires,
méme absents, dissidents ou incapables.
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16.2 Chaque actionnaire dispose d'un nombre de voix égal au nombre d'actions qu'il détient dans
la Société.

16.3 Tous moyens de communication écrits peuvent étre utilisés (courrier, lettre remise en main propre, fax ou

courrier électronique) pour I'expression du vote, sauf pour les décisions prises par acte sous-  seing- privé pour

lesquelles tous les actionnaires doivent signer l'acte.

16.4 Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions collectives des actionnaires portant modification des statuts,
sous réserve des exceptions prévues par la loi et des modifications qui requiérent I'unanimité des actionnaires.
Elles sont prises a la majorité des deux-tiers des voix des actionnaires présents ou représentés.

16.5 Toutefois, I'adoption ou lamodification de clauses statutaires concernant :
— l'agrément des transferts d'actions, ou la préférence ou la préemption en cas de transfert
d'actions,
- linaliénabilité des actions, I'exclusion d'un actionnaire,
— lasuspension des droits de vote ou I'exclusion d'une société actionnaire dont le contrdle
est modifié,
— la transformation de la Société en société en nom collectif, devront étre décidées a
l'unanimité des actionnaires.
Par ailleurs, la transformation de la Société en société en commandite simple ou par actions sera décidée ala majorité
requise pour la modification des statuts mais avec l'accord du ou des actionnaires de la Société qui deviendraient
actionnaires commandités.

16.6 Les décisions collectives ordinaires des actionnaires s'appliquent a tous objets qui ne sont pas de la
compétence ou du domaine exclusif du président de la Société ou des décisions collectives extraordinaires des
actionnaires.

Elles sont prises a la majorité simple des voix des actionnaires présents ou représentés.

16.7 L'usufruitier etle nu-propriétaire peuvent assister et participer a toute décision collective etdoivent étre convoqués
a cet effet.

16.8 Tout actionnaire a le droit de participer aux décisions collectives dés lors que ses actions sont inscrites en compte
et, sous réserve de I'existence éventuelle d'actions a droit de vote multiple, dispose d'un nombre de voix égal a celui des
actions qu'il possede.

Unactionnaire peutse faire représenter, pourlaprise des décisions collectives, partoute personne de son choix, actionnaire
ou non, laquelle doit justifier de son mandat en le communiquant au président de la Société.

L'actionnaire unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

ARTICLE 17 - PROCES VERBAUX :

Toute délibération de I'assemblée des actionnaires est constatée par un procés-verbal établi sur unregistre coté et paraphé,
conformément a laloi et quiindique notamment la date etle lieu de laréunion, l'identité du président de séance, le mode de
convocation, l'ordre du jour, le nombre d'actionnaires participant au vote, les documents et rapports soumis a
l'assemblée, unrésumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexée la réponse de chaque actionnaire
fait mention de cesindications.

Les procés-verbaux sont établis et signés par le président de la Société ou, le cas échéant, par le président de séance et
reportés surun registre spécial tenu a la diligence du président.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés conformes par le président de laSociété ou par tout
délégataire mandaté a cet effet.

ARTICLE 18 — DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES :

Tout actionnaire a le droit, & toute époque, de prendre par lui-méme, au siege social, connaissance des comptes annuels,
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inventaires, rapports soumis aux actionnaires, procés-verbaux des décisions collectives.

En méme temps qu'il convoque I'assemblée des actionnaires en vue de I'examen et de I'approbation des comptes de
I'exercice écoulé, le président de la Société met a disposition au siege social ou adresse sur leur demande a chaque
actionnaire, les comptes annuels, le rapport de gestion du président de la Société et les textes des résolutions
proposeées et, le cas échéant, les rapports du commissaire aux comptes.

A compter de cette mise a disposition, tout actionnaire a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le président
de la Société est tenu de répondre également par écrit.

Pour toute autre consultation, le texte des résolutions proposées et le rapport du président de la Société ainsi que, le cas
échéant, lerapport ducommissaire aux comptes et(ou) des commissaires acompétence particuliere, sont mis a disposition
au siege social ou adressés sur leur demande aux actionnaires au plus tard lors de la convocation de ces derniers ou
lorsqu'ils sontinvités a prendre leurs décisions.
TITRE V
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS -
COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL :

L'exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au registre du commerce
et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2023.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES :

L'actionnaire unique, ouencasde pluralité d'actionnaires, les actionnaires délibérant alamajorité simple, peuventnommer un
ou plusieurs commissaires aux comptes chargés du contrdle de la Société et exergant leur mission, conformément
alaloi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas de refus,
d'empéchement, de démission ou de déces, sontnommés en méme temps que le oules titulaires pour laméme durée.

La nomination d'un commissaire aux comptes peut étre demandée en justice par un ou plusieurs actionnaires
représentant au moins le dixieme ducapital.

La durée de leur mandat est de six exercices.

ARTICLE 21 — INVENTAIRE ET COMPTES ANNUELS :

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi.

A la clbture de chaque exercice, le président de la Société dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant & cette date.

Il arréte également le hilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les capitaux
propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et
commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat. Le cas échéant, ilarréte les comptes consolidés.

Le président de la Société établit le rapport de gestion sur la situation de la Société etle cas échéant sur le groupe durant

I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cléture de I'exercice etla
date alaquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 22 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES :
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Chacune des actions hénéficie des mémes droits surlapart des bénéfices, des réserves etdu boni de liquidation etadroit au
méme remboursement du capital qu'elle représente, sauf a supporter les pertes, s'ily alieu, dansles mémes proportions.
Lesbénéfices, lesréserves etle bonideliquidation seront répartis conformément aux dispositions Iégales etaux stipulations
des présents statuts.

Le solde du bénéfice, apreés les différents prélevements effectués en application des dispositions légales (en ce compris la
dotation de laréserve légale), sera au choix de I'actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, des actionnaires,
statuant sur proposition du président de la Société, en tout ou partie, soit réparti entre les actionnaires au prorata de leur
participation au capital, soit affecté a un ou plusieurs fonds de réserve extraordinaire, généraux ou spéciaux non productifs
d'intéréts, soit reporté anouveau. L'actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, la collectivité des actionnaires
peut, en outre, décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire et sur les
réserves dont |'actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires, la collectivité des actionnaires, a la disposition en
indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélevements sont effectués.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par I'actionnaire unique ou, en cas de pluralité

d'actionnaires, la collectivité des actionnaires, soit imputées sur les comptes de réserves de la Société soit reportées a
nouveau pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 23 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES :

Les modalités de paiement des dividendes sont fixées par décision de l'actionnaire unique, ou, en cas de pluralité
d'actionnaires, par décision collective des actionnaires ou, a défaut, par le président de la Société.

ARTICLE 24 — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL :

Si, dufait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de laSociété deviennent inférieurs a
lamoitié du capital social, le président de la Société esttenu, dans les quatre mois qui suivent I'approbation descomptes
ayant fait apparaitre ces pertes, de provoquer une décision de 'actionnaire unique ou, en cas de pluralité d'actionnaires,
une décision de la collectivité des actionnaires, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de laSociété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au capital
minimum dans les sociétés anonymes, etdans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal & celui des pertes quin‘ont pu
étre imputées sur les réserves sidans ce délailes capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du
capital social.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE :

La Société peut se transformer en société de toute autre forme, conformément aux dispositions légales et
réglementaires envigueur.
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TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 26 = DISSOLUTION = LIQUIDATION :

A I'expiration du terme fixé par la Société ou en cas de dissolution anticipée, I'actionnaire unique, personne physique,
ou, en cas de pluralité d'actionnaires, lacollectivité des actionnaires, délibérant dans les conditions prévues a l'article 16.4,
regle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont il ou elle fixe les pouvoirs et la
rémunération et qui exercent leurs fonctions conformément ala loi.
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TITRE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE 27 — CONTESTATIONS :

Toutes les contestations quipourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de saliquidation soitentre la Société et
les actionnaires ou les dirigeants, soit entre les actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales, seront jugées
conformément alaloietsoumises a lajuridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 28 — CONCILIATION OBLIGATOIRE :

Dans I'hypothese ol une contestation viendrait a naitre relativement a la validité, l'interprétation ou I'exécution des
présents statuts, et notamment les rapports entre les parties aux présentes, les Parties s'engagent a coopérer avec
diligences et bonne foi en vue de trouver une solution amiable a leur différend, et ce dans un délai de 30 jours a compter
de la naissance de ce différend.

Si ce conflit ne pouvait étre réglé dans ce délai, les actionnaires le soumettront a une procédure de conciliation menée
par un professionnel du droit choisi d'un commun accord par elles.

Celui-ci aura pour mission, s'il 'accepte, de tenter de concilier les actionnaires dans un délai de 30 jours a compter de sa
saisine.

A défaut de parvenir a une solution amiable, les litiges seront soumis au tribunal de commerce de Niort (79000) pour
I'application des dispositions qui précédent.

La procédure de conciliation est un préalable obligatoire a la saisine du tribunal.
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TITRE VIII

DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Est nommé comme premier président de la Société pour une durée indéterminée :

e Monsieur Cédric JOIGNY, demeurant 6 rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-
BROUAGE ;

Le Président ainsi nommé intervenant aux présentes, déclare, en ce qui le concerne, qu'il a accepté sa

nomination et qu'il n'existe aucune incompatibilité ni interdiction I'empéchant d'accepter et d'exercer la
mission qui vient de lui étre confiée.

DESIGNATION DU PREMIER DIRECTEUR GENERAL

Est nommé comme premier directeur général de la Société pour une durée indéterminée :

e Monsieur Johann JOIGNY, demeurant 6 rue Gérard Philipe, 17320 MARENNES-HIERS-
BROUAGE ;

Le Directeur Général ainsi nommé intervenant aux présentes, déclare, en ce qui le concerne, qu'il accepte sa nomination

et qu'il n'existe aucune incompatibilité ni interdiction I'empéchant d'accepter et d'exercer la mission qui vient de lui étre
confiée.
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TITRE IX

ENGAGEMENTS PRIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION PUBLICITE POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au président, pour agir au nom et pour le compte de la Société en formation dans l'attente de
son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés emportera de plein droit reprise par la Société
desdits actes ou engagements.

Tous pouvoirs sont donnés au président, a l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi, et notamment a

I'effet de faire insérer l'avis de constitution dans un Journal habilité a publier les annonces légales dans le département du
siege social.

Fait a MARENNES-HIERS-BROUAGE, le 7 juillet 2022, en autant d’exemplaires que prescrit par la Loi,

Sighature précédée de la mention manuscrite « Bon
pour acceptation des fonctions de Président »

Bon pour acceptation des fonctions de
Monsieur Cédric JOIGNY Président

DocuSigned by:

(edric JB1EM|
D84B0OE178CB5476...

Signhature précédée de la mention manuscrite « Bon
pour acceptation des fonctions de Directeur général »

Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général
Monsieur Johann JOIGNY

@o(umm ﬂm éM/[

142F879A97A2448....
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2 BROTHERS
Société par actions simplifiée
au capital de 384.000 euros
Siége social : 6, rue Gérard Philipe
17320 MARENNES-HIERS-BROUAGE
RCS en cours d'attribution

ANNEXE |

Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation avant son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés

- Nomination de la société GAUTHIER FINANCES, dont le siége est situé 18 avenue de la Boixe,
16330 MONTIGNAC CHARENTE, représentée par M. Frédéric COUDRET en qualité de
commissaire aux apports ;

- Contrat d’apport de parts sociales ;

- Nomination en qualité de Président de M.Cédric JOIGNY et Directeur Général de M. Johann
JOIGNY ;

- Procés-verbal des délibérations de I'assemblée générale extraordinaire du 7 juin 2022 de la
SARL OP-TIME EXPERTISE autorisant I'apport en nature a la SAS 2 BROTHERES et agréant
cette derniére en qualité de nouvel associé ;

- Rapport de la société GAUTHIER FINANCES sur 'apport en nature des parts sociales de la
SAS 2 BROTHERS ;

- Frais de constitution de la SAS 2 BROTHERS.
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