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2B IMMO
Société par actions simplifiée
au capital de 20.000 euros
Siége social : 870, Avenue Joseph Fontanet
73200 ALBERTVILLE

ETAT DES SOUSCRIPTIONS ET DES VERSEMENTS EFFECTUES

Montant
N° Nombre Mo:et:nt des
, Identité des Souscripteurs d'actions < es versements
d’ordre X souscriptions .
souscrites € effectués
€

La Société 2B PARTICIPATIONS

1 870, Avenue Joseph Fontanet 2.000 20.000 20.000

73200 ALBERTVILLE
TOTAUX 2.000 20.000 20.000

Le présent €tat qui constate la souscription de DEUX MILLE (2.000) actions de DIX
EUROS (10 €) de valeur nominale émises par la Société « 2B IMMO » ainsi que le
versement de la somme de VINGT MILLE EUROS (20.000 €), est certifié exact, sincére
et véritable par Monsieur Jean-Philippe Bourille, représentant légal de la Société

2B PARTCIPATIONS, l’'associé fondateur.

Fait a Albertville
Le 30 juin 2021




Siége social : 6, boulevard du Théatre — CS 82422 — 73024 Chambéry Cedex
www.banque-de-savoie.fr — Société Anonyme au capital de 6 852 528 euros
- SIREN 745 520 411 RCS Chambéry — Intermédiaire en Assurances

immatriculée aupres de 'ORIAS sous le numéro 07 019 393

Ballque de SaVOie Banque & Assurance
DADN 1439 IDX0 CPT70233261400 IDX1 0 FADN

ATTESTATION DE DEPOT POUR CONSTITUTION DE CAPITAL
SOCIAL

Nous soussignés BANQUE DE SAVOIE, dont le Siege Social est sis a Chambéry — 6, Boulevard du Théétre — 73024
CHAMBERY, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le n° 745 520 411, Représentée par
Sylvain BARRIERE, Directeur d’agence, certifie :

1 — qu'il a été ouvert a son agence, sous le n° 70233261400 un compte indisponible portant le libellé suivant : 2B
IMMO - COMPTE DEPOT DE CAPITAL.

2 — qu'il a été remis par chéque, virement ou espéces, pour étre créditée a ce compte, la somme de 20 000 euros
(vingt mille euros).

Représentant la totalité des versements effectués par les souscripteurs en numéraire conformément a la liste des
souscripteurs ci-dessous.

3 — une liste, figurant ci-aprés, comportant les noms, prénoms usuels des souscripteurs avec l'indication des sommes
versées par chacun d’eux.

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

s Montant de la . Montant de la

Nom du souscripteur souscription Nom du souscripteur souscription

2B PARTICIPATIONS 20 000 euros euros

RCS 834 266 587
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros
euros euros

Les versements effectués par chéque sont pris sous réserve de bonne fin d’encaissement de ces derniers

La Banque de Savoie agit ainsi a titre de simple dépositaire agréé désigné par la législation des sociétes.

Les fonds déposés resteront immobilisés dans les conditions légales et réglementaires.

BANQUE DE SAVOIE BANQUE DE SAVOIE

Fait 8 ALBERTVILLE, le 5 juillet 2021 CcENTRE AFFAIRE ENTREPRISES
(Signature du directeur et cachet de I'agencey goulevard du Théatre

CS 82422
73024 CHAMBERY CEDEX

Les personnes concernées par les traitements de la Banque de Savoie, responsable de traitement, bénéficient a tout moment pour les données a
caractére personnel les concernant et dans les conditions prévues par la loi, d'un droit d’accés, de rectification, d’opposition, de limitation,
d’effacement, a la portabilit¢, & communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces, de retrait de leur consentement (si donné) et du droit
de former une réclamation auprés de l'autorité compétente. Les modalités d’exercice de ces droits sont détaillées sur notre notice d'information sur
la protection des données personnelles consultable a tout moment sur notre site internet www.banque-de-savoie.fr ou sur simple demande aupres
de votre agence.

3ires Entreprises

1/2 Réf: ENTE1319 — 06/2021



2B IMMO
Société par actions simplifiée
au capital de 20.000 euros
Siége social : 870, Avenue Joseph Fontanet
73200 ALBERTVILLE

STATUTS






2B IMMO
Société par actions simplifiée
au capital de 20.000 euros
Siége social : 870, Avenue Joseph Fontanet
73200 ALBERTVILLE

LA SOUSSIGNEE :

* La société 2B PARTICIPATIONS
Société par actions simplifiée au capital de 108.800 euros
Dont le siége social est fixé 870, Avenue Joseph Fontanet -~ 73200
ALBERTVILLE
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés sous le numéro
834 266 587 R.C.S. CHAMBERY

Représentée par Monsieur Jean-Philippe BOURILLE, Directeur général, ayant
tous pouvoirs a l'effet des présentes

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée qu'elle a décidé
de constituer.



ARTICLE PREMIER - FORME

Il est formé par l'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées
une société par actions simplifi€e régie par les dispositions legales et reglementaires
applicables et par les présents statuts.

e par acte sous seing privé établi a Alberlville le 5 juillet

S4

La société a été cons

2021.

~
I
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itu

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ou la société comporte plusieurs associés, les attributions de l'associé
unique sont dévolues a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par
actions simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs
qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet en France :

- L’acquisition, la propriété, la gestion, la Iocation et I'exploitation directe ou
indirecte de tous immeubles batis ou non batis, meublés ou nus, saisonniére
ou para-hoételiere ;

- L’activité de marchands de biens et de promotion immobiliére.

Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a
I'objet ci-dessus ou tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination de la Société est: 2B IMMO

Dans tous les actes, facturcs, annonccs, publications ct autrecs documents émanant
de la Société, la dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots
écrits lisiblement « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S» et de
l'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 870, Avenue Joseph Fontanet — 73200 ALBERTVILLE.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple
décision du Président, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la
prochaine assemblée, et en tout autre lieu suivant décision de l'associé unique ou
décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 —- DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la
date d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou
prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par décision collective des associés.



Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit convoquer
I'associ€ unique ou la collectivité des associés, s'ils sont plusieurs, a I'effet de décider
si la Société doit étre prorogée. A défaut, tout associé peut demander au Président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de
justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et se termine le 31 décembre de chaque
anneée.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé entre
l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 31
décembre 2022.

ARTICLE 7 — APPORTS

Le soussigné apporte a la Société la somme de VINGT MILLE EUROS (20.000 €)
correspondant a DEUX MILLE (2.000) actions de DIX EUROS (10 €) de valeur
nominale chacune, souscrites et libérées en totalité. Laquelle somme a été déposée,
dés avant, au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation ainsi que
l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la BANQUE DE SAVOIE, 6, Boulevard
du Théatre 73000 Chambéry, en date du 5 juillet 2021.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de VINGT MILLE EUROS (20.000 €).

Il est divisé en DEUX MILLE (2.000) actions de DIX EUROS (10 €) entiérement
libérées, de méme catégorie.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la
loi par décision unilatérale de l'associé unique ou par une décision collective des
associés statuant sur le rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce
montant majoré d'une prime d'émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des
créances liquides et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une
fusion ou d'une scission.

IIs peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des
valeurs mobiliéres donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement
des sommes correspondantes.

II - L'associé unique ou la collectivité des associés peut déléguer au Président les
pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais
prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.



IIl - En cas daugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs
mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de
créances, chaque associé a, sauf stipulations contraires éventuelles des présents
statuts concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement
au montant de ses actions, un droit de préférence a ia souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, chaque associé peut renoncer a titre individuel & son droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer
ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

IV - Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de
la souscription de la quotité du nominal prévue par la loi et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

Le-surplus-est payable-en-une ou-plusieurs-fois-aux époques-et-dans les-prepeortions
qui seront fixées par le Président en conformité de la loi. Les appels de fonds sont
portés a la connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque fixée
pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de réception.

A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Président, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal,
a partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus
par la loi.

ARTICLE 10 - FORME DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES

Les titres de capital et toutes autres valeurs mobiliéres émises par la société sont
obligatoirement nominatives.

[Is sont inscrits au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou
par un mandataire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES TITRES DE CAPITAL

Les actions sont indivisibles a l'égard de la Société. Les copropriétaires indivis
d'actions sont représentés par l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur
choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné
par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les
décisions collectives relatives a l'affectation des bénéfices de la Société ou il appartient
a l'usufruitier.

Le droit de l'associé d'obtenir communication de documents sociaux ou de les

consulter peut également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions
indivises, par l'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme
a celles pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

ARTICLE 12 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX TITRES DE CAPITAL

Sauf a tenir compte, s'il y a lieu, des droits de titres de capital de catégories
différentes, chaque titre de capital donne droit & une part proportionnelle a la quotité
du capital qu’il représente dans les bénéfices l'actif social et le boni de liquidation.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions

prévues par la loi et les statuts.
il :



Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives dés lors que ses titres
de capital sont inscrits en compte a son nom.

Le droit de vote attaché aux titres de capital est proportionnel a la quotité du capital
qu’ils représentent et chaque titre de capital donne droit & une voix.

La possession des titres de capital emporte de plein droit adhésion aux décisions des
associés et aux présents statuts.

La qualité d’associé accordée a une société lest en considération de la ou les
personnes en ayant le contréle. Cette société doit notifier, lors de son accés au capital,
la liste de ses propres associés et la répartition entre son capital social.

En cas de changement de contréle au sens de ’article L.233-3 du Code de commerce,
la société associée est tenue dés cette modification, d’en informer la société
conformément aux dispositions de l'article 15 ci-aprés.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS MOBILIERES
DONNANT ACCES AU CAPITAL

La transmission des titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital s'opére par un virement de compte 4 compte sur production d'un ordre de
mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements des titres de
la Société.

Seuls les titres libérés des versements exigibles peuvent étre admis a cette formalité.

ARTICLE 14 - AGREMENT DES TRANSMISSIONS DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES
VALEURS MOBILIERES DONNANT ACCES AU CAPITAL

La transmission des titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital par 'associé unique, quelle qu’en soit la forme, s’effectue librement.

En cas de pluralité d’associés, les titres de capital ou des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément
préalable de la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote, que cette transmission résulte d’une cession, dune
succession ou de la liquidation de bien entre époux ou en coure de la disparition de
la personnalité morale d'un associé y compris si cette disparition emporte
transmission universelle du patrimoine.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre
d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms,
adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son
lidentification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément
est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé
acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.



En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au
plus tard dans les quinze [15) jours de la décision d'agrément : 4 défaut de réalisation

du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois a
compter de la notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les
actions de l'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-
dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de trois
mois; 'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six
(6) mois a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire
d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE - EXCLUSION

La modification au sens de l'article L 233-3 du Code de commerce du controle d'une
société associée, peut entrainer l'exclusion de la société associ€ée sur décision

collective des associés. A cet effet 1a société associée doit en informer la Société par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président dans un
délai de 15 jours du changement de contréle. Cette notification deit préciser la date
du changement de controle et toutes informations sur le ou les nouvelles personnes

exercant le controle.

La décision d’exclusion doit étre prise par la collectivité des associés statuant aux
conditions de majorité des décisions ordinaires dans un délai de trois (3) mois a
compter de la réception de la lettre d’'information. En méme temps que l'exclusion,
les associés peuvent prononcer la suspension des droits de vote de 'associé exclu
jusqu’a la date de cession de ses actions.

L’associé exclu, quelle qu’en soit la cause, est tenu de céder la totalité de ses titres
de capital et, le cas échéant, de toutes les valeurs mobiliéres donnant acceés au capital
détenues par lui.

En cas de désaccord le prix de cession est déterminé conformément aux dispositions
de l'article 1843-4 du Code civil. En cas d’expertise, les frais seront supportés par
moitié par ’associé exclu et par la Sociéteé.

Dés la fixation du prix, les titres a céder sont proposés par priorité aux autres
associés au prorata de leurs participations respectives. SI toutes les actions ne sont
pas acquises par eux, le solde est acheté par un tiers agréés dans les conditions
indiquées a l'article 14 ou par la Société elle-méme qui est alors tenue de les céder
dans un délai de six mois ou de les annuler.

Le prix est payé, contre remise des ordres de mouvement signés par l'associé exclu,
dans un délai d'un mois a compter de la date ot il a été définitivement fixé soit par
accord des parties soit par l'expert.

A défaut pour lassocié exclu de remettre les ordres de mouvement dument
régularisés, et aprés mise en demeure resté infructueuse l'ayant invité a s’exécuter
dans délai de quinze jours, le Président de la Société peut procéder a la régularisation
des cessions et aux inscriptions en compte sur ses simples déclarations.

M



ARTICLE 16 - NULLITE DES TRANSMISSIONS DES TITRES DE CAPITAL ET AUTRES VALEURS
MOBILIERES DONNANT ACCES AU CAPITAL

Toutes les transmissions des titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant accés
au capital effectuées en violation des dispositions de l’article 14 des présents statuts
sont nulles.

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, associé ou non associé de la Société.

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou
par décision ordinaire de la collectivité des associés qui fixe son éventuelle
rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de
notifier celle-ci a l'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre
recommandée adressée un mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique peut mettre fin 4 tout moment au mandat du Président. En cas de
pluralité d’associé la révocation est prononcée par décision ordinaire de la collectivité
des associés.

La révocation n'a pas a étre motivée.

Le Président dirige la Société et la représente a 1'égard des tiers. A ce titre, il est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la
Soci€té, dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les

dispositions légales et les présents statuts a I'associé unique ou a la collectivité des
associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a
tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 18- DIRECTEUR GENERAL

Le Président peut désigner une personne morale ou & une personne physique de
l'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste
en fonction, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau
Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur
Général n'ouvre droit a aucune indemnité.

La rémunération du Directeur Général est fixée par I’associé unique ou la collectivité
des associés.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

0



Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui
ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que Ie tiers avait
connaissance du dépassement de l'objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a
constitucr cctte prcuve.

ARTICLE 19- REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-
67 du Code du travail auprés du Président.

-ARTICLE 20- CONVENTIONS REGLEMENTEES —

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposé€e entre la
Société et son Président, l'un de ses dirigeants, son associé unique ou l'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit
d'une société associée, la Société la contrélant au sens de l'article L 233-3 du Code
de commerce doit faire ’objet d'un rapport présenté par le Commissaires aux comptes
de la Société ou s'il n’en a pas été désigné par le Président de la soci€te.

Les associés statuent sur ce rapport.

Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé, il est seulement fait mention au
registre des décisions des conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Scciété et son dirigeant.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
Président et aux dirigeants de la Société.

ARTICLE 21- COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en
vertu des dispositions légales et réglementaires, pour la duréc, dans lcs conditions et
avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes
sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs
Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire
aux comptes suppléant demeure facultative, c'est a l'associé unique ou a la
collectivité des associés, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si, il ou

elle le juge opportun.

En outre, la nomination dun commissaire aux comptes pourra étre demandée en
justice par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions quc lcs assocics.

ARTICLE 22 — DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes, sans
pouvoir déléguer ses pouvoirs ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- nomination, révocation du président de la société,

- fixation de la rémunération du Président et des directeurs généraux,

- autorisation des opérations qui excédent les pouvoirs des dirigeants,

- nomination des commissaires aux comptes,



- augmentation, amortissement ou réduction de capital,
- création d’actions de préférence, rachat ou conversion desdites actions,
- €mission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

- autorisation a donner au président de la société afin de consentir des options de
souscription ou d’achat de titres de capital ou des attributions gratuites d’actions
en application des régimes légaux d’actionnariat des salariés correspondants,

- fusion, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,

- transformation en société d’une autre forme,

- prorogation de la durée de la société,

- modification des statuts dans toutes leurs dispositions,

- dissolution anticipée de la société, réglement du régime de la liquidation,
nomination et révocation du ou des liquidateurs.

Les décisions de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

I- OBJET ET REGLES DE MAJORITE :

Les pouvoirs qui sont dévolus a l'associé unique dans le cadre de la Société
unipersonnelle sont exercés par la collectivité des associés lorsque celle-ci perd son
caractére unipersonnel.

Les décisions qui sont prises collectivement par les associés sont ordinaires ou
extraordinaires.

Les décisions collectives ordinaires sont prises a la majorité des voix attachées aux
actions existantes bénéficiant du droit de vote et les décisions extraordinaires sont

prises a la majorité des deux tiers des voix attachées aux actions existantes
bénéficiant du droit de vote.

Les décisions ordinaires sont les suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats, ,

- le cas échéant, examen du rapport du commissaire aux comptes sur les
conventions visées a l'article 20 et décisions s’y rapportant,

- nomination, révocation du président de la société, détermination de la durée de
ses fonctions,

- fixation de la rémunération du Président et des directeurs généraux,
- autorisation des opérations qui excédent les pouvoirs des dirigeants,
- nomination des commissaires aux comptes,

- agrément préalable des cessionnaires de titres de capital et de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital,

- exclusion de la société associée en cas de changement de controle
- et toute proposition concernant la conduite des affaires sociales.

Les décisions extraordinaires sont les suivantes :

- augmentation, amortissement ou réduction de capital,
- création d’actions de préférence, rachat ou conversion desdites actions,
- émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital,

- autorisation a donner au président de la société afin de consentir des options de
souscription ou d’achat de titres de capital ou des attributions gratuites d’actions
en application des régimes légaux d’actionnariat des salariés correspondants,
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- fusion, scission ou apport partiel soumis au régime des scissions,
- transformation en société d'une autre forme,
- prorogation de la durée de ia societe,

futs dans toutes leurs dispositions,

ans toutes leu lisy

- dissolution anticipée de la société, réglement du régime de la liquidation,
nomination et révocation du ou des liquidatcurs, tixation de leurs pouvoirs et de
leur rémunération.

Les décisions suivantes sont prises a l'unanimité des associ€s :

- modification, adoption ou suppression des clauses statutaires visées a l'article L.
227-19 du Code de commerce notamment celles relatives a l'agrément des
cessionnaires de titres de capital et des valeurs mobiliéres donnant acces au
capital,

- augmentation de I'engagement des associ€s,

- changement de la nationalité de la société.

II - Forme des décisions collectives

Les décisions collectives des associés résultent, au choix du président de la société,
d'une assemblée ou d'une consultation écrite. Elles peuvent également, quel qu'en
soit I’objet, résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

En cas de réunion d’une assemblée, elle est convoquée par le président de la société.

La convocation est faite dix (10) jours au moins avant la date de la réunion, soit par
lettre ordinaire ou recommandée, soit par télécopie ou un moyen €lectronique de
télécommunication. Elle indique 'ordre du jour.

Toutefois, l'assemblée peut étre convoquée verbalement et se réunir sans délai, si
tous les associés sont présents ou réguliérement représentés et y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président de la société. A défaut, elle élit son
président.

Une feuille de présence est émargée par les membres de 'assemblée et certifiée exacte
par le président de séance.

Qavilag 1 4+ 4 3 A1
Seules les qucstions inscrites al

e S a
que les associés soient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur
d'autres questions.

n A moin:

our sont mises en délibér

{

En cas de consultation écrite, le président de la société adresse a chaque associ€, par
lettre recommandée, le texte des projets de résolution ainsi que tous documents utiles
a leur information.

Les associés disposent d'un délai de dix (10) jours & compter de l'envoi des résolutions
pour émettre leur vote par écrit (le cachet de la poste faisant foi de cette date), le vote
étant pour chaque résolution formulé par les mots "oui” ou "non". La réponse est
adressée par lettre recommandée ou déposée par l'associé au siége social. Tout
associé n'ayant pas répondu dans le délai imparti est considéré comme s'étant
abstenu.

S’il existe un comité d’entreprise, celui-ci, représenté par un de ses membres délégués
a cet effet, peut demander au président de 'aviser, par écrit, de la date a laquelle
doivent étre prises par les associés les décisions concernant les comptes annuels.

En ce cas, la société est tenue d’envoyer cet avis, par €écrit, au demandeur trente-cing
jours au moins avant la date prévue pour la réunion des associ€s ou la prise des

décisions. F) W
i f
]
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Les demandes d’inscription des projets de résolution doivent étre adressées par le
représentant du comité d’entreprise diment mandaté au siége de la société par lettre
recommandée avec avis de réception, vingt jours au moins avant la date prévue pour
la réunion des associés ou la prise des décisions.

Les demandes sont accompagnées du texte des projets de résolution qui peuvent étre
assortis d'un bref exposé des motifs.

Le président accuse réception des projets de résolution par lettre recommandée au
représentant du comité d’entreprise dans le délai de cing jours 4 compter de la
réception de ces projets.

III - Participation aux décisions collectives

Tout associ€ a le droit de participer aux décisions collectives dés lors que ses titres
de capital sont inscrits en compte 4 son nom.

Les propriétaires indivis de titres de capital sont tenus de se faire représenter auprés
de la société par un mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété, le droit de vote attaché au titre de capital
appartient a I'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les
décisions extraordinaires.

L’associé peut se faire représenter a 'assemblée par son conjoint ou par un autre
associé justifiant d’'un mandat.

IV - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans
des procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles
numeérotées. Les procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par
les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms
et qualité du Président de Séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé
des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution
le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et
retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-
dessus.

ARTICLE 24 - DROIT D’INFORMATION PREALABLE ET DROIT DE COMMUNICATION DES
ASSOCIES

I. L'associ€ unique non Président, indépendamment de son droit d'information
préalable & l'approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre
connaissance au siége social des documents prévus par la loi et relatifs aux trois
derniers exercices sociaux.

II. Lorsque la Société comporte plusieurs associés, 1'étendue et les modalités de
leurs droits d'information et de communication sont déterminées par les dispositions
légales et réglementaires en vigueur.
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ARTICLE 25 - COMPTES ANNUELS

A la cloéture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers €léments
de l'actif et du passif exislanl & cetle date et etablit les comptes annuels comprecnant
le hilan, le compte de résultat et I'annexe.

chéant, un rapport sur la gestion de la Société pendant l'exercice

I1 établit, le cas
écoulé.

(¢}

L'associé unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les
comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est
dotée, dans le délai de six mois & compter de la cléture de l'exercice.

ilgTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de ’exercice, diminué des pertes
antérieures.

Ce bénéfice peut, en tout ou en partie, étre reporté a nouveau, étre affecté a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux ou étre appréhendé par l'associé unique ou les
associés a titre de dividende. La décision est prise par 'associé unique ou par la
collectivité des associés statuant aux conditions de majorité des décisions ordinaires.

En outre, I'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la mise en
distribution de sommes prélevées sur les réserves dont il a la disposition ; en ce cas,

A . - X s
la décision indique expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements

sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution
anticipée décidée par l'associé unique ou par décision collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou
décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Soci€té. Il dispose
des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif méme a l'amiable. Il est habilité a
payer les créanciers sociaux et a répartir le solde disponible entre les associ€s.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a
continuer les affaires sociales en cours et a4 en engager de nouvelles pour les seuls
besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au
remboursement intégral du capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué I'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés
jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation,
conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.




ARTICLE 28 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans
limitation de durée est :

- Monsieur Jean-Philippe BOURILLE
Demeurant 89, Rue du Rocher de Mennettaz — 73800 MONTMELIAN

laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions
requises par la loi et les réglements pour leur exercice.

ARTICLE 29 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE - ENGAGEMENTS DE LA
PERIODE DE FORMATION

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

L’état des actes accomplis a ce jour, pour le compte de la société en formation, est
annex€é aux présents statuts.

Toutes ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits
et souscrits dés l'origine par la société qui les reprendra a son compte par le seul fait
de son immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

La reprise de tous autres engagements souscrits pour le compte de la société en
formation ne peut résulter, aprés I'immatriculation de la société, que d’une décision
collective ordinaire des associés.

ARTICLE 30 - FRAIS DE CONSTITUTION

Tous les frais, droits et honoraires des actes relatifs a la constitution de la société et
ceux qui en seraient la suite ou la conséquence seront portés par la société au compte
des frais généraux et amortis avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 31 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité sont effectuées a la diligence du président de la société.

Monsieur Jean-Philippe BOURILLE est spécialement mandaté pour signer l'avis a
insérer dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département
du siége social.

Fait en deux originaux,
A Albertville
Le S juillet 2021

2B PARTICIAPTIONS,
Représentée par Monsieur Jean-Philippe BOURILLE

<
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