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ABAC

Société par Actions Simplifiée au capital de 442.102,15 Euros
Siege social a VEYRIER DU LAC (74290) - 2, routes des Pérouses

400 390 522 RCS ANNECY
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18, avenue Marcel Anthonioz — 01220 DIVONNE LES BAINS
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ABAC

Société par Actions Simplifiée au capital de 442.102,15 Euros
Siége social 4 VEYRIER DU LAC (74290) — 2, routes des Perouses

400 390 522 RCS ANNECY

Co
I,
PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS L’ASSOCIE UNI U .

DATE DU 1 MARS 2004

Le premier mars deux mil quatre & dix heures, Monsieur Pierre-Yves GOUIN, représentant la
société C.F.J.P.E., associée unique de la société ABAC, a statu€ sur I’ordre du jour suivant :

- Transfert du si¢ge social,
- Modifications corrélatives des statuts,

- Pouvoirs a donner.

Le commissaire aux comptes, réguliérement convoque est absent.

PREMIERE RESOLUTION

L’associé unique décide de transférer le siege social de VEYRIER DU LAC (74290) - 2,
route des Pérouse a DIVONNE LES BAINS (01220) — 18,avenue Marcel Anthonioz, a
compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix est adoptée a l’unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I’associ€ unique décide que ’article 4 des statuts
sera modifié comme suit :

ARTICLE 4 — Si¢ge social

Le sidge de la société est fixé a DIVONNE LES BAINS (01220) — 18, avenue Marcel
Anthonioz.

Le reste de ’article demeure inchangé.

Cette résolution, mise aux voix est adoptée a | 'unanimité
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TROISIEME RESOLUTION

L’associé unique délégue tous pouvoirs au porteur des présentes, d’une copie ou d’un extrait
des présentes, a I’effet d’accomplir toutes formalités 1égales.

Cette résolution, mise aux voix est adoptée a | 'unanimité.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent proces verbal qui a été€ signé par 1’associé
unique.



ABAC

161€ | implifié ital de 442.012,15 Euros
Société par Actions Simplifice au capita |
Siége social 8 DIVONNE LES BAINS (01220) — 18, avenue Marcel Anhonioz
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-STATUTS-

Article premier. - Forme.

La sociéte "A B A C", constitude sous la forme de société civile aux termes d'un acle soyus
seing prive en date 8 VEYRIER DU LAC du 2 février 1995, a été transformee en SOCIETE

PAR ACTIONS SIMPLIFIEE & compter du 23 décembre 2002 par decision de I'assemblée
genérale extraordinaire des associés en date du méme jour. |

Son reégime juridique est depuis la date du 23 décembre 2002 fixé par les articles L. 227-1 a
L. 227-20 et L. 244-1 a L. 2444 du Code de commerce et par les présents statuts.

Elle ne peut faire publiquement appel 3 I'épargne.

Article 2. - Ohjet.

|.a société a pour objet ;

* La gestion et la prise de tous intéréts et participations par tous moyens, apports,
souscnptions, achats et ventes d'actions, d'obligations et de tous droits sociaux dans
toutes sociétés, affaires ou entreprises lides au secteur de l'"informatique.

- &t generalement, toutes opérations financieres, commerciales, industrielles. mobilieres et
immobiliieres, pouvant se rattacher directement ou indirecterment a fobjet ci-dessus ou 3

tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son
developpement.



Article 3. - Dénomination,

|a société a pour denomination sociale :

"ABAC"

Tous actes et documents émanant de la société et destineés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots "Société par actions
simplifiece” ou des initiales "SAS", de l'énmonciation du capital social et du numéro

dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociélés.

Article 4. - Si¢ge social.

Le sicge de la société est fixé a DIVONNE LES BAINS (01220) - 18, avenue Marcel
Anthonioz.

| paut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du president et en tout autre lieu par décision collective des

actionnaires dans les conditions prévues a l'article 15 ci-aprés.

Article 5. - Duree.

LLa societé a une durée de cinquante (50) annees a compter de son immatnculation zu
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.

Il a eté fait a la societé lors de sa constitution, les apports suivants ;

Apport en numeéraire

- Par Monsieur Fabrice GUILLEMOT, une somme de deux mille six cent six euros et quatre
vingt huit centimes d'eurc (2.606,88 €).

Apport en nature :

- Par Monsieur Gerard GUILLEMOT, trois mille quatre cent trente deux (3.432) actions de ia
societo anonyme "GUILLEMOT INFORMATIQUE S.A.", évaluées a cent vingt huit euros et
six centimes d'euro (128,06 €) 'action, soit un apport d'un montant total arrondi & quatre cent
trente neuf mille quatre cent quatre vingt quinze eurcs et vingt sept centimes d'euro

(439.495,27 €).

Article 7. - Capital social.

e capital social est fixé a QUATRE CENT QUARANTE DEUX MILLE CENT DEUX EURO S
ET QUINZE CENTIMES D'EURO (442.102,15 €), divisé en vingt neuf mille (22.000) ac‘uons

toutes de méme catégorte.
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Article 8, - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par ia loi,
par declsion collective des actionnaires dans les conditions prévues a l'article 15 ci-aprés.

En cas d'augmentation du capital par emission d'actions nouvelles 3 souscrire en numeéraire,
un droit de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux proprietaires des
actions existantes, dans les conditions légales. Les actionnaires peuvent renoncer
individuetiement a leur droit de préférence. Ce droit de preference peut étre supprimé, en
tout ou partie, par décision collective des actionnaires dans les conditions prévues a l'article

15 ci-apres.

Toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnaire ne pourra entrer dans Ia sSociéte, a
foccasion d'une augmentation du Capital, sans élre préalablement agréée par décision

collective des actionnaires dans les conditions prevues & farticle 11 ci-aprés pour
laltorisation des cessions d'actions, |'attributaire des actions nouvelles devra dans ce cas

solliciter son agrément au moment de Ja souscription,

Article 9, - Forme des actions.

Les actions sont nominatives.

La matériafité des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur des comptes
tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loj.

Article 10. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part proportionnelle 3
la quotite du capital qu'elle représente.

Elle donne droit a8 une voix dans les voles et délibérations.

2. Chaque actionnaire ne sera responsable du passif qu'da concurmrence du montant
representé par la valeur nominale des actions qu'il détiendra.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent le fitre dans quelque main qu'il passe.

La proprigté d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
reguliérement prises par les actionnaires.

3. Chaque action est indivisible 3 I'égard de la société. Les propriétaires indivis doivent se
faire représenter par un mandataire unique, choisi parmi eux. En cas de désaccord. le
mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce 3 la demande du plus

diligent.

4. Si des actions sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient a 'usufruitier pour les
decisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les decisions extraordinaires.

Le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions collectives.

G~
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Article 11. . Cession et transmission des actions.

1. Forme de la cession oy de I transmission.

La propriété des actions résuite de leur inscription en compte individuef au nom du ou des
titulaires sur un reqgistre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit "registre des

mouvemenis".

La cession des actions s'opére, 3 legard de la société et des tiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

La societé est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre
de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par la société, est signé par
le ceédant ou son mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées, mention doit

étre faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont 3 I3 charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert,

£n cas de transmission d'actions, pour quelque cause gque ce soit, ies bénéficiaires de 13
mutation devront fournir tous documents justifiant Iz régulanté de leurs droits.

2. Cession ou transmission - Agrément.

Toute cession a un tiers, un actionnaire, un conjoint, ascendant ou descendant d'un
actionnaite ou du cédant sera soumise a l'agrément prealable de la collectivité des
actionnaires statuant 3 la majorité des deux tiers des voix des actionnaires disposant du droit

de vote.

Ce droit d'agrément s'appliquera & toute cession ou mutation, 3 titre onéreux ou gratuit, alors
meme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision

judiciaire.
i 'sera également applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou
de scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens

et, en cas d'augmentation de capital, il s'appliquera 3 la cession des droits d'attribution ou de
souscription, comme aux renonciations aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires

dénommes.

La demande d'agrément doit étre notifiée au président par letire recommandée avee avis de
reception indiquant le nombre d'actions dont la cession est projetée, le prix et les conditions
de la cession et l'identité compléte du cessionnaire ehvisage.

Cefte demande est transmise sans délai par le président aux autres actionnaires.
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Les actionnaires sont alors consultés collectivement dans (es conditions prévues 3 l'article 15
ci-apres. L'agrément est vots 2 Ia majorité des voix dont dispasent les actionnaires présents
Ou représentés, I'actionnaire cédant participant au vote. Le président dispose d'un délai de
deux (2) mois a compter de la réception de la demande d'agrément pour faire connaitre au
cedant la décision de la collectivite des aclionnaires. Cette notification est effectueée par lettre
recommandee avec avis de reception. A défaut de réponse dans le delai ci-dessus,

lagréement sera réputé acquis.
La décision de Ia collectivité des actionnaires est discrétionnaire.

En cas d'agrément, I'actionnaire cédant peut realiser la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les trente
(30) jours de la notification de ia decision d'agrément ou de I'expiration du délaj de dewux (2)
mois susmentionné : & defaut de réalisation du transfert dans ce delai, 'agrement serait

caduc.

En cas de refus d'agrément, la société sera tenue dans un délai de deux (2) mois a compter
de la notification de la décision de |a collectivité des actionnaires. d'acquerr ou de faire
acquerir les actions de l'actionnaire cedant, soit par un ou plusieurs actionnaires, soit par la

societeé.

Si le rachat des actions n'est pas realisé du fait de la société dans le délaj de deux (2) mors,
lagrément du ou des cessionnaires est reputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la société, celle-ci est tenue dans un adelai de six (6)
mois @ compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un actionnaire ou par la societé, en cas de refus
d'agrément, est déterminé d'un cammun accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix
sera determiné par application des dispositions de l'article 18434 du Code civil,

Article 12, - Exclusion d'un actionnaire.
Tout actionnaire pourra étre exclu pour les motifs suivants

- Wiclation des dispositions des présents statuts :
- 1évocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- eondamnation pénale prononcée 3 I'encontre d'un associé ;

L'exclusion d'un associé est prononcee par décision collective des actionnaires statuant a la
jori voix des actionnaires disposant du droit de vote ; {'actionnaire

dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne participe pas au vote et ses actions ne
sont pas prises en compte pour le calcul de Ja majorite.

Les actionnaires sont consultés sur I'exciusion a I'initiative du Président La president ne peut
stre exclu.
@(~



Aucune decision d'exclusion ne pourra étre prise si l'actionnaire n'a pas étée régulierement
convoque a l'assemblée générale, guinze(15) jours au moins avant la date prevue par lettre
recommandee avec accuse de réception et s'il n'a pas &té mis a méme de présenter sa

defense sur les faits qui lui sont reprochés.

L'actionnaire exclu dispose, pour céder ses actions, d'un délai de trois (3) mois & compter de
la notification qui lui est faite de cette décision par la société, par I'envoi d'une lettre

recommandée avec accusé de réception.

Pendant ce défai, 'actionnaire exclu perd son droit d'assister et de voter aux assemblées de
la societé. ll conserve le droit de percevoir les dividendes distribues ay titre de ses actions.

Si a l'expiration de ce délai de trois (3) meis aucun projet de cession n'a été noftifié a Ia
société par 'actionnalre exciu, ses actions sont achetées soit par un cessionnaire agréé par
la société soit par la société elle-méme.

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de paiement sont déterminés
conformement aux dispositions de I'article 11 ci-avant.

Article 13. - Administration et direction de la socists.

1. La présidence.

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnalre ou non de la société. Lorsqu'une personne marale est nommeée président, les
dingeants de ladite personne marale sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils &taient president en leur nom
propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent,

1.2. Durée des fonctions du président.
La duree des fonctions du président est fixée par |a decision qui le nomme.

Les fonctions de président cessent par son deces, son interdiction, sa déconfiture, le
redressement ou la liquidation judiciaire, par demission, ou encore par survenance d'une

Incapacite physique ou mentale.

e président peut démissionner A tout moment, sous réserve de prévenir les actionnaires
deux (2) mois au moins a I'avance.

Le président est révocable 4 tout moment par décision de la colleclivité des actionnaires
statuant dans les conditions de l'artlicle 15 ci-apres.

La révocation du président n'a pas a étre motivee, et ne peut donner lieu a quelque
Indemnite que ce soit.

1.3. Rémunération du président.

La remunération du président est fixée par décision ordinaire des actionnaires. Elle peut etre
fixe ou proportionnelle ou, a Ia fois, fixe et praportionnelle,
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Le preésident aura droft en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de
déplacement sur justification.

1.4. Pouvairs et attributions du président.

Le président représente la socigte 3 Fegard des tiers. I est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social

Dans les rapports avec les llers, la société est engagee méme par les actes du president qui
e relevent pas de l'objet social, 4 mains qu'elle ne prouve gue le tlers savait que f'acle
depassait cet objet ou quil ne pouvait l'ignorer compte tenu des clrconstances, étant exch;

que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve,

A titre de mesure d'ordre inteme, non-opposable aux tiers, les pouvairs du president et du
directeur général sont limités par les présents statuts.

Le président ou le directeyr genéral devra solliciter I'accord préalable de rl'assembiée
extraordinaire des actionnaires avant deffectuer les opérations suivantes :

* acquerir, vendre, mettre en locationgérance, apporter ou nantir tout fonds de commerce :

° prendre, augmenter, apporter ou cdder toute participation en Capital dans toute autre
société ;

* prendre toute décision d'emprunt :

" constiituer des garanties sur les biens SOClaux.

A cet effet, le président ou le directeur général notifiera par ecrit 8 tous les actionnaires son
intention de réaliser une de ces operations. La notification devra indiquer :

- 1a nature, le prix et les modalites de I'opération envisagee :
- les conséquences financiéres et commerciales de Fopération
- les raisons pour lesquelies I'opération est diligentée.

Les actionnaires auront huit (8) jours pour donner ou refuser leur autonsation sur ces
operations au moyen d'une leftre ou d'une télécopia. L'absence de reponse dans ce délai

vaudra autorisation.

L'opération projetée ne pourta étre réalfisée qu'a Ia condition que les actionnaires I'ajent
autorisée a la majorité des detx tiers.

Le président peut consentir toute délégation de pouvoirs, & I'exception de |a représentation
de [a société, pourvu que ce soit pour un objet ou une opération détermince.

2. les directeurs généraux.

Le président peut demander 3 étre assisté d'un ou de plusieurs directeurs generaux qui
seront designés et révoqueés par decision de {a collectivité des actionnaires dans ies

conditions de 'article 15 Ci-aprés.,
At



La decision nommant le ou les directeurs generaux fixe ('élendue de leurs fonctions leur
durée et les modalités de leur rémunération.

A l'exception du pouvoir de représentation, le ou les directeurs géneraux disposent, & l'égard
des tiers, des mémes pouvoirs que le président.

Article 14. - Conventions entre la société et les dirigeants.

1. Le commissaire aux comptes présente aux actionnaires un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposee entre la société et son président, 'un de
ses difigeants, 'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supéerieure
a 5 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrélant au sens des dispositions

de l'article L 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser les commissaires aux comptes des
conventions intervenues, dans le délai d'un (1) mois 3 compter de la conclusion desdites

conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des décisions
ordinaires, I'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée ef, éventuellement, pour le président et les autres diigeants d'en

supporter les conséquences dommagesables paur 1a société.

2. Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales sont communiquées au commissaire aux compies, par le president et tout
interess@, au plus tard le jour de 'arrété des comptes par [organe habilité.

Toute actionnaire a droit d'en obtenir communication.

3. Les interdictions prévues & l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
condtions déterminées par cat article, au président et aux dirigeants de la société.

Article 18, - Décisions des actionnaires.

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des actionnaires sont prises,

au choix du président, en assemblée ou par consultation par correspondance, Eiles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - vidéo, télex, fax, etc. -

peuvent etre utilisés dans I'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a 'augmentation, 'amortissement ou la
reduction du capital, la fusion, la scission, |a dissolution, la nomination des commissaires aux
comptes, l'approbation des comptes annuels et l'affectation des resultats, ainsi la

transformation de Ia société.

Pour toute décision, la tenue d'une assembiée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs actionnaires représentant dix pour cent (10%) du capltal soclal.
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Le lieu de réunion est fixe par Fauteur de la convocation.

La convocation est faite par tous moyens quinze (15} jours au moins avant fa date de la
réeunion ; elle indique I'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires 3 information

des actionnaires.

4. L'assemblée est présidee par le president ; a défaut, 'assemblée élit son president.
L'assemblée convoquee a finitiative du commissaire aux comptes est présidée par celuj-ci.

A chaque assemblée est tenue une fedille de présence, et il est dressé un proces-verbal da
la réunion, signé par le président et un actionnaire.

S. L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents
représentés ou ayant voté par correspondance, possédent au moins, sur premiére
convocation, le quart des actions ayant droit de vote ; sur seconde convocation, aucun

quorum n'est requis.

- le rapport du président -
- le texte des résolutions soumises A lassemblée -
- le cas echeéant, Je rapport du Commissaire aux comptes.

La consulfation est mentionnée dans un procés-verbal &tabli par le president, sur lequel est
porice la réponse de Chaque actionnaire,

mandataire de son choix. Chaque action donne droit 3 une voix. Le droit de vote attaché aux
actions est proportiennel au capital qu'elies représentent.
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9. Décisions extraordinaires. Sont qualifices d'extracrdinaires, les décisions retatives 4 -

- loutes madifications statutaires :
- la fusion, la scission, la dissolution de Ia société, et sa transformation

- la suppression du droit préférentiel de souscription :
- lagrément des cessions d'actions :

- lexclusion d'un actionnaire :
- l'acquisition, la vente, la mise en location-gérance, l'apport ou la nantissement de tout fonds

de commerce :
- la prise, l'augmentation, I'apport ou la cession de toute participation en capital dans toute

autre société ;
- tout projet d'emprunt :
- 1a constitution des garanties sur ies biens sociaux.

Les decisions sont prises 3 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
achonnaires présents ou représentés.

10. Décisions ordinaires. Toutes autres decisions sont qualifices d'ordinaires. Ces décisions
sont prises a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentes.

11. Les décisions visant 3 adopter ou 3 modifier les clauses statutsires relatives a
finaliénabilité des actions, aux droits de préeemption des actionnaires, 3 'agrément des
cessions d'actions, au changement de contréle d'une personne morale actionnaire ou 3
Fexclusion et la suspension d'un actionnaire doivent &tre adoptées a l'unanimité des

actionnaires.

De méme, toute décision ayant pour effet d'atigmenter les engagemants d'un ou de plusieurs
actionnaires ne peut étre prise qu'a 'unanimité d'entre eux.

12. Le commissaire aux comptes doit &tre invité a participer a toute décision collective en
méme temps et dans la méme forme que les actionnaires.

Article 16. - Exercice social.

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un decembre de
chaque année. '

Article 17, - Comptes annuels,

Le president tient une comptabitlite réguliere des opérations sociales, arréte les comptes
annuels ot le cas échéant les compies consolidés conformement aux lois et usages du

commerce, et étabilit le rapport de gestion.

L!ne assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de l'exercice écoulé, doit étre
reunie cl'}aque annee dans les six mois de la cldture de 'exercice, ou, en cas de
prolongation, dans le délai fixé par decision de justice.

Cn
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Le bénéfice distribuable est constitug

par le bénéfice de lexercice, diminué des pertes
anterieures, ainsi que des sommes a porter en réserves en application de (a Ioi oy des
statuts, et augments du report benéficiaire.

Les actionnaires peuvent decider 1a mise en distribution de sommes prélevées sur [es
eserves facultatives soit pour fournir

ou compieter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, Ia ion indi .

lesquels Jes prelevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prelevés par priorits
sur (e bénéfice distribuable de l'exercice.

fées par leg actionnaires,
s, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai de neuf (9) mois
apres la cléture de fre ice, '

autonsation de justice.

Article 19. . Contréje des comptes.

Le Contrdle de Ia sociatéd est
ainsi qu'un ou plusieurs commi ptes suppléants appelés 3 remplacer |o
titulaire en cas de refus, d'empé . iSsi acé

Les commissaires aux comptes sont dés;i

gnes par la collectivitd des
conaitions prévues a Particle 15 ci-dessuys.

actionnaires dans fes
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Article 20. - Dissolution - Liquidation.

1. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par I3 loi, il y aura dissolution de la société a
{'expiration du terme fixe par les statuts, par décision de la collectivité des actionnaires dans

les conditions prévues a {'article 15 ci-dessus.

2. 8i, du fat des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaun propres de
la société deviennent inférieurs A la moltié du capital soclal les actionnaires décident dans
les quatre (4) mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'il

y a lieu & dissolution anticipée de la sociate.

En cas de continuation de 1a société, les actionnaires sont tenus au plus tard 2 1a cléture du
deuxiérmne exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenus,
de reduire le capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputées
sur les reserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée doit étre publiée.

Sl la réduction est décidée et qu'elle alt pour effet de ramener le capital au-dessous du
montan{ minimal legal, la société devra procéder a une augmentation de capital dans le délai

d'un an ou adopter une autre forme.

3. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de I3 société ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine
social a l'actionnaire unique, sans quiil y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire
opposition a la dissojution dans le délai de trente (30) 3 compter de I3 publication de celle-ci.
Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des creances,

soit la constitution de garanties sf la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La

-transmission de patrimoine n'est réalisée et il n'y a dispantion de la personne morale qu'a

lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque I'opposition a été rejetée en premiare
instance ou que le remboursement des créances a été effectue ou les garanties constituges.

4. La dissolution de la soclété entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux
dispositions du Livre |l du Code de commerce et aux décrets pris pour son application.

5. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de
leurs actions.

Article 21. - Contestations.

l.es contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant |a durée de Ia société ou
au cours de sa liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la sociéte, sont

soumises au tribunal de commerce compétent.
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