Société Civile
Capital social : 442.102,15 €
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R.C.S. Annecy : 400 390 522

PROCES-VERBAL D’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Séance du 23 décembre 2002 -

-1-
L’an deux mil deux et le vingt-trois décembre a neuf heures,

les associés de la société se sont réunis, au siege social, en assemblée generale extraordinaire
sur la convocation faite par le gérant.

.

Sont présents :

- Monsieur Gérard GUILLEMOT, propriétaire de quatorze mille
sept cent quatre vingt dix parts sociales, Ci ..cccveeveeeeceeeerereeeerinneann. 14.790 -

- Monsieur Fabrice GUILLEMOT, agissant en qualité de :

. propriétaire de cent soixante et onze parts sociales, ¢i ................. 171 -
. nu-proprietaire de quatorze mille trente neuf parts sociales, ci .... 14.039 -
= TOMAL Lot a e e e et . 29.000 -

Les associés présents étant propriétaires de la totalité des parts sociales, I'assemblée ainsi
constituée peut valablement délibérer.

L'assemblée est présidée par Monsieur Gérard GUILLEMOT, gérant.



1] -

Monsieur le Président rappelle que ’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour
sulvant :

» Iransformation de la société en société par actions simplifiée et adoption des dispositions
statutaires devant régir la société sous sa nouvelle forme.

* Désignation du Président.
* Désignation des Commissaires aux comptes.
* Pouvoirs a conférer.

Puis, Monsieur le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de
'assemblée :

. la lettre de convocation de l'associé :

. le rapport de la gérance ;

. le rapport de Monsieur Frédéric GONTARD - Commissaire 4 la transformation, établi en
application de l'article L. 224-3 du Code de commerce et des dispositions de I'article 56-1 du
décret 67-236 du 23 mars 1967 ;

. le texte des projets de résolutions et du projet de statuts de la société sous sa nouvelle forme ;

et déclare que ces mémes documents ont été tenus, dans les délais légaux, au siége social, i la
disposition des associés et que le rapport du Commissaire a la transformation a été déposé au

Greffe du Tribunal de Commerce d'ANNECY, huit jours au moins avant la présente
assemblée.

L'assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Monsieur le Président donne alors lecture :

v du rapport de la gérance exposant les raisons du projet de transformation de la société en
société par actions simplifiée ;

v" du rapport sur la valeur des biens composant l'actif social et les avantages particuliers et
sur le montant des capitaux propres, établi en application des dispositions de I'article L.
224-3 du Code de commerce et de l'article 56-1 du décret 67-236 du 23 mars 1967, par
Monsieur Frédéric GONTARD - Commissaire aux comptes - désigné & l'unanimité des
associes en qualité de Commissaire 4 la transformation, suivant délibération en date du 5
novembre 2002,

Puis, il donne connaissance aux associés du projet des statuts sous la forme de société par
actions simplifiée.



Enfin, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte et demande aux associés de bien
vouloir se prononcer sur ces projets.

Diverses observations sont échangées et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le
Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a 1'ordre du jour :

STV -

PREMIERE RESOLUTION

Apres avoir entendu le rapport de la gérance et le rapport de Monsieur Frédéric GONTARD,
Commissaire a la transformation,

'assemblée générale, constatant que les conditions 1égales de validité de sa décision sont
réunies |

" approuve expressement 1'évaluation des biens composant l'actif social contenue dans le

rapport du Commissaire & la transformation et prend acte de ce qu'aucun avantage
particulier n'y est mentionné ;

* prend acte de l'attestation du Commissaire a la transformation mentionnant que les capitaux
propres de la société sont au moins égaux au capital social ;

« décide la transformation de la société en société par actions simplifiée 4 compter de ce jour.

Cette transformation régulicrement effectuée n'entraine pas la création d'une personne morale
nouvelle.

La durée de la société, son objet et son siége social ne sont pas modifiés.

Son capital reste fixé a la somme de quatre cent quarante deux mille cent deux euros et quinze
centimes d'euro (442.102,15 €). Il est divisé en vingt neuf mille (29.000) actions de quinze
euros et vingt quatre centimes d'euro (15,24 €) chacune, entiérement libérées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la société en SOCIETE PAR ACTIONS
SIMPLIFIEE, l'assemblée générale, aprés avoir pris connaissance des statuts qui régiront la

société sous sa forme nouvelle de société par actions simplifiée, décide d'approuver purement
et simplement le texte présenté.



Le nouveau texte des statuts, signé par les associés, demeurera annexé a l'original du présent
procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale nomme en qualité de Président de la société, sans limitation de durée :
«  Monsieur Gérard GUILLEMOT

ne le 12 décembre 1944 4 PARIS (75012)

demeurant 8 VEYRIER DU LAC (74290) - 2, route des Pérouses.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

Monsieur Gérard GUILLEMOT intervient alors pour remercier I'assemblée de la confiance
qui lui est ainsi témoignée et accepte les fonctions pour lesquelles il a été désigné.

Il déclare qu'aucune interdiction, incompatibilité ou disposition quelconque n'est susceptible
de I'empécher d'exercer les fonctions auxquelles il vient d'étre nommé.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale décide de nommer pour une durée de six années devant se terminer a

l'issue de l'assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de l'exercice clos le 31
décembre 2007 :

» en qualité de Commissaire aux comptes titulaire :
. Monsieur Frédéric GONTARD demeurant 4 LYON (69003) - 160, rue Vendéme :

» en qualité¢ de Commissaire aux comptes suppléant :
. Monsteur Fabrice GOENAGA demeurant a LYON (69006) - 33, rue Ney ;

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Monsieur Frédéric GONTARD et Monsieur Fabrice GOENAGA, ont chacun d'ores et déja
déclaré accepter la mission qui vient de lui étre confiée et ne pas étre en contravention avec

les dispositions légales relatives aux incompatibilités ou aux interdictions ou déchéances du
droit d'exercer lesdites fonctions.



CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée genérale déclare que la durée de l'exercice social en cours qui doit &tre cloturé le

31 décembre 2002, ne sera pas modifiée du fait de I'adoption de la forme de société par
actions simplifiée.

Les comptes de cet exercice seront établis, contrdlés et présentés a 1'assemblée conformément

aux modalités prévues par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce
relatives aux sociétés par actions simplifiées.

Un seul rapport de gestion sera présenté 4 l'assemblée appelée a statuer sur lesdits comptes ; il
sera €tabli par Monsieur Gérard GUILLEMOT, ancien gérant et nouveau Président.

L'assemblée générale qui statuera sur lesdits comptes sera convoquée et délibérera
conformément aux régles fixées par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de

commerce relatives aux sociétés par actions simplifides.

Elle statuera également sur le quitus & accorder au gérant de la société, sous son ancienne
forme.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

SIXTEME RESOLUTION

L'assemblée générale constate que la société qui était soumise au régime fiscal des sociétés de
capitaux sous sa forme de société civile, par suite de l'option exercée par les associés pour ce
régime en application des dispositions des articles 206-3 et 239 du Code Général des Impdts,
demeurera soumise a ce méme régime sous la forme de société par actions simplifiée.

Cette résolution est adoptée 4 I'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblee genérale constate qu'en conséquence de 1'adoption des résolutions qui précédent,
de l'acceptation de leurs fonctions par le Président et les Commissaires aux comptes titulaire
et suppléant, la transformation de la société en SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE est
définittvement réalisée et qu'elle prend effet 4 compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



HUITIEME RESOLUTION

L'assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent
proces-verbal en vue de 1'accomplissement de toutes formalités.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, Monsieur le Président
declare la séance levée a dix heures trente minutes.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal, qui a été signé par les associés,
apres lecture.

Gérard GUILLEMOT, Fabrice GUILLEMOT,

Pour Copie Certifiée

,,_\((anforme
'E__-FF-—-_.

Y ——

Enregistré & la RECETTE PRINCIPALE DES IMPOTS ANNECY LE
VIEUX

Le 16/01/2003 Bordereau n°2003/31 Case n°7
Enregistrement - 75 €

Timbre e X~

Total liquidé : cent quarante-sept euros
Montang recu : cent quarante-sept euros




ABAC

Société par Actions Simplifiée
Capital social : 442.102,15 €

Siege social : 2, route des Pérouses
74290 VEYRIER DU LAC

R.C.S. Annecy : 400 390 522

.STATUTS-

Article premier. - Forme.

La société "A B A C", constituée sous la forme de société civile aux termes d'un acte sous
seing privé en date & VEYRIER DU LAC du 2 février 1995. a été transformée en SOCIETE
PAR ACTIONS SIMPLIFIEE & compter du 23 décembre 2002 par decision de l'assemblée
genérale extraordinaire des associés en date du méme jour.

Son régime juridique est depuis la date du 23 décembre 2002 fixé par les articles L. 227-1 3
L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de commerce et par les présents statuts.

Elle ne peut faire publiquement appel 4 I'épargne.

Article 2. - Objet.

l.a société a pour objet :

* La gestion et Ila prise de tous intéréts et participations par tous moyens, apports,
souscriptions, achats et ventes d'actions, d'obligations et de tous droits sociaux dans
toutes sociétés, affaires ou entreprises liées au secteur de Finformatique.

- Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet ci-dessus ou a

tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son
développement.



Article 3. - Denomination.
La société a pour dénomination sociale :

"ABAC"

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer |a
dénomination sociale, précédée ou suivie immeédiatement des mots "Societé par actions
simplifiée” ou des initiales "SAS", de I'énonciation du capital social et du numero
d'immatriculation au Registre du Commerce et des Societés.

Article 4. - Siege social.
Le siege social est fixé a :
VEYRIEZ DU LAC (74290) - 2, route des Pérouses.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du président et en tout autre lieu par décision collective des
actionnaires dans les conditions prevues a l'article 15 ci-apres.

Article 5. - Duree.

| a société a une durée de cinquante (50) années a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.
Il a été fait a la société lors de sa constitution, les apports suivants :

Apport en humeéraire :

- Par Monsieur Fabrice GUILLEMOT, une somme de deux mille six cent six euros et quatre
vingt huit centimes d'euro (2.606,88 €).

Apport en nature :

- Par Monsieur Gérard GUILLEMOT, trois mille quatre cent trente deux (3.432) actions de |a
société anonyme "GUILLEMOT INFORMATIQUE S.A.", évaluées a cent vingt huit euros et
six centimes d'euro (128,06 €) l'action, soit un apport d'un montant total arrondi a quatre cent
trente neuf mille quatre cent quatre vingt quinze euros et vingt sept centimes d'euro
(439.495,27 €).

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé 8 QUATRE CENT QUARANTE DEUX MILLE CENT DEUX EUROS
ET QUINZE CENTIMES D'EURO (442.102,15 €), divisé en vingt neuf mille (29.000) actions,
toutes de méme catégorie.



Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi,
par decision collective des actionnaires dans les conditions prevues a l'article 15 ci-aprés.

En cas d'augmentation du capital par émission d'actions nouvelles a souscrire en numeraire,
un droit de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des
actions existantes, dans les conditions [égales. Les actionnaires peuvent renoncer
individuellement a leur droit de préférence. Ce droit de preférence peut étre supprimé, en

tout ou partie, par décision collective des actionnaires dans les conditions prévues a l'article
15 ci-aprés.

Toute personne n'ayant pas la qualité d'actionnaire ne pourra entrer dans la societé, 3
loccasion d'une augmentation du capital, sans étre préalablement agreee par décision
collective des actionnaires dans les conditions prévues a l'article 11 ci-apres pour

l'autorisation des cessions d'actions. L'attributaire des actions nouvelles devra dans ce cas
solliciter son agrément au moment de |a souscription.

Article 9. - Forme des actions.

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du titulaire sur des comptes
tenus a cet effet par la societé dans les conditions et modalités prévues par la loi.

Article 10. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part proportionnelle 3
la quotité du capital qu'elle représente.

Elle donne droit & une voix dans les votes et délibérations.

2. Chaque actionnaire ne sera responsable du passif qu'a concurrence du montant
repreésenté par la valeur nominale des actions qu'il détiendra.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
régulierement prises par les actionnaires.

3. Chaque action est indivisible & I'égard de la société. Les propriétaires indivis doivent se
faire représenter par un mandataire unique, choisi parmi eux. En cas de désaccord, le

mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce a la demande du plus
diligent.

4. Si des actions sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient a I'usufruitier pour les
decisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Le nu-proprietaire d'actions a toujours le droit de participer aux décisions collectives.



Article 11. - Cession et transmission des actions.
1. Forme de la cession ou de la transmission.

l.a propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur un registre coté et paraphe, tenu chronologiquement, dit "registre des
mouvements”.

La cession des actions s'opere, a I'égard de la société et des tiers, par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre
de mouvement.

| 'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la societé, est signe par
le ceédant cu son mandataire ; si les actions ne sont pas entierement libérées, mention doit
étre faite de la fraction non libéree.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention
contraire entre cédants et cessionnaires.

Les actions non libérees des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

En cas de transmission d'actions, pour quelque cause que ce soit, les bénéficiaires de la
mutation devront fournir tous documents justifiant la régularité de leurs droits.

2. Cession ou transmission - Agrément.

Toute cession a un tiers, un actionnaire, un conjoint, ascendant ou descendant d'un
actionnaire ou du cédant sera soumise a l'agrément préalable de la collectivite des
actionnaires statuant a la majorité des deux tiers des voix des actionnaires disposant du droit
de vote.

Ce droit d'agrément s'appliquera a toute cession ou mutation, a titre onéreux ou gratuit, alors
méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une decision
judiciaire.

i sera également applicable en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou
de scission, en cas de dévolution successorale ou de liquidation de communauté de biens
et, en cas d'augmentation de capital, il s'appliquera a la cession des droits d'attribution ou de
souscription, comme aux renonciations aux droits de souscription en faveur de bénéficiaires
dénommes.

La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec avis de
réception indiquant le nombre d'actions dont la cession est projetée, le prix et les conditions
de la cession et l'identité compléte du cessionnaire envisage.

Cette demande est transmise sans délai par le président aux autres actionnaires.



Les actionnaires sont alors consultés collectivement dans les conditions prévues a l'article 15
ci-aprés. L'agrément est voté a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents
ou representés, |'actionnaire cédant participant au vote. Le président dispose d'un délai de
deux (2) mois a compter de la réception de la demande d'agrément pour faire connaitre au
ceédant la décision de la collectivité des actionnaires. Cette notification est effectuée par lettre

recommandee avec avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
'agrément sera réputé acquis.

La décision de la collectivité des actionnaires est discrétionnaire.

En cas d'agrément, I'actionnaire cédant peut réaliser la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les trente
(30) jours de la notification de la décision d'agrément ou de I'expiration du délai de deux (2)

mois susmentionné ; a défaut de réalisation du transfert dans ce délai. l'agrément serait
caduc.

En cas de refus d'agrément, la société sera tenue dans un délai de deux (2) mois a compter
de la notification de la décision de la collectivité des actionnaires, d'acquerir ou de faire

acquerir les actions de I'actionnaire cédant, soit par un ou piusieurs actionnaires, soit par la
sociéte.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la société dans le délai de deux (2) mois,
'agrement du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6)
mols a compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un actionnaire ou par la société, en cas de refus
d'agrement, est déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord, le prix
sera determiné par application des dispositions de I'article 1843-4 du Code civil.

Article 12, - Exclusion d'un actionnaire.

Tout actionnaire pourra étre exclu pour les motifs suivants :

- violation des dispositions des présents statuts ;
- revocation d'un associé de ses fonctions de mandataire sociaj :
- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé :

L'exclusion d'un associé est prononcée par décision collective des actionnaires statuant a Ia
majorité des deux tiers des voix des actionnaires disposant du droit de vote : 'actionnaire

dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée ne participe pas au vote et ses actions ne
sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les actionnaires sont consultés sur I'exclusion a l'initiative du Président. Le président ne peut
étre exclu.



Aucune decision d'exclusion ne pourra étre prise si l'actionnaire n'a pas été réguliérement
convoque a l'assemblée générale, quinze(15) jours au moins avant la date prévue par lettre
recommandee avec accuse de reception et s'il n'a pas été mis 8 méme de présenter sa
défense sur les faits qui lui sont reprochés.

L'actionnaire exclu dispose, pour céder ses actions, d'un délai de trois (3) mois a compter de
ta notification qui lui est faite de cette décision par la société, par I'envoi d'une lettre
recommandée avec accusé de réception.

Pendant ce délal, 'actionnaire exclu perd son droit d'assister et de voter aux assemblées de
la sociéte. Il conserve le droit de percevoir les dividendes distribués au titre de ses actions.

Si a l'expiration de ce délai de trois (3) mois aucun projet de cession n'a été notifié a la
sociéeté par l'actionnaire exclu, ses actions sont achetées soit par un cessionnaire agrée par
la société soit par la société elle-méme.

Le prix d'achat ou de rachat des actions ainsi que les modalités de paiement sont déterminés
conformement aux dispositions de l'article 11 ci-avant.

Article 13. - Administration et direction de la société.

1. La présidence.

La societé est gérée et administrée par un président, personne physigue ou morale,
actionnaire ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est nommee president, les
dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et
encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient preésident en leur nom
propre, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

1.2. Durée des fonctions du président.

La durée des fonctions du président est fixée par la décision qui le nomme.

l.es fonctions de président cessent par son déceés, son interdiction, sa deéconfiture, le
redressement ou la liquidation judiciaire, par démission, ou encore par survenance d'une

incapacité physique ou mentale.

Le président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir les actionnaires
deux (2) mois au moins a 'avance.

Le président est révocable a tout moment par décision de la collectivite des actionnaires
statuant dans les conditions de 'article 15 ci-aprés.

La révocation du président n'a pas a étre motivée, et ne peut donner lieu a quelque
indemnité que ce soit.

1.3. Rémunération du président.

La rémunération du président est fixée par décision ordinaire des actionnaires. Elle peut étre
fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et proportionnelie.



Le président aura droit en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de
deplacement sur justification.

1.4. Pouvoirs et attributions du président.

Le président représente la société a l'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
etendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagee méme par les actes du président qui
ne relevent pas de l'objet social, & moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte

depassait cet objet ou qu'll ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant excly

que la seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

A titre de mesure d'ordre interne, non-opposable aux tiers, les pouvoirs du président et du
directeur général sont limités par les présents statuts.

Le president ou le directeur général devra solliciter 'accord prealable de l'assemblée
extraordinaire des actionnaires avant d'effectuer les opérations suivantes :

* acquerir, vendre, mettre en location-gérance, apporter ou nantir tout fonds de commerce :
* prendre, augmenter, apporter ou céder toute participation en capital dans toute autre
société ;

prendre toute décision d'emprunt ;

» constituer des garanties sur les biens sociaux.

A cet effet, le président ou le directeur général notifiera par ecrit a tous les actionnaires son
intention de réaliser une de ces opérations. La notification devra iIndiquer :

- la nature, le prix et les modalités de I'opération envisageée :
- les conséquences financiéres et commerciales de l'opération :
- les raisons pour lesquelles I'opération est diligentée.

Les actionnaires auront huit (8) jours pour donner ou refuser leur autorisation sur ces

operations au moyen d'une lettre ou d'une télécopie. L'absence de réponse dans ce délai
vaudra autorisation.

L'opération projetée ne pourra étre réalisée qu'a la condition que les actionnaires |'aient
autorisée a la majorité des deux tiers.

Le président peut consentir toute délégation de pouvoirs. a 'exception de la représentation
de la societé, pourvu que ce soit pour un objet ou une opération déterminée.

2. les directeurs généraux.

Le president peut demander a étre assisté d'un ou de plusieurs directeurs généraux qui
seront designes et révoqués par décision de la collectivité des actionnaires dans les
conditions de l'article 15 ci-aprés.



La decision nommant le ou les directeurs généraux fixe 'étendue de leurs fonctions, leur
durée et les modalités de leur rémunération.

A I'exception du pouvoir de représentation, le ou les directeurs géneraux disposent, a I'égard
des tiers, des mémes pouvoirs que le président.

Article 14. - Conventions entre la sociéteé et les dirigeants.

1. Le commissaire aux comptes presente aux actionnaires un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre la sociéeté et son président, l'un de
ses dingeants, I'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure
a 5 % ou, s'll s'agit d'une societe actionnaire, la sociéte la controlant au sens des dispositions
de l'article L. 233-3 du Code de commerce.

A cette fin, le président et tout intéressé doivent aviser les commissaires aux comptes des

conventions intervenues, dans le délai d'un (1) mois a compter de la conclusion desdites
conventions.

Les actionnaires statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des decisions
ordinaires, l'actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressee et, éventuellement, pour le président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour la sociéte.

2. Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales sont communiquées au commissaire aux comptes, par le president et tout
intéresse, au plus tard ie jour de l'arrété des comptes par 'organe habilite.

Toute actionnaire a droit d'en obtenir communication.

3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliguent, dans les
conditions determinees par cet article, au président et aux dirigeants de la societé.

Article 15. - Décisions des actionnaires.

1. Sauf dans les cas prévus ci-apres, les décisions coliectives des actionnaires sont prises,
au choix du président, en assemblée ou par consultation par correspondance. Elles peuvent
aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de communication - video, télex, fax, etc. -
peuvent étre utilisés dans l'expression des deécisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives a l'augmentation, l'amortissement ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, Ia dissolution, la nomination des commissaires aux
comptes, ['‘approbation des comptes annuels et l'affectation des résultats, ainsi la
transformation de la société.

Pour toute décision, la tenue d'une assembilée est, en outre, de droit, si la demande en est
faite par un ou plusieurs actionnaires représentant dix pour cent (10%) du capital social.



3. L'assemblee est convoquée par le président, par un ou plusieurs actionnaires
repréesentant dix pour cent (10%) du capital social ou par un mandataire désigné en justice
en cas de carence du président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire,
'assemblée est convoquee par l'actionnaire ou un des actionnaires demandeurs.

Le commissaire aux comptes peut, a toute époque, convoquer une assemblée.

| e lieu de réunion est fixé par l'auteur de la convocation.

.a convocation est faite par tous moyens quinze (15) jours au moins avant la date de la

reunion ; elle indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents nécessaires a l'information
des actionnaires.

4. L'assemblee est présidée par le président; a défaut, I'assemblée élit son président.
l.'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de
la réunion, signé par le président et un actionnaire.

5. L'assemblee générale ordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents,
representés ou ayant voté par correspondance, possédent au moins, sur premiére

convocation, le quart des actions ayant droit de vote ; sur seconde convocation, aucun
quorum n'est requis.

L'assemblée géneérale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére
convocation le tiers et, sur deuxieme convocation le quart, des actions ayant droit de vote.

6. Les documents suivants doivent étre adressés aux actionnaires avant 'assemblée ou en
méme temps que le formulaire de vote par correspondance en cas de consultation écrite :

- le rapport du président ;
- le texte des résolutions soumises a l'assemblée ;
- le cas échéant, le rapport du Commissaire aux comptes.

7. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que
les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont adressés & chacun, par tous
moyens. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de quinze (15) jours, a compter de ia
reception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous

moyens. Tout actionnaire n'ayant pas répondu dans un délai de quinze (15) jours est
considere comme s'etant abstenu.

La consuitation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le président, sur lequel est
portée la réponse de chaque actionnaire.

8. Chaque actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le

mandataire de son choix. Chague action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux
actions est proportionnel au capital qu'elles représentent.



9. Décisions extraordinaires. Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a :

- toutes modifications statutaires ;

- la fusion, la scission, la dissolution de la société, et sa transformation ,

- la suppression du droit préférentiel de souscription

- 'agrement des cessions d'actions :

- 'exclusion d'un actionnaire ;

- Facquisition, la vente, la mise en location-gérance, I'apport ou le nantissement de tout fonds
de commerce ;

- la prise, I'augmentation, l'apport ou la cession de toute participation en capital dans toute
autre société ;

- tout projet d'emprunt :

- la constitution des garanties sur les biens sociaux.

Les décisions sont prises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les
actionnaires présents ou représentés.

10. Deécisions ordinaires. Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions
sont prises a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

11. Les decisions visant a adopter ou a modifier les clauses statutaires relatives a
linaliénabilité des actions, aux droits de préemption des actionnaires, a 'agrément des
cessions d'actions, au changement de contrdle d’'une personne morale actionnaire ou 2

'exclusion et la suspension d'un actionnaire doivent étre adoptées a l'unanimité des
actionnaires.

De meéme, toute décision ayant pour effet d’'augmenter les engagements d'un ou de plusieurs
actionnaires ne peut étre prise qu'a 'unanimité d'entre eux.

12. Le commissaire aux comptes doit étre invité & participer a toute décision collective, en
méme temps et dans la méme forme que les actionnaires.
Article 16. - Exercice social.

L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de
chaque année.

Article 17. - Comptes annuels.

Le président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes
annuels et le cas échéant les comptes consolidés conformément aux lois et usages du
commerce, et etablit le rapport de gestion.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé. doit étre

reunie chaque année dans les six mois de la cldture de l'exercice, ou. en cas de
prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.
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Article 18. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre

par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte
de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas echéant, des pertes antérieures, il est prélevé
5 % au moins pour constituer le fonds de réserve legale. Ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours

lorsque, pour une raison quelconque, la réserve legale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes

anterieures, ainsi que des sommes A porter en réserves en application de la loi ou des
statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Les actionnaires peuvent décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves facultatives soit pour fournir ou compléter un dividende, soit a titre de distribution
exceptionnelle ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves sur

lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prelevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

Les pertes s'il en existe, sont soit imputées sur les comptes de réserves de la société, soit
portees sur le compte report 4 nouveau.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les actionnaires.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai de neuf (9) mois
apres la cldture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Article 19. - Contréle des comptes.

Le contrdle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires

ainsi qu'un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le
titulaire en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés.

Les commissaires aux comptes sont désignés par la collectivité des actionnaires dans les
conditions prévues a l'article 15 ci-dessus.

lls sont nommés pour six exercices, leurs fonctions expirant aprés l'approbation des comptes
du sixieme exercice.

lls exercent leurs fonctions dans les conditions prévues par la loi et les réglements en
vigueur relatifs aux sociétés anonymes.
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Article 20. - Dissolution - Liquidation.

1. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la societe a
'expiration du terme fixé par les statuts, par décision de la collectivité des actionnaires dans
les conditions prévues a l'article 15 ci-dessus.

2. Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, les actionnaires décident dans
les quatre (4) mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'ii
y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte.

En cas de continuation de la société, les actionnaires sont tenus au plus tard a ia cl6ture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue,
de réduire le capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputees
sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitues a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée doit étre publiée.

Si la réduction est décidée et qu'elle ait pour effet de ramener le capital au-dessous du
montant minimal Iégal, la société devra procéder a une augmentation de capital dans le déla
d'un an ou adopter une autre forme.

3. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, l'expiration de la societé ou sa
dissolution pour quelque cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine
social & l'actionnaire unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuvent faire
opposition a la dissolution dans le délai de trente (30) a compter de la publication de celle-ci.
Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des creances,
soit la constitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes. La
transmission de patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a
lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque l'opposition a éte rejetée en premiere
instance ou que le remboursement des créances a été effectue ou les garanties constituées.

4. La dissolution de la société entraine sa liquidation qui est effectuée conformément aux
dispositions du Livre I du Code de commerce et aux decrets pris pour son application.

5. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de
leurs actions.

Article 21. - Contestations.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou
au cours de sa liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la sociéte, sont
soumises au tribunal de commerce competent.

PourCofbie Certifiee
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