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Dépdt au greffe

NORALLIANCE du tribunal de
Société Anonyme commerce de Rouen
Au capital de 31.843.245 euros
Siége social : 16 Rue Georges Charpak
PAT La Vatine
- 76130 MONT SAINT AIGNAN
400 214 466 RCS ROUEN

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 13 OCTOBRE 2014

L'an deux mil quatorze,
Le freize octobre a 9 heures,
Au siege social a (76130) MONT SAINT AIGNAN — PAT La Vatine — 16 rue Georges Charpak,

Les Actionnaires de la Société « NORALLIANCE » se sont réunis en Assemblée générale
extraordinaire, a la suite de la convocation qui leur a été adressée par le conseil d'administration.

Les membres de I'Assemblée ont émargé Ia feuille de présence en entrant en séance, tant en leur nom
qu'en qualité de mandataire.

Monsieur Jean-Jacques PREVOST préside la réunion en sa qualit¢ de Président du Conseil
d’Administration.

Monsieur APS (CAP SEINE) et Monsieur RUDI les deux membres représentant, tant par eux-mémes
que comme mandatalres le plus grand nombre de voix et acceptant cefte fonction, sont appelés
comme scrutateurs.

Madame Céline HALLE assume les fonctions de secrétaire.

La société MAZARS, commissaire aux comptes de la Société, réguliérement convoquée, n’assiste pas
a la réunion.

La feuille de présence est arrétée, puis certifiée exacte par le bureau ainsi constitué, qui constate que
les Actionnaires présents ou représentés possédent 1.480.355 actions sur les 1.480.355 formant le
capital social et ayant le droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des Actionnaires :

- Un exemplaire de la lettre de convocation adressée aux Actionnaires,

- Lacopie de la lettre de convocation adressée au commissaire aux comptes,
- Lafeuille de présence,

- Un exemplaire des statuts de la Société.



Il dépose également Jes documents suivants, qui vont étre soumis & 'Assemblge :
- Lerapport du Conseil d'administration,

- Lerapport du Commissaire aux Apports,

- Lecontrat d'apport en date du 26 septembre 2014,

- Letextedu projet des résolutions.

Il rappelle que Ie rapport du Commissaire ayx Apports a été déposé au Greffe dy Tribunal de
Commerce de ROUEN Je 2 octobre 2014.

L'’Assemblée lyj donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée 3 délibérer syr Fordre du jour
suivant ;
- Approbation de I'apport de 1.000.000 d'actions de Ia sociéte NORALLIANCE LEGUMES
consenti par la Société CAP SEINE, et de son évaluation, '
- Augmentation dy capital social d’'un montant de 804.720 euros en vye de rémunérer I'apport
Susvisgé,
- Constatation de Ia réalisation définitive de I'augmentation de capital,
- Modification corrélative des statuts,
- Pouvoirs en vue d'effectuer formalités,

Puis il donne lecture du rapport du Conseil d’Administration.

Enfin, la discussion est ouverte.

Personne ne demandant Ia parole, le Président met Successivement aux voix les resolutions Suivantes L

qui sont & I'ordre du jour :
PREMIERE RESOLUTION
TREARERE RESOLUTION

L'assemblée géenérale, aprés avoir entendu la lecture :

- du contrat d'apport en date a MONT SAINT AIGNAN du 26 septembre 2014, aux termes duquel Ia
société CAP SEINE, fait apport a la Société NORALLIANCE de 1.000.000 d'actions de la société
NORALLIANCE LEGUMES, Société par Actions Simplifiée ay capital de 28.000.000 euros, dont le
siége social est sis 16 Rye Georges Charpak — PAT la Vatine &8 MONT SAINT AIGNAN (76130),
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de ROUEN sous le numéro 792 173 130, ledit
apport évalué & UN MILLION D’EUROS (1.000.000 €).

- du rapport de la société KPMG AUDIT NORMANDIE, Commissaire aux Apports désigné aux termes
d'une décision unanime des actionnaires en date dy 29 aodt 2014,

Approuve cet apport ainsi que son évaluation,

Cette résolution est adoptée a 'unanimitg,



DEUXIEME RESOLUTION
=—===2=ME RESOLUTION

QUARANTE SEPT MILLE NEUF CENT SOIXANTE CINQ EUROS (32.647.965 €) au moyen de I3
Création de CINQUANTE TROIS MILLE SIX CENT QUARANTE HUIT (53.648) actions nouvelles de
QUINZE EUROS (15 €) chacune, entiérement libérées, et attribuées & Ia socists CAP SEINE en
rémunération de son apport.

entre ladite date et Ia fin de I'exercice par rapport a une année entigre,

Ces actions seront négociables dés Ia date de réalisation définitive de l'augmentation de capital.

La différence entre Ia valeur de I'apport et e montant de I'augmentation de capital, soit Ja somme de
CENT QUATRE VINGT QUINZE MILLE DEUX CENT QUATRE VINGT EUROS (195.280 €), constitue
une prime d'apport qui sera inscrite & un Compte spécial au passif dy bilan sur lequel porteront les droits

des actionnaires ancieng et nouveaux et qui pourra recevoir toute affectation décidée par I'assemblge
générale.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION
——=oelIE RESOLUTION

“ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL
[.--]le début de I'article reste inchangé. Il est ajouté le § VII suivant -

Vil- Augmentation de capital en date du 13 octobre 2014




«ARTICLE 7~ CAPITAL SOCIAL

MILLE NEUF CENT SOIXANTE CINQ EUROS (32.647.965 €). || est divisé én DEUX MILLIONS CENT
SOIXANTE SEIZE MILLE CINQ CENT TRENTE ET UN (2.176.531) actions d'une seule categorie de
QUINZE EUROS (15 €) chacune, libérées de la totalité de leur valeur nominale.

[...] La fin de I'article reste inchangée, »

Cette résolution est adoptée  I'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvairs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes 3
l'effet d'accomplir toutes leg formalités légales.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite,

Plus rien n'étant & rordre du jour, la séance est levée,

DE TOUT CE QUE DESSUS, il a été dressa le présent procés-verbal qui a été signé par les membres
du bureau,

“ertifis
o - onf, Orm
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LCONTRAT D'APPORT D’ACTIONS DE LA SOCIETE NORALLIANCE LEGUMES 1

" ENTRE LES SOUSSIGNEES :

La Société CAP SEINE, société coopérative agricole a capital variable, ayant son siége social au
16 rue Georges Charpak - PAT La Vatine — (76130) MONT SAINT AIGNAN, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de ROUEN sous le numéro 775 701 097, représentée
par Monsieur Patrick APS, Directeur Général, spécialement autorisé a I'effet des présentes par
une délibération du conseil d’administration de ladite société en date du 27 juin 2014

Ci-aprés dénommée « CAP SEINE » ou « L'apporteur »
d'une part,

ET

La Sociét¢ NORALLIANCE, société anonyme au capital de 31.843.245 euros, ayant son siége
social au 16 rue Georges Charpak - PAT La Vatine — (76130) MONT SAINT AIGNAN,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de ROUEN sous le numéro 400 214
466, représentée par Monsieur Jean-Jacques PREVOST, Président Directeur Général,
spécialement autorisé 3 I'effet des présentes par une délibération du conseil d’administration de
ladite société en date du 12 aoqt 2014.

Ci-aprés dénommée « NORALLIANCE » ou « La Société bénéficiaire »
d'autre part,

CAP SEINE et NORALLIANCE sont désignées ci-aprés collectivement les "Parties” et
- individueliement une "Partie". . R

EXPOSE

Suite a la fusion par absorption de la société CAPSOM par CAP SEINE ratifiée par 'assembiée
genérale extraordinaire de cette derniére en date du 22 mai 2014, CAP SEINE détient a ce jour
1.000.000 d'actions ordinaires de la société NORALLIANCE LEGUMES, société par actions
simplifiée au capital de 28.000.000 €, dont le siége social est situé 16 rue Georges Charpak -
PAT La Vatine — (76130) MONT SAINT AIGNAN, immatriculée au Registre du Commerce et des
Societés de ROUEN sous le numéro 792 173 130, ci-aprés « NORALLIANCE LEGUMES ».

Dans un souci de simplification et de rationalisation du groupe CAP SEINE, les Parties ont
recherché les modalités permettant 3 la société NORALLIANCE, holding du groupe CAP SEINE,
de détenir les titres de NORALLIANCE LEGUMES dont CAP SEINE est devenue propriétaire.

C'est dans ces conditions que les Parties se sont rapprochees pour signer le présent contrat
d'apport en nature.



CECI EXPOSE, IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :
==aeen, LA TIE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT

ARTICLE 1 - APPORT

L'apporteur, soussigné de premiére part, apporte a la Société NORALLIANCE, sous les
garanties ordinaires de fait et de droit, ce qui est accepté par Monsieur Jean-Jacques
PREVOST, és-qualités, les biens ci-apres désignés et évalués comirie suit:

1. Biens apportés

1.000.000 (un million) d’actions ordinaires de la société NORALLIANCE LEGUMES, société par
actions simplifiée au capital de 28.000.000 euros, dont le siége social est situé 16 rue Georges

représentant 3,57 % du capital social et des droits de vote de NORALLIANCE LEGUMES.

2. Comptes utilisés

La valeur des droits sociaux faisant 'objet du présent apport a été déterminée sur la base des
comptes intermédiaires au 31 décembre 2013 de CAPSOM arrétés par le conseil
d’administration de cette derniére en date du 11 mars 2014, valeur reprise dans les comptes de
CAP SEINE suite a Ia fusion par absorption de CAPSOM par CAP SEINE.

3. Valeur de Papport retenue :
S'agissant d’'une opération entre sociétés sous contréle commun, l'apport des droits sociaux
sera realisé sur la base de la valeur nette comptable, soit 1.000.000 euros.

4. Méthodes d’évaluation utilisées

En vue de la détermination de Ia rémunération de l'apport, la valeur de NORALLIANCE
LEGUMES et de NORALLIANCE a éte déterminée en procédant comme suit :

La valeur des droits sociaux de NORALLIANCE a été determinée sur la base d'une valorisation
multicritéres en somme des Parties.

La valeur des droits sociaux de NORALLIANCE LEGUMES a été établie sur la base de la valeur
nominale des titres.

Il ressort des méthodes retenues que la valeur des droits sociaux de NORALLIANCE LEGUMES
apportés s'éleve a 1.000.000 euros, soit 1 euro pour chaque action apportée.

Quant 3 NORALLIANCE, sa valeur ressort @ 39.560.000 euros, soit une valeur de 18,64 euros
par action.

KPMG AUDIT NORMANDIE demeurant § Avenue de Dubna — BP 60260 — 14209 HEROUVILLE
SAINT CLAIR CEDEX, a éte deésigné en qualité de Commissaire aux apports par décision
unanime des associés de NORALLIANCE en date du 29 ao0t 2014.

ARTICLE 2 - ORIGINE DE PROPRIETE

ARTICLE 3 ~ PROPRIETE - JOUISSANCE

NORALLIANCE sera propriétaire des actions a elle apportées a compter du jour o aura été

- prise la décision de réalisation définitive de l'augmentation de son capital par voie d'émission
d'actions nouvelles attribuées 2 CAP SEINE en contrepartie de son apport.

e



NORALLIANCE aura droit a tout dividende, intérét, produit, remboursement ou droit queiconque,
détaché ou mis en distribution sur les actions a elle apportées 3 compter de cette méme date.

ARTICLE 4 - DECLARATION DE L’APPORTEUR
CAP SEINE déclare et garantit que les actions apportées ont été réguliérement_émiseg, quelle
en detient la pleine et entiére propristé et qu'elles sont & la date des présentes et seront 3 Ia

Date de Réalisation (telle que définie ci-dessous) libres de toute sQreté et de tout nantissement
ou autre restriction & leur libre disposition.

ARTICLE § - REMUNERATION DE L'APPORT

1. Augmentation de capital de NORALLIANCE

En rémunération de I'apport ci-dessus désigné, évalué 3 1.000.000 euros, NORALLIANCE
augmentera son capital social d'un montant de 804.720 euros et j| sera attribué a I'apporteur
53.648 actions nouvelles de NORALLIANCE d'une valeur nominale de 15 (quinze) euros
chacune, entiérement libérées, qui seront émises par NORALLIANCE & titre d’augmentation de
capital,

2, Création d’actions nouvelles
Les 53.648 actions nouvelles de NORALLIANCE seront dés la date de réalisation définitive de
Faugmentation de capital entieérement assimilées aux actions anciennes. Elles jouiront des

assemblées générales.

Leurs droits aux dividendes s'exerceront pour la premiére fois sur les bénéfices mis en
distribution au titre de I'exercice en cours 3 cette date de realisation, étant precisé qu'au titre de
cet exercice, le dividende global susceptible de leur revenir sera réduit prorata temporis, en
raison du temps écoulé entre ladite date et Ia fin de Fexercice par rapport a une année entiere.

3. Prime d’apport :

Les 53.648 actions nouvelles seront émises par NORALLIANCE au prix unitaire de 18,64
euros, soit avec une prime d'apport de 195.280 euros (la différence entre Ia valeur de Fapport et
la valeur nominale des titres rémunérant I'apport), sera inscrite & un compte spécial au passif du
bilan sur lequel porteront les droits des associes anciens et nouveaux et qui pourra recevoir
toute affectation décidée Par Fassemblée générale.

ARTICLE 6 ~ REALISATION DE L’APPORT ET CONDITION SUSPENSIVE
La réalisation de I'apport est soumise a Ia realisation de la condition suspensive suivante
(la « Date de Réalisation » correspondant 2 la levée de Ia condition suspensive) : ’

* L'approbation par 'assemblée générale extraordinaire de NORALLIANCE, statuant
sur la base du rapport du commissaire aux apports et dy présent contrat d’apport, de

NORALLIANCE, et en particulier, des modalités de réalisation de l'apport, de
I'évaluation des actions apportéees et de la rémunération de 'apport.

Dans 'hypothese o la condition suspensive visée ci-dessus ne serait pas reéalisée avant le
31 décembre 2014, le présent contrat d’apport sera considéré de plein droit comme caduc
et de nul effet, les Parties étant libérées de toutes obligations en découlant sans indemnité
de part ni d'autre.

ARTICLE 7 - DECLARATIONS FISCALES
Le présent apport sera placé sous le régime fiscal de droit commun.

Tl



ARTICLE 8 - DROITS D’ENREGISTREMENT
Le présent apport sera enregistré au droit fixe.

ARTICLE 9 - ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présentes, les parties font élection de domicile ; -
-~ = Tlapporteur en son siége social indiqué en téte des présentes ;
- la Société bénéficiaire en son siége social indiqué en téte des présentes.

ARTICLE 10 - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les Parties soussignées affirment sous les peines édictées par Ia loj que le présent acte exprime
lintégralité de la valeyr des actions apportées. ’

ARTICLE 11 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que ceux qui en seront la conséquence, sont
a la charge de la Sociéte bénéficiaire qui s'oblige a les payer.

ARTICLE 12 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés dés a présent aux porteurs d'originaux, de copies ou d'extraits
certifiés conformes des présentes et de toutes piéces constatant Ia réalisation définitive de
l'apport pour l'accomplissement des formalités légales prescrites.

Fait 48 MONT EAINT AIG%;J ‘
Le J¢ epremize 4
En CINQ exemplaires

dont UN pour I'enregistrement,

UN pour chacune des parties soussignées
et DEUX pour l'accomplissement de formalités requises.

CAP SEINE NORALLIANCE
Patrick APS Jean-Jacques PREVOST

Enregistré 4 : SIE DE ROUEN EST

Le 03/10/2014 Bordereau n°2014/1 518 Case n°16 Ext 8359
Enregistrement :125€ Pénalités :

Total liquidé : cent vingt-cing euros

Montant regu : cent vingt-cing curos
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NORALLIANCE
Société Anonyme
Au capital de 32.647.965 euros
Siége social : 16 Rue Georges Charpak
PAT La Vatine
76130 MONT SAINT AIGNAN
RCS ROUEN 400 214 466

STATUTS MIS A JOUR SUITE A L’AGE EN DATE DU 13 OCTOBRE 2014




ARTICLE ] - FORME
It existo entro les propriétaires des actlons créées ci-aprdset de toutes celles qui lé seralent

ultérieurement, une Soclété Anonyms tégle par les Lolg et is réglements en vigusur, aotamment
parhe Lol du 24 Juillet 1966, ainsi que pac les présents statuts,

ARTICLE 2 - DENOMINATION
La dénominationsoclale est : * NORALLIANCE *.
Dans tous les actes ot documents émanant de la Soci&té et desinbs aux ters, Ia dénomination dojt

&tre précédée ou suivie immédiatement des mots * Société Aunyme * ou des initiales * S.A. " et de
I'énonciation du montant du capital soclal.

ARTICLE 3 - ORJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :
-la pﬂse de participation dans toules entités juridiques avc ou sang personnalité morale, quel

qu'en soit F'ohjet, par vole d'schat, souscription, apport, fuson et la gestion de tous biens mobiliers
et valeurs mobilidres, et de tous biens immobiliers et valeunmobilidres poriant sur ces biens. ctla

gestlon de ces paxticipations.

-la geatlon de services communs et la prestation de sexviceswux différentes Sociétés, Membres du
Groupe. .

- tautes opérations eiviles. commerciales, administratives, fluncidres au profit du Groupe.
- et plus généralement, toutes opérations permetiant le d!veloppemem et le maintien de 1'objet
social, cl-dessusdéﬂni

E4-S CIAL - SUCCUR

Le slége de la société ast ixé : 16 rue Georges Charpak, PAT La Vatine, (76130) MONT SAINT AIGNAN.



It peut &ure transfert en tout eadroie du m2me département ou dans un département limitrophe, par
une simple décision du Conseil d'Administration, sous réserve de natification de ceite décision par
fa prochaibe Assemblée Génrale Ordingize des Actionpaires et partout ailleurs, en verty d'une
décision de I' Assemblée Géntrale Extraordinaire des Actiosnaires, sous réserve des dispositions
1égales en vigyeur. :

Lz Conseil d' Administration.a la faculté de créer.des.agences, succursalss partout od il le Jugera
utile.

I- La durée de la Société est de CINQUANTE annes, compier de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Socidtés, sauf les cas de prorogation au dedissolution anticipée.

[I- L'sanée sociale commence le PREMIER JUILLET et & termine le TRENTE JUIN de chaque
année.

Exceptiounellement, le pmﬁer exercice social comprend e temps écoulé depuis I'immatriculagion
de Ia Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au30 Juin 1995,

g TIIREN
. ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL
I-fgpots
Lors da la conatitutlon de fa socléts, Il a &t fait (o8 apports suivants :

Divarsss personnes ont offactus des apports en numéraire Rour unmontant
total do MILLE CENT L . 1.100,00 francs

La Coopérative Agricols do Haute Normandle (CAHN) a apporté & la

soclété des valaurs mobhllidras détenues dans les soclétés §A ODIEVRE,

Centrale Avicale de Haute Normandle, UNIGEST, LIMAGRO et Socléts

Nouvelle LETICO, lo tout évalu a la sommo de DEUX MILLIONS SiX

CENT QUATRE VINGT DIX HUIT MILLE NEUF CENTS Francs, o!.... 2.698.900,00 francs

fl= te du 28 bre 2004

Aux tarmes du procés-verbal de délibération de Passemhiéa géngraly extraordinalre o

lo capital saclal a 6t8 convertl en euros, puls védult d'uns somme dy 6.612,38 aum;| ::;e:;:::::ﬂzg !:'1(;
411.612,35 2 405.000 euros par Imputation de parelllesomme ds 6.612,35 euras surla postereport A nouveau
A ll‘aul|t‘e de cette opération, lo capital 'lave & [ Somme da 405.000 euros diviss en 22000 actions de 15
euros chacune.

- ) apital 2

Aux termes du procés-varbal de I'assemblée génsrals extraordinalre dy 18 jujn 2004 i
d'augmentar le capltal soclal de 3.800.100 euras par apport en numénire poyr lg pmte?- do 4“05a oﬁf,ﬂﬁﬁ;‘g
4.205.100 euras par I'émisslon do 253.340 actions nouvelleg d9 15 euns dg nominal chagune, ‘

'~ Augrnntalon s oxltl sn date g 9 1 3003

Aux tamms du pracisvarbal de Passamblés génirale extrundinatre d 16 Juln 2008, It a étg
d'augmenter (o capital gaiclal de 4.000.200 auros par apport ennumiraln pour s porter do 4.20!.100"::::: -
n.aqmocum Rarlémlssion de 268.680 actions nouvaliesde 18 euras de nominal chacuns,

V' ugmsntaion do oaite on date dy 27 saptamre 01

Aux termes du procis-varbal da F'assemblée générale @irardnalre du &7 saptembre 201 lag
d'luummmlo.clplhlnuhldn14\000.023iumplrlppou|nnumlnlupou§opnmtdnal‘zﬂﬁ.at:o?:r':: .

422206308 eurcs par imlualon de 233338 ections noLyaads 18 eurea de nominal chazune,



Aux termas d'une délibération de I'assemblée géndralo extrabrdinalre en dala du 14 mal 2014, ls

a d(6 augmentd d'une scmme de NEUF MILLIONS SIX CENT TRENTE SEPT MILLE NEUF Gc;ﬁ{a{ﬂsﬁig!

. la socld
apparanant augelnds 1a sacéts LUNOR DISTRIBUTION, et o oocio. d8 S88870 aotions 1

STRIBUTION, Socl4$ Anonyme au capltel da 11,879,
dont o sl3gs soclal est sls Rus du Général ds Gaulle & LUNERAY (7%%110)' Wﬂlﬂ:ﬁm o aul R‘:%D euras,

Commeres et das Socléiés do DIEPPE sous s numéro 423 110 818, évalus al
NEUF CENT SOIXANTE DIX NEUF MILLE QUATRE CENTS Euaosé (“l':gm:: g;n:t 6 CREEMALIONS

Vil- Augmentation de capital en date du 13 octobre 2014

Aux termes d'une délibération de I'assemblée geénérale extraordinaire en date du 13 octobre 2014, le
capital social a été augmenté d’une somme.de HUIT: CENT QUATRE MILLE SEPT CENT VINGT EUROS
(804.720 €) par apport effectué. par-la Société CAP. SEINE, associée, de '1.000.000 d’actions lui
appartenant au. sein de la société NORALLIANCE LEGUMES; Société par Actions Simplifiée au capital
de 28.000.000 euros, dont le siége social est sis 16 Rue Georges Charpak - PAT la Vatine 2 MONT
SAINT AIGNAN (76130), immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de ROUEN sous le
numéro 792 173 130, évalué a la somme de UN MILLION D’ EUROS (1.000.000 €).»

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

I- Le capital social est fixé a la somme de TRENTE DEUX MILLIONS SIX CENT QUARANTE SEPT MILLE
NEUF CENT SOIXANTE CINQ EUROS (32.647.965 €). Il est divisé en DEUX MILLIONS CENT SOIXANTE
SEIZE MILLE CINQ CENT TRENTE ET UN (2.176.531) actions d'une seule catégorie de QUINZE EUROS
(15 €) chacune, libérées de la totalité de leur valeur nominale.

0- Chaque admlnigtrateur doit étre progriduire d'un nombnd'actions x4 UNE.

ARTTCLE S - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL
j uuﬁmmiuutmmwtmmmammmnﬂﬂgsmﬂhm.

L'Asscaiblée Génfrale Extraordinalre, sur [o rapport é Conwil d'Administration, et seuls
compétente paur décider I'sugmentation du capital, -

Les xcticanaires gnt, proportionneliement au mouatant de fars actlons, un droit de préférence i la
souscription des actions en numéraire dmites pour réalinr unz wymenution de capital. Les
sctionnaires pauvent resoncer & titre individuel A leur drolt préférantat,

Lo droit i l'atribution d'sctlons nouvelles aux actionnaires, i lasulte de Iincorporstion au capital de

réserves, béndfices ou primes d*émission, appactient au oupraprittalre, sous réserva des droits de
V'usufiralder,

ARTICLED - LIRRRAYION DES ACTIONS

Les actions souscrites en muméraire doivent &ure obligatolement fibérées d'un quart s maing de
leur valeur cominale lors de leur souscription et le cas écliint, de 1a totalité do La prime d'émigsion.

La libéradon du ‘susplus doit intervenic en une ou plusleurs fuls, sur décigion du Consell
d*Administration, dans te délal de cing ags 4 compter du jour ol I'tugwentation de capital est
devanus définitve.

Les appels de fonds sont portés 3 la connaissance des sauscripteurs par lettre recommandée avec
accusé de réception, expédie quinze jours au moins avau [ date fixés pour chaque versement.
Les versemeas sont effectuts, soit au sidge social, soitentout autre endroit indiqué & cet effet.



Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montgtt non libéré des actions entraine, de
plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalit quelconque, e paiement d'un intérét
au taux légal,  partir de la date d'exigibilité, sans pr&judic de 1'action personnells que la Socisté
. beutexercer contre I'actionnaire défaillant et des mesures d'eécution forcés prévues par la Loi,

La réduction du capital est autorisés ou décidés par I' Assentlée Générale Extraordinaire qui peut
déléguer au Conseil d'Administration, tous pouvoirs pour!s réaliser. En avcun cas, elle ne peut
porter attelnte & I'égalité des actionnaires. ‘

La réduction du capltal social & un montant {oférieur au ndtimum légat ne peut 8ire décldée que
sous Ia condition suspensive d'une augmentation destinfe A suzner celui-ci & un montant au moins
égal i ce montant minimum, gauf transformation de Ia Sociétéea Société d'une autrs forme.

En cas d'inobservation de ces dispositions, tout intéressé peut demander en justice Ia dissolution
de la Société. :

Toutefols, Ie Tribunal ne peut proooncer la dissolution, si aujour od il statue sur le fond, la régulari-
sationa eu lieu. : .

Le capital peut 8tre amorti conformément aux dispositions do ik Loi.
ARYICLE 11 - FORME DES ACTTONS
Les actions sont obligatoirement nominatives. Biles dommat licu 2 une inscription en compte

individuel dans les conditions et selon les modalités pxéves par les dispositions légistatives et
réglementaires en vigueur. Eiles sont numérotées de 1 2 27.00.

Ces comptes individucls peuvent &tre des comptes " nominitfs purs * ou des comptes * nominatifs
administeés * au choix de 1'actionnaire.

Les actions sont indivisibles A 1'égard de la Société. Les copropriftaires indivis d'actions sont °
représentés aux Assemblées Générales par 1'on d'eux ou pirun mandatalre commun de leur choix.

A défaut d*accord entre eux sur le choix d'un mandataire, welui-ci est désigng par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en réféxé 4 la demande du copropriétaire le plus
diligent,

Le droft de vote attaché & 1'action appartient & 1'usuftuitier dans les Assemblées Générales
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Assemblées Génirales Extraordinaires, Cependant, les
actionnaires peuvent convenir entre eux de toute autre répatition pour 1'exercice du droit de vote
aux Assemblées Générales. En ce cas, ils dévront porter lear convention 4 Ia connaissance de 1a
Société, par lettre recommandée adressée au sidge social ; Ia Société étant tenve de respecter
cette convention pour toute Asscmblée Générale qul se rémirait aprés 1'expiration d'un délai d'un
mois sulvant 1'envol de la lettre recommamdée, le caclet de 1a poste faisant foi de la date
d'expédition, :



Le droit de I'actionnaire d'obtenir communication de docaments sociaux ou de les consulter peut

€galement birc exercé par chacun des co-propriétaires d'sctions indivises, par l'usufvuitier et le nu-
propridaire d'actions,

I- La proprifté des actions résulte de leur inscription en compte individuel au tom du ou des
titulaires sur 18 registres tenus A cet effet au sidge social,

La cession des actions a'opbre, & 1'égard des ters et de I Seclété, par un ondre de mouvement de
compte 4 compte signé du cédant ou de son mandataire. L mouvement est mentionné sur ces
regisices.

La transmission des actions, A titre gratuit, ou en suite dedécls, s'opére &galement au hoym d'un
ordre de mouvement do compte & compte, mentionné sur le registre des mouvements de titres sur
Justification de Ia mutation dans les conditlons légales.

II- Les gctions me sont nmégociables qu'aprds I'immtriculation de fa Société au Registre du
Commerce et des Sociétés. Ba cas d'augmentation du capital, les sctions sont négociables A
compter de Ia réalisation définitive de celle-ci.

Les mouvements de titres mon Libérés des versements exigibles ae sont pas autordsés.

- Sauf en cas de succession, de liquidation de communtué de biens entre poux ou de cession,
soitd unconjoint, soit & un ascendant ou & un descendant, s cession d'acticns & un ters A quelque
titre que ce soit est soumise 4 1'agrément préalable du Conseil d* Administrtion.

A cet effet, le cédant doit notiffer 2 la Société, une demande d'agrément indiquant I'identité du
cessionnaire, le zombre d'actions dont 12 cession est eavimgée, et le prix offert, L'agrément résulte
soit d'une notfication émanant du Conseil, soit du défuut de réponse dans s délai de trois mois 2
compter de la demande.

En cas de refus d'agrément du cesslonnaire proposé et & molns que le cédant décide de renoncer 3

Ia cession envisagée, Ie Conseil d'Administration est tenu, dans le délsi ds trois mols  compter de
la notification du refus, do fuire acquérir les actions soit pirun actionnaire ou par un tiers, soltparla
Saclété en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas, wec Ie consentement du c&dant.

Cette acquisition a Meu moyenuant un prix qui, 3 défaut d'sccord eatre Tesparties, est détermins par
vole d'expertise dans les conditlons prévues & 'article 1843-4 du Code Civil.

Si, A I'expiration du d@lai de trois mois ci-dessus préw, 1'achat n'est pas réalisé, I'agrément est
considéré comme donné. Toutefols, ce délai peut &tre prolongé par décision de justice a Ia
demande de Ia Soclété, .

IV- Les dispositions qui précident sont applicables 3 tutes les cessions 4 un tiers, méme aux
adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justce ou autrement,

V- En cis d'augmentation de capital par émission d'actious de numéraire, Ia cession des droits de
souscription est soumise 2 autorisation du Conseil dans lesconditions prévues au NI ci-dessus,



VI- La cesslon de droit A attcibution d'actions gratuites, ¢n cas d'incorporation au capital de
bénéfices, réserves, provisions ou primes d'¢mission ou de fusion, est assimilée A a cession des

actions gratuites clies-m&mes et doit donner licu & demsde d'agrément dans les conditions
définies au I ci-dessus.

. . e - - | EZ}E:”:" Izl:n!lns._...  eeer e

I~ Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actifioclal, 3 une part proportionnetle & la
quotlté du capltal qu'elle représsnte et donne drolt au fote et A la représentation dans les
Assemblées Générales, dans les conditions fixées par la Loi ¢tles statuts,

Toutactionnaire & Ie drolt d'8tre informé sur Ia marche de 1sSociété et dobtenir communication de
certains docyments soclaux aux époques et dans les conditiozssprévues par Ia Lol et Ies slatuts.

II- Les sctionnalres ne supportent les pertes qu'a concurrencs de 1eurs apporis.

Sous réserve des dispositions leglles.et statutalres, gucun: majorité ne peut leuf imposer une
augmentstion de leurs engagements, Les droits et obligations attachés A 1'action sulvent le titre
dans quelle que main qu'il passe. '

La possession d'ume action comporte de plein droit adiision aux décislons de 1'Assemblée
Geén’rale et aux présents statuts. La cession comprend tous les dividendes échus et non payés A
échoir, ainsl qu'éventusllcment la part dans les fonds dsxéserve, sauf dispositions contraires
notifiéesAla Société, -

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres reprézentit's d'un actionnaite 09 peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellé sur les biens et documents soclaux,
demander le partage ou la licitation de ces bieos, ni s'immiser dans 'administration de la Société.

- Hs doivent, pour 1'excrcice de leurs droits, 5'cn rapporter ax inventaires sociaux et aux décisions
de I'Assemblée Générale. : .

ITE- Chaque fols qu'il est nécessaire de posséder un certain tombre d"actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou dttribution de titres, ou lors d'une
augmentation ou d'uns réduction de capital, d'use fushn ou de touts autre opémtion, les
actionnaires possédant un nombre d'actions inféricur & celuirequis, no peuvent exercer ces droits
qu' la condition de faire leur affaire personnelle de1'obtentiin du nombre d'actions requis.



1- Companition

La Société est administrés par un Conseil d' Administrattosde trois membres au moins et de douze
au plus ou de quinze au plus, si les actions ds In Saciéé vimnent 1 &tre admises A Ia cote officielle
d'uns bourse ds valeurs, sous réserve ds Ia dérogation 1égals prévuc cacasde fuston.

Les sdministrateurs sont nommés ou renouvelés dans feus fonctions par I'Assemblée Générale
Onrdigaire des actionnaires qui peut les révoquer & tont momt.

Toutefois, en cas de fusion ou de sclssion, la nominationdes administrateurs peut dtre fuite par
1' Assemblée Générale Extraondinaire,

Les administeateurs peuvent étre des personnes physiues ou des persomnts morales. Les
. adminigirsteurs personnes morales sont temus lors de leur nmination, do désigner un représentant

- qui est soumis sux meémes conditions et cbligations et qui encourt les mimes
responsabilités civiles et pénales que o'l était administater en son nom propre, sans préjudice de
la responsabilité solidaire de Ia personne morale qu'il représente, Co mandat de représentant
permanent lui est donn pour la durée do celul de 1a persoine morale qu'il représeate ; il doit etre
rencuvelé & chaque renouvellement de mandat do celfe-ci.

Lorsque Ia personne morale tévaque fon représentant, ellsest tepue de notlfier cette révocation &

1a Société, sans délal, par letire recommandée et de dkiguer selon les mémes modalités, un )
nouveau représentant permanent ; il cn est ds mBma en cas de décls ou de démission du
représentant pormanent,

Un Administrateur personne physique ne peut appertenir sinultanément 3 plus de cing conseils d' Administration
ou consells de surveillance de sociétés anonymes, ayant lewr sidge en France métropolitaine, sauf les exceptions
prévues par la Loi, :

Tout sdministrateur personne physique qul lorsqu'il swide & un souvesn mandat se trauve en '’
infraction avec les dispositions da I'alinéa précédent, dolt, dans les trols mois de 52 nomination, se
démetire de 'un de ses mandats. A défaut, il estxéputé s'tire démls de son souvesu mandat.

Un salerié de la Sociétd ne peut &ire nommS administrateur que si son contrat de travait est
antérieur de deux années au moins 4 sa womination et canespond A un emplof effectif, Le nombre
des adminstrateurs 1és 3 Ia Société par un contrat d travail se peut dépasser le ters des
administrateurs en fosctions.

La conditlon d'ancieansté du contrat de travail n'est pis requise si 12 Soclété n'a pas elle-méme
deux années d'existence.



2- Limite d'dge - Dusée des Gorgiions |

Nul ne peut &we mommé administrateur si, ayant dépsssé I'dge de soixante quinze ans, s
nomination a pour effet de porter & plus du tiers &3 membres du Conseil, le oombre
d'administrateurs ayant dépass& cet dge. Le nombre des siministrateurs ayant dépassé I'dge de
solxante quinze aus ne peut excéder le tiers des membres du Conseil d'Administration. Si cette
limite est aitelnts, I'administeateur le plus 436 est réputs déslslonnalre,
La durée des fonctions des administrateurs est de gix annés; elle expire & I'issue de I'Assemblée
qui statue gur les comptes de I'exercice écoulé et tenue dus F'année au cours de faquelle expire
leur mandat, Les administrateurs sont toujours rééligibles.

3- Yacances - Coopiation

En cas do vacance par décls ou démission d'un ou plusiews sibges d'adminlstrateur, le Conseil
c!'A"idmIn!silc tration peut, entre deux Assemblées Générals, procéder ) des nominations & titre
pm Eﬂ . -

Toutefols, 8'il s reste plus qu'un seul ou que deux adminlimteurs en fonction, celul-<i ou ceux-cf,
ou A défaut le ou les Commissaires aux Comples, doiventconvoquer immédiatement ' Assemblés
Générale Ordinaire des sctlonnaires & I'effet de compléter1ufiectif du Consell,

Les nominatlons provisoires effectues par le Conseil 8°Administration, sont soumises A Ia
ratfication de Ia plus prochaine Assemblée Générale Ordimsire. A défaut de mtification, les
délibérations prises et les actes accomplis antérieuremant pirle Conxeil a'en demeurent pas moins
Vl!lbles. :

L 'sdministrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction (lue peadant le temps
restant & courir du mandat de son prédécesseur.

WEW

_ Chagque administrateur doit étre propriétaire d'sctions dontie nombre st fixé 2 Varticle 7.

St au jour de sa nomination, un administrateur o'est pas pupriétaire du nombre d'sctions requis ou
st en cours de mandat, i) cesse d'en &tre propriétaire, il ¢t réputé démissionoaire d'office s'il n'a’
pas régularisé sa situation dans un délai de tros mais.

ARTICLE 17 - BUREAU DV CONSEIL

Le Conseil d" Administration élit parmi ses membres un Président qui est, 4 peine de nullité de fa
nomination, une personne physique. Il détermine sa rémunisation.

Pour P'exercice de ses fonctions, le Président du Conseil d'Administration ne doit pas étre gé de plus

de 70 ans. Lorsqu'en cours de fonciic?ns cefte limi}e d'dge aura été atteinte, le Président du Conseil
d' Administration sera réputé démissionnaire d'office et il era procédé & la désignation d'un nouveau Président

dans les conditions prévues au présent article.

Le Président représente le Conseil d'Adminislratim'n..!l uganise et dirige les travaux de celui-ci dont il rend
compte 4 I'Assemblée générale et exécute ses décisions It veille aw bon fonctionnement des organes de 1a

Socidté et s'assure que les administrateurs sont en mesure de remplir leur mission.

En cas d'absence ou d'empéchement du Président. le Conseil désigne 3 chaque séance ceiui de ses membres

présents qui doit présider la séance.



ARTICLE 18 - REUNION ET DELIBERATION DU CONSEIL

Le Conseil d"Adminisiration se céunit aussi souvent que I'intérét de laSociété I'exige, sur
convocation de son Président. De plus, si le Conseil ne s’est ps réuni depuis plus de deux mois, des

- administrateurs constituant au moins le ticrs des membres du Coeil peut demander au Président de le
convoquer sur un ordre du jour déterming,

" Lorsque les fonctions de Président et de directeur général sont dissoci, e directeur général peut demander au
Président de convaquer le Conseil sur un ordre du jour déterming, '
Le réglement intérieur peut, conformément aux dispositions légales riglementaires, déterminer les conditions

d’organisation des réunions du Conseil d’Administration- qui fuvent intervenir par des moyens de
visioconférence.

It est tenu un regisire de présence qui est aigllé par les adminisiricurs participant & la séance du Conseil
d' Administration.

Les délibérations sont prises aux canditions de quorum et de majoritépévues par [a Loi. En cas de partage des
voix, celle du Président de Ia séance est prépondérante. _

Le Conseil d' Administration dél.em\ine les orientations de 1'activité dela Saciété et veille 4 leur mise'
en ceuvre, : .

Sous réserve des pouvairs expressément attribuds aux assemblées dActionnaires et dans Ia limite de I'objet
social, il se saisit de toute question intérossant la bonne marche de I Société et régle par ses délibérations les
affaires qui I2 concement. Le Conseil d’Administration procéde wx contrbles et vérifications qu'il juge
opportuns.

Chaque Administrateur regoit les informations nécessaires & 1'accomplissement de sa mission et peut se faire
communiquer tous les documents qu'il estime utiles. .

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagde méme par lesictes du Conseil d’ Administration qui ne
relévent pas de 1’objet social, si elle ne prouve que le tiers savait quo licte dépassait cet objet on qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances. Toutes décisions qui limisraient les pouvoirs du Conseil seraient
inopposables aux tiers. - .

La compétence du Conseil d' Administration s’étend 4 tous les actes d'Administration et méme de disposition qui
ne sont pas expressément réservés 4 1" Assemblée générale par la Loi elpar les présents statuts.

Le Conseil d' Adnvinistration peut consentir 8 tous mandataites de sonchoix, toutes délégations de pouvoirs dans
{a limite de ceux qui lui sont conférés parla Loi t par les présents staus,

ARTICLE 20 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Conformément aux dispasitions de I'article L. 225-51-1 du Code de cimmerce, la direction générale
de Ia Société est assumée sous sa responsabilité, soit par le Présidentdn Conseil d’ Administration, soit par une
autre personne physique nommée par le Conseil d’ Administration et prtant le titre de directeur général.

Le choix entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale est effectué par le Conseil
d' Administration lots de la désignation de son Président. Les Actioruires et les tiers en sont informés dans les
conditions réglementaires.

La délibération du Conseil d’ Administration relative au choix de la mudalité d'exercice de la direction

générale est prise & la majorité des administrateurs présents ou repésentés, L'option retenue par le Conseil
d' Administration nie peut &tre remise en cause que lors du renouvelltment ou du remplacement du Président du
Conseil d' Administration, ou 4 I'expiration du mandat du directeur ghéral.

Le changement de modalité d'exercice de la direction générale n'entrilne pas une modification des statuts.



1- Directeur général

~ En fonction du choix effectué par le Conseil d'Administration confirmément aux dispositions ci-dessus, la

direction générale est assurée soit par le Président, soit par une peromne physique, nommée par le Conseil
d' Administration et poriant le titre de difecteur général, e e pe

... Lorsque le Conseil " Administration choisit la dissoeiation des. foncticsde Président et de directeur général, il
procéde & Ia nomination du directeur général, fixe la durée de son mandiqui ne peut excéder celle du mandat du
Président, détermine sa rémunération et, le cas échéant, les limitations ¢ 5¢8 pouvoirs.

Pour I'exercice de ses fonctions, le directeur général ne doit pas &tre 4j¢de plus de 70 ans. Lorsqu'en cours de
fonctions cette limite d'Age aura & atteinte, le directour géndral, seraviputé démissionnaire d'office et il sera
procédé a In désignation d'un nouveau directeur général,

Le directeur général est révocable & tout moment par le Conseil d'Advnistration. lorsque le directeur général
n'assume pas les fonctions de Président du Conseil d’Administraion, sa révocation peut donner lieu a
dommages-intéréts, si elle est dédcidés sans juste motif,

Le directeur général est investi des pouvoirs les plus étendus pour igir en toute circonsiance au nom de la
Socidté. Il excrce ces pouvoirs dans I2 limite de "objet social et sus réserve de ceux que 1a Loi attribue
expressément aux assemblées d° Actionnaires et au Conseil &’ Administstion.

Le directeur général représente I Société dans ses rapports avec les tirs. La Société est engagée méme par les
actes du directeur général qui ne relévent pas de I'objet social, & moinsqu'elle ne prouve que le liers savait que

I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1'ignorer compte tenu ds circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

11 - Directeurs généraux délégués

Sur proposition du directeur général, que cette fonction soit wswumeéz par le Président du Conseil
d'Administration ou par une autre personne, le Conseil d'Adminiirtion peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le directeur général avec le titr:de directeur géndral délégus,

Le nombre maximum des directeurs généraux délégués est fixé 4 cing. Lo

Pour I'exercice de leurs forctions, les directenrs généraux délégués nodoivent pas éire dgés de plus de 70 ans.

Lorsqu'en cours de fonctions cette limite d'age aura éé atteinte, le directeur général délégué concerné sera
réputé démissionnaire d"office. .

I- L'Assemblée Générale peut allover sux administrateurs, en rémnération de leur activité, une
somme fixe annuelle, A titre de jetons de présence. Le Conseil {'Administration répartit cette
rémunération librement entre ses membres.

I- La rémunération du Président du Conseil d' Administration et cellsdu ou des Directeurs Gén&raux
est déterminée par [s Conseil d' Administration. Elle peut 8ire fixe ouproportionnelle, ou  1a fois fixe
et proportionnsile,

M- 11 peut &tre alloué par le Conseil d'Administration, des rémuntations exceptionnelles pour les
missions ou mandats confiés A des adminjstrateurs ; daas ce cas, C fémunénations portées aux
charges d'eploitation sont soumises A I'approbation de I'Assemblé Générale Ordinaire dans les
conditions prévuesa I'article 22 des statuls.

IV- Aucune autre rémusération permanente ou uon, be peut 2tre venge aux administeateurs autres
que ceux investis'de la Direction Générale et ceux liés d1a Société pir un contrat de travall dans les
conditions autorisées par la Loi.



ARTICLE 22— CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant directement ou indirectoment ou P personne interposée entre 1a

Soctété et son directeur général, I'un do ses directeurs généraudélégués, Fun ds ses administrateurs, I'un de ses
‘Actionneires disposant d’une fraction des droits de vota su Hare 3 5% ou s'f1 s'aglt d'une Société actionnaire,
1a Société Ia contrdlant au sens de Particle L.233-3 du Codo e commerce, doit 8tre sournise 4 I'autorisation
préalable du Conseil o" Administration dans les conditions 1¢gal.

Sont gelement soumisés A autorisation préalable, les © - erloiis lieEvemnt entre I Sociéé et

uns suire eaeprise, s I'ua des adminisirateurs ou Dirsteurs Généraux do s Socléeé est
propriéuire, assoclé indéfiniment responsable, gérant, admigiraicur, Directeur Général, membre
du Direstoire ou du Consell de Surveillanca de I'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux caentions portant sur les opérations
courantes e conclues & des conditlons normales.

Un ou plusicurs Commissaires aux Comptes titulaires son! gommés et exercent leur mission de
controle conformément & Ia Loi. -

N5 ont pour mission permanente, I'exclusion de toute inpixtion dans In-gestion, de vérifier les
ivres et les valeurs de1a Société, etde contsdler la régulasitiet In sincérité des comples soclaux,

Un ou plusieurs Commissaires sux Comptes suppléant: sont pommés, qui sont appelés A

remplacer s ou les Commissaires sux Comptes titolairesen cas d'empéchement, de refus, de
démission cude décls. _

ASSEMBLEES D'ACTONNAIRES

Les décisions dos ujﬁonnﬁtes sont prises ¢o Assembiée Gisirale,

Les Assemblées Génénles Ordinaires sont celles qui sontappelées & prendre toutes décisions qui
os modifient pas leg statuts. .

Les Assemblées Génénics Extraordinaires sont cellesappelécs 3 décider ou 3 autoriser des
modifications directes ou indirectes des statuts.

Les Asseblées Spéciales réunlssent les dtulaires d'utions d'une catégorie déterminée pour
sttuer sur une modification des droits des actions de cettcatégorie.

Les dellbérations des Assemblées Générales obligen (ous les actionnalres, méme absents,
dlssidents ouincapables.



Les assemblées générales sont convoquées dans les conditionsfixées par la Loi.
Les réunions ont lleu an sidge social on en tout autre endroit pricisé dans l'avis de convocation.

Le-Conseil d’ Administration peut décider que les Actionnairespourront participer et voter d toute Assemblée par -
visioconférence ou par tout moyen de télécommusication éttnettant leur-identification-dans les conditions -
tégales ot réglementaires. -

La convocation est faits solt par un avis insér dans un jours! d"annonces 1égules du département
du sidgo social et letre ordinaire, quinze jowrs avant date de 1'Assemblée, soit par lettre
recommandée adressée dans Ie mame délai. :

Lorsqu'une Assemblée n'a pu régulidrement délibérer, fuute de réunir le quorum requis, la
deunidme Assemblée et , le cas Schiéant, fa deuxidme Assemilée prorogée, sont convoquées dans

les mames formes que Ia premidre et I'avis de convacatim rappells Ia date de Ia premidre et
reprodult son ardre du jour.

ARTICLE 26 - ORDRE DUJOVR
I- L'ordre du jour des Assemblées est arrété par I'auteur de liconvocation.

_I1- Un ou plusleurs sctlonnaires, représentant au moins la quotité du capital social requise et
agissant davs les conditions et délais fixés par Ia Loi, ont Ia faculté de requérir, par letire
recommandée avec demands d'avis de réoeption, V'inscripton & 1'ordre du jour de I'Assemblée de
projets ds résolutions. '

ITI- L' Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'et pas inscrite & I'ordre du jour, lequel ne
peut &tre modifié sur deuxidme convocaton. Elle peut toutfuis, en toutes circonstances, tévoquer
un ou plusieurs administrateurs et procéder & Jeur remplaceneat.

ARTICLE 27 - ADMISSION AUX ASSEMBLEES - POUVOIRS

I- Tout sctionsaire a le droit de participer aux Asswblées Générales et aux délibérations,
pertonzellement ou par mandataire, quelque soit le nombrds ses actions, sur simple justification
de san {dentité, dislors que ses titres sont libéréa des verxnonls exigibles et inscrits en compte &
son nom, depuls cing jours au molns avant I date de la réudon.

- Tout actionnaire peut voter par carrespondance au muyen d'un fornmulaire dont il peut obtenir
[*eavoi dans les conditions indiquées pacl'avisde convacaton 4 I' Assemblée,

Iil- Un sctionnaire ne peut se faire représenter que par on conjoint ou par un autre actionnaire
justifiant d'un mandat.



[ - Une feuille de présence est émargéa par les Actionnaires prittnis &t les mandataires et 4 laquelle sont annexés

les pouvoirs donnés A chaqus mandataire et le cas échéant, lof frmulaires de vote par correspondance. Elle est
certifide exacte par le bureau de I’ Assemblée, '

11 - Les asenibldes sont prdaldées par 16 Président dw Consell PAdministration ou; on son absence, .
par un Administrateur spécialement délégué & cet effet par lo Conseil, A défaut, I'Assemblée élit elle-m&me son
Président.

Les deux Actionnaires, présents et acceptants, représentant tartpar eux-mémes que comme mandataires, lo plus
grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs

Le bizreau ainsi constitué, désigne un secrétaire qui peut &tre pis en dehors des membres deI'Assemblée.

I - les délibérations des assemblées sont constatées par desprocts-verbaux signés par les membres du bureau
et établis sur un registre spécial conformément & Ia Loi. '

Les copies au extraits des procds-verbaux de I'Assemblée soitvalablement certifids par le Président du Conseil
d' Administration, par un Administrateur exergant les foncions de directeur général ou par le secrétaire de
1'Assemblée.

I- Le quorum cst calculé sur l'ensemble des actions cozgosant ls capital soclal, sauf dans les

Assemblées Spéciales obil est calcul6 sur l'enscmble des aitions dela catégorie intéressée, le tout
déduction fulte des actions privées du droit dc vate en vertudss dispositions dela Lol

En cas de vote par correspondance;, il ne sera tenu Comjtt, pous le calcul du quorum, que des
formulsires diment complétés et regus par la Société tnis jours au mofns avant la date de
1*Assembiée.

}- Lo drolt de vote attaché aux actions de capital ou de joussance est proportionsel & 1a quotité du
capital qu'elles représentent. Chaque action donne droitd uws volx.

1lI- Le vote s'exprime & main levée, ou par appel noninal, ou au scrutin secret, selon ce gu'en
décide le bureau de 1'Assemblée ou los actionmalres. Les actionnaires peuvent aussi voter par
correspondance. :

L'Atsemblée Générale Ordinaire prend foutes décidoos excédant les poavoirs du Conseil
d'Administration et qui n°ont pas pour objet de modifier ks statuts.

L' Asseblée Géntrate Ordinaire st réunie au molns une (s |'an, dans les six mois de la clbture de
M'exercice soclal, pour statuer sur les comptes de cet exexice, sous réserve de prolongation de ce
d&lai par décision de justice.



Elle ne délibre valablement, sur premiére convocation, que i les actionnaires présents ou

~ représentés ou votant par correspondance, possident au molts le quart des actions ayant le droit
de vote. ,

Aucun quorum n'est requis sur deuxidme convocation, Fle statue 2 la majorité des voix dont
dlsposent les sctionnaires présents ou représcands ou Volant s Comesgondance.

L' Assemblée Générale Extracrdinaire peut modifier les satuts dans toutes leurs dispositions et
décider moamment la wansformation de Ia Soci€té en Soclsté d'une autre forme, civile ou
commerciale. Blle ne peut toutefols augmenter les engageminis des actionnaires, sous téserve des
opératlons résultant d'un regroupement d'sctions régulidrentat effectué.

L' Assemblée Générale Extraordinaire ne peut délibérer valiblement que ol tes actlonnalres présents
ou représentés, Ou vount par correspondance, poss2dent & moins, sur premidre convocation, fa
moité et, sur deuxidme convocation, Ie quart des actionsayant le droit de vote. A défaut de ce
dermler quorum, In deuxitme Assemblée peut &tre prorogésiuns date postérieurs de deux mois au
plus i celled laquelle elle avait ét8 convoquée. . :
L' Assemblée Générale Extraordinalze statue & Ia majorit$ ¢ deux tiers des voix dontdisposent les
actionnaires présents ou représentés, ou votant par correspodance, sauf dérogationlégale.

_ Dans les Assemblées Générales Extraordinaires, & forme costitutive, c'est & dire celles appelées A
délibérer sur 'spprobation d'un rapport en nature ou 1"ocioi d"un avantage particulier, I'apporteur
ou le bénéficiaire n'a volx délibérative i pour lui-méme, oicomme mandataire,

S'il existo plusiours catégories d'actions, aucune modifiation ne peut btre faite aux droits des
actions d'une de ces catégories, sans vote conforme d'ue Assemblés Générale Extraordinaire

ouverte & tous les actionnaires, et en outre, sans vate ¢galement conforme d'une Assemblée
Spéciale ouverto aux sculs propriétaires desactions dela ciltgorie Intéressée,

Les Assemblées Spéciales sont convoqueen'et déliberent dans les mémes conditions que les
Assemblées Générales Extraordinaires sous réserve des dipositions particulidres applicables aux
Assembiées de titulaires d'actions & dividende prioritaire lus droit de vate. i

Tout sciionmaire a le droit d'cbiesir, dans les condlions et aux époques fixées par la Loi,
communication des documents nécessaires pour lui pomtire de se prononcer en connsissance
de cause, et do porter un jugement sur la gestlonet le contrdle de 1a Société.

La nature de ces documents et les conditions de teur envol ou mise i dispositlon sont déterminées
pac 1a Lol et les réglements.



L'sanée sociale est définie & I'article 5.

.

ARTICLE 35 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

11 est tenu une comptabilité régulidre des opérations social , conformément aux lois et usages du
commerce.

A la cloture de chaque exercice, le Conseil d' Administratim dresse 'inventaire des divers éléments
de l'sctif et du passif. Tt dresse égaloment les comptes ansels conformément aux dispositions du
Titre IT du Livre ler du Code du Commerce. -

11 anzexe au bilan un état des cautionoements, avals et gannties donnés par la Société et un Etat
des suretés consentics par cile.

.1 &ablit un rapport de gestion conteant fes indications fixies pac Ia Lol

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le sapport sutla gestion du groupe lorsque la Société
doit établir et publier des comptes consolidés dans les condtions prévues par la Lol.

Le cas échéant; 1o Conseil d'Administration &tablit les dcuments comptables prévistonnels dans
les conditions prévues par la Loi.

Tous ces documents sont mis 2 1a disposition des Commisalres aux Comptes dans les conditions
1égales ct réglemzntaires. .

Sur lo bénéfice do chaque exercice diminué, le cas &dfant, des pertes antéricures, sont tout
d'abord prélevées les sommes & porter en réserve ea sppication de In Lo}, Alnsi, il est prélevé 5 %
pour constituer {e fond de réserve légale ; ce préldvementeesse d'Sire obligatoire lorsque ledit fond
attelnt le dixidms du capital social | it reprend son cous lozsque, pour une cause quelconque, Ia
téserve légale est descendue au dessous de cette fraction.

Lo béntfice distribusble est constitué par le béusfice de lexercice diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en résorve cn application de Ia L et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, I'Assemblée Générale préléve ensuite, lis sommes qu'elle juge 3 propos d'affecter
2 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordiaires ou extraordinaires, ou de reporter &
pouveau.



Le solde, 'il en existe, est téparti eatre toutes les actions projortionneltementd leur montant libéré
et non amorti.

 Cependant, bors le cas de réduction de capital, aucunedistribution ne peut &t fiito aux
actionnaires lorsque les capltaux propres sont ou deviendraidt 4 I suite de celle-ci, inférieurs au
mmontant du sapith augmens des réserves que la Lol ois les stiuts e permettentpas de distrbuer.

L'Assemblés Générale peut décider la mise en disiribution i svmmes prélevées sur les téserves
facultatives, solt pour foumir ou compléter un dividends, ot titre do diswibutlon excepticanelle ;
en ce cas, Ia déclslon indique expressément les postes do riétve sur Tesquels les prélévements
sont ef{ecm!s. Toutefols, les dividendes sont dstribués parporité sur o béaéfice distribuable de
1'exercice. -

Les pertes o'il en existe, sont, aprés 'approbation des compys par }' Asssmblée Générale, inscrites
a du:c Itl:mnme spécial pour &ire imputles sur les bénéfies des excrcices ultdrieurs jusqu'd
extinctlon. :

Les modalités de mise en palement des dividendes en mméraire sont fixées par 1'Asszmblés
Générale, ou d défaut, par Ie Conseil d' Admiaistration.

Tautefuols, Ia mige en paiement de dividendes doit avoir lin dans un ciehl maximal de neuf mois
aprés lacloture de I'exexcice, uufprolonslﬂqn de ce délal pir autorisation de justice.

Lorsqu'usi bilan établi au cours ou & I fin de Vexercice et tifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparattre que Ia Sociéts, depuls la clOture de 1'exerice précédent, aprés constitution des
amortisssments et provisions nécessaires, déduction fuite ¢ y @ liou des pertes antérieures ainsi
que des sommes & poiter en réserve en application de Ia Lol cu des statuts, et compte tenu du
report bénéfictaire, a réalisé un bénéfice, il peut dtre disteitué des scomptes sur dividendes avant
I'spprobation des comptes de U'exercice. Le montant de ceswonxpies ne peut excéder le montant
du bénéfice ainsi définl,

La Société ne peut exiger des actionnaires aucune répétiticn do dividends, sauf si Ia distribution a
&1 effectuo en violation: des dispositions Iégales et sil.Société €uablit que les bénéficiaires
avalent connalssance du caractire irrégulier do cette disiibution au moment de celleci ou ne
pouvaient I'ignorer compte tenu des clrconstances.

L'sction en répétition est prescrite trois ans apris Ia mii en palement do ces dividendes. Les
dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en plenient sont preserits.



Si, du fult de pertes constatées dans les documents comptittes, les capltaux propres de Ia Société
deviennent inférieurs & 1a moitié du capital soclal, le Ciuseil d'Adminisiration est tenw, dans les
quatre mols qui suivent 1'approbation des comptes ayant Alt apparsltre ces pertes, de convoquer

:Asllemblee Générale Extraordingire & 'effet de déciders'il y » ieu A dissolutlon anticipée de la
oclété.

Si Ia dissolutlon n'est pas prononcée, le capital doit &, sous réserve des disposidons 16gales
refatives au capital minfmum ‘et dans le délal fixé par laloi, réduit d'un montant égal & celui des
pentes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves, sl damce délal les eapitaux propres n'ont pas
€16 reconstitués A concurrence d'uns valeur aun moins égalsi [a moitié du capite social.

Dans tous les cas, In déclsion de 1'Assemblée Générale dilt faire I'ohjet des formalités de publicicé
requises par les dispositions raglementaires applicables.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressipeut demandor en justice 1a dissolution
de la Société. 1 en est de mémo si 1es actionnaires n'ont pudélibérer valablement,

Toutefois, le tribunat ns peut prononcer Ia dissolutio, si au jour o il statue sur le fond, la
régularisation a eu licu.

Lorsque la Société, dans les deux ans suivant son immuiculation acquiert un bien appartepant 3
un actionnaire, et dont la valeur est su moins égale & un dxi2me du capital soclal, un Commissaire,

chargé d'apprécier, sous sa responsabilité, Ia valeur de ctblen, est désigoé par décision de justice
i la demande du Président du Consell &' Administration. ‘

Le rapport du Commissaire est mis & Ia disposition des actionmaires. L'Assemblée Génfrale
Ordinaire statue sur I'évaluation du bien, & poine de nulliy de 1'acquisition,

Le vendeur n'a voix délibérative, ni pour ful-m@me ni conme mandataire.
Ces dispositions ue sont pas applicables lorsque V'acquisition est falte en Bourse ou sous le

contedle d'une autorité judiciaire ou dans Ie cadre &3 opérations courantes de [a Société et
conclues A des conditions normales.



ARTICLE 40 - TRANSFORMATION

La Soci#1é peut s transformer en Sociéié d'une autre forh 8l tu moment de 1a transformation,
elle a au moins deux ans d'existence et si elle a Etabli et fait spprouver par les actionnaires les bilans
de ses deux premiers exercices. '

La décision de transformation est prise sur le rapport des Coamisaites aux Compies dé I Sociéts,
lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins &giux #u capital social.

La transformation en Société en nom collectif nécessite 1'artord de tous les agsociés ; en co cas,
les conditions prévues ci-dessus e sont pas exigées.

La transformation en Société en commandite slmple ou par stions est décidée dans los conditions
pxémur Ix modification des statuts et avec 1*accord de tous Ies actionnaires devenant associés
co! {1 N .

La tranaformation en Société 4 responsabilies limitée est déddée dans les condidons: prévues pour
la modification des statuts des Sociétés de cette forme.

ARTICLE 41 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hors les cas de dissolution prévus par la Loi, et sauf porogaton régulidre, Ia dissolution de Ia
Société intervient & I'expiration du terme fix& par les datuts ou & Ia suite d'une décision de
I' Astemblée Génémle Bxtraordinaite des actionnaires.

Un ou plusisurs liguidatsurs sont alors nommifs par ceite Assemblée Générale Extraordinaire aux
conditions de quorum et de majorité prévucs par les Assemliles Générales Ordinaixes.

Lo liguidateur représonte In Socléts. Tout T'actif socislest réallsé et o passif acquité par le
liquidateur qui estInvest des pouvoirsles plus étendus. I ripartitensuite le solde disponible,

L'Assemblée Générale des actionnaires peut I'autoriser A contlnuer les affaires en cours ou 4 en
engager de nouvelles pour lesbesoinsde la liquidation.

L'actif net subsistant aprds remboursement du nominal d:s actions est partagé également entre
toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en uns seule main, la déclslon éventueile de dissolution -
qu'elle soit volontaire ou judiclaire - entraine, dans les cotdidons prévues parx la Loi, la transmission
du patrimoine sociat & I'actionnaire unique, sans qu'il y aitlien & liguldation,



Toules contestations qui pourralent s'élever au cours de I'existeace de la Sociélé ou apris sa
dissolution pendact Is cours des opérations de liquidation, it eutre les actionnaires, les organes

de gestion ou d'administration et Ia Socléts, solt entre lesactionntires cux-mémes, relativement
m:m affaires sociales ou A I'exécution des dispositions staniaires sont soumises A la procédure

d'arbitrage.

Chacune des parties désigoe un asbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
manibre que le Tribuoal arbitral soit coustitué en nombre fmpir.

A défaut d'accord sur cette désignation, il y sera procédé jac voie d'ordonnance de Monsieur Ie
Président du Tribusal do Comumerce du lieu du sidge social, saisi comme en matidre de référé par
une des partics ou un atbitre,

L'instance arbitralé ns prendra pés fim par Ia révocation, le dcds, I'empéchement, Pabstention oula
récusation d'un arbitre. It sera pouxvu A la désignation dun mouvel arbitre par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce salsi comme it est dit cidessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas terus de suivre les rdgles dublies par les Tribunaux. Os statucront
comme amiables compositeurs. Les parties attribuent compétence au Présideat du Tribunal de
Commerce du lieu du si2ge sochal, tant pour I'spplication de dispositions qui précident, que pour

le réglement de toutes autres difficultés,



