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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 14 SEPTEMBRE 2018

L'an deux mille dix huit, le quatorze septembre,
A Montpellier, a seize heures,

Les actionnaires de 9com, société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros, divisé en 100
actions de 10 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, sur

convocation du Président.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Lucien RAFALIMANANA, Président
actionnaire de la société.

Le Président constate que sont présents ou représentés a 1’assemblée :
- Lucien RAFALIMANANA propriétaire de 100 action.

Les actionnaires présents ou représentés possédant ainsi 100 actions, soit plus des trois quarts

des actions, 1'Assemblée Générale Extraordinaire est déclarée réguliérement constituée et peut

valablement délibérer.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur 1'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Modification de la date de cloture de I’exercice social,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :

- un exemplaire des statuts,

- un exemplaire de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire,

- le rapport du Président,
- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

11 est ensuite donné lecture du rapport du Président.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président

met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture rapport du Président, décide de fixer la
date de cléture de l'exercice social au 31 mars 2019, et de prolonger I'exercice en cours de 6
mois.

En conséquence, 1'Assemblée modifie l'article 6 des statuts de la maniére suivante :

EXERCICE SOCIAL

"Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1%avril et finit le
31 mars."

Par exception, I’exercice en cours aura une durée de 18 mois et cloturera le 31 mars 2019.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimité des actionnaires présents ou représentés.

*kk

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
les actionnaires ou leurs mandataires.

Lucien RAFALIMANANA
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Société par actions simplifiée
au capital de 1 000 Euros

Siege Social :
31 rue Saint Louis
34000 MONTPELLIER

STATUTS

Mis a jour le 12 septembre 2012,

Mis & jour le 30 octobre 2013 : modification de la cloture de 1’exercice social,

Mis a jour le 05 mars 2014 : cession de parts sociales avec changement de gérant,

Mis a jour le 29 mai 2015 : modification de la date de cléture de 1’exercice social,

Mis a jour le 31/12/2015 : Transformation de la société 9com SARL en SAS,

Mis a jour le 01/01/2016 : Transfert du siége social de la société 9com,

Mis a jour le 21 novembre 2016 : Modification de la date de cl6ture de I’exercice social,

Mis a jour le 30 mai 2017 : Modification de la date de cloture de I’exercice social,

Mis a jour le 23 juin 2017 : Cession d’actions,

Mis a jour le 14 septembre 2018 : Modification de la date de cloture de I’exercice social,



Le soussigné :

- Monsieur Lucien RAFALIMANANA, né le 11 mars 1976 a DIEGO-SUAREZ (MADAGASCAR)
demeurant 500, avenue Léonard de Vinci - Résidence Andréa Palladio, 8 LATTES (34970),
marié sous le régime de la communauté l1égale des biens, de nationalité frangaise,

a établi, ainsi qu’il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée qu’il a décidé d’instituer.

Le conjoint de 1’associé marié sous le régime de la communauté a été diiment averti conformément aux
dispositions de l'article 1832-2 du Code Civil, de 'apport fait par son conjoint au moyen de deniers
appartenant & la communauté.

Titre I - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE
SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé, entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1’étre
ultérieurement, une société par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par
les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La société a pour objet :

Activité de conseil en gestion et en commercialisation pour les affaires,
Et toutes activités connexes a 1’objet principal précisé ci-dessus.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I’objet social ou a tout objet similaire
ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est :

«9com »

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
1’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le si¢ge social est fixé a : 500 avenue Léonard de Vinci, Résidence Andréa Palladio 8 LATTES (34970)

Aux termes d’une délibération en date du 1 janvier 2016, I’ Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires a décidé de transférer le siége social : du 500 avenue Léonard de Vinci, résidence Andréa
Palladio 4 LATTES (34970) au 31 rue Saint Louis 8 MONTPELLIER (34000), & compter du 1* janvier
2016.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes par simple
décision du Président, et en tout autre endroit par décision extraordinaire de 'assemblée des actionnaires.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d’une année, qui commence le ler octobre et finit le
30 septembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I’immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés et se terminera le 30 septembre 2012.



Suite a une décision de I’assemblée générale extraordinaire du 12 septembre 2012, la date de cldture de
I’exercice social a été modifiée comme suit :
« Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1" janvier et finit le 31 décembre».

Suite & une décision de I’assemblée générale extraordinaire du 30 octobre 2013, la date de cl6ture de
I’exercice social a été modifiée comme suit :
« Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1¥ juillet et finit le 30 juiny.

Suite & une décision de 1’assemblée générale extraordinaire du 29 mai 2015, la date de cléture de
I’exercice social a été modifiée comme suit :
« Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1 janvier et finit le 31 décembre».

Suite a une décision de I’assemblée générale extraordinaire du 21 novembre 2016, la date de clbture de
I’exercice social a été modifiée comme suit :

« Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1 juillet et finit le 30 juin».

Par exception, ID’exercice en cours aura une durée de 18 mois et cloturera le
30 juin 2017.

Suite & une décision de 1’assemblée générale extraordinaire du 30 mai 2017, la date de cléture de
I’exercice social a été modifiée comme suit :

« Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1 octobre et finit le 30 septembre».
Par exception, 1’exercice en cours aura une durée de 21 mois et cloturera le
30 septembre 2017.

L’Assemblée Générale Extraordinaire du 14 septembre 2018 a décidé de modifier la date de cl6ture de
I’exercice social :

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1¥ avril et finit le 31 mars.

Par exception, I’exercice en cours aura une durée de 18 mois et cloturera le 31 mars 2019.

Titre Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - APPORTS
Le capital social est constitué par les apports suivants :

1 - Apports en numéraire :
Il est apporté en numéraire :
- par Monsieur Lucien RAFALIMANANA, la somme de mille euros,
Cly eererteereereeriestieeesseesseessreesssessessssesssasssesasensestsesnesestessassessesstessaesssensesssesssesssessnesssesnes 1 000 euros,

En conséquence, il est apporté en numéraire déposé conformément a la loi au crédit d'un compte ouvert
au nom de la Société en formation, a la Banque CIC Société Bordelaise, 21 place Emile COMBES,
34090 MONTPELLIER, ainsi qu'il résulte d'un certificat délivré par ladite banque :

- par Monsieur Lucien RAFALIMANANA, ....ccccocieviernrmerrrernreeresresenssssesessessessssessasenses 1 000 euros,
2 - ADPDOTES EILNALUTE  .cucereererrerirsrensissssnntsessenssssesersesaesssessessesesssssssessssesesssesessessassssseessssessaseenes Néant
3 - Total des apports :

Les apports en numEraire S'€1EVENL & ........ccoreverrerererrereerereerensessrsessssssesssesersessesssesessesenss 1 000 Euros
Les apports €n Nature S'CIEVENE & ...c.coveueevrerernereneieirerineerensenteesseseessesesessssnesessssessessssssnesssess Néant
Le montant total des apports S'EIEVE @ ......ccveveveevereereerenieerenrenieensereenrssessesasssesesssssessessens 1 000 Euros

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & la somme de : 1 000 euros (mille euros).



I - 1 est divisé en 100 actions de 10 euros chacune, entiérement souscrites et libérées, numérotées de 1 a
100.

Il - Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par les dispositions 1égales et réglementaires. :

ARTICLE 9 - ACTIONS
Les actions sont attribuées comme suit :
- 4 Monsieur Lucien RAFALIMANANA
A concurrence de 100 actions, numérotées de 1 4 100, ci ...... rtretetesasetssiseatasbestsnes 100 actions

Total égal au nombre de actions composant le capital social SOt ........ccccevvereereeennee. 100 aétions

Suite & I’assemblée générale du 05 mars 2014, a I’agrément de Madame Michéle SINISCALCHI en

qualité de nouvelle actionnaire et 3 ’approbation de la cession :

- de quatre vingt dix neuf actions de la SAS 9com de Monsieur Lucien RAFALIMANANA a Madame
Michele SINISCALCHI,

L’article 9 des statuts est modifié de la maniére suivante :

CAPITAL SOCIAL :
- A Monsieur Lucien RAFALIMANANA, ci 1 action
- A Michele SINISCALCHLI, ci ' 99 actions

TOTAL égal au nombre de actions composant
le capital S0Cial, Cl ..uvvvrininiinineriiiieneneenenieeneenenens 100 Actions

Suite a la cession d’actions réalisée le 23 juin 2017, Madame Miche¢le SINISCALCHI céde a Monsieur
Lucien RAFALIMANANA, 99 actions, de 1a SAS 9com.

L’article 9 des statuts est modifié de la maniére suivante :
ACTIONS
- Monsieur Lucien RAFALIMANANA : 100 actions de 10 euros numérotées n°1 a 100.

Les soussignés déclarent que toutes les actions présentement créées ont été souscrites en totalité par eux,
intégralement libérées puis réparties entre eux comme indiqué ci-dessus.

. ARTICLE 10 - MODIFICATION DU CAPITAL
Au cours de la vie sociale, des modifications peuvent étre apportées au capital social, dans les limites
prévues par la loi, par décision des associés selon les modalités prévues a 1’article 23 des présents statuts.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, un droit préférentiel de souscription de ces actions est
réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur participation dans le capital de la
société dans les conditions 1égales. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel a leur
droit préférentiel de souscription. '

L’assemblée qui décide de 1’augmentation de capital peut également supprimer, totalement ou
partiellement, ce droit préférentiel en faveur d’un ou plusieurs associés dénommés, dans le respect des
conditions légales.

Le capital ancien doit, au préalable, étre intégralement libéré. Les associés peuvent déléguer au président
les pouvoirs nécessaires a 1’effet de réaliser, conformément aux dispositions législatives et
réglementaires, 1’augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en

constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.



La réduction du capital est autorisée par décision des associés dans les cas et aux conditions prévues par
la loi ; les associés peuvent déléguer tous pouvoirs au président a 1’effet de la réaliser.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition suspensive d’une augmentation de capital destinée & amener celui-ci 4 un montant au moins
égal & ce minimum, & moins que la société ne se transforme en société d’une autre forme que la SAS ou
la société anonyme.

Concernant ’amortissement de capital, les associés sur le rapport du président et dans les conditions de
majorité prévu par les présent statuts, peuvent décider d’amortir tout ou partie du capital social.

ARTICLE 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire en numéraire est payable au siége social ou aux caisses désignées a
cet effet, a savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors des augmentations de capital, un quart
au moins a la souscription et, le cas échéant, la totalité de la prime d’émission ; le solde restant & verser
est appelé par le président aux conditions et modalités qu’il fixera, sans que la libération intégrale des
actions puisse excéder un délai maximal de cinq ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a chaque
actionnaire, trente jours au moins a I’avance.

A défaut par ’actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes exigibles sur le
montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la société au taux de
I’intérét légal a compter de I’expiration du mois qui suit la date de 1’exigibilité, sans qu’il soit besoin
d’une demande en justice ou d’une mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites
sommes, la société dispose du droit d’exécution, du recours en garantie et des sanctions prévues par la loi
du 24 juillet 1966. Ainsi I’actionnaire qui ne se sera pas exécuté apres une mise en demeure sera privé du
droit de vote.

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS
Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom des actionnaires sur un registre tenu
par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires du compte. Tout associé
peut demander a la société une attestation d’inscription en compte.

TITRE III - ACTION - CESSION D’ACTIONS

ARTICLE 13 - DROIT ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
Chaque action donne droit, dans la propriété de ’actif social, dans le partage des bénéfices et dans le
boni de liquidation, & une part proportionnelle a la quantité du capital qu’elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports en capital.

La propriété d’une action emporte de pleins droits adhésions aux statuts, aux actes, et aux décisions
collectives.

Les droits et obligations attachés & 1’action suivent le titre dans quelques mains qu’il passe. En
conséquence, en cas de cession, les dividendes échus et non payés et les dividendes & échoir resteront,
sauf clause contraire, attachés aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
possede, dés lors que ses titres sont inscrits 4 un compte ouvert a son nom.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au réglement de la méme
somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait masse
entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société.



Les actions sont indivisibles & 1’égard de la société.

Les copropriétaires d’actions sont tenus de se faire représenter pour chaque consultation par un seul
d’entre eux ou par un mandataire pris en la personne d’un autre associé ; en cas de désaccord, le
mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

Tout actionnaire indivis peut exercer I’information prévue par les présents statuts.
Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage.

En cas de démembrement du droit de propriété de 1’action, le droit de vote attaché & I’action appartient
au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant I’approbation des comptes et 1’affectation des
résultats ou le droit de vote est exercé par ’usufruitier. Le droit d’information prévu par ’article 28 des
présents statuts est exercé par le nu-propriétaire et I’usufruitier.

Sous réserve de ne pas priver le nu propriétaire ou I’usufruitier de leur droit de vote, une autre répartition
peut étre aménagée.

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d’échange, de regroupement, d’attribution de titres, d’augmentation ou de réduction de capital, de fusion
ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celui requis,
ne peuvent exercer ce droit qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de 1’achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.

ARTICLE 14 - FORME DE LA CESSION D’ACTIONS

La cession des actions est constatée par un virement des actions cédées du compte du cédant au compte
du cessionnaire. Cette opération ne s’effectue qu’aprés justification par le cédant du respect des
dispositions 1égales et statuaire.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre faire l'objet d'un dépét au greffe du Tribunal de
Commerce.

Toute cession effectuée en violation des clauses statutaire est nulle de plein droit.

ARTICLE 15 - AGREMENT DES TIERS

Toute transmission et cession d’actions méme au profit d’un associé ou du conjoint d’un associé est
soumise a 1’agrément préalable de 1’assemblée des associés. L’agrément, quand il existe, concerne toute
opération a titre gratuit ou onéreux entrainant transfert de la propriété ou de la propriété démembrée des
actions quelle qu’en soit sa qualification, y compris celle qui emporte transmission universelle du
patrimoine (fusion, succession).

L’agrément s’applique aux cessions de droit d’attribution d’actions gratuites en cas d’incorporation au
capital de bénéfices ou réserves ou primes d’émission ou de fusion.

L’agrément ne joue pas envers le bénéficiaire (cessionnaire ou attributaire) de droits de souscription liés
a une augmentation de capital en numéraire ou par apport en nature ; 1’agrément résulte de la procédure
d’augmentation de capital arrétée par les associés.

L’agrément d’un nouvel associé sera pris a 1’unanimité des associés.

Pour les opérations donnant lieu a agrément, une demande sera faite indiquant les qualités du bénéficiaire
potentiel (nom, prénom, domicile ou dénomination, siége, capital, RCS), la nature de 1’opération
projetée, le nombre d’actions dont le transfert est envisagé et leur prix ou la valeur retenue pour
I’opération ; en cas de transmission suite au décés de I’associé, les ayants droit devront justifier de leur
qualité d’héritier (certificat d’hérédité, notoriété) et de conjoint commun ou non en biens, selon le cas.

Le projet de cession est notifié au président par tout moyen sous réserve d’obtenir une date opposable a
la société. Au vu de cette demande, le président de la société dispose d’un délai maximum de 60 jours a
partir de la notification pour convoquer ’assemblée extraordinaire des associés pour qu’elle délibére sur



le projet de cession des actions. La décision de la société n’a pas a étre motivée est notifiée par le
président au cédant par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou remise contre décharge
manuscrite.

La société a trois mois (date a date) pour agréer ou non la personne désignée ; il notifie sa décision au
demandeur. A défaut de réponse du président dans le délai de trois mois & compter de la date de la
demande faite, I’agrément sera acquis et I’opération envisagée pourra se réaliser.

En cas de refus d’agrément tacite ou dliment notifié, le demandeur peut renoncer a 1’opération dés lors
que la nature de I’opération le permet (la renonciation ne pouvant intervenir par exemple en cas de
transmission par déces).

Si la société n’agrée pas la personne désignée, le président est tenu dans le délai de trois mois a compter
de la notification de refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire, soit par un tiers, soit, avec
le consentement du titulaire des actions transférées, par la société en vue d’une réduction de capital.

A défaut d’accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a
I’article 1843-4 du code civil. Au vu du rapport d’expertise, chaque partie peut se désister & condition de
le faire connaitre & I’autre dans les quinze jours du dép6t du rapport de I’expert désigné.

Si, 4 I’expiration du délai de trois mois prévu a I’alinéa précédent, 1’achat n’est pas réalisé, I’agrément est
considéré comme donné, & moins que le demandeur n’ait renoncé a son projet si la nature de I’opération
le permet. En cas d’acquisition par la société et en vue de régulariser le transfert de propriété des actions
au profit du ou des acquéreurs, le demandeur devenu cédant sera invité par le président a signer ’ordre
de mouvement correspondant dans le bref délai qu’il fixera. A défaut de signature de ce document dans
le délai imparti, la cession sera réalisée d’office sur signature de ce document par le président, puis sera
notifiée au cédant avec invitation & se présenter au siége social pour recevoir le prix de cession.

En cas d'acquisition par la société de ses propres actions, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de
six mois ou de les annuler.
La présente clause d’agrément est inapplicable en cas de réunion de toutes les actions en une seule main.

ARTICLE 16 - DECES D'UN ASSOCIE
En cas de décés d'un associé, la société continuera avec seulement 1’associé survivant.

ARTICLE 17 - REUNION DE TOUTES LES ACTIONS EN UNE SEULE MAIN

En cas de pluralité d'associés, la réunion de toutes les actions en une seule main n'entraine pas la
dissolution de la société qui continue d'exister avec un associ€ unique. Celui-ci exerce alors tous les
pouvoirs dévolus a I'Assemblée des associés.

TITRE IV - GESTION - CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - PRESIDENCE
La société est gérée et administrée par un président, ou plusieurs dirigeants, personne physique ou
morale, associés ou non, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

En présence d’un associé unique, celui-ci exerce cette fonction ou désigne un tiers.

Monsieur Lucien RAFALIMANANA, demeurant 17, Grand Rue Marie Lacroix, 34830 CLAPIERS, est
nommé premier gérant de la société pour une durée illimitée.

Monsieur Lucien RAFALIMANANA déclare qu'aucune prescription, aucune mesure ou décision
quelconque ne fait obstacle a l'exercice de ce mandat.

Suite a la transformation juridique de la SARL en SAS, les fonctions de gérant de Monsieur Lucien
RAFALIMANANA prennent fin ce jour.



L’assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2015, nomme Monsieur Lucien
RAFALIMANANA en qualité de Président de la Société sans limitation de durée qui déclare accepter les
fonctions qui viennent de lui étre conférées.

Le président, a 1I’égard de la société, assurera ses responsabilités sous la forme de présidence solitaire.
Par la suite, le président est désigné par décision collective des associés pour la durée qu’ils fixeront.
Le président sortant est rééligible.

Le président ne peut étre révoqué que pour un motif grave et par décision collective prise a la majorité
simple des voix des actionnaires présents ou représentés (en ce compris les droits de vote attachés aux
actions détenues par le président).

En I’absence de motif grave établi, la révocation du président donnera lieu au versement d’une
indemnisation équitable au profit du président.

Lorsqu’une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils
étaient président en leur nom propre, en application de ’article 262-8 de la loi du 24 juillet 1966.

La personne morale président sera représentée dans sa fonction par son représentant légal personne
physique, & moins que la société ne préfere désigner un représentant spécial. Dans ce cas, pour étre
opposable a la société par actions simplifiée, la personne morale est tenue de désigner dans le mois de sa
nomination un représentant personne physique pour la durée de son propre mandat de président. Le nom
et les qualités de ce représentant seront notifiés par lettre recommandée a la société. Si la personne
morale président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable a la
SAS qu’a compter de la notification qui lui en sera faite contenant la désignation d’un nouveau
représentant personne physique (nom et qualités).

En cas de décés, de démission ou d’empéchement du président d’exercer ses fonction pour une durée
supérieure a 30 jours, diment constaté par les actionnaires, il est pourvu dans un délai de 15 jours & son
remplacement par le directeur général ou ’administrateur le plus 4gé s’il en existe ou a défaut par
I’actionnaire détenant le plus de participation et en cas d’égalité, par le plus agé.

Le président par intérim ne demeure en fonction que pour le temps restant & courir du mandat de son
prédécesseur.

ARTICLE 19 - POUVOIRS ET RESPONSABILITE DE LA PRESIDENCE
La rémunération du président est librement fixée par décision collective des associés de la société.

Toute modification de cette rémunération est également du domaine des décisions collectives des
associés.

Le président représente la société a 1’égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au nom dans la limite de I’objet social (conformément a I’article 262-7 de la loi),
a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait ignorer
compte tenu des circonstances, €tant exclu que la seule publication des statuts suffise & constituer cette
preuve.

11 exerce tous les pouvoirs & I’exception de ceux qui sont expressément réservés par la loi ou par les
présents statuts aux décisions collectives des associés telles qu’énoncées a I’article 23 des présents
statuts.

Le président est responsable individuellement ou solidairement envers la société ou envers les tiers, soit
des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés par action
simplifiée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.



Le président ne pourra se porter, au nom de la société, caution solidaire ou aval au profit d’un tiers sans
I’agrément préalable de son associé.

Le président peut déléguer des pouvoirs spécifiques et délimités & toute personne de son choix ; il engage
sa responsabilité pour toute décision prise par son mandataire.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits définis par l'article L. 432-6 du code du travail
aupres du président.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

En vertu de la loi du n°2008-776 du 4 aout 2008 et de I’article 227-9 du code de commerce, les
actionnaires ont décidé a I’'unanimité qu’il sera procédé a la nomination d’un commissaire aux comptes
quand les obligations ou les critéres d’éligibilités sont atteints.

Dés que la société dépasse deux des trois seuils suivants

- chiffre d’affaires hors taxes supérieur ou égal & 2 000 000 euros,
- total du bilan supérieur ou égal a 1 000 000 euros,

- nombre moyen de salariés supérieur ou égal 4 20,

Ou celles qui contr6lent une ou plusieurs sociétés ou encore qui sont contrdlées par une ou plusieurs
sociétés au sens de l'article L. 233-16, II et I11.

Compte tenu de ces seuils la société n'est pas tenue de procéder a la nomination d'un Commissaire aux
Comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes suppléant. '

Les associés statuant a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires doivent désigner un
ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants.

IIs exercent leur mission de contrdle conformément a la loi.

Les commissaires aux comptes sont désignés pour six exercices.

TITRE V - CONVENTION ENTRE UN PRESIDENT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 21 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Sous réserve des interdictions légales, toute convention conclue directement ou indirectement entre la
société et son président, I'un de ses dirigeants, ou I’un de ses actionnaires détenant plus de 10% des
droits de votes ou, s’il s’agit d’une société actionnaire, avec la société la contrélant au sens de L.233-3 du
code de commerce, doit étre soumise au contrdle de 'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une socié¢té dont un associé
indéfiniment responsable, président, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre
du conseil de surveillance, est simultanément président ou associé de la société a responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et conclues
a des conditions normales

ARTICLE 22 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux président, administrateur, directeur généraux ou délégués
ou associés autres que les personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts
aupres de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants 1égaux des personnes morales associées.

Cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées a
l'alinéa ler du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.



ARTICLE 23 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Outre leurs apports, l'associé unique ou les associés pourront verser ou laisser a disposition de la
Société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte
ouvert au nom de l'associé.

Les conditions de rémunération et de retrait de ces comptes courants, notamment, sont fixées par acte
séparé entre les intéressés et la présidence en conformité avec les dispositions de I’article 20.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation contraire.

TITRE VI - DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES
a) Les décisions relevant de la compétence de 1’ Assemblée des associés

Les décisions qui doivent étre prises collectivement par les associés tant en vertu de la loi que des
présents statuts sont celles qui concernent :

— 1’augmentation, I’amortissement ou la réduction de capital ;

— la fusion, la scission ou la dissolution de la société ainsi que toutes les régles relatives & la liquidation
et aux pouvoirs du liquidateur ;

— la prorogation de la durée de la société ;

— la modification de dispositions statutaires a 1’exception du pouvoir du président en matiére de
changement de siége;

— la nomination, la révocation et la rémunération du président;

— la nomination de commissaires aux comptes en cours de la vie sociale ;

— D’approbation ou le refus des conventions réglementées ;

~ les comptes annuels et les bénéfices. A cet égard, au moins une fois par an et dans les 6 mois de la
cloture de 1’exercice social, les associés sont consultés pour statuer sur les comptes annuels.

b) Modalités de réunion de I’Assemblée des associés :

Les associés sont réunis en assemblée sur convocation du président ou en cas de carence sur celle du
commissaire aux comptes. Le commissaire aux comptes est convoqué 3 toute assemblée.

L’auteur de la convocation choisit le mode de convocation qu’il considére le mieux adapté et il fixe
I’ordre du jour ; il donne connaissance aux associés par tout moyen appropri€ des résolutions devant étre
prises. L’assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu, suivant les indications figurant dans la
convocation.

Le délai entre la convocation et la tenue de I’assemblée est de 15 jours.

L’assemblée est présidée par le président associé de la société ou & défaut par 1’associé présent ou
représenté détenant le plus grand nombre d’actions sous réserve qu’il accepte cette fonction ; le président
peut se faire assister d’un secrétaire de son choix.

Toute délibération de 1’assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui mentionne sous la
responsabilité du président les éléments nécessaires & l’information des associés et des tiers et

notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution.

Ce procés-verbal est établi et signé par le président sur un registre spécial tenu au siége social, coté et
paraphé.
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Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuité
et paraphées. Dés qu'une feuille a ét€¢ remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a celles
précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par le président.

ARTICLE 25 - PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et disposes d'un nombre de voix égal a
celui des parts sociales qu'il possede, sauf disposition statutaire ou légale contraire. Chaque associé peut
se faire représenter aux Assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au
nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Dans ces deux derniers cas chaque
associé peut se faire représenter par toute personne de son choix.

Les représentants 1égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils ne
sont pas eux-mémes associés.

ARTICLE 26 - APPROBATION DES COMPTES
Une décision collective des associés ou ’associé unique approuve les comptes, sur rapport du
commissaire aux comptes dans un délai de six mois & compter de la cléture de 1’exercice.

Cette décision peut étre prise en assemblée, par consultation écrite ou dans un acte au choix du président
et sous réserve d’une information des associés conformément a 1’article 28 des statuts.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de nouveaux associés,
ni des modifications statutaires, ni les opération de restructuration d’entreprise, ni les augmentations ou
réduction de capital social, ni la transformation d’entreprise, ni le changement dans les modalités de
répartition des bénéfices, ni la dissolution ou la prolongation de la durée de la société, sous réserve des
exceptions prévues par la loi.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des actions, soit & la majorité absolue. Si cette majorité n'est pas obtenue,
les décisions sont, sur deuxi¢me convocation, prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du président.

ARTICLE 28 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES
Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés concernant :

- les modifications statutaires comme l'agrément ou le retrait de nouveaux associés, 1’inaliénabilité
temporaire des actions, ’exclusion d’un associé, 1’obligation pour un associé¢ de céder ses
actions, le tout conformément a I’article 262-20 de la loi.

- les opérations de restructuration d’entreprise,

- les augmentations ou réduction de capital social,

- la transformation d’entreprise,

- le changement dans les modalités de répartition des bénéfices, la dissolution

- la prolongation de la durée de la société, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les décisions autres que celles ol la loi ou les présents statuts imposent 1’unanimité sont prises a la
majorité absolue des voix des actionnaires.

Le changement de nationalité de la société ne peut étre décidé qu’a I’'unanimité des associés.
Unanimité également pour les décisions qui entraineraient une augmentation des engagements des

associés et notamment 1’augmentation de la valeur nominale des actions sauf par voie d’incorporation de
réserve, la transformation de la SAS en une société en nom collectif, ’adoption d’un capital variable ;
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Il est requis I’unanimité également pour 1’adoption ou la modification de clauses relatives a 1’agrément
de la société pour les transferts d’actions, 1’inaliénabilité temporaire des actions, I’exclusion d’un
associé, 1’obligation pour un associé de céder ses actions, le tout conformément a I’article 262-20 de la
loi.

ARTICLE 29 - CONSULTATIONS ECRITES - DECISIONS PAR ACTE - INFORMATION
DES ASSOCIES
a) consultations écrites :

Les décisions collectives autres que celles ayant pour objet de statuer sur les comptes sociaux peuvent
étre prises par consultation écrite des associés a l'initiative du président. Les décisions résultent d'un vote
formulé par écrit.

En cas de consultation écrite a I’initiative du président, il adresse, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a 1’information des associés. Le commissaire
aux comptes est préalablement informé de toute consultation écrite et du texte des résolutions proposées.

Les associés disposent d'un délai pour émettre leur vote par écrit. Ce délai est fixé par le président sans
pouvoir étre inférieur a quinze jours a compter de la date de réception des projets de résolution.

Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non. Tout associé qui n'aura pas adressé sa
réponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant ledit délai, les associés
peuvent exiger de la présidence les explications complémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a I'issue de la consultation aux conditions de majorité prévues par les articles
23 et 24 des présents statuts selon l'objet de la consultation.

Ces décisions peuvent également résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte. La
réunion d'une assemblée peut cependant étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au
moins, soit a la fois le quart en nombre des associés et le quart des parts sociales, soit seulement la moitié
des parts sociales.

En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur la derniére
page par I’associé qui I’émet.

Pour qu’une télécopie soit admise comme exprimant un vote, il convient que pour chaque décision un
vote par “oui” ou par “non” soit nettement exprimé ; a défaut 1’associé sera considéré comme
s’abstenant. Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées par le président qui les annexe au
procés-verbal de la consultation.

L’associé qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la société de tout
incident technique lié au transfert des télécopies ; le principe demeure que chaque associé participe
personnellement & la consultation, ces modes d’expression n’étant que des moyens facilitant leur
manifestation.

De méme si le président 1’autorise pour un ou plusieurs associés dénommés, le droit de vote peut étre
exprimé par voie d’e-mail sous réserve de I’utilisation d’un logiciel de cryptage.

Dans ce cas, 1’associé communiquera au président le code d’accés ; une copie de 1’e-mail sera faite
contenant le nom et 1’adresse de 1’associé, la date et I’heure d’envoi. Le président certifiera conforme
cette sortie papier par rapport au message écran regu.

Cette copie certifi€e sera annexée au procés-verbal de la consultation.

Pour que 1’e-mail soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour chaque décision un vote par

“oui” ou par “non” soit nettement exprimé ; a défaut, 1’associé sera considéré comme s’abstenant. La
encore 1’associé qui retient ce mode d’expression ne peut en aucun cas rendre responsable la société de
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tout incident technique li€¢ au transfert des télécopies qui empécherait une manifestation claire de son
vote.

Tout associé qui n’aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme ayant voulu
s’abstenir.

Le président établira un procés-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et sur lequel
sera porté le vote de chaque associé ou le défaut de réponse ; les supports matériels de la réponse des
associés quand ils existent seront annexés au proces-verbal.

b) Forme des Actes.

Les associés, a la demande du président, prennent les décisions dans un acte ; 1’apposition des signatures
et paraphes de tous les associés sur ce document unique vaut prise de décision. Le commissaire aux
comptes est tenu informé des projets d'acte emportant prise de décision ; une copie de l'acte projeté lui
est adressée sur simple demande.

Cet acte devra contenir: les conditions d’information préalables des associés et, s’il y a lieu, des
documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions a prendre ; la nature précise de la décision a
adopter ; I’identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des signataires du document.

L’original de cet acte, s’il est sous seing privé, reste en possession de la société pour étre enliassé dans le
registre des proces-verbaux.

Cette décision est mentionnée a sa date dans le registre des proceés-verbaux en indiquant la date, la
nature, I’objet de 1’acte, les noms et prénoms de tous les signataires de cet acte.

Pour les besoins des tiers ou des formalités, le président établit des copies certifiées conformes de cet
acte.

¢) Information des associés.

Pour chaque consultation des associés qui donne lieu a 1’établissement d’un rapport du commissaire aux
comptes et/ou a un rapport du président, copies de ces documents sont adressées aux associés lorsque la
consultation n’a pas lieu par voie de réunion des associés.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, 15 jours avant la
date prévue, prendre connaissance au siége social de I’inventaire, des comptes annuels, des comptes
consolidés s’il en est établi, du rapport du président, du ou des rapports des commissaires aux comptes,
du tableau des résultats de la société au cours des cinq demiers exercices.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie sauf pour I’inventaire ; des frais de copie peuvent
étre réclamés par la société. Il appartient au président d’assurer aux associés une information loyale dans
le cadre des décisions qu’ils ont & prendre.

TITRE VII - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - AFFECTATION DES RESULTATS

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable aprés imputation
des pertes antérieures, il est effectué un prélévement de 5 % pour constituer le fonds de réserve légale.
L'Assemblée Générale détermine, sur proposition de la présidence, toutes les sommes qu'elle juge
convenable de prélever sur ce bénéfice pour étre reportées a nouveau sur l'exercice suivant ou inscrites a
un ou plusieurs fonds de réserves facultatifs ordinaires ou extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont
elle régle l'affectation ou I'emploi.

Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme de dividende.
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Le prélévement de 5 % cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds atteint le dixieéme du capital social.

L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
; Dans ce cas, la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
effectués.

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés proportionnellement
au nombre de leurs actions.

Les dividendes des actions sont payés aux époques et lieux fixés par 1’assemblée ou par le conseil
d’administration dans un délai maximal de neuf mois & compter de la cloture de I’exercice.

TITRE VIII - TRANSFORMATION - DISSOLUTION

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION
La société pourra se transformer en société commerciale de toute autre forme, sans que cette opération
n'entraine la création d'un étre moral nouveau.

ARTICLE 32 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La société est dissoute par I’arrivée de son terme, sauf prorogation, par 1’extinction totale de son objet,
par I’effet d’un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision
judiciaire pour juste motif.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d’une décision collective des associés qui nomme un ou
plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la
loi.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs du président et de tous mandataires, ainsi que des
commissaires aux comptes.

La dissolution ne produit ses effets & 1’égard des tiers qu’a compter du jour ou elle a été publiée au
Registre du commerce et des sociétés. La personnalité de la société subsiste pour les besoins de la
liquidation et jusqu'a la cloture de celle-ci. La mention « société en liquidation » ainsi que le nom du ou
des liquidateurs doivent figurer sur touts les actes et documents émanant de la société.

La liquidation est effectuée conformément a la loi.

Les associés qui décident de la dissolution désignent un liquidateur amiable choisi parmi les associés ou
en dehors d’eux.

Le produit net de la liquidation est employé d’abord & rembourser le montant des actions qui n’auraient
pas encore été remboursées. Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement
au nombre de leurs actions.

Si la société ne comporte plus qu’un seul associé, la dissolution pour quelque cause que ce soit entraine,
conformément a D’article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine social a
I’associé unique, sans liquidation au préalable.

Cette transmission et 1’exercice éventuel des droits des créanciers auront lieu conformément aux articles
1844-5 et 1844-8 modifiés du code civil.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées, les capitaux propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du
capital social, la présidence doit, dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait
apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il y a lieu ou non a dissolution anticipée de
la société.
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L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour les décisions collectives extraordinaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra étre demandée dans les conditions
prévues a I’article 241 de la loi.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit, avant la fin du second exercice suivant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue, étre réduit d'un montant au moins égal au montant des
pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
reconstitués & un montant au moins égal a la moitié¢ du capital social.( prescriptions de I’article 241 de la
loi du 24 juillet 1966)

A défaut de respect des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
sociéte.

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la société ou de sa liquidation entre les associés et la
société, ou entre associés eux-mémes concernant les affaires sociales, I'interprétation ou l'application des
statuts seront de la compétence exclusive des tribunaux dans le ressort desquels est établi le siége social
de la société.

TITRE IX - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

ARTICLE 35 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Société en
formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux
I'engagement qui en résulterait pour la Société.

Tous pouvoirs sont donnés 3 Monsieur Lucien RAFALIMANANA et au porteur d'un original ou d'une
copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la constitution de la Société et
notamment :

- pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi

Fait 4 Montpellier,
Le 14 septembre 2018

En autant d’exemplaires que nécessaires

Monsieur Lucien RAFALIMANANA
—/

—_— ‘Z -

15



