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PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE

L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 22 DECEMBRE 2015

L’'an deux mille quinze,
Le vingt-deux décembre
A onze heures,

Les Associés de la Société AASGARD GUINGAMP, Société A Responsabilité Limitée ci-
dessus plus amplement désignée, se sont réunis en Assemblée Générale Exiraordinaire, dans les
locaux de la SELAS STRATEYS - Société d'Avocats, sise 1C allée Ermengarde d'Anjou, ZAC
Atalante Champeaux a RENNES (35000), sur convocation réguliere de la Gérance.

Sont présents ou représentés et ont émargeé la feuille de présence

- Lasociété AM FINANCES, Associée titulaire de 799 parts
Représentée par Monsieur Amaud MONNIER, Gérant E

- Monsieur Arnaud MONNIER, Associé titulaire de o 1 part

|'Assembiée est présidée par Monsieur Amaud MONNIER, és qualité de Gérant de la
Sociéte. ' '

Monsieur Arnaud MONNIER dépose sur le bureau de FAssemblee :

- La feuille de présence,

- Le texte des résolutions soumis au vote de J'Assembiee
- Un exemplaire des statuts de la Sociéte, :
- Un exempilaire des statuts modifiés de la Sociéte.

Puis le Président fait observer que tous les documents et renseignements prévues par les
dispositions législatives ou réglementaires ont été tenus a la disposition des ASSOCiES prealabkement a
ia réunion. L‘Assemblee des Associés lui donne acte de ces declarations.

Aprés avoir constaté que sont présents ou valablement représentés 2 Associés titulaires de
800 parts sociales sur les 800 parts composant le capital social de la Société, Monsieur Arnaud
MONNIER devait déclarer iAssemblée Generale valabiement conststuee a ieffet de deitbérer sur son
ordre du jour, & savoir : :

1. Mise & jour de larticle 8 « CAPITAL SOCIAL » des statuts sociaux de Ia Soc;éte
consécutivement a une cession de part sociale ; : . o

2. Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités ;

3. Question diverses, s'ily a liew.



Monsieur le Président de séance devait donc passer & I'examen de ces différents points de
F'ordre du jour:

i- MISE A JOUR DE L'ARTICLE 8 « CAPITAL SOCIAL » DES STATUTS SOCIAUX

Monsieur Arnaud MONNIER devait rappeler que la société AM FINANCES a cédé ce jour une
part sociale qu'elle détenait dans le capital social de la Société AASGARD GUINGAMP, soit 1 part sur
les 800 parts composant le capital social de la Société, au profit de Monsieur Arnaud MONNIER, de
nationalité francaise, ne le 19 janvier 1970 a PABU (22) et demeurant 11 rue Kerioly a
{22200) SAINT AGATHON, pour un prix global forfaitaire fixé a 10 € correspondant a la valeur
nominale de ladite part.

Monsieur le Président devait préciser que cette cession rendait nécessaire la mise a jour de
article 8 des statuts « CAPITAL SOCIAL ».

La discussion ayant été ouverte et personne ne demandant plus la parole, fa résolution
suivante devait étre mise aux voix :

PREMIERE RESOLUTION

« L'Assemblée Générale des Associés constate, consécutivement & la cession d'une part
sociale de la Sociéte, par la société AM FINANCES au profit de Monsieur Arnaud MONNIER, la
modification de I'article 8 des statuts, désormais rédigé comme suit

« ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 8 000 euros. 1l est divisé en 800 parts de 10 euros chacune,
numérotees de 1 a 800, aftribuées aux associés en proportion de leurs droits respectifs, savoir:

- La société AM FINANCES, a concurrence de 799 parls
NUMBIOIEES dB T 8 T, Ol ettt e e s e een et ene s e 799 parts

- Monsieur Arnaud MONNIER, a concurrence de 1 part
NUMEIOtEe 8OO, Cl..coooeoiee e e 1 part
Total égal au nombre de parts composant le capital social,

Lo PRSP SR SUU ST ITUTSPUTSI 800 parts » »

Mise aux voix, cette résolution est adoptée & 'unanimite
des Associés présents et représentés

II-  POUVOIRS A DONNER EN VUE DE L 'ACCOMPLISSEMENT DES FORMA.LITES _

Aux fins d'accomplissement des formalités liées aux décisions adoptées ce jour, la résolution
suivante devait étre mise aux voix :

DEUXIEME RESOLUTION

« L'Assemblée Générale des associés décide de confier tous pouvoirs a la SELAS
- STRATEYS, Société d’Avocats, sise 1C allée Ermengarde d'Anjou, ZAC Atalante Champeaux a
(35000) RENNES & l'effet de procéder aux formalités de publicité et de greffe concernant la résolution
visée aux présentes. »

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a l'unanimité
des Associés présents et représentés

A



- QUESTIONS DIVERSES, S’IL Y A LIEU

L'ordre du jour étant épuisé et aucun Associé ne sollicitant la parole, la séance devait étre
levée a 11 heures 30.

De tout ce qui précéde, il a été dressé le présent procés-verbal _signé par le Président.

Monsieur Arnaud MONNIER
Président de séance



EEUILLE DE PRESENCE

A I'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés
en date du 22 décembre 2015

NOMBRE

ASSOCIES DE PARTS SIGNATURES
Société AM FINANCES 799 A/ '
Représentée par Monsieur Amaud MONNIER el = '
Monsieur Arnaud MONNIER 1

TOTAL _ . 800 parts sur les 800 parts

composant le capital social

Feuille de présence certifice exacte

Fait 8 RENNES,
Le 22 décembre 2015

Monsieur Arnaud MONNIER
Président de séance




Y "s;ege soc:al 11 impasse du Goelo- Z|de Bellevue & PLOUMAGOAR (22970)

iy AASGARD GU!NGAMP »

Socxete A Responsabmte L:mttee au capltai socnai de 8 OOD €

RCS SAiNT BRIEUC 533 638 037

'STATUTS

Mis a jour le 22 décembre 2015

Certifiés conformes
Mons;eur Arnaud MONNIER
Gerant

=




TTIRE 1
FORME - OBJEY - DENOMINATION - SIEGE - DUREE
EXERCICE - GERANCE

Article 1 - FORME

La Socit est e Société & rsponsablé e, uf sera rége par o Codo de commercs, par odes autos
dispositions }agales et réglementaires en vigueur, par les présents stafuts.

Eite fonctionne indifféremment sous ia méme forme aves un ou plissieurs associés.

Article 2 - OBJET

La Sociaté a pour objet :

- Vente de poles 4 bois, systémes de chauffage solaire et accessoires ;
- Vente de cheminées, de barbecues et accessoires ;

- Toutes opérations industrielies, commerciales et financidres, mobiliéres ‘et immobiidres pouvant se
raitacher directement ou indirecternent 4 f'objet social et 4 tous objets similaires ou connexes.

- La participation de la Sociéts, par tous moyens, & toules entreprises ou socibtés créfes ou i ober,
pouvare se ralfachar 4 Tobjet secial, notamment par vole de création de sociéiss nouvelles, dapport,
commandite, souscription ou rachat de fires ou drofis socka, fusion, allance ou assoclafion en
partisipation ou groupement dintrét économique ou de location gérance.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de fe SociEté est:
AASGARD GUINGAMP

Tous les actes et documents émanant de la Société ef destinés aux tiers ef notamment les letires, factures,
annonces, publications diverses, dofvent impliquer la dénomination sociale précédée ou suivie inmédiatement
des mols "Société & responsabifité fimite” ou de Fabréviation "SAR.L." et de Ménonciation du capital sogial
alnst que du numére dimmatriculaion de la sociétE au Regisire du Commerce et des Sociétés.

Article 4 - SIEGE SQCIAL
Le siége social est fixé au 11, impasse du Goelo - Z1 de Belflevue — 22970 Ploumagoar.

Il pourra étre transféré en tout aufre endroif du méme département par simple décision de la gérance, sous
réserve de ratification par Passocié unique ou par la prochaine assemblée, ef en fout aulre lleu suivant décision
de l'associée unique ou décision collectve exuaordmaﬁe des associés.

Asticle 5 - DUREE
La durée de la Sociétd est fixée & 99 années A compler de son immatriculation ay Registre du Commerce et des
Soclélés, Cette durde viendra done 4 expiration en deux mille cent sept, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anficipée.

Article 8~ EXERCIGE SOCIAL

L'exercie social commence le 1+ septembre ef se termine e 31 aoii de chaque année. |



‘ TITREY
- APPORTS - CAPITAL - PARTS SOCIALES
cle 7 - APPORTS
{i 2 é15 appori? su capital de la Sociétd
- lors de ta conshifulion, une somme de 7 500 €,

- Lntsdermxgmezﬁaﬁonﬁecaﬁa!démﬂéaparmmémmmleﬁseptmbmmﬁ m‘:esommede.-
500 € en puméraire. - : R o N

Article 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 8 000 euros. Il est divisé en 800 parts de 10 euros
numérctées de 1 a 80D, attribuées aux associés en proportion de Ieurs drorts respectsfs savoir ;

- La société AM FINANCES, a concurrence de 799 parts
NUMETOIEES A8 T 8 70D, Gl.o i oiiieiirererirerees e erenessit e s st st s rr s e s e es ey b e e g m e e seaa SR ke r s e prn b raraaraneess

- Monsieur Arnaud MONNIER, a concurrence de 1 part
NUMETOLEE BOD, T -oiiveireiverereissrarie e sessereeeemtiis s e s ireeb e s ba e st et e s rat b s ea s R e R A e T e R e E R s RS TR Rp mn s resmnsmsemnsnis

TotaE égal au nombre de parts composant le capital social,

Article 9~ MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1 Augmentation du capital

Lec@italsmalpat,enmtudhmdemsmnderasswéemquenudeasmmﬂeckveemmrdmawed%
associés Ge augmentd, en une ou plesieurs fois, en représentafion dapports en nature ou en numéraire, ou
parmcorgmaﬁondemouparhedwbenéﬁmmzésewmdispmhtes a:moyendelaqeatondepam
mhsmu@@w@ﬁém@ndehﬂemmdﬁmm

Il Réduction du capital sockal

1 Le capial social paut &le redus,pquue&;uemseeidequalque manidre que cesuit, pardacssnon
 de l'assoviée unigue ou par décision collective extraordinaire des associés. _

2 §i, dufait de pertes consiatées dans les documents comptables, ke monfant des capitaux propres de fa
Sociéts devient infSrietr 3 fa moifié du capiial socid, l‘wm‘éeuniqueou,mwsdepknaﬁté
f'assooiés, Tassemblée générale extraordinaire des associés, décident dans les quatre mols qui
suivent approbation des comples ayanﬂaftap;nrm‘heces peries, s‘i!ya !iaude pmnomer!a
dlssoluﬁonantmpéedeiaSuméié .

5i la dissolufion Mest pas prononcée, la Socisl est fenue, au plus fard 3 la cidfure du dewdime
exarcice suvard cefui au mrsdmudlammtatabandaspeﬁwtmmue et sous réseive des
dispositions relafives au mortant minimum du capital, de réduire son capital dus montant au moins
égﬂéuﬁmdapamqmn‘ozﬁweﬁemuﬁeasswlesréaewessgdansaedetai,mcapftam
pmpxasn’nntpuétrereconstmjésammmnced‘imeva!araummségaleéianmﬁeducapﬂal n

Article 10 ~ REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES
Les parts socidles ne peuvent 8fre représentées pardaﬁh'esnégocralﬂes.msdmﬂs de Fassociée dans fa

Société résullent seulement des présents sta!nfs des acles nmd'rﬁmfs u!teneurs etdes cessions de parts .
regquligrement notifiés ef publigs. .

chacune,

Article 11 — CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
1. Les cessions de paris doivent &ire constatées par écrit

1.5 pession mest opposable 2 la Sociéé que dans fes formes prévues par Marticle 1690 du Code civll ou par -
Iedépotd'unongmaideramde mmma:s&msmdcmﬁemsepaiemtd‘uneaﬁestaﬁmda

oe dépdt.

Eﬂeﬁestcppambiemubasquapmamnpmdeceﬁeﬁmmmee&mm apréspubhcﬁeaa
Greffe du Tribunal de commerce.



O

2. Les cessions ou transimissions sous quelque forme que ce soit des parts sociales appartenant & 'associée
unique sont libres.

3. Encas de pluralitd d'associés, les parts sociales sont fibrement cessiblies enfre associés.
Elles ne peuvent &tre cdées, 2 fitre onéreux ou 4 fitre gratuil, & un cessionnaire Nayant déja la qualits
d'associé et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de Ia majorité des
associés représentant au moins les deux ters des parts sociales.

Article 12— INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES .

En cas de pluralité d'associés, les copropristaires de parts sociales indivises sont tenus de désigner lun dentre
eux pour les représenter auprds de la Société ; a défaut dentente, § appartient a flindivisaire le plus diligent de
faire désigner par justice un mandataire chargé de Jes représenter.

Lorsque des parts sociales sont grevées dusufuit, le droit de vote appartient au nu-propriéfaire pour foutes les
décisions coflectives autres que celles relatives & 'affectation des résultats sociaux. :

Article 13 — DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE |

La Sociélé n'est pas dissoute par le décés ou Fincapacité frappant Fassociée unique ou fun des associés.

HIRE 1
GERANCE

Article 14 — POUVOIRS DE LA GERANCE

La Sociéts est gerée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
ROMINES avec oU Sans I'mrtatron de durée,

Le cb les premiers gérants sont nommés par décision de l'associgée unique 'aussi‘iﬁt aprés fa signatu:e des
présents statuts.

En cours de vie socidle, le cu les Gérants sont nommeés par l'assosiée unique oy, en cas de pluralité d'associés,
par les associés représentant plus de la moilié des parts sociales.

En cas de pluralité de Gérants, chacun d'eux peut faire tous actes de gestion dans Tlintérét de la Sociéié ef
dispose des mémes pouvoirs que sl étail Gérant unique: I'opposﬁion formée par fun d'etix aux actes de son ou
de ses coliégues est sans effet 3 légard des fiers, 3 moins quil ne soit élabli que ces demiers ont eu
connaissance de celle-ci.

Le Gérant, ou chacun des gérants sfils sont plusieurs, a la szgnahne sociale, donnée par les mots "Pour fa
Société - Le Gérant’, suivis de ia signature du gérant.

Dans ses rapporis avec les tiers, le Gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour représenter la Société
et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir  justfier de pouvoirs spéciaux. '

Toutefois, & fitre de réglement intérieur, of sans que cefle clause puisse &fre opposée aux fiers ni invequée par
eux, il est stipulé que tout investissement et tout emprunt d'un montant supérieur a 75 000 € autre que les
découverts en banque, tout achat, vente ou échange dimmeubles ou fonds de commerce, toute constitufion
dhypothdque sur les immeubles sociaux, toute mise en gérance cu nantissement du fonds de commence,
I'apport de fout ou parfie des biens sociaux & une sociéfé constituée ou & constituer, ne pourront &ve réalisés



sans avoir &t autorisés au préalable par une décision collective ordinaire des associés oy, sl s'agt d'actes
emportant ou susceplibles d'emporter directement o indirectement modification de lobjet social ou des statuts,
m%mwmdeWMIewammmmmmw;ﬁpeut.sousn
responsabilité persannelle, d&lguer temporairement ses pouvoirs a foute personne de son choix pour un ou
plusieirrs objets spéciaux et Emités. - - RPN A -
LeGérantwtexprmémefﬁhabiﬁtéémeﬁremstahﬁsdelasociéiéenhamonieavec!esdisposiﬁons
impéraﬁvesdelaloietdmréglements,sousmewedemﬁﬁcaﬁondecesmodiﬁcaﬁcnsparrassociéuniqueou
par décision collective des associés repmntam phus des i_rois—quans des parts sociales. g

Adticie 15 — CESSATION DES FONCTIONS DES GERANIS

Le ol les Gérants sont révocables par décision de l'associée unigue ou par une décision collective des associés
représentant plus de fa moiié des parts sociales. Si la révocation est décide sans juste motif, elle peut donner
lieu A des dommages-intéréls. Enfin, en cas de pluralitt d'associés, un Gérant peut 8tre révoqué par le
Président du Tribunal de commerce, pourcauselégiﬁme,é!_ademandede_touta&sodé._ AR

Les fonctions du ou des Gérants cessent par décas, interdiction, déconfiture, failhte personnelle, incompatibilité
de fonctions ou révocation. Le Gérant peut également résilier ses fonctions mais sewlement en prévenant
Fassociée unique ou, en cas de pluralité dassociés, chacun des associés trols mois & favance. o

L cassatfon des foncions du ou des Gérants enirine pas dissoluon de fa Soice. |
Aticle 16 - REMUNERATION DE LA GERANCE | R
Chacun des Gérants a drof, en émunération de ses fonctions, & un fraitement fixe ot proportionnal, ou & fa fois
fueetpmporﬁomelépassewarﬁaisgénémux s S o

{ os modalites d'atiribution de ceite rémunération, ainsi que son montant, sont fixks par décision de lassociée

unique ou décision odinaire des associés. La gérance a droit, en oulre, au :embours_eement de ses frais de

représentation et de déplacements.

Article 17—

GONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LA GERANCE OU UN ASSOCE |

4. Les conventions, aulres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des comfilions
normales, qui interviennent direciemert ou par personne interposée entre fa Sociétd et Fun de ses Gérants
ou associes, sont soumises & la procédure d'approbation prévue par lajol. S
Ces dispositions s'appliguent aux con ions passées avec une Société dont un associé indéfiniment
responsable, un Gérant, un administrateur, un Directeur Général, un snembre du Direcioire ou un membre
du Consell de suveillance, est également associé ou Gérantde la SARL. o '

2. Lorsque ta Société n'est pas pourvue de Commissaire aux comples, les conventions conclues par le Gérant
non associé sont soumises 8 lapprobation préalable de lassociée unique ou de fa collectivité des associés.

3. La procédure dapprobation etde contrble prévue par la loi ne s'applique pas aux conventions conclues par
Fassociée unique, Gérant ou non. Toutefois, le Gérant fion associé ol lo Commissaire aux comgtes, sl en

4. Les conventions conclues par Tassocié unique ou par le Gérant non associé doivent étre répertoriées dans
ie_mgished&sdéciéom_del'asswiée_UMque. S R I

ky




5. A peine de nulité du contrat, if est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes morales
de confracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par
elle des découverts en compte courant oy autrement, ains! que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs.
engagements envers des tiers,

Cetfe interdiction s'applique &galement aux représentants lagaux des personnes morales assocides, alx
conjoints, ascendants et descendants des Gérants oy associés personnes physiques, ainsi qua toute
personne inferposée.

, TITRE IV
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

Article 18 - DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES -
Sl TR L Aok VMGUE QU DES ASSOCIES |

1. Lassociée unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par fa loi aux associés réunis en assemblée
générale. Il ne peut déléguer ses pouvoirs..

2. Les décisions de i‘assocsee unigue sont constatées dans un registre caté et paraphé dans les mémes
conditions que le registre des procés-verbaux des assemblses.

3. En cas de pluralité d'associés, fout associé a le droit de participer aux décisions collectives ef dispose
dun nombre de voix égal A celui des parts socidles quil posséde. Dans Texercice de son droit de
participer aux décisions coflectives, chaque associé a le drolt de se faire représenter par un autre
assocle, sauf si les associés sont au nombre de deux, ou par son conjoint & moins que la Société ne
comprenne que les detix époux, ou par iouie aute personne de son choiy.

4. les décisions collectives des associés sont prises en assembiées. Ces assemblées sont convoquées
el délibérent conformément aux dispositions Iégales et réglementaires en vigueur,

Article 19 - INFORMATION DE L’ASSOCIE UNIQUE Ol DES ASSOCIES
S e SR ER R ALl UNIQUE OU DES ASSQCIES

1. L'associée unique non Gérante, indépendamment de son droit dinformation préalable & fapprobation
annuelle des comptes, peut 3 toute époque, prendre connaissance ay siége social des documents
prévus par la loi et retalifs aux trois demiers exercices sociaux.

2. Lorsque fa Société comporte plusieurs associés, fétendue et les modalités de leurs droits dinfonnation
et de communication sont déterminées par les dispositions Iégales et régiementaires en viguer,

TITRE Y
CONTROLE DE LA SOCIETE

Article 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination dun Commissaire aux comptes fitulaire et dun Commissaire aux comples suppléant est
obligatoire dans les cas prévus parfa loi et les réglements. Elie est facuitative dans les autres cas.
En cas de pluralité d'associés, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut également élre décidée par

décision ordinaire des associés. Flle peut aussi étre demandée en justice par un oy plusieurs associés
représentant au moins le dixiéme du capital.



_-.,__._‘,,,_..,_,m-..,_....._.._m...-._ﬂ_.,u.—..,-..-.-.___‘—.- s a4 St e e esdmmmmemmeE————

Le Commissaire aux comples exerce ses fonctions dans les condiions prévues par Ia fok,

- TTREVI |
COMPTES SOCIAUX - BENEFICES - DIVIDENDES

Article 21 — COMPTES SOCIAUX

ATUCIE £1 = e

If est fenu une comptabiité réguiiere des opérations sociales, conformément 4 Ia lol et aux usages du
commerce. = > )

A la cloture de chague exercice, la gérance dresse Finventaire des divers éléments de Packif et du passif existant
4 cefte date. Elle dresse également ie bilan, e compte de résultat et Fannexs, en se conformant aux dispositions
Gplesetrigemenies, SO

Efle &tablit également un rapport de gestion exposant 1 cituation de la Société durant lexercice acoulé,
tevolution prévisible de celte situation, les événements impottants infervenus entre ia date de cidture de
texeicice et la date d'établissement du rapport et enfin les activites en matire de recherche et de

Astcle 22~ AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de lexercice, déduction faite des frais généraux et aulres charges de la Société, ainsi que tous
amrt_i_ssememspm\;i_sions,consﬁhmntlebénéﬁpe._._- o R eI PR

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des perfes antéiewes, un prélevement d'un vinglidme au
moins, affects A la formation dun compte de raserve dite "réserve légale”. Ce prélevement cesse déire
obligatoire lorsque_laditeré@emeaneimtgdixiémeducapitalsodal._ Lo e

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de fexercice, diminué des pertes antérieures et des
sommes portées en fésefve en appfication de la loi ou des statuts, et augmente des reports bénéficiaires. -

Le bénéfice distibuable est atiibué 2 Fassociée unique. Lorsque [a Socite comprend plusieurs associés, fa
part atfribuée aux assnciés sur e bénéfice est détenninée par{assemblée générale. - : : '

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par Tassociée unique ou décidées par
Passembiée générale. ' S T AR

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de Ia cidture de Texercice, sauf
prolongation de ce deélal par décision de justice. R

{'associée unique ou l'assemblée générale peut également décider la distribution de sommes prélevées sur ies
riserves disponibles en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont
effectués. Toulefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexercice. '

De sméme, Fassociée unigue ou passemblée générale peut décider dafiecter en totafit ou en partie les sommes
distﬂauabim_auxmnggsw_wmmnénmwew. : R o

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient A la suite dune
telie distribution, inférieurs au montant du capital augmenté des reserves que fa loi ou les statuts pe pemnetent
pas de distribuer. ' N : P R




TITRE VI :
PROROGATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Arficle 23 - PROROGATION

Un an au moins avant ja date d'expiration de la Société, lassociée unique ou les associés doivent décider si la
Société doit étre prorogée ot non. ‘

Asticie 24 -~ DISSOLUTION - LIQUIDATION
S2HE 2 Voobc U 10N - LIQUIDATION

1. La Société est dissoute & Mamivée du terme statuaire, sauf prorogation régulitre; ef en cas de
survenance d'une cause Jégale de dissolution, :

2. lorsque Ia Socis ne comporte q'un seuf associé personne morale, 1a dissolution pour quelque cause
que ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'arficle 1844-5 du Code Civil, la transmission
universelle du patrimoine social & lassociée uniqus, sans qu'il y ait fieu 4 liquidation,

3. Lorsque la Sociéte comporte un associé personne physigue ou plusieurs assocu% la dissohstion
entraine sa liquidation, ' :

Sa déncmination doit alors étre suivie des mots "Sociéelé en liquidation”. Le oy les Liquidateurs sont

nommés par la décision quf prononce fa dissolution. |

La collectivité des associs garde fes mémes attributions qu'au cours de la via sociale, mais les pouvoirs dy

ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes sl en existe, prennent fin & compter de Ig
dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions légales,
pour réaliser 'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les Comptes définitifs, sur le quitus du ou
des Liquidateurs et Ia décharge de Jeur mandat et pour constater fa clbture de Ia Fiquidation,

Article 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux afizires sociales suscepfibles de surgir pendant [a durde de fa Société oy
de sa liquidation, seront jugées conformément 2 fa koi et soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents dans
les conditions du droit commun, ‘ .



