1108676404

DATE DEPOT

NUMERO DE DEPOT

N° GESTION

N° SIREN

DENOMINATION

ADRESSE

DATE D'ACTE

TYPE D'ACTE

NATURE D'ACTE

T

2011-09-15

2011R087142

2008B05598

502476468

109 L' AGENCE

14 rue Falguiere 75015 Pans
2011/08/25

STATUTS A JOUR



SARL « 109 L’AGENCE»
Au capital de 20 000 €
Siege social 14, rue Falguere
75015 PARIS

STATUTS MIS A JOUR LE 25 AQUT 2011
(cessions de parts sociales)




109 L’AGENCE
Société & responsabilité limitée
An capital de 20 000 €
Sitge social : 14, rue Falguére
75015 PARIS

dedededeodde dede ek dedekode ke ke

STATUTS
LES SOUSSIGNES -

Madame Isabelle d¢ BETHENCOURT epouse BIDART, nee le 18 decembre 1966 & Saint Mande,
de nationalité francaise, demeurant 17, rue du Mouhn de Prerre 92140 CLAMART manee sous le

regime de la separation de brens,

Monsieur Dejan MITROVIC, ne le 5 aoiit 1961 a Belgrade, de nationalite frangaise
demeurant 41, boulevard Raspail 2 PARIS 7% (75007), marte sous le regmme de la separation

de biens,

Mademoiselle Laurence HALPERIN, nee le 12 decembre 1970 4 Boulogne Billancourt, de
nationalite frangatse, demeurant 7, rue Ruvay 92300 LEVALLOIS PERRET celibataire,

Mademoiselle Sophie AUSTIN, unee le 12 jwllet 1960 a Pans 125 de nationalite frangaise,
demeurant 41, rue de la Porte Dauphimme 92170 CHAVILLE célibataire,

Ont etabh, ams: qu’if suit, les stafuts de fa societé 2 responsabilite hmitée devant exister
entre eux et toute autre personne qui viendraif acquerir ulterieurement la qualte
d’associé.

ARTICLE 1 FORME
11 est forme, entre les propniétaires des parts sociales c1-apres creees et de celles qui pourratent

1étre ulterieurement, une societé A responsabilite limitee regie par les lois et réglements en
vigueur, ainst que par les presents statuts

ARTICLE 2. OBJET

La Societe a pour objet directement ou indirectement en France ou a ’etranger

- le conseil en communtcation, publicite, marketing, et ce par tous moyens et supports,

- plus generalement, toutes operations jurtdiques, economques, financieres, mobilieres
ou immobiliéres, commercrales et civiles pouvant se rattacher 3 1’objet social ou a tous
objets connexes et susceptibles d’en faciliter le developpement ou la realisation,

- laparticipation de la societe, par tous moyens, & toutes entreprises ou societes creées
ou A creer, pouvant se rattacher & I’objet social, notamment par vote de creation de
societes nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou rachat de titres o droits
sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’interét
economique ou location gerance
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ARTICLE 3 DENOMINATION
La denomination de la Societe est 109 L’AGENCE

Dans tous les actes et documents emanant de la Societe et destines aux tiers, la denomination
sociale doit etre precedee ou suivie immediatement des mots societe a responsabilite himitee
ou des muttales S ARL et de lenonciation du montant du capital social

ARTICLE 4 SIEGE SOCIAL

Le stege social est fixe origimnairement au 109 boulevard Pereire 75017 PARIS puis
transferer par I’AGE du 30 decembre 2009 au 14, rue Falguwere 75015 PARIS

Il peut etre transfere en tout autre endroit du meme departement ou dun departement
limitrophe par simple decision de la gerance sous reserve de ratification par la prochaine
Assemblee Generale, et partout ailleurs en France en vertu d une deliberation de I'Assemblee
Generale Extraordinaire

ARTICLE 5 DUREE
La duree de la Societe est fixee a quatre vingt dix neuf annces a compter de la date de son
immatriculation an Registre du commerce et des societes sauf en cas de dissolution anticipee ou de

prorogation prevus aux presents statuts

ARTICLE 6 APPORTS
Les assoctes apportent a [a societe la somme de 20 000 €, soit vingt mulle euros se decomposant de la

fagon suivante

Madame Isabelle de BETHENCOURT epouse BIDART apporte la somme de 12 000 € soit
douze mille enros

Monsieur Dejan MITROVIC apporte la somme de 4 000 €, soit quatre mille euros
Mademoiselle Laurence HALPERIN apporte la somme de 2 000 €, soit deux mulle enros
Mademotiselle Sophie AUSTIN apporte la somme de 2 000 € soit deux mulle euros

Ces apports ont ete integralement deposes au credit du compte ouvert au nom de la societe en
formation appres de la banque Barclays 27, bonlevard Raspail 75007 PARIS

ARTICLE 7 CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixe a lasomme de 20 000 €

ARTICLE 8 PARTS SOCIALES

Le capstal est divise en 200 parts de 100 € chacune integralement liberees souscrites en totalite par les
associes et attribuees a chacun d’eux en proportion de leurs apports respectifs a savoir

Madame Isabelle de BETHENCOURT epouse BIDART proprietaire de deux cents parts c1 200
parts, numerotees de 1 a 200,

Total des parts formant le capital social 200 parts

Les soussignes declarent expressement que ces parts sociales ont ete reparties entre eux dans la
proportion sus mdiquee



ARTICLE 9. AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

1 Principes et compétence de souscription

Le capital est augmente soit par creation de parts nonvelles soit par majoration du montant
nomunal des parts existantes

Les parts nonvelles sont souscrites et liberees soit en numeraire, soit par compensation avec
des creances liqmdes et exigibles, sort par apport en nature, soit par incorporation des
benefices, reserves on primes d’emission

L’augmentation de capital et les modalites de sa realisation sont decidees par la collectivite
des assoctes a la majonte des trois quarts des parts sociales sauf angmentation de capital par
incorporation des benefices on de reserves qu: est decidee par les associes representant an
mo1ns la mottie des parts sociales

Si1’augmentation de capital est realisee par elevation de la valeur nominale des parts
existantes, a hiberer en espece, la decision sera pnise a I’'unamimte

En cas d’augmentation de capital par souscription de parts en numeraire, les associes auront
proportionnellement a leur droat dans le capital un droit de preference a la souscription des
parts nouvelles

Il Rompus

S1 I’angmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associes, qui disposeraient d’un
nombre suffisant de droits de souscription ou d’attnbution devront faire leur affatre
personnelle de toute acqusition ou de toute cession de droits necessatres pour obtenir la
delivrance d’un nombre entier de parts nouvelles

ARTICLE 10 REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra etre reduit en vertu d’une decision collective extraordinaire des
associes, conformement aux dispositions des articles 63 de la lot du 24 juillet 1966 et des
articles 47 et 48 du decret 67-236 du 23 mars 1967 S1 la reduction du capital fait apparaitre
des rompus, les associes devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition on de toute
cession de parts anciennes permettant d’obtentr I’attnbution d’nn nombre entier de parts
nonvelles

ARTICLE 11 CESSION DES PARTS SOCIALES A DES TIERS ETRANGERS A LA
SOCIETE

lIl Principes genéraux

Toute cession de parts doit etre constatee par un acte notarie ou par un ecrit sous seing pnive

Pour etre opposable a la Societe, elle doit lwm étre sigmfiece par exploit d'huissier ou etre

acceptee par elle dans un acte notane La signification peut etre remplacee par le depot dun

gngmal de I'acte de cession au siege social contre remise par le gerant d une attestation de ce
epot

Pour etre opposable aux tiers, elle doit apres ’accomplissement de cette formalite, faire

I’objet d’une publicite au Registre du Commerce et des Societes

Les parts sont ltbrement cessibles entre assoctes

Elles ne peuvent etre cedees, 4 titre onereux ou gratuit, & des tiers non associes et quel que sout

leur degre de parente avec le cedant, qu'avec le consentement de la majonte des associes

representant an mons les trots quarts des parts sociales
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IV Qualité d associe d un conjoint commun en blens

La qualite d'associe d’un conjomt commun ¢n biens pour la moitie des parts souscntes ou
acquises, au moyen de fonds communs, n’est reconnue que s'il notifie & la Societe son
intention d'étre personnellement associe et est sourms au consentement de la majonte des
assocles representant au moins les trois quarts des parts sociales que la notification soit
effectuee lors de I’acquisition ou posteneurement & celle-c1

L'époux associe sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas pnises en compte pour le
calcul de la majonte

La decision des associes doit étre notifiee au conjoint dans les deux mois de sa demande, a
defaut, I'agrement est repute acquis En cas de refus d'agrement reguhiérement notifie, l'epoux
associe le reste pour la totalite des parts de la communaute Les notifications susvisees sont
faites par lettre recommandee avec demande d'avis de reception

La transmission des parts sociales par voie de liqudation de communaute est soumse
I'agrement de la majonte des associes representant au moins les trots quarts des parts sociales
et de fagon generale aux condittons de cesstons a des tiers etrangers ci-dessus

V Transmission par succession

En cas de decés de 1°un des associes, les assoctes survivants beneficient durant une penode de trots
mo1s d’un droit de preemption sur les tires de I’associe decede Le prix de la transaction sera etabli
d’un commun accord entre les hentiers et les associes survivants, A defaut, un expert sera nomme
aupres du President du Tnbunal de Commerce afin de determuner la valeur des parts

ARTICLE 12 DECES, INTERDICTION, OU DECONFITURE D'UN ASSOCIE

La Soctete n'est pas dissoute par le deces, lnterdiction de gerer, la hquidation judiciaire, la
faillite personnelle ou la deconfiture d'un associe

ARTICLE 13 GERANCE

VI Nomination du gerant

La Societe est admimstree par un ou plusieurs gerants, personnes physiques, associes ou non,
chosts par les associes representant plus de la moitie des parts soctales, avec ou sans
limtation de la duree de leur mandat

Le gerant est nomme par deciston ordinaire des assocles en assemblee ou par un acte d’accord
ecrit a I’'unanimite des associes

Vil Duree et remuneration du premier gerant

Par exception la duree du mandat du premier gerant pourra étre limitee et determinee dans
I’acte de nommatton du gerant

Les gerants peuvent recevoir une remuneration, qui est fixee et peut etre modifiee par une
decision ordmatre des associes

Tout gerant a droit au remboursement de ses frais de deplacement et de representation
engages dans | mterét de la Societe, sur presentation de toutes pieces justificatives

VIl Pouvorrs et responsabilites du gerant

Dans les rapports avec les tiers, les pouvotrs du ou des gerants sont les plus etendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Societe, sous reserve des pouvoirs que la lot attribue
expressement aux associes

Les gerants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Societe ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions legislatives ou reglementaires
applicables aux societes 2 responsabihite limitee, soit des violations des statuts, sott des fautes
commises dans leur gestion

St plusieurs gerants ont cooperé aux mémes faits, le tnbunal determine la part contnbutive de
chacun d eux dans la reparation du dommage
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Aucune decision de I'Assemblce ne peut avoir pour effet d'eteindre unc action en
responsabilite contre les gerants pour fautes commuses dans P'accomplisscment de leur
mandat

X Revocation ou démission du géranl

Le ou les gerants sont revocables par decision des associes representant plus de la moitie des
parts sociales

La revocation du gerant produit son plemn effet des la decision des associes

S1 1a revocation est decidee sans juste motif, elle peut donner lien a des dommages et intéréts
En outre, le gerant peut étre revogue par les tnbunaux pour cause legitime, a la demande de
tout associe

Tout gerant peut demissionner de ses fonctions, a I"1ssu d’un tnmestre cavil, moyennant un
preavis d'vn mois mimmum [ doit alors prevenir chaque associe de son intention a cet egard,
par lettre recommandee avec demande d'avis de reception, sous reserve du droit pour la
societe de reclamer an gerant qui donnerait sa demission par malice ou sans cause legitime,
des dommages et interets

Tontefors, la collectivite des assoctes, par decision ordinaire, pourra toujours accepter la
demisston d'un gerant avec effet d'une date ne coincidant pas avec la fin d'un tnmestre civil
Le gerant demissionnaire doit, sl n'y a pas de co-gerant, convoquer une assemblee generale
ordinaire en vue de nommer son successeur, et ce, prealablement a Ia pnse d'effet de sa
demission La pnise d'effet de sa demussion est suspendue jusqu'a son remplacement effectif
Les fonctions de gerant cessent a la survenance d'un evenement persounel grave empéchant
leur exercice le deces, mais aussi la survenance d'une incapacite, d'une interdiction de gerer
une entrepnse , le gerant qui, dans ce dermer cas, ne demissionnerait pas s'exposerait i une
revocation avec Juste motif

X Deces du gerant

En cas de deces d un gerant, la gerance est exercee par le ou les gerants survivants

En cas de deces du gerant nnique, assemblee generale ordinaire est convoquee et se reunit,
dans un delar dun mois a compter du deces, afin de deliberer sur la nomination d'un ou
plusieurs gerants

A defaut par les associes d'avorr dans les deux mots du deces du gerant, nomme un nouveau
gerant ou adopte une mesure de regulansation quelconque, on encore d'avoir decide Ia
dissolution anticipee de la societe, tout associe peut demander la dissolution judiciaire de la
societe

ARTICLE 14 DECISIONS COLLECTIVES

X1 Objet

Les decisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts ansi que
I’agrement des cessions ou mutations de parts sociales, droits de sonscription ou d'attribution
Toutes les autres decistons sont qualifiees de decisions collectives ordinaires

Xil Forme

Les decisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont pnises en assemblee Cette
assemblee doit étre reunie dans un dela: de s1x mo1s a compter de la cloture de exercice
Sont egalement pnises cn assemblee les decisions soumises aux associes a I'imitiative des
associes ou d'vn mandataire designe par justice

Toutes les autres decisions collectives peuvent etre pnses au choix de la gerance soit en
assemblee, soit par consultation ecnte des associes, soit par le consentement unanime des

associes exprime dans un acte

En cas de consultation ecnte, la gerance adresse 3 chaque associe, par lettre recommandee, le
texte des resolutions proposees amsi que les documents necessaires 4 I'information des
associes
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Les assoctes disposent d'un delar de quinze jours a compter de la date de reception du projet
de resolutions pour transmettre leur vote 3 la gerance par lettre recommandee Tout associe
n‘ayant pas repondu dans le delas c1-dessus est considere comme s’ctant abstenu

X1l Decisions ordinaires

Elles ont pour objet notamment de donner a la gerance les autonsations necessares a
l'accomplissement des actes excedant ses pouvours tels quils ont ete definis a l'article 13 c1-
dessus, se prononcer sur les comptes de la societe, decider toute affectation et repartition des
benefices, nommer le gerant non statutare, prendre acte de la demission du gerant, le
revoquer, fixer la remuneration du gerant et, d'sne maniere generale, se prononcer sur toutes
questions n'emportant pas de modifications des statuts ou l'agrement de cessions ou mutations
de parts sociales, droits de souscription ou d attnibution

Les decisions ordinatres sont adoptees par un ou plusieurs associes representant plus dela
moitie des parts sociales

S1 cette majonite n'est pas obtenue, les associes, sont, selon les cas, convoques ou consultes
une seconde fois, sur les memes questions figurant a 'ordre du jour de la premiere
convocation ou consultation, et les decisions sont prises 4 la majonte des votes emus, quel que
so1t le nombre des votants

XIV Decistons extraordinaires

Elles ont pour objet de modfier les statuts dans toutes leurs dispositions, d'agreer les cessions
ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution

Les decistons extraordinaires ne sont valablement pnises que si elles ont ete adoptees par des
associes representant au moins les trois quarts des parts sociales

Par derogation a ces disposittons, la decision d augmenter le capital par incorporation de
benefices ou de reserves est prise par les associes representant au moms la moitie des parts
sociales

XV Convocations des associes aux assemblees

Les associes sont convoques aux assemblees par la gerance

Un ou plusieurs assoctes, detenant [a motre des parts socrales ou detenant, s 1ls representent
au moins le quart des associes, le quart des parts sociales, peuvent demander la reunion d’une
assemblee

Tout assacie peut demander au president du tnbunal de commerce stafuant en refere, la
designation d un mandataire charge de convoquer [ assemblee et de fixer son ordre du jour
Les associes sont convogues, quinze jours au mouns avant la reunion de l'assemblee, par lettre
recommandee Celle ¢1 indique 1 ordre du jour

Toute assemblee, iregulierement convoquee peut étre annulee Toutefoss, 1’action en nullite
n'est pas recevable lorsque tous les associes etalent presents ou representes

XVl Ordre du jour

L'ordre du jour de I'assemblee est arrete par l'auteur de la convocation

Sous reserve des questions diverses, qu ne doivent presenter qu'une minime rmportance, les
questions mscrtes a 'ordre du jour sont libellees de telle sorte que leur contenu et leur portee
apparaissent clairement, sans qu’il y ait ieu de se reporter a d’autres documents

Un ou plusteurs associes representant au momns 5% du caprtal ont la faculte de requenr
I"1nscription a ’ordre du jour de projets de resolution
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XVil Réunion de | ‘assemblée

L’assemblee des associes se reunit au siege social ou en tout autre lieu indique dans la lettre
de convocatian Elle est prestdee par le gerant ou un des gerants Si aucun des gerants n’est
assocte, elle est presidee par 1’associe present, et acceptant, qui posséde ou represeate le plus
grand nombre de parts soctales

XVIIl Procés Verbaux

Toute deliberation de ’assemblee des associes est constatee par un proces-verbal qui indique
la date et le lieu de la reunion, les nom, prenom et qualite du president, les noms et prenoms
des associes presents ou representes avec I"indication du nombre de parts sociales detenues
par chacun, les documents et rapports soumis a I’assemblee, un resume des debats, e texte
des resolutious mises aux voies et le resultat des votes

XIX Vote et representation

Chagque associe a droit de participer aux decisions et dispose d un nombre de voix egal a celu

des parts sociales qu'il possede |
Un associe peut se fatre representer par son conjoint ou par un autre associe a mons que la |
soctete ne comprenne que deux associes }
Le mandat de representation d un associe est donne pour une seule assemblee Il peut |
cependant etre donne pour deux assemblees tenues le meme jour ou dans un delai de sept

jours

ARTICLE 15 DROIT DE COMMUNICATION ET D’INFORMATION DES ASSOCIES

XX Assemblee d ordre general

En cas de convocation d'une assemblee autre que celle qui doit statuer sur les comptes de
I'exercice, le texte des resolutions proposees, le rapport des gerants sout adresses aux associes
quinze jours au moins avant la date de I'assemblee

XXI Assemblee statuant sur les comptes sociaux

Le bilan, le compte de resultat et 1'annexe, le rapport de gestion atnst que le texte des
resolutions proposees, sont adresses aux associes quinze jours au moins avant la date de
l'assemblee

A compter de la communication des documeuts, tout assocte a la faculte de poser par ecnit des
questions auxquelles le gerant sera tenu de repondre au cours de ['assemblee

XXIl Droit de communication permanent, d information et de controle des associés

Tout associe a le drott, 2 toute epoque, d'obtenir, au siege social, la delivrance d'une copie
certifiee des statuts en vigueur au jour de la demaunde

L'associe a egalement le drort, a toute epoque, de prendre par lu1 méme et au s1ege socal,
connaissance des documents suivants comptes de resultat, bilans, annexes, inventaires,
rapports soumis aux assemblees et proces-verbaux de ces assemblees concernant les trois
derniers exercices Sauf en ce qu concerne 'inventaire, le droit de prendre connaissance
emporte celu1 de prendre copte A cette fin, 1l peut se faire assister d'un expert mscrit sur une
des listes etablies par les cours et tnbunaux
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ARTICLE 16. EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

L’exercice social a une duree de douze mois, qu commence le ler avnl et se cléture [e 31
mars

Par exception, le premier exercice commencera le jour de [immatnculation de la Societe au
Regstre du commerce et des socictes et se termmera le 31 mars 2009

A Ta cléoture de chaque exercice, la gerance dresse un mventarre de l'actif et du passif de la
Soctete existant a cette date, ams1 que les comptes annuels (bilan, compte de resultat et
annexe, rapport de gestion)

Les comptes annuels, I'mventaire, le rapport de gestion et les rapports spectaux de la gerance
sont etablis conformement aux lois et reglements en vigueur et sont soumis quinze jours au
motns avant la date de I’assemblee appelee a statuer sur ceux-ct

Pendant le delai de quinze jours qut precede I’assemblee, I’inventare est tenu, au stege social,
a la disposition des associes qui ne peuvent en prendre copie

ARTICLE 17. APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES
BENEFICES

L’assemblee ordinatre approuve les comptes soctaux, dans le delar de six mois 4 compter de
la cloture de I’exercice

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables,
I'Assemblee Generale determine la part attnbuee aux assoctes sous forme de dividdendes La
part de chaque associe est proportionnelle a sa quantite dans le capital soctal

1'Assemblee Generale peut decider la distribution de sommes prelevees sur les reserves dont
elle a disposition en idiquant expressement les postes de reserves sur lesquels les
prelevements ont ete effectues Toutefors, les dividendes sont preleves par prionte sur le
benefice distribuable de l'exercice

Les modalites de mise en patement des dividendes sont fixees par "assemblee generale, ou, a
defaut, par les gerants Le paiement des dividendes doit avorr lieu dans le delar maximal de
neuf mots apres la cléture de I’exercice, sauf prolongation par decision de justice
L’Assemblee Generale peut egalement decider d'affecter les sommes distribuables aux
reserves et au repott a nouveau, en totalite ou en partie

ARTICLE 18 CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S, du fait de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Societe deviennent mferieurs a la moitie du capital social, la gerance doit, dans les quatre
mots qui survent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associes afin de decider, s1l y a lieu 4 dissolution anticipee de la Societe

S1 la dissolution n'est pas prononcee par une decision prise 4 la majonte des tro1s quarts des
parts sociales, le capital dot étre, sous reserve des dispositions legales relatives au capital
munimum dans [es societes a responsabilite limitee et, au plus tard a la cloture du deuxieme
exercice suivant la constatation des pertes, redutt d'un montant egal a celu des pertes qui n'ont
pu étre imputees sur les reserves st dans ce dela: les caprtaux propres ne sont pas redevenus au
moms egaux a la mottie du capital social

Dans tous les cas, 12 decision de I'Assemblee Generale dott etre publice dans les condittons
legales et reglementaires

En cas d'mobservation de ces prescriptions, tout mnteresse peut demander en justice la
dissolution de la Societe 1 en est de meme st I'Assemblee n'a pu deliberer valablement
Toutefots, le Tnbunal ne peut prononcer la dissolution st, au jour ou 1l statue sur le fond, la
regularisation a eu lieu

ARTICLE 19. TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Societe en une societe d'une autre forme peut étre decidee par les
assocics statuant aux conditions de majornte prevues pour la modification des statuts
Toutefots la transformation de la Socicte en soctete en nom collectif, en commandite simple,
en commanditc par actions, ou en societe civile exige l'accord unanime des associes
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La transformation en societe anonyme ou e societe par actions Simplifiee est decidee a la
majonte requise pour la modification des statuts Toutefoss, elle peut étre decidee par des
associes representant la majorite des parts sociales si les capttaux propres figurant au demier
bilan excedent sept cent cinquante mille euros

La decision de transformation en societe anonyme ou en societe par actions simplifiee est
precedee du rapport d'un Commussaire aux Comptes nscnt sur la situation de la Societe, et du
rapport d un ou plusieurs Commussaires i la transformation designes, sauf accord unamme des
associes, par decision de justice et charges d'apprecier sous leur responsabilite la valeur des
biens composant l'actif social et les avantages particuliers Le ou les Commssasres a la
transformation peuvent etre charges de l'etablissement du rapport sur la situation de la
Soctete Dans ce cas, 1l n'est redige qu'un seul rapport Le Commussaire aux Comptes de la
Societe peut étre nomme Commussaire a la transformation

Les associes statuent sur l'evaluation des biens composant lactif soctal et l'octror des
avantages particuliers , ils ne peuvent les reduire qu'a [unammite A defant d'approbation
expresse des associes mentionnee au proces-verbal, la transformation est nulle

ARTICLE 20. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Societe est dissoute a l'armvee du terme, a defaut de prorogation par une decision en
assemblee extraordinaire, en cas de realisation ou d'extinctton de son objet, par decision
Judiciaire pour justes motifs

En cas de reumon dans une seule main de toutes les parts d'une sociéte a responsabilite
limutee, les dispositions de l'article 1844-5 du Cede civil relatives a la dissolution judiciaire ne
sont pas applicables

La dissolution anticipee peut etre decidee a tout moment par des associes representant les
tro1s-quarts des parts sociales

La Societe est en liquidation des I'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit

La personnahte morale de la Societe subsiste, pour les besoins de la liquidation, jusqu'a la
cléture de celle c1 La dissolution de la Societe ne produit ses effets 4 ['egard des tiers qu'a
compter de la date a laquelle elle est publiee au Registre du Commerce et des Societes La
mention "societe en liquidation”, amsi que e nom du ou des hquidateurs doivent figurer sur
tous les actes et documents emanant de la Societe

Les fonctions de la gerance prennent fin par la dissolution de la Societe La collectivite des
associes conserve ses pouvorrs et regle le mode de hquidation , elle nomme un ou plusieurs
liquidateurs, choisis parm: ou en dehors des associes, et determine leurs pouvoirs

Apres remboursement du montant des patts sociales, le bom de hquidation est repart: entre les
assoctes, au prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux

En cas de reunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution de la societe entraine la
transmmssion umverselle de la societe & ’associe umque sans qu”il y ait lieu a iquudation

ARTICLE 21. CONTESTATIONS

Toutes [es contestations entre les associes, relatives aux affaires sociales pendant [a duree de
la societe ou de sa iquidation, seront jugees conformement a la lo1 et sourmses 2 la jundiction
des tnbunaux competents du lieu du siege social

ARTICLE 22 REPRISE DES ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES
STATUTS ET A L'TMMATRICULATION DE LA SOCIETE - PUBLICITE - POUVOIRS

La Societe ne jourra de la personnalite morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societes

Un etat des actes accomplhs a ce jour pour le compte de la societe en formation, avec
I’indcation pour chacun d’cux de I’engagement qui en resulte pour la societe, est annexe aux
presents statuts Les soussignes, apres avoir pns connaissance de cet etat qu leur a ete
presente avant lecturc et signature des presentes, declarent approuver ces actes et ces

engagements




ARTICLE 23 PUBLICITE ET FORMALITES

Tous pouvorrs sont donnes au porteur dun ornigmnal ou dune copie des presentes pour
effectuer les formalites de publicite relatives a la constitution de la Societe et notamment

- pour signer et faire publier 1avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans le
departement du siege social,

- pour fatre proceder a toutes formalites en vue de 1 immatriculation de ta Societe au Regustre
de Commerce et des societes,

- et generalement, pour accomphr les formalites prescrites par la lo

Fait a Pans, le 24 janvier 2008
En autant d exemplaires que requis par la loy,




