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STATUTS

La personne soussignée dont la désignation est annexée aux présents a décidé d'établir, ainsi qu'il suit,
les statuts de la société par actions simplifiée qu'elle est convenue de constituer.
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Article 6. - Apports.

La soussignée fait apport a la société d’un montant de cing cent euros, entiérement souscrit et libéré en
numéraire et représentant les 100 actions composant le capital social.

Cette somme de 500 euros a été versée sur un compte ouvert dans les livres de la banque CIC , agence de
Biscarrosse, 101 Avenue Georges Clemenceau 40600 Biscarrosse, au nom de la société ainsi qu’en atteste
un certificat de ladite banque.

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé a 500 € (cinq cent euros) et divis€¢ en 100 (cent) actions de 5 € (cinq euros)
chacune, de méme catégorie attribuées a l'actionnaire en proportion de ses apports.

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par I'assemblée des
actionnaires statuant dans les conditions de 1'article 19 ci-apreés.

Article 9. - Forme des actions.

Les actions sont nominatives. La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes tenus a cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande de l'actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Article 10. - Cession des actions.

1. Inaliénabilité
Les actions ne sont soumises a aucune période d'inaliénabilité.

2. Préemption .

Toute cession d'actions, méme entre actionnaires, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la
cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, est soumise a agrément
et ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-apreés. Il en est de méme en cas d'apports en société, en
cas d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droits d'attribution ou de souscription a une
augmentation de capital ou de renonciation au droit de souscription.

Le cédant notifie au président et a chacun des actionnaires le projet de cession, par lettre recommandée AR,
indiquant le nom et I'adresse ou la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le siége et le RCS
du cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de la
cession.

Chaque actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. 11 exerce
ce droit par voie de notification au cédant et au président au plus tard dans les 15 jours de la notification
émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les actionnaires ont déclaré vouloir acquérir est supérieur au nombre
d'actions concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le délai de 15 jours
ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur participation dans le capital
social, avec répartition des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des actionnaires n'absorbe pas la totalité des actions concernées,
la société peut, en vertu dun droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions concernées non
préemptées. Elle dispose, a cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les actions sont rachetées
par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.

A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leurs droits de préemption sur la totalité des actions dont la
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gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice. Elles sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif,
de fusion ou de scission.

Elles s'appliquent également en cas de fusion d'une personne morale actionnaire de la société avec une
personne morale non actionnaire. Dans ce cas, l'actionnaire devra se soumettre a la procédure prévue par le
présent article, dans les mémes conditions que pour une cession.

9° La clause d'agrément, objet du présent article, s'applique également a la cession des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission. Elle s'applique
aussi en cas de cession du droit de souscription 4 une augmentation de capital en numéraire ou de
renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommeées.

Dans l'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article s'exercent sur
les actions souscrites, et le délai imparti & la société pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non
celui-ci comme actionnaire est de 1 mois a compter de la date de réalisation définitive de 1'augmentation de
capital. En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions -
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

10° En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage d'une société tierce possédant
ces actions, les attributions & des personnes n'ayant pas déja la qualité d'actionnaire seront soumises a
I'agrément institué au présent article. En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des
actionnaires devra faire 1'objet d'une demande d'agrement par le liquidateur de la société dans les conditions
fixées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des actionnaires, dans les trois mois de la demande
d'agrément, celui-ci sera acquis. En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra,
dans les trente jours de la notification du refus d'agrément, modifier les attributions de fagon a ne faire
présenter que des attributaires agréés.

Dans le cas ou aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le liquidateur n'aurait pas modifié¢ son
projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux actionnaires non agréés devront étre
achetées ou rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées sous les 2° 4 4° ci-dessus.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans le délai fixé au 5° ci-
dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenté. .

11° Agrément du conjoint en cas de dissolution ou de changement de régime : S
En cas de liquidation du régime matrimonial par une cause autre que le décés et dans la mesure ou le

conjoint non associé est attributaire d’actions, il devra, s'il désire devenir associ€é, obtenir l'agrément de la
collectivité des associés se prononcant par décision extraordinaire.

Le méme agrément sera exigé en cas de changement total ou partiel de régime matnmomal faisant entrer

les actions en communauté ou sociétés d'acquéts.

12°-Agrément.du.co-pacse :

Le co-pacsé ne participant pas & un apport ou a une acquisition d'actions ne pourra pas revendiquer la qualité
d'associé en cas de rupture du pacte civil de solidarité existant entre les deux partenaires, le partenaire
attributaire non associé ne pourra le devenir qu'aprés avoir regu l'agrément des autres associés qui auront
quinze jours aprés la date de réception de la revendication pour informer le revendiquant de son agrément ou

de son refus d'agrément. La décision des associés est prise a la majorité prévue pour les cessions a des non
associés.

13°-Mutation.par.décés

En cas de décés d’un associé, ses ayants droit doivent justifier de leurs qualités et demander leur agrément,

s’il y a lieu, selon ce qui est dit au chapitre « Mutation entre vifs » ci-dessus. Lorsque I’agrément a ét¢ refusé

a I’ayant-droit, celui-ci a droit a la valeur des droits sociaux de son auteur.

14°-Recours a l'expertise

En cas de recours a I’expertise et & défaut d’accord entre les parties, les frais et honoraires sont . :
respectivement supportés par moitié par les anciens et nouveaux titulaires d’actions sociales, mais
solidairement entre eux a 1’égard de ’expert. La répartition entre chacun d’eux a lieu au prorata du nombre
d’actions anciennement ou nouvellement détenues.

En cas de retrait, le retrayant supporte seul la charge de I’expertise éventuelle.

4. Sanctions '

Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cedant au compte du cessionnaire qu'aprés
justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus. O
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d'actions a toujours le droit de participer aux décisions collectives

Article 13. - Président.

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire ou non de la
société. Le président est également directeur général.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités, civiles et pénales, que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

La durée des fonctions de président est illimitée.

Le premier président de la société est Monsieur Laurent Beme , demeurant, 886, avenue de Latécoére,
40600 Biscarrosse, né le 5 Aot 1975 a Chateauroux, de nationalité frangaise, Marié.

En cas de décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions supérieur a 3 mois, il est
pourvu a son remplacement par une personne désignée par la collectivité des actionnaires. Le président
remplagant ne demeure en fonctions que pour le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

Pendant la durée de son mandat, le président ne peut étre révoqué qu'a 1'unanimité des actionnaires. La
révocation doit étre motivée ; elle ne peut en aucun cas donner lieu 4 indemnité.

Le président représente la société a 1'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la société dans la limite de 'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de
I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer
cette preuve.

Article 14. - Directeur général délégué.

Sur la proposition du président, les actionnaires, & la majorité des deux tiers, peuvent nommer un directeur
général délégué personne physique.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au directeur général délégué sont déterminées par les
actionnaires en accord avec le président.

Le directeur général délégué est révocable a tout moment par la majorité des deux tiers des actionnaires.

En cas de décés, démission ou empéchement du président directeur général, le directeur général délégué en
fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau président directeur général.

A l'exception du pouvoir de représentation, le directeur général délégué dispose, a 1'égard des tiers, des
mémes pouvoirs que le président.

Article 15. - Rémunération du président directeur général et du directeur général délégué.

La rémunération du président directeur général et du directeur général délégué est fixée par les actionnaires a
la majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, & la fois, fixe et proportionnelle.

Article 16. - Comité de direction.
La création d'un comité de direction est facultative.

Les membres de ce comité sont désignés a la majorité des actionnaires. Leur nombre peut étre variable, sans
pour autant excéder cinq .S'il est créé, ce comité se réunit ou délibére aussi souvent que nécessaire, a
l'initiative de 1'un ou l'autre de ses membres ou du président de la société. Le président de la société participe
a ses réunions avec voix consultative. Tous moyens d'expression peuvent étre utilisés pour ces réunions :
vidéo conférence, téléphone, fax, courriel etc. Il est dressé un compte rendu de chaque réunion, lequel est
communiqué a chaque participant pour visa et consigné sur un registre conservé au siége social. Ce comité
ne délibére valablement que si tous ses membres, y compris le président, y participent. L'ordre du jour de
chaque réunion est fixé d'un commun accord entre ses membres, aprés audition du président. Toute demande -
d'inscription d'une question a 1'ordre du jour dudit comité par le président doit étre regue et faire I'objet d'un
examen de la part du comité.
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Article 19. - Décisions extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation ou la réduction du capital, la fusion,
la scission, la dissolution de la société, sa transformation, I'exclusion d'un associé et, plus généralement a
toute modification statutaire.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou représentés
possédent 80% des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises aux trois quarts des voix dont
disposent les actionnaires présents ou représentés.

En outre, les clauses relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, pour le cas ou elles seraient insérées
dans les présents statuts, a l'agrément des cessions d'actions ou a I'exclusion d'un actionnaire ne peuvent étre
adoptées ou modifiées qu'a l'unanimité des actionnaires.

Article 20. - Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité des voix
exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, l'affectation des résultats et la nomination des
commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous les
actionnaires.

Article 21. - Information des actionnaires.

1. L'ordre du jour le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des actionnaires sont
communiqués a chacun d'eux a 'occasion de toute consultation.

2. Tout actionnaire peut demander que lui soient communiqués, chaque semestre, une situation comptable,
les états financiers prévisionnels et un rapport d'activité.

Article 22, - Exercice social.
Chaque exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social débutera le jour de la date d’immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés et se terminera le 31 décembre 2020. !

Article 23. - Comptes annuels.

Le président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales et dresse des comptes annuels
conformément aux lois et usages du commerce.

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de 'exercice écoulé, doit étre réunie chaque année
dans les six mois de la cléture de l'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice.

Article 24. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le
dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 1'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que
des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.
Sur ce bénéfice, I'assemblée générale peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives ou de reporter a nouveau.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.
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Fait a Biscarrosse, 13 SEPTEMBRE 2019

en autant d'originaux que requis par la loi.

Monsieur Laurent Beme

Fhkbbhbbbhbbhbdbddbidd

ACTIONNAIRE UNIQUE

Monsieur BEME LAURENT
demeurant 886, avenue de Latécoére
40600 BISCARROSSE
Né le 5 Aoiit 1975
a Chateauroux

Marié
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