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d’ Appel de Chambéry
Société anonyme au capital de 38.112,25 Euros
Siége social : LA MOTTE SERVOLEX (Savoie), 82, rue de la Petite Eau
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ASSEMBLE GENERALE EXTRAORDINAIRE 1996 B ¢3¢

TRIBUNAL de COMMERCE de CHAMBERY
du 8 septembre 2003

Procés-verbal de délibératicH%PST "8 SEP ZUWI

N° 9..1::14?..1.6.‘1 Le Greffler,

Le 8 septembre 2003, & 14 heures 30,

les actionnaires de la société anonyme S.R. AUDIT au capital de
38.112,25 Euros, divisé en 2.500 actions toutes de méme valeur nominale, se
sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au siege social, sur
convocation faite par le c¢onseil d’administration dans les conditions
légales et statutaires.

Il a été é&tabli une feuille de présence qui a été émargee par
chaque membre de l'assemblée en entrant en seance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Christian JOLY, Président du
conseil d'administration.

Les deux actionnaires présents, représentant tant par eux-mémes
que comme mandataires le plus grand nombre d'actions et qui l'acceptent,
sont appelés comme scrutateurs, soit

« Monsieur Pierre SIRCDOT
« Monsieur Jean-Luc BORNAND

Fgt désigné comme secrétaire : Monsieur Michel FAVRE.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau
ainsi constitué, permet de constater que les actionnalres presents ou
représentés possedent ensemble 2.500 actions, soit au moins le tiers des
actions composant le capital social.

L'Assemblée pouvant ainsi valablement délibérer est déclaree
réguliérement constituece.

Monsieur le Président déclare en outre que Monsieur Marcel

GONTHIER, Commissaire aux Comptes, réguliérement convogué est absent et
excuse.

Monsieur le Président dépose sur le bureau, et met a 1la
disposition des membres de l1'assemblée les documents légaux et notamment

» la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires et
au Commissaire aux Comptes et Ll'avis de réception de 1la
convocation du Commissalre aux Comptes,

e la feuille de présence a l'assemblée,

» le rapport du Conseil d'Administration,



e le rapport du Commissaire aux Comptes sur 1" augmentation de
capital réservée aux salariés et la suppression du droit
préférentiel de souscription,

e le projet des résclutions présenté par le consell
d’ administration,

« le projet des nouveaux statuts,

« un document mentionnant les nom, prénoms et domicile des
administrateurs avec 1l’indication des autres sociétés dans
lesquelles ces personnes exercent des fonctions de gestion,

direction, administration ou surveillance.

Puis Monsieur le Président déclare qu'ont été notamment tenus a la
disposition des actionnalres ou de leurs mandataires, au siége social

a) Depuis la date de la convocation de l'assemblee

» le rapport du Conseil d'Administration,

e le rapport du Commissalre aux Comptes sur 1’ augmentation de
capital réservée aux salariés et la suppression du droit

préférentiel de souscription,

+ le projet des résolutions présenté par le conseil
d’administration,

+ le projet des nouveaux statuts,

« un document mentionnant 1l'état-civil des administrateurs avec
1’indication des autres sociétés dans lesquelles ces personnes
exercent des fonctions de gestion, de direction, d’ administration
ou de surveillance.

b) quinze jours avant l'Assemblée Génerale

+» la liste des actionnaires, arrétée le seiziéme jour précédant 1la
réunion,

L'Assemblée lul donne acte de ces déclarations.

Monsieur le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée
est appelée & délibérer sur l'ordre du jour sulvant

OCRDRE DU JOUR

1) Augmentation de capital conformément aux dispositions de
l'article L 443-5 du Code du Travail,

2) Augmentation de capital par incorporation de sommes prélevees
sur le compte « Réserves facultatives » et élévation de la
valeur nominale des actions,

3) Augmentation en numéraire du capital social, ouverte a tous les
actionnaires, de 100 000 €uros par émission au pair de 5000
actions nouvelles de 20 €uros de valeur nominale, a libérer en
totalité & la souscription, en espéces ou par compensation de
créances. Institution d’un droit préférentiel de souscription a
titre réductible,

4) Mise en conformité des statuts avec la loi sur les nouvelles
régulations &concomigues,

5) Pouvoirs pour les formalités,

6) Questions diverses.



Puis Monsieur le Président donne connalssance

“

du rapport du conseil d’administration,

du rapport du commissalre aux comptes sur 1faugmentation de
capital réservée aux salariés et la suppression du droit
préférentiel de souscription.

“

Enfin, Monsieur le Président déclare la discussion ouverte,

Diverses observations de détail sont alors échangées entre les
membres de 1'Assemblée et, personne ne demandant plus la parole, Monsieur
le Président met aux voix les résolutions suivantes figurant a l'ordre du
jour.

PREMIERE RESOLUTION

I’ assemblée générale, statuant dans le cadre des dispositions de
1’article L 225-129 VII du Code de Commerce, aprés avoir entendu la lecture
du rapport du conseil d’administration et du rapport du Commissalre aux
Comptes

v délégue au conseil d’administration les pouvoirs nécessaires a
1'effet dfaugmenter le capital social dans 1les conditions
prévues a l’article L 443-5 du Code du Travail, en une ou
plusieurs fois pendant une période de vingt gquatre mois a
compter du jour de la présente assemblée, par L1l'émission
d’ actions ordinaires nouvelles dans la limite de 3 % du nombre
de titres composant & ce jour le capital social,

v décide que cette augmentation de capital sera réserveée aux
salariés adhérents d’un Plan d’'Epargne d’Entreprise ou d’'un
Plan Partenarial d'Epargne Salariale Volontaire, et, par
conséquent, supprime le droit préférentiel de souscription des
actionnaires au profit desdits salariés,

v détermine que le prix des actions souscrites en application de
la présente délégation sera fixé selon les régles définies a
i'article L 443-5 du Code du Travail.

I.' assemblée donne tous pouvolirs au conseil d’administration pour
procéder & cette augmentation de capital, dans la limite ci-dessus fixee,
aux dates, dans les délais et selon les modalités qu’il arrétera, en
conformité avec les prescriptions légales et statutaires, notamment pour

v fixer le nombre dfactions nouvelles & émettre, leur date de

jouissance, le prix d'émission, ainsi que 1les dates et
conditions de leur émission,

v fixer le cas échéant les conditions que devront remplir les
bénéficiaires des actiens nouvelles,

v arréter les dates d'ouverture et de cldture des souscriptions,

v recueillir les souscriptions aux actions nouvelles et les
versements y aiférents,

v accomplir toutes formalités résultant de la ou des
augmentations de capital qui pourront étre réalisées et

notamment procéder aux modifications corrélatives des statuts.

Cette résolution est rejetee a l'unanimite.



DEUXTEME RESOLUTION

Sous la condition suspensive de la réalisation de 1'augmentation
de capital prévue A& la troisiéme résolution et, & defaut, avec effet au
1°* Janvier 2004, 1’assemblée générale décide d’'augmenter le capital socilal
de 11.887,75 Euros par élévation de la valeur nominale des 2.500 actions le
composant et par incorporation de pareil montant prélevé le compte
« Réserves Facultatives », en sorte gu’aprés augmentation, le capital
s’élevera & 50.000 Euros, divisé en 2.500 actions de 20 Euros chacune.

Cette résolution est adoptée & 1l'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du
conseil d'administration, décide d'augmenter le capital social de
100.000 Euros, pour le porter de 50.000 Euros a 150.000 Euros par
1'émission de 5.000 actions nouvelles de 20 Euros de valeur nominale
chacune, & souscrire en numéraire et & libérer en totalité lors de la
souscription par versement en espéces ou par compensation avec des créances
ligquides et exigibles sur la sociéte.

Elle décide gu'a chaque action ancienne est attaché un droit de
souscription négociable dans les conditions et sous les réserves prevues
par les statuts pour les cessions d'actions.

Les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel & leurs
droits de souscription dans les conditions prévues par la Lol. En cas de
renonciation au profit de bénéficiaires dénommés, cette renonciation doit
étre faite dans les conditicns et sous les réserves prévues par les statuts
pour les cessions d'actions.

Les propriétaires ou cessionnaires de droits de souscription ainsi
que les bénéficiaires des renonciations aux droits de souscription pourront
souscrire, a titre irréductible, & 2 actions nouvelles pour 1 droit de
souscription. Ils devront faire leur affaire des rompus éventuels.

Les propriétaires, cessionnaires ou bénéficiaires de droits de
souscription Jjouissent en outre d'un droit de souscription a titre
réductible, Les actions non souscrites a titre 1rréductible seront
attribuées aux propriétaires, cessionnaires ou bénéficiaires de droits de
souscription gqui auront souscrit un nombre d'actions supérieur a celul
qu'ils pouvaient souscrire a titre préférentiel, et ce proportionnellement
au nombre de leurs droits de souscription et en tout état de cause dans la
limite de leur demande.

Le Conseil d'Administration pourra recueillir la souscription des
actionnaires et/ou des tiers aux actions non scuscrites tant a titre
irréductible qu'a titre réductible et/ou pourra limiter 1'augmentation de
capital au montant des souscriptions recueillies a la condition que celles-
ci atteignent au moins les trols quarts de l'augmentation de capital.

Les souscriptions qgul seraient preésentées distinctement par un

méme souscripteur seront groupées pour 1le calcul des actions nouvelles
auxqguelles ces souscriptions donneront droit.

Sous réserve de leur date de Ijouissance, les actions nouvelles
jouissent des mémes drolits ef sont soumlises aux mémes charges que les

actions anciennes et, comme elles, a toutes les dispositions des statuts de
la société pénéficiaire.



Elles sont créées jouissance immédiate sans réduction prorata
temporis du dividende distribué au titre de l'exercice 2003. En
conséquence, aprés paiement du dividende éventuel afférent a l'exercice
clos le 31 décembre 2002, toutes les actions anciennes et nouvelies seront
entierement assimilées.

En particulier, elles devront recevoir, en cas de remboursement
total ou partiel du capital social, en cours de société ou lors de sa
liguidation, la méme somme nette, toutes taxes et impdts, spécialement par
voie de retenue a la source, frappant ces répartitions ou ces
remboursements étant répartis uniformément, compte tenu de leur valeur
nominale, entre toutes les actions composant alors le capital social,
quelle gque soit leur origine ou leur date d'émission ou de création.

Cette résolution est adoptée & l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale arréte, ainsi qu'il suit, les modaliteées
pratiques de réalisation de l'augmentation de capital :

1. Conformément & la Loi, l'émission des actions nouvelles et ses
modalités seront portées & la connaissance des actionnaires a la diligence
du conseil d'administration, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, SIX (6) jours au moins avant Ll'ouverture de la période de
SQUSCripLion.

2. Les souscriptions aux actions nouvelles émises au titre de
1'augmentation de <capital seront regues au siege social entre le
1% Qctobre et le 31 Décembre 2003 inclus. La période de souscription pourra
étre prorogée par le conseil d'administration.

3. La souscription sera close par anticipation lorsque toutes les
actions auront été souscrites a titre irréductible ou lorsque
1'auvgmentation de capital aura été intégralement souscrite apres
renonciation individuelle & leurs droits de souscription des actionnaires
n'ayant pas souscrit.

4. Les fonds provenant des versements seront déposés, dans les

délais prévus par la Loi, au Crédit Agricole des Savoie, Agence Entreprise
a LA MOTTE SERVOLEX {(Savoie}.

5. Les versements effectués & raison des souscriptions a titre
réductible gui ne pourraient étre servies seront restitués aux ayants
droit, sans intérét, aussitdét aprés 1'établissement du baréme de

répartition établi par le c¢onseil d'administration et adressé a chaque
souscripteur & titre réductible.

Tous pouvoeoirs sont conférés au conseil d'administration a l'effet
de déterminer s'il y a lieu les autres conditions de l'émission, de
constater les souscriptions et libérations des actions par versement en
especes ou compensation de créances, de procéder a tous arrétés de comptes
en cas de libération par compensation, de constater la réalisation de
l'augmentation du capital, de modifier les statuts en conséguence et d'une

fagon générale de remplir toutes les formalités requises pour cette
cperatlion.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.



CINQUIEME RESOLUTICN

1.’ assemblée générale, connaissance prise des décisions ci-dessus,
du rapport du conseil d'administration et afin de les mettre a Jjour des
derniéres dispositions législatives et réglementaires 1ssues notamment de
la loi du 15 mai 2001 sur les Nouvelles Régulations Economiques, déclde de
refondre entiérement les statuts de la société, sans toutefols tenir compte
de la décision ci-avant d'augmentation du capital social de 100.000 Euros,
qui, si elle se réalise, conduira le conseil d'administration a modifier

les statuts en fonction du montant définitif de l'augmentation de capital
qui sera effectivement realisée.

En conséquence, elle adopte, article par article, puis dans son

ensemble, le texte des nouveaux statuts, dont un exemplaire restera annexé
au présent procés-verbal.

Cette résolution est adoptée a l’unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

I’ assemblée générale confére tous pouvoirs au porteur d'un

original, d’une copie ou d’un extrait du présent procés-verbal a 1l'effet
d’accomplir toutes formalités légales et réglementaires.

Cette résolution est adoptée & l'unanimite.

CLOTURE

I’ ordre du jour é&tant épuisé et personne ne demandant plus la
parole, Monsieur le Président léve la séance.

Des délibérations ci-dessus,

il a été dressé le présent proces-
verbal qui, aprés lecture,

a été signé par les membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs Le Secrétaire

Copie certifiée conforme
Enregjstré 3 : RECETTE DIVISIONNAIRE DE CHAMBERY \ A r
Le 02/08/2004 Bordereau n°2004/710 Case 0°10 Ext 3453 T
Boegiswomet  : 230€ Pénalités : 39€
Timbre - T2€ Pémalitds ; 9€
Total liquidé  : trois comt cinquante curos

Montsmi requ ¢ trois cent cinquants Suros

Le Contrbleur

| g Controleuse des impots

Bemadelté HONNART



S.R. AUDIT
Société inscrite sur la liste des Commissaires aux .Comptes de la Cour
d’ Appel de Chambéry
Societe anonyme au capital de 50 000 Euros
Siége social : LA MOTTE SERVOLEX {Savoie), 82, rue de la Petite Eau
409 987 252 RCS CHAMBERY

S TATUTS

ARTICLE 1 - FCRME -

Créée par acte sous seing privé en date du 22 novembre 1996
enregistre a Chambeéry ouest le 3 décembre 1996, bordereau 568/3, ext.
1558, la société est actuellement constituée sous la forme d'une
Société Anonyme

Cette société existe actuellement entre les propriétaires des
actions cl-apreés creées et de celles qul  pourraient 1'étre
ultérieurement.

Elle est régie par la législation francaise applicable aux
socletés anonymes, par les présents statuts ainsi que par les
dispositions 1légales et réglementaires applicables aux sociétés
anonymes constituées en vue de 1’exercice des professions de
Commissariat aux comptes, savoir

1. Les trois quarts de son capital sont détenus par des
commissaires aux comptes. Lorsqu'une société de commissaires aux
comptes a une participation dans le capital d’une autre société de
commissalres aux comptes, les actionnaires ou associés non commissaires
aux comptes ne peuvent détenir plus de 25% de l'ensemble du capital des
deux sociétés.

2. Les fonctions de président du conseil d’administration ou
du directoire, de directeur général, de directeur général délégué et de
président du conseil de surveillance sont assurées par des commissaires
aux comptes. Les trois quarts au moins des membres des organes de
gestion, d'administration, de direction ou de surveillance et les trois
quarts au moins des actionnaires ou associés doivent é&tre des
commissalres aux comptes. Les représentants permanents des sociétés de
commissaires aux comptes associées ou actionnaires doivent étre des
commissaires aux comptes.

3. Dans les sociétés de commissaires aux comptes, les
fonctions de commissaires aux comptes sont exercées, au nom de la
societé, par des commissaires aux comptes personnes physiques,
associés, actionnaires ou dirigeants de cette société. Ces personnes ne
peuvent exercer les fonctions de commissaire aux comptes qu’au sein
d’une seule société de commissaires aux comptes. Les membres du conseil
d'administration ou du conseil de surveillance peuvent &tre salariés de
la sociéte sans limitation de nombre ni condition d’ancienneté au titre
de la qualité de salarié.



4. En cas de déces d'un actionnaire ou d'un associé
commissalre aux comptes, ses ayants drolt disposent d’un délai de deux
ans pour céder leurs actions ou parts a un commissaire aux comptes.

5., L’admission de tout nouvel actionnaire ou associé est
subordonnee a un agrement preéalable qui, dans les conditions prévues
par les statuts, peut étre donné soit par 1'assemblée des actionnaires
ou des porteurs de parts, soit par le conseil d’administration ou le
consell de surveillance ou les gérants selon le cas.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination soclale est : "S.R. AUDIT".

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet
- L'exercice de la profession de commissaire aux comptes.

- Et plus généralement toutes opérations financiéres,
mobllieres ou 1mmobilieres se rattachant ou concourant directement ou
indirectement a cet objet, a la condition qu'elles soient compatibles
avec l'exercice de cette profession.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé a LA MOTTE SERVOLEX (Savoie}, 82, rue
de la Petite Eau.

ARTICLE 5 - DUREE

Sauf dissclution anticipée ou prorcgation, la durée de 1la
société est fixée A& QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

-

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a éte consenti a la societé les apports suivants

- Lors de sa constitution, 1la société a
regu l'apport d'une somme en numéraire
de DEUX CENT CINQUANTE MILLE FrancCS....eeesseoa. 250 000,00 F
solt la contre valeur de.. ...ttt i ittt enan. 38 112,25 €

~ Par Assemblée Générale Extracrdinaire du
B septembre 2003, la société a augmenté

le capital social d’une somme de ............. 11 887,75 €
par incorporation de pareille somme
prélevee sur le poste &« réserves

facultatives » et élévation de 1a valeur
nominale des actions.

Total des apports : CINQUANTE MILLE EUROS ....... >0 000,00 €



ARTICLE 7 -~ CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQUANTE MILLE (50.000)
Euros. I1 est divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS actions (2.500) actions
de VINGT (20) Euros chacune de valeur nominale. » '

ARTICLE 8 - EXERCICE SOCIAL -

Chaque exercice comptable a une durée de DOUZE mois qui
commence le premier janvier pour se terminer le trente-et-un décembre.

ARTICLE 9 - CONSEIL D'ADMINISTRATION -

1. Le Conseii d'Administration est composé de TROIS membres au
moins et DIX-HUIT au plus, ce nombre pouvant étre dépassé en cas de
fusion conformément a 1la Loi.

2. Les Administrateurs désignés par Assemblée (Générale
Ordinaire au cours de la vie de la société sont nommés pour SIX années.
Chagque Administrateur dolit étre ou devenir propriétaire d'UNE action.

Le conseil d’administration élit, parmi ses membres, un

Président, personne physique, pour une durée qui ne peut excéder celle
de son mandat d'administrateur.

3. Le Président et les membres du Conseil d’'Administration
doivent étre dgés de moins de quatre vingt dix neuf ans. Toute personne
physigque gqui atteint la limite df'age est réputée démissionnaire a
l’issue de la plus prochaine réunion du Conseil d’Administration. Toute
personne morale administrateur est tenue de remplacer sans délai son
représentant permanent atteint par la limite d’age.

4. Le Consell d'Administration exerce les attributions qui 1lui
sont réservées par la Loi et les présents statuts.

A cet effet, le Conseil se réunit, aussi souvent gque l'intérét
de la société l'exige, au siege social ou en tout autre lieu sur la
convocation de son Président faite par tous moyens, méme verbalement.

Les décisions du Conseil sont prises dans les conditions de
quorum et majorité prévues par la Loi. La voix du Président de séance
n'est pas prépondérante. |

ARTICLE 10 - DIRECTION GENERALE -

1. Le conseil d’'administration désigne un Directeur Général
pour la durée qu‘il fixe.

Le consell d’'administration peut confier les fonctions de
Directeur Général au Président du conseil d’administration ou a toute

autre personne physigue. S5Son cheolx s’'opere aux conditions de quorum et
de majorité prévues par les présents statuts.



Lorsque la direction générale de la société est assumée par le
Président du conseil d’administration, les dispositions 1légales et
statutaires relatives au-Directeur Général lul sont applicables.

2. A l'égard des tiers, les pouveirs du Directeur Général sont
ceux que 1iui confere la Loi. Il est en conséquence investi, dans les
conditions légales, des pouvoirs les plus étendus pour aglr en toute
circonstance au nom de la société, sous réserve notamment des pouvoirs
que la Lol attribue aux assemblées d'actionnaires et au Conseil
d'Administration. Dans 1le cadre de l'organisation 1interne de la
société, ces POUVOLrLS peuvent étre limités par le Conseil
d'Administration.

3. Sur la proposition du Directeur ¢général, le conseil
d'administration peut nommer un 3 cing Directeurs Généraux Délégués. En
accord avec le Directeur Général, le conseil d’administration détermine
l"étendue et la durée des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux
Délégués. A 1’égard des tiers, ceux-ci disposent des mémes pouvoirs que
le Directeur Géneral.

4. Le Directeur Général et les Directeurs Généraux Déléqgués
doivent étre A&gés de moins de quatre vingt dix neuf ans. Lorsgque 1l/un
d’eux atteint la limite d’&ge, il est réputé démissionnaire d’'office.

ARTICLE 11 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES -

Les assemblées d'actionnalires sont convoqueées et délibérent
dans les conditions prévues par la Loi.

Les réunions se tiennent au siege social ou en tout autre lieu
indiqué dans 1'avis de convocation.

ARTICLE 12 - COMPTES SQOCIAUX -

1. I1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations
sociales. Un bilan de la société est notamment établi & la cldture de
chagque exercice.

2. Sur les Dbénéfices nets de 1l'exercice diminués, le cas
échéant, des pertes antérieures non encore apurées, 11 est fait, si
nécessalilre, un preélevement au moins égal au minimum obligatoire pour
doter la réserve légale.

Apres imputation éventuelle de toute somme répartie a titre de
dividendes, le solde, s5'il en existe, est reporté a nouveau ou mis en

réserve facultative et peut étre ultérieurement distribué en totalité
ou en partie.

3. Chaque action donne drolit dans le partage des bénéfices a
une queotité proportionnelle au nombre des actions existantes. Il en est
de méme du boni de liqgquidation.

4. Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes sont désignés et
exercent leur mission dans les conditions prévues par la Loi.



ARTICLE 13 - FORME ET LIBERATION DES ACTIONS -

1. Les actions de la société sont exclusivement nominatiwves.

2. Les actions de numéraire quli ne sont pas libérées
intégralement 1lors de leur souscription sont libérées ultérieurement
dans les délais légaux sur appels du Conseil d'Administration portés a
la connaissance des actionnaires concernés par lettre recommandée au
moins TRENTE jours a l'avance.

Sans préjudice des sanctions prévues par la Loi, tout retard
dans la libération des actions entraine de plein droit intérét a 1la
charge de 1l'actionnaire défaillant calculé au double du taux de
17intérét légal & compter de la date d'exigibilité fixée par le Conseill
d’'Administration.

ARTICLE 14 - MUTATION D'ACTIONS -

1. La propriété des actions résulte de 1leur inscription en
compte individuel au nom du ou des titulaires sur les registres tenus a
cet effet par la société.

La mutation des actions s'opere, a l'égard des tiers et de la
société, par un ordre de mouvement de compte a compte signé du cédant
ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

2. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

La cession dfactions a un tiers non acticonnaire, a quelque
titre que ce soit, est soumise & 1’agreément du Conseil d’Administration
de la société dans les conditions prévues par la loi. |

Il en est ainsi alecrs méme que la cession aurait lieu a titre
gratuit, en vertu d’une décision de justice ou par voie d’adjudication,
apport en société, apport partiel d’actif, fusion, scission, partage,
échange ou autrement.

ARTICLE 15 - MODIFICATION DU CAPITAL -

1. Le capital social peut étre rédult ou augmenté selon toutes
modalités autorisées par la Loi.

2. L'augmentation ou la réduction du <capital social est
réalisée nonobstant l'existence de rompus, les actionnaires devant le
cas échéant faire leur affaire de toute acquisition ou cession de
droits nécessaires.

Plus généralement, chaque fois qu'il faut posséder un certain
nombre d'actions pour exercer un droit quelcongue, 11 appartient aux
propriétaires de titres isclés ou en nombre insuffisant de faire leur
affaire du groupement des actions nécessalres.

3. Toute personne quil entre dans la société a l'occasion d'une
augmentation de capital est soumise a agrément dans les mémes
conditions gqu'un cessionnaire d'actions.



ARTICLE 16 - DISSOLUTION -~ LIQUIDATION -

A l'expiration de 1la societé ou en cas de dissolution
anticipée, la sccieté entre en liquilidation.

La 1liquidation est faite conformément a la Lol par un ou
plusieurs liquidateurs pris parmi les actionnaires ou en dehors d'eux.

Fait en un exemplaire original

A la Motte Servolex

Le 8 septembre 2003

Pour é&tre annexé au proces-verbal
de l"assemblee générale
extracrdinaire du méme jour.

Copla certifi¢e conforme

WA~



TRIBUNAL de COMMERCE de CHAMBERY

Dot - § SEP. 2004

NI vvecrrramsrsnmsrassessasstes Le Greffler,

S.R. AUDIT
Société inscrite sur la liste des Commissaires aux Comptes de la Cour
d’ Appel de Chambeéry
Société anonyme au capital de 50 000 Euros
Siége social : LA MOTTE SERVOLEX (Savole), 82, rue de la Petite Eau
409 987 252 RCS CHAMBERY

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
du 8 JUILLET 2003

o/

ITI - ORGANISATION DE LA SOCIETE

Le conseil d'administration, sous la condition suspensive de la
modification des statuts pour les- mettre en conformité avec les
dispositions de la loi sur les Nouvelles Régulations Economiques, décide,
3 1'unanimité, de ne pas modifier l'organisation actuelle de la société,
Monsieur Christian JOLY restant Président du conseil d'administration et
Directeur Général, pour la méme durée et avec les mémes pouvolrs et
rémunérations éventuelles qu'antérieurement.

Pour extrait certifié conforme
Christian JOLY
Président Directeur Général
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TRIBUNAL de COMMERCE de CHAMBERY

DEPOT - § GEP, 2004
DU
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S.R. AUDIT

Société inscrite sur la liste des Commissaires aux Comptes de la Cour
d’ Appel de Chambéry '

Seciété anonyme au capital de 50 000 Euros

Siege social : LA MOTTE SERVOLEX (Savoie), 82, rue de la Petite Eau

409 987 252 RCS CHAMBERY

STATUTS

Copie certifiée conforms



S.R. AUDIT
Societé inscrite sur la liste des Commissaires aux Comptes de la Cour
d’ Appel de Chambéry
Société anonyme au capital de 50 000 Euros
Siege social : LA MOTTE SERVOLEX (Savoie), 82, rue de la Petite Eau
409 987 252 RCS CHAMBERY

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME -

Créeée par acte sous seing privé en date du 22 novembre 1996
enregistré a Chambéry ouest le 3 décembre 1996, bordereau 568/3, ext.
1338, la société est actuellement constituée sous la forme d'une
Société Anonyme

Cette société existe actuellement entre les propriétaires des
actions ci-apreés créées et de celles qui pourraient 1'8tre
ultérieurement.

Elle est regie par la législation frangaise applicable aux
sociétés anonymes, par les présents statuts ainsi que par les
dispositions légales et réglementaires applicables aux sociétés
ancenymes constituées en vue de 1l’exercice des professions de
Commissariat aux comptes, savoir

1. Les troils quarts de son capital sont détenus par des
commissaires aux comptes. Lorsqu’une société de commissaires aux
comptes a une participation dans le capital d’une autre société de
commissaires aux comptes, les actionnaires ou associés non commissaires

dux comptes ne peuvent detenir plus de 25% de l'ensemble du capital des
deux sociétés.

2. Les fonctions de président du conseil d’administration ou
du directoire, de directeur général, de directeur général délégué et de
président du conseil de surveillance sont assurées par des commissaires
aux comptes. Les trols quarts au moins des membres des organes de
gestion, d'administration, de direction ou de surveillance et les trois
quarts au moins des actionnaires ou associés doivent &tre des
commissalres aux comptes. Les représentants permanents des sociétés de
commissaires aux comptes associées ou actionnaires doivent &atre des
commissaires aux comptes.

3. Dans les sociétés de commissaires aux comptes, les
fonctions de commissaires aux comptes sont exercées, au nom de 1la
soclété, par des commissaires aux comptes personnes physiques,
assocles, actionnaires ou dirigeants de cette société. Ces personnes ne
peuvent exercer les fonctions de commissaire aux comptes qu’au sein
d’"une seule société de commissaires aux comptes. Les membres du conseil
d’administration ou du conseil de surveillance peuvent &tre salariés de
la société sans limitation de nombre ni condition d’ancienneté au titre
de la qualité de salarié.

%
L



L\

4. En cas de déceés d'un actionnaire ou d’'un associé
commissaire aux comptes, ses ayants droit disposent d’un délai de deux
ans pour céder leurs actlions ou parts a un commissaire aux comptes.

5. L’admission de tout nouvel actionnaire ou associé est
subordonnée a un agrément préalable qui, dans les conditions prévues
par les statuts, peut é&tre donne soit par l’assemblée des actionnaires
ou des porteurs de parts, soit par le conseil d’'administration ou le
conselil de surveillance ou les gérants selon le cas.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination soclale est : "S.R. AUDIT".

ARTICLE 3 - OBJET

La société a pour objet
- L'exercice de la profession de commissalre aux comptes,

- Et plus généralement toutes opérations financiéres,
mobilieres ou immobiliéres se rattachant ou concourant directement ou
indirectement a cet objet, a la condition qu'elles soient compatibles
avec l'exercice de cette profession.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 4 LA MOTTE SERVOLEX (Savoie), 82, rue
de la Petite Eau.

ARTICLE 5 - DUREE

Sauf dissolution anticipée ou prorogation, la durée de 1la
societé est fixeée a QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 6 - APPORTS

Il a eté consenti & la société les apports suivants

- Lors de sa constitution, l1a société a
regu l'apport d'une somme en numéraire
de DEUX CENT CINQUANTE MILLE FrancCs. ... ..eeeeae.. 250 000,00 F
soit la contre valeur de.......c.cciiiiieninnennns 38 112,25 €

— Par Assemblee Génerale Extraordinaire du
8 septembre 2003, la société a augmenté

le capital social d'une somme de ............ . 11 887,75 €
par 1incorporation de pareille somme
préelevée sur le poste « réserves

facultatives » et élévation de la wvaleur
nominale des actions.

Total des apports : CINQUANTE MILLE EUROS ....... 50 Q00,00 €



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de CINQUANTE MILLE (50.000)
Euros. Il est divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS actions {2.500) actions
de VINGT (20) Euros chacune de valeur nominale. » '

ARTICLE 8 - EXERCICE SOCIAL -

Chaque exercice comptable a wune durée de DOUZE mois qui
commence le premier janvier pour se terminer le trente-et-un décembre.

ARTICLE 9 - CONSEIL D'ADMINISTRATION -

1. Le Conseil d'Administration est composé de TROIS membres au
moins et DIX-HUIT au plus, ce nombre pouvant &tre dépassé en cas de
fusion conformément a4 la Loi.

2. Les Administrateurs désignés ©par Assemblée Générale
Ordinaire au cours de la vie de la société sont nommés pour SIX années.
Chaque Administrateur doit étre ou devenir propriétaire d'UNE action.

Le consell d’administration é1it, parmi ses membres, un
Président, personne physique, pour une durée qui ne peut excéder celle
de son mandat dfadministrateur.

3. Le Président et les membres du Conseil d’Administration
doivent €tre dgés de molns de quatre vingt dix neuf ans. Toute personne
physique qui atteint la limite d'&dge est réputée démissionnaire a
1"issue de la plus prochaine réunion du Conseil d’Administration. Toute
personne morale administrateur est tenue de remplacer sans délai son
repreésentant permanent atteint par la limite d’age.

4. Le Conseil d'Administration exerce les attributions qui lui
sont reéservées par la Lol et les présents statuts.

A cet effet, le Consell se réunit, aussi socuvent que l'intérét
de la société 1l'exige, au siége social ou en tout autre lieu sur la
convocation de son Président faite par tous moyens, méme verbalement.

Les décisions du Conseil sont prises dans les conditions de
quorum et majorité prévues par la Loi. La voix du Président de séance
n'est pas prépondérante.

ARTICLE 10 - DIRECTION GENERALE -

1. Le conseil d’'administration désigne un Directeur Général
pour la durée qu’il fixe.

Le conseill d’'administration peut confier les fonctions de
Directeur Général au Président du conseil d’administration ou a toute

autre personne physique. Son choix s’opére aux conditions de quorum et
de majorité prévues par les présents statuts.
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Lorsque la direction génerale de la société est assumée par le
Président du conseil d’administration, les dispositions légales et
statutaires relatives au-Directeur Général lui sont applicables.

2. A l'égard des tiers, les pouvoirs du Directeur Général sont
ceux que lui confere la Loi. Il est en conséquence investi, dans les
conditions légales, des pouvolrs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la sociéte, sous réserve notamment des pouvolrs
que la Loi attribue aux assemblées d’'actionnaires et au Conseill
d'Administration. Dans le cadre de 1l'organisation interne de la
sociéteé, ces pouvoirs peuvent étre limités par le Conseil
d'Administration.

3. Sur la proposition du Directeur géneral, le consell
d' administration peut nommer un & cing Directeurs Généraux Délégués. En
accord avec le Directeur Général, le conseil d’'administration détermine
l17étendue et la durée des pouvoirs conférés aux Directeurs Généraux
Délégués. A 1l’égard des tiers, ceuxX-ci disposent des mémes pouvoirs que
le Directeur Général.

4. Le Directeur Geénéral et 1les Directeurs Généraux Délégués
doivent étre A&gés de moins de quatre vingt dix neuf ans. Lorsque 1l'un
d’eux atteint la limite d’'age, il est réputé démissionnaire d’'office.

ARTICLE 11 - ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES -

Les assemblées d'actionnaires sont convoquées et délibérent
dans les conditions prévues par la Loi.

Les réunions se tiennent au siege social ou en tout autre lieu
indiqué dans l'avis de convocation.

ARTICLE 12 - COMPTES SOCIAUX -

1. I1 est tenu une comptabilité régulieére des opérations
sociales. Un bilan de la société est notamment établili a la cldéture de
chaque exercice.

2. Sur 1les bénéfices nets de l'exercice diminués, le cas
échéant, des pertes antérieures non encore apurées, il est fait, si
nécessaire, un prélévement au moins égal au minimum obligatoire pour
doter la réserve légale.

Apreés imputation éventuelle de toute somme répartie a titre de
dividendes, le solde, s'i]l en existe, est reporté a nouveau ou mis en

réserve facultative et peut étre ultérieurement distribué en totalité
ou en partie.

3. Chague action donne drolt dans le partage des bénéfices A
une quotité proportionnelle au nombre des actions existantes. Il en est
de méme du boni de ligquidation.

4. Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes sont désignés et
exercent leur mission dans les conditions prevues par la Lol.



ARTICLE 13 - FORME ET LIBERATION DES ACTIONS =~

l. Les actions de la société sont exclusivement nominatives.

2. Les actions de numéraire qui ne sont pas libérées
inteégralement 1lors de leur souscription sont libérées ultérieurement
dans les delais légaux sur appels du Conseil d'Administration portés a
la connaissance des actionnaires concernés par lettre recommandée au
moins TRENTE jours a l'avance.

Sans prejudice des sanctions prévues par la Loi, tout retard
dans la libération des actions entraine de plein droit intérét a 1la
charge de 1l'actionnaire défaillant calculé au double du taux de
17intérét légal & compter de la date d'exigibilité fixée par le Conseil
d'Administration.

ARTICLE 14 - MUTATION D'ACTIONS -

1. La propriété des actions résulte de 1leur inscription en
compte individuel au nom du ou des titulaires sur les registres tenus a
cet effet par la société.

La mutation des actions s'opére, & l'égard des tiers et de la
soclete, par un ordre de mouvement de compte A compte signé du cédant
ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur ces registres.

2. Les actions sont librement cessibles entre actionnaires.

La cession d'actions & un tiers non actionnaire, A& quelque
Litre que ce soit, est soumise & l’agrément du Conseil d’Administration
de la societé dans les conditions prévues par la loi.

Il en est ainsi alors méme gque la cession aurait lieu & titre
gratuit, en vertu d’une décision de justice ou par voie d’adjudication,
apport en societé, apport partiel d'actif, fusion, scission, partage,
echange ou autrement.

ARTICLE 15 - MODIFICATION DU CAPITAL -

1. Le capital social peut é&tre réduit ou augmenté selon toutes
modalites autorisées par la Lol.

2. L'augmentation ou la réduction du capital social est
réalisée nonobstant l'existence de rompus, les actionnaires devant le

cas echeéant faire leur affaire de toute acquisition ou cession de
droits nécessaires.

Plus géneéralement, chagque fois qu'il faut posséder un certain
nombre d'actions pour exercer un droit quelcongue, il appartient aux
propriétaires de titres isolés ou en nombre insuffisant de faire leur
affaire du groupement des actions nécessaires.

3. Toute personne qui entre dans la société & l'occasion d'une
augmentation de capital est soumise A4 agrément dans les mémes
conditions qu'un cessionnaire d'actions.
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ARTICLE 16 - DISSOLUTION - LIQUIDATION -

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution
anticipée, la société entre en liquidation.

La 1liquidation est faite conformément a 1la Lol par un ou
plusieurs liguidateurs pris parml les actionnailres ou en dehors d'eux.

Fait en un exemplajire original

A la Motte Servolex

Le 8 septembre 2003

Pour étre annexé au proces-verbal
de l"assemblée générale
extraordinaire du méme jour,



