sy

A R. Systems
Soziété a8 responsabilite limitée
au capital de 16 000 euros
Siege social : 37 rue Edmond Fariat
S 10000 TROYES
453§ RCS TROYES 533 776 332
e o MIERD

PERE = E :
ARG %

Les soussignés :

1. Monsieur Hervé TISSERONT
Né a Troyes (aube) le 3 février 1961

2. Madame Brigitte FRAIROT
Nee & Troyes (aube) le 31 janvier 1958

Demeurant ensemble a Troyes, 37 rue Edmond Fariat,

Mariés sous le régime de la communaute légale, 3 défaut de contrat de mariage préalable & leur
union célébrée a ta mairie de Troyes le 15 septembre 1984, régime non modifié depuis.

Ont mis & jour les présents statuts suite 4 io libération du capital social en date du 5 décembre 2011



ARTICLE 1~ FORME

o

It est formé, entre les propriéteires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient Iétre
ultérieurement, une société & responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que
par les présents statuts.

ARTICLE 2~ OBIET

La Société s pour objet en France et a 'Etranger :

¥ Etude, conception, assemblage, maintenance, service aprés vente, négoce de systdmes
complexes intégrant électronique, informatique embarquée, électromécanique et plasturgie.
¥ Conseil et formation

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations
pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise
en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise, lacquisition, l'exploitation ou
la cession de tous procédés et brevets concernant ces activités.

Et geénéralement, toutes opérations industrielles, commercisles, financiéres, civiles, mobilieres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet social ou & tout objet similaire ou
connexe.

ARTICLE 3~ DENOMINATION

La dénomination de la Société est: A.R. Systems

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéte, ls dénomination sociale doit &tre précédée ou
suivie immediatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initisles "SARL" et de
Fénonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE $0OCFAL

Le siége social est fixé : 37 rue Edmond Fariat, 10000 TROYES

Hl pourrs &tre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par une simple
deécision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine assemblée générale extraordinaire, et
en tout autre lieu en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés,



ARTICLE 5- DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 années & compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTHCLE 6 - APPORTY

Le capital socis| est constitug par les apports suivants :
Apports en numéraire
Il est apporté en numéraira :

e Par Monsieur Hervé TISSERCONT

la somme de SEPT MILLE EUROS 7 000,00 €
¢ Par Madame Brigitte TISSERONT
la somme da MILLE EUROS 1 000,00 €

Soit au total la somme da HUIT MILLE EUROS sur laguelle somme il a &té effactivement varsé dés avant
ce jour la somme de 1 600 euros correspondant & 80 parts souscrites en totalité et libérées a hauteur de
20 % da laur valeur nominale.

La sommae totale versée par les associés a été déposée 2 un compte ouvert au nom de la société en
formation 5 la banque CIC, agence de Sainte Savine, ainsi qu'en atteste un cartificat de |adite bangue en
date du

La libération du scolde des apports a &té affectuée en date du 5 décembre 2011

Apports en nature

Monsieur Hervé TISSERONT apporte

v Un banc de test radio, margua SCHLUMBERGER, d'una valeur de 1 500 euros
v" 2 Oscilloscopes analogiques et numériques/analyseur logique,

marques HAMEG et TEKTRONIC, d'une valeur de 1 000 euros
v" Un analyseur de spectre, marque ADVANTEST, d'une valeur de 800 euros
¥ Un fréquencemétre, marque PHILIPS, dune valeur de 200 euros
v 2 alimantations réguiées, marque HAMEG, d'une valeur de 200 euros
v 3 appareils de contrdlas multimétras, marque METRIX, d’une valeur de 300 euros
v Un Wattmétre/Tosmétre, d'une valeur de 500 euros
v" Un ensemble informatique, bureau et portable, d'une valeur de 2 000 euros
¥ Rayonnages, d’'une valeur de 1 000 euros
v Petit outillage électrique et mécanique, le lot d'une valeur de 500 eures

Estimation des apports

Cette estimation a été effectuée d'un commun accord entre les associés sans lintervention d'un
commissaire aux apports, compte tenu de ce que la valeur d'aucun apport en nature n'excéde
30000 euros et que la valeur totsle de l'ensemble des apports non soumis a Pévaluation d'un
commissaire aux spports n'excéde pas la moitié du capital social.



Total des apports :

Les apports en numéraire s'élévent & 8 000 euros
Les apports en nature s'élévent 8 000 euros
Le montant tetal des apports s'éléve & 16 000 euros

Conformément aux dispositions de 'article 1832-2 du Code civil,

Monsieur Hervé TISSERONT et Madame Brigitte TISSERONT déclarent que les apports ci-dessus sont
effectués & f'aide de fonds dépendant de leur communauté et que la répartition entre eux est effectuée
d’un commun accord

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a SEIZE MILLE EUROS (16 000 €)

i est divisé en 160 parts sociales de 100 euros chacune, correspondant 3 des apports en numéraire 3
concurrence de 80 parts fibérées en totalité et & des spports en nsture & concurrence de 80 parts
entiérement libérées

Toute modification du capital social sera décidée et réalisée dans les conditions et avec les conséquences
prévues par les dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE § - PARTS SOCTALES

Les parts sociales sont atfribuées et réparties comme suit :

¥ A Monsieur Hervé TISSERONT
CENT CINQUANTE parts sociales 150 parts sociales
numeérotées de 1 & 150

v A Madame Brigitte TISSERONT

DIX parts socisles 10 parts socisles
numérctées de 151 5 160

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 160 parts sociaies
Les soussignés déclarent que toutes les paris sociales représentant le capital social leur appartiennent,
sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant & leurs apports respectifs
et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme indigué ci-dessus.

ARTICLE 8- COMPTES COUBANTS
Outre leurs apports, ies associés pourront verser ou laisser & disposition de la Société toutes sommes
dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert au nom de

Fassocié.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la facuité d'en rembourser tout ou
partie, aprés avis donné par écrit un mois 4 Favance, sauf stipulation contraire.
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ARTICLE 10 - CRESION - TRANEMISSION - LOCATION BES PARTS 5UCTALES
1 - Cession entre vifs.

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour étre opposable a la Sociéte, elle doit lui &tre signifiee par exploit d'huissier ou étre acceptée par elie
dans un acte notarie. La signification peut étre remplacée par le déepdt d'un original de t'acte de cession au
siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Pour étre opposabie aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au Registre du
commerce et des societés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou descendants
de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas associé.

Elles ne peuvent étre cedeées a des tiers étrangers a la Société qu'avec le consentement de la majorité
des associés représentant au moeins la moitie des parts sociales.

Procédure d'agrément

Dans le cas ou 'agrément des associés est requis et lorsque la Sociéteé comporte plus d'un associé, le
projet de cession est notifié par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception & la Sociéte et a chacun des associés.

Dans les huit jours & compter de la notification qui lui a été faite en application de |'alinéa précédent,
fa gérance doit convoquer l'assemblée des associes pour qu'elle délibére sur le projet ou consulter des
associés par écrit sur ce projet.

La decision de la Société est notifiee au cédant par leftre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Siia Societé n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la derniére des
notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le consentement a la cession est réputé acquis.

Obligation d'achat ou de rachat de parts dont [a cession n'est pas agreée.

Si la Sccieteée a refuse de consentir a la cession. les associés sont tenus, dans les trois mois a
compter de ce refus, d'acquerirou de faire acquerir les parts @ un prix payable comptant ef fixe
conformement aux dispositions de l'article 1843-4 du Code c¢i les frais d'expertise étant & la charge de
la société, ou fixé par accord unanime des associés.

En cas dexpertise dans les conditions définies a l'article 1843-4 du Code civil, le cédant peut
renoncer a son projet de cession & défaut d'accord sur le prix fixé par l'expert.

A la demande de la gérance, ce délai de trois mois peut &tre prolongeé une ou plusieurs fois. par décision
du president du tribunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de
recours, sans que ceite (ou ces) prolongation(s) puisse(nt) excéder six mois.

La Societe peut egalement, avec le consentement de 'associé cedant, décider dans le méme délai de

réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces parts
au prix determineé conformément & l'article 1843-4 du Code civil. Un délai de paiement, qui ne
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saurait exceder deux ans, peut, sur justification, &tre accordé a la Société psr ordonnance du
Président du Tribunal de commerce du lieu du siége sociel. statuant par ordonnance de référé non
susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux iégal en matiére commerciale,

Le cas échéant, les dispositions de l'article L 223-2 du Code de commerce relatives a la
reduction du capital au-dessous du minimum légal seront suivies.

Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se
prévaloir des dispositions du paragraphe précédent, & moins qu'il ne les ait recues par voie de
succession, de liquidation de communauté entre époux ou de donation & Iui faite par son
conjoint, un ascendant ou un descendant.

2 - Revendication par le conjoint de |a qualité d'associs.

La qualité d'essocié est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts souscrites ou
acquises au moyen de fonds communs s'il notifie & la Société son intention d'étre personneliement
associé.

Si la notification a été effectuée lors de I'apport ou de l'acquisition, 'agrément donné par les associés vaut
pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication postérieurement 3 la réalisation de la
souscription ou de l'acquisition, il devra étre agréé selon les conditions prévues ci-dessus pour les
cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en
compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande : & défaut,
l'agréement est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifié, 'époux associé le reste
pour fa toteiite des parts de la communauté. lLes notifications susvisées sont faites par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés.

En cas de déceés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et les héritiers ou ayants
droit de I'assaocié décédé, et éventuellement son conjoint survivant.

La vaieur des droits sociaux est déterminée au jour du décés conformément 3 l'article 1843-4 du Code
civil.

La transmission des parts sociales de l'associé décédé n'est pas soumise & l'agrément des associés
survivants.

4. Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de I'associé.

En cas de liquidation de communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existé entre un associé et
son conjoint, l'attribution de parts communes au conjoint qui ne possédait pas la qualité d'associé est
soumise & l'agrément de la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales,
dans les mémes conditions que celles prévues pour fagrément d'un tiers non associé.

En cas de dissolution d'un Pacs, ia liquidation de parts indivises sera effectuée par application des
dispositions des articles 515-6, slinés 1 et 831 du Code civil, avec possibilité d'attribution préférentielle
des parts a 'autre partenaire par voie de partage, a charge de soulte sl y a lieu.



5 - Location des parts sociales.

Les parts socisles peuvent étre données en location & une personne physique sous les conditions et
fimites prévues sux articles L. 239-1 &8 239-5 du Code de commerce.

Le contrat de location est constaté par un acte sous seing privé soumis 3 la formalité de l'enregistrement
ou par un acte authentigue, et comportant les mentions prévues & larticle R. 239-1 du Code de
commerce.

Four &tre opposable a ia Societe, il doit lui &tre signifié par acte extrajudiciaire ou étre accepté par son
représentant |égal dans un acte authentique.

L.e locataire des parts doit &étre agreé dans les mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour les
cessions de parts socisles.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la locstion effective des parts sociales.

Ls délivrance des parts louées est rézalisée 3 la date de la mention de la location et du nom du locstaire 3
c6té du nom du bailleur dans les statuts de la Société. A compier de cetie date, la Société doit adresser
au locataire les informations dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Le gerant peut inscrire ces mentions dans les statuts sous réserve de la ratification de cette décision par
un ou plusieurs asscciés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires ou le
changement de naticnalité de la Société et su iocataire dans les sutres assemblées. Pour l'exercice des
autres droits attachés aux parts louees, notamment le droit aux dividendes, le bailleur est considére
comme le nu-propriétaire et le locataire comme l'usufruitier.

Les parts louées deivent étre évaluées, sur Iz bese de critéres tirés des comptes sociaux, en début et en
fin de contrat, sinsi qu'a la fin de chaque exercice comptable lorsque le bailleur est une personne morsle.
L'évalustion est certifiée par un Commissaire aux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditions que le bail initial. En cas de non-renouveliement du
contrat de bail ou de résiliation, la partie la plus diligente fait procéder & ia radistion de la mention portée
dans les statuts de la Sociéte par décision des associés ou par le gérant dans les mémes conditions qu'a
la délivrance des parts louées.

Les parts louées ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sous-location ou d'un prét,
ARTICLE 11 - GERANCE
La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, @ssociés ou non, avec ou

sans limitation de la durée de leur mandat,

Nul ne peut &tre nommé gérant s'il est 8gé de plus de 70 ans. Si un gérant en fonction vient & dépasser
cet age, il est réputé démissionnaire d'office.

) Monsieur Herve TISSERONT, demeurant 37 rue Edmond Fariat, est nommé gérant de la
société pour une durée illimitée



Sa rémunération sers fixée par la plus prochaine Assemblée.

Mansieur Hervé TISSERONT déclare qu'aucune prescription, sucune mesure ou décision guelcongue ne
fait obstacle & I'exercice de ce mandat

En cours de vie saciale, le ou les géranis sont nommeés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de {a moitié des paris sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont,
selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises & lz majorité des
votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut ére modifiée par une décision
ardinaire des associés.

Tout gerant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation
engages dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux
3s50Cies.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de |'cbjet social, & moins qu'elle
ne prouve que le tiers savait que 'acte dépassait cet objet ou qu'll ne pouvait l'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constituer cetie preuve.

l'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet 3 'égard des tiers, & moins
gu'il ne soit étebli que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants @ tous les pouvoirs nécessaires pour
faire, dans fintérét de la société, tous actes de gestion, sauf le droit pour chacun des gérants, s'ils sont
plusieurs, de s'opposer & toute opération avant qu'elle sait conclue.

Toutefois, & titre de réglement intérieur et sans que ces limitations soient opposables sux tiers, il est
convenu que le gérant ne peut sans y avoir été autorisé au préslable par une décision ordinaire des
associes, scheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce, contracter des emprunts
pour le compte de la Société, autres que les découverts normaux en banque, constituer une hypothéque
sur un immeuble social ou un nantissement sur le fonds de commerce.

Tout gérant, sssocie cu non, nomme dans les statuts ou en dehors d'eux, est révocable par décision des
associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les
associés sont, selon le cas, convoqués ou consultds une seconde fois, et les décisions sont prises 3 la
majorité des votes émis, quel gue soit le nombre des votants.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour jui d'informer chacun des associés au moins
trois mois & 'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

e déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Sociéte.

ARTICLE 12 DECISIONS COLLECTIVES

1 - En cas de pluralité d'associes, les decisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous
les associés exprime dans un acte.



Toutefois, la réunion d'une assembiée est obligatoire pour statuer sur I'spprobation annuelle des comptes
ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des perts sociales ou détensnt, s'ils
représentent su moins le quart des associés, le quart des parts sociales.

Toutefois, |a réunion d'une assemblée est obligatoire dens les cas prévus par ia loi

2 - Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par s loi.

Les associés sont autorisés & participer aux assemblées générales par visioconférence ou par tous
moyens de télécommunication permettant Identification des participants et garsntissant leur participation
effective, conformément a la réglementation en vigueur.

Conformement a |a lo, cette disposition n'est pas applicable aux assemblées portant sur I'spprobation des
comptes annusels et des comptes consolidés.

Les associés participant ainsi & distance & 'assemblée sont réputés présents pour je calcul du quorum et
de la majorite.

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint & moins gue s Société ne comprenne que les
deux époux. Il paut se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au nombre de
deux, ainsi que par un tiers non associé.

l.es decisions collectives ordinaires sont sdoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a Is premiere consultation, les associés sont, selon les cas, convoqués
ou consuités une seconde fois et les decisions sont prises & la majorité des votes émis, quel gue soit le
nombre des votants, & la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait 'objet de la
premiére consultation.

Les décisions extraordinaires ne sont valsblement prises que si elles ont &té adoptées :

- a l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des engagements d'un
associé ou de tronsformation de la Société en société en nom collectif, en société en commandite simple
ou par actions, en scciété par actions simplifiée ou en société civile,

- 8 'unanimité en cas d'sutorisation de nantissement des parts,

- par des associés représentant au moins la moitié des parts socisles, s'ii s'agit d'augmenter le capital par
incorporation de bénéfices ou de réserves

- par des associés représentant au moins les trois quarts des parts pour toutes ies autres décisions
extraordinaires.

Pour toutes les autres modifications statutsires, I'assemblée ne délibére valablement que si les associés
présents ou représentés possedent au moins, sur premiére convocstion, le quart des parts et, sur
deuxieme convocation, le cinquieme de celles-ci. A défaut de ce quorum, s deuxiéme assemblée peut
étre prorogée 3 une date postérieure de deux mois au plus & celie 3 laquelle elle avait été convoquée.
Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées & la majorité des deux tiers des parts
détenues par les associés présents ou représentes,

3 - En cas de consultstion &crite, |a gérance adresse & chagque associe, par letire recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 lnformation des associés.



Les associes disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de
resolutions pour transmettre leur vote & Ia gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le delai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. Chaque associé dispose d'un
nombre de voix egal a celut des parts qu'il posséde.

Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire pour les
décisions collectives exiraordinaires et & l'usufruitier pour les décisions collectives ordinaires.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées générales.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppiéants peuvent ou doivent étre désignés
dans les conditions prévues par f'article L. 223-35 du Cade de commerce.

lis sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leur mission dans les conditions et avec les
effets prévus per les dispositions i&gisiatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 4~ ENERCICE SOCIAL - COMPTES 3O0C14AUX

Chagque exercice socisl 8 une durée d'une année, qui commence ie 1% juillet et finit le 30 juin

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 30 juin 2012

Les comptes annuels (bilan, compte de résuitat et annexe), linventaire, le rapport de gestion et les
rapports spéciaux de Is gérance ainst que, le cas &chéant, les rapports du Commissaire aux Comptes
sont établis conformément aux lois et réglements en vigueur et sont soumis a Papprobation des associés
dans les conditions prévues par ces lois et réglements.

ARTICLE 13- AFFECTATION ET REPARTITION DES BESULTATS

L'Assembiée Générale peut decider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a la
disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ies prélévements ont été
effectués. Toutefais, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Aprés approbstion des comptes et conststation de I'existence de sommes distribuables, I'Assembiee
Générale détermine la part asttribuée aux associés sous forme de dividendes. La part de chaque associé
est proportionnelle au nombre de parts appartenant & chacun d'eux.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter ies sommes distribuables aux réserves et au
report & nouveau, en totalité ocu en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a Is suite de
celle-ct inférieurs au montant du capital sugmenté des réserves que la loi ne permet pas de distribuer.
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ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEUES 4 LA MOITIE DU CAPITAL SOCHAL

8i, du fsit de peries constatées dans les documents comptabies, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 2 la moitié du capital social, Iz gérance doit, dans les quatre mois qui suivent
lapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider, s'it y a
lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit tre, dans le délai fixé par Iz loi, réduit d’'un montant
€gal 8 celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si dans ce délai les capitaux propres ne
sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social,

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale dait &tre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de i
Société. li en est de méme si l'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, ie Tribunal ne peut prononcer ls dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, ia régularisation a
eu lieu.

ARBTICLE 17 - DISSOLUTION « LIQUIDATION
A l'expiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissoiution pour quelque cause
que ce soit, la Société entre en liquidation.
Lz liquidation de Is Societé est régie par les dispositions législatives et réglementairas en vigueur au
moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit -
La liquidation est faite par le ou les géranis alors en fonction & moins qu'une décision coilective ne
désigne un autre liquidsateur.
Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme & l'amiable et acquitter le
passif. Il peut étre autorisé par les associés & continuer les affaires en cours ou 3 en engager de

nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre ies associés,
au prorata du nombre de parts sppartenant 2 chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en
résulter entraine Is transmission universelle du patrimoine social & I'associé unique, sans qu'it y ait lieu &
liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé unique est une personne physique.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.

ARTICLE 18- TRANSFORMATION DE LASOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société civile peut
étre décidée par les associes statuant aux conditions de majorité et selon les modalités requises par iz loi.
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ARTICLE 19 CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associes, toutes les conteststions qui pourrsient surgir pendant la durée de la
Societé ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Sociéte et les associés, relativement aux
affaires socisles ou & I'exécution des présents statuts, seront soumises aux tribunaux compétents.

Les parties attribuent compéience au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social, tant
pour l'application des dispositions qui précedent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

STATUTS MIS A JOUR LE 5 DECEMBRE 2011
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