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2D INVEST
Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siége social : 868 CHEMIN DE LA ROSSIGNOLE
69390 CHARLY
898 970 058 RCS LYON

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1°* SEPTEMBRE 2022

L'an deux mille vingt-deux,
Le 1¢r septembre
A 14 heures,

Les associés de la société 2D INVEST se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au
siége social, sur convocation faite par la Présidente.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par les
associés présents.

L'Assemblée est présidée par Madame Elodie DUCOS, en sa qualité de Présidente de la Sociéte.
Monsieur Gilles DUMONT-LATOUR est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance 100 actions sur les 100 actions
ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est réguliérement constituée et peut
valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de 'Assemblée :
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siége social dans les délais légaux.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée & délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Agrément d'une cession d'actions au profit de Monsieur Gilles DUMONT-LATOUR, déja associe,
- Nomination d'un nouveau Président en remplacement de la Présidente démissionnaire,

- Transfert du siége social de la sociéte,

- Refonte globale des statuts,

- Pouvaoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.



Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'agréer la
cession par Madame Elodie DUCOS au profit de Monsieur Gilles DUMONT-LATOUR de Ia totalité des
50 actions lui appartenant dans la Société pour un montant de 500 euros. Ladite cession devra
intervenir avant le 31 décembre 2022. Faut de quoi le présent agrément sera caduque.

L'Assemblée Générale charge son Président de veiller a l'accomplissement des formalités
d'inscription des actions au compte du cessionnaire dans les registres de la Société a la date du
transfert de propriété fixée par les parties et notifiée a la Société.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix délibératives.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de Madame Elodie DUCOS de son mandat de
Présidente a compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau Président, pour la durée restant a
courir jusqu'a l'expiration de la Société :

Monsieur Gilles DUMONT LATOUR

né le 27 mars 1963 8 MACON (71)
demeurant 7 Place Edgar Quinet 69006 LYON
de nationalité frangaise

L'Assemblée Générale décide en outre que Monsieur Gilles DUMONT-LATOUR ne percevra aucune
rémunération au titre de son mandat de Président, mais qu'il pourra prétendre au remboursement sur
justification de ses frais de représentation et de déplacement.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix délibératives.
Monsieur Gilles DUMONT-LATOUR déclare qu'il accepte les fonctions de Président et qu'il n'est

frappé par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au
sein de la Société.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, décide de transférer le siége social du 868 Chemin de la Rossignole 69390
CHARLY au 86 Avenue du Maréchal de Saxe 69003 LYON, et ce a compter de ce jour.

En conséquence, I'Assemblée modifie 'article 4 des statuts de la maniére suivante :
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"L e siége social est fixé : 86 Avenue du Maréchal de Saxe 69003 LYON".

Le reste de 'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix délibératives.



*4

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions précédentes, décide de
procéder & une mise en harmonie générale des statuts avec les évolutions législatives et adopte
article par article, puis dans son ensemble, le texte des statuts ainsi actualisés, qui régiront désormais

la Société.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité des voix délibératives.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité des voix délibératives.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président Le secrétaire

Mme Elodie DUCOS M. Gilles

DUMONT-LATOUR



2D INVEST

Société par actions simplifiée au capital de 1 000 euros
Siége social : 86 Avenue du Maréchal de Saxe
69003 LYON
898 970 058 RCS LYON

STATUTS

MIS A JOUR AU 1ER SEPTEMBRE 2022

CERTIFIE CONFORME
Le Président
M. Gilles DUMONT-LATOUR

Y



STATUTS

TITRE PREMIER

Forme - Objet - Dénomination - Siége - Durée

Article 17 - Forme

La Société est une société par actions simplifiée, régie par les dispositions du Code du
Commerce et ses textes d’application ainsi que les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment
sous la méme forme avec un ou plusieurs associés, Elle ne peut faire publiquement appel & ["épargne.

Article 2 — Objet social

La Société a pour objet :

- I’achat et 1a vente de tous biens immobiliers et activité de marchand de biens,

- Iactivité de lotisseur et de promoteur immaobilier,
-la réalisation de toutes opérations de promotion immobiliére, construction, rénovation,

reconstruction, restauration, agrandissement de tout bien immobilier,
- la prise de participation dans toutes sociétés ayant pour objet notamment 'activité de marchand de

biens.
Pour réaliser cet objet, la SOCIETE pourra :

- créer, acquérir, prendre ou donner & bail, gérer et exploiter directement ou indirectement tous
établissements industriels ou eommerciaux,
- prendre tous intéréts et participations dans toutes les entreprises créées ou & créer, sous quelque

forme que ce soit,
- et généralement faire toutes opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres ou

»

immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement, ou étre utiles a I'objet social ou
susceptible d'en faciliter la réalisation.

Article 3 — Dénomination sociale

La Société a pour dénomination : 2D INVEST

Dans tous les documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, la dénomination sociale devra toujours étre précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots "Société par actions simplifiée" ou des initiales "S.A.S."
et de 'énonciation de son siége social et du montant du capital social ainsi que du lieu et du numéro
d'immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.




Article 4 — Siépe Social

Le sigge de la Société est fixé 86 avenue du Maréchal de Saxe 69003 LYON

11 peut étre transféré en tout autre lieu par décision collective des associés,
Article 5 - Durée

La durée de la Société est de quatre vingt dix neuf (99) années & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision collective des
assoeiés.

TITRE DEUXIEME

Apports - Capital sacial - Actions

Article 6 - Apports

- Madame Elodie DUCQOS apporte 4 la société
la somme en numéraire de cing Cents eUros, Cluu....oveworiieenriiieianinnee 500,00

- Monsieur Gilles DUMONT-LATOUR apporte 4 la société

la somme en numéraire de cing cents BUr0S, Ci......ovcvrenvierninimnnens 500,00

Total égal : mille BUrOS, Ciovivvniriiiinirsiiiccstinrnine 1.000,00

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & mille euros (1.000 €), divisé en cent (100) actions de dix euros (10,00 €)
chacune, toutes de méme catégorie.




Article 8 — Augmentation et réduction du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des associés prise dans les conditions de I'article 17 ci-aprés ou par décision de
’associé unique.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans
le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder & la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions a souscrire en numéraire, un droit de préférence
4 la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la société, dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent
notamment renoncer a titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscription.

Article 9 — Libération des actions

1 - Les actions émises contre numéraire doivent étre libérées, sauf décision contraire lors de
I'émission :

- une moitié au moins lors de la constitution en souscrivant,

- un quart au moins (et la totalité de la prime s'il y a lieu) en souscrivant dans les autres cas,

- et le surplus au fur et & mesure des besoins de la Société, dans les proportions, aux époques et
aux lieux qui seront fixés par le Président, mais compte tenu du délai imparti par la loi pour la
libération intégrale des actions de numéraire.

Les appels de fonds seront portés a la connaissance des associés, par lettre recommandée,
quinze jours avant I'époque fixée pour chaque versement.

II - L'associé défaillant, ses héritiers sans divisibilité entre eux, les cessionnaires successifs et
les souscripteurs seront tenus solidairement du paiement du montant non libéré de chaque action.

III - A défaut de versement par les associés aux époques déterminées, l'intérét de la somme
due courra de plein droit au taux d’intérét légal, majoré de deux points, & compter de l'exigibilité et
sans demande en justice.

Sans préjudice des déchéances encourues en vertu des dispositions législatives ou réglementaires,
l'associé qui ne se serait pas libéré dans le mois qui suivra I'envoi d'une mise en demeure par letire
recommandée avec demande d'avis de réception, pourra étre contraint au paiement par tous les moyens
de droit commun et pourra, aprés avoir été invité a faire valoir ses arguments, étre exclu de la société
sur décision collective des associés, sauf régularisation de la part de 1’associé défaillant A la date de la
décision collective d’exclusion rendue par les associés. En cas d’exclusion, la Société achéte ou fait
racheter par un associé désigné par le Président la totalité des actions détenues par ledit associé sans
que ce dernier puisse s’y opposer, et ce, dans les 60 jours de la décision d’exclusion.

A défaut d’accord sur le prix entre les parties, celui-ci sera déterminé par un Expert
conformément aux dispositions de Particle 1843-4 du Code Civil.

Les frais d’expertise sont supportés en totalité par I’associé exclu.




A compter de la décision de son exclusion, I’associé exclu sera privé de ses droits non pécuniaires
dans la société jusqu’a la cession de ses actions.

Article 10 — Forme des actions — Titres

Les actions sont obligatoirement nominatives, méme aprés leur entiére libération.

Article 11 - Transmission des actions

I - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires, dans les
conditions fixées par la réglementation en vigueur.

Il est tenu un compte particulier pour chaque associé, lequel regoit & sa demande une attestation du
nombre d'actions inscrites a son nom.

Outre, lorsqu'il y a lieu, Pobservation des prescriptions des paragraphes II et suivants du présent
article, la cession de ces actions ne peut s'opérer a I'égard des tiers et de la Société que par un transfert
inscrit sur les registres de la Société. Ce transfert est effectué sur la production d'un ordre de
mouvement signé du cédant et, s'il y a lieu, du cessionnaire ou de leurs fondés de pouvoirs.

Sauf disposition légale contraire, l'attestation d'un agent de change ou d'un notaire et l'authenticité des
procurations peuvent étre exigées.

Tous les frais résultant du transfert sont 4 la charge des cessionnaires.

11 — Agrément :

1) — Cession d’actions 2 titre onéreux ou par donation entre vifs :

1. Toute transmission et cession d’actions, a quelque titre que ce soit, y compris entre associés ou aux
conjoints, ascendants ou descendants et aux partenaires d’un PACS, ne sera possible qu’avec le
consentement préalable donné par décision collective des associés a la majorité des deux tiers des
actions, cette majorité étant déterminée compte tenu des actions détenues par le cédant.

2. La demande d'agrément doit &tre notifiée par le cédant au Président par lettre recommandée avec
accusé de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession,
l'identité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s'agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro R.C.S., identité des dirigeants,
montant et répartition du capital.

Le Président notifie cette demande d'agrément aux associés.

3. La décision des associés sur 'agrément doit intervenir dans un délai de deux mois & compter de la
notification de la demande visée au 2 ci-dessus. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée
avec accusé de réception.




Si aucune réponse n'est intervenue a V'expiration du délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis.
4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'associé cédant aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agréé doit étre réalisé dans les
30 jours de la notification de la décision d'agrément. A défaut de réalisation du transfert des actions
dans ce délai, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide de renoncer 2 la
cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans un délai de trois mois & compter de la décision
de refus d'agrément, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée, soit de les faire racheter
par la Société qui devra alors les céder dans un délai de six mois ou les annuler,

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de l'article
1843-4 du Code civil.

Les dispositions qui précédent sont applicables a tous modes de cession ainsi qu’aux transmissions

d’actions entre vifs 4 titre gratuit.

2) — Transmission des actions par décés ou en suite de liquidation de communauté entre époux :

1. En cas de décés d’un associé, ses héritiers et ayants droits devront dans les plus courts délais
justifier 4 la Société de leur identité et de leurs qualités héréditaires, ainsi que de la désignation, s’il y a
lieu, du mandataire commun chargé de les représenter auprés de la Société pendant la durée de
I’indivision conformément aux dispositions de I’article 12 ci-dessous.

Jusqu’alors les actions de ’associé décédé ne pourront étre représentées aux décisions collectives des
associés, ni percevoir les profits auxquelles elles auraient droit.

Pour avoir la qualité d’associés, les héritiers et ayants droits devront, en outre, sous réserve de leur
agrément en cette qualité, s’il y a lieu, justifier 4 la Société de la dévolution ou de I'attribution des
actions du défunt a leur profit, par la production d’un certificat de propriété ou de toute autre piece
probante.

2. Toute transmission d’actions par voie de succession ne pourra avoir lieu qu’avec le consentement
préalable donné par décision collective des associés & la majorité des deux tiers des actions, étant
précisé que pour le calcul de cette majorité, les héritiers et représentants du défunt auront le droit de
vote par mandataire commun avec le nombre d’actions détenues par le défunt.

A I'effet d’obtenir ce consentement, les héritiers et représentants du défunt devront présenter leur
demande d’agrément 3 la Société accompagnée de toutes indications et justifications utiles sur leur état
civil et leurs qualités, si elles n’ont pas déja été fournies en application des dispositions du paragraphe
1 ci-dessus.

La décision des associés sur ’agrément des demandeurs est prise 4 I'initiative du Président. Cette
décision n’est pas motivée ; elle est immédiatement notifiée aux demandeurs.

Si dans les trois mois 4 compter de la notification 4 la Société de leur demande, les demandeurs n’ont
pas regu de notification de décision, leur agrément comme associé sera réputé acquis.




Par contre, en cas de refus d’agrément des demandeurs ou de 1'un d’eux diment notifié dans ce méme
délai de trois mois, les associés seront tenus dans un nouveau délai de trois mois a compter de [a
notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir la totalité des parts ayant fait [’objet
du refus d’agrément a un prix fixé par voie d’expertise, dans les conditions prévues a Iarticle 1843,
alinéa 4 du Code Civil.

A la demande du Président, ce délai pourra étre prorogé une ou plusieurs fois par décision du Président
du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur requéte, sans que cette prolongation puisse
excéder six mois. Les frais d’expertise sont 4 la charge de la Société.

La Sociéte, par décision collective extraordinaire des associés prise a la majorité des deux tiers des
actions, pourra également avec le consentement des cédants et si elle préfére cette solution, décider
dans le méme délai, de racheter lesdites actions au prix déterminé dans les mémes conditions prévues
i I’article 1843-4 du Code Civil.

Le prix de rachat sera payé comptant, sauf convention contraire intervenue directement entre les
intéressés. Toutefois, si le rachat est effectué par la Société, un délai de paiement qui ne saurait
excéder deux ans, pourra sur justification étre accordé a la Société par décision de justice. Dans ce cas,
les sommes dues porteront intérét au taux légal en matiére commerciale.

En vue de régulariser la mutation des actions au profit du ou des acquéreurs, le Président invitera les
héritiers et représentants du défunt, huit jours d’avance, a signer les ordres de mouvement.

Passé ce délai, et si les cédants ou certains d’entre eux ne se sont pas représentés pour signer les ordres
de mouvement, la mutation des actions sera régularisée d’office par déclaration du Président en la
forme authentique, sans qu’il soit besoin du concours ni de la signature des défaillants.

Notification de cette mutation sera faite dans la quinzaine de sa date, et ils seront invités a se présenter
personnellement ou par mandataire régulier au siége de la Société pour recevoir le prix de la cession
en fournissant toutes justifications utiles.

Si 4 ’expiration du délai imparti, aucune des solutions de rachat prévues au présent paragraphe n’est
intervenue, la mutation des actions du défunt pourra s’effectuer librement au profit des demandeurs
non agréés, lesquels devront produire  la Société dans les plus courts délais, les pieces justifiant la
dévolution ou I’attribution desdites parts & leur profit, comme il est dit ci-dessus, paragraphe 1 du

présent article.

3. En cas de liquidation de communauté du vivant des époux, si des actions dépendent de cette
communauté, elles pourront étre transmises librement & I’époux titulaire des actions. Par contre, elles
ne pourront &tre transmises a I’époux non associé qu’avec le consentement préalable donné par
décision collective des associés a la majorité des deux tiers des actions.

Dans ce cas, les dispositions ci-dessus prévues au paragraphe 2 du présent article, pour ’agrément
d’un héritier seront applicables. Toutefois, en cas de refus d’agrément, I’époux associé bénéficiera
d’une priorité d’achat pour lui permettre de conserver la totalité des actions inscrites 4 son nom.

III - Droit de préemption :

Lorsqu’un associé envisage la cession de ses actions, il doit notifier son projet, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception, au Président de la Société en
indiquant Iidentité de ’acquéreur, le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix par

action.




Toutes les cessions d’actions sont soumises au respect du droit de préemption suivant :

Dans I’hypothése oft 'un des associés souhaiterait se séparer de tout ou partie de sa participation au
capital de la Société, les autres associés bénéficieront a titre irréductible d’un droit de préemption au
prorata de leur participation au sein du capital de la Société.

Au cas ou un ou plusieurs des associés n’exerceraient pas ou n’exerceraient pas en totalité leur droit de
préemption 4 titre irréductible, les autres associés disposeront a titre réductible d’un droit de
préemption au prorata de leur participation respective aprés exercice de leur droit de préemption 4 titre
irréductible.

En cas d’exercice du droit de préemption, le prix unitaire de I'action sera celui obtenu par ’associé
cédant de la part d'un acquéreur de bonne foi. En cas de désaccord, le prix est déterminé dans les
conditions prévues a I’article 1843-4 du Code Civil.

Pour permettre I’exécution de ces dispositions relatives au droit de préemption, I’associé qui
envisagerait de céder ses actions doit notifier au Président de la Société, soit par acte extrajudiciaire,
soit par lettre recommandée avec accusé de réception, la cession projetée en mentionnant le nombre
d’actions qu’il souhaite céder, I’identité du cessionnaire, le prix et les conditions de la cession.

Dans le délai d’un mois de ladite notification, le Président de la Société doit notifier par lettre
recommandée avec accusé de réception le projet de cession a tous les associés de la Société autres que
le cédant.

A compter de la réception de cette lettre, chaque associé non-cédant devra faire connaitre sa décision
d’acquérir dans le délai de trois mois.

En outre, la cession éventuelle des actions a un tiers ne pourra intervenir avant I’expiration d’un délai
supplémentaire d’un mois permettant aux associés non-cédants d’exercer leurs droits de préemption a
titre réductible.

Si I'exercice des droits de préemption ne permet pas I'acquisition de la totalité des actions mises en
vente par |’associé cédant, et sauf volonté contraire de cet associé, les droits de préemption seront
réputés n’avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de I’agrément ci-aprés prévu, I’associé
cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder 4 la
cession du solde des actions qu’il envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n’aura pas été préempiée dans les
conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non-associé, se soumettre a la
procédure d’agrément visée au paragraphe I ci-dessus.

IV - Toutes les cessions et/ou transmissions effectuées en violation du présent article sont nulles et
inopposables a la société.




Article 12 - Indivisibilité de I'action

Toute action est indivisible 4 'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire pour
chaque action.

Les copropriétaires indivis d'une action sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre
eux, ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, a la demande du co-
propriétaire le plus diligent, par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en
référé.

Avant cela, les actions indivises sont privées de leurs droits non pécuniaires et ne sont pas
prises en compte pour la détermination des quorum et majorité.

Le droit de vote attaché A I'action appartient a I'usufruitier dans les Décisions collectives
Ordinaires et au nu-propriétaire dans les Décisions collectives Extraordinaires.

Le droit de l'associ¢ d'obtenir communication de documents sociaux ou de les consulter peut
¢également étre exercé par chacun des copropriétaires d'actions indivises, par l'usufruitier et le nu-

propriétaire d'actions.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire peut participer aux décisions collectives méme a celles
pour lesquelles il ne jouit pas du droit de vote.

Article 13 - Droits et obligations attachés a I'action

I - Sauf & tenir compte, s'il y a lieu, du montant nominal des actions, de I'état de leur libération,
du capital amorti et non amorti et des droits des actions de catégories différentes, chaque action donne
droit, dans la propriété de l'actif social et dans le partage des bénéfices, a une part proportionnelle 4 la
quotité du capitai qu'elle représente.

Sous les mémes réserves, pour la détermination des droits de chaque action dans toutes
répartitions ou tous remboursements effectués cn cours de Société ou en liquidation, il doit €tre, le cas
échéant, fait masse entre toutes les actions, non seulement des rompus reportés sur des répartitions
antérieures, mais encore de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations susceptibles d'étre
prises en charge par la Société et pouvant concerner certaines actions en raison, soit de réductions du
capital antérieures, soit du mode de constitution du capital représenté par elles, soit de leur taux
d'émission, en sorte que, quelle que soit son origine, chaque action aura, du fait de cette mise en

masse, vocation au réglement d'une méme somme nette.

1I - Les associés ne sont tenus, méme 4 I'égard des tiers, que jusqu'a concurrence du montant
de leurs actions; au-dela ils ne peuvent étre soumis 4 aucun appel de fonds.

II - Les droits et obligations attachés a l'action, y compris les dividendes et la part éventuelle
dans les réserves, suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions collectives des associés.




Article 14 - Décés - Absence ou incapacité d'un associé

Le déces, l'absence ou I'incapacité d'un associé n'entraine pas la dissolution de la Société ; il en
est de méme de la dissolution d'une société associée.

Les héritiers, créanciers, ayants cause ou autres représentants des associés, ne peuvent, sous
quelque prétexte que ce soit, provoquer aucune apposition de scellés, aucun inventaire, aucune
licitation, aucun partage, ni s'immiscer en aucune maniére dans I'Administration de la Société.

Iis doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux statuts et aux décisions
collectives des associés.

TITRE TROISIEME

Article 15 — Présidence de la Société — Directeur Général de la Société

I Président

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non,
nommé par décision collective des associés.

Lorsqu’une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s’ils étaient
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’ils

dirigent.

La durée des fonctions de Président est fixée pour une durée soit déterminde, soit indéterminée,
suivant décision collective des associés.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président d’exercer ses fonctions, il est pourvu a son
remplacement par décision collective des associés.

Le Président représente la Société a [’égard des tiers.

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite de 1’objet
social.

Le Président est autorisé & consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou
plusieurs opérations ou catégories d’opérations détetminées.

Le Président peut étre rémunéré.

Le rémunération du Président est fixée par décision collective des associés. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle.




Le Président est révocable pour justes motifs & tout moment par décision collective des associés.

En cas de révocation qui serait reconnue ne pas avoir été faite pour justes motifs, le Président aurait
droit 4 des dommages-intéréts en réparation du préjudice subi.

Le Président peut démissionner 4 tout moment, sous réserve d’un préavis de trois mois.

II — Directeur Général

Le Président peut étre assisté d’un ou plusieurs Directeurs Généraux (Délégués) personnes physiques,
associés ou non, nommés par décision collective des associés si ces derniers en décident ainsi.

La durée de leurs fonctions est fixée pour une durée, soit déterminée, soit indéterminée, suivant
décision collective des associés.

Le ou les Directeurs Généraux (Délégués) dispose(nt) des mémes pouvoirs que le Président, sous
réserve des limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision
ultérieure.

Le ou les Directeurs Généraux (Délégués) dispose(nt) du pouvoir de représenter la société a
P’égard des tiers.

IIs peuvent étre rémunérés.

Leur rémunération est fixée par décision collective des associés. Elle peut étre fixe ou proportionnelle
ou a la fois fixe et proportionnelle.

Le ou les Directeurs Généraux (Délégués) sont révocables pour justes motifs a tout moment par
décision collective des associés.

En cas de révocation qui serait reconnue ne pas avoir €té faite pour justes motifs, le ou les Directeurs
Généraux (Délégués) auraient droit 4 des dommages-intéréts en réparation du préjudice subi.

Le ou les Directeurs Généraux (Délégués) peuvent démissionner a tout moment, moyennant un préavis
de trois mois.

TITRE QUATRIEME

Article 16 — Commissaires aux Comptes

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes suppléant
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements, elle est facultative dans les autres cas,
mais elle peut toujours étre demandée en justice par un ou plusieurs associés possédant la quotité

requise du capital.

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation et la rémunération des
Commissaires aux Comptes sont définis par la loi.




TITRE CINQUIEME

Décisions collectives

Article 17 — Décisions collectives des associés

Les opérations ci-aprés font 1'objet d’une décision collective des associés dans les conditions
suivantes :

Décisions prises & 'unanimité :

Toute décision requérant 'unanimité en application des dispositions légales.

Décisions prises 4 la majorité des deunx tiers du capital

- agrément en vue de cession ou de transmission des actions émises par la Société ;

- modification des statuts ( & Pexception des décisions pour lesquelles I"'unanimité est exigée
par la loi ou par les présents statuts ),

- transformation en une Société d’une autre forme ;

- augmentation, amortissement et réduction de capital ;

- toutes décisions en matiére d’attribution d’actions gratuites, de stock options, et plus
généralement d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital immédiatement ou 4
terme au capital ;

- fusion, scission et apport partiel d’actif ;

Décisions prises a la majorité du capital :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions réglementées visées a I'article L..227-10 du Code de Commerce ;

- nomination, rémunération et révocation des Dirigeants,

- autorisations a consentir aux dirigeants;

- nomination éventuelle des Commissaires aux Comptes ;

- décision a prendre en cas de perte de la moitié du capital ;

- dissolution et cloture de liquidation de la Société, ainsi que toutes décisions dans le cadre de la
liquidation, que la dissolution soit conventionnelle, légale ou judiciaire ;

- distribution de réserves ;

- prorogation de la durée de la Société.

Si la Société vient a ne comprendre qu’un seul associé, les décisions ci-dessus sont toutes de la
compétence de |’associé unique.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président ou, le cas échéant, du ou des
directeurs généraux, en fonction des pouvoirs conférés & ce(s) dernier(s)).




Les décisions collectives des associés résultent, au choix du Président, d’une assemblée, d’une
consultation €crite, ou d’un acte reproduisant la décision prise et les modalités pour y parvenir. Tous
moyens de communication - vidéo, télécopie, e mail, etc. - peuvent étre utilisés dans I’expression des
décisions.

L’assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous moyens 8 jours
avant la date de la réunion. Elle comporte I'indication de I'ordre du jour, de I’heure et du lieu de la
réunion. Tous les documents nécessaires  I'information des associés sont tenus a leur disposition au
siége social dans les mémes délais.

Ils peuvent leur étre adressés s’ils en font la demande a I’occasion de chaque Assemblée.
L’Assemblée est présidée par le Président et, en cas d’absence de ce dernier, par I’associé disposant du
plus grand nombre de voix.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés verbal de la
réunion qui est signé par le Président de séance.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
I’information des associés sont adressés & chacun par tous moyens. Les associés disposent d'un délai
minimal de 8 jours a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote, lequel
peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou télécopie ou e mail ou tout autre
moyen écrit. L’associé n’ayant pas répondu dans le délai de 8 jours & compter de la réception des
projets de résolutions est considéré comme ayant accepté ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés verbal établi et signé par le
Président. Ce procés verbal mentionne la réponse de chaque associé.

Les décisions collectives peuvent résulter du consentement des associés exprimés dans un acte
reproduisant la décision prise et les modalités pour y parvenir, étant précisé que le Président devra étre
en mesure de prouver par tous moyens, et notamment la signature dudit acte par tous les associés, que
chaque associé a été mis en mesure de participer a la prise de ladite décision, et que celle-ci a bien €té
prise a la majorité requise. Cet acte est ensuite transcrit sur le Registre des délibérations.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire justifiant d'un pouvoir. Chaque action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux

actions est proportionnel au capital qu’elles représentent.

Les procés verbaux des décisions collectives signés du Président sont établis sur un registre de
délibérations. Les copies ou extraits des décisions des associés sont valablement certifiés conformes
par le Président. Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement faite par le

Liquidateur.

TITRE SIXIEME

Année sgciale - Inventaire - Communication

Article 18 - Année sociale

L'année sociale commence le 17 Janvier et finit le 31 Décembre de ’année suivante.

Par exception, le premier exercice sera clos le 31 Décembre 2021.




Article 19 - Inventaire - Commuauication

Le Président établit, a la fin de chaque année sociale, les comptes annuels en se conformant
aux prescriptions légales et réglementaires, au vu de l'inventaire des divers éléments d{l'fwtif et du
passif. I annexe au bilan un état des cautionnements, avals et garanties donnés par la Société et un état
des siiretés réelles consenties par elle.

11 établit, s'il y a lieu, en méme temps que le bilan annuel, les documents prescrits par l'article
L. 232-2 du Code de Commerce.

Le Président est tenu de mettre a la disposition des associés, au siége social, ou de leur
adresser, dans les conditions et délais statutaires, tous les documents prévus par les statuts en vue de

leur permettre d'exercer leurs droits de communication, notamment en ce qui concerne les comptes
annuels, ' Administration de la Société, les décisions soumises aux associés, la liste des associés.

TITRE SEPTIEME

Bénéfices - Fonds de réserves

Article 20 — Affectation du résultat

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I’exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abord prélevé :
- 5% au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d’étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra

son cours, si pour une cause quelconque, cette quotité n’est plus atteinte ;

- toutes sommes & porter en réserves en application de la loi.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Celui-ci sera a la disposition de la décision collective des associés pour, étre en totalité ou en
partie, employé & constituer des réserves spéciales ou facultatives, des comptes de prévoyance ou étre
réparti & titre de dividende.

Les réserves dont les associés ont la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en
partie par décision collective des associés.

Article 21 - Comité d’Entreprise

Les délégués du Comité d’Entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par les Articles L.
2323-62 a L. 2323-66 du Code du Travail auprés du Président ou de toute personne expressément
déléguée par lui.




En cas de demande d’inscription de projets de résolutions adressés par le Comité d’Entreprise, le
Président soumettra aux associés lesdits projets, accompagnés de tout document qu'il jugerait
nécessaire et ce, dans la mesure o0 ils auront été regus par la Société cing (5) jours calendaires au
moins avant la date prévue de la consultation.

TITRE HUITIEME

Article 22 — Capitaux propres inférieurs a Ia moitié du capital social

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter les associés a 'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives
au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal 4 celui des pertes qui n'ont
pu étre imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié du capital social.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 23 — Transformation

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, aux conditions de majorité ci-
avant fixées sur le vu du rapport d'un Commissaires aux Comptes, lequel doit attester que les capitaux
propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés ; en ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigées.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés devenant associés
commandités.

La transformation en Société 2 Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des Sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire I'objet d'une
décision unanime de ceux-ci.

Article 24 — Dissolution — Liguidation

Hors les cas de dissolution prévus par la loi, et sauf prorogation réguliére, la dissolution de la Société
intervient & l'expiration du terme fixé par les statuts ou a la suite d'une décision collective des associés,
prise & la majorité des deux tiers.




Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective des associés.

Le liquidateur représente la Société. Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le liquidateur
qui est investi des pouvoirs les plus étendus. Il répartit ensuite le solde disponible.

La collectivité des associés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou i en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes
les actions.

TITRE NEUVIEME - CONTESTATIONS

Article 25 - Tribunaux compétents - Election de domicile

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, le Président et la Société, soit
entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires sociales ou & l'exécution des dispositions
statutaires, seront jugées conformément a la Loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.

Statuts mis a jour au 1°" septembre 2022




