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PROCES-VERBAL

Assemblée générale extraordinaire du 31 mars 2016

L'an deux mille seize,
Le trente et un mars, a dix-neuf heures,

Les associés de la SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE GESTION, REVISION ET DE CONSEILS
(SECOGEREC), au capital de 120 000 €uros, divisé en 3 000 parts sociales de 40 €uros chacune,

Se sont réunis en assemblée générale extraordinaire au siége social : 13, rue de la Loire a SAINT
SEBASTIEN SUR LOIRE, sur convocation faite par la gérance.

Sont présents :

- Monsieur Gilles BARDOUL
propriétaire de mille quatre cent quatre vingt dix neuf parts sociales, ci... ......... 1499 parts

- Monsieur Yves-Marie de RAYMOND
propriétaire de mille cing cent une parts sociales, Ci....ccccueeeeeeerevereecernerereceees 1501 parts

| L'assemblée est présidée par Monsieur Gilles BARDOUL, gérant.

La majorité requise par l'article 28 des statuts étant réunie pour statuer en assemblée
générale extraordinaire, la présente assemblée générale est déclarée régulierement
constituée et peut valablement délibérer. |

Monsieur le Président met a la disposition des associés :
- les statuts de la société,
- la feuille de présence,
- les projets de cessions de parts notifiés par |'associé cédant a la société et a
chaque associé,

Il dépose également les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a 'examen de
I"'assemblée :
- le texte des projets de résolution
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- lerapport du gérant

Les membres de I'assemblée déclarent qu’ils ont eu connaissance de ces documents.

Le Président rappelle alors I'ordre du jour :
- cession de parts sociales de Monsieur Gilles BARDOUL a Madame Delphine MERCIER ;
- cession de parts sociales de Monsieur Gilles BARDOUL a Monsieur Julien FIOLLEAU ;
- cession de parts sociales de Monsieur Gilles BARDOUL a la SARL CONSORTIO ;
- modification corrélative, sous condition des articles 6 et 7 des statuts,
- pouvoirs conférés au gérant et pouvoirs pour formalités.

La discussion est ouverte.
Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les

résolutions suivantes figurant a 'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

Les associés,

- apres avoir pris connaissance du projet, diment notifié a la société et aux associés,
selon lequel Monsieur Gilles BARDOUL, associé demeurant au 12 rue du Champ Pie -
Lotissement des Herpiniéres - VERTOU (44120), se propose de céder a Madame Delphine
MERCIER de nationalité frangaise et demeurant au 2, rue de la Robiniére — REZE (44400), UNE
(1) part sociale lui appartenant dans la société ;

- apres avoir pris connaissance du projet, diment notifié a la société et aux associés,
selon lequel Monsieur Gilles BARDOUL, associé demeurant au 12 rue du Champ Pie —
Lotissement des Herpinieres - VERTOU (44120),se propose de céder a Monsieur Julien
FIOLLEAU de nationalité frangaise et demeurant au 24 rue du Patisseau — SAINTE LUCE SUR
LOIRE (44980), UNE (1) part sociale lui appartenant dans la société ;

- aprées avoir pris connaissance du projet, ddment notifié a la société et aux associés,
selon lequel Monsieur Gilles BARDOUL, associé demeurant au 12 rue du Champ Pie —
Lotissement des Herpiniéres - VERTOU (44120), se propose de céder a la SARL CONSORTIO dont
le siege social est situé au 13 Rue de la Loire — Batiment C2 — SAINT SEBASTIEN SUR LOIRE
(44230), MILLE QUATRE CENT QUATRE VINGT DIX SEPT (1 497) parts sociales lui appartenant
dans la société ;

- et aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant, décide d’autoriser la cession
envisagée par Monsieur Gilles BARDOUL au profit de Madame Delphine MERCIER, de Monsieur
Julien FIOLLEAU et de la SARL CONSORTIO.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.



DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale,

- comme conséquence de I'adoption des résolutions qui précédent, décide qu’en cas de
réalisation de cette cession ;

- comme conséquence de la cession d’une part sociale du 11 mars 2016 par Monsieur
Jacques LE POMELLEC au profit de Monsieur Yves-Marie DE RAYMOND ;

- comme conséquence de la cession d’une part sociale du 11 mars 2016 par Monsieur
Philippe NICOLEAU au profit de Monsieur Yves-Marie DE RAYMOND ;

- les articles 6 et 7 des statuts seront remplacés de plein droit par les dispositions
suivantes a compter du jour ou la cession aura été rendue opposable a la société

conformément aux dispositions de I'article L 221-14 du Nouveau Code de Commerce.

Article 6 — Apports

- Lors de 1a constitution de la Société, il a été apporté
en numéraire une somme de trois cent mille francs, soOit .......ccevvveenene 45 734,705 euros

- Aux termes du procés-verbal de 'Assemblée Générale

Extraordinaire du 2 avril 2002, le capital social a été

Augmenté d’une SOMME de ....eecccirrieree et e bev et b et et enes 15,295 euros
par incorporation de réserves ordinaires et élévation

de la valeur nominale des trois mille parts sociales composant le capital,

- Aux termes du procés-verbal de ’Assemblée Générale

Extraordinaire du 13 octobre 2005, le capital social a été

Augmenté d'une SOMME de ...t 74 250,000 euros
par incorporation des autres réserves et élévation de

la valeur nominale des trois mille parts sociales composant le capital,

Montant des apPOrts ........cceeeveveererrevenneserenennens 120 000 euros

Suivant acte sous seing privé en date du 11 mars 2016, Monsieur Jacques LE POMELLEC a cédé
1 part sociale numérotée 2 999 d’une valeur nominale de 40 euros a Monsieur Yves-Marie de
RAYMOND.

Suivant acte sous seing privé en date du 11 mars 2016, Monsieur Philippe NICOLEAU a cédé
1 part sociale numérotée 2 997 d’une valeur nominale de 40 euros a Monsieur Yves-Marie de

RAYMOND.

Suivant acte sous seing privé en date du 31 mars 2016, Monsieur Gilles BARDOUL a cédé 1 part
sociale numérotée 2 998 d’une valeur nominale de 40 euros a Monsieur Julien FIOLLEAU.

Suivant acte sous seing privé en date du 31 mars 2016 Monsieur Gilles BARDOUL a cédé 1 part
sociale numérotée 3 000 d’une valeur nominale de 40 euros a Madame Delphine MERCIER.
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Suivant acte sous seing privé en date du 31 mars 2016 Monsieur Gilles BARDOUL a cédé
1 497 parts sociales numérotées de 1 a 301, 804 a 1999 d’une valeur nominale de 40 euros a la
SARL CONSORTIO.

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de CENT VINGT MILLE euros (120 000 €), divisé en trois
mille (3 000) parts sociales de 40 euros chacune, entierement souscrites et intégralement
libérées, numérotées de 1 a 3 000, qui suite aux cessions de parts intervenues depuis la
constitution de la société sont réparties ainsi qu’il suit entre les associés :

- a la SARL CONSORTIO,

a concurrence de mille quatre cent quatre-vingt dix sept

PArts SOCIAIES, Ci c.ceeeiiirirciicet ittt et ses e s sere e sasaenaneenn s 1 497 parts
numérotées de 1 a 301, 804 a 1999,

- a Monsieur Yves-Marie de RAYMOND,
a concurrence de mille cing cent une parts sociales, Ci .....ccoeeeevecceerecnernnnne. 1501 parts
numérotées de 302 a 803, 2 000 a 2 997, et 2 999

- a Monsieur Julien FIOLLEAU,
a concurrence d'une Part SOCIAIE, Ci wuueveceverereveireerisee et raere st seesaesese e ns s ene 1 part
portant le numéro 2 998,

- a Madame Delphine MERCIER,
a concurrence d’une part SOCIAIE, Clu.cvurirriereireeree ettt ere v e e st eesen e 1 part
portant le numéro 3 000,

Total égal au nombre de parts composant le capital social .........ccceueeueeneee. 3 000 parts
Le reste de l'article reste inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés confere tous pouvoirs au gérant pour procéder a la modification
statutaire décidée ci-avant ainsi qu'au porteur d'un original ou d'une copie du procés-verbal
constatant la présente délibération en vue de toutes formalités, dépot devant étre effectuées.
Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée a vingt heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal qui a été signé par tous

les associés.
Gilles BARDOUL YveéfMaria/de RAYM
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S.A.R.L. SECOGEREC

Au capital de 120 000 euros
Siége social : 13, rue de la Loire — 44230 SAINT SEBASTIEN SUR LOIRE

R.C.S. NANTES—B 329 263 966

PROCES-VERBAL

Assemblée générale ordinaire du 31 mars 2016

L’an deux mille seize,
Le trente et un mars, a dix-huit heures trente,

Les associés de la SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE GESTION, REVISION ET DE CONSEILS
(SECOGEREC), au capital de 120 000 €uros, divisé en 3 000 parts sociales de 40 €uros chacune,

Se sont réunis en assemblée générale ordinaire au siége social : 13, rue de la Loire a SAINT
SEBASTIEN SUR LOIRE, sur convocation faite par la gérance.

Sont présents :

- Monsieur Gilles BARDOUL
propriétaire de mille quatre cent quatre vingt dix neuf parts sociales, ci... ......... 1 499 parts

- Monsieur Yves-Marie de RAYMOND
propriétaire de mille cing cent une parts sociales, Ci......ccccevrrerrereerecceereeeeseseieens 1501 parts

L'assemblée est présidée par Monsieur Gilles BARDOUL, gérant.
La majorité requise par l'article 27 des statuts étant réunie pour statuer en assemblée
générale ordinaire, la présente assemblée générale est déclarée régulierement constituée

et peut valablement délibérer.

Monsieur le Président met a la disposition des associés :
- un exemplaire des statuts de la société.

Il dépose également les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a I'examen de
I'assemblée :
- le texte du projet des résolutions.
- lalettre de démission du gérant

Les membres de I'assemblée déclarent qu’ils ont eu connaissance de ces documents.
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Le Président rappelle alors 'ordre du jour :

Démission des fonctions de gérant de Monsieur Gilles BARDOUL ;
Nomination du nouveau gérant ;

Fixation de la rémunération du gérant

Pouvoirs conférés au gérant et pouvoirs pour formalités.

La discussion est ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix la
résolution suivante figurant a I'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur Gilles BARDOUL, adressée a
chacun des associés et devant prendre effet a l'issue de la présente assemblée et lui donne
quitus entier et définitif de sa gestion.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de cette démission, I'assemblée décide de nommer en qualité de nouveau
gérant de la société pour une durée indéterminée :

Monsieur Yves-Marie de RAYMOND demeurant au 34 Avenue CHANZY - 44000 NANTES
intervenant aux présentes, lequel remercie les associés de leur confiance et déclare accepter
cette fonction pour laquelle il remplit les conditions légales et statutaires.

Il s'engage a consacrer tout le temps nécessaire aux affaires sociales.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale fixe la rémunération nette du gérant a 6 250 € par mois et ce, sur 12 mois
a compter du 1°" avril 2016.

L'assemblée générale fixe une indemnité nette de gérance de 250 € par mois et ce, sur 12 mois
a compter du 1°" avril 2016.

Les autres primes éventuelles seront décidées par la majorité des associés de la société
CONSORTIO suivant la charte d’associés, en fonction du résultat dégagé par la société

SECOGEREC.

La société prend également a sa charge les cotisations sociales obligatoires attachées a cette

rémunération.
6 /U
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De plus, les frais de représentation, de voyage et de déplacement du gérant lui sont
remboursés sur présentation de piéces justificatives ou sur la base d'une somme forfaitaire.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QAUTRIEME RESOLUTION

L'assemblée confére tous pouvoirs au porteur de I'original, d'un extrait ou d'une copie
certifiée conforme du procés-verbal a I'effet d'accomplir, s'il y a lieu, toutes formalités de
publicité, de dépot et autre.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

Plus rien n’étant a l'ordre du jour, la séance est levée a dix-neuf heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal qui a été signé par tous
les associés.

Gilles BARDOUL Yves-Marie de RAYMOND

Bon pour démission Bon pour acceptation

des fonctions de gérant des fonctions de gérant
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Déposé au Gretrs

'® 20 MAI 2016

Sous ?e N"t’\ A
S.A.R.L. SECOGEREC RCS N* < ) P 5
Au capital de 120 000 euros (Z L& S A \/‘

Siége social : 13, rue de la Loire — 44230 SAINT SEBASTIEN SUR LOIRE

R.C.S. NANTES—B 329 263 966

PROCES-VERBAL

Assemblée générale extraordinaire du 10 mars 2016

L’an deux mille seize,
Le dix mars, a dix-sept heures trente,

Les associés de la SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE DE GESTION, REVISION ET DE CONSEILS
(SECOGEREC), au capital de 120 000 €uros, divisé en 3 000 parts sociales de 40 €uros chacune,

Se sont réunis en assemblée générale ordinaire au siege social : 13, rue de la Loire a SAINT
SEBASTIEN SUR LOIRE, sur convocation faite par la gérance.

Sont présents :

- Monsieur Gilles BARDOUL .
propriétaire de mille quatre cent quatre vingt dix neuf parts sociales, ci...1 499 parts

- Monsieur Yves-Marie de RAYMOND
propriétaire de mille quatre cent quatre vingt dix neuf parts sociales, ci...1 499 parts

N’assistent pas a la réunion :

- Monsieur Jacques LE POMELLEC
PropPriétaire de ......cceveecncecnnniere s s sessssenss 1 part

- Monsieur Philippe NICOLEAU
Propriétaire de..... e eernnicenirinerr et enenens 1 part

L’assemblée est présidée par Monsieur Gilles BARDOUL, gérant.

La majorité requise par l'article 27 des statuts étant réunie pour statuer en assemblée
générale extraordinaire, la présente assemblée générale est déclarée régulierement

constituée et peut valablement délibérer.



Monsieur le Président met a la disposition des associés :
- les statuts de la société,
- la feuille de présence,
- le projet de cession de parts notifié par I'associé cédant a la société et a
chaque associé,

Il dépose également les rapports et documents suivants qui vont étre soumis a I'examen de
I'assemblée :
- le texte du projet de résolution.

Les membres de I'assemblée déclarent qu’ils ont eu connaissance de ces documents.
Le Président rappelle alors I'ordre du jour :
- cession de la part sociale de Monsieur Jacques LE POMELLEC a Monsieur Yves-Marie de
RAYMOND ;
- cession de la part sociale de Monsieur Philippe NICOLLEAU a Monsieur Yves-Marie de
RAYMOND ;
La discussion est ouverte.
Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix la

résolution suivante figurant a l'ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

Les associés,

- aprés avoir pris connaissance du projet, diment notifié a la société et aux associés,
selon lequel Monsieur Jacques LE POMELLEC, associé de la SARL SECOGEREC, demeurant : 55
Rue du Général Buat — 44000 NANTES, se propose de céder a Monsieur Yves-Marie de
RAYMOND Associé de la SARL SECOGEREC, demeurant : 34 Avenue Chanzy 44000 NANTES.,
UNE (1) part sociale lui appartenant dans la société ;

- et aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant, décide d’autoriser la cession
envisagée par Monsieur Jacques LE POMELLEC au profit de Monsieur Yves-Marie DE RAYMOND.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Les associés,

- aprés avoir pris connaissance du projet, dment notifié a la société et aux associés,
selon lequel Monsieur Philippe NICOLEAU, associé de la SARL SECOGEREC, demeurant : 59 Rue
du Général Buat — 44000 NANTES, se propose de céder a Monsieur Yves-Marie de RAYMOND
Associé de la SARL SECOGEREC, demeurant : 34 Avenue Chanzy 44000 NANTES., UNE (1) part
sociale lui appartenant dans la société ;
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- et aprés avoir entendu la lecture du rapport du gérant, décide d’autoriser la cession
envisagée par Monsieur Philippe NICOLEAU au profit de Monsieur Yves-Marie DE RAYMOND.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée a dix-huit heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces verbal qui a été signé par tous
les associés.

Gilles BARDOUL Yves-Marie de RAYMQND
‘/\
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« SOCIETE D’EXPERTISE COMPTABLE, DE GESTI

« S.E.CO.GE.RE.C.>r

Société a Responsabilité Limitée au capital de 120 000 €uros
Siége social : 52 bd des Pas Enchantés et 13 rue de la Loire
44230 SAINT SEBASTIEN SUR LOIRE

Déposeé au Grette
le 20 MAI 2016
sous le N° ¢ o ¢,

RCS N* _—
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STATUTS

, . Y . Y
Statuty'mis ajour suite a

I’ Assembléd Génériile Extra d aire




ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de
celles qui pourraient I'étre ultérieurement, une Société & Responsabilité Limitée, régie par
I'Ordonnance n°® 45-2138 du 19 septembre 1945 modifiée par la Loi n° 68-946 du 31 octobre
1968, par les articles 36 4 50 de la Loi n° 94-679 du 8 aolit 1994, régissant la profession
d'Expert-Comptable, le Décret n° 69-810 du 12 aofit 1969 portant réglement d'administration
publique et relatif & l'organisation de la profession et au statut professionnel des Commissaires
aux Comptes de Sociétés, la Loi n® 84-148 du 1% mars 1984, le Décret n° 85-665 du 3 juillet
1985, les textes pris pour leur application, le Code de Commerce, le Décret n® 67-236 du 23
mars 1967, les textes subséquents ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- L'exercice de la profession d'Expert Comptable telle qu'elle est définie par les
textes législatifs et réglementaires.

- L'exercice de I'activité de Commissaire aux Comptes dans les conditions définies
par le Décret n°® 69-810 du 12 aoiit 1969 outre la prise de participation dans toute Société de
Commissaires aux Comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapportent a cet objet.

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans les entreprise industrielles,
commerciales, agricoles ou bancaires, ni dans les- sociétés civiles, & I'exclusion de celles
constituées entre les membres de professions libérales et qui ont pour objet exclusif de
faciliter & chacun de ceux-ci, l'exercice de leur activité, ni se trouver sous la dépendance,
méme indirecte, d'aucune personne ou d'aucun groupement d'intérét.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La société a pour dénomination "SE. CO. GE. RE. C.", "Société d'Expertise
Comptable, de Gestion, Révision et Conseils",

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment
: les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots : "Société a Responsabilité
Limitée" ou des initiales "S.A.R.L" et de l'énonciation du capital, du siége social ainsi que
numéro d'identification délivré conformément au Décret n® 97-947 du 16 mai 1997 relatif au
numéro unique d'identification des entreprises puis la mention "RCS" suivie du nom de la
ville ot se trouve le Greffe on elle est immatriculée.



ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au :

52 boulevard des Pas Enchantés et 13 rue de la Loire

44230 SAINT SEBASTIEN SUR LOIRE

Il peut étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la
Gérance et en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associés prise dans les
conditions prévues pour la modification des statuts.

ARTICLE 5 - DUREE

1 —La durée de la société est fixée a cinquante (50) années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf le cas de prorogation ou de
dissolution anticipée prévus aux présents statuts.

Un an au moins avant la date d’expiration de la société, les associés devront €tre
consultés a Dinitiative de la gérance, a I’effet de décider, dans les conditions requises pour les
décisions extraordinaires, si la société doit étre prorogée.

A défaut, tout associé pourra provoquer cette consultation dans les conditions prévues
a Darticle 1844 — 6 du Code Civil.

ARTICLE 6 — APPORTS

Lors de la constitution de la Société, il a été apporté en

numéraire une somme de trois cent mille francs, soit ............

Aux termes du procés-verbal de 1’Assemblée Générale
Extraordinaire du 2 avril 2002, le capital social a €té

Augmenté d’une Somme de .........ccoerenreenenieniininineeeens

par incorporation de réserves ordinaires et élévation de
la valeur nominale des trois mille parts sociales
composant le capital,

Aux termes du procés-verbal de 1’ Assemblée Générale
Extraordinaire du 13 octobre 2005, le capital social a été

Augmenté d’une sSomme de ..........oeeveniiiiiennnninieecen

par incorporation des autres réserves et élévation de
la valeur nominale des trois mille parts sociales
composant le capital,

Montant des apports

45 734,705 euros

15,295 euros

74 250,000 euros

120 000 euros



3 bis

Suivant acte sous seing privé en date du 11 mars 2016, Monsieur Jacques LE
POMELLEC a cédé 1 part sociale numérotée 2 999 d’une valeur nominale de 40 euros a
Monsieur Yves-Marie de RAYMOND.

Suivant acte sous seing privé en date du 11 mars 2016, Monsieur Philippe
NICOLLEAU a cédé 1 part sociale numérotée 2 997 d’une valeur nominale de 40 euros a
Monsieur Yves-Marie de RAYMOND.

Suivant acte sous seing privé en date du 31 mars 2016, Monsieur Gilles BARDOUL a
cédé 1 part sociale numérotée 2 998 d’une valeur nominale de 40 euros a Monsieur Julien
FIOLLEAU.

Suivant acte sous seing privé en date du 31 mars 2016 Monsieur Gilles BARDOUL a
cédé 1 part sociale numérotée 3 000 d’une valeur nominale de 40 euros & Madame Delphine
MERCIER.

Suivant acte sous seing privé en date du 31 mars 2016 Monsieur Gilles BARDOUL a
cédé 1 497 parts sociales numérotées de 1 a 301, 804 a 1 999 d’une valeur nominale de 40
euros a la SARL CONSORTIO.



ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CENT VINGT MILLE euros (120 000 €),
divisé en trois mille (3 000) parts sociales de 40 euros chacune, entiérement souscrites et
intégralement libérées, numérotées de 1 a 3 000, qui suite aux cessions de parts intervenues
depuis la constitution de la société sont réparties ainsi qu’il suit entre les associés :

- ala SARL CONSORTIO,

a concurrence de mille quatre cent quatre-vingt-dix sept

PArtS SOCIALES, Cl vovvvereeieeeeriieeeeiesteee e ee ettt et et e s et e eeenees 1 497 parts
numérotées de 1 a 301, 804 a 1 999,

- 2 Monsieur Yves-Marie de RAYMOND,
a concurrence de mille cinq cent une

PAItS SOCIALES, Cl cvverureiiieieriieeeetrer ettt cre s enae s anennes 1 501 parts
numérotées de 302 a 803, 2 000 a2 997, et 2 999,

- 3 Monsieur Julien FIOLLEAU,
a concurrence d’une part SOCiale, Ci w.oevveeeverrieriieeenieeiienieeeeeeeee 1 part
portant le numéro 2 998,

- a Madame Delphine MERCIER,
a concurrence d’une part SOCIAle, Cl .....ceevvvereirrereecrecseniniecieeieennennen 1 part
portant le numéro 3 000,

Total égal au nombre de parts composant le capital social 3 000 parts

Conformément a la Loi, les soussignés déclarent expressément que toutes les parts
représentant le capital social leur appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions
indiquées ci-dessus correspondant a leurs droits respectifs et sont toutes enticrement libérées.

La liste des associés doit étre communiquée au Conseil Régional de 1’Ordre des
Experts-Comptables et a la Compagnie Régionale de Commissaires aux Comptes, ainsi que
toute modification apportée a cette liste. Elle sera tenue & la disposition des pouvoirs publics
et de tous tiers intéressés.

Le capital et les droits de vote doivent étre détenus & hauteur des trois quarts par des
Experts-Comptables ou une société inscrite au tableau de 1’Ordre, conformément aux
dispositions de I’article 7, II modifié de I’Ordonnance modifiée du 19 septembre 1945.

Si une autre Société d’Expertise - Comptable vient a détenir des parts de la présente
Société, celles-ci ne seront prise en compte pour le calcul de cette majorité que dans la
proportion équivalente a celle des parts sociales ou actions que les Experts — Comptables
détiendront dans cette Société participante par rapport au total des parts sociales ou actions
composant son capital.

Les trois quarts du capital social doivent étre détenus par des Commissaires aux
Comptes et les trois quarts au moins des associés doivent €tre des commissaires aux comptes,
conformément aux dispositions de I’article L. 225-218 du Code de commerce.



Lorsqu’une société de Commissaires aux Comptes a une participation dans le capital
d’une autre société de Commissaires aux Comptes, les actionnaires ou associés non-
Commissaires aux Comptes ne peuvent détenir plus de 25 % de I’ensemble du capital des
deux sociétés.

ARTICLE 8- AUGMENTATION DE CAPITAL

Par décision extraordinaire des associés, le capital social pourra étre augmenté en une
ou plusieurs fois, par la création avec ou sans prime, de parts nouvelles ordinaires ou
privilégiés, attribuées en représentation d’apports en nature ou en numeéraire, ou encore par
incorporation de tout ou partie des bénéfices et des réserves, au moyen de la création de parts
nouvelles ou de I’élévation de la valeur nominale des parts existantes.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, les associés auront sauf renonciation
justifiée, un droit de préférence a la souscription des parts nouvelles, proportionnellement a
leurs droits dans le capital, selon les modalités & définir par une décision extraordinaire des
associés.

En cas d’augmentation de capital par apports en nature, ceux-ci seront évalués au vu
d’un rapport établi par un commissaire aux apports désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social statuant sur requéte d’un gérant.



gmentation ‘de Capital pourra toujours étre réalisée, méme si el
fai%‘dpparaitre des rompus. Les Associés, disposant d'un nombre insuffisant de
droits de souscription ou d'attribution pour obtenir la délivrance d’'un nombre
entier de parts nouvelles, devront faire leur affaire personnelle de toute ac-
quisition ou de toute cession de droits nécessaires.

Cette augmentation devra étre faite en conformité avec l'article 7 de:
présents statuts - dernier alinéa.

ARTICLE 9 -~ REDUCTION DE CAPITAL

Le Capital social pourra par décision extraordinaire des Associés,
6tre réduit, quels que soient le motif et le mode de réalisation de cette ré-
duction, mais & condition de ne pas porter atteinte & 1'égalité des Associés.

Le projet de réduction de Capital est communiqué au Commissaire aux
comptes, s'il en existe, quarante-cing jours, au moins,.avant la date de la
réunion de )l'assemblée des associés appelés i statuer sur ce projet.

La réduction de Capital pourra étre réalisée nonobstant l'existence
de rompus, chaque Associé devant faire son affaire personnelle de toute acquis:
tion ou cession de parts anciennes permettant d'obtenir l'attribution d'um nom-
bre entier de parts nouvelles.

Cette réduction devra étre faite en conformité avec l'article 7 des
présents statuts - dernier alinéa.

ARTICLE 10 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part donne droit, dans l'actif social et les bénéfices, & une
fraction égale ou proportionnelle au nombre de parts créées et ce, quels que
soient 1l'époque de cette création et le régime fiscal éventuellement propre a
certaines d'entre elles. Elle donne droit 2 une voix dans tous les votes et
délibérations.

Sauf exceptions légales, les associés ne sont responsables que jusqu'z
concurrence du montant des parts qu'ils possdent. Au-deld, tout appel de fonds
est interdit.

Ils peuvent exercer le droit de communication permanente ou temporaire
qui leur est accordé notamment par les articles 32, 33 et 36 du décret du 23
Mars 1967.

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces der-
nitres dans quelques mains qu'elles passent.

La pcssession d'une part emporte de plein droit 1*adhésion aux statuts
de la Société et aux résolutions prises réguligrement par les Associés.
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T Lés'feﬁrésahtants, héritiers, ayants cause ou créanciers d'un Associé,
méme stils comprennent des mineurs ou des incapables, ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requérir 1'apposition des scellés sur les biens, paplers
et valeurs de la Société, en demander le partage ou la licitation, ni s'immisce
en aucune manitre, dans les actes de son administration ils doivent, pour
1'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux déci-
sions des Associés.

ARTICLE 11 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négocia
bles. Les droits de chaque Associé résultent des statuts, des actes modificatif
ainsi que des actes portant cession ou mutation de parts sociales.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égard de la Société, gui ne
reconnait qu'un seul propriétaire pour chaque part. Les copropridtaires indivis
héritiers ou ayants cause d'un Associé décédé, sont tenus de se faire représen-
ter auprés de la Société par 1'un d'eux considéré par elle comme seul proprié-
taire. A défaut d'entente, il appartiert a la partie la plus diligente de se
pourvoir pour faire désigner, par justice, un mandataire chargé de représenter
tous les copropriétaires. Pendant la durée de 1tindivision pour le calcul de la
majorité en nombre lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire compte comme
Associé. '

Sauf convention contraire notifide 3 la Société, les usufruitiers repr
sentent valablement les nus-propriétaires & l'égard de la Société ; toutefois,
droit de vote appartient 2 l'usufruitier dans les assemblées générales ordinair
et au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires.

ARTICLE 13 - CESSION DE PARTS ENTRE VIFS

La transmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous sign
tures privées. Pour étre opposable 3 la Société, elle doit lui étre signifiée
ou étre acceptée par elle dans un acte notarié ; elle n'est opposable aux tiers
qu'aprés l'accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés publicité au
registre du commerce.

Les parts se transmettent librement, & titre gratuit ou onéreux, entre
Associés, lorsque le cessionnaire est un Expert-Comptable. Dans le cas contrai-
re : cession entre conjoints, ascendants ou descendants, cession & des tiers
étrangers a la Société, elles ne peuvent étre transmises, & quelque titre que
ce soit, qu'avec le consentement de la majorité des Associds représentant au
moins les trois quarts du Capital, cette majorité étant en outre déterminée
compte tenu de la personne et des parts de 1'Associé cédant.

Par dérogation aux dispositions de 1l'alinéa précedent, Monsieur Guy
RONDEAU est d'ores et déja autorisé & céder librement, a°titre gratuit ou oné-

reux, 3 Monsieur Patrick RONDEAU, 750 Parts & rendre sur celles lui appartenant
dans la Société. )
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'fdutefois, al cas ou des modifications affecteraient le Capital social
avant réalisation.de cette cession, le nombre de parts ainsi déterminé, qui rep
sente 25 % du Capital social, aura lieu d'étre révisé, en plus ou en moins, de

maniére 3 continuer de représenter ledit pourcentage, sous réserve que les Asso
ciés Experts-Comptables conservent en permanence la propriété de la majorité dy

Capital de la Société.

Le projet de cession est notifié & la Société et 3 chacun des Associés
par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de récep
tion, indiquant 1'identité du cessionnaire proposé ainsi que le nombre de parts
dont la cession est soumise & agrément. Dans le délai de huit jours de la noti-
fication qui lui a été faite, la Gérance doit convoquer 1l'assemblée des Associé.
pour qu'elle délibere sur le projet de cession de parts sociales ou consulter
les Associés par écrit sur ledit projet. La décision de la Société, qui n'a pas
& étre motivée, est notifide par la Gérance su cédant par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de troi:
mois & compter de la dernitre des notifications du projet de cession prévues 3
1'alinéa précédent, le consentement 3 la cession est réputé acquis, S5i la Sacié.
té a refusé de consentir & la cession,le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception qu'il renonce & son projet de cession,

A défaut de renonciation de sa part, les Asstciés doivent, dans le dél:
de trois mois & compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les part
a un prix fixé a dire d'experts dans les conditions prévues a lfarticle 1868 -
alinéa 5 - du Code Civil. Ce délai de trois mois peut &tre prolongé une seule
fois, & la demande du Gérant, par décision du Président du Tribunal de Commerce

statuant sur requéte. lLe prix est payé comptant, sauf convention contraire en-
tre les Parties. '

Si le cédant y consent, ls Société peut également, dans le méme délai,
racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en rédui-
sant corrélativement soo Capital du montant de leur valeur nominale. Un délai
de paiement que ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur justifica-
tion, étre accordé 3 la Société par ordonnance de référé rendue par le Prési-
dent du Tribunal de Commerce, Les sommes dues portent intérét au taux légal en
matiére commerciale,

Pour assurer l'exécution de l'une ou 1'autre des solutions ci-dessus,
la Gérance doit notamment solliciter ltaccord du cédant sur un dventuel rachat
par la Société, centraliser les demandes d'achat émanant des Asscciés et les
reduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le Capital
si leur total excdde le nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventuellement proroge, lorsque
aucune des solutions prévues n'est intervenue, 1'Associé peut réaliser la ces-
sion initialement projetée, si toutefois, il détient ses parts sociales depuis
au moins deux ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de
communauté de biens entre époux, ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou

descendant ; 1'Associé qui ne remplit aucune de ces conditions reste proprié-
taire de ses parts.

Dans tous les cas oy les parts sont acquises par les Associés ou les
tiers désignés par eux, notification est faite au cédant, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception adressée huit Jours & l'avance, de signer 1'ac-
te de cession. S'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la Gérance
ou le représentant de la Sociétd, spécialement habilité & cet effet, qui
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t place l'acte de cession. A cet acte qui relate la pro-
¢édurg suivie, :sent annexées toutes pidces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit étre agréé, la procédure ci-dessus s'ap-
plique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées. L'adjudicatai-
re doit en conséquence notifier le résultat de l'adjudication dans les conditic
imparties, comme s'il s'agissait d'un projet de cession. Toutefois, si les part
sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078 - alinéa ler - du Code
Civil, en exécution d'un nantissement ayant regu le consentement de la Société,
le cessionnaire se trouve de plein droit agréé comme nouvel Associé, & moins qu
la Société ne préfeére aprds la cession racheter sans délai les parts en vue de
réduire son Capital. La collectivité des Associés doit étre consultée par la
Gérance dés réception de la notification adressée par le cessionnaire 2 la So-
ciété, afin de statuer sur cette possibilité, le tout dans les formes, délai
et conditions prévus pour toute décision extraordinaire emportant réduction du
Capital social.

ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES EN CAS DE DECES OU DE LIQUIDATION
DE_COMMUNAUTE

La transmission de Parts sociales par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté de biens entre époux, mé&me pour une cause autre que
le déces, au profit du conjoint et des héritiers en ligne directe de 1'Associé
décédé, ne pourra avoir lieu qu'avec le consentement de la majorité des Asso-
ciés représentant au moins les trois quarts du Capital social selon les moda-
l1ités prévues a larticle 13 des présents statuts,

Par dérogation aux dispositions de l'alinéa précédent, les parts sus-
ceptibles de dépendre de la succession de Monsieur Guy RONDEAU, seront libremen
transmissibles & concurrence de 750 Parts au maximun & Monsieur Patrick RONDEAU
l'un de ses héritiers en ligne directe.

- Toutefois, au cas ol des modifications affecteraient le Capital social
avant réalisation de cette transmission, le nombre de parts ainsi déterminé, qu
représente 25 % du Capital social, aura lieu d'étre révisé, en plus ou en moins
de manitre & continuer de représenter ledit pourcentage, sous réserve que les
Associés Experts-Comptables conservent en permanence la propriété de la majorite
du Capital social,

Pour l'exercice de leurs droits d'Associés, les héritiers ou ayants drc
doivent justifier de leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires
la Gérance pouvant toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de
tous actes notariés établissant ces qualités. Ils doivent enfin, justifier de le
désignation du mandataire commun chargé de les représenter pendant la durée de
1'indivision, ainsi qu'il est prévu & 1'article 12.

Si cet agrément est refusé, le demandeur pourra exiger soit le rachat ¢
ses parts dans les mémes conditions que celles prévues sous l'article 13, en cas
de projet de cession de parts a des tiers, soit encore accepter une proposition
de rachat par la société identique & celle prévue sous le méme article.
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$i au bout de trois mois a compter de la demande d'agrément, aucune
de ces deux solutions n'est intervenue, la mutation des parts du defunt pourra
s'opérer librement au profit du demandeur.

ARTICLE 15 - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entrain
pas la dissolution de plein droit de la Société, tout intéressé pouvant seule-
ment demander cette dissolution si cette situation n'a pas ¢€té reégularisée
dans le délai d'un an.

: Toutefois le Tribunal peut accorder un deélai maximal de six mois
pour régulariser la situation. De méme, il ne peut prononcer la dissolution
si, au jour o il statue sur le fonds, la régularisation a eu lieu.

L'Associé&, entre les mains dugquel sont régnies toutes les parts
sociales, peut dissoudre la société & tout moment par. déclaration au Greffe
du Tribunal de Commerce, en vue de la mention de la dissolution au Registre
du Commerce et des Sociétés. Le declarant est alors Ligquidateur, & moins qu'il
ne désigne une autre personne pour exercer cette fonction.

ARTICLE 16 - DECES OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le déces, 1'interdiction, la
faillite ou la déconfiture d'un associe.

En cas de décés, elle continue entre les Associeés survivants. et

les héritiers et représentants de l'associé décéde (sous réserve de ce qui
a été stipulé sous l'Article 14).

ARTICLE 17 - WOMINATION ET POUVOIRS DES GERANTS

La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques
associées agissant en qualité de Gérant.

Ces personnes seront obligatoirement choisies parmi les associés Experts-
Comptables et Commissaires aux Comptes.

Les gérants sont nommés par décision ordinaire des associés.

Vis a vis des tiers, chacun des gérants est investi des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toute circonstance, au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la Loi attribue
expressément aux associés.



Toutefois, daps ses rapports avec les associés, chacun de; gérants.ne.
* pourra, -8ans autbrisation préalable de ceux-ci donnés par une dé01§190 ordinai-
re, contracter au nom de la socigété des emprunts autres que les crédits en
banque, concourir a la formation d'une société ou faire apport a une socilété de
tout ou partie des biens sociaux.

Le gérant ainsi nommé est tenu de consacrer tout le temps nécessaire
aux affaires sociales. Il ne peut, sans y avoir été préalablement autorisé par
une décision ordinaire des associés, faire pour son compte personnel ou celui
de tiers, aucune opération entrant dans 1'objet social, ni occuper un emploi
quelconque dans une entreprise concurrente.

Un gérant pourra faire opposition aux actes d'un autre gérant, mais cette
opposition ne sera valable dans ses rapports avec les associés que si elle est
faite avant que l'opération en cause soit conclue et, dans ses rapports avec les
tiers, que s'il est établi que ceux-ci en ont eu connaissance.

La gérant peut, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes
délégations spéciales et temporaires pour des opérations déterminédes a8 tout
mandataire de son choix. En cas de pluralité de gérants le choix de ce manda-
taire devra étre décidé par eux en agissant conjointement et d'un commun accord.

ARTICLE 18 - DUREE DES FONCTIONS DES GERANTS
Les gérants sont nommés pour une durée indéterminée.

Les gérants peuvent résigner leurs fonctions, mais seulement en prévenant
chacun des associés trois mois au moins a l'avance.

a démission ou le décis d'un gérant n'entraine pas la dissolution de la
société. Dans ce cas, les associés nommeront, lors d'une assemblée générale ou
d'une consultation écrite provoquée & la diligence de 1'un d'entre eux, un nou-
veau gérant ; toutefois, cette nomination serait seulement facultative dans le
cas ol il existerait un-ou plusieurs autres gérants. :

3

L'incapacité physigue diment constatée pendant une année, ou 1'incapa-
cité légale du gérant seront assimilées au cas de décés.

Chacun des gérants associés est revocable par décision des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.
~Si la révocation est décidée sans justes motifs, elle peut donner lieu
3 dommages et intéréts.

Enfin, un gérant peut étre révoqué par le tribunal pour cause légitime
& la demande de tout assotié.
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ARTICLE 19 - h’E&QNERAUON DES GERANTS

Les gérants peuvent recevoir un traitement annuel, fixe gu_proporgloqnel
dont la quotité et le mode de paiement seront déterminés par décision ordinaire
des associés.

Les frais de représentation, de voyage, de déplacemt?nt, leu1: seror‘}t rem-
boursés, soit d'une manigre forfaitaire, soit sur présentation de pigces justi-
ficatives, selon ce qui sera décidé par les associds statuant en la forme
ordinaire.

ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables individuellement ou‘solida%rement se%on
les cas, envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dl§p0-=
sitions législatives ou réglementaires, soit des violations des statuts, soit
des fautes commises dans leur gestion.

L'action en responsabilité contre les gérants peut &tre exercée par tout
personne qui a été personnellement lésée.

En outre, s'ils représentent au moins le dixigme du gapital social? les
associés peuvent dans un intérét commun, charger 3 leurs frais, un ou plusieurs
d'entre eux, de les représenter pour soutenir, tant en demande qu'en défense,
1'action sociale contre les gérants.

Lorsque 1'action sociale est intentée par un ou plusieurg associés, le
tribunal ne peut statuer que si la société a été régulierement mise en cause
par l'intermédiaire de ses représentants légaux.

Toutefois, la responsabilité propre que la Société encourt dans l'exercice de la
profession d'Expert-comptable et de Commissaire aux comptes, laisse subsister la responsabilité que
chacun des associés membres de 'Ordre des Experts-comptables et de la Compagnie des Commissaire
aux comptes encourt 4 raison des travaux qu'il est amené & exécuter lui-méme pour le compte de la

société et qui doivent étre assortis de sa signature personnelle, ainsi que du visa ou de la signature
saciale.

ARTICLE 21 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET L'UN DE SES ASSOCIES OU GERANTS

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes,. présente @
1'assemblée ou joint -aux documents communiqués aux associés en cas de consulta-
tion écrite, un rapport sur les conventions intervenues directement ou par per-
sonne interposée entre la société et l'un de ses gérants ou associés. L'Assemble
statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au
vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, &
charge pour le gérant et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporte
individuellement ou solidairement, selon les cas, les conséquences du contrat
préjudiciables & la société. ' : -
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. une société domt bnlassocié indéfiniment responsable, gérant, administrateur,
directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance,
est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité limitée.

R L . . )
Lkes; digpositions quil précédent s'étendent aux conventions passées avec
RSP g .

Elles concernent également les conventions intervenues entre la gérance
et un associé pour définir les conditions dans lesquelles ce dernier consentira
5 la société des avances temporaires de fonds productives d'intéréts. En l'ab-
- sence de stipulation contraire, le taux de cet intérét sera égal & celui des
avances de la Banque de france majoré de deux points.

Toutefois, une décision ordinaire des associés pourra définir elie-méme
les modalités de telles avances, notamment si elles doivent étre faites par
des qérants.

Enfin, & peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou
asscciés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de
la société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers ; cette interdiction s'applique également aux conjoints, ascen-
dants ou descendants des gérants ou associés, ainsi qu'd toute personne inter-
posée. .

ARTICLE 22 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par
une décision ordinaire. Cette nomination est obligatoire lorsque le capital
social excéde 300 000 F. De plus, elle peut étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le cinquigme du capital.

La durée du mandat des commissaires aux comptes nommés par les associés
est de trois exercices, leur mandant venant & expiration a 1'issue de la réunion
de l'assemblée générale qui statue sur les comptes du troisiéme exercice.

Le commissaire aux comptes nommé par 1'assemblée, en remplacement d'un

autre, ne demeure en fonction que jusqu'a l'expiration du mandat de son prédeé-
cesseur. "

Les pouvoirs, les fonctions, les obligations, la responsabilité, la Teévo-
cation et la rémunération des commissaires aux comptes sont définis par la loi.

ARTICLE 23 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

En principe, les décisions des associés sont prises en assemblée. Elles
peuvent également étre prises par consultation écrite & la diligence de la
gérance. Tautefois, les décisions relatives & l'approbation des comptes annuels
sont obligatoirement prises en assembléde réunie dans le délai de six mois 2
compter de la clbture de chaque exercice social.
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ARTICLE (24 - "ASSEMBLEE

TUTCLL S Reirtes

L'Assemblée est convoquée au lieu du sizge social ou en tout autre lieu
de la méme ville, soit par un gérant soit, a défaut, par le commissaire aux
comptes, soit entore par un mandataire désigné, & la demande d'un associé, par
ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en référé.

La convocation doit &tre faite par lettre recommandée quinze jours franc
au moins avant la réunion de 1'assemblée. Elle doit indiguer les questions 2
l'ordre du jour de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent claj
rement, sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'autres documents.

Toute assemblée irrégulizrement convoquée peut éire annulée.

Toutefois, l'action en nullité n'est pas recevable lorsque tous les
associés étaient présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le gérant ou par 1'un des gérants. Si aucur
des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé présent qui possede
ou représente le plus grand nombre de parts sociales, sous Téserve qu'il accepte
cette fonction. si deux associds qui possddent ou représentent le méme nombre de
parts sont acceptants, la présidence de 1'assemblée est assurée par le plus &gé.

La discussion ne pourra porter que sur les questions inscrites & l'ordre
du jour,

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Toutefoit
il peut se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint.

Mais, il ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une par-
tie de ses parts et voter en personne du chef de 1'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assem
blée, mais vaut pour les assemblées successives convoquées avec le méme ordre di
jour. Il peut cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou
dans un délai de sept jours. -

Toute délibération de 1'assemblée des associés est constatée par un
procés-verbal qui mentionne : la date et le liesu de la réunion, les nom, pré-
noms et qualité du président, les nom et prénoms des associés présents ou
représentés avec 1'indication du nombre de parts sociales détenues par chacun,
les documents et rapports soumis & l'assemblée, un résumé des débats, le texte
des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Ce procés-verbal est établi et signé par les gérants sur un registre
spécial tenu au sige social et coté et paraphé soit par un juge du Tribunal
de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le maire de la
commune ou un adjoint au maire.

Toutefois, les procds-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles
mobiles numérotées sans discontinuité paraphées dans les mémes conditions que
le registre susvisé et revétues du sceau de 1'autorité qui les a paraphées.
Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe 2
celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou
inversion de feuilles est interdite.

Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement
certifiés conformes par un seul gérant.

t\f,\ L/("A

'\Nfé CL/\P” ;
éij v \Nr)( Q}y A
| @(\@



ARTICLEURS «@EKSULTATION ECRITE
Gl BT omkal® BeRag
€h cas de consultation écrite, la gérance adresse, par lettre recommand
avec demande d'avis de réception & chacun des associés (au dernier domicile
déclaré par lui & la socigté), le texte des résolutions proposées, ainsi que le
documents nécessaires 3 1'information des associés.

Ces associés disposent d'un délai de quinze JOUTS francs & compter de 1
date de réception des projets de résolution pour émettre leur vote par écrit.
Ce vote, formulé par un "oui'" ou un "“non" inscrit en dessous du texte de chacun
des résolutions proposées, doit étre adressé a la société par lettre recommandé
avec demande d'avis de réception.

Tout associé qui n'aura pas régulidrement voté dans le délai imparti,
sera considéré comme ayant voulu s'abstenir.

Le procés-verbal de la délibération sera ¢tabli par la gérance selon le
formes indiquées sous l'article 24 pour les procés-verbaux d'assemblées, mais e
mentionnant que la consultation a eu lieu par gerit et en annexant au proces-
verbal la réponse de chaque associé.

ARTICLE 26 - EPOQUE ET NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives des associés peuvent étre prises a toute épo-
que. _

Toutefois, l'assemblée appelée & statuer sur les comptes de chaque
exercice social doit obligatoirement étre réunie dans le délai de six mois &
compter de la cldture dudit exercice.

D'autre part, un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts
sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des associés, le
quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

Les décisions collectives des associés.sont qualifiées d'ordinaires ou
d'extraordinaires selon leur objet.



Sgg1{tLe,27 - DECISIONS ORDINAIRES

“$eént, qualifides d'ordinaires les décisions des associés ne concernant ni
1tagrément dEquuveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve
des exceptions prévues par la lol (révocation du gérant statutaire et transfor-
mation en société anonyme, lorsque l'actif net excdde cing millions de francs).

£lles ont notamment pour objet de statuer sur les comptes de chaque
exercice et sur l'affectation & donner aux résultats, de nommer et révoquer les
gérants mémes statutaires, de nommer le ou les commissaires auX comptes, d'auto-
riser les gérants a effectuer certaines opérations, d'approuver les conventions
intervenues entre la société et l'un de ses gérants ou l'un de ses associés.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas,

convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majo-
rité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

ARTICLE 28 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions des associés portant
agrément de nouveaux associés ou modification des statuts, sauf dans les cas ol
la loi et l'article 27 des statuts prévoient que cette modification peut étre
effectusde par une décision ordifaire.

£lles ont notamment pour objet 1'augmentation ou la réduction du capital
la modification de liobjet ou de la dénomination, la fusion avec une autre
société, la transformation en société d'une autre forme, sauf l'exception men-
tionnée sous l'article 27.

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si
elles sont adoptées : )

- 3 1'unanimité, s'il s’agit de changerbla nationalité de la société ou
d'obliger un associé & augmenter son engagement social,

- 3 la majorité en nombre d'associés représentant, au moins, les trois
quarts des parts sociales s'il s'agit de statuer sur le consentement
aux cessions de parts visées sous Yrarticle 13 ainsi que sur 1'agré-
ment de certains héritiers prévu sous l'article 14,

- par des associés représentant, au moins, les trois quarts des parts
sociales, pour toutes les autres décisions extraordinaires.
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ARTICLE29 = EXERCICE, SOCIAL

T
L'exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre de
chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue
entre le jour de l'immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés et le 31 Décembre 1984.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de cons
titution et repris par la société seront rattachés & cet exercice.

ARTICLE 30 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la clature de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des
divers éléments de l'actif et du passif existant a cette date, le compte d'ex-
ploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilan, en se confor-
mant aux dispositions législatives et réglementaires.

flle doit également établir un rapport écrit sur la situation de la
sociéts et 1'activité de celle-ci pendant l'exercice écoulé faisant état notam-
ment de toute nouvelle prise de participation et rendant compte de l'activité
des filiales. '

ARTICLE 31 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

La gérance doit adresser aux associés, quinze jours francs au moins avar
la date de l'assemblée générale appelée 2 statuer sur les comptes d'un exercice
social, le rapport susvisé, ainsi que le compte d'exploitation générale, le comg
te de pertes et profits, le bilan, le texte des résolutions proposées et, le cas
échéant, le rapport des commissaires aux comptes. :

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser pal
gcrit des questions auxquelles la gérance sera tenue de répondre au cours de
1'assemblée.

Pendant le délai de quinze jours francs qui précede 1'assemblée, 1'inver
taire est tenu au sidge social & la disposition des associds, qui ne peuvent en
prendre copie.

Quarante-cing jours francs au moins avant la réunion de cette assemblée,
1'inventaire, le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profits
et le bilan sont tenus au si2ge social 2 la disposition des commissaires aux
comptes (s'il 'en existe). Le rapport sur les opérations de 1'exercice et la
situation de la société est tenu 2 leur disposition vingt jours francs au moins
avant ladite réunion.

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et
au sizge social, connaissance des documents suivants concer nant les trois der-
niers exercices : comptes d'exploitation générale, comptes de pertes et profits,
bilans, inventaires, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
assemblées.
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ARTICLE * 3% w<APRROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES RESULTATS

L'assemblée ordinaire des associés, qui est obligatoirement appelée &
statuer sur l'approbation des comptes d'un exercice soclal dans les six mois
suivant la cléture dudit exercice, se prononce également sur l'affectation a
donner aux résul tats de cet exercice.

Les produits nets de 1l'exercice, déduction faite des frais généraux et
autres charges de la société, y compris tous smortissements et provisions, cons-
tituent le bénéfice net. Sur ce bénéfice net diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est fait un préldvement d'un vingtidme au moins affecté a la
formation.d'un fonds de réserve dit "Réserve légale". Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire, lorsque cette réserve atteint le dixizme du capital social
mais doit recommencer en cas d'augmentation de capital jusqu'z ce que la nouvel-
le limite soit atteinte.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice
diminué des pertes antérieures ainsi que du prélzvement pour la réserve légale
et augmentd du report bénéficiaire.

Toutefois, avant de décider la distribution de ce bénéfice sous forme
de dividende entre les associés proportionnellement au nombre de parts possé-
dées par chacun d'eux, I'assemblée pourra prélever toutes sommes qu'elle jugera
convenable pour les porter en tout ou partie & tous fonds de réserves ou de
prévoyance ou encore pour les reporter a nouveau.

£n outre, l'assemblée peut décider la mise en distribution des sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. En ce cas, la décision

indique expressément les postes de réserves sur lesquels les préldvements sont
effectués.

En ce qui concerne les pertes éventuellement constatées lors de la clb-
ture d'un exercice social, l'assemblée ordinaire peut soit les reporter a nou-
veau, soit les imputer sur des bénéfices reportés ou des réserves de toute
nature. Cependant, une imputation sur le capital ne peut valablement &tre effec-
tuée que par une décision extraordinaire. -

ARTICLE 33 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 1'assemblée
générale sont fixées par elles ou, & défaut, par les gérants.

Toutefois, cette mise en paiement doit avoir lieu dans un délai maximal
de neuf mois aprds la cldture de l'exercice, sauf prolongatiecn accordée par

ordonnance du président du tribunal de commerce, statuant sur requéte & la
demande des gérants.

Les dividendes non réclamés peuvent &tre appréhendés par la société sauf
si elle en a porté le montant au crédit du compte du bénéficiaire, auxquels ils
se prescrivent au profit de 1'Etat apreés un délai de trente ans.

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée, hors le cas de dis-
tribution de dividendes fictifs ou de distribution d'un intéréts fixe ou
intercalaire, cette action en répétition se prescrivant par trois ans a compter
de la distribution des dividendes.
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ARTICLE 34

La société pourra se transformer en société commerciale de tout autre
forme sans que cette opération n'entraine la création d'une personne morale
nouvelle.

Toutefois, sa transformation en société anonyme ne sera pas possible
tant qu'elle n'aura pas établi et fait approuver par les associés le bilan de
ses deux premiers exercices. i

Si la société vient 2 comprendre plus de cinquante associés, elle doit,
dans le délai de deux ans, 8tre transformée en société anonyme, sinon elle
serait dissoute.

La décision de transformation, quel que soit le type de société adopté,
doit &tre précédée du rapport d'un commissaire aux comptes sur la situation de
la société.

La décision de transformation en société anonyme doit étre en outre
précédée du rapport d'un commissaire désigné par décision de justice, sur la
valeur des biens composant 1'actif social et sur les avantages particuliers ;
conformément 2 la loi les associés statuent sur l'évaluation des biens et

l'octroi des avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'd 1'unani-
mité.

La transformation en société en nom collectif, en commandite simple ou

en commandite par actions ou encore en société civile exige l'accord unanime
des associés.

La transformation en société anonyme est valablement décidée par des
associés représentant les trois quarts des parts sociales. La majorité simple
des parts scciales est méme suffisante si l'actif net, figurant au dernier
bilan, excéde cinq millions de francs.

ARTICLE 35 - FUSION - SCISSION

La société pourra, avec une ou plusieurs autres sociétés anciennes ou
nouvelles, ayant méme objet social, méme de forme différente, réaliser soit
une fusion, soit une scission, soit une fusion-scission, par une décision des
associés représentant les trois quarts des parts sociales, sauf si l'opération
entraine le changement de la nationalité de la société ou une augmentation des
engagements des associés, auquel cas l'unanimité sera requise.

ARTICLE 36 =~ ACTIf NET INFERIEUR A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, l'actif
net de la société devient inférieur 2 la moitié du capital social, les associés
décident dans les quatre mois qui suivent 1l'approbation des comptes ayant fait
apparaltre cette perte, s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société.
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Si Ya dissodtition n'est pas prononcée a la majorité exigée pour la

' modification des”statetsy la socidté est tenue, au plus tard 2 la cloture du
deuxitme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue (et sous réserve des dispositions de l'article 9, alinéa 3, de réduire
son capital d'un montant au moins égal 2 celui des pertes qui n‘ont pu étre
imputées sur les réserves, si, dans ce délai, l'actif net n'a pas été reconsti-
tué 3 concurrence d'une valeur au moins égale la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés doit étre
publiée dans un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le dépar-
tement du sizqe social, déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du
sitge social et inscrite au registre du commerce et des sociétés.

A défaut par le gérant ou le commissaire aux comptes de provoquer une
décision ou si les associds n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut
demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les
dispositions de l‘alinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans tous les
cas, le tribunal peut accorder 2 la sociétg un délai maximal de six mois pour
régulariser la situation ; il ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol
il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

Les dispositions: du présent ‘article ne sont pas applicables si la

société est en état de riglement judiciaire ou est soumise & la procédure de
suspension provisoire des poursuites et d'apurement collectif du passif.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est en liquidation d&s 1'instant de sa dissolution quelle
qu'en soit la cause.

Cependant, cette dissolution ne produit ses effets 3 1'égard des tiers

qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée au registre du commerce et
des sociétés.

o La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la
l%quldation jusqu'a la cléture de celle-ci. Toutefois, la mention "Société en
liquidation", ainsi que le nom du ou des liguidateurs doivent figurer sur tous
actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs pris parmi les
associés ou en dehors d'eux et nommés 3 la majorité en capital des associés ou,
3 défaut, par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte de tout intéressé. - )

Un ou plusieurs contrdleurs peuvent étre nommés dans les mémes condi-
tions que les liquidateurs.

Le liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la

société ; il a les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif et acquitter
le passif.

Le produit net de la liquidation, apreés 1textinction du passif et des
charges, est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs

parts,_é titre de remboursement du capital non amorti en premier lieu et de
répartition de boni ensuite.
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ARTIBLE-:38 - CONTESTATIONS CLAUSE D'ARBITRAGE
i oo
.. Bhwpas:He wonkestation entre la Socidté et 1'un de ses Clients, ou
entre les Associés, ou entre la Société et les Associés membres de l'Ordre des
Experts Comptables, la Société (ou! les Associés) s'efforcera de faire accep-
ter 1'arbitrage du Président du Conseil Régional de 1'Ordre des Experts Comp-
tables d'Angers.

Les autres contestations, et celles qui ne pourraient étre ainsi
réglée, seront soumises & la Juridiction des Tribuanux compétents du 5Siege
Social.

A cet effet, en cas de contestation, tout Associé ou Gérant sera
tenu de faire élection de domicile dans le ressort du Tribunal du lieu du
Sidge Social, et toutes les assignations ou significations seront réquliére-
ment délivrées & ce domicile élu, sans avoir égard au domicile réel ; a défaut
d'élection de domicile, les assignations ou significations seront valablement
faites au parquet de Monsieur le Procureur de la République prés le Tribunal
de Grande Instance du Sikge Social,

ARTICLE 39 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La Société jouira de la personnalité morale & dater de son immatricu-
lation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Toutefois, Monsieur Du HAMEL de FOUGEROUX Vianney est expréssement
sutorisé 2 passer, pour le compte de la Société en formation, 1l'acte suivant,
entrant dans l'objet statutaire et conforme & 1'intérét social :

- Bail Commercial des locaux sis 56 rue des ChalAtres & NANTES
consenti par Monsieur Guy RDNDEAU aux conditions suivantes @

. Durée 9 ans.

. Loyer annuel soixante mille FRANCS, revalorisable chaque année
en fonction de 1'indice du colOt de la construction connu au
31 Décembre de chaque annge. h S

- Contrat de présentation de la Clientdle de Monsieur Cuy RONDEAU,
avec date de jouissance au ler mars 1984, pour un montant de
900 000 FRANCS (Neuf cent mille) payable au plus tard le 30.06.84.

Corrélativement, tous pouvoirs sont conférés & Monsieur Du HAMEL de
FOUGEROUX Vianney & l'effet de passer et signer ledit Bail Commercial, et
ledit Contrat de Présentation de Clientgle.

Cette opération et les engagements en résultant seront réputés avoir

été faits et souscrits dés l'origine par la Société qui les reprendra & son
compte par le seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce.
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Les ﬁ@sé&ié%ﬁéigneront la déclaration de conformité déposée confor-
mément & da fldl §“"Vappui de la demande d'immatriculation de la Société au
Registre du Commerce, aprds accomplissement des autres formalités de cons-
titution.

ARTICLE 40 -, POUVOIRS

Toutes les formalités requises par la loi & la suite des présentes,
notamment en vue de 1'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et
des Sociétdés, seront faites & la diligence et sous la responsabilité du gérant,
avec la faculté de se substituer tout mandataire de leur choix.

De plus, tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une
copie des présentes pour toute formalité pouvant étre accomplie par une persan-
ne autre que le Gérant,
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Fait, en cinq originaux,
ﬁd<a uaML’ dont deux & déposer au Sikge Social et au
40U4f Py 9 Conseil Régional de 1'Ordre des Experts
erﬁ A Comptables et Comptables Agréés de la Ré-
ﬂt)f“ *A4w° gion d'Angers, et les autres pour l'exé-
dﬁ” g cution des formalités requises.
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