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"SOCIETE NOUVELLE A & G LENNE"
SA au capital de 3.000.000 F.
’ Siége social : 80570 - DARGNIES

RCS ABBEVILLE B 329.095.905
SIRET : 329.095.905.00017

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 29 SEPTEMBRE 1995

PROCES-VERBAL DE DELIBERATION

Le 29 Septembre 1995, & 09 heures, les actionnaires se sont réunis en assemblée générale
extraordinaire, au siége social, sur convocation du conseil d'administration.

La convocation a été faite par lettre adressée a chaque actionnaire.
Les membres de I'assemblée ont émargé la fevilie de présence en entrant en séance.
’assemblée est présidée par Monsieur Gérard LENNE, président du conseil d’administration.

Sont scrutateurs de 'assemblée les deux membres disposant du plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction : Madame Brigitte LENNE et Monsieur Pierre DETOURNE.

Le bureau de I'assemblée désigne pour Secrétaire : Madame Josette LENNE.

La feuille de présence est vérifiée, arrétée et certifiée exacte par le bureau qui constate que les
actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 3.000 actions sur les
3.000 formant le capital et ayant le droit de vote. L’assemblée représentant pius du tiers du capital est
régulidrement constituée et peut valablement délibérer.

Le président met a la disposition des actionnaires :

- un exemplaire des statuts de la sociéte

- une copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire.

- la copie de la lettre de convocation adressée au commissaire aux comptes,

- la feuille de présence.

Pour étre soumis a I'assemblée, sont également déposés
- le rapport du conseil d’administration,

- le texte des projets de reésolutions.

Le président rappelle ensuite que les documents et renseignements visés par la loi et le décret sur les
sociétés commerciales, et qu’il énumére, ont été tenus a la disposition des actionnaires au siege social
depuis la convocation de I'assemblée, de meéme gue le rapport général du commissaire et la liste des
actionnaires pendant les quinze jours qui ont précédé la présente reunion.

A la demande du président, 'assemblée lui donne acte de ses declarations.



Le president rappelle alors 'ordre du jour :

* Augmentation de capital en numéraire ( versement d’espéces ou par compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles ),

* Conditions et modalités de I'émission,
* Pouvoirs a déléguer au conseil d’administration.

* Mise en conformité des articles 6, 8 et 18 des statuts avec les dispositions [égales en vigueur.

Puis il donne lecture du rapport du conseil d’administration.
Lecture est ensuite donnée des rapports du commissaire aux comptes.
Enfin, la discussion est ouverte :

Personne ne demandant la parole, le président met successivement aux voix les résolutions suivantes
figurant a Fordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblee genérale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration et constatant
gque le capital est intégralement libéré, décide :

1. D’augmenter le capital de CENT VINGT MILLE FRANCS ( 120.000,00 francs ) pour le porter de TROIS
MILLIONS DE FRANCS (3.000.000,00 francs ) & TROIS MILLIONS CENT VINGT MILLE FRANCS
( 3.120.000,00 francs ), par I'émission de CENT VINGTS (120) actions nouvelles de MILLE francs

{ 1.000,00 francs } de nominal chacune.

Ces actions nouvelles seront émises au pair.

Elles seront libérées, par versement d'espéces ou par compensation avec des créances centaines,
liquides et exigibles détenues sur la société lors de la souscription, en totalité.

Les actions nouvelles qui seront soumises a toutes les dispositions statutaires, seront assimilées aux
actions anciennes et porteront jouissance & compter du 1er Octobre 1995.

2. A chaque action ancienne est attaché un droit de souscription négociable dans les conditions et sous
les réserves prévues par les statuts.

Les actionnaires peuvent renoncer & titre individue! & leurs droits de souscription dans les conditions
prévues par la loi. En cas de renonciation au profit de bénéficiaires dénommeés, cette renonciation doit
étre faite dans les conditions et sous les réserves prévues par les statuts pour les cessions d’actions.

Les propriétaires ou cessionnaires de droit de souscription ainsi que les bénéficiaires des renonciations
aux droits de souscription pourront souscrire & titre irréductible 2 UNE action nouvelle pour VINGT CINQ
anciennes.

Si les souscriptions a titre irréductible n'ont pas absorbé la totalité de I'augmentation de capital :

- Les actions non souscrites ne pourront étre réparties totalement ou partiellement par le conseil
d'administration.

- Elles ne pourront pas étre offertes au public,
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- Le conseil d'administration pourra limiter le montant de l'augmentation de capital au montant des
souscriptions recueillies a ta condition que celui-ci atteigne les trois quarts au moins de l'augmentation
' de capital ; il est autorisé a modjifier corrélativement les articles 6 et 7 des statuts.

3. Les souscriptions et versements seront regues au siege social du 30 Septembre 1935 au 11 Octobre
1995 inclus et déposés dans ies huit jours de leur réception a la B.5.D., en son Agence d'ABBEVILLE.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au conseil d'administration et & son Président pour la réalisation matérielle
de ladite augmentation de capital, modifier éventueliement les dates d’ouverture et de cléture de
réception des souscriptions, constater toute libération par compensation, procéder a la modification
corrélative des statuts et, généralement, prendre toutes mesures utiles et accomplir toutes formalités
nécessaires a la réalisation définitive de I'augmentation de capital.

Cette resolution est adoptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Apres avoir entendu la lecture du rapport du conseil d’administration, i'assemblée générale decide de
supprimer les références aux notions de “détention d’actions de garantie" et "d’antériorite de deux
anneées au moins a la nomination d'un salarié au poste d’administrateur" aux articles 8, 18 et 19 des
statuts.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

En consequence de ia résolution qui précede, I'assemblée générale décide de modifier, comme suit, les
articles 8, 18, alinéa 4 et 19 des statuts :

Article 8 - Capital Social

Le capital social est fixé a la somme de TROIS MILLIONS DE FRANCS (3.000.000 F). 1l est divise en
TROIS MILLE (3.000) actions d'une seule catégorie, de MILLE FRANCS (1.000 F) chacune.

Article 18 pris en son alinéa 4, Administration de la sociéte - Conseil d’administration - Compasition

Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son contrat de travail correspond a
un emploi effectit.

Le reste sans changement.
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Article 18 - Nombre d’actions requis

I

Le nombre d'actions dont chague administrateur est tenu d’étre propriétaire conformément aux
prescriptions légales, est fixé a DEUX.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

- CLOTURE -

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les
membres du bureau.

Le Président

Les Scrutateurs L.e Secrétaire

s g Ty contorme
pPguy COpie e e



SA au capital de 3.000.000 F.
Siége social : 80570 - DARGNIES

RCS ABBEVILLE B 329.095.905
SIRET : 329.095.9056.00017

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 06 OCTOBRE 1995

Le Vendredi 06 octobre 1995, a 10 heures,

L es Administrateurs se sont réunis, en conseil, au siége social, sur convocation du Président.

Sont présents et ont signé le registre de présence :

* Monsieur Gérard LENNE,
* Madame Josette LENNE,
* Et Madame Brigitte LENNE.

Tous tes administrateurs étant présents, le conseil peut valablement délibérer.

Monsieur Gérard LENNE préside la séance.

Le Président constate que le conseil réunit la présence effective de plus de la moitié de ses membres et, en
conséquence, peut valablement délibérer.

Le Président expose 'ordre du jour :

* Point sur Paugmentation de capital,

* Arrété comptable,

* Administrateur réputé démissionnaire d’office.

Le Président dépose sur le bureau du conseil :

. L’ensemble des bulletins de souscriptions retournés, au siege social,

. Les documents relatifs aux créances des actionnaires ayant libéré leur souscription par compensation,

Le conseil d'administration, compte tenu des documents présentés, dresse un tableau de synthese de

'augmentation de capital au 05 Octobre 1995 contenant l'arrété comptable des souscriptions libérees par
compensation.
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Le conseil d’administration adopte, & I'unanimité, le tableau ci-dessus mentionnant le montant des créances en
principal, liquides et exigibles des actionnaires, qui y sont mentionnés au jour de leur souscription et qui etait
susceptible d’étre utilisé pour la libération des versements exigibles au titre des actions souscrites par eux.

Ledit tableau fait apparaitre que sur les cent vingts { 120 ) actions émises a titre irréductible, toutes ont éte
souscrites.

Aprés discussion et conformément aux modalités de ia réalisation de 'augmentation de capital decidee par
'assemblée générale extraordinaire du 29 septembre 1995, le conseil d’administration constate que celle-ci est

définitivement réalisée.

En conséquence, le capital est porté de TROIS MILLIONS DE FRANCS (3.000.000 F) a TROIS MILLIONS CENT
VINGT MILLE FRANCS ( 3.120.000,00 francs ).

Conformément aux pouvoirs que lui a conféré 'assemblée générale extraordinaire du 29 septembre 1995, le
conseil d’administration décide, a I'unanimité, de modifier les articles 6 et 8 des statuts, comme sulit :

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL- APPORTS

Il a été fait apport a la societe, savoir :

... SANS CHANGEMENT JUSQUE...

2°) Aux termes des décisions de assemblee générale
extraordinaire des actionnaires du 27 septembre 1983,
et a titre d’apport partiel d’actif :

- D’'un fonds de fabrication de quincaillerie pour une

valeur de deux millions sept cent cinquante mille
NG, . . e e e e e e 2.750.000,00 F

3°) Tel qu'il résulte d'un proces-verbal du
conseil d’administration du 06 octobre 1995

D'une somme de cent vingt mille francs, ci .. . ... ... Lo 120.000,00 F

TOTAL DES APPORTS EFFECTUES ALASOCIETE . ... oo o o o oo L. 3.120.000,00 F

L.LE RESTE DE L'ARTICLE SANS CHANGEMENT.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de TROIS MILLIONS CENT VINGT MILLE FRANCS (3.120.000 F).

Il est divisé en TROIS MILLE CENT VINGTS (3.120) actions, d’une seule catégorie de MILLE FRANCS (1.000
F) chacune.

Le présent procés-verbal sera adressé avec tous documents utiles au commissaire aux comptes aux fins de
certification des comptes des actionnaires ayant libéré leur souscription par compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles détenues sur la société et d’établissement du certificat du dépositaire a établir

également par celui-ci.

Enfin, le conseil d’administration constate que la société "A & G LENNE" n’est plus actionnaire de notre société
depuis plus de trois mois, qu'en conséquence, elle ne peut plus siéger au sein dudit conseif. Toutes formalités
de publicité seront effectuées a la diligence du président du conseil.

Cette résolution est adoptée & 'unanimité.

- CLOTURE -

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal.
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" SOCIETE NOUVELLE A & G LENNE °
SA au capital de 3.120.000,00 francs
Siége : 80570 - DARGNIES

RCS : ABBEVILLE B 329.085.905

STATUTS MIS A JOUR
au 29 SEPTEMBRE 1995



/ STATUTS /

/ /

LES SQUSSIGNES :

1°) Monsieur LENNE Jean, Dirigeant de Société, demeurant
a DARGNIES (Somme),

2°) Madame CARON Josette, Dirigeant de Société, demeurant
a DARGNIES (Somme), épouse de Monsieur LENNE Jean,

3¢°) Monsieur LENNE Gérard, Dirigeant de Société, demeurant
a DARGNIES (Somme),

4o} Madame DETOURNE Brigitte, demeurant a DARGNIES (Somme},
épouse de Monsieur LENNE Gérard.

5°) Madame St GERMAN Rosa, demeurant a CAYEUX-SUR-MER (Somme),
Veuve en premieres noces non remariée de Monsieur LENNE Adrien,

6°) Monsieur DETQURNE Pierre, Directeur, demeurant a MARCONNE
(Pas-de~-Calais), Route Nationale n®° 22,

7°) Et la société dénommée "A & G LENNE", Société Anonyme,
au capital de 4.987.500,00 Francs, dont le siege est a DARGNIES (Somme),
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés d'ABBEVILLE sous
le n® B 005 620 315 et identifiée sous le n° SIRET 005 620 315 00019,

Ici représentée par Monsieur Jean LENNE, sus-nommé, Président
de son Conseil d'Administration.

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société anonyme
constituée par le présent acte.

Article premier - Forme

N Il existe, entre les propriétaires des actions créées ci-apres
et de toutes celles qui le seraient ult érieurement, une société anonyme
francaise régie par les lois et reglements en vigueur et par les présents

statuts.

T
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Article 2 -_Dénﬁminatiéhli

La dénomination aociaie_esp la suivante ¢

- &
A | -I .

“SOCIETE NOUVELLE A & G LENNEW

Dans tous les--actes et documents emanant de la société et destin.
aux tiers, la dénomination doit &tre précédée ou auivie immédiatement des

mots "Société Anonyme" ‘ou des initiales "S.A." et de l'énonciation du capita:
sacial.

r ...'1.'-‘
- e B

a my

Article 3 - ObJet '

)

La Saciete a pour obJet, en Francﬂ et dans tous pays :

'i "‘" '

- Toutes operations industrielles et commercialea se rapportant
a la fabrication de quincaillerie :

- La creatian, l'acquisition. la location, la prise a bail
- d'installation, l'exploitation de tous dtablissements se rapportant a
llactivité spéciriée, la prise, l'acquisition, .l'exploitation ou la
cession de tous procédés et brevets concernant ces activitea .
- La participation directe ou 1ndirecte de la société dans
toutes opérations ou entreprises pouvant se rattacher a l'objet social ;

~ Toutes opérations contribuant 3 la réalisation de cet objet.

Afticle-.*ll* - Sliéﬁ.& -aodial-_ e, - DALt

Le siége de la soclété est rixé a DARGNIES (Somme),

. Il peut étre transféré en tout endroit du méme département
ou dans un département limitraphe par une simple décision’du conseil
d'administration, sous réserve de ratification de cette décision par 1la

plus prochaine Assemblée Générale et, partout’ ailleurs, en vertu d'une déli-
bération de l'Assemblée GCénérale Extraordinaire des:actionnaires, sous réserm
des dispositions légales en vigueur.



Article 5 — Durée — Année soclale

" 1. — Ia durée de la société est de quatre vingt dix neuf années, a
compter de son immatriculation au Reglistre du Cammerce et des Soclétés, sauf les
cas de prorogation ou de dissolution anticipeée.

5. - L/ammée sociale comence le premier jjanvier et finit le trente
et un decenbre.

Article 6 — Formation du capital — Apports

I1 a été fait apport :

1°) Lors de sa constitution aux termes d‘un acte
sous signatures privées en date & DARGNIES du 23 Septembre 1983,

250.000, 00

2°} Aux termes des décisions de 1/Assemblee Ge-
nérale Extraordinaire des actiomnaires du 27 Septembre 1983,
et a titre d‘apport partiel d’actif :

- D’un fonds de fabrication de quincaillerie pour
une valeur de deux millions sept cent cingquante mille francs, 2.750.000,00

7°) Aux termes des décisions de 1l'Assemblée Gé-
nérale extraordinaire des actionnaires du 29 Septembre 1935,

_ D'une somme en numéraire de cent vingt mille
francsS, Cl seveeceosecesssosersecssessscssesssassoscscscasss 120.000,00

TOTAL EGAL AU CAPITAL SOCIAL ivvacoseesens 3.120.000,00

Article 7 — Avantages particuliers

1es présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au
profit de personnes assoclées ou non.

Article 8 - Capital social

3 la somme de TROIS MILLIONS CENT VINGT MILLE FRANCS

Le capital social est fixeé
(3.120.000,00 francs). Il est divims en TROLS MILLE CENT VINGT (3.120) actions

d'une seule catégorie, de MILLE FRANCS (1.000,00 Francs) chacune.
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Article 9 - Augmentation du capital

1. — Le capital social est augmenté, soit par émission d'ac~
tions nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actions
existantes. Les actions nouvelles sont 1ibérées, soit en numéraire,
soit par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la
soclété, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apport en nature, soit par conversion d'obliga-
tions. En cas d'émission d'actions nouvelles, 11 peut &tre exigé, en
sus de leur valeur nominale, une prime d'émission.

En représentation des augmentations du capital, il peut &tre
créé des actions de priorité jouissant d'avantages par rapport i tou-—
tes autres actions, sous réserve des dispositions légales réglementant

le droit de vote.

Aucune augmentation du capital en numéraire ne peut, 3 peine de
nullité, &tre réalisée si le capital ancien n'est pas au préalable in-

tégralement 1ibéré.

2. — L'augmentation du capital est décidée par l'assemblée gé&-
nérale extraordinaire, sur le rapport du conseil d'administration 3 -qui
elle peut déléguer les pouvoirs nécessaires 3 l'effet de la réaliser et
de procéder 3 la modification corrélative des statuts. Elle doit &tre
réalisée dans les cing ans de la date de 1l'assemblée qui 1'a décidée ou
autorisée. Toutefois ce délal ne s'applique pas aux augmentations du
capital 3@ réaliser par conversion d'obligations en actioms, ni aux aug-
mentations complémentaires réservées aux obligataires quil auront opté
pour la conversion, ni aux augmentations résultant de l'exercice du
droit de souscription attach& aux obligations avec bons de souscription

d'actions.

En cas d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émis-
sion, l'assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quo-
rum et de majorité prévues pour les assemblées générales ordinaires.

3. — Dans toute augmentation du capital par émission d'actions
de numéraire, les actionnaires ont, conformément 3 la loi, un droit
préférentiel de souscription proportionnel au montant de leurs actions.
Ce droit est négociable ou cessible dans les mémes conditions que 1l'ac-
tion elle-méme dont 11 est détach&, pendant la durée de la souscrip-

tion.

Les actionnalres sont informés de 1'émission d'actions nouvel-
les, de ses modalités et des conditions d'exercice de leur droit préfé-

rentiel, dans les conditions prévues par les réglements en vigueur.

4. — Le droit préférentiel de souscription peut &tre supprimé
par l'assemblée générale extraordinalre qui décide 1'augmentation du
capital, en suivant 1a procédure fixée 3 cet effet par la loi et les

réglements.

% &K



5. - Les fonds provenant des souscriptlons et réguliérement déposés, soilt
3 la caisse des dépdts et coansignations, soit chez un notaire, soit dans une
banque, ne peuvent &tre retirés qu'apreés 1'établissement du certificat du

dépositaire.

Si 1'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six mois
i compter de l'ouverture de la souscription, tout souscripteur peut demander au
président du tribunal de commerce statuant en référé la nomination d'un manda-
taire chargé de retirer les fonds pour les restituer aux souscripteurs.

6. — En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages particu-
liers, un ou plusieurs commissaires auxX apports, désignés par le président du
tribunal de commerce sur requéte du président du conseil d'administration appré-
cient sous leur responsabilité la valeur des apports en nature et les avantages
particuliers dans un rapport présenté i l1'assemblée qui délibére dans les coudi-

tions de l'article 46.

7. — En cas d'augmentation du capital par incorporation de réserves, bé-
néfices ou primes d'émission, le droit d4'attribution est négoclable ou cessible.

8. — Dans le silence de 1la convention des parties, les droits respectifs
de 1l'usufruitier et du nu-propriétaire d'actions s'exercent conformément aux

dispositions légales et réglementalres.

9. - Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant 1'existence
de “rompus”, les droits de souscription et dtattribution &tant négociables ou

cessibles.

Article 10 — Amortissement et réduction du capital

1. - Le capital peut &tre amortl par une décision de 1l'assemblée généra-
le extraordinaire, au moyen des sommes distribuables au sens de la loi.

‘ 9. - La réduction du capital, pour quelque cause que ce solt, est auto-
risée ou décidée par l'assemblée générale extraordinalre. Elle s'opére, soit par
voie de réduction de la valeur nominale des actions, sous réserve des prescrip-
tions réglementaires en vigueur, soit par réduction du nombre des titres, auquel
cas les actionnaires soat tenus de céder ou d'acheter les titres qu’lls ont en
trop ou en moins, pour permettre l'é&change des actiouns anclennes contre les
actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capital peut porter atteinte a

1'égalité des actionnalres.

Sous réserve des exceptions légales, l'achat de ses propres actions par
la socidté est interdit sauf si 1'assemblée générale, ayant dé&cidé une réduction
du capital non motivée par des pertes, a autorisé le conseil d'administration &

acheter un nombre déterminé d'actions pour les annuler. L'offre d'achat des
actions 3 annuler doit alors &étre faite 3 tous les actionnaires et la réduction
E&ventuelle des demandes est opérée dans les conditions prévues par la réglemen-—

tation en vigueur.

3. - §'i1 existe des obligations convertibles en actions, 1'amortisse-
ment et la réduction du capital par voie de remboursement sont interdits a4 la
société jusqu'd l'expiration du ou des délais d'option accordés pour la

conversion.
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L. — 11 est de méme interdit 3 la société d'amortir son capital
ou de le réduire par voie de remboursement, 3 dater du vote de 1'assem—
blée générale autorisant l'émission d'obligations avec bons de souscrip-
tion d'actions et tant qu'il existe des bons de souscription en cours de

validite.

Article 11 -~ Libération des actions — Sanctions

1. — Les actions d'apport, celles provenant de l1l'incorporation
au capital de bénéfices, réserves ou primes d'émission, celles provenant
de l'utilisation de bons de souscription attachés 3 des obligations et
celles remises en pajiement de dividende sont intégralement libérées des

leur émission.

2. — La souscription de toutes autres actions de numéraire lors
d'une augmentation du capital est obligatoirement accompagnée du verse-—
ment du quart au moins du nominal des actions souscrites et, éventuelle-
ment, de 1l'intégralité de la prime d'émission. Le solde est versé, en
une ou plusieurs fois, dans un délai maximum de cinq ans a compter du
jour de la réalisation définitive de 1'augmentation du capital sur ap-
pels du conseil d'administration aux &poques et conditions qu'il fixe.

Les appels de fonds sont toujours portés & la connaissance des
actionnaires un mois avant la date fixée pour chaque versement, soit par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, soit par un avis
inséré dans un journal départemental d'annonces légales du siége social.
Les versements sont effectués, soit au sidge social, soit en tout autre
endroit indiqué 3 cet effet. Les actionnaires ont a toute époque la
faculté de se libérer par anticipation, mais ils ne peuvent prétendre, a
raison des versements par eux faits avant la date fix&e pour les appels
de fonds, 3 aucun intéré&t ou premier dividende. Les titulaires de certi-
ficats d'actions non libérées, les cessionnaires précédents et les sous-—
cripteurs sont solidairement tenus de la 1ibération du montant desdites
actions : toutefois le souscripteur ou l'actionnaire quil céde ses titres

cesse, deux ans aprés la date de l'envoi de la réquisition de transfert,
d'étre responsable des versements non encore appelés.

3. -~ A défaut de 1libération des actions 4 l'explration du délai
fixé par le conseil d'administration, les sommes exigibles sont, dés
lors, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice, productives jour

par jour d'un intérét calculé au taux légal en vigueur.

La société dispose, contre 1l'actionnaire défaillant, des moyens
de poursuites prévus par la loi et les réglements.

Article 12 - Forme des actions

1. — Les actions sont obligatoirement nominatives.

7. — Les certificats d'actions sont revétus de deux signatures
d'administrateurs, signatures qui peuvent &tre manuscrites ou lmprimées
ou apposées au moyen d'une griffe ; toutefois, 1'une des deux signatures
peut 8tre celle d'une personne méme étrangdre 3 la société, spécialement
déléguée 3 cet effet par le comnseil d'administration, mais dans ce cas
cette signature egt obligatoirement manuscrite. Les certificats doivent
étre datés et jes administrateurs signataires doivent &tre en exercice

au moment de leur établissement.

Les certificats peuvent porter une mention indiquant que la
rransmission des actions est réglementée par l'article 13 iustituant un

droit d'agrément.
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Article 13 -~ Transmission des actions et des droits de
souscription ou d'attribution

A/ - Formalités du transfert

1. — La transmission des actions une peut s'opérer & 1'égard des tilers

et de la socidté que par une mention sur les registres de titres de la société
dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre
admises au traunsfert.

9. - Les actions ne sont nfgociables qu'aprés 1'immatriculation de la

socidté au reglistre du commerce et des sociétés ou l'inscription de la mentlon
modificative 3 1a suite d'une augmentation du capital.

En outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions en
vigueur, les actilons représentant des apports en nature ne sont négociables que
deux ans apras la mention de leur création au registre du commerce et des socié-

tés. Pendant cette période de non négoclabilite, 1'actionnaire ne peut disposer

que par les voies civiles, 3 titre gratult ou onéreux, des droits attachés a ces
titres.

B/ Countrdle de la transmission des actions

1. - En cas de succession ou de liquidation de communauté de biens
entre époux les mutations d'actlons s'effectuent librement.

La cession d'actions entre vifs, 3 quelque titre et sous quelque forme

que ce solt, est &galement libre entre actionnaires ou au profit du conjoint,

d'un agcendant ou d'un descendant de 1'actionnaire titulaire des actlons a
transférer.

Toutes autres cessions entre vifs, volontaires ou forcées, & quelque
titre et sous quelque forme que ce solt, alors méme qu'elles ne porteralent

que sur la nue—propriété ou 1'usufruit, doivent, pour devenir définitives,
Stre autorisBes par le conseil d'administration.

2. - La demande d'agrément qui doit &tre notifige 3 la socilété indique
d'une manidre compléte 1'identité du cessionnaire, le nombre des actions dont

la cession est envisagée et le prix offert g'il s'agit d'une cession 3 titre
onéreux.

Le conseil doit notifier son agrément ou son refus avant l'expliration
d'un délai de trois moils 3 compter de la demande.
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Le défaut de répounse dans ce délal équivaut a une notification
d'agrément.

Le conseil n'est jamais tenu de faire connaitre les motifs de
son agrément ou de son refus.

3. - S$i l'agrément est donné, le transfert est effectué dans
les conditions prévues et sur les justifications requises par les
dispositions en vigueur. |

4. — S1 1l'agrément est refusé&, le conseil d'administration est

tenu, dans le délai de trois mois 3 compter de la notificatiom du
refus d'agrément, de faire acquérir les actions par une ou plusieurs

personnes actionnaires ou non, choilsies par lui. Il doit notifier au
cédant le nom des personnes désignées par lui, l'accord de ces derniée-
res et le prix proposé. L'achat n'est réalisé&, avant expiration du
délai ci-dessus, que s'll y a accord sur le prix.

A d&faut d'accord constaté par échange de lettres ou par tout
autre moyen dans les quinze jours de la notification du refus d'agré-
ment, le prix est déterminé par un expert désigné parmi ceux inscrits
sur les listes des cours et tribunaux soit par les parties solt, 3
défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal
de commerce du sidge social statuant en la forme des référés et sans

recours possible.

Les frais de cette expertise sont supportés par moitié par le
cédant et par la société.

Au cas ol le cédant refuserait de consigner la somme n€cessal-
re lul incombant pour obtenir cette expertise quinze jours aprés avoir
6té mis en demeure de le faire, il serait réputé avoir renoncé a son
projet de cession.

Si le prix fixé par l'expert est, 3 l'expiration du dé&lal de
trois mois, mis 3 la disposition du cédant, l'achat est réalisé 4
moins que le cédant ne renonce 3 son projet de cession et conserve en
conséquence les actions qui en failsaient l'objet.

5. — Avec le consentement du cé&dant et son accord sur le prix,
le conseil peut également, dans le méme d&lal de troils mois & compter
de la notification de son refus d'agrément, faire acheter les actions
par la société elle-méme, si la ré&duction nécessalre du capital pour
1'annulation desdites actions est autorisée par l'assemblée générale
extraordinaire des actionnaires.

6. — S1 3 1'expiration du délai de trois mois 3 compter de 1a
notification du refus d'agrément, l'achat n'est pas réalisé, 1tagré-
ment est considéré comme donné et le transfert doit &tre effectué dans
les conditions prévues au paragraphe 3, au profit du cessionnailre
présenté dans la demande d'agrément. Toutefols, ce délai' peut étre
prolongé une ou plusieurs foils, 3 la demande de 1la société par ordon-
nance non susceptible de recours du président du tribunal de commerce
statuant en référé, l'actiomnaire cédant et le ou les cessionnalires

diiment appelés.
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7. — En cas d'augmentation de capital, la transmission du droit de
souscription ou dfattribution est libre ou soumise & autorisation du conseil
d'administration sulvant les distinctions faites au paragraphe B-1 pour la
transmission des actions elles-mémes.

C/ - Nantissement agréé

Si l1la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement

dt'actions dans les conditions prévues au paragraphe B-2, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des actions

nanties selon les dispositions de l'article 2078, alinéa ler, du code civil, a
moins que la société ne préfére aprés la cession racheter sans d&lai les

actions en vue de réduire son capital.

D/ - Dispositions communes

Les notifications de demandes, réponses, avis et mises en demeure
prévues aux paragraphes B et C du présent article sont toutes faltes par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommand&e avec demande d'avis de réception.

Article 14 - Indivisibilité des actions

Les actions sont indivisibles 3 1'égard de la société. Les propriétai-
res indivis d'actions sont représentés aux assemblées générales par l'un d'eux
ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le

choix d'un mandataire, celui-ci est désigné& par ordonnance du président du
tribunal de commerce statuant en ré&féré 3 la demande du copropriétaire le plus

diligent.

En cas de démembrement de la propriété& d'une action, 1l'inscription sur
les registres soclaux mentionne le nom de l'usufruitier et du nu-proprié&taire.
Le droit de vote attaché 3 l'action appartient & l'usufruitier dans les assem-
blées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales

extraordinalres.

Article 15 - Droits et obligations attachés aux actions

1. — La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux
statuts et aux résolutions régulidrement adoptées par toutes les assemblées
générales. Les droits et obligations attachés 3 1l'action suivent le titre dans

quelques mains qu'il passe.

2. - Les actionnaires ne supportent les pertes qu'd concurrence de
leurs apports ; aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de leurs

’
engagements.

3. — Chaque action donne droit 3 une part proportionnelle 3 1la quotité
du capital qu'elle représente dans les bénéfices et dans 1l'actif social.
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Le cas &chéant et sous réserve de prescriptiouns légales impe-
ratives, il sera fait masse entre toutes les actlons indistinctement
de toutes exonérations ou jmputations fiscales comm& de toutes taxa-
tions susceptibles d'é@tre prises en charge par la société avant de
procéder 3 tout remboursement 3au Cours de 1l'existence de la société ou
i sa liquidation, de telle sorte que toutes les actions de méme cate-
gorie alors existantes recoivent la méme somme nette quelles que
solent leur origine et leur date de création.

Article 16 — Perte de titres

Le propriétalire d'un titve perdu ou volé doit en faire notifi-
cation par lettre rocommandée avec demande d'avis de réception a la
socidété. Cette notification vaut opposition. A 1l'explration d'un délai
de trois mols au cours duquel aucun palement de dividende ne peut é&tre
effectuéd sur le titre en cause, et sl le titre n'a pas &té retrouvé ou
restitué, la société délivre & 1'actionnaire un nouveau titre, sur
duplicatum, qui annule 1'anclen. L'actionnaire donne regu d la soclété
de ce duplicatum et prend 1'engagement de restituer le titre perdu
a'1{] venait 3 &tre retrouvé, aiusl que celui de prendre & sa charge
toutes les conséquences de la représentation du titre original par un
tiers de boune foi. Il peut alors toucher les dividendes en suspens,
le cas &chéant. Tous les frais de cette procédure sont @ la charge de

1'actionnaire demandeur.

Article 17 — Emission d'obligations

1. - 11 ne peut &tre créé d'obligations que par décision de
1'assemblée générale ordinaire des actionnaires- L'émisslion d'obliga-

tions convertibles en actions ou d'obligations avec bouns de souscrip—
tion d'actions est de la compétence de 1'assemblée générale extraordi-

nalre.

9. — La forme et les conditiouns de signature des titres
dtobligations sont fixées lors de l'émission.

Article 18 — Administration de la socléte —
Conseil d'administration - Composition

1. — La soclété est administrée par un consell de trois
membres au moins et de douze au plus, choilsis parmi les persounnes

physiques ou morales actionnajres.

9. — Les administrateurs soatl nommés par l'assemblée générale
ordinaire qui peut les révoquer i tout moment.

3. - Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues
de désigner un représentant permanent soumis aux mémes conditions et
obligations que s'il étalt administrateur en son nom propre. Lorsque
la personne morale révoque son représentant, elle est tenue de pour-
voir en méme temps 3 son remplacement. 11 en est de méme en cas de
dacds ou de démission du représentant permanent .

4. — Un salarié de la société ne peut &tre nommé administrateur
que si son contrat de travail correspond & un emploi effectif.
11 ne perd pas le bénéfice de ce contrat de travail. En cas de fusion, le
contrat de travail peut avoir été conclu avec l'une des sociétés absorbées.
[e nombre des administrateurs liés a la société par un contrat de travail
ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.
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Article 10 - Nombre d'actions requis

Le nombre d'actions dont chaque administrateur est tenu d'étre propriétaire
conformément aux prescriptions légales, est fixé a DEUX.

Article 20 — Durée des fonctions — Limite d'3ge

1. — La durée des fonctions des administrateurs est de six années
expirant 3 1'issue de la réunion de 1'assemblée générale ordinaire des action-
naires ayant statué sur les comptes de l'exerclce &coulé et tenue daus 1'année

au cours de laquelle explre le mandat.

Le mandat du représentant permanent dé€signé par une personue morale
nommée administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cette deruniére.
11 doit 8tre confirmé lors de chaque renouvellement du mandat de la personne

morale administrateur.
Tout administrateur sortant est rééligible.

2. — Le nombre des administrateurs ayant atteint 1'age de soixante
quinze ans ne peut dépasser le tiers des membres du coanseil d'administration.

Si cette limite est atteinte, l1'administrateur le plus dgé est réputé démis-
sionnaire 4d'office.

Article 21 - Vacances — Cooptations — Ratifications

En cas de vacance par décés ou par démission d'un ou plusieurs sieges
d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées

générales, procéder i des nominations 3 titre provisoire. Si le nombre d'admi-
alstrateurs devient inférieur 3 troils, le ou les administrateurs restants doi-

vent convoquer immédiatement 1'assemblée générale ordinaire en vue de complé-
ter l'effectif du conseil.

Les nomlnatlions provisoires effectuées par le conseil sont soumises 3
ratification de la plus prochalne assemblée générale ordinaire.

L'administrateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonc-
tion que pendant le temps restant 3 courir du mandat de son prédécesseur.

Article 22 — Présgidence et secrétariat du conseil

1. — Le conseil é1lit parmi ses membres un président, qul est obliga-
toirement une personne physique, pour une durée qui ne peut excéder celle de
son mandat d'administrateur. Le conseil d'administratioa peut i tout moment

mettre fin 3 son mandat.

S'il le juge utile, le consell peut nommer eun oulre un ou plusieurs
vice-présidents dont les fonctions consistent exclusivement d présider les
séances du conseil ou les assemblées en l'absence du président. En l'absence

du président et des vice—présldents, le conseil désigne celul des administra-
teurs présents quli présidera sa réuniomn.
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l.e consell peut nommer, d chaque séance, un secrétaire qui peut
8tre cholsi en dehors des actiomnaires.

2. — Le président du couseil ne doit pas avoir atteint 1'dge
de soixante dix ans. Lorsqu'il a atteint cet dge, 11 est réputé
démissionnaire d'office.

Article 23 - D&libération du consell — Procés—verbaux

1. — Le counseil d'administration se réunit aussl souvent que
1'intérét de la soclété l'exige.

I1 est convoqué par le préslident. Toutefois, des administra-
teurs constituant au moins le tiers des membres du conseil d'adminis-
tration peuvent, en indiquant l'ordre du jour de la séance, le convo-
quer s'il ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois ; hors ce cas,
1l*ordre du jour est arrété par le président et peut n'étre fixé qu'au

moment de la réunion.

Les réunions doivent se tenir au siliége soclal. Elles peuvent
toutefols se tenir en tout autre local ou locallité indiqués dans la
convocation, mais du counsentement de la moitié au moins des adminis-

trateurs en exercice.

11 est tenu un reglstre de présence qul est signé par les
administrateurs participant & la séance. La présence effective de la
moitié au moins des membres du conseil est nécessaire pour la validité
des délibérations.

Les décisions sont prises 3 la majorité des volx des membres
présents ou représentés, chaque administrateur présent ou représenté
disposant d'une voix et chaque administrateur présent ne pouvant
disposer que d'un seul pouvoir. En cas de partage, la volx du prési-
dent de s&ance est prépondérante. Si le consell est composé de moins
de cing membres et que deux administrateurs seulement assistent d la
gséance, les décisions doivent &tre prises a4 l'unanimité.

2. = Les délibérations du consell sont constatées par des
procés—-verbaux &tablis et signés sur un registre spécial ou sur des
feuilles mobiles dans les conditions fix€es par les dispositions en

vigueur.

Article 24 - Pouvoirs du conseil

l. -~ Le consell d'administration est lnvesti des pouvolrs les
plus &tendus pour agir en toutes circonstances au nom de la société ;
11 exerce ses pouvoirs dans la limite de 1l'objet social et sous
réserve de ceux expressément attribués par la lol aux assemblées

d'actionnaires.

Méme si ses actes ne relévent pas de l'objet social, la
société est eungagée, si elle ne prouve que le tiers savailt que l'acte
dépassait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circons—
tances. Toutes décisious qui limiteralent ses pouvoirs seralent

inopposables aux tiers.
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2. — Le consell dispose seul des pouvoirs suivants :
a/ — Il autorise toute convention visée 3@ l'article 28.

b/ = I1 autorise les cautions, avals et garanties donnés par la société
pour les engagements pris par des tilers.

¢/ — 11 arréte l'inventaire et les comptes annuels et &tablit tous
documents qui doivent &tre soumis 3 1'assemblée générale des actionmnaires ; il
dresse le rapport sur les opérations sociales qui doit &tre présenté 3 cette
assemblée. Il statue sur toutes propositions A faire 3 l'assemblée et arréte
son ordre du jour. Il convoque toutes assemblées générales des actionnaires,
fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions. Il exerce le drolt d'agré-

ment prévu 3 l'article 13.

Article 25 — Direction générale - Délégation de pouvoirs

1. — Le président du consell d'administration assume, sous sa respon-
sabliité, la direction générale de la société, dans la limite de 1l'objet
soclal et sous réserve des pouvolrs expressément attribués par 1la loi aux
assemblées d'actionnalres ainsi qu'au conseil d'administration.

I1 engage la soclété méme par ses actes ne relevant pas de l'objet
soclal, d moins que la société ne prouve que le tilers savalt que 1'acte dépas-
sait cet objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Il
représente la société dans ses rapports avec les tlers auxquels toutes décil-

siong limitant ses pouvoirs sont inopposables.

Il peut 8tre autorisé par le conseil d'administration 2 consentir les
cautions, avals et garanties donnés par la soclété dans les conditions et
limites fixées par la réglementation en vigueur.

2. - Sur la proposition du président, le consell d'administration peut
donner mandat 3 un directeur général, personne physique, d'assister le prési-
dent. Deux directeurs généraux peuvent &tre nommés si les conditions fixées

par la loi sont réunies.

Ce ou ces directeurs généraux peuvent &tre choisis parmi les membres du
conseil ou en dehors d'eux. Ils sont révocables d tout moment par le consell
sur proposition du président. En cas de décés, de démission ou de révocation de
celui~ci, 1ls conservent, sauf décision contraire du conseil, leurs fonctions
et leurs attributions jusqu'd la nomination du nouveau président. Lorsqu'un
directeur général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder
celle de son mandat. En accord avec le président, le consell d'administration
détermine 1'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux directeurs généraux
auxquels s'applique la méme limite d'4ge qu'au président.

Les directeurs généraux disposent 3 l'égard des tilers, des mémes
pouvoirs que le président.

3. — En cas d'empéchement temporaire du président, le conseil d'admi-
nistration peut déléguer un administrateur dans les fonctions de président,
pour une durée limitde pouvant &tre renouvelée. En cas de décés du président,
le consell d'administration peut consentir pareille délégation qui vaut alors

jusqu'a 1'élection du nouveau président.
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4. - Le conseil fixe le montant et les modalités de la rémuné-
ration du président, du ou des directeurs généraux et de l'administra-

teur provisoirement d&légué dans les fonctions de président.

S. = Le conseil d'administration peut conférer 3 un ou plu-
sieurs de ses membres ou 3 des tiers, actionnaires ou non, tous man-
dats spéciaux pour un ou plusieurs objets déterminés ; 11 fixe la
rémunération de ces missions, sous réserve des dispositions de 1'ar-
ticle 28 si ces mandatalires sont administrateurs.

I1 peut décider la création de comité&s consultatifs chargés
d'étudier les questions que lui-méme ou gson président soumet, pour
avis, 3 leur examen. Il fixe la composition et les attributions des
comlités qui exercent leur activité sous sa responsabilité.

Article 26 - Signature sociale

Les actes concernant la socilété, ainsl que les retraits de
founds et valeurs, les mandats sur tous banquiers, débiteurs et déposi-
taires, et les souscriptions, endos, acceptations, avals ou acquits
d'effets de commerce sont signés, soit par l'une des personnes inves-
ties de la direction générale en vertu des dispositions de l'article
25, solt encore par tous fondés de pouvolrs habilités 3 cet effet. Les
actes décidés par le congseil peuvent &tre &galement signés par un man-

dataire spécial du conseil.

Article 27 - Rémunération des adminigtrateurs

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs en rému-
nération de leur activité, 3 titre de jetons de présence, une sgomme
fixe annuelle que cette assemblée détermine sans &tre liée par des
décisions antérieures. Le montant de celle—cl est porté aux charges
d'exploitation et demeure maintenu jusqu'd dé&cision contraire.

Le conseil d'administration ré&partit librement entre ses mem-—
bres la somme globale allouée aux administrateurs sous forme de Jjetons

de présénce.

I1 autorise le remboursement des frails de voyage et de dépla-
cement et des d&penses engagées par les administrateurs dans l'intérét

de la société.

Aucune autre rémun&ration permanente ou non ne peut &tre ver-—
gée aux administrateurs autres que ceux investis de la direction géné-
rale, hors les cas visés au paragraphe 4 de 1l'article 18 et au para-

graphe 5 de l'article 25.

Article 28 — Conventions entrgtla soclété et un administrateur

1. - Toute convention intervenant entre la société et 1'un de
ses administrateurs ou directeurs généraux doit &tre soumise & la pro-
c8dure d'autorisation, de vérification et d'approbation prévue par la

loi.

11 en est de méme des conventions auxquelles un administrateur
ou directéur général est indirectement intéressé ou dans lesquelles il

traite avec la société par persounne Interposée.

* %K
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Sont également soumises d4 cette proc&dure les conventions intervenant
entre la société et une entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs
généraux est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gé€rant, adminis-
trateur, directeur général ou membre du directoire ou du conseill de surveill-

lance de l'entreprise.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

2. — A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administra-
teurs autres que les personnes morales de contracter, sous quelque forme que
ce solt, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux repré-
ppiiq g p

sentants permanents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique
également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au

présent paragraphe ainsi qu'd toute personne interposée.

Article 29 - Commissaires aux comptes

l. — Le contrdle est exercé par un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommés par l'assemblée générale ordinaire. L'assemblée générale
ordinaire peut désigner &galement un ou plusieurs commissaires suppléants.

2. - Les commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices.
Leurg fonctions expirent aprés la réunion de l'assembl&e générale ordinaire
qui statue sur les comptes du sixiéme exercice. Le commissaire aux comptes
nommé par lfassemblée en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que

jusqu'd l'expiration du mandat de son prédécesseur.

3. - Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, 3 des honorai-
res déterminés conformément 3 la réglementation en vigueur.

4. - Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins le dixiéme du
capital social, peuvent demander au président du tribunal de commerce statuant
en ré&féré de récuser un ou plusieurs commissaires aux comptes nommés par l'as-
semblée générale et d'en désigner un ou plusieurs autres qui exerceront leurs
fonctions en leurs lieu et place. La demande motivée doit €tre présentée dans
le délail de trente jours 3 compter de la désignation contestée. S'il y est
fait droit, les commissaires aux comptes ainsi désignés ne pourront &tre
révoqués avant 1l'expiration normale de leurs fonctions, que par décision de
justice.

Article 30 - Attributions des commissaires

1. - En dehors des missions spéciales que leur confére la loi et qui
sont prévues aux présents statuts, les commissaires aux comptes procédent & la

certification des comptes annuels telle qu'elle est prévue par la loi-

* &k
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A cet effet, ils ont pour mission permanente, a l'exclusion de
toute immixtion dans la gestion, de vérifier les livres et les wvaleurs
de la société et de contrdler la régularité et la sincérité des comp-
tes soclaux. Ils vérifient également la sincérité des Iinformations
données dans le rapport du conseil d'administration et dans les docu-
ments adressés aux actlonnalres, sur la situation financiére et les

couptes de la soclété.

Ils s'assurent que 1l'égalité a &té respectée entre les
actionnalres.

2. - LLes commissaires sont convoqués par lettre recommandé&e
avec demande d'avis de réception et en méme temps que les intéressés,
a la réunion du conseil d'administration qui arréte les comptes de
1'exercice &coulé, ainsi qu'd toutes assemblées d'actionnaires. I1ls
peuvent en outre &tre convoqués de la méme maniére d toute autre

réunion du conseil.

Article 31 - Expertise judiciaire

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixiéme
du capital social peuvent demander au président du tribunal de com-
merce statuant en référé, le président du conseil d'administration
diiment appelé, la désignation d'un expert chargé de présenter un rap—
port gur une ou plusieurs opérations de gestion.

Article 32 - Assemblées d'actionnaires - Nature dqg assembléps

Les assemblées d'actlionnaires sont qualifiées d'ordinaires,
d'extraordinaires, d'extraordinaires 4 caractére constitutif ou d'as-

sembl&es spéciales.

Les assemblBes extraordinaires sont celles appelées 3 décider
ou 3 autoriser toutes augmentations ou réductions du capital social et
plus généralement 8 délibérer sur toutes modifications des statuts.

Les assembl&es extraordinalres 3 caractére constitutif sont
celles appelées A vérifier des apports em nature ou des avantages par-

ticuliers.

Les assembl&es spfciales réunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée pour statuer sur une modification des
droits des actiouns de cette caté@gorle.

Toutes les autres assembldes sont des assemblées ordinaires.

Article 33 - Organe de convocation - Lieu de réunion des assemblées

1. — Les assemblées d'actionnaires sont convoquées par le
congeil d'administration. A défaut, elles peuvent 1l'@tre par le ou les
commissaires aux comptes, par un mandatailre d&signé par le président
du tribunal de commerce statuant en r&féré 3 la demande d'actionnaires
rerésentant au molns le dixiéme du capital soclal ou, s'il g'agit de
la convocation d'une assemblée sp8ciale, le dixiéme des actions de la

catégorie intéressée.

Aprés la dissolution de la société&, les assemblées sont convo-
quées par le ou les liquidateurs.

2. — Les assemblées d'actionnaires sont réunies au siédge social
ou en tout autre lieu du méme département.

*k*k
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Article 34 — Formes et délais de convocation

. 1. — Les assemblées sont convoquées par un avis inséré dans un journal
habilitd 3 recevoir les annoances légales dans le département du siége social.
Cette insertion peut &tre remplacée par une convocation faite aux frais de la
société par lettre recommandée adressée 3 chaque actionnaire.

Les titulaires d'actions depuis un mois au moins da la date de l'inser-
tion de l'avis de convocation, si ce mode est utilisé&, sont convoqués par let-
tre ordinaire : ils peuvent demander 3 recevoir cette couvocation par lettre

?

recommandée, s'ils adressent 3 la société le montant des frais de recommanda-
tion.

Les mémes droits appartiennent 3 tous les copropriétaires d'actions
indivises inscrits 3 ce titre dans le délai prévu 3 l'alinéa précédent. En cas

de démembrement de la propriété de l'actiomn, 1ls appartiennent au titulaire du
droit de vote.

2. - Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer régulidérement, faute du
quorum requis, la deuxiéme assemblée est convoquée dans les méumes formes que
la premidre et 1l'avis de convocation rappelle la date de celle-ci. I1 en est de
méme pour la convocation d'une assemblée prorogée conformément 3 la loi.

3. — Le délai entre la date soit de l'insertion contenant tavis de
convocation soit de 1l'envoi des lettres recommandé&es et la date de l'assem—
blée est de quinze jours sur premi&re convocation et de six jours sur convoca-

tion suilvante.
Article 35 — Ordre du jour des assemblées

1. — L'ordre du jour de l'assemblée est arré&té& par l'auteur de la
convocation ou par l'ordonnance judiciaire dé&signant le mandataire chargé de

la convoquer.

2. = Un ou plusieurs actionnaires représentant la quotité du capital
fixée par les dispositions légales et réglementaires ont la faculté de requérir
l'inscription de projets de résolutions & 1'ordre du jour de 1l'assemblée.

3. - L'assemblée ne peut délibé&rer sur une question qui n'est pas ins-—
crite 3 1'ordre du jour, lequel ne peut &tre modifié sur deuxiéme convocation.
Elle peut, toutefois, en toutes circonstances révoquer un ou plusieurs adminis-

trateurs et procéder d leur remplacement.

Article 36 — Admission aux assemblées

1. — Tout actiounnaire a le droit de participer aux assemblées générales
ou de s'y faire représenter, quel que soit le nombre de ses actions, deés lors
que ses titres sont libérés des versements exigibles et immatriculés a son nom
depuis cing jours au moins avant la date de la réunion. Il est alors admis sur

simple justification de son identité.

Le conseil d'administration peut réduire ce délai par voie de mesure
générale bénéficiant 3 tous les actionnaires.

9. — En cas de démembrement de la propriété de l'action, seul le titu-
laire du droit de vote peut participer ou se faire représenter 3 1l'assemblée.

3. — Les propriétaires d'actions indivises sont représentés 3 l'assem-
blée générale par 1l'un d'eux ou par un mandataire unique qui est désigné, en
cas de désaccord, par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant

en référé 3 la demande du copropriétaire le plus diligent.
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4. — Tout actionnalire propriétaire d'actions d'une catégorie
déterminée peut participer aux assemblées spéciales des actionnaires de

cette catégorie, dans les conditions visées ci-dessus.

Article 3/ - Représentation des actionnaires — Vote par correspondance

1. — Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre
actiounnaire ou par son conjoint. Il peut recevolr des pouvoilrs sans
autres limites que celle résultant des dispositions légales relatives
au nombre maximal des voilx dans les assemblées 3 caractére constitutif.

Le mandat est donné pour une seule assemblée ; il peut 1'étre
pour deux assemblées, l'une ordinaire, l'autre extraordinaire, si elles
sont tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours. Il vaut pour
les assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

La soclété est tenue de joindre d toute formule de procuration
qu'elle adresse aux actionnalres, soit directement solt par le manda-
taire qu'elle a désigné a cet effet, les renseignements pré&vus par les
dispositions réglementaires.

La formule de procuration doit informer l1l'actionnaire que s'il
1'utilise sans désignation de son mandataire le président de 1l'assem—
blée émettra en son nom un vote favorable & l'adoption des projets de
résolutions présentés ou agréés par le conseil d'administration et un
vote défavorable 3 l1'adoption de tous les autres proijets de résolu—
tions. Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit falre le choix
de son mandataire qui n'a pas faculté de se substituer une autre per-
sonne.

A compter de la convocation de 1'assemblée et jusqu'au cingquié-
me jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant
les conditions d'admission aux assemblées peut demander a4 la société de

lui envoyer 3 1'adresse iIndigquée une formule de procuration. La soclété
est tenue de procéder 3 cet envol avant la réunion et 3 ses frais.

2. — Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen
d'un formulaire conforme aux prescriptionsgs légales et dont il n'est
tenu compte que s'il est regu par la soclété avant la réunion de l'as-
semblée, dans le dé&€lal fix& par les dispositions en vigueur. Les formu-
laires ne donnant aucun sens de vote ou exprimant une abstention sont

considérés comme des votes négatifs.

Article 38 - Tenue de l'assemblée - Bureau

L'assemblée est présidée par le président du conseil d'adminis-
tration ou en son absence par un vice-président ou par l'administrateur
provisoirement délégué dans les fonctions de président. A défaut elle

€lit elle-méme soun président.

En cas de convocation par les commlssaires aux comptes, par un
mandataire de justice ou par les liquidateurs, l'assemblée est présidée
par celui ou par 1l'un de ceux qui 1'ont convoquée.

Les deux membres de 1'assemblé&e présents et acceptants qui dis-
posent du plus grand nombre de voix remplissent les fonctlons de scru-

tateurs.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire de séance qui
peut &tre pris en dehors des membres de l'assemblée.
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Une feuille de présence est émargée par les actionnaires présents ou
leurs représentants et certifiée exacte par les membres du bureau. Elle est
déposée au sidge social et doit &tre communiquée & tout actiomnaire le requé-

rant.

Le bureau assure le fonctionnement de l'assemblée, mals ses décisions
peuvent, 3 la demande de tout membre de l'assemblée, &tre soumises au vote

souverain de l'assemblée elle—-méme.

Article 39 -~ Vote

1. — Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance
est proportionnel 3 la quotité du capital qu'elles représentent et chaque
action donne droit 3 une voix au moins. Toutefois, dans les agssemblées extra-
ordinaires 3 caractére constitutif, chaque actionnalre, qu'll soit présent ou
représenté, ne dispose que d'un maximum de voix fix& par la loi, comme 11 est

dit 34 1'article 46.

2. - Les votes s'expriment solt 38 main levé€e soit par appel nominal.
I1 ne peut &tre procédé& i un scrutin secret dont l'assemblée fixera alors les
modalités qu'3 la demande de membres représentant, par eux—mémes Oou comme man-—
dataires, la majorité requise pour le vote de la résolution en cause.

3. - Le droit de vote attaché 3 1l'action appartient 38 l'usufruitier
dans les assembl&es ordinailres et au nu—-propriétaire dans les assemblées
extraordinaires ou 3 caractére constitutif.

11 est exercé par le propriétaire des actions mises en gage.

4. - La société ne peut valablement voter avec les actions achetées

par elle qui dolvent &tre cédées dans le délai d'un an a compter de leur

acquisition ; 3 1'expiration de ce délai ces actions doivent &tre annul&es par

une réduction corrélative du capital.

5. — Sont en outre privées du droit de vote : les actions non libérées
des versements exigibles, les actions de l'apporteur en nature ou du béné&fi-
claire d"un avantage particulier lors de l'approbation de ces apports et avan-
tages, les actions des souscripteurs &ventuels dans les assemblées appelées 3
statuer sur la suppression du droit préférentiel de souscription et les
actions de 1'intéressé dans la procédure prévue 3 1'article 28.

Article 40 - Effets des délibé&ratious

1. — L'assemblée générale régulidrement constituée représente l'uni-
versalité des actionnaires. Ses délibérations prises conformément & la loi et
aux statuts obligent tous les actionnaires, méme les absents, dissidents ou

incapables.

2. — Toutefois, dans le cas ol des décisions de l'assemblée générale
portent atteinte aux droits d'une catégorie d'actions, ces décisions ne
deviennent définitives qu'apré@s leur ratification par une assemblée spécilale

des actionnaires dont les droits sont modifiés.

Article 41 - Procés—verbaux

Les d&lib&rations des assemblées sont constat@es par des procés-—
verbaux signés par les membres du bureau et &tablis sur un registre spécial ou

sur des feuilles mobiles dans les conditions prévues par les réglements en
vigueur. Un procés-verbal de carence est, si l'assemblée n'a pu délibérer

valablement, dressé dans les mémes conditions.

* % *
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Les coples. ou extraits de ces procés—verbaux sont valablement
certifiés par le président du couseil d'administration, par l'adminis-
trateur provisoirement délégué dans les founctions de président ou un
administrateur exercgant les fonctions de directeur général. Ils peuvent
8tre également certifiés par le secrétaire de l'assemblée. Aprés la
dissolution de la société et pendant sa liquidation, ces copies ou
extraits sont valablemeat certifiés par un seul liquidateur.

Article 42 - Objet et tenue des assemblées ordinaires

1. - L'assemblée générale ordinaire prend toutes les décisiouns
excédant les pouvoirs du conseil d'administration et qui ne relévent
pas de la compétence de l'assemblée générale extraordinaire. Elle déli-
bére sur toute proposition figurant & son ordre du jour et elle déter-
mine souverainement la conduite des affaires de la société.

2. — L'assemblé&e générale ordinaire est réunie au moins une
fois par an, dans les six mois de la cldture de l'exercice, pour sta-
tuer sur toutes les questions relatives aux comptes de l'exercice ; ce
délai peut &tre prolongé 3 la demaunde du conseil d'administration par
ordonnance du président du tribumal de commerce statuant sur requéte.
Elle peut &étre réunie exceptionnellement pour l'examen de toute ques—-

tion de sa compétence.

Article 43 - Quorum et majorité des assemblées générales ordinaires

L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur
premidre convocation, que si les actionnaires présents ou représentés
possédent au moins le quart des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxidme convocation, aucun quorum n'est requis. Elle statue a la
ma jorité des voix dont disposent les actionnaires présents ou repré-

sentés.

Article 44 -~ Objet et tenue des assemblées extraordinaires

1. - L'assemblée générale extraordinalre sous réserve des dis-
positions de l'article 57 est seule habilité&e 3 modifier les statuts
dans toutes leurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les
engagements des actionnailres, sauf 3 l'occasion d'un regroupement
d'actions réguliérement effectué, ou pour la négociation de "rompus”
en cas d'augmentation ou de réduction du capital.

Elle ne peut non plus changer la nationalité de la société,
sauf si le pays d'accueil a counclu avec la France une coavention spé-
ciale permettant d'acquérir sa nationalité et de transférer le siege
social sur son territoire, et comservant 3 la soclété sa personnalité

juridique.

2. — Par dérogation 3 la compétence exclusive de 1'assemblée

extraordinaire pour toutes modifications des statuts, les modifications
aux clauses relatives au montant du capital social et au nombre des

actions qui le représentent, dans la mesure ou ces modifications cor-=
respondent matériellement au résultat d'une augmentation, d'ume réduc-
tion ou d'un amortissement du capital, peuvent &tre apportées par le
counsell d'aduinistration.

* k&
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Article 45 — Quorum et ma jorité des assemblées générales extraordinaires

Sous réserve des dérogatious prévues d l'article 9 pour certalnes
augmentatiouns du capital et 3 l'article 57 pour les transformations, l'assem—
blée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires
présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moi-
tié et, sur deuxiéme convocation, le quart des actious ayant le drolt de vote.
A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une
date postérieure de deux mois au plus 3 celle a laquelle elle avait été convo-

quée.

Sous ces mémes réserves, elle statue 3 la majorité des deux tiers des
volx dont disposent les actionnaires présents ou représentés.

Article 46 - Assemblée générale extraordinaire 3@ caractére
constitutif — Quorum et majorité

Dans les assemblées générales extraordinaires 3d caractére constitutif,
les quorum et majorité prévus 3 l'article 45 ci-dessus ne sont calculés
qu'aprés déduction des actions appartenant 3@ l'apporteur en nature ou au béné-
ficiaire de 1'avantage particulier qui n'ont voix dé&libérative ni pour eux-
mémes ni comme mandataires. Chaun des autres membres de l'assembl&e dispose,
pour lui et pour chacun de ses mandants, d'un maximum de voix fixé par la loi.

Article 47 - Assemblées spéciales

Les assemblées spéciales ne délibdrent valablement que si les action-
naires présents ou représentés possédent au moins sur premiére convocation la

moitié et sur deuxiéme convocation le quart des actioms ayant le droit de vote
et dont il est envisagé de modifier les droits. A d&faut de ce dernler quorum,

la deuxidme assemblée peut &tre prorogée 3 une date postérieure de deux mols
au plus 3 celle 3 laquelle elle avait &té convoquée. Ces assemblées statuent &
1a majorité des deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents

ou représentés.

Article 48 - Droit de communication temporaire des actionnaires

A/ - Communication au siége social.

1. - Tout actlounnaire a le droit, 3 compter de la convocatlon de
1'assemblée générale ordinaire annuelle et au moins pendant le délal de quinze
jours qui précéde la réunion, de prendre, au siége social ou au lieu de 1la
direction administrative, connaissance des documents et renseignements

sulivants
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Livre d'inventaire, comptes annuels prévus par la loi pour
&tre présentés 3 l'assemblée, tableau &tabli en la forme réglementaire
des résultats de la soci@&té au cours de chacun des cing derniers
exercices, nom, prénom et domicile des administrateurs et directeurs
généraux, avec indication des autres sociétés dans lesquelles ils
exercent des fonctions de gestion, de direction, d'administration ou

de surveillance.

Rapports du conseil d'administration et des commissaires aux
comptes, qui seront soumis 3 1'assemblée.

Texte et exposé des motifs des résolutions proposées par le
conseil et, le cas échéant, par des actionnaires, ainsi que renseigne-

ments concernant les candidats au conseil d'administration et compor-
tant leurs références et leurs activités professionnelles au cours des
cing derniéres années, notamment les fonctions qu'ils exercent ou ont
exercées dans d'autres sociétés, les emplois ou fonctions occupés dans
la société et le nombre d'actions de la soclété dont ils sont titulai-

res.

Montant global, certifié& exact par les commissaires aux comp-
tes, des rémunérations versées aux personnes les mieux rémunérées, le
nombre de ces personnes &tant de dix ou de cing selon que l'effectif
du personnel excéde ou non deux cents salariés.

Le droit de prendre counaissance des rapports des commissai-
res aux comptes ne s'exerce que pendant les quinze jours qui précédent

1'assemblée.

2. — L'actionnaire a pareillement le droit, a compter de la
convocation de 1l'assemblée générale extraordinaire ou de l'assemblée
spéciale et pendant le méme dé&lal et aux wmémes lieux, de prendre
connalssance du texte des résolutions présentées, du rapport du
conseil d'administration ainsi que, le cas &chéant, du rapport des
commissalires aux comptes et du projet de fusion ou de scission.

3. - Pendant le dé&lai de quinze jours qui précéde la réunion
de toute assemblée générale, l'actiounaire a également le droit de
prendre, aux mémes lieux, connaissance ou cople de la liste des
actionnaires, qul est arrétée 3 cet effet par la société le seiziéme

jour qui précéde la réunion de 1l'assemblée.

Cette liste contlent les nom, prénom usuel, domicile et nombre
d'actions de chaque actionnailre inscrit 3 cette date sur les registres

socilaux.
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B/ — Envol de documents et renseignements.

A compter de la convocatioa de toute assemblée et jusqu’au cinquiéme
jour inclusivement avant la réunion, tout actionnaire remplissant les condi-
tions visées au paragraphe premier de l'article 36 peut demander & la société
de lui envoyer 3 l'adresse indiquée les documents visés ci-dessus au paragra-
phe A/1 et correspondant a4 la nature et i 1l'objet de l'assemblée, 3 1l'exclu-
sion de l'inventaire et des reanseignements visés 3 1'alinéa 5.

11 peut, par une demande unique, obtenir de la société l'envoi des
documents et renseigunements visds cl-dessus 3 l'occasion de chacune des assem—

blées d'actiounaires ultérieures.

Article 49 - Droit de communication permanent

Tout actionnaire a le droit, 3 toute &poque d'obtenir communication
des documents sociaux visés 3 l'article 48, paragraphe A/l, et councernant les
trois derniers exercices ainsi que des proc@s—verbaux et feullles de présence
des assemblées tenues au cours de ces trois derniers exercices.

Article 50 — Exercice du droit de communication

1. — Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre cople.

9. — Le droit de coamunication des documents visé&s aux articles 48,
paragraphe A/, et 49 appartient également i chaque copropriétaire d'actions
indivises, au nu-propriétaire et 3 l'usufruitier d'actioms.

3. — Si la société refuse en totalité& ou en partie la communication
des documents, le président du tribunal de commerce, statuant en référé, pour-
ra ordonner i la sociét@, sous astreinte, de communiquer les documents aux
actionnaires daas les conditions visées aux articles 48, paragraphe A/, et 49.

4. - Tout actionunaire peut dans l'exercice de son droit de communica-—
rion se faire assister d'un expert inscrit sur l'une des listes établies par

les cours et tribunaux.

5. — Le droit de communication permanent peut &tre exercé par umn man-
dataire. Le droit de communication temporaire peut 1'&tre €galement par le
mandataire nommément désigné par l'actionnaire pour le représenter d 1'assem—

blée.
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Article 51 — Droit de communication des tiers

Toute personne a le droit, & toute &poque, au siége social,
d'obtenir 3 ses frais la délivrance d'une cople certifiée conforme des
statuts en vigueur au jour de la demande. La soci&té doit annexer d ce
document la liste des administrateurs ainsi que des commissaires aux

comptes en exercice.

Article 52 — Année soclale

L'année soclale est définie d l'article 5, paragraphe 2.

Article 53 - Comptes sociaux

A la c18ture de chaque exercice, le conseil d'administration
dtablit les comptes annuels prévus par la loi, au vu de l'inventaire
qu'il a dressé des divers éléments de 1l'actif et du passif existant &

cette date.

11 établit également un rapport écrit sur la situation de la
soclété et 1'activité de,celle—ci pendant l'exercice &coulé.

Ces documents comptables et ce rapport sont mis & la disposition
des commissalres aux comptes dans les conditions déterminées par les
dispositions réglementaires, et présentés 3@ l'assemblée annuelle par le

conseil d'administration.

Les documents comptables doivent &tre établis chaque année selon
les mémes formes et les mémes méthodes d'évaluation que les années pré-

cédentes.

5{ des modifications interviennent, elles sont soumises 3 la
procédure prévue par la loi.

S{ d'autres méthodes que celles prévues par les dispositions en
vigueur ont &té utilisées pour 1'é&valuation des blens de la société dans
1'inventaire et le bilan, 1l en est fait mention dans le rapport du
conseil d'administration

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est
procédé aux amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan

soit sincéere.

Le montant des engagements cautionnés, avalisé&s ou garantls par
la société est mentionné d la sulte du bilan.

Article 54 - Affectation et répartition des bénéfices

1. — Les produits nets de l'exercice constatés par l'inventaire
annuel aprds déduction des frails généraux et des autres charges socia-
les, de tous amortissements de 1'actif et de toutes provisouns pour ris-—
ques commerciaux ou industriels, coastituent des bénéfices unets.

9. — Sur ces bénéfices nets diminués, le cas &chéant, des pertes
antérieures, il est prélevé cing pour cent pour coustituer le fonds de

réserve légale.
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Ce préldvement cesse d'@tre obligatoire lorsque le fonds de réserve a
atteint une somme &gale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, *pour une cause quelconque, la réserve est descendue au—dessous de ce

dixiéme.

3. — Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de
1'exercice diminué des pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et

augmenté des reports bénéficiaires.

4. - Le bé&néfice distribuable est 3 la disposition de 1l'assemblée géné-
rale qul, sur proposition du conseil d'administration, peut, en tout ou en par-
tie, le reporter 3 nouveau, l'affecter i des fonds de réserve généraux ou spé-

ciaux, ou le distribuer aux actionnaires 3 titre de dividende.

5. — L'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes préle-
vées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indi-
que expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont
effectués.

Article 55 - Paiement des dividendes

1. — Le paiement des dividendes se fait annuellement d& 1'&poque et aux
lieux fixés par 1l'assemblée générale ou, 3 défaut, par le conseil d'administra-

tion.

La mise en palement des dividendes doit avoir lieu dans le dé&lal maximal
de neuf mols 3 compter de la cldture de l'exercice, sauf prolongation par ordon-
nance du président du tribunal de commerce statuant sur requéte 3 la demande du

consell d'admianistration.

2. — L'assemblée générale qui statue sur les comptes de 1l'exercice peut
accorder 3 chaque actiomnaire pour tout ou partie du dividende mis en distribu-
tion, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions dont
le prix d'émission est préalablement fixé selon les modalités prévues par la

loi.

L'offre de palement doit &tre faite simultanément 3 tous les actionnai-
res. La demande en palement du dividende en actions doit intervenir dans le
délai fixé& par l'assemblée générale, qul ne peut &tre supérieur 3 trols mois de

cette assemblée.

Article 56 - Fillales et participations — Participatioaus crolsées

1. - Toute participation de plus de dix pour cent de la société dans le
capital d'une autre société et toute participation supérieure d cinquante pour
cent de la société dans le capital d'une autre socié&té counsidérée alors comme sa

filiale donnent lieu 3 application des prescriptions légales et réglementaires
visant respectivement chacune de ces situatlions, pour l'information des action-

naires et la présentation des comptes.

2. — La soclété ne peut posséder d'actlous d'une autre société si celle~
ci détient une fraction de son capital supérieure 3 dix pour cent. Si elle
poss@de une participation supérieure 3 dix pour cent dans le capital d'une
socidté autre qu'une société par actious, celle—ci ne peut dé&tenir d'actions

émises par la soclété.
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Article 57 — Transformation

La société peut se transformer en société d'une autre forme
dans les conditions et sulvant les formalités prévues par les disposi-
tions en vigueur pour la forme nouvelle adoptée.

Article 58 — Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la soclété, le
consell d'administration doit provoquer une réunion de l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires, a4 l'effet de décider si la

société doit &tre prorogée.

Article 59 - Perte du capital — Dissolution

1. — Si les pertes constatées dans les documents comptables
ont pour effet d'entamer le capital dans la proportion fixée par la
loi, le conseil d'administration est tenu de suivre, dans les délais

impartis, la procédure légale s'appliquant @ cette situation et, en
premier lieu de convoquer l'assemblée générale extraordinaire a
l'effet de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la

société. La déclsion de 1l'assembl&e est publiée.

2. — La dissolution anticipée peut aussl résulter, m€me en
1'absence de pertes, d'une décision de 1l'assemblée extraordinaire des

actionnaires.

Article 60 — Liquidation

1. — A l'expiration de la société& ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce solt, la société est aussitdt en
liquidation et sa dénomination sociale est dés lors sulvie de 1la
mention "société en liquidation”. Cette mention ainsi que les noms du
ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents

destinés aux tiers.

La personnalité morale de la société@ subsiste pour les besoins
de la liquidation jusqu'a cldture de celle—ci.

7. - La dissolution met fin aux mandats des administrateurs
sauf, 4 1'égard des tiers, l'accomplissement des formalités de publi-

cité.

Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les actionnalires réunis en assemblé&e générale ordinaire
nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils dé@terwminent les

fonctions et fixent la rémunération.
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Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes
prévues pour leur nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contrai-
re, donné pour toute la durée de la liquidation.

ol

Le conseil d'administration doit remettre ses comptes aux liquidateurs
avec toutes pidces justificatives en vue de leur approbation par une assemblée
générale ordinaire des actiomnnaires.

Tout 1l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les
liquidateurs quil ont 3 cet effet les pouvoirs les plus étendus et qui, s'ils
sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

3. - Pendant toute la duré&e de la liquidation, les liquidateur dolvent
réunir les actionnaires chaque année en assemblé&e ordinaire dans les délais,

formes et conditions prévus par les articles 34 et 43.

Tls réunissent en outre les actlonnalires en assemblées ordinaires ou
extraordinaires chaque fols qu'ils le jugent utile ou né&cessaire.

Pendant la liquidation, les actionnaires peuvent prendre communication
des documents socilaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

4. — En fian de liquidation, les actlonnaires réunis en assemblée géné-

rale ordinaire statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de
la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la c¢ldture de 1la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de coavoquer l'assem-
blée, le président du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé,
peut, 3 la demande de tout actiounnaire, désigner un mandataire pour procéder a

cette convocation.

S1 1'assemblde de cldture ne peut dé&libérer ou si elle refuse d'ap-
prouver les comptes de liquidation, i1 est statué par décision du tribunal de
commerce, a la demande du liquidateur ou de tout Iintéressé

5. - L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est
partagé également entre toutes les actionmns.

Article 61 — Fusion et scission

L'assemblée générale extraordinaire des actionnalres peut accepter
1'apport effectué 3 la société par une ou plusieurs autres socidtés a titre de
fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et méme au cours de la liquida-
tion de la société, décider de son absorption par fusion, scission ou fusion-

scission.

Article 62 - Contestations

En cours de vie sociale comme pendant 1a liquidation, toutes contesta-
tions, solt entre les actionnaires, les administrateurs et la société, soilt
entre les actionnaires eux—mémes, au sujet des affaires sociales ou relative-
ment 3 l'interprétation ou 3 l'exécution des clauses statutaires, soat jugées

conformément 3 la loi et soumises 3 la juridiction compétente.
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