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PROCES VERBAL DES DECISIONS
DE 1’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 31 JUILLET 2021

L’an deux mille vingt et un, le 31 juillet, & dix-sept heures, & PARIS.

En sa qualité d’associé unique de la société¢ A TOUCH OF DESIGN, Société
par actions simplifiée au capital de €5 000, immatriculée au Registre du
tribunal de Commerce de PARIS, dont le siége social est 5 rue Monge — 75005
PARIS; |

Représ.entée par Madame Pascale GUERIN, née GINET, Présidente

En sa qualité¢ de présidente de la société, Madame Pascale GUERIN, associé |
unique, préside la séance.

La Présidente met & disposition :

Une copie de la lettre de convocation de 1’associé unique

Le répport de la gérance

P

Le texte des résolutions soumis au vote de I’assemblée




ORDRE DU JOUR
- Lecture du rapport de la gérance
- Transfert du siége social de 1a société

- Pouvoir pour ’accomplissement des formalités

La présidente donne ensuite lecture du rapport de la gérance et ouvre la

. discussion.

La Présidente met successivement aux voix les résolutions suivantes ;

PREMIERE RESOLUTION

L’assacié uﬁique, connaissance prise du :rapport de la gérance, décide de
transférer le siége social de la société A TOUCH OF DESIGN au 27, avenue ’
Raspail 75006 PARIS. En conséquence, 1’associé unique décide de modifier
corrélativement la premiére phrase de |’article 5 des statuts de la société
comme suit :

« Article 5 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 27, avenue Raspail — 75006 PARIS. » s

Cette résolution est adoptée a 'unanimité

DEUXIEME RESOLUTION

L'Associé unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie on

d'extraits du présent procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.
Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé, la présidente de séance déclare la séance levée a

dix huit heures.




1l a &t dressé le présent procés verbal qui, aprés lecture, a €té signé par

’associé unique, Présidente de séance.

La Présidente
Pascale GUERIN
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| ‘SASU au capital de 5 000 euros

Siége social 27, avenue Raspail
75006 PARIS

AR AR R IR Greffe du tribunal
de commerce de Paris
Acte déposé e :

14 SEP. 2021

La spussignée . - Sous e N°: 4/!6758 W

- Madame Pascal_e,. Marguerité, Michéle GINET,

Née le 17 mars 1961 a PARIS (lle de France), -

Mariée a Monsieur Olivier GUERIN le 17 juin 1989 en la Mairie de Paris 75016 sous le régime

de la séparation de biens selon contrat de mariage regu préalablement & leur union le 2 juin

1989 par Maitre LACOURTE Notaire a Paris 75116, régime sans changement ainsi qu’elle le

déclare, S

Demeurant &4 VA OﬁVRES 1253 (Suisse), 52/54 Route de Pressy.
2F bo RASPAIL FSDOZ PALIS

De nationalité frangaise.

A éetabli, ainsi qu'il suit, les statuts d'une société par actions simplifiée unipersonnelle qu'elle a
décidé d'instituer. '

Article 1 - FORME

La société est une saciété par actions simplifiée unipersonnelle régie par les dispositions
légales applic’:ables_ a cette forme sociale, par toutes autres dispasitions |’éga|e_s et
réglementaires en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a ['épargne.




Article 2 — OBJET
La société_- a pour objet, directement ou indirectement, tant en France qu'a I'Etranger; -

- Toutes activités de négoce, notamment Pachat et la revente neuf ou d’occasion
d’csuvres d’art, mobiliers, tableaux, bijoux, et d’une fagon plus générale tous
produits se rapportant & Part et a ia cuiture. L’activité de courtage dans ces
domaines. o

i Toutes prestations de conseils en matiére d’art, de culture et d’événementiei, -
ainsi que Porganisation de manifestations cuiturelles et artistiques.

- Toutes prestations de conseils en matiére d’aménagement intérieur.

Ainsi que la participation directe ou indirecte de la société dans toutes opérations
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social, ou & tous autres objets
similaires ou connexes de nature & favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi
par la société, son extension ou son développement, et ce qu'slles soient juridiques,
économiques et financiéres, civiles et commerciales, mobiliéres ou immobiliéres.

Articie 3 — DENOMINATION SOCIALE

La société prend la dénomination de : A TOUCH OF DESIGN /
Dans tous les documents émanant de la société, la dénomination sociale doit étré précédée
ou suivie des mots " Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle " ou des initiales "SASU"
et de V'énonciation du capital social ainsi que du numéro d'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Saociétés.

Article 4 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ans, & compter de son immatriculation au Registre du.
Commerce, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée prévu aux présents statuts.

La décision de prorogation de la durée de la société est prise par déeision de 1’associé unique

ou par décision collective des associés

Article 5 - SIEGE SOCIAL
Le siége de la société est fixé a ;
27, avenue Raspail 75006 PARIS <

{| pourra étre {ransféré en tous lieux par décision de I'associé unigue.




Si la sacieté vient a comporter plusieurs associés, le transfert du siége social dans le méme
département ou dans un département limitrophe est décidé par le président. Dans tous les
autres cas, le transfert du siége social résulte d’'une décision collective des associés.

Article 6 ~ APPORTS

L’assacié unique apparte a la constitution de la société une samme en numéraire d’'un mantant
de 5 000-€ (cing mille euros) correspondant a la souscription de 500 (cing cents) actions, d'une
valeur de 10 € (dix euros) chacune, souscrites en totalité et mtegralement libérées, ainsi que
I'atieste le certificat du dépositaire.

Article 7 - CAPITAL SQCIAL

Le capital social est fixé 3 la somme de CINQ MILLE €uros (5 000 €uros) et divise en CINQ
CENTS actions (500) de DIX €uros chacune (10 €uras), souscrites en totalité et libérées, et
attribuées a l'assacié unique. '

Article 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision callective des associés prise dans les conditions de l'article 19 ci-aprés ou, le cas
échéant, par décision de Iassome unique. :

Les associés peuvent déiéguer_ au président les pouvoirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans -
le délai légal, 'augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d’en fixer les modalités, d'en
constater fa réalisation et de procéder 3 la modification carrélative des statuts.

En cas d’augmentation par émission d’actions & souscrire en numeraire, un droit de préférence
a la sguscription de ces actions est réservé aux proprietaires des actions existantes, au prorata
de leur participation dans le capital de ia société, dans les canditions [égales. Toutefois, les
associés peuvent renoncer a titre individuel 3 leur droit préférentiel de souscription.

Article 9— FORME DES ACTIONS

Les actians sont abligatgirement naminatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
et registre tenus, a cet effet, par la société.

Ala demande d'un assacié, une attestation d'inscription en compte [ui sera dehvree par la
saciété. :

Les actions sont indivisibles a I'égard de la saciété.




Article 10 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES AGTIONS

| - Les actions sont librement negociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société et
des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphe, tenu
chronologiquement dénommeé « registre des mouvements ». '

La societé est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de l'ordre
de mouvement et, au plus tard dans les dix jours qui suivent celle-ci. :

ordre de mouvement etabh sur un formulaire fourni ou agree par la soclete est 31gne parie
cedant ou son mandataire.

Article 11 — CESSION DES ACTIONS ~ DROIT DE PREEMPTION

’ 1. Toutes les cessions d’actions, méme entre associés, sont soumises au respect du droit
’ _ de préemption canféré aux associés dans les conditions définies au présent article.

2. l’associé cédant neﬁﬁe au président de la sociéte et & chacun des associés, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiguant :

= |le nombre d’actions dont la cession est envisagée,

= Lidentité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et, il s’agit d'une -
’ personne morale les informations suivantes | dénomination, forme, sidge social,
numero RCS, Jdentlte des dirigeants, montant et repartltlon du capltal

’ La date de réception de cette notification fait courir un délai de deux mois, a l'expiration
_ duquel, siles droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions dont la cession

’ est projetée, 'associé cédant pourra réaliser librement ladite cession sous reserve de
la procédure d’agrément prévue & l'article 13 des statuts. '

! 3. Chagque associ¢ bénéficie d’'un droit de préemption exercé par notification au président

' dans le délai de- deux mois au plus tard de la réception de la nofification du projet de

’ cession visé au 2 ci-dessus. Cette notification est effectuée par lettre recommandée
avec accusé de réception lndlquant le nombre d'actions que l'associé souhaite -

’ acqueérir. '

R ' Toutefois, Yassocié majoritaire disposera d'un- droit de préemption prioriteire par
| rapport - aux autres associés et conservera la faculté de lexercer en tout ou pertle
' - comme bon lui semblera.

. o




4. ATexpiration du délai de deux mois visé au 2 ci-dessus, le président notifie & 'associé

cédant par letire recommandée avec accusé de réception, les résultats de la procédure
de préemption.

Lorsque les droits de préemption sant supérieurs au nombre d’actions dont la cession
est projetée, lesdites actions sont réparties par le président entre les associés qui ont
notifié leur demande de préemption au prorata de leur participation au capital de la
société dans la limite de leurs demandes, et ce sous réserve de 'exercice du droit de
préemption prioritaire tel gue prévu au paragraphe 3 du présent article. '

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’actions dont la cession
est projeté, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé
cédant est libre de réaliser lopération au profit du cessionnaire mentionné dans sa
notification et aux conditions ainsi notifiées et sous réserve de la procedure d’agrement
prévue 3 V'article 13 des statuts.

Encas d’ eXercic'e du droit de préemption, \a ceséion doit intervenir dans le délai de
quinze jours contre paiement du prix, lequel est fixé par le pacte d'associé visé a
Particle 10 des statuts,

Article 12 - AGREMENT

1.

A défaut de l'exercice du droit de préemption visé & PArticle 11, les actions de la saciété
ne peuveni éire cédées, y compris entre associés, conjoints, ascendants et -
descendants, ou transmises par succession ou liquidation de communauté, qu'aprés
agrément préalable donné par 'assemblée générale statuant aux conditions visées a
I'Article 18 paragraphe 2 des statuts, soit a la majorité des deux tiers. :

La demande d'agrément doit &tre notifiée au Président par lettre recommandée avec
accusé de réceplion. Elle indique le nombre d'actions dont la cession ou la
transmission est envisagée, 'identité de 'acquéreur s'il s’agit d’'une personne physique
et s'il s’agit d’une personne morale les informations suivantes : dénomination, forme,
siége social, numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

Le Président doit convaquer I'assemblée générale dans un délai d’'un mois, & compter
de la natification de la demande visée au paragraphe 2 ci-dessus. La décision de
lassemblée générale est notifiée par le Président au cédant ou aux ayants drolt par
lettre recommandée avec accusé de réception @ l'issue de l'assemblée generale qui a
eu pour objet de statuer sur la demande d’ agrément.

Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées par
'assemblée générale. En cas d’agrément, la cession ou la transmission pr0jetée ou
est réalisée par Passocié cédant, ou celui venu aux droits de ce dernier, aux conditions
notifiéges dans sa demande d’agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit &tre réalisé dans les quinze jours de la notification de la
décision d'agrément ; & défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai,
Fagrément sera caduc.




En cas de refus d'agrément, la société doit, dans un délai de six mois a compter de la
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de ['associé cédant
soit par des associés, soit par des tiers. -

Larsque la société procéde au rachat des actions de 'associé cédant ou décédé, elle
est tenue dans les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler; au moyen
d’une réduction de son capital social. '

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé par le pacte
d’associés visé 4 'Article 10 des statuts,

Ariicle 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part proportionnelle a la
guatité du capital gu’elle représente.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports..
Les droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu’il passe.

La propriété d'une action émporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assaciés. : ' :

Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelcangue, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de 'achat ou de la vente d’actions nécessaires.

Le droit de vote appartient & I'usufruitier pour toutes les décisions y compris I'affectation des
résultats ; le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les décisions collectives.

Article 14 — PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La sociéte est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale.
Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de Président, ses dirigeants sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabiliié solidaire de

la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions de Président est indéterminée.

La premiére Présidente de la société est Madame Pascale, GINET épouse GUERIN,




En cas de décés ou de démission du Président, il est pourvu 4 son remplacement par décision
collective des associés ou par décision de 'associée unique; en cas d'empéchement
temporaire d’'une durée supérieure a deux mois, il est pourvu & son remplacement pour ia
durée de son indisponibiiité. a

Le Président représente la société a 'égard des tiers. |

Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans la limite de
I'objet social ; toutefois, il devra recueillir Iautonsatlon de 'assemblée generafe a Ia ma;onte '
des deux tiers pour les dec:lsmns suivantes : oo -

- Les achats,_ventes, apports ou échanges d'immeubles ou fonds de commerce ;

-~ Les emprunts autres que les crédits bancéi_res ;

+  Les constitutions d’hypothéques ou de nantissements ;

<« Les prises de participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes socaetes
- constituées ou a constituer.

Le Président est autonse a consentlr des délégations ou subsmutlons de pouvours pour une
ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations determlnees

Sa rémunération, qui peut étre fixe ou/et proportionnelle est déterminée par décision collective
des associés prise a la majorité des voix, dans les conditions définies a I'article 19 des statuts.

Le Président est révocable a tout moment par décision collective des associés prise dans ces
mémes conditions.

Article 15— DIRECTEUR GENERAL

Sur la proposition du Président, les asscciés, a fa majoritd, peuvent nommer un (ou piuS|eurs)
directeur général, personne physigue ou morale.

Le directeur général est révocable a tout moment par la majorité des associés. En cas de . -
déces, démission ou empéchement du Président, le directeur général en fonction conserve
ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président ; le directeur general
dispose alors, & I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que le Président.

Article 16 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d’'un ou plu31eurs Commissaires aux Comptes titulaires est obllgatowe dans les
cas prévus par la Loi et les reglements Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Compies suppléants appelés & remplacer le ou les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme
temps que le ou les titulaires pour la méme durée.




Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a lissue de la consuitation annuelle de la collectivité des assaociés appelée a statuer
sur les comptes du sixieme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément & la Loi..

Ils ont notamment pour mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptable
de la société, de contrbler la régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre
compte 4 |a société. lIs ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités & participer & toute consultation de la collectivite
des associés. :

Article 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Le Président doit aviser les. Commissaires aux Comptes de conventions intervenues -
directement ou par personne interposée entre lui-méme et la société, dans le délai d’'un mois
2 compter de la conclusion de ces conventions. Les Commissaires aux Comptes présentent &
la collectivité des associés un rapport sur ces conventions. Les associés statuent chaque
année sur ce rapport, 4 la majorité des voix, dans les conditions définies a lArticle 19 des
statuts.

Article 18 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les opérations ci-aprés font Fobjet d’'une décision collective des associés dans les conditions
suivantes :

* Décisions prises a 'unanimité des associés

Toute décision requérant I'unanimité en application de FArticle L. 227-19 |

“y

»*

Décisions prises & la majorité des deux tiers des voix des associés

-~ L’agrément de nouveaux associés

- Augmentiation et réduction du capital

= Fusion, scission et apport partiel d'actif

- Toutes autres modifications statutaires ne relevant pas de ['Article L. 227-19

- Nomination et révocation du Président

= Nomination et révocation du directeur genéral

= Nomination dés Commissaires aux Comptes

- Les achats, ventes, apports ou échanges d'immeubles ou fonds de commerce

~ Les emprunts autres que les crédits bancaires

- Les constitutions d’hypothéques ou de nantissements

- Les prises de participation, sous quelgue forme gue ce soit, dans toutes les
sociétés constituées ou a constituer

< Approbation des comptes annuels et affectation du resultst

- Toutes décisions n'entratnant pas la modification des statuts

- Dissolution et liquidation de la société




Si la société vient @ ne comprendre qu’un seul associé, les décisions ci-dessus sont de la
compétence de l'associée unique.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Les décisions collectives des associés sont prises au chcnx du Pres;dent en assemblee ou par
consultation, ou pas correspondance.

Tous moyens de communication — vidéo, telécome efc... - peuvent étre utilisés dans
lexpressnon des décisions. T o

L'assemblée est convoquée par le Président. La convocation est faite par tous moyens 15
jours avant la date de la réunion. Elle comporte l'indication de Fordre du jour, de i’h_éure etdu
lieu de Ia réunion, le rapport du Président, le projet des résolutions et, en cas d’assembiée
appelée a statuer sur les comptes de I’exermce écoulé, le bilan et les compies de resuttats
dudit exercice.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou representes Iassemblee se réunit
valablement sur convocation verbale et sans délai. '

['assemblée est présidée par Ie_Président de la société. A défaut, elle élit son Président ; elle
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des assaciés.

A chaque assembiée est tenue une feuille de présence et il est dressé un proces-verbal de la
réunion qui est signé par le Président de la séance et le secrétaire.

L'assemblée ne dellbere valablement que si les associés présents ou representes
représentent plus de Ia moitié du capital.

En cas de consultation éciite, le texte des résolutions ainsi que les documents nécessaires a
Finformation des associés sont adressés a chacun par tous moyens. Les assaciés disposent
d'un délai minimal de dix jours & compter de la réception des projets de résolutions pour.
émettre leur vote, lequel peut étre émis par lettre recommandée avec accusé de réception ou
iélécopie. L'associé nmayant pas répondu dans le délai de quinze jours & compter de la.
réception des projets de résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un procés-verbal établi et signé par le
Président. Ce procés-verbal mentionne la réponse de chague associé.

Chague associé - a le droit de participer aux décisions collectives par [ui-méme ou par
mandataire. Chaque action donne droit & une voix. Le droit de vote attaché aux actions est
praportionnel au captta[ qu'elles représentent.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions [égales en vigueur. Les copies ou extraits des délibérations
des associés sont valablement certtifies conformes par le Président et le secrétaire de
Fassembiée. Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement faite par
le liquidateur.
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Article 19 - EXERCICE SOCIAL
L’année sociale commence le ter janvier et se termine le 31 décembre de chagque année..
Par exception, le premier exercice sacial comprendra le femps & courir & compter de la date

d'immatriculation de la soc;ete au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au
31 décembre 2014.

Article 20 - AFFE:CTATION'DU RE.SULTAT

Le compte de résultat recapitule les praduits et les charges de exercice. il fait apparaltre par
différence, aprés deductlon des amortissements et des pravisions, le bénéfice au la perte de
lexercice. :

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé *
= 5 % au moins pour canstituer la réserve l&gale ; ce prélévement ces_se d'étre
obligatoire larsque le fonds de réserve iégale aura atteint le dixidme du capital
social, mais reprendra son cours si, pour une cause guelcongue, cette quotité n'est

plus atteinte ;

~ Tautes sammes a porter en réserves en application de la Lai..

- Le solde augmenté du repart a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est 3 |a dispaesition de I'assemblée générale pour, sur propasition du
Président, étre, en totalité ou en partie, réparti aux associés a titre de dividendes, affecte a

‘tous comptes de réserves ou d’amortissement du capital au étre reparté & nouveau.

Les réserves dont 'assemblée générale 3 la dlspasmon paurrant &tre distribuées en totallte ou -
en partie aprés prélévement du dividende sur le bénéfice dlstnbuable

Article 21 - DISSOLUTION - LIQUIDATION
La liquidation de la saciété est effectuée confarmément aux Articles L. 237-1 et-suivants. '

Le boni de liguidation est repartl entre les assaciés prapartionnellement au nambre de leurs
actions.

Article 22 - CONTESTATIONS

Toutes cantestations qui pourrant s'élever durant la durée de la saciété ou au cours de sa
liquidation entre les assaciés, ou entre un assacié et [a société, concernant linterprétation ou
I'exécution des présents statuts ou plus généralement les affaires saciales, sont soumises a
la juridiction compétente.
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~ Article 23 - PUBLICITE

Il sera procédé a toutes les formalités de publicité prévues par la Loi.

Fait 4 Paris, en cing exemplaires originaux dévolus, comme suit :

- Un pour étre remis a I'associé unique

- Un pour éfre remis & la banque-

- Un pour étre déposé au siége social

- Deux pour éfre déposés au Registre du
- Commerce :

Le 31 qu_llet 2021

Mme Pascal GINET épouse GUERIN

Associée unique

(L.u et approuvé) _

(Bon pour acceptation des fonctions de
Présidente)

/{M
Q{W&va{/ejbfv\a%
g@M@mAa& sy C'I |
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