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LES PARTENAIRES

Société & Responsabilité Limitée au capital de 1.000.000 euro
Si¢ge Social : 47 QUAI DU VERDANSON 34000 MONTPELLIL

RCS Montpellier 352 588 727
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' PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
1' ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 13 décembre 2003

L'an 2003,
Le 13 décembre,

A 18 heures 30,

Tes associés de LES PARTENAIRES, société & responsabilitc limitée au capital de

1.000.000 Euros, divisé en 716 parts de 1 396,65 Euros chacune, se sont réunis en Assemblée

Générale Extraordinaire, au 47 quai du Verdanson 34000 Montpellier sur convocation de la
gérance conformément aux statuts.

Il est établi une feuille de présence signée par les associes presents en entrant en s€ance.

Sont presents :

Monsieur Alain de Clausel de Coussergues possédant 1 part et 357 parts en usufruit

Madame Alix de Clausel de Coussergues possédant 1 part et 357 parts en usufruit
Madame Dorothée Delmas possédant 238 parts.

Monsieur Emmanuel de Clausel de Coussergues possédant 238 parts en nue-propriete.
Mademoiselle Florence de Clausel de Coussergues possédant 233 parts en nue-proprié€te

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels.la totalité des parts sociales
composant le capital de la Sociéte. -

I'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Alain de CLAUSEL de COUSSERGUES e¢n sa
qualité de gérant associé présent et acceptant ses fonctions.

Monsieur Michel CADERAS de KERLEAU, Commissaire aux Comptes titulaire,

réguliérement convoqué par lettre remise en main propre en date du 27 novembre 2003, est
eXCUuse.
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Le Président rappelle que 1'Assemblée est appelée a déliberer sur I'ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gerance,

- Modification de la dénomination sociale

- Adjonction du nom commercial

- Modification de l'objet social,

_ Modification des dates d’ouverture et de cloture de I’exercice social
- Modification corrélative des statuts,

- Approbation de la création d’une nouvelle intégration fiscale,

- Lecture du rapport sur la situation de la Société et sur 'évaluation des biens composant
['actif social,

- Approbation de la valeur des biens composant l'actif social et des avantages particuliers
éventuels,

_ Transformation de la Société en société par actions simplifice,

- Adoption des statuts de la Societe sous sa nouvelle forme,

- Nomination du Président,

_ Confirmation des Commissaires aux Comptes dans leurs fonctions,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalites.

Ic Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de I'Assembléee :
- une copie de la lettre adressée a chaque assocle,

- la feuille de presence,

- 1a copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes remise en main propre et
visée par ce dernier,

- le rapport de la gérance,

- Je texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assembiée.
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- le rapport du Commissaire établi conformeément aux dispositions des articles L. 223-43 et L.
224-3 du Code de commerce,

- le projet de statuts de la Société sous sa nouvelle forme,

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont ete adressés aux associés ou tenus a leur disposition au siege
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

I'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

1 est ensuite donné lecture du rapport de la gerance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les
résolutions suivantes .

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide qu'a
compter du 13 décembre 2003 Ia dénomination sociale sera "URBAT PROMOTION
LOGEMENT SAS" au lieu de LES PARTENAIRES.

14 société aura comme nom commercial URBAT.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d'étendre 1'objet social & l'activite de :

. Etude et réalisation des programmes immobiliers ainsi que la vente et la gestion
administrative et technique de ceux-ci, en ayant la possibilite d'accepter la gérance
desdits programmes

Les fonctions d'agence immobiliére et de gérance d'immeubles

la constitution et la gestion d'un patrimoine immobilier

la prise de participation des les programmes de promotion

I'étude du financement des opérations et notamment la réunion des tours de table de
celles-ci

° Le conseil, la communication, les études marketing pour le compte des annonceurs qui
lui confient leur budget publicite



° La préparation, I’exécution et le suivi de ’ensemble des campagnes publicitaires des
annonceurs ainsi qu’accessoirement toute campagne commerciale pour le compte des
annonceurs

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de
modifier la date de cloture de I'exercice social pour la fixer au 31 décembre. L'exercice social
en cours aura donc une durée exceptionnelle de 5 mois et sera clos le 31 décembre 2003.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

En conséquence de I'adoption des résolutions précédentes, 1'Assemblée Générale décide de
modifier les articles 3, 2 et 23 des statuts dont la rédaction est désormais la suivante :

DENOMINATION
"I a dénomination de la Société est : URBAT PROMOTION LOGEMENT."
I a société a comme nom commercial : URBAT

Le reste de I'article demeure inchange.
OBJET

La Société étend son objet aux activités survantes :

. Etude et réalisation des programmes immobiliers ainsi que la vente et la gestion
administrative et technique de ceux-ci, en ayant la possibilité d'accepter la gérance
desdits programmes

Les fonctions d'agence immobiliere et de gerance d'immeubles
la constitution et la gestion d'un patrimoine immobilier
la prise de participation des les programmes de promotion

I'étude du financement des opérations et notamment la réunion des tours de table de
celles-ci

° Le conseil, la communication, les études marketing pour le compte des annonceurs qui
lui confient leur budget publicite

. La préparation, I’exécution et le suivi de I’ensemble des campagnes publicitaires des
annonceurs ainsi qu’accessoirement toute campagne commerciale pour le compte des
annonceurs

e ¢ & &

Le reste de l'article demeure inchangé.
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EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

"Chaque exercice social a une durée d'une annce qui commence le ler janvier et fimt le 31
décembre.”

Le reste de l'article demeure inchange.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

[.’assemblée générale autorise la société a crée un groupe fiscal et donne tout pouvoir a son
gérant pour la constitution.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimite.
SIXIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Commissaire a la
transformation désigné a I'unanimité des associ¢s lors de I’assemblée du 10 novembre 2003,
sur I'évaluation des biens composant V'actif social et les avantages particuliers, conformement
aux dispositions de l'article L. 224-3 du Code de commerce, approuve expressement cette
évaluation et constate qu'aucun avantage particulier n'a éte consenti au profit d'associés ou de
tiers.

L'Assemblée Générale prend acte de ce que le rapport atieste que le montant des capitaux
propres est au moins égal au capital social.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
SEPTIEME RESOLUTION

'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance et du rapport
prévu par les articles L. 223-43 alinca 3 et L. 224-3 du Code de commerce, et aprés avoir
constaté que les conditions légales ¢taient réunies, décide, en application des dispositions des
articles L. 223-43 et L. 227-3 du Code de commerce, de transformer la Socicte en sociéi€ par
actions simplifiée a compter de ce jour.

Cette transformation réguliérement effectuée n'entrainera pas la création d'une personne
morale nouvelle.

I.a durée de la Société, son objet et son siége social ne sont pas modifics.



Son capital reste fixé a la somme de 1 000 000 Euros. 11 sera désormais divisé en 716 actions
de 1 396,65 Euros chacune, entiérement libérées, qui seront réparties entre les propriétaires
actuels des parts sociales, proportionnellement au nombre de leurs parts, a raison d'une action
pour une part.

Cette résolution est adoptée a I'unanimit€.
HUITIEME RESOLUTION

En conséquence de la décision de transformation de la Société en société par actions
simplifiée adoptée sous la résolution precédente, 'Assemblée Générale adopte article par
article, puis dans son ensemble le texte des statuts de la Société sous sa nouvelle forme, dont
un exemplaire demeurera annex¢ au présent proces-verbal.

Cette résolution est adoptée & l'unanimite.
NEUVIEME RESOLUTION

['Assemblée Générale confirme dans leur fonction en qualité de commissaire aux comptes
ttulaire Monsieur Michel CADERAS DE KERLEAU, commissaire aux comptes inscrit
auprés de la Cour d’Appel de Paris demeurant au 76 rue Monceau a Paris 75008, et en qualité
de commissaire aux Comptes suppléant la Société CADERAS-MARTIN SA, commissaire
aux comptes inscrit auprés de la Cour d’Appel de Paris demeurant au 76 rue Monceau a Paris
75008 pour la durée du mandat en cours.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.
DIXIEME RESOLUTION

Le gérant de la Société sous sa forme a responsabilité limitée présentera & I'Assemblce
Générale des associés qui statuera sur ces comptes, un rapport rendant compte de sa gestion
pendant la période comprise entre le premier jour dudit exercice et celui de la transformation.

Ce rapport sera communiqué aux associés dans les conditions fixées par le Code de commerce
et les nouveaux statuts.

I 'Assemblée Générale des associés statuera sur ces comptes conformement aux regles fixées
par les nouveaux statuts et les dispositions du Code de commerce relatives aux societes par
actions simplifiées. Elle statuera également sur le quitus a accorder a la gérance de la Societe
sous son ancienne forme.

I es bénéfices de l'exercice en cours seront affectés et répartis entre les associés suivant les
dispositions statutaires de la Societe sous sa forme de société par actions simplitice.
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Les fonctions de la gérance prennent fin a compter de ce jour, sous réserve de la nécessite
pour la gérance d'établir un rapport de gestion.

1’ Assemblée des associés prend acte de la nomination dans les statuts de Monsieur Alain de
Clausel de Coussergues en qualité de Président.

Cette résolution est adoptée a l'unanimite.

ONZIEME RESOLUTION

1.’assemblée générale prend acte de la nomination pour la durée de la socicte en qualité de
Président :

Monsieur Alain de CLAUSEL de COUSSERGUES, né a Montpellier le 30 avril 1942, de
nationalité francaise,

Demeurant & Montferrier 34980 — 378 chemin du Bout du Gail.

Le président ainsi nommé accepte les fonctions qui lui sont confiées et déclare, en ce qui le

concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilite ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

DOUZIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale, comme conséquence de l'adoption des résolutions qui précédent,
constate que la transformation de la Société en société par actions simplifiée est
définitivement réalisee.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TREIZIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du preésent
procés-verbal pour remplir toutes formalites de droit.

Cette résolution est adoptée a 1'unanimite.

L'ordre du jour étant épuise et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le present procés-verbal qui a été signé apres lecture par
le gérant et le président de seance.




URBAT PROMOTION LOGEMENT
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE
Au capital de 1.000.000 euros
Siege social : 47 QUAI DU VERDANSON, MONTPELLIER (34000)

RCS Montpellier 352 588 727

LES SOUSSIGNES :

1. Monsieur Alain de CLAUSEL de COUSSERGUES, né le 30 avril 1942, demeurant 378
chemin du bout du Gail 2 Montferrier sur lez 34980

2 Madame Alix de CLAUSEL de COUSSERGUES, née le 29 octobre 1945, demeurant 378
chemin du bout du Gail 2 Montferrier sur lez 34980

3 Madame Dorothée DELMAS, née le 11 janvier 1971, demeurant 6 rue de la Merci a
Montpellier 34000

4 Monsieur Emmanuel de CLAUSEL de COUSSERGUES, né le 20 septembre 1973,
demeurant 4 rue Barthez 2 Montpellier 34000

5 Mademoiselle Florence CLAUSEL de COUSSERGUES, né le 14 mai 1976, demeurant 15
rue Chapgn Paris 75003

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée (S.A.S.) 4 I’issue de

1’assemblée générale extraordinaire en date du novembre 2003 ayant entrainé le changement
de la forme social de SARL en SAS.
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

I1 est formé entre les associés sus-dénommés, propriétaires des actions ct-aprés créces, une
société par actions simplifiée régie par :

- les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 a L. 244-4 du Code de
COMINEICE;

- dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par
actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, & l'exception des articles

L. 225-17 a L. 225-126 et L. 225-243 du Code de commerce et les dispositions génerales
relatives & toute société des articles 1832 a 1844-17 du Code civil;

- les dispositions des présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a
I'épargne, conformément aux dispositions de l'article L.227-2 du Code de commerce.
Tout appel public a I'épargne lui est interdit.

ARTICLE 2 - OBJET

La présente société par actions simplifiée a pour objet, en France et a I'etranger :

. La propriété, I’administration, I’exploitation par bail, location ou autrement des
immeubles situés en France qui seront apportés a la société en cours de vie social ou qui
deviendront sa propriété de quelque maniére que ce soit, par acquisition, échange,
construction autrement ;

. La propriété, I’administration, la gestion de toutes parts sociales de sociétés apportees
par la société aux termes de ses statuts ou qui deviendront sa propriété en cours de vie
sociale, lesdites sociétés ayant pour objet 1’étude et réalisation des programmes
immobiliers ainsi que la vente et la gestion administrative et technique de ceux-ci, la
prise de participation dans des programmes de promotions immobiliéres ;

. Le rachat de créances immobiliéres garanties par des inscriptions hypothécaires sur des
immeubles de bureaux, logement et terrains a batir
. Etude et réalisation des programmes immobiliers ainsi que la vente et 1a gestion

administrative et technique de ceux-ci, en ayant la possibilite d'accepter la gérance
desdits programmes

. Les fonctions d'agence immobiliére et de gérance d'immeubles

. la constitution et la gestion d'un patrimoine immobilier

. la prise de participation des les programmes de promotion

. I'étude du financement des opérations et notamment la réunion des tours de table de
celles-ci
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. Le conseil, la communication, les études marketing pour le compte des annonceurs gui
lul confient leur budget publicité
. La preparation, I’exécution et le suivi de I’ensemble des campagnes publicitaires des

annonceurs ainsi qu’accessoirement toute campagne commerciale pour le compte des
annoNCeurs

. La participation de la société par tous moyens directement ou indirectement dans toutes
operations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement,
de création, d'acquisition, de location, de prise en location gérance de tous fonds de
commerce ou d'¢tablissements ; la prise, 'acquisition, 'exploitation ou la cession de
tous proceédes et brevets concernant ces activités.

o Et plus généralement toutes opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques
ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement, a cet objet ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

I.a présente societé par actions simphifiee a pour dénomination sociaie :
"URBAT PROMOTION LOGEMENT "

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, 1a dénomination
sera précédée ou suivie immeédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions
simplifiée” ou des initiales "S.A.S.", de I'énonciation du montant du capital social, ainsi que
du numero d'identification SIREN et de 1a mention RCS suivie du nom de la ville ou se trouve
le grefte ou elle sera immatriculée.

La société aura comme nom commercial : URBAT.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fix€é a Montpellier (34000), 47 quat du Verdanson, situé dans le ressort du

Tnibunal de commerce de Montpelhier, lieu de son 1mmatriculation au Regisire du commerce
et des sociétés.

ARTICLE S - DUREE

La duree de la sociéte est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Cette durce peut, par décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés délibérant
dans les conditions prevues pour les décisions extraordinaires, €tre prorogee une ou phusieurs
fots sans que chaque prorogation puisse excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit provoquer une
déliberation de la collectivité des associés a I'etfet de décider s1 la société doit étre prorogée.
A defaut, tout associ€ peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége
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social statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
déhibération et 1a décision ci-dessus prévues.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la transformation de la société en SARL, il a ¢té apporté la somme de 50.000°F en
numeéraire.

Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du 25 novembre 1998, le capital
social a été augmenté d’une somme de 21.600 F par apport de titres de ITa SNC 47 Quai du
Verdanson pour étre porté a la somme de 71.600 F.

Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire en date du janvier 2003, le capital social
a ¢té augmenté d’ une somme de 989.084,65 € par prelévement sur le report a nouveau.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la sociét¢ par actions simplifiée est fix¢€ a la somme de un million d’euros
(1 000 000 euros).

I1 est divisé en 716 actions de 1 396,65 euros chacune, de méme catégorie, libérées comme 1l
a €té dit ci-dessus.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAIL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur.

I - Le capital social peut éire augmenté, soit par 1'émisston d'actions nouvelles, soit par
élévation du montant nominal des actions existantes.

L'émission d'actions nouvelles peut resulter :

- Soit d'apports en nature ou en numéraire, ces derniers pouvant €tre hbéres par un versement
d'espéces ou par compensation avec des créances liquides et exigibles sur la société ;

- Soit de 'utilisation de ressources propres a la sociéi¢ sous forme d'incorporation de reserves,
de bénéfices ou de primes d'émission ;

- Soit de la combinaison d'apports en numeéraire et d'incorporations de réserves, bénéfices ou
primes d'émission ;

- Soit de la conversion ou du remboursement d'obligations en actions.
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Sauf s'l s'agit du paiement du dividende en actions, la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions extraordinaires sur le rapport du président est seule
compétente pour décider une augmentation de capital.

Si l'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorite
prévues par les décisions ordinaires.

Les associés ont, proportionnellement au nombre de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire émises pour réaliser une augmentation de capital.

La collectivité des associés qui décide l'augmentation de capital peut supprimer ce droit
préférentiel de souscription, totalement ou partiellement, en faveur d'un ou plusieurs associés
dénommés, dans le respect des conditions prévues par la loi.

En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, renoncer individuellement a ce droit
préférentiel de souscription.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de reserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
I'usufruitier.

La valeur des apports en nature doit étre appréciée par un ou plusieurs commissaires aux
comptes nommés sur requéte par le Président du Tribunal de commerce.

II - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires peut aussi décider ou autoriser la réduction du capital social pour telle cause ct
de telle maniére que ce soit, notamment pour cause de pertes ou par voie de remboursement
ou de rachat partiels des actions, de réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale, le
tout dans les limites et sous les réserves fixées par la loi et, en ancun cas, la réduction de
capital ne peut porter atteinte a 1'égalité des associes.

La réduction du capital 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que
sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-ci au
moins au minimum légal, & moins que la société ne se transforme en société d'une autre forme
n'exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Celle-c1 ne peut
étre prononcée si au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu heu.

III - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions
extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout
en application des articles L. 225-198 et suivants du Code de commerce.

[V - Enfin, la collectivité des associés décidant augmentation ou la réduction du capital peut
déléguer au président les pouvoirs nécessaires a 'effet de la réaliser.
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ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié¢ au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le
délai de cing ans & compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des societcs en
ce qui concemne le capital initial, et dans le délai de cinq ans & compter du jour ou ['opération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accuse de
réception, adressée & chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans prejudice de l'action
personnelle que la société peut exercer contre l'actionnaire defaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de 'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas €t¢ procede
dans un délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
intéressé peut demander au président du tribunal statuant en référé soit d'emjoindre sous
astreinte aux administrateurs, gérants et dirigeants de procéder a ces appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder a cette formalitcs.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs admimstres”
selon les modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs - teneurs de comptes de
valeurs mobiliéres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Trésor, par la
société au nom de chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur sur les sociétés commerciales pour les soci¢tes anonymes.

A la demande d'un associé, une aftestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la
societe.

Lorsque les conditions légales sont réunies, la société peut créer des actions a dividende
prioritaire sans droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du capital
social en l'absence de pertes peut, 4 tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a
dividende prioritaire sans droit de vote.
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ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la société et jusqu'a la cléture de la
fiquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la société tient a cet effet au siege social.

La transmission des actions s'opére & l'égard de la société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la société et signé par le cédant ou son mandataire.
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements”.

La société est tenue de procéder 4 cette inscription et & ce virement des réception de l'ordre de
mouvement et, au phus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifices
par un officier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

Les actions sont transmissibles sous les conditions suivantes.

Droit de preemption :

Lorsqu'un associé envisage la cession de ses actions, il doit notifier son projet, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception, au président de la
société en indiquant l'identit¢ de l'acquéreur, le nombre d'actions dont la cession est
envisagée, le prix par action.

Toutes les cessions d'actions, sauf entre associés et entre conjoints, ascendants ou descendants
de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n’est pas associé, sont soumises au
respect du droit de préemption suivant :

Dans l'hypothése ou l'un des associés souhaiterait se séparer de tout ou partie de sa
participation au capital de la société, les autres associés bénéficieront a titre irréductible d'un
droit de préemption au prorata de leur participation au sein du capital de la societe.

Au cas ot un ou plusieurs des associés n'exerceraient pas ou n'exerceraient pas en totalite leur
droit de préemption 2 titre irréductible, les autres associés disposeront a titre réductible d'un
droit de préemption au prorata de leur participation respective apres exercice de leur droit de
préemption a titre irreductible.

En cas d'exercice du droit de préemption, le prix unitaire de l'action sera celui obtenu par
I'associé cédant de la part d'un acquéreur de bonne fo1.

Pour permettre I'exécution de ces dispositions relatives au droit de préemption, l'associ¢ qui
envisagerait de céder ses actions doit notifier au président de la soci€te, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception, la cession projetee en
mentionnant le nombre d'actions qu'il souhaite céder, I'identité du cessionnaire, le prix et les
conditions de ia cession.
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Dans le délai de 10 jours de ladite notification, le président de la sociéte doit notifier par lettre
recommandée avec accusé de réception le projet de cession a toutes les associes de la SOC1€te
autres que le cedant.

A compter de la réception de cette lettre, chaque associé non cedant devra faire connaitre sa
décision d'acquérir dans le délai de 15 jours.

En outre, la cession éventuelle des actions & un tiers ne pourra intervenir avant I'expiration
dun délai supplémentaire d'un mois permettant aux associés non cédants d'exercer leurs droits
de préemption 4 titre réductible.

Si T'exercice des droits de préemption ne permet pas l'acquisition de la totalité des actions
mises en vente par l'associé cédant, et sauf volonté contraire de cet associé, les droits de
préemption seront réputés n'avoir jamais &te exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire
mentionné dans la notification.

Toutefois, l'associé cédant peut demander le bénéfice de l'exercice du droit de préemption a
concurrence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres assocics et
procéder & la cession du solde des actions quiil envisageait de céder, conformement aux
dispositions des statuts.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetce n'aura pas été préemptée dans
les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associe, se

soumettre a la procédure d'agrément suivante :

Procédure d'agrément :

Le président de la société doit, dans un délai de un mois a compter de la réception de la
notification du projet de cession, notifier, soit par acte extrajudiciaire soit par lettre
recommandée avec accusé de réception, a I'associé cédant la décision d'agrément ou de refus
d'agrément prise par un ou plusieurs associés représentant au moins la majorit¢ du capital et
des droits de vote de la société et délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
extraordinaires dans les délais prévus par l'article L. 228-24 du Code de commerce ; les
actions de l'associé qui projette de céder ses actions ne sont pas prises en compte pour le
calcul de cette majorite.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, 'agrément sera réputé accepte.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivee.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut céder librement le nombre d'actions indiqué dans la
notification de la décision d'agrément aux conditions prévues et a la sociét¢ mentionnee dans
Jadite notification.

En cas de refus d'agrément, l'associé cédant doit, dans un délai de 8 jours a compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, indiquer & la société au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception, s'il entend renoncer a son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai de trois mois a
compter de la notification de la décision de refus d'agrément :

- Soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un ou plusieurs associes ;

- Soit procéder elle-méme & ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat
céder ces actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.
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Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le
prix de rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Si, & 'expiration dudit délai de frois mois, le rachat n'est pas réalis¢, 1'agrément est considere
comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal
de commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, le cédant et le
cessionnaire diiment appelées.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre
de virement signé par le cédant ou son mandataire, ou a défaut le président de la societé qui le
notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se présenter au siege social
pour recevoir le prix de cession, qui ne sera pas productif d'interéts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.

En outre, I'associé cédant sera tenu de céder la totalité de ses actions dans un délai d'un mois a
compter de la révélation a la société de l'infraction et ses droifs non pécuniaires seront
suspendus jusqu'a ce qu'elle ait procedé€ a ladite cession.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actit,
de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en
cas d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie
d'apports en numeéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de
personnes dénommees.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable & toute cession de valeurs
mobiliéres émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir a
tout moment ou a terme des actions de la sociéte.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimite des
assocCIEs.

ARTICLE 12 - MODIFICATION DU CONTROLE D'UNE SOCIETE ASSOCIEE

Toute société associée doit notifier a la société la liste de ses propres associés et la répartition
entre eux de son capital social. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont eux-mémes des
personnes morales, la notification doit contenir la répartition du capital de ces personnes
morales et l'indication de la ou des personnes ayant le contrdle ultime de la société associ€e.
Tout changement relatif & ces informations doit étre notifié a la société dans un délai de
quinze jours de sa prise d'effet a I'égard des tiers. Toutes ces notifications interviennent, soit
par acte extrajudiciaire soit par lettre recommandée avec accuse de réception.

En cas de modification du controle d'une société associée au sens de l'article L. 233-3 du
Code de commerce, I'exercice de ses droits non pécuniaires est de plein droit suspendu a date
de la modification.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le président consulte la collectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires sur les
conséquences a tirer de cette modification.
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A la majorité des deux tiers des autres associes, la collectivité des associ¢s agrée la
modification ou impartit & la société associée intéressée un délai d'un mo1s pour régulariser sa
sifuation.

A défaut de régularisation dans le délai imparti, la société interessce sera exclue de la sociéte
dans les conditions ci-apres prevues.

Si, au terme de la procédure d'exclusion, celle-ci n'est pas prononceée, la suspension des droits
non pécuniaires cesse immediatement.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifice qu'a ['unanimité des associés.

ARTICLE 13 - EXCLUSION

Tout associé peut étre exclu dans les cas suivants :

S'agissant d'une personne morale,
- réduction de son capital en dessous du montant prévu par les dispositions légales ;

_modification de son contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

Pour tout associé, personne physique ou morale,
- mise en redressement judiciaire ;

_exercice d'une activité concurrente a celle de la société, soit directement, soit par
lintermédiaire d'une société filiale ou apparentee ;

- Violation de la clause d'agrément ;
- Violation d'une clause statutaire ;

- Opposition continue aux décisions proposces par le président pendant deux exercices
consécutifs ;

- Violation des principes contenus dans le préambule.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés délibérant dans tes
conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise a la majorité des deux tiers. L'associe
faisant I'objet de la procédure d'exclusion ne participe pas au vote.

Les associés sont appelés & se prononcer a l'initiative du president de la societe.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a I'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu lui aient ét€ préalablement communiqués au moyen d'une lettre
recommandée avec accusé de réception et ce afin qu'il puisse présenter aux autres associes les
motifs de son désaccord sur le projet d'exclusion, lesquels doivent, en tout ¢tat de cause, étre
mentionnés dans la décision des associes.

En outre, Yexclusion ne peut étre promoncée sans que la societe ait pris dans les mémes
conditions la décision, soit de désigner un acquéreur pour les actions de l'associe exclu, soit
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de procéder elle-méme au rachat desdites actions dans le cadre d'une réduction de son capital
social.

Le prix de cession des actions de lexclu sera déterminé par accord entre les assOCIES
intéressés ou, 4 défaut d'accord, suivant évaluation arrétée par un expert désigne par le
Président du Tribunal de commerce statuant en matiére de référé a la demande de la partie la
plus diligente, les frais étant a la charge de la societe.

A défaut par l'associé exclu de remettre un ordre de mouvement signé de sa main ou de son
mandataire dans les huit jours de Ja décision d'exclusion, la cession des actions sera effectuce
par le président de la société sur le registre des mouvements des actions et le prix devra €tre
payé a l'exclu dans le délai de un mois.

A défaut par le président d'y procéder, tout associé pourra demander en référé la nomination
d'un administrateur "ad hoc" chargé d'y procéder.

La décision d'exclusion peut prononcer la suspension des droits de vote de l'associe exclu
jusqu'a la date de cession de ses actions.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a J'associe qui a
acquis cette qualité 2 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a l'unanimité des assocics.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action en l'absence de catégories d'actions, ou toute action d'une méme catégorie
d'actions dans le cas contraire, donne droit a une part nette proportionnelle & la quotite de
capital qu'elle représente dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute
distribution, amortissement ou répartition, au cours de la vie de la sociéte, comme en cas de
liquidation, ceci dans les conditions et modalités par ailleurs stipulées dans les présents
statuts.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la société auxquelles ces
distributions, amortissements ou répartitions pourraient donner lieu.

Tout associé dispose notamment des droits suivants a exercer dans ies conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux
augmentations de capital ou aux émissions d'obligations convertibies en actions, droit a
Iinformation permanente ou préalable aux consultations collectives ou assemblées gén¢rales,
droit de poser des questions écrites avant toute consultation collective ou, deux fois par an, sur
tout fait de nature 3 compromettre la continuité de l'exploitation, droit de récuser les
commissaires aux comptes.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées générales.
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Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance st proportionne] a la quotite
du capital qu'elles représentent et chaque action donne droit 4 une voix au moins.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations suivent l'action quelle qu'en soit le titulatre.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociéte et aux
décisions de la collectivité des associes.

Les créanciers, ayants-droit ou autres representants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétexte que ce soit, requeérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
demander le partage ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventaires soclaux et aux
décisions de la collectivité des assocics.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en consequence
d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les assocics
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne peuvent €Xercer ces
droits qu'a la condition de faire leur atfaire personnelle du groupement, et éventuellement de

I'achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprcs de la
société par un seul d'entre eux, considérée comme seul propriétaire ou par un mandataire
unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de
I'indivisaire la plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée a la société dans le mois de la
survenance de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de 1'indivision
n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa
notification a la société, justifiant de la régularité de la modification infervenue.

ARTICLE 16 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée a la société, les associés détenant I'usufruit d'actions
représentent valablement les associes détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote
appartient a l'associé detenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions
~ollectives ordinaires et a I'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant
les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associ€s concemnes peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote
aux consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée a la sociéte,
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qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu
aprés 1'expiration d'un délai d'un mois survant l'envoi de cette lettre.

Toutefois, dans tous les cas, l'associé détenant la nue-propriétc a le droit de participer aux
consultations collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du
droit d'attribution d'actions gratuites est réglé en I'absence de conventions spéciales entre les
parties, selon les dispositions suivantes :

Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites,
appartiennent a l'associé détenant la nue-propricte.

Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lul
au moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

['associé détenant la nue-propriété est réputé avoir neglige d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription
huit jours avant 'expiration du d¢lat d'exercice de ce droit.

11 est méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demande¢ cette
atiribution, ni vendu les droits trois mois apres le debut des opérations d'attribution.

I 'associé détenant l'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a J'associé détenant la
nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour
vendre les droits. Dans ce dernier cas, l'associé détenant la nue-propriétc peut exiger le
remploi des sommes provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usuiruit.
Les actions nouvelles appartiennent au nu-proprietaire pour la nue-propriété et a l'usufruitier
‘pour l'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou l'usufruitier,
pour réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles
n'appartiennent au pu-propriétaire et a I'usufruitier qu'a concurrence de la valeur des droits de
souscription ou d'attribution ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine proptiété a
I'associé qui a verse les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, l'associé débiteur continue de
représenter seul ces actions.

ARTICLE 17 - DIRECTION DE LA SOCIETE

Président :

La société est représentée a l'égard des tiers par un président qui est soit une personne
physique salariée ou non, associée ou non de la société, soit une personne morale associee ou
non de la sociéte.

La personne morale président est représentce par son représentant 1égal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée president, ses dirigeants sont soumis aux memes
conditions et obligations et encourent les memes responsabilités civile et pénale que s'1ls
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étaient président en leur propre nom, sans prejudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale qu'ils dirigent.

Les régles fixant la responsabilite des membres du conseil d'administration des societes
anonymes sont applicables au président de la société par actions simplifice.

Le premier président est nomme aux termes des statuts 2 I'unanimité des associés fondateurs.

Au cours de 1a vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nomme par une décision
collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et
prise & la majorité des deux tiers.

Ia durée du mandat du président est égale a la durée de la SOCicte.

Le président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilite et de la
charge attachées 4 ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont
déterminées par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prevues
pour les décisions ordinaires.

Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou proportionnel ou a la fois fixe et
proportionnel au bénefice ou au chiffre d'aftaires.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justification.

Cette rémunération et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la sociéte.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut €tre
également lié a la société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un
emploi effectif.

Les fonctions de président premnent fin soit par le deces, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverture 3 T'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois
mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a
statuer sur le remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée 4 chacun des associes par
lettre recommandee.

Le président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des associes
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 4 la majorité des
deux tiers.

I a décision de révocation du président peut ne pas étre motivee.

En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout associe.

La révocation du président, personne physique, dont le mandat social est rémunére, ouvre

droit a son profit au versement par la societe, a titre d'indemnité de cessation de fonctions,
d'une somme correspondant & vingt quatre mois de traitement calculée sur la moyenne des
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traitements bruts mensuels percus par le président révoqué au cours des douze derniers mois,
sous déduction de toute prime quelconqgue ainsi que de toute rémunération liée a I'existence
éventuelle d'un contrat de travail avec la société. Toutefois, au cas ou la révocation du

président, personne physique, serait motivée par une faute, aucune indemnité ne sera due au
président révoque.

Pouvoirs du président :

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet
social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux
tiers.

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de 'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le président dirige, gére et administre la société ; notamment 1l :
- Etablit et arréte les documents de gestion prévisionnelle et rapports y afférents ;

- Etablit et arréte les comptes annuels et le rapport de gestion a présenter & l'approbation de la
collectivité des associes ;

- Prépare toutes les consultations de 1a collectivité des associés.

En outre, le Président est doté des pouvoirs les plus larges et notamment, 11 :

- Décide 1'acquisition ou la cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de credit-
bail ;

- Décide des opérations de promotion immobiliere a réaliser par la societe ;

- Décide 'acquisition, la cession ou I'apport de fonds de commerce ;

- Décide la création ou la cession de filiales ;

- Décide la modification de la participation de la soci¢té dans ses filiales ;

- Décide l'acquisition ou la cession de participations dans toutes sociétés, entreprises ou
groupements quelconques ;

- Décide la création ou suppression de succursales, agences ou établissements de la societe ;

- Décide la prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Décide la prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- Décide la conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- Autorise les investissements de quelque montant que ce soit ;

- Autorise les emprunts sous quelque forme et de quelque montant que ce soit ;

- Autorise les cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner par la
SOCIELE ;

- Consent tous crédits par la société hors du cours normal des affaires ;

- Décide l'adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de societé ou
d'association pouvant entrainer la responsabilité solidaire ou indéfinie de la sociéte ;

- Autorise et met en place auprés des organismes bancaires la garantie d’achevement
nécessaire a la réalisation des opérations immeobilieres réalisées par la Societe ;

- Autorise et dépose toute demande de permis modificatif si nécessaire ;

- Décide et signe les compromis et les promesses de vente ;
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De maniére plus général, il conclut et signe tous les contrats necessaires a I’accomplissement
de I’objet social.
Dans les rapports entre la société et son comité d'entreprise, le président constitue 1'organe
social auprés duquel les délégués dudit comité exercent les droits définis par l'articie 432-6 du
Code du travail.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SON PRESIDENT OU SES
ASSOCIES

En application des dispositions de larticle L. 227-10 du Code de commerce, toutes
conventions, autres que celles portant sur des opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenues directement ou par personne interposee entre la sociéte, son president
ou Mun de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote superieure a 5% ou, s'l
s'agit d'une société actionnaire, la sociét¢ la controlant au sens de I'article L. 233-3 dudit code,
doivent étre portées a la connaissance du commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du
jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de
l'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa
consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice ecoule.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions
portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiguees
au commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président d'en supporter les consequences
dommageables pour la soci€te.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président personne physique de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elie un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle
ses engagements envers les tiers. |

Toutefois, si la société exploite un établissement bancaire ou financier, cetie interdiction ne
s'applique pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne morale président ainsi quau

conjoint du président personne physique, ses ascendants et descendants ainsi qu'a toute
personne interposce.
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ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle de la société est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires
exercant leur mission conformément a la loi.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommeés en méme temps que
le ou les titulaires pour la méme duree.

Tes commissaires aux comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions
expirent a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les premiers commissaires aux comptes sont nommés aux termes des statuts 2 l'unanimité des
associés fondateurs.

Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplaces et
nommés par décision collective des assocics délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires et prise a la majorité simple.

Dans le cas ou il deviendrait nécessaire de procéder a la nomination d'un ou plusieurs
commissaires aux comptes et ot la collectivité des associes négligerait de le faire, tout associe
peut demander au Président du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un
commissaire aux comptes, le président de la sociéteé diment appelé ; le mandat ainsi confere
prendra alors fin Jorsqu'il aura €t€¢ pourvu par la collectivité des associés a la nomination du
ou des commissaires.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires & I'égard de la société et de ses dingeants,
toute nomination de commissaire aux comptes est soumise aux régles d'incompatibilite
édictées par les dispositions de l'article L. 225-224 du Code de commerce.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvoirs que leur conferent
les articles L. 225-218 a L. 225-242 du Code de commerce.

Pius particuliérement, ils ont pour mission permanente :

_ De vérifier les valeurs et les documents comptables de la sociéte,

. De contrdler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur,

- De vérifier la concordance avec les comptes annuels et la sincénte des informations données
dans le rapport de gestion et dans les documents adressés aux associés sur la situation
financiére et les comptes de la societe.

s ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la societe.

[es commissaires aux comptes sont appelés a I'occasion de toute consultation de la
collectivité des associes.

I es commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit Ctre
décidé par la collectivité des associés deliberant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires, la reconduction tacite dans leurs fonctions étant inoperante.

es commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance personnelle, 4 condition de ne pas exercer e droit d'une maniére préjudiciable a
la societe.
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En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes
suppléant accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a counr du
mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre releves de
leurs fonctions avant I'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.
[ a révocation du commissaire aux comptes peut étre demandee : |

- Par le président de la soci€te ;

- Par un ou plusieurs associés representant au moins le dixiéme du capital social ;

- Par la collectivité des associ€s ;

- Par le comité d'entreprise ;

- Par le Ministére public.

Ia demande de révocation du commissaire aux comptes doit ctre présentée devant le
président du Tribunal de commerce qui statue en la forme des réferes.

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Ies associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions
suivantes :

_ Nomination, renouvellement et révocation du président de la société ;

_ Fixation de la rémunération du président ;

_ Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des résultats ;

- Extension ou modification de 'objet social ;

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social ;

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission ;

- Transformation de la sociéte ;

- Prorogation de la durée de la sociéte ;

- Dissolution de la societe ;

- Agrément des cessionnaires d'actions ;

- Exclusion d'un associe ;

- Adoption ou modification de clauses relatives 3 1'inaliénabilité des actions, & l'agrément de

route cession d'actions, 2 lexclusion d'un associé notamment en Cas de changement de
controle ou de fusion, scission ou dissolution d'une société associee ;
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Toute autre décision reléve de la compétence du president.

Sauf les cas ci-apres prévus, les decisions collectives des associés sont prises, au choix du
président, soit en assembice générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation, soit par consultation par correspondance, soit par téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings prives.

Tous moyens de télécommunication peuvent stre utilisés dans l'expression des décisions.

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire 'objet
dune information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous
documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou
les résolutions présentées a leur approbation.

Cette information doit faire 'objet d'une communication intervenant huit jours au moins avant
la date de la consultation.

Les décisions prises conformément & la loi et aux statuts obligent tous les associ€s meme
absents, dissidents ou incapables.

Sont obligatoirement prises collectivement par les associés les décisions relatives a
l'augmentation, l'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la
dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels
ot I'affectation des résultats, ainsi que l'exclusion d'un associe.

Pour toute autre décision, la consultation de la collectivité des associés est, en outre, de droit,
si ]a demande en est faite par un ou plusieurs associés representant au moins 50 % du capital
social.

I es décisions collectives des associés sont qualifices d'ordinaires ou d'extraordinaires.

[ es décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules & pouvolr modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elles ne peuvent, toutefois, angmenter les engagements des asSOCIEs sous reserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliérement effectue.

T es consultations de la collectivité des associés sont provoquees par Je président ou, en cas de
carence du président, par un mandataire désigné en justice.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés n'est pas obligatoire, elle peut toutefois
étre provoquée par l'associé demandeur.

En outre, le commissaire aux comptes peut, a toute époque, provoquer une consultation de la
collectivité des associes.

Lorsque la consultation de la collectivité des associés est faite en assemblée générale, la

convocation est faite par tous procédeés de communication écrite huit jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

I es réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indique
dans la convocation.

'assemblée est présidée par le président ; a defaut, I'assemblée élit son président de seance.
A chaque assemblée est tenue une feuille de presence.
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Les associés peuvent se faire representer aux délibérations de l'assemblée par un autre aSSOCIE.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnes par tous procédes de communication écrite. En cas de
contestation sur la validité du mandat confere, la charge de la preuve incombe a celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat.

les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne sont valablement prises, sur premiere
consultation, que si les associés presents Ou représentés possedent au moins le quart des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxiéme consultation aucun quorunt n'est requis.

Les décisions collectives qualifiees d'extraordinaires ne sont valablement prises, sur premicre
consultation, que si les associés presents ou représentés possedent au moins la moiti€¢ des
actions ayant le droit de vote.

Sur deuxieme consultation aucun quorum n'est requis.

En cas de consultation écrite, le président doit adresser 4 chacun des associés par courrier
recommandé avec accusé de réception, un nulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes .

- Sa date d'envoi aux associes ;

- La date a laquelle la sociéte devra avoir recu les bulletins de vote. A défaut d'indication de
cette date, le délai maximal de réception des bulletins sera de dix jours & compter de la date
d'expédition du bulletin de vote ;

_1a liste des documents joints et nécessaires a la prise de décision |

- 1e texte des résolutions proposees avec, sous chaque résolution, l'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet) ;

- L'adresse a laquelle doivent étre retourncs les bulletins.

Chaque associé devra completer le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une
case unique correspondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées
pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associ¢ doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vote diment complété, date et
signé, 4 l'adresse indiquee, €t, 3 défaut, au siége social.

Le défaut de réponse d'un associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associ€
concerne.

Dans les cing jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote ¢t au plus tard le
cinquiéme jour ouvre suivant 1a date limite fixée pour la réception des bulletins, le président
itablit, date et signe le procés-verbal des délibérations.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations
sont conservés au siége social.

En cas de consultation de la collectivité des associés par voie de télécontérence, le président,
dans la journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des
délibérations de la séance portant :

- L'identification des associés ayant votc ;

_ Celle des associés n'ayant pas participe aux délibérations ;

- Ainsi que, pour chaque résolution, lidentification des assocics avec le sens de leurs votes
respectifs (adoption ou rejet).

Le président en adresse “mmédiatement un exemplaire par télecopie ou tout autre procéde de
communication écrite a chacun des assocics. Les associés votent en retournant une copie au
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président, le jour meme, aprés signature, par télécopie ou tout autre procede de
communication ecrite.

En cas de délégations de pouvoirs, une preuve des mandats est également communiquee au
président par le méme moyen.

Les preuves d'envoi du proces-verbal aux associés et les copies en retour signées des associes
sont conservées au siége social.

Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptees :

- 4 la majorité des deux tiers pour toutes décisions extraordinaires ayant pour effet de modifier
les statuts,

- et 4 la majorité simple pour toutes autres décisions ordinaires.

Par dérogation aux dispositions qui précédent, I'adoption ou la modification des éventuelles
clauses statutaires relatives a l'inaliénabilité temporaire des actions, aux droits de préemption
des associés en cas de cession d'actions, a la procédure d'agrément des cessions d'actions, au
changement de contrdle d'une personne morale associée ou & la procédure d'expulsion des
associés requiérent une décision unanime des associes.

De méme toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les

engagements d'un ou plusieurs associes ne peut étre prise qu'a l'unanimite d'entre eux.

les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
proceés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numerotes.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siege de la société. Ils sont signes le jour
méme de la consultation par le président de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et 1a date de la consultation, I'identite
des associés et celle de toute autre personne ayant assiste a tout ou partie des délibérations, les
documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifics
par le président, ou un fonde de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 21 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT

Chaque associé a le droit, a toute epoque, de prendre connaissance ou copie au siége social
des statuts & jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers
exercices SOClaux :

- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et, le cas écheant,
1e nombre de droits de vote attachés a ces actions ;

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe ;

- Les inventaires ;

- Les rapports et documents soumis aux associés A l'occasion des décisions collectives ;

- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas écheant, les
pouvoirs des associés représentes.

En application des dispositions de Particle L. 227-11 du Code de commerce, tout associ€ a le

droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et
conclues & des conditions normales.
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ARTICLE 22 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence Je 1% janvier et finit le 31
décembre de l'annee suivante.

ARTICLE 23 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

1] est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la lol.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse linventaire des divers éléments de T'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan decrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
facon distincte les capitaux propies, le compte de résulitat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que 'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénefice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est
mentionné 2 la suite du bilan.

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant l'exercice écoule,
son évolution prévisible, les evenements importants survenus entre la date de cloture de

lexercice et la date a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de
développement.

En application des dispositions de T'article L. 225-184 du Code de commerce, le président
établit un rapport spécial qui informe chaque année l'assemblee générale ordinaire des

opérations réalisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat d'actions consenties
par la société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis 2 la disposition du commissaire aux comptes de la societe dans
les conditions 1égales.

1.a collectivité des associés, délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires,

doit statuer sur les comptes de l'exercice scoulé dans les six mois de la cldture de I'exercice
ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.
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ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas €cheant, des pertes antérieures, 1l est préleve cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale. Ce prelévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

[e béndfice distribuable est constitué par le benefice de l'exercice diminué des pertes
antérieures ef des sommes a porter en réserve, €n application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des assocics peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de reserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou
de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des associés proportionnellement au
nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut decider Ja mise en distribution de sommes prélevees
cur les réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves
par priorité sur les bénetices de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associes lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des reserves que ia loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. ['écart
de réavaluation n'est pas distribuable. 11 peut étre incorpore en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des associes,
reportées & nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou 3 1a fin de l'exercice et certifi€ par un commissaire aux
comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de l'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes & porter en reserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du président des acomptes sur
dividende avant 'approbation des comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
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T os modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision
collective des associés délibérant dans les conditions fixees pour les décisions ordinaires ou a
défaut par le président.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de

neuf mois apres la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce dé¢lal par autorisation de
justice.

[ es dividendes des actions sont payés sur présentation de 1'attestation d'inscription en compte.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder a
chaque associe, pour tout ou partic du dividende mis en distribution ou des acomptes sur
dividende, une option entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit &tre faite simultanément a chaque associe. Le
prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inferieur au montant nominal, est fixé dans les
conditions visées 2 l'article L. 232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes
auquel il a droit ne correspond pas 3 un nombre entier d'actions, l'associe peut obtenir le
nombre d'actions immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la dift€rence en
~uméraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété d'une soulte en
numeéraire.

I.a demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fix¢ par la
collectivité des associés, sans qu'il puisse étre superieur 3 trois mois a compter de la decision ;
I'augmentation de capital de la société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne

pas lieu aux formalités prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de
commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut €tre exigée des associés sauf lorsque la distribution a
&té effectuée en violation des dispositions légales et que la société établit que les bénéficiaires
avaient connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-c1 ou ne
pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, l'action en répétition est
prescrite trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivité des associés, & l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte.

11 y aurait lieu & dissolution de la société, si la résolution soumise au vote des associés tendant

3 la poursuite des activités sociales, ne recevait pas I'approbation de la majorité des deux tiers
des associes.
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Si 1a dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant égal a la perte
constatée au plus tard lors de la cloture du second exercice social suivant celui au cours
dugquel les pertes portant atteinte au capital ont €t€ constatees.

Dans tous les cas, la décision collective des assocics doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu deliberer
valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

Sous réserve des dispositions de L. 224-2 du Code de commerce, il n'y a pas lieu & dissolution
ou 3 réduction de capital si, dans le délai ci-dessus precise, les capitaux propres viennent a
&tre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en societe d'une autre forme.

Ia décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le rapport du
commissaire aux comptes de la société, lequel doit aftester que les capitaux propres sont au
moins égaux au capital sociai.

I a transformation en sociéte en nom collectif nécessite 1'accord de chacun des associés. En ce
cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

I.a transformation en société en commandite simple ou par actions est décidee dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandites en raison de la responsabilité¢ solidaire et indéfinie des
dettes sociales.

Dans le cas d'une transformation en sociéte commandite par actions, un commissaire a la
transformation doit étre nommé dans les conditions relatées & l'article L. 224-3 du Code de
commerce.

I.a transformation en société a responsabilite limitée est décidée dans les conditions prevues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

I a transformation en société anonyme est prise sur le rapport d'un commissaire a la

transformation chargé d'apprécier la valeur des biens composant I'actif social et, s1l en existe,
les avantages particuliers consentis a des associés ou a des tiers.

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

[a société est dissoute a l'expiration du terme fix¢ par les statuts, sauf prorogation, ou par
décision des associés délibérant collectivement dans les conditions fixées pour les décisions
extraordinatres.
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Si le capital d'une des sociétés associces &tait réduit 2 un montant inférieur au montant fixe
par l'article L. 224-2 du Code de commerce, la société associée devra, dans les six mois a
compter de la constatation de cette situation, le porter 2 ce montant ou céder ses actions a un
tiers, dans les conditions fixées par les statuts. A défaut de régularisation dans ce délai, la
société doit prononcer sa dissolution ou se transformer en société d'une autre forme.

La dissolution peut également étre demandee en justice par tout intéresse ou par le ministere
public. Le tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six mois pour que la

société associée augmente son capital ; 11 ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il
statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Aux termes de l'article L. 227-4 du Code de commerce, en cas de réunion en une seule main
de toutes les actions de la société, les dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relatives a
la dissolution judiciaire ne sont pas applicables.

La société est en liquidation, des l'instant de sa dissolution, pour quelque cause que ce soit.
Ia dissolution met fin aux fonctions du président.
Les commissaires aux comptes conservent leur mandat.

I es associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de la vie
sociale.

Les associés délibérant collectivement qui prononcent la dissolution réglent le mode de
liquidation et nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément 4 la 1égislation en vigueur.

La personnalité morale de la societe subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra &tre suivie de la mention "Société en
liquidation" ainsi que du nom du ligmdateur sur tous les actes et documents émanant de la
société et destinés aux tiers. |

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cloture de la liguidation.

T es associés sont consuliés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte
définitif de liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat
et pour constater la cléture de la liquidation.

I a décision collective des associés est prise a la majorité simple.

Le produit net de la liquidation, apres remboursement a chacun des associés du montant

nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur
participation dans le capital social.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la société entraine
la transmission universelle du patrimoine de la société a I'associ€ unique, sans qu'il y ait lieu a
liquidation mais les creéanciers peuvent faire opposition a cette dissolution comme relate au
deuxiéme alinéa de l'article 1844-5 du Code civil.

Cette disposition n'est pas applicable lorsque I'associé unique est une personne physique.
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ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa
liquidation, soit entre la socidté et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associes
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, l'interprétation ou l'exécution
des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des

tribunaux compétents.

ARTICLE 30 - NOMINATION DU PRESIDENT
Les soussignés, és qualités, nomment 3 Iunanimité, pour la durée de la societe :

Monsieur Alain CLAUSEL de COUSSERGUES, né le 30 avril 1942 a Montpellier, de
nationalité frangaise, -
Demeurant 2 Montferrier 34980 — 378 chemin du bout du Gail.

Le président ainsi nomme accepte les fonctions qui lui sont confiées et declare, en ce qui le
concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilit¢ ni d'aucune interdiction susceptibles
d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

En compensation de la responsabilité et de la charge attachées a ses fonctions, le président
percevra une rémuneération dont les modalités de fixation et de réglement seront détermines
par une décision collective des associés prise a l'issue de la signature des statuts.

ARTICLE 31 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les soussignés, &s qualités, confirment 3 I'unanimité, dans leurs fonctions

En qualité de commissaire aux comptes titulaire : Monsieur Michel CADERAS de KERLAU,

Commissaire aux comptes inscrit auprés de la Cour d’Appel de Paris, demeurant a Paris
75008 — 76 rue Monceau

En qualité de commissaire aux comptes suppléant : La sociéte CADERAS-MARTIN SA,
Dont le siége social se situe au 75 rue Monceau & Parie 75008 inscrit auprés de la Cour
d’Appel de Paris

Les commissaires aux comptes ainsi nommeés, intervenant au present acte, acceptent leurs
fonctions respectives et déclarent, chacun en cc qui le concerne, n'etre atteints d'aucune
incompatibilité ni interdiction susceptibles d'empécher leur nomination et l'exercice de leurs
fonctions.

la rémunération du commissaire aux cOmMptes titulaire est fixée conformément a la
réglementation en Vigueur.
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S.A.R.L. LES PARTENAIRES
47, Quai du Verdanson

34000 MONTPELLIER

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LA TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Mesdames. Messieurs les Associes,

Lors de votre Assemblée Générale du 7 juin 2001 nous avons ét¢ nomme Commissaire
aux Comptes de votre société.

Votre Assemblée Générale Ordinaire du 10 novembre 2003 nous a nommeé Commissaire
a la transformation de votre société et en application des articles L 223-43 et I, 224-3 du
Code de Commerce, nous avons établi le présent rapport sur la situation de votre
SOcCIEte.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en
France. Ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences destinées & analyser la
situation de la société afin de mettre en évidence les éventuels faits de nature a
compromettre la continuité de l'exploitation.

Nos contrdles, afin d'analyser la situation de la société et d'apprécier les avantages
particuliers et la valeur des biens composant l'actif social, ont porté sur les comptes de
I'exercice arrétés au 31 juillet 2003, approuvés par l'assemblée générale du 10 novembre
2003, dont le bilan est joint au présent rapport ainsi que le rapport général du
commissaire aux comptes sur les comptes de l'exercice.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la valeur des biens composant l'actif
social, ni d'avantages particuliers a signaler.

.

INSCRIT AU TABLEALU CE L"ORDRE A PARIS

MEMBRE D'UNE ASSQCIATION AGREEE

LE REGLEMENT PAR CHEQUE EST RECOMMANDE

N® SIRET 202 63C 991 Q0QC3=2



SARL LES PARTENAIRES - Rapport sur la transformation de la société -2 -

Le montant du capital social s'éléve 4 1.000.000 d'Euros. L'ordre du jour de I'assemblée
générale extraordinaire du 13 décembre 2003 prévoit que le capital reste fixé a la
somme de 1.000.000 d'Euros, divisé en 716 actions de 1.396,65 Euros chacune.

Les éléments de l'exploitation de l'exercice 2003 dont nous avons pu disposer, ne sont
pas susceptibles de remetire en cause la valeur des capitaux propres, qui s'é¢levaient au
31 juillet 2003 4 2.592.877 Euros.

En toute hypothése, le montant des capitaux propres demeurera au moins ¢gal au capital
social de 1.000.000 Euros.

Dans le cadre de la transformation envisagée, la situation de votre société, telle qu'elle
est analysée ci-dessus, n'appelle pas d'observation de notre part, en particulier au regard

de la continuité d'exploitation.

Fait 4 Paris, le 28 novembre 2003

N

Michel CADERAS de KERLEAU

Commissaire aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris
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Agzément N{ B2103.1007

. N° 10937%05 |
Forpulzire obligatoire (xrticle 53 A
da code général Ges impots).

Désignation de l'entreprise :
Adresse de lentreprise 47, guai du verdanson
2 7 0 0 0 2 3

LES PARTENATRES

W

| BILAN CACTIF

Durée de P'exercice exprimée en nombre de mois*

34090 Montpellier

D.G.L

N"2050

3

(2003)

L_2]

Durée de l'exercice précédent” | 1 2 I

Code APE I ]

- { NoméroSIRET*§3 5 2 5 8 8 7
- . Exercice N clos [e, . N-1
l31072003|[310?2002]
Brut Amortissements, provisions Net Net
' 1 2 3 4
Capital souscrit non appelé I |aA ;
“ Frais d'établissement * AB AC
-
[ ;
& | Frais de recherche et développement * AD AE
= | .
E Concessions, brevets et droits similaires AF 1 601 "JaG 1 601 1 601
Z
2| Fonds commercial (1) AH Al
-
él Autres immobilisations incorporelles IAJ AX
EI Avances et acomptes sur immobilisa- lAL
- tions incorporelles
Terrains IhN AQ
il
oaf 2| Constructions AP AQ
=z 1
15| £] Installations techaiques, matériel AR AS
83 O| et outiliage industriels
REd T
F=| 2] Autres immobilisations corporelles AT AU
O E S
~ $0] 21 Immobilisations en cours AV A
<l g »
. E
~| Avances et acomptes AKX AY )
...: Participations £valuées selon s or
31 |zl 1a méthode de mise en équivalence
' Eljmtresparticipaﬁnns 198 943 |cv 198 943 170 743
U
i % Créances rattachées a des participations BB BC
A 18] Autres titres immobilisés BD BE
=L
) =
E Préts BF BG
= I %
=1 Autres immobilisatons financiéres* BH Bl
T, TOTAL (1D [BJ 200 544 |[rx 200 544 172 344
Matigres premiéres, approvisonnements BL BM
En cours de production de biens BN RO
oy |
§ En cours de production de services BF BQ
] Ll‘[—-
9| produits intermédiaires et finis BR BS
=
g Marchandises BT BU
i
EI Avances et acomptes versés sur commandes BV B
O
E‘ | Clients et comptes rattachés (3)* BX 69 333 |BY. €9 333 54 394
Fts | S5t
{E Autres créances (3) 87 2 815 353 |ca 2 815 353 1 919 6
- A
it Capital souscrit et appelé, non versé | CB
! Valeurs mobiliéres de placement D 361 930 361 930
E (dont actions Propres < ......occvoseessesereinss _ E—
E Disponibilités CF 358 178 358 178 12 309
- Charges constatées d'avance (3)* CH 9 403 9 408
:;; ) TOTAL (0 |cJ 3 614 201 3 614 201 1 986 354
E -E E Charges & répartir sur plusieurs exercices® {IV) JCL
w *1 Primes de remboursement des obli gations (¥} |CM
< =3
o
Ecarts de conversion actif* (VI} JCN
[ TOTAL GENERAL (I 2 VI) {CO 3 814 745 |1a 3 814 745 2 158 698
Renvois: {17 Donl drod au bail Ei:"f::l l?q:‘:?:n‘z ?‘::J;n?:;: feties CP {3y Part a plusd'un an : CR
l Clause de réserve Immobilisations - Stocks : Créances ;
tie propnéie : :_ ,- ' ) _ _

* Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n*2032
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EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE DECLA

pgrément N| B21031067
N"'10938*05

Formulxire obligatous {aticle 53 A
* du Code pénéral des imphis)

©

D.GILIN"205]
(2003)

| BILAN - PASSIF avant répartition

L.ES PARTENAIRES

CAPITAUX PROPRES

Désignation de I'entreprise

Capital social ou individuel (1)* (Dont verse: e 0000..000)

Exercice N | Exercice N-1

1 000 000

Primes d'émission, de fusion, d'apport, ...

Ecarts de réévaluation (2) * (dont écart d'équivalence

Réserve 1égale (3)

Réserves statutaires ou contractuelles

- | i Dont réserve spéciale des provisions
Réserves réglementées (3) pour fluctuation des cours

DPont téserve relative a l'achat

‘Autres réserves | d'oeuvres originales d'artistes vivants™®

Report & nouvean

055 787

783 728 | 1

RESULTAT DE L'EXERCICE (bénétice ou perte)

808 057 717 026

! Subventions d'investissernent

|

SAGE COALA [anvier 2003

Provisions réglementées *
3, TOTAL (1) 1 784 820
![1%‘5:: S —— Am— — e —————————— — -
S . .. . e
3 | Produit des émissions de titres participatifs
g8 |
w & | Avances conditionnées -
e Provisions pour risques Dp
Egh .
% -2 2 | Provisions pour charges D
[ = u —— ——
st bD——————————
TOTAL (1) DR
Empnunts obligataires convertibles DS
Autres emprunts obligataires DT
Emprunts et dettes anpres des établissements de crédit (5) DU 167 123
< Emprunts et dettes financiéres divers (Dont emprunts participatifs E } DV 330 000
(0
= Avances et acomptes regus sur commandes en cours D
) ' . ~
= Deties fournisseurs et comptes rattachés D 6 877 8 181
- Dettes fiscales et sociales DY 517 650 165 480
o Dettes sur immobilisations et comptes rattachés DZ
Autres dettes EA 200 217 200 -217
C te .
r:gn;? | Produits constatés d‘a:anci (4) _ EB '
TOTAL (IV} ({EC 1 221 B68 373 878
Ecarts de conversion passif * (V) [ED
TOTAL GENERAL (1aV) |EE 3 814 745 2 158 698
(1) Ecart de réévaluation incorporé au capital 1B
Réserve spéciale de réévaluation (1859) iC
(2} Dont Ecart de réévaluation libre 1D
vy
E Réserve de réévaluation (1976) 1iE
=,
W | (3)| Dont réserve spéciale des plus-values & long terme * EF
(4) | Dettes et produits constatés d'avance 4 moins dun an EG 1 244 509
(5) | Dont concours bancaires courants, et soldes créditeurs de banques et CCP EH 167 123 J
] T B * Dﬂﬁ-éipiitﬂtiﬂ-n-s concernant cette rubrique sont données dans la notice n” 2032, B
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EXEMPLA IRE A CONSERVER PAR

'SAGE COALA |anvier 2003

Agrément N B2103.1007 | o — — .
N 10167 107 COMPTE DE RESULTAT DE L'EXERCICE (En liste) ]
Formulzire oblipatoire (anicle 53 A i o . _ _ _ 2003
du Code péndral des imndis), oammee
Désignation de l'entreprise : LES PARTENAIRES _ S
tee N Exercice (N-1)
Exportations et
France livraisons inIt’rOacunununautairas Total
Ventes de marchandises* FC
biens* FF
% Production vendue services*® FI 57 971 45 480
2 - 480
é Chiffres d'affaires nets” FL 57 971 45
O
5 Production stockée* M
td . ' N
' I Production immobilisée*
2
E Subventions d'exploitation FO
o) ‘ _
E Reprises sur amortissements et provisions, transferts de charges® (9) FP
: (1)
Auntres produits (1) {11) | I . —
| Total des produits d'exploitation (2) (I) FR 57 971 45 480
Achats de marchandises {y compris droits de douane)* ~ FS
Variationt de stock (marchandises)* FT
: :"" Achats de mafidres premiéres et autres approvisionnements (y compris droits de douane)™* FU
- Variation de stock (matiéres premiéres et approvisionnements)™ Fv
2 2 7 385
E Autres achats et charges externes (3) (6 bis)* FW | 22 750
[':". | I = : ] Y X ]
O Impbts, taxes et versements assimilés
-J - L
E' l Salaires et traitements* FY 68 356 17 549
2 28 058
” I Charges sociales (10) FZ 30 929
% e % - dotations anx amortissements* GA
L Z =2 | Sur immobilisations —
“ [,E_. I_“E - dotations aux provisions™® GB
= Q )
8 =3 { Sur actif circulant ;: dotations aux provisions * GC F
2 | Pour risques et charges : dotations aux provisions GD
Autres charges (12) GE o S i
Total des charges d'exploitation (4) (II) GF 122 535 52 991
z 7 512)
1 RESULTAT D'EXPLOITATION {I - li) GG (64 564) N _(
ﬂ:"g é Bénéfice attribué ou perte transférée* GH
EE
%5?: Perte supportée ou bénéfice transfére* ~ Gl N . a _
fina - i ) 801
Produits financiers de participations {3) GI 849 0638 733
Lo
E | Produits des autres valeurs mobilidres et créances de I'actf immobilise (5) GK
O
E Autres intéréts et produits assimilés (35) GL 24 423
E Reprises sur provisions et transferts de charges G
E { Différences positives de change GN
O - —_
& I Produits nets sur cessions de valeurs mobilizres de placement GO _ _ ]
e — — — — —
Total des produits financiers (V) GP 873 491 733 801
@ { Dotations financiéres aux amortissements et provisions* GQ
%
' 10 036
5 Intéréts et charges assimilées (6) IGRI 378
Z
<
% Différences négatives de change IGS
3 R
5 Charges nettes sur cessions de valeurs mobiliéres de placement GT )
: ' ) ) ) " Tou D | 036
é Total des charges financigres (V) GU 378 10
U i e ey ) —
o 723 765
2 - RESULTAT FINANCIER (V - VI | le | 873 112 |
Yl 4
3 - RESULTAT CDUHANT AVANT IMPOTS (I-1t+lH -1V + V - VI) G BDB 54_8_ - 716 25

ECLAE’ANT

——

D.GLIN2052][3

(RENVOIS : voir tahleau n" 2053) * Des explications concernant cette rubrique sont données dans la notice n” 2032,



N 10547405 (4) [ cOMPTE DE RESULTAT DE LEXERCICE (Suitc) b.G.L[N205] [3
_ (2003)

Formulare obligatotre (article 33 A
+du Code général des impdis)

LES PARTENAIRES

Désignation de l'entreprise

Exercice N Exerctce N-1

Produits exceptionnels sur opérations de gestion

-Produits exceptionnels sur opérations en capital *

PRODUITS
EXCEPTIONNELS

l Reprises sur provisions et transferts de charges

Total des produits exceptionnels (7) (Vil)

Charges exceptionnelles sur opérations de gestion {6 bis)

} Charges exceptionnelles sur opérations en capital *

Dotations exceptionnelles aux amortissements €t provisions

Total des charges exceptionnelles (7) (Vi)

CHARGES
EXCEPTIONNELLES

(491) 772

4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL (VII - Vill)

Participation des salariés aux résultats de l'entreprise (1IX)

(X)

_ Impdts sur les bénéfices *

.
it
=t

151

i,

TOTAL DES PRODUITS (I + Hl + V + V1) 931 461 |- - 780 053

123 404 63 027

TOTAL DES CHARGES (I + 1V + VI + VIl + IX + X)

808 057 717 026

ECLARA

5 - BENEFICE OU PERTE (Total des produits - total des charges)

{1} |Dont produits nets partiels sﬁr opérations i long terme

produits de locations immobilieres

1G

{2) Dont.
I produits d'exploitation afférents a des exercices antéricurs (3 détailler au (8) ci-dessous)

HP

- Crédit-bail mobiher *

3) Dont
HQ

1H

- Crédit-bail immobilier

(4) |Dont charges d'exploitation afférentes i des exercices anténeurs (2 détailler au (8) ci-dessous)

1]
1K 849 068 733 801

(5) |Dont produits concernant les entreprises liées

&) |Dont intéréts concernant Ies entreprises liées

L. IEI

Dont dons faits aux organismes d'intérét général (art. 238 bis du C.G.1L)

g -
B

(D) .Dont ransfert de charges

i

i

EXEMPLAIRE A CONSERVER PAR LE D

g
A

A2 30 929 & 142

(10) | Dont cotisations personnelles de I'exploitant (13)

(11) | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (produits})

(12) | Dont redevances pour concessions de brevets, de licences (charges)

Aﬁ] obligatoires TA‘-;' |
N - N Exercice N

(Si ce cadre est insuffisant, joindre un état du méme modéle) Charges exceptionnelles Produils exceptionnels

(i3 Dont primes ¢t cotisations -
) complémentaires personnelles : facultatives

RENVOIS

{ (7) | Détail des produits et charges exceptionnels

Exercice N

(8) |Déiail des produits et charges sur exercices anténeurs . Charges antérieures Produits an lerieurs

SAGE COALA Janvier 2003

\

* Des explications concemant cette rubrigue sont données dans 1a natice n* 20137
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MEMBRE D'UNE ASSOCIATION AGREEE
LE REGLEMENT PAR CHEGQUE EST RECOMMANDE
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RAPPORT GENERAL DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Exercice clos le 31 juillet 2003

Mesdames. Messieurs les Associés,

En exécution de la mission qui nous a ¢té confiée par votre assemblée
générale du 7 juin 2001, nous vous présentons notre rapport relatif a I'exercice clos le
31 juillet 2003 sur :

- le contrdle des comptes annuels de la S.A.R.L. LES PARTENAIRES,
tels qu'ils sont joints au présent rapport, faisant apparaitre un benéfice
net de 808.057 kuros.

- les vérifications spécifiques et les informations prévues par la Joi.

Les comptes annuels ont été arrétés par votre Gérant. Il nous appartient, sur
la base de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

INSCRIT Al TABLEAU DE I'ORDRE A PARIS

MEMBRE D'UNE ASSOCIATION AGREEE

LE REGLEMENT PAR CHEQUE EST RECOMMANDE

N? SIRET 302 &30 2891 00032



S.A.R.L. LES PARTENAIRES -2-

I - OPINION SUR LES COMPTES CONSOLIDES

Nous avons effectué notre audit selon les normes professionnelles
applicables en France ; ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant
d'obtenir l'assurance raisonnable que les comptes annuels consolidés ne comportent pas
d’'anomalies significatives. Un audit consiste & examiner, par sondages, les €léments
probants justifiant les données contenues dans ces comptes. II consiste ¢galement a
apprécier les principes comptables suivis et les estimations significatives retenues pour
I'arrété des comptes et a apprécier leur présentation d'ensemble. Nous estimons que nos
contrbles fournissent une base raisonnable a I'opinion exprimée ci-apres.

Nous certifions que les comptes annuels consolidés sont, au regard des
régles et principes comptables frangais, réguliers et sinceres et donnent une image fidele
du résultat des opérations de l'exercice écoulé ainsi que de la sttuation financi¢re et du

patrimoine du Groupe 2 la fin de cet exercice.

II - VERIFICATIONS ET INFORMATIONS SPECIFIQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes professionnelles
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance
avec les comptes annuels des informations données dans le rapport de gestion du gérant
et dans les documents adressés aux associés sur la situation financiere et les comptes

annuels consolides.

Fait 4 Paris, le 24 octobre 2003

N =

Michel CADERAS de KERLEAU
Commissaire aux Compftes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris
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