


A2C DEVELOPPEMENT
Société Par Actions Simplifiée au capital de 5 000,00 €

Siège social: 13, Boulevard Magenta

35OOO RENNES

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital :5000euros

La présente liste constatant la souscription de 250 actions de la société, soit la somme totale de

5 000 euros ainsi que le versement de la totâlité du montant nominal desdites actions, soit 5 000 euros,
est certifiée exacte et sincère par la Société'A2C COURTAGE", associé fondateur, représentée par sa

Présidente, la Société "JDRS", par I'entremise de Monsieur Jean-David LE PICARD en sa qualité de

cogérant de la Société "JDRS",

Fait à RENNES

Le 28 j uin 2021

En deux exemplaires

Nom, prénom et dornicile des souscripteurs Nombre
d'actions
souscrites

Monlant des

souscriptions
Versements

effectués

La Société A2C COURTAGE
l3 Boulevard Magenta
35OOO RENNES

250 5000€ 5000€

Nombre d'actions souscrites en numéraire

Montant des souscriptions

Montant des versements effectués

250

5000€
5000€



Mo yi6, Ma ülle, M. bânqu€

CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Philippe POUPAULT, agissant en qualité de Conseiller Clientèle des Professionnels du
CREDIT LYONNAIS, sociêté anonyme au cepital de 2 037 713 591 EUR, dont le siège sociâl est à
LYON (Rhône) 18 rue de lê République, et le siàge administratif à Villejuif (94811) 20 avenue dê
Peris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons reçu la somme de 5000 euros (cinq mille euros)

'parvirementémisparA2CCOURTAGE,siren481912129,'!3BoulevardMagenta,35000
RENNES.

en sa qualilé d'associé/fondateur de la société(dénomination) A2C DEVELOPPEMENT
société SAS en formation, dont le siège social sera situé :

13 BOULEVARD MAGENÏ4, 35OOO RENNES

pour être portée au compte spôcial intitulé : « Sociétê en formation /A2C DEVELOPPEMENT
souscription du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les tonds conespondant aux souscriptions en numéraire
conforynêmen! à I'article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / l'articlè L 223-7 du code de
commerce ( SARL, EURL» (').

La somme déposêe restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
nê pourra être effectué qu'en se Gonbrmant aux dispositions légales.

Fait pbur servir et valoir c€ que de droit.

Le Mans

le 25/O6/2O27

LCL. LE CRÉDIT LYOI{NAIS

1al1x

Crédit LyonnaE SA au cspiiat d. 2 037 71 3 591 €. - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon ' 6ltJe sochl : 1 I rue dê 18 Républiq$ 6!002 Lyon -
siqæ cen§el : 20 avenu€ d€ Pâris 921811 Vilbiuit Cedex - numéro ORIAS : 07 001878
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A2C DEVELOPPEMENT
Société Par Actions Simplifiée au capital de 5 000,00 €

Siège social : 13, Boulevard Magenta

35OOO RENNES
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STATUTS
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LA SOUSSIGNEE :

È La Société "A2C COURTAGE",
Société par actions simplifiée à associé unique au capital de 100 000 euros,

dont le siège social est situé à RENNES (35000) - 13, Boulevard Magenta,

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de RENNES sous Ie numéro 481.912.129,
représentée par sa Présidente, la Société "JDRS", ayant tous pouvoirs à l'effet des présentes en
vertu des dispositions des articles 2 et 23 des statuts de la Société "A2C COURTAGE", par
l'entremise de Monsieur Jean-David LE PICARD en qualité de cogérant de la Société "JDRS",
ayant tous pouvoirs à l'effet des présentes en vertu des decisions unanimes des associés de ladite
société en date du I 8 Juill 2021 .

A établi ainsi qu'il suit les stàtuts d'une société par actions simplifiée.
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.IITRE 
I

FORME-OBJET-DEN OMINATION. SIEGE - DUREE - EXERCICE
Article ler - FORME

Il est formé par la soussignée une société par actions simplifiée qui sera régie par les présents statuts et
par les dispositions spécifiques des articles L.227-l àL. 227-20 du Code de commerce et les autres
articles du code de commerce notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont applicabl€s, et d'une
façon générale, tout texte qui s'y substituerait.

Elle fonctionne indifféremment sous la même forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas oir la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont dévolues
à la collectivité des associés.

Cette société ne peut procéder à une offre au public de ses titres mais peut néaûnoins procéder à des
offies réservées à des investisseurs quallfiés ou à un cercle restreint d'investisseurs.

Article 2 - OBJET

La Société a pour objet cn France et à I'étranger

- la prise de participation sous toutes formes, soit pâr âchât, souscription, apport, fusion, de tous
biens et valeurs mobilières, dans toutes entités juridiques avec ou sans personnalité morale,
ainsi que la prise de contrôle sous toutes ses formes, et plus particulièrement la prise de
participations dans des cabinets de courtage,

- I'acquisition, la gestion de toutes valeurs mobilières pour son compte propre, I'investissement
dans tous produits bancaires et d'épargne et de plâcement, notâmment des contrats de

capitalisation ainsi que des OPC\î,I de capitalisation, et d'une façon générale, toutes actiütés
entrant dâns le champ d'application d'une société de portefeuille,

- I'exercice de toutes activités entrant dans le cadre de I'objet sociâl des sociétés finâncières ou

holdings,

- toutes prestations de services auprès de toutes sociétés, et notamment des filiales,

- I'animation effective des sociétés du groupe en participant à la conduite de lâ politique
financière, administrative et liscale, et au contrôle des sociétés filialês,

Et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financières, mobilières ou

immobilières pouvant se rattacher directement ou indirectement à l'objet social ci-dessus spécifié ou à

tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux à tous actes ou opérations de quelque nature et impoftance

qu'elles soient, dès lors qu'rls peuvent concourir ou faciliter Ia réalisation des activités visées aux

alinéas qui précèdent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intérêts

commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation

d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est :

''A2C DEVELOPPEMENT''
Dans tous les actes, tàctures, annonces, publications et autres documents émanant de Ia société, la

dénomination sociale doit toujours être précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société par
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Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée à quatre-vingl-dix-neuf (99) années à compter de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de

prorogation prél,us par Ies présents stâtuts.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision de l'associé unique ou par
décision collective des associés.

Un an au moins âvant la date d'expiration de la Société, le président doit provoquer une réunion de

l'assemblée générale extraordinaire des associés s'ils sont plusieurs ou convoquer l'associé unique, à

l'effet de decider si la Société doit être prorogée. À défaut. tout associé peut demander au Président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requête, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janüer et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social s'ouvre à la date d'immatnculation et sera clos le
3l décembre 2022.

ARTICLE 7 - APPORTS

Nlontânt et modâlités des aDDorts

Lors de la constitution, il n'a été procédé qu'à des apports en numéraire.
La soussignée, la Société 'A2C COt RTAGE", apporte à la société, la somme de CINQ MILLE
(5 000) euros.
Ladite somme correspond à la souscription de deux-cent cinquante (250) actions de üngt (20) euros
chacune, intégralement libérées.
La somme de GINQ MII-LE (5 000) euros a été déposée, préalablement à la signature des présentes,
au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en formation ainsi que I'atteste le certificat etabli le
25 juin 202 t par la Banque dénommée LCL LE CREDIT LYONNAIS Agence LE MANS (721 00)
- l2- I l, Place Adrien Tironneau.

Article 8 - CAPITAL SOCIAI,
Le capital social est ilxé à la somrne de CINQ MILI,E (5 000) euros.
Il est diüsé en deux-cent cinquante (250) âctions de vingt (20) euros chacune, entièrement Iibérées.
toutes de même câtégorie.

1
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actions simplifiée" ou des initiales " S. A. S. " et de I'indication du montant du capital social, de son

siège du numéro unique d'identification suivi de la mention registre du commerce et des sociétés.

Article4-SIEGESOCIAL
Le siège social est fixé à : RENNES (35000) - 13, Boulevard Magenta.

Il pourra être transféré en tout autre endroit du même département par simple décision du président qui

est habilité à modifier les statuts en conséquence, sous réserve de rati{ication par I'associé unique ou
par la plus proche décision collective des associés, et partout ailleurs, en vertu d'une décision de

l'associé unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés.

TITRE, II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL



Article 9. NIODIFI TION DU C ITAL
Le capital social peut être augmenté, réduit ou amorti, par décision de l'associé r.mique, dans les
conditions préwes par la loi.

TITRE III

ACTIONS

Article l0 - PROPRIfTf ET FORME DES ACTIONS
Les actions doivent revêtir obligatoirement la forme nominative. Elles donnent lieu à une inscription
au compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les texles en
vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires.

Article l2 - CESSION OU TR{NSNIISSI ON D'ACTIONS

l. Forme des cessions

Les actions ne sonl négociables qu'après l'immatriculation de la société. En cas d'augmentation de

capital, les actions sont négociables à compter de la réalisation de celle-ci. Elles demeurent
négociables jusqu'à la clôture de la liquidation.

Les cessions ou transmissions d'actions sont réalisées à l'égard de la société et des tiers par un transfefi
inscrit au compte de l'acheteur dans les comptes de la société; I'inscription au compte de I'acheteur
est faite à la date fixée par I'accord des parties et notifiée à la société. Ce transfert est effectué sur la
production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandataire précisant la date du

transfert prévu entre les parties et s'il y a lieu, d'une acceptation de cet ordre signée par le cessionnaire,

notammenl si les actions ne sont pas intégralement libérées. Ce mouvcment esl inscrit sur un registre

coté et paraphé, tenu chronologiquement, dénommé "registre des mouvements de titres".
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Article l1 - LIBERATION DES ACTIONS
Lors de la constitution de la société, les actions représentant des apports en numéraire doivent être
libérées de Ia moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription.
Lors d'une augmentation de câpital, les actions de numéraire doivent être libérées du quart au moins de
leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
La libération du su?lus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur decision du président dans le délai
de cinq ans à compter de I'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, soit en cas
d'augmentation de capital, à compter du jour oir I'augmentation de capital est devenue définitive.
Les appels de fonds sont pofiés à la connaissance des associés quinze (15) jours au moins avant
l'époque iixée pour chaque versement, par lettres reconxnandées avec demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraîne de plein
droit intérêt au taux légal à partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de l'action persorurelle que la
Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.
En outre, conformément à l'article 1843-3 alinéa 5 du Code civil, s'il n'a pas été procédé aux appels de
fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délai légal, tout intéressé peut demander au
président du tribunal de commerce statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte au président de
procéder à ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder à cette formalité.



La transmission d'actions à titre gratuit ou en suite de décès s'opère également par un ordre de

mouvement transcrit sur les registres de la société, sur justification de la mutation dans les conditions

1égales.

Tous les frais résultant du transfert sont à la charge des cessiormaires

2. Cessions

Les cessions d'actions par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les cessions d'actions, à titre onéreux ou gratuit, sont libres entre

associés. Toutes les autres cessions sont soumises à I'agrément préalable de la collectivité des associés,

statuant à la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote.

A cet effet, la demancle d'agrément est notifiée par le cédant à la société par lettre recommandée avec

accusé de réception, en indiquanl le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession,

l,identité complète de I'acquéreur et, s'il s'agit d'une personne morale, l'identité de ses dirigeants et lâ

répartition de son capital social. Le Président transmet cette demande d'agrément aux associés et met

en place la procédure de consultation des associés.

Le président dispose d'un délai de trois (3) mois pour faire cormaître au cédant la décision de la
collectivité des associés, par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de réponse dans

le délai ci-dessus, I'agrément est réputé acquis et l'associé peut réaliser la cession projetée aux

conditions notifiées.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas à être motivée.

En cas d'agrément, l'associé peut réaliser la cession projetée aux conditions notifiées dans sa demande

d'agrément. La réalisation du trânsfert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au plus tard

dans un délai de soixante (60) jours de la notification de l'agrément. Passé ce délai, l'agément sera

caduc.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé, la société est tenue, dans un délai de trois (3) mois
de la notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant, soit par des

associés, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-dessus, à moins que le cédant,

dans les quinze (15) jours de ce refus, ne notifie à la société le retrait de sa demande.

En cas de rachat des actions par Ia société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois de ce rachat,

de les céder ou de les annuler, avec I'accord du cédant, au moyen d'une réduction du capital social.

Le prix de rachat des actions par un ou plusieurs tiers agréés, associés ou par la société, est fixé d'un
commun accord entre les parties. A défaut d'accord, il sera déterminé par voie d'expertise,
conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code civil. Au w du rapport d'expertise
chacune des pafties peut se désister à condition de Ie faire connaître à l'autre dans les quinze ( 15) jours
du dépôt du rapport de I'expert désigné

Si à 1'expiration du délai prélu ci-avânt, l'achat des âctions n'est pas realisé, l'agrément est considéré
comme donné, à moins que le demandeur ait renoncé entre lemps à son projet de cession

La présente clause ne peut être modifiée ou supprimée qu'à l'unanimité de tous les associés.

Les dispositions limitant Ia libre transmission des actions ne sont pas applicables tant que la société ne
comporte qu'un seul associé.

3.arangmission par décès ou par suite de dissolution de communâuté

La transmission d'actions par voie de succession de I'associé unique est libre.
En cas de pluralité d'associés, les transmissions par décès ou par suite de dissolution de communauté
entre époux doivent être agréées dans les conditions prélues pour I'agrément d'un tiers étranger à la
société.

4. Location diactions

6
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Toute action est indivisible à l'égard de la société.
Les copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou par
un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est désigné, à la demande du copropriétaire
le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en référé.
Le droit de vote attaché à I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisiorx concemant
l'affectation des résultats oir il est réservé à I'usufruitier.
Toutefois, même privé du droit de vote, le nu-propriétaire a toujours le droit de participer aux
decisions collectives.

Article 13 - INDIVISION - ttSUFRUIT - NUE-PROPRIETE

TITRE IV

ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

Article 14 - PRESIDENCE

La société est représentée, gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, associé
ou non.

Le Président personne môrale est représenté par ses dirigeânts sociaux ou toute autre personne
physique spécialement habilitée à le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommée Président,
les dingeants de celle-ci sont soumis aux mêmes conditions et obligations et encourent les mêmes
responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.
Le premier Président est désigné aux termes des présents statuts. Les Présidents subséquents seront
nommés, pour une durée déterminée ou non, par décision de I'associé unique ou par décision
collective des associés prise à la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote,
présents ou représentés ou votant par correspondance.

Le mandat du Président est renouvelable sans limitation.
Les fonctions du Président prennent fin soit par le décès ou la dissolution, la démission, la révocation,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouverlure à son encontre d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Présrdent peut démissionner de ses fonctions à tout moment, sous réserve de prévenir l'associé
unique ou les associés trois (3) mois au moins à I'avance par lettre recommandée ou lettre remise en
mains propres contre décharge.

Le Président est révocable à tout moment, pour un motif grave, par décision de I'associé unique ou, en
cas de pluralité d'associés, par décision de la collectivité des associés prise à I'initiative d'un ou
plusieurs associés réunissant plus de la moitié du capital social et des droits de vote de la Société et
statuant à la majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés

ou votant par corespondance.

Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi ouvrira droit à une indemnisation du
Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de dinger, gérer, administrer ou contrôler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président
personne morale,

- exclusion du Président associé.

1
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Article 15 - POUVOIRS DU PRESII)ENT . DIREC'I'ION GENERALE

Le Président dirige la Société et la représente à l'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvors

les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société; il les exerce dam la limite de

l'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts à 1'associé unique ou à la

collectivité des associés.

Dans ses rapports avec les tiers, la sôciété est engagée même par les actes du président qui ne relèvent

pas de l'objet social, à moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il

ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, élant exclu que la seule publication des statuts

suffise à constituer cette preuve.

Le président peut consentir des délégations de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou catégories

d'opérations déterminées.

2 - Le président peut, s'il le souhaite, se faire assister d'un directeur général nommé par lui et investi

des pouvoirs qu'il entend lui consentir pour une ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations

déterminées. Il peut être nommé plusieurs directeurs généraux, sans que le nombre de ces demiers

puisse excéder cinq.

ATtiCIC I6 - RE§lUNER{TION DU PRESIDEN'I'

La rémunération du président est fixée par I'associé unique ou décision des associés à Ia majorité
simple des voix des associés disposanl du droit de vote, présents ou représentés ou votant par
correspondance.

Elle peut être fixe ou proportiorurelle ou, à Ia lbis, fixe el proportio lelle. En outre, le président
pourra prétendre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacernent, sur présentation

des justificatifs.

Article 17 - CONVENTIONS REGLEMENTEES ET COIIRANTES
Toute convention intervenant directement ou pâr personnes interposées entre la société et son
dirigeant, son associé unique ou s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrôlant au sens de
l'article L. 233-3 du Code de commerce, doit, lorsque la société ne comprend qu'un seul associé, être
mentiornée au registre des décisions de 1'associé unique.

Lorsque la sociéÎé comporte plusieurs associés, en application des dispositions de l'article L. 227 -10
du Code de corunerce, le Président ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux
associés un rapport sur les convenlions intervenues directement ou par personne interposée entre la
Société et son Président, I'un de ses dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits
de vote supérieure à dix pour cent ou, s'il s'agit une société associée, la Société la contrôlant au sens de
l'article L. 223-3 dudit code.

Les associés slatuent sur ce rapport lors de la decision collective statuant sur les comptes de I'exercice
écoulé : l'associé intéressé panicipanr au vote.

Les dispositions qui précèdent ne sont pas apphcables aux conventions portant sur les opération
courantes de la société et conclues à des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporler les conséquences
dommageables pour la société.

Conventions interdites: A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et au Directeur
Général, autres que des persomres morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts
auprès de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par Ia société leurs engagements avec les tiers, le tout en
application de l'article L. 227 -12 et autres conditions prér.ues par l,article L.225-43 du Code de
comnterce.

I
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Article 18 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIOUE
L'associé unique exerce les pouvoirs qui sont dévolus par la loi à la collectivité des associés lorsque la
société comporte plusieurs associés.

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décisions
suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- approbation des conventions règlementées,
- nomination, rémunération et révocation du Président,
- nomination des Commissaires aux comptes,
- augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle pourrait consentir dans les

conditions prér.ues par la loi), amortissemenl ou réduction du capital social,
- émission d'actions en industrie inaliénables,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et prorogation de la société,
- nomination d'un liquidateur et décisions relatives aux operations de liquidation,
- transformation en société d'une autre forme,
- agrément des cessions d'actions,
- augmentation des engagements des associés,
- toutes modifications statutaires, sauf le transfert du siège social dans le même département,
ainsi que toutes les décisions ne relevant pas de la compétence du Président aux termes des présents
statuts.

Article 19 - DECISIONS COLI,ECTIVES DES ASSOCIES

Sr la société comporte plusieurs associés, les seules décisions qui relèvent de leur compétence sont
celles pour lesquelles la loi et les présents statuts imposent une décision collective des associés.

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président, en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également faire I'objet
d'une consultation écrite et être prises par tous moyen de télecommunication électronique.

Toutefois, devront être prises en assemblée générale les décisions relatives à l'approbation des comptes
annuels eI à I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, à des opérations de fusion,
scission ou appot partiel d'actif.

1. Convocation

L'assemblée générale est convoquée pff le président ou par un mandataire désigné en justice en cas de
carence du président. soit par le Commissaire âux comptes s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'assemblée est convoquée par le liquidateur.

Des assanblées générales peuvent être convoquées à toute époque de I'année.

Les convocations sont faites quinze ( 15) jours au moins à I'avance sur première convocation et six (6)
jours au moins à I'avance sur deuxième convocation, par lettre simple ou recorrmandée adressée au

demier domicile connu de chaque associé.
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Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

Le ou les commissaires aux comptes doivent être convoqués à toute décision collective, en même

temps et dans la même forme que les associés.

Toute assemblée irrégulièrement convoquée peut être annulée. Toutefois, I'action en nullité n'est pas

recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

L,ordre du jour est arrêté par l'auteur de la convocation. ll contient, le cas échéant, les proposilions

émanant d'un ou plusieurs associés dans les conditions fixées par la loi.

2. Comnosition de I 'assemblée sénérale

Tout associé a le droit de parriciper aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel

que soit le nombre d'actions qu'il possède. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en compte

de ses actions au jour de la décision collective.

L'assemblée générale, régulièrement convoquée et constituée, représente I'ensemble des associés ; ses

décisions sont obligatoires pour tous, même pour les dissidents, les incapables et 1es absents.

Un associé ne peut se làire représenter que par son conjoint ou par un autre associé.

Les mineurs et incapables sont représentés par leurs tuteurs et administrateurs, sans que ces demiers

aient besoin d'être persomellement associés. Une personne morale est valablement représentée par son

représentant légal ou par son représentant permanent.

3. Tenue de I'assemblée sénérale

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siège social ou en tout autre endroit indiqué dans la

convocation.

L'assemblée générale est présidée par le président ou par toute personne déléguée à cet effet par le
président ou, à défaut, par une persome désignée par I'assemblée. En cas de convocation par le
commissaire aux comptes, par un mandataire de justice ou par un liquidateur, I'assemblée est présidée

par celui qui l'a convoquée.

Il est tenu une feuille de présence dûment émargée par les associés présents et les mandataires des

associés.

Tout associé a autant de voix qu'il possède d'actions ou en représente.

Les votes sont exprimés à main levée, à moins que le scrutin secret ne soit demandé par un ou
plusieurs associés représentant ensemble le dixiàne du capital représenté à l'assemblée.

Pour toutes les assemblées, les associés ont la faculté de voter par correspondance.

Les délibérations sont constatées par des procès-verbaux signés par le président et un associé.

Les copies ou extraits de ces procès-verbaux sont valablement certifiés par le président, un directeur
général ou un liquidateur.

4. Consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Présidenl adresse à chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires à I'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours à compter de la réception du projet de résolution
pour transmettre leur vote à l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

5. Règles de maiorité

Les décisions collectives des âssociés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions relatives à I'augmentâtion, 1'amortissement ou la
réduction du capital social, la fusion, Ia scission, 1'apport partiel d'actif, la dissolution, la prorogation et
la transtbrmation de Ia société, ainsi que toutes les modifications statutaires.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises à la majorité des deux tiers des voix des
associés disposant du droit de vote, présents et représentés ou votant par correspondance ; les
associés absents ou décidant expressément de ne pas voter ne sor.rt pas pris en compte pour le calcul de
la majorité.
Toutes les âutres décisions collectives sont qualifiécs d'ordinaires.
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Les décisions collectives ordinaires sont prises à la majorité simple des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés ou votant par correspondance; Ies associés
absents ou décidant expressément de ne pas voter ne sont pas pris en compte pour le calcul de la
majorité.

Par exception aux dispositions qui précèdent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
après doivent être adoptées à I'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prér.tes par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notanment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autremenl que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130. al. 2 du Code de
commerce).

Article 20 - CONINIISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui conceme le contrôle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est à I'associé unique ou à la collectivité des associés, qu'il appartient
de procéder à de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra être demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixième du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent être invités à participer à toutes les décisions collectives dans

les mêmes conditions que les associés.

CONIPTES ANNUELS - BENEFICES - RESERVES

Article 2l - COMITE SOCIAI, ET ECONOMIOUE
Si un comité social et économique est institué, les délégués de comité exercent les droits qui leur sont

attribués par la loi auprès du Président de la Société.

Article 22 - CONIP'I'ES ANNUELS - R{PPORT DE GESTION

A la clôture de chaque exercice, le président dresse un inventaire et arrête les comptes annuels et le cas

échéant les comptes consolidés, ainsi que le rapport de gestion.

Les comptes annuels et le rapport de gestion sont communiqués aux commissaires aux comptes s'ils en

existent et éventuellem€nt au Comité social et économique dans les conditions légales, et présentés à

l'associé unique, s'il n'est pas président.

Toutefois, la loi dispense la sociéré de l'obligation d'établir un rapport de gestion si elle répond à la

définition des petites entreprises selon l'article L 232-l ,ly modifié du Code de comrerce.
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Sont des petites entreprises, les societés qui ne dépassent pas, à la clôture de I'exercice, deux des trois
seuils définis aux articles L. 123-16 eîD. 123-200 2o du Code de commerce.

Si deux des seuils sont atteints, un rapport de gestion devra être établi par le président.

L'associé unique approuve les comptes, après rappon du commissaire aux comptes s'il en a été

désigné un, dans les six mois de la clôture de I'exercice.

L'associé unique personne physique président de la SAS peut, pour I'approbation des comptes de la
société, déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société dans le délai de six
mois de la clôture de I'exercice : I'inventaire et les comptes annuels dument signés. Il n'est pas tenu de
porter au registre des décisions le récépissé délivré par le greffe du tribunal de commerce.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du groupe

et le rapport du président pour I'information des associés.

En cas de pluralité d'associés, à la clôture de chaque exercice, Ie président dresse un inventaire et
établit les comptes annuels et un rapport sur sa gestion au cours de l'exercice écoulé.

Dans les six mois de la clôture de I'exercice, la collectivité des associés doit statuer sur l'approbation
de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commjssaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du groupe
et le rapport des commissaires aux comptes pour f information des associés.

Article 23 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fail apparaître par
différence, après déduction des amortissements et proüsions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes anlérieures, il est d'abord prélevé :

- cinq pour cent (5 %) au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélèvement qui cesse
d'être obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixième du capital, mais qui reprend son cours si,
pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,

- et toutes sommes à pofter en réserve en application de la loi.
Le solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice distribuable, qui est à la disposition de
l'associé unique pour être perçu à titre de dividende, affecté à la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou reporté à nouveau.
En outre, I'associé unique peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
dont elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut être décidée lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient à la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augnenté des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.
La perte, s'il en existe, est inscrite à un compte spécial pour être imputée sur les bénéfices des
exercices u)térieurs jusqu'à ext inction.
En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés se prononce sur I'affectation du résultat.

Article 24 - PAIEMENT DES DMDENDES ET ACOMPTES
Le paiement des dividendes est effectué à la date et aux lieux fixés par I'associée unique.
La mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal de neufmois après la clôture de l'exercice.
L'associé unique peut, avant I'approbation des comptes de l'exercice, mettre en distribution un ou
plusieurs acomptes sur les dividendes en respeclânt la procédure prélue à l'article L.232-12 drt Code
de commerce.

Si la société n'a pas de commissaire âux comptes, l'associé unique devra en désigner un avec pour
mission de cenifier le bilan prér,ue à l'article précité.
Tous dividendes qui n'ont pas été perçus dans les cinq (5) années à partir de la date de leur mise en
paiement sont prescrits conformément à la loi.
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En cas de pluralité d'associés, le paiement des dividendes est effectué à la dâte et aux lieux fixés par la
décision collective des associés ou à défaut, par le président. La mise en paiement doit intervenir dans
un délai maximal de neufmois après la clôture de l'exercice.

Article l5 - DISSOI,UIION - LIOUIDAT ION
La société est dissoute à l'arrivée du terme statutaire, sauf prorogation régulière, et en cas de
survenance d'une cause légale de dissolution.
La dissolution anticipée peut à tout moment être prononcée par decision de I'associé unique ou
décision collective des associés.

Lorsque la société ne comporte qu'un associé et si cet associé unique n'est pas une personne physique,
la dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraîne la transmission universelle du patrimoine social
à associé unique, sans qu'il y ait lieu à liquidation, dans les conditions prélr.res à I'article 1844-5 du
Code civil.
En cas de pluralité d'associés, la dissolution de la société entraîne sa liquidation dans les conditions
prér,ues par les dispositions du code de comrnerce. Le boni de liquidation est répafii entre les associés
proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 26 - CONTESTÂTIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa

liquidation, soit entre les associés et la société, soit ertre les associés eux-mêmes, relativement aux
affaires sociales, seront jugées conformément à la loi et soumises à la juridiction des tribunaux
compétents dans les conditions de droit commun.

TITRE IX

NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

ENGAGEMENTS - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 27 - NOMINATION DU PREMItrR PRÈSIDENT

Le premier président de la société, nommé sans limitation de durée, est :

- la Société "A2C COLIRTAGE",
société par actions simplifiée à associé unique au capital de 100 000 euros,

dont le siège social est situé à RENNES (35000) - 13, Boulevard Magenta,

immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de RENNES sous le numéro 481.912.129.,

signataire aux présenles, qui déclare, par I'entremise de Monsieur Jean-David LE PICARD, agissant en

qualité de cogérant de la Société "JDRS", Présidente de "A2C COURTAGE", accepter ce mandat et

affirme qu'il n'existe aucune incapacité, incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire

d'exercer cette lbnction.
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Article 28 SE DES ENGAGENIENTS ACC OMPLIS POUR LE COMPTE DE LA

- dépôt du capital en numéraire à la Banque dénommée LCL - LE CREDIT LYONNAIS - Agence de

LE MANS - l2-l3,Place Adrien TIRONNEAU le25 jün2021.

La signature des présents statuls emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ci
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Article 29 - MANDAT DE PRENDRI.I I)ES IINGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE
La Société 'A2C COIIRTAGE", associée unique, par I'entremise de Monsieur Jean-David LE
PICARD, cogérant de la Société "JDRS", Présidente de "A2C COLIRTAGE', est expressément
habilité à accomplir les actes et à prendre les engagements suivants :

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera, de plein droit,
reprise par elle desdits engagements.

Article 30 - FORMALITES DE PTIBLICITE - POWOIRS
Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes
pour effèctuer I'ensemble des formalités légales relatives à la constitution de la Société et notamment :

- procéder à I'enregistrement des statuts auprès du Service des impôts compétent,
- signer et faire publier I'avis de constitution dans un journal d'annonces légales dans le département
du siège social,

- procéder à toutes déclaration auprès du Centre de Formalités des Entreprises compétent,
- effectuer toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés,

- à cet effet, signer tous actes et pièces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement faire tout ce
qui sera nécessaire afin de donner à la Société présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.
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Conformément à la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'à compter du jour de son

immatriculation au Regislre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant Ia signature des présents statuts, pour le compte de la Société en

formation, les actes énoncés ci-après, indiquant pour chacun d'eux I'engagement qui en resulterait pour

la Société.

- domicilier le siège social,

- négocier et obtenir toutes avances en compte-courant nécessaires pour le démarrage de la Société,

- acquérir tout matériel nécessaire au fonctionnement de la société, matériel de bureau, mobilier et
autres,

- accomplir toutes démarches et conclure toutes conventions en \.ue de la mise en place et du
démarrage de la société,

- procéder à la signature de tout acte nécessaire au bon déroulement et fonctionnement de la société,
- ouwir au nom de la société un compte bancaire auprès de toute banque afin de permettre d'engager
les dépenses indispensables à la constitution et à son fonctiomement,
- souscrire toutes assurances, et faire en général le nécessaire pour un bon dernarrage de la société.



Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certi{iée conforme des présentes à

I'effet d'accomplir l'ensemble des formalités de publicité, de dépôt et autres pour parvenir à

I'immatriculation de Ia Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 3l - FRAIS
Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent à la soussignée jusqu'à ce que
la société soit immatriculée au regislre du commerce et des sociétés. A compter de cette
immatriculation, ils seront pris en charge par la société qui dewa les amortir avant toute distribution de
dividendes et au plus tard dans un délai de cinq ans.

Fait à RENNES.

Le 28 juin 2021

En quatre exemplaires

La Société "A2C COIIRTAGE", Associée
Représentée par sa Présidente, la Société "JDRS",
Par l'entremise de son cogérant :

Monsieur Jean-David LE PICARD

"Bon pour âcccptâtion des fonctions de Présidenlc"
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Ma riê. Mô villo. Ms bânqu€.

CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONOS SOCIETES EN FORMATION

Je, saussigné, Philipp€ POUPAULT, agissanten qualilê de Conseiller Clientèls des Professionnels du
CREDIT LYONNAIS, sociêtè anonyme au capltal de 2 037 713 591 EUR, dont l€ siège social est à
LYON (Rhône) 18 rue de lê République, et le siège administratjf à Villejuif (9481 1) 20 âvenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Gertifie par la présenta que nous avoos reçu la somme dê 5000 euros (cinq mille euros)

par virsment émis par A2C COURTAGE , siren 481912129 , 13 Boulevard Magenta , 35000
RENNES,

en sa qualité d'essocié/fondateur de lâ société(dénomination) A2C DEVELOPPEMENT
société SAS ên formation, dont 16 siègê social serâ situê :

13 BOULEVARD MAGENTA. 35OOO RENNES

pour être portêe au compb sgécial intitulô : « Sociôté en formation /A2C OEVELOPPEMENT
souscription du capital ».

C€ compte a étê ouvert pour r"cavoia les frcnds conespondant aux souscriptions en numéraira
conformgnent à ll 'article L 22S5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / I'ariicle L 223-7 du code de
commerce ( SARL, EURL)I f).

La somme dêposéo restera immobilisêe dans les conditions lêgales et réglementaires, et son retrait
no pourra être effectué qu'en se conformart aux di§positiors légales.

Fait Éur servir et valoir ce quê de droit.

Le Mans

Le 25/06/2021

LCL.LECRED§
LYOIINAIS
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