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L uk dcÉ ûilL ÿinq1, l. ÿinr! ÿpt ja^ ier à dii-huù htùc!

Les âswiés de la socié.é 
^2PROTECI 

se enl ,éunis en Asemblée Oénémle E{tm.diEire.
âu 366 Roûe dê Nôæ Dme (È270 SAINTJULIEN-DASSE surconvocdion lrrc par le

Mâd.nê Laêiitû PIROUX. titùlaiE de l0 aciions nominâlives ordinaiB en pleine

Mùsi.ur NioLs PIROUX. lilulaile de 90 actions nominalives odinaiG en pleine

Tobl dês actions des Miés pésdb : 100 ætionssur les 100 acrions omÈsr lc ùâpiral

L'^ssmblé. csl pniidée par Monsicur Niml6 PlRoUx, cn s qualilé de P.ésidsl de la

lr Péridàt dè l Asembléê cônsbre que I'AsembléÊ Cé.éÉlê 61 éBùlièÈmenr snsiinéê
et pcur ÿalablcmmt délibtrcr

L. Pésidcnt d. l 

^semblæ 
depos sùr lc buEa! er ûctà h dÈposnion d€ l'^smblée:

ù uenplai.e .1e: ÿntt^ le lu Sociétë.

le tùt des tu:ôlutiors ÿtn^es !ù wte .le L4sÿnbLe

t! P,tsidem delare qùe les deuments vi*s cinessus ôd éG âdrcsss aox asis ou tcnus
à leurdisposilion su sièse eciol.

l A(emhlæ tui donnÊ ,ct dÊ cdedùl,di.n



Le PÉsidenr Eppellê ensuib quê I'Assênblæ 6r .ppelæ à dclibés sur lordrc du jour

- laclù. du rappod tfu Pt6ident,
- toùs|crt du siùe eciat .t to SociAé,
- Modifr ion ûnéldliw d6 slduts,
- Pouÿoir pou t tccoôqtiwt d6lonûlit4

lle(ensuite donné lsturedu Bppôn du PÉsidem indiquanr 16 mdifs du lmslert du siège
sùialdc lâ sociaé el lâ marche d6 alïsiEs scialesdepuis ledébutde llxericem.ôù6.

Pùis le Pr6idmr dslæ lâ di*ussion ouvene.

Perbnne nc dcmanlatrt la poiole, le Présidenl met successileûenl aux vôir les résôlurions

PRFIlIIFRE RÉ§ÔI,IITION

Dr:rlxrÊNru Ri:sol-Ù'f roN

LAs*ûblæ cénémlc. après âvoir cnt.du la lærurc du Eppon du PÉsident dæidê dê
tÈnsléE le siège ecial du I 688 a Rout de Salles BlaceEr- 69,160 BLÀCE au 166 Roule de
Noh Dme 04270 S^INI-JULIEN-DASSE, el a, à complcr de cejour.

En consquence, l Asmblée modifie l'aÉicle 4 des slatuts de lammière suivdtè:

AR?ICLE.'. SIÈGE SOCIAL

''LesièEcsidcs fxé : 166 Roùt dc Noùc Dame,04270 SAIN-IJ ULIEN-D'ASSF. '.

Lc rène de ldi.le deneùi. inchegé.

Ceie nel ion d a.loptëe à l'ùhonihilé .let @k d.s 6e.ièi

L'Asmbi& Cénqale do.ne tous pouvoiE au rxrnèur dé copiès ôù d'dtnits du présnt
o,tk.{eôâlpou' ?mpl' bure.lomal.re\ded'o .

Cet? isnlulion eÿ atloptét à l'ùa"intita les vù lLs ascie:.

I-'ordft du jou. éhnr +uié Êr peMnne ne demàndânt plus lâ paml.. lc Pdsidc dælaE la



Dc rour cc quc dssus il â ué drcs* lc prsùr prGès verbal qui. apês l..tuÈ. a dé signé pâr



LISTI DES SIÈCES §OCIAUX ÀNIÉIIEUÂS DE LASOCIÉîÉ
(rticlêP. læll0dù Codc d. conn.Ê.)

J€ eussisné Nicolæ PlROUx.
dmeumr 166 RûuÈ de Nôrre Dme 04270 SAINT JUt_lFN DASSE

Asissant en qualité de Présidenl de la sociélé A2PROTECI, widré par actions simplifiê aù
capilol dc 7500.uDs, immddculæ sus Ie nméiô 739 351 166 RCS VILIEFRANCHE

Déclaft ê1âlte51e que le siège social de la siété A2PROIECI ainsi que le EE6c où enl
clâses les æGs @nsnutiis êt ûôdifietils dlérieu^ en le suiwr :

16334 Rouro dc Salles - Blâcere! 69460 BI-ACE, RCS VILLErRANCHE TARARE.
Sans âucunè nodificâtion depuis la c.&lio de la sociéle.

A SAINT]ULIEN D'ASSE
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Â2Pôrecr

Sùiété !ù actio.s simplifiée au capital de 7 500 euros

Siège social:366 Route de NotE Dame - (N270 SAINTJULIEN-D'ASSE

7E9 .]5J 166 RCS VA\OSQUE

STATUTS MIS ÀJOUR AU 27,IANVIF:R 2O2O



ARTICLE I . FORME

La sci,élé a éti constilu* $us lâ fome de eciété à r6!.n$bilné limitc âux trns d'un
ære sous siÊnaruB D.ivæs ü dar. À BLACE du l4 nov€mbE 2012.

Ellc a éré rmslùméc en $cidé pr acriôns simplitæ au rcmcs duæ d&ision unoimedes
6ffiés éunis m Asmblée OénéBle Exiraordinane Ê 22juin20l8

Ellè coniinuè d'èxhter ènùe les pôpriéhns dès acrions exisranrcs ct de ælls qui seBient

Elle en êgie pâr lês lôis êt to-slènmb ù vipeur ct pâr l.s pii\cnts $arurs

l-lc loncrionnc se" L. îcmc l'o'me a\( un ou pl^ d6 o.\À À

Elle ne peur prNéder à une ôllrè âu public dê ses û46 ûâis pêùr rédmoins præ&q à des
ûfs éscfres à d6 inÿeÿissuB qualifiB ou à uncercle rcnreinl d inlenisEun

ARTICLE 2,OÙJEî

La pÉsc c siéré par actions simplifiê â pour obj€L en fmnce el à l'éùanger :

. k ÿenk. l'insl5llation. k rerûration et la nainte.ùce dè srstmes dâlâmc (aÿe
cômplénem dômotiqùe). dsutôm*ismes de poi.i1/sâm3c/pone dimmeublè.
d'inrerphones âudio d vidô, de syslèmes de vidéosùReillanæ er âurEs rEvâux
d'élccùicné potunr sor dcs comnis faibl§.

Et plus sénéElement ioules opérslions de quelque naluE qu'êllês sienr. économiqucs ou
jundiques fin cièES, .iviles ou cômmèrciâlès. pôuvùt e rânrcher. diErement ou
indirectmcnr.à cct objcl ou à tous objels sinihiE! connexd ou complémùrriÊs.

l, pâr",pd nn. o e.'e ôr 
'ndtre..E. 

dc lr Snc'crc i roJre. a..iLiE\ ou opdrdriiin\
indunriells. commerciiles ou fi.mcièe. mobilièc ou immobilièes, en Frùce ùu à
l'élrâtrger, sùs quelque lome que ce $n, dès 106 què ces acrivits ou opsariùs F€uvenl se
md,chcr. dirccrcmcnl ou indiêlemeni à I'objet wiolou à lous objets sinilaiEs- cônnères

ARTICLE 3. DENOMINÂTION

Ladénomination de la Sociélé esr : "a2Pretær".

Dùs tôùs lès âctes €t docmênc émùa de lê Seiéré €t desin6 aux rieB. la dénonimtion
sm pÉc.dê ou suivic immedialement d6 mors erils lisiblêmênl "sôciâé par aclions
sinpliltëe^ ou dès initialës'S^S'êtde ltnmcidion dù mo.knt dù qpiElsial.



aRTtct,E t -stfîE soclal

Le sièle *iat eÿ fi\é à166 Rou.e de NoLe Dame 04270 SAINI-rULllN-DÀSSE.

II peùr êrre ùesféé èn rôut endrôil p dsisio. de la ollecliviÉ des assi6 ou Fâr décision
du Pniide quies habilnéà modificr ls ÿarùG en conéquence.

ARTICLE 5 DUREE

La duEe de la sciôé c$ nrê à quâùe-line1nir ncur dhé6 à conptd de la dare de son
imnrùi.ùlàtiôn àu Registr€ 'lu cmmqæ d des sæiâés. sua dk$lrion âmicip* or
IoDga.ion d(idês par la collcctiÿiré dLsd§iés.

ARTICLE6 APPORIS

Lou dc la consritution. il â éié lait âppon dune $mme de 6 7i2.m euros. EpÉ*nhr des
atporls en numéEie et d une emmc dc 763.00 eùôs. repéenbnr de§ âI)pons en naluE.

ARTICLf, 7- CAPITÂL SOCIAL

l.e Èpnalscial6l fixé à lâ sommcdc SEPT MILLE CINQ CENTS (7 50O cums).

ll esl'lirhé eo 100 acliotrs enrièremem libéres.

ÀRTICI I A \IODIFIC {TION§ DU CAPI TAL SOCIAL

I - Le epilol sial pcut êrre augftemé pr rous molrens et elon routes modalnés p.ù6 por

Le .âpiDl sciâl ên auenenle soil pù émission d'âctiûns ôidinai6 ôu d'actions de
pÉférence son pâr majomtion du nûnknr nominal des in6 de capilal €xisLnls. ll p{r
éeatèmenl êtê rugmênte p3r l'ex$cice de drons annchés à dcs !a1e6 m.bilièrct donûni
æès d capiE,. dùs 16 conditions pê!!6 p.r la loi.

La @llecriviré dcs aswiés cÿ seule comFrenre pourdæider. sur ]e Eppon dù PÉsiden! unc
augnenrarion de capihl immédiale ou À ltrne. Elie peur dél+ùêr ccrÈ côûp€ràæ ù
PEside do.s l€s condùions firêsàldiclê L.225 129 2 du Code de commcM.

Lorsque lâ olldivné d6 æsciés ddidê làugmentalio!,le cQilal. elle ped délcSuer au
Pésidem le pouvoirde fixe. ies modolités de lémission des riæs.

En cæ d'rùgnenhriôn pd émissio dactions d€ numénnc ou énÈsion dc uleuÊ ûôbilières
donnant acc6 au capiùl où donnMi dôir i l'an.ibution de lilrcs de cÉancs. un dmn
pélémriel à lâ $u$riprio de es adions e* Ésw4 des Ies ondiriûs ligrlcs. âur
prcpiéoies d'octions cxisbni.s âuùes que des aclions de pÉléEne sans don de vorc



âuxquellcs est lttachè un d@il limiG x diridendes. âu réseres ou e panagc de Iactilde
liquid.lion. mènc siellsÉcupèrcnl un droit de votc âu cou§de larexisbnæ

les 6s@iés I)€Uvenl reno.cê. à rnft i.dividùelà leùr dmit prétitentielet la collectivné de\
.s«i6 qui dæide I ausnenrâtion d€ capilal peut d&ider, dns 16 conditiôns piaÿ!6 pâr la
loi, de supprimercedroit préférediel de $uscnpiion.

Si ,a colleclivité des assiés ou. en Lrs de délêg,rion l€ Prcsiden( le dæide expBÉmenr. les

tihs dê câpihlnon sosrits àrirrc imductible enl altrib!és aux æ$ciésqui âuônt soùerir
un nombB de titres suDérieur à ælui quel ils p.uvâiem eùscriE à rilre pnilérentiel-
prop.nionnellmcot ùx dôns dc souscnprion dont ik disFænr e! en roùr dât dè eu$.
d,ns l,limirêdc leur demands

Si l'ausmcnrllion du calilli es! ÉalÈée par incoryorâri.n dè résenes. bcnéics ou pimes
démissnrn. lâ côllætivné des æsociés délibèrc oux condirions de qùorum et dc mâjorné
prélues pour les décÈions ordinaiRs.

Ledroità l'adribulion dætions noulell6- àla suite de I'inùrpôrariôn au epiEldc Ésedes,
benéfices où prines démision appdiÈnt âù nù-pôÈiébte. sous ésRe d€s droirs de

ll- L, 
'ndù.rion 

dù capiEl csr âutoris& ou deid& par la col lætivité des â$ôciés dé libéE.r
dans les conditions pÉ!u6 pour les dtrisions èxtàôrdin.nès * ne peùr cn âucun cas poner
.nèime à lé!âlné ds .swiés, L6 §sæiés peùle dél+uq au Présidenr toùs pouvùiB pôùr

lll - La colle.livitè des Niés délibérânt dds les condnions péwes pour les dsisio.s
ÈxhrdinâiÉs pèùr é$lment décider dmodn toul ou ponie du capilll$ciâler subÿnùcr
aux aclions de @pitll des actions dc jouiMce pdiellèmenL ùù rotâlcncnt omonies, le toul
ên ârpliùriôndèsdicl6 L.25-198 er soivets du cod€ de commee.

ARTICI.E 9- I,IBERA'TION DES ACTIONS

l..n de lz cônsrirution de la Sociéê les adions de numéEne wr libcés. 106 de la
so6cripù,n,de lâ môiriê ru ûoins dc lcürvâlLTriominaie.

Lo6 dune auenenbrion de c4,ihl. l* æiiôns dè nùnéaie sont libeÉes, Lo6 de la
$uscnption. do. qud âu moinsde lcur valeur nominâle et le c6 ÉchéàL de Iâ iohlné dc la

Li libéÉtion du suDlus doil interennen une ou plusieum lois sur apPel dù Pnisidcnt. dârs le
délâi dè cinq r.: à conprcr dc l inmâiricularion au R+iÿre du comnrerce ei des siérés cn
æ quiconccne le capilal innial et dds le dêlaide cinq ds à cônprodojour ori Iopéralion
eÿ devenuedéliniriveen crs dhùsmdrârion de mpital.

Les appels de fonds sont ponés à Ia cunnaiswce du ôu ds eu$ripteuE quinzejou* aû

moins ald la dot tixê pour chaquc vcsement par leEc .ecommùdæ aÿe dcmande
d avis de Eeprion. admsée à chzque astrié



Tour tud d s Ie le.§ement des $mmes dæs sû le monEnr nù libéé dcs actions erEire
dc plein droit inrùar âù taux légâi à lanir dc la dde dexigibiliÉ, en5 pÉjudice de l aLlion
pe ônnelleque lâ S€iétj p€ul qeEe!.onù€ l6sié délàiila cr d6 m6uB dtxécùlion

Conlomémùr au disposniùns dc ldiclc 134:1 3 du Code civil.lorsquil nâ p5 éré pDcrjdé
dâns un délai légâl x appeh de londs pour ÉâlisÙ la libédion inr*âtc dù capiei. tour
inÉEsé peut demùd.r âu Prcsideni do ùibun,t qtudt en Érqé ÿit d'enjoiîd.e $us
dtuime aux Jinseo§ de prccéder à æs app€ls de londs, son dc d6isncr un mandarairc
charsé de prccéder à cenc lomalné.

ARTICLf, IO FORME I'ES ACîION§

Lès ærions sod obligaroiremcd nôûindir6. Ellesdonnenr lieu à une insc ption en comple
indilidûèl dans les ùndilions er elon les modoliés pévucs pâr la loi d lcs toTlcmcms 6

Ibul âsecié p.ùr d.mander à la Seiété 13 délivrmæ dune atlBr.lion d'in$iption en

ARTICLE II. TRAN§MISSION DES ACIIONS

Lcs adions né sùni iégôciâbl6 quapês l'immaûicularion de Ia Sæiérd âu Rqisrc du
comnreÈ er des wiérés. En cæ dao8nÈnhrion du capilal, les ærions sonr nésGiables à
conptù de lr Èalistion de celleci

Les rctions deneutont négociôles spres ladissolution de lo Socié.é crjusquâ lâ clôrure de Ia

La popneG d6 aclions Éuhe dc lcùr insripliôn eh cônprê indiliduel !u nom du ou d6
inulaiG sur les Égirm rà6à cet elIer au sièecwial.

En 6 dc iÉnsmissiôn des ærions, le hnslen de prcpriéré Ésultc dc l'inÿriplion des ùres âu
compte de lhcidcur à la dâte lixæ pâr I ac.ôrd des panies et nolifiée à la sGiélé.

ÂRTICLE 12 ACREMINT

12 csiotr d. lilB dê dpibl cr .Ie yaLuB mobilièrc dotrrrnt .Éà ù dpitll ù rû
ti.Bà qu€lquer re quc e $it 6t sùûi* iL l'rAÉment prÉ,lat'k dc k.olleiirité d§

Le ctua doit norifiq par letÊ dommmdée avec demande dravis de reteprion une
dèmdde d'asrmenl au Pn:sidenl de la SGiôé en indiquùr lcs nôû. pénôûs et ld.6sê du
æsionnoiE. le nombrc dcs tites de câdhl ou uleu6 nobilièEs donna æcès au capiàl
dônt là c6sion e( ênviegée el le pdx ofIcn. Cme dmândè d'rCrémem est ltusmis pï le



L'.grémenl i6ult€ d'un€ deisior collcctiÿe d6 rsciés rtatùart à la mrjoriré d6 dur
ti.B d6 voir dÉ rHi& dkpBâtrt du dmir d€ volc

La décÈiôn dasÉmom ôù dc rcaùs dalrémcm na pæ à atc motivéc. Ellc csl nolifiée au
cedanr par leiùe Écommddæ. a défâut de notificâtion ddns Iès ùùh ôôis qui sùivc la
dmmdc d aliémmr. l'âÊÉmcd N Épuré ac{luis.

En c6 d'agémùl- I'aswiécédant peut Éalier librcmenl lâ 6ion aux ondilions pêvucs
dâns lâ demdde d âÊénem.

En .6 de rèIùs d â-È'tm.nt. ia Sô.iété.st tenu.. dms ùn dilai dc rrois noÈ à comprer de la
notifislion du retus de iaiE acquérn 16 d§es deepilalou valeuN mobilières dônmt.cc6
âu câpnâ|, soir pd un àssùcié ôu pù un liêrs. son. rre le consetuemcnt du cédant. pù la
SNié!é- en vue d urc rédudion du clpitli.

a déLur d âc.ôrd èntÈ lês pânies.lc prir d6 rn6 dè crpirùlou vâleuE nobilièrcs do.nanr
accs au capnal cs déicminé par loic d!xpdi*. dùs les condirions pÉw6 à ldicle

Si lès nùdâlnés de dét miûiion dù pri\ dcs rnæsde capiûlou v.lcù6 mobilières donnant
acc6 au capital enl pÉlues dâns une conlenrion liant les psnies à la csion ou a! Échar
lèrÉndésiBné sea renu dc les appliqùer cô.foméûent aû disposnions du scond alinéa du
I de lânicle 131:l-4 dù Code civil

t,e cédùÎ peut à lout moment lvisr le Pn:siden! plr leü€ rEommmdée alec d€mande
dâvis d. d{èpriûn. qu'il Mônc. à lâ ccsion dc $s iib dc câpiul ou val€u6 mobilièB

Si. à lexlirrion du délaidè tùi\ môG. lâchât nèd pas.Éàlisé. l.grdn.nt cst co.sidéré
comme do n né. Ioùrclois. cc dél.i pcut êrrc pmloneé ptr ordonnancc du Presl'lenl du Tnbunal
de conmerce sbludr en la lome des rélànJ, ins recouB posible. I:Mié cédmr cr lc
cessionnâ iE d ùmenl appelès.

Les disposùions qui précèdenr $trI applicables à bures les cessions. que lesdites c6snns
imeniènnèm en ca\ d€ déÿôluù,n succes\ôÉlè ôu dê l:qùidaiiÙn d ùne commuMuré de biens
enire épour, par ÿoie d appod, de li6ior. de patugc consécurilà ia liquidarion d'une société
a$triée. de tmsmilsion unirerselle de pdrinoine dune siéré ou pd voie drdjùdicârion
publique en vdu dunedeision dejuiice ou aûemenr.

tlles peur€nt oussi shppliquc. à la ccssion des dlons darriburion en c6 dlugmenialion de
câpibl par i..ôrtoôtiô. dê È*d6. p.iûês dénissnrn ûù bénélices.,insi qucn cæ de
cession de droi6 de su$ripriof à une ausnentalion de capilal par loie d'appotu cn
nütoéâire ou de rdonciâriôn indiriduèlle drdii de eu$riprion en tàv.ur dc p.Mnrcs

L! présnte clause dseÉmfllie peut êtE supprimæ ou modifiée qu'à la majorité Jes ded
ried d6 voi\ dê§ a\siés disÈMt du dôir de rôie.

Tôurc,c..i-r n:àli-+.n \i'.lJr:u 
' 
Je À.nê.ldbê d+.êmmr e{ nLll.



ARTICLE 13 LOCATION DfS ÀCIIONS

k l@tion des aclions d inrcdnc.

ARTICLE IT DROITS ET OBLICATIONS ATTACIIIS AUX ACTIONS

Toule acln{ dome druit da6 les bénéficB et I aclif social. à unc pd ncnc p.oportionncllc à
la quôriié dc câpirâl qutlle rcprsente.

Saul dÈposirions onkaiB dc Jrcrù dappoi. les drôùs àtkhô âu âcti6s Ésulhr
dqponsen indunrie sonl ésaux àæux de I'a$ocié.yafl le moins.pponé.

ChaqE dion donne fl outrc le droit au lote er à la EpÉsnrâiion dans lcs consulkrions
collerivcs or asscmbléB gamm]èr ainsi què le drôildèrE infomé sur h marhe de la
seiéG êl dobbnir communication de ærtlins dæumenls siaux aux ép.ques et dans les
.ondilions prevucs pù la loi L'i lcs sGù8.

Lë Nociés ne supportcnl lcs pcncs qu à concuftene de leu6 appoû.

Sous Éserye des disposilions l+Âlcs cl ÿâtoraircs. aùcùne najorné ne peùr leùr impoerunc
âugfrenrùriô. d. leùÉ eng,gcm.ns Ls dmirs et ohliedions auachés à lhction suiven!
laciion quel quen eit btnuhirc.

12 propriAé d'une ærion mmDoÈ ê plein dron adhésion âux sbtùt de lâ Sôciéré er âùx
dechio.s de Ia&llæiilné d6ssæiés.

Lcs ctoûcic6. ây3n6 dmn oü aüùes tprésenuns drun Nocié ne Deuvenl eus quelque
pdèxtê que.e sil- requéri l'apposition de scellés sur les biens d rulctrN sæiales. ni sn
demrndcr lc pdnâF où la l'. â''ôn 

' 
! di,nen' .el,rnpotur aLr intenrsih,oLidù\ d JUr

ddisions de lacollætivi!é des 6soriés.

ARTICLE 15. INDIVISIBILITE Df,S ACTIONS

Lcs âcrions $nr indilGiblèsà ltgâ.d de la SGiété.

Lcs âs*iés ptup.iéûnes indilis d'adions snl lenus ê æ fairc rcpé* s aupês dc lâ
Soci&é pù un sui dcntc eux. considéré côûûe seul popiél"iæ ou par un mædataire
unique j en ce! de désæcord- le matrdâtaiE uniauc pcùt ôæ désig.é à l, dmede de
I'indivieiE le plus dilir:.nt.

Ladési-anarion du EpEænrùr dc I indilisiôn doirêftnôlifiée à là SGiétédans le mois de la
suRênânce de |indilision. Tout€ modiîdion dâ"s lâ p«sonn. du aprrgrùr de lindivision
n'oura d ellcr, vis-a-vis de lâ sæiété. qul ltrpirarion d'un déhi d'un ûois à complq d€ sa
nol:ncaris ,l la <ocinê. j I r:fisnl dc la rcculùik dc h md, fio',on rnmcnuc.

Le droil de vôb dkhé âux ætions démembn:6 appanicnr au nu-p.opriéraiE pour rôures 16
dæisions collæriÿcs. eufpour æ116 sncùnam lâfTæùtiôn dès bénéfic* où il appdieil à



Ccrodam.l.s âs$ciés mnccmés pcùlcd conrdn dc iourc aurrc épânnio du doit de rore
aux consulrations collecliles La convenlion e§r norifiée pû lento rdôûmùdée à lâ sæiéré.
qui sm tmue dappliquer ceft convemion pour route consulÈtion collectivc qui auBir lieu
après lexpiErion dun délai d'un hôis sui! rlenvôidêcètrelettè.

Tôutefdis, dàns tôùs ls .d. le nu-prôpiéraie a le dmn de pânicipcr aux consulklions

ARTICLE 16,fRESIDENTDE LA SOCIETE

Lâ siété *r reptusèniée, dnigæ ei âdûinistÈc p.r un P'nsident. pcMnne physique ou
moEle. âssiée ou non de la Sæiété.

Le Président de la SæiétÉ 6t dédeÉ par décision collætive d6 ,sùiÂ prie i l,
mrjoflé dê plus dê h moitié d6 voir d6 .diortrâiG prÉlenis où rcDr6etrlé.

La peMnne momle PÉsident 6 rcprésntê par en Epresentlnl légal eulsi. 1ô de e
.ôminatiôn ou à tôur nomem en .0ù6 de mùdar. elle désiFc unc pcBonnc spôalemenr
hrbilitée à la rcpnj*nter en qualité de eprésenlalr

t-orqu'une pcmnne moale e( nommæ PÉsident ses dirigedc sônt $ûnÈ aux mêmcs
conditions et obli8slioN et encourenl les mènes Esponebilités civile er râlle que §ils
éâienr Pésidenr en leu. pùpÈ nom, sds pn:judice dè là respônebilité solidriê dc Io
p.Mnnc no61e qu',ils dirigcm.

Lemaida!duPÉsiden!e,Enouvelablesansii iktion.

Le Président, pemnne û)sique. ou le Epntsentanr de la p€Nnft mô.àle Prsidmr, p.ur êrF
agâlement 1ié à lâ sociâé par ùn 6nhr de huilà condnion quc æ onlar orcÀ.nde àùn

L€ PÉsidèd en nonmé ss limiûtion. Les fôncrions dè PRsidènt pr.nùr fin sn por le
dæès. la démision- la rév@tion. I'expnâtion d€ rn mondar. $ir par lbuverrue à l e.conre
decêloi{idùne pûedue dc ÊdBsemenr où dè liqùidariônjudi.iai8.

Le PÉsidcnr peur démissiôn.cr de $n medd $us rsen. de spccGr un pn:âvis de trcis
mois lequel poum ÀE réduit lors de la consularion de lâcolletivilé desNo.iésqui â!m à
sbtuersürle rempl&mentdu P'{sidenrdémissionnâiÈ.

La démission dù Présidcfi n cn Rcvâblc qùc si cllc * adrci(e à châcun des assiâ pd



Le P'nsident p€ut èh n:voqué pour unjust molit pardiision de lacollctiÿilé dcs Nriés
Fris à I'iniliarive d un ou plusicùs assiés éüisst âu noins 5 I 7o du èpiBl ê1 des dmns
de voie de Ir Sôciéré èr sûûdr ù l, m,joril6 d6 dcur tic6 d6 voix d6 adionnaire§
près ts o, repÉstrrB.. Toûc rélearion inhenânt sds qùun jusk morif *n aâbli
ôuvrirâdmilà une indnnistion du PEsidenl.

En ootrc.le Pn:side en êvùqué de plein doir ens indemnisarion_ dans les 6 $ilants :

- im&dicrion dc dinlcr. gérù. âdûiiiskr ou contôler une enteprie ou pNnne
morale- incàpaciré ou laillite pe6onnell. du PÉsidenr peMrre physique,
nke en Rd6emenl ou liqui'ldion judiciaire. interdidion d. B6rion ôu diselrtion
du Présidcn pc6onnc moâlê.

l-e PÉsidenr poum perceÿon une dlunéanion au tirE de ses lonctions lrquelle sêÉ liræ êr
nodifiôc pârdàisiôn de lâ6!lsLivné des assiés. Èlle poum àre lxeou pmportionncllc
où à lâ tois fixc ct popo,lionnelte aù bdéfiæ où N chifr€ dàffaiÉs.

Ouft cdte Énunédion. il *m r.mboùrÿ. surjùsriliotifs. d6 faÈ qüil apæa dffi
lrccomplisûdt dè sès lonctions.

Lc PÉsi&nt dnige Ia Sciéré er l, repÉsaÈ à l'*ad des lie6. A ce ritE, il en invesi d6
poùroiN les plusaendùs pour a8k en roure circonÿance ru non de lâ Socidé dms les linnès
de lobj€t sæial cr dcs pouvons expÉsÉment dévolus par la loiel les n4uh à la @ll€ctivilé

Les disFsilion§ d6 pniænls natuls limiknt les pouvoiudu Pésidem em inopposablsâür

Lo Sciéré d eng.Séc mêm. pai les *B du PÉsident qui ne relèvent pas de I objet social- à
noins quelle ne pmuve qæ le ries evon que |de d+6$n cci obj€t où qù il nc pôolaù
lianorÙ cômprc tcnu dcs circùnsbces lâ reule publicati$ des sralurs ne sument pas à

I-e PÉsid€nt peul déléeEr À route pson.c de sn choir .etuins de scs pôuvoin pour
l cxcEice dc lûndions sÈ.ifiqù* ôu l'æconplisemmr de cenains æres.

ARTICLE 17 DIRICTIUR CENERAL

Sur h prcpBitiotr dü Pièid.nr, l, mll.crivité d6 ,siê pel nomncr ùtr diEteur
Aénénl i' l, mrjorité d€ ptus de la Doitié d6 voir de rdorndÈ prÉ*na otr



La peMne moEle DiEct€ur Céné.al es1 rcpn"'sentée par son repn:snhr l+àl sulsi. 106
d€ e nomination ou n tout môûenr en couN de mandar. clle dêi-qne une pssonne
speiâlemc hobihée à la EpÉel€! en qulié de Epre*nhnL

Lo6qu'une perenne morale esl nommée Directeur Cénéral. sès dirigèù* $nr soumis aux
mènes condnions et obliÈarions et encùÉnt lès ûêûes rèspôôsabilnés civile d Éiole que
Jilsétaienr DideurGénéml en leur popE noD, ens Dréjudice de laEsponsâbilné $lidâiie
de la p€enne môÉle qu ik d gem.

Lê Direcrèur Gé.énl peMnne phlsiqùc pêulêre liéà la Smiéré par un conia! de lGvail

Lâ dùrée des imctions du Dimct ur Cénéral cs tixe dans la déchion de noninarion cr nè
pcut excédcr cclle du mandat dù Pn:sidenl

'Ioutefois. q cs de ceselion d6 foncrions du Prtsidor- le DiÈctêui cméÉl co.sefre *s
lôndionsjùsq!à lanômindion du nôuÿsù ?Esidont sufdæision conftiE d66eciér

fès fônciions de Dnebùr Cénéral prennffr fin eir pù lc dNis.lo démision, la Evlràtiôn.
llxpiration de son mùdal eil pù l'ouvei!æ à lenonlr dê celui ci dù.e peidurc dc
redBsemenr ou de liquidariôn judiciâins.

Lè Dirccte( Cénéml æùr démÀsionncr dc $n mândât pù letE aommandée adr6Ge ru
PEsidenr. sous Ésese de resp€ct€r un p'êvis dê tôis ûôis, lequel poum êtc Édun lors de
snsulbtion de 1â olledivné dB 6wiB qui aum à staiùr sr lc Mplæemql dù DiÊcteür

l,c DiBteur O,j.,t l pot êae .&oqué à tout momm! trs qu'il ri! LÈein d un ju§c motit
par dæision dc Iacollccritiié dcs6miés surprcposition du Péside,t prÈci l, oâj6nré
dB deur rieB d6 voir d5 r.liônnxirB pré.6i3 ù rêprésaié.. Ccnc évæatiDn n'ouvE
drùit i âûcune indemnieriôn.

En ôüùe. le Dirmreùr Génaml ci révoqué dc plcin d.oit. ss indemnislion- dd! les cd

- inrerdiction de dingtr. séEr- êdminislr€! ou conlriler une enrftpri* ôu peMnnc
hôrâlê. incâpa.né ôü laillirÈ pNmrllc do Dicctcu. Cénùal pq$nne physique.

- mi* en redl*frem ûu liqùidrion jùdiciâire. iftÙdicion de geiion ou dhelutiôn
du DiEcreurCénéE peEonne moEle-

Lc Disieur Côéml pcul Ecvon une émundration donl les modalnés $nt fixæs dans la
dæisiôn dé nôninâiiôn. Elle pèut étre tirÈ ôù propodionnellc ou n h fois nxe et
pôpodionnelle .u Uj6éUe ou au chifirc dâlIaiG-
ûn oulE, le Directeur GénéBl est EmboulsÉ de es frais de EpÉ*nkùôn d de dcrlacmmt



PûurôiB dtr DiKttrr Cénénl

Le DiGleu. CénéEl disp.$ dcs
linndio.s évenùellenrem fi xæs par

mênes poùvôi^ qæ le PÈsidênt $us É*tu d6
la'l,iision de.ominatiù ou pâr ùne detision uhsieurc.

ARTICLE 13.CONVf,NTIONS ENIRf, LA SOCIETE ET SES DIRIGTANTS OU
ASSOCIES

En âpplicâiiôn des disrosnioni de I'anicle L. 227-10 du Code de cmm6æ. le PÉsident ou.
ÿil cn cxistc u., lc conmkete âùx comptes pre*nrè âux a*ôciés u. app.n sur Ies
conve ions. imflenks dn*rênenl ou pa peenne inlerDoÿ:€ entE la sæiéré e! so
Pn:sident, I'un de s dniBænB. I un dc ss .sgi6 dispôùi d une r''ariôn dès dmns dê vôre
supdicurc à dix pour mr ou, s il lâgn d'unè sô.iété Àsiéq la Ssiélé la mlrôlæt au ss
de lanicle L. :31-l dudil codÈ

I-es asciés slatu€nt sur ce Epport 106 dc lo ddsio. côllæive sùdr sùr 16 conpb de

L6 ænÿotiôns non approùvæs produiem nédfroins l E etre6, à chree pou. la perenne
iniéressê ê1, *flruellenent, pour le PÉsidenl er les aûres dûiseæs dcn supponù lcs
conetuenc§ dommâseohlcs !.ur la Sæidé.

Le Diræretrr Généml dispos du pouroir de rcDientêr l. Sæiêté i l'eserd d6 ti{i

ARTICLE I9 - COM M I§§AIR!:S AI ]X r-OM PTF,S

I-es dispositions qui précèdcnl ne $nl pas applicablcs aùx conventions ponânt sur 16
opemrions oumtcs dc lâ Sôciéré dcônclues àd6 condilions nomalei

Les interdidions prévues d lâdiclc L. 225 41 du Côdê dè conmerce srâppliquo! d s les
cô.diriôis détèminé6 par cer anicle ou Présidenl cr aùx aûs dinEcant de ia Société.

Ls Commirei6 aux Comples exerce leur nision dc conùôj. onfomén.nt à Ia lôi. lls
ont norammcnr poor mhsiôn pem,nenre de vérifier les vâleù6 er 16 documents complables
de lâ Smiéré. de oon§ôler la éeltùit er la sinctrité des côopr6 seiâd d d'en ÉndE
comprc à lâ Sociaé. ,ls ne doi!ùr èn aucun 6 s immi$e. düs la Beslion de la Sociélé.

ARTICLE 20 . DECISIONS COLLF-CTIVIJ

La@lleclivilé dcs ssociés csr sùlc compctcnrc pôùr prendrè lês décisiôns sùivdtês l

Lâ nôminariôn d'un ou plusieuE CommissiEs au Comprcs es1 ôlisdon€ dans les ss
pévus pa la loi er les reglemenls. Llle es facutGtivc dans lcs aùres câ!.

apprcbalion des compr6 ânnueh ct altæhliôn des É.ulrar§j
alpDbdion des onvenrions é3lcmeûæs.
noninalion 

'les 
Commisiê sux Compl6,



âugmenLlion. amoni§menr er Édudim du qpnâl sial.

fusio- $ision ou apport psrticl d'aclif,
dis$lutiôn et liquidari$ de la Socidé.
aueEenlation des energemen§ d6 âssiés,
a8énem d6 æsiôôs d âcriôns.
noninalion, Évocation el EmunéElion des din8eanls,
modiûcaion dcs shtu6. eûl tuslèd du §iège *ial.

TotrÈaLre. d(isi.n. FlcLm. dc l! romp.rcnrcdu Prc\idcn'.

ARTICLE)I FORME ET MOI'^I,IIES DE§ DECISIONS COLLECTIVf, S

du Prsiddr n 6sûblæ généalè où réslrMt
ocÈ sous sienotuE priv':e.

lls dæisionscolldiv.s em pries, ru cboix
du conenrenenr des eG;ôexprimédans un

Toü1 assié a le droir de parricipe! aux dæisions colldiles. peennellemenl ou par
mandâlairc. {tùclquc en lc nombr. dâdions qu il p6sède. ]ldoil.iunilierdesôn idcnrnéd
dè lin*rirrion o Nmpte de s6ætions au iour de la dæisioncolledne.

ARTCLE 22 - ASSEMBLEE GENERALf,

Les Assenblês Gné6i6 $nr @nvoquées soil p€r Ie Pn:sidcnt, soil psr un mândetaiE
dési8!é pâr lc Pdsidem dü Tribunâl dê.ùmmere shruùr en élén: à là dmânde dû. ôù
plusieuB asffiiô éunissanlcinq pour cent moins du capnal ou à lâ dcmùdc du comilé
sociâl er écônmiqùe en cN d ùigèncc. eil p6r Ie Comnisire xu Compres. Jil ê. exiee un-

Pendâni la périôdè de liquidâiion. I As*ûblèè esr conri4u* Ér le liquidâreur.

La convoc.tion esr ere.rùée pù roûs ptucédés de commu.icdion écriiè IIUIT (ü joùB
av l la dale de la niunion el menlionnc lejour llEure.le lieu et l'ordredujourde la Éunion.

Tôuie lô È. I Assèmb lèe Cénéeles éù. i1 v.lablement surconv@tion vsbale et ens délai si
ious lcs asiés y conse ent.

L ordE du iour csi mêté pù l'âuicr dc lâ convôcariôn.

Un ou plusicus 6wis (?ésùht môins 5l % du câpiral ônr lr ilrùhé d. requérir
fin{nplion à l'ordE du joùr de lAsmblée de poj€ts de Ésolùlions par rous moyens de
communicarion écrite. CB dmndcs doivenr êùe reçùes âu siège sial qùinzc jou^ au
noins arai la daE de la réunio. Le PÉsidenl æcue re.@rion de ces dmodes dN 16
hùn joù6de leu.'t eprion.

L^ssmblæ æ peli délibéÈr sur une qùestiôn qui nês1 pd à lôrde du jôur. Elle Dcut
cependant. o loutes circnslanccs, Évoqus le Pésidmr. ùn ou plusieus dniBqnls, et
pmcéder à leur tumplaemenr.



L6 âssis p.uvù1 s IàjÊ Èpftsnrer x d:litrrations de I'Asmbl& pü un aurr
sscié ou pù un tiqsjustifiant d'un mandar. chaque mmdabip pêut dispôsdun ôombre

L.s mandâLs pelvsl êùe ddnés p.r roc preidés dè 6mnunisrion écrik. et nohment

ARTICLE 23 . ÀEGI,ES D'ADOPTION DE§ Df,CISIONS COLLECTryES

Lè drôù de ùG {khé aux ætions es1 preponionnel à la quolilé dc epikl quelles
epÉslent. Chaque action donne doil à u.e voir.

Un quoruh de ün ricB d6 .ctiotrs ayrnl lê droit de ÿot 6t r.qüir poùr ù vùtidhé dé

lÆ dé.isions olletir6 êrtEinr.t nodificâiiotr ds 3ùtuq à l'qæpaDn dc æ116 pour
Lsqrcll6 l'un.ninna 6l cxtée p.r l, lûi,12 Év@riôn dè dirieenB ôu li.grÉh.nl dé
§.ion dê lilr6 *mnl pris À l. mjôriié d6 d.u tis6 des a.tion.rir§ pré*r§ ou
r€p.és@tê. L6 .ù1m dêÈiors $renl ,ris i lt niionré d. Dlû d. h dôilié d6 roir
d6 *lioaarire p.ée r ôu repré.€trûa

ARîICLE 2,T . PROCf,S.Vf,RBÀL5( DES DIiCISIONS COLLECTIVE§

Ld décisids colleclives pris6 en æmblée sod onnalées pù des pmcès-lcÀ.ur siêæs
par l€ PÉsidenr d le scGaire er éûblis sur un Egkft spæial. ou sur des f€uillels mobiles

Les pmcès veibaux 'joiv.nt indiquer le lieu et Ia date dc la onsuhation, lcs documcnb ei
infomarions communiqùés piàlablmdt x assiéi un expoÉ d6 debas ainsi que le
rexre d€s æslulions €t pour chaque Ésolulion le n:suhar du vote.

E.6 dê dnision côllective éultanl du onsentemùr uneime d6 Gsociés crprimé dùs
un ade, d æle don mmiiomù les dôcùnènls et ihrom4ions conmuniqués pÉlablment
au æffiés ll en sig.é psr 106 les âssi6 d renscrit sur le regi* spécial ôu les

Les copics ou cnEi6 des procès-veôrùx dèsdécisions collectiE sonl wlablflent ærtifiés
pd le Pésidenr. ou ùn rondé de Fouvon habilité à cd elid.

ARTICLE 25, DROM D'INFORÀIATION Df,S ÀSSOCIf,S

Quel que $n lc mode de conelhriôn. tôurê décision d6 ssociés doil faiE lbbj.r d'une
inlomation pEahnle compen.m l'ordrc du ioù( lè rexte dcs êelurions er rous doomenls er



inaomarions leur pemethr de se pmnoner en cô.naissance dc *use sor la ou lcs
Ésoluli.ns eumiss à leur apprcbâtio..

Les âppods éùbtis pd Ie Présidcn! dôirent èft cônmùniqués au fiais è Ia Sociéré aur
âsiés ÊrUlT (8) jou^ a!ùl ls date de la consulLlion, ainsi que les comptes annuels et, le
câs æhéùt.16 conpt s con$lidsdu dminexe(ice lôÊ de lrdécisio. côllùrilc srarunt

Les 6$ciés pcùvmt. à rourc ép.qrc, constrhcr âu sièAc mial, d, tc es échan! pEndæ
cùpie. des slltuls àjou. de la Socièle ainsi qle pou,les rrois demie.s erefticès. des regisrres
sociaux. des comprB annuels, du Eblau des reslût des cinq demicG cx€Eiæs des
côtpres con$lidâ, d6 nppofrs d dtrument sumk aux asociés à l'dasiôn dês déchiôtu

ÀRTICLE26 EXf,RCICESOC|ÂL

Châquê e\edce socialà une dure dune année, qui conmqæ le pemierjeviêr et finn lc

ARTICLE 27 , INVDNTAIRf, , COMPTES ANNUf,LS

ll e* tenu une @mprlhilité n:Cllière des operarions siales, conaomémenr à la loi èr ar

A la clôruddechrquè exEcice,l€ Pelident dEss linvenEiredes diveE élémènb de l'ùctii
cr du p.sil ùxisrlnt à cene dùtc cr érrbl( lês conprÈs ânnuels sûDr.nâni lc bilân. lc cospte
de rôull2l er le cas échéù! hnnexe, colomémenl aux lois el Èglenenls dn risueul

ll drcs* *alcncnr lc bil.n dNnld bs élémenb a.rias d pæsifs d fâient âppomitE de
ræon di$incte les ephau: prcprs- le comple de résullal Écapitulùt les preduirs et 16
chaecs dc l'cxcrcicc. ainsi quc lc cas échs . Ienexc compltanl €t @mmentlnl
linfomalion donæ par le bilan et le compte de Ésultlt.

11 csr pmddÉ nêmc ù cæ d absedce ou dinsùiismce do benéfice aux monis*mens d
povkions næesiRs. Le nonlani des engagenenls Éulionnéi svati*s ou gaanris e(
m.nriônnéâ l, {'n. dn hil,n

l-e Président érzblit un Eppod de e61ion æntenant l€t indiÉtions fixées pr la lôi.

Dn applicarion des dhpositions dc lkÉiclc L.22s-134 dù coic dc ommæ. ii élablit un
E pon sTÉcial qui infome chaque annæ la collætirid des Mi6 des oÉdions éilie$
datrs le cadre ds options dc souscription où dachd daciions consenries por lâ Société i
chcun des mandabi.es sidr

Ious ccs docùncnts sMt mis à la disposiùôn dù où dcs coûnÈeiB aux Complcs dc la
SÀ iFÈ ril m e\i.r.. dd\ le. c.ndn on.lesdle. e'rcêlemenbir.



Dms les sir mois de la clôtuæ de llxerciceou-en 6 de polonsalion. dans le délaifixé par
dæision dc juÿicÈ l.s æsociés doivent sho6 pr deisiôn sllêdivc er lcs cônpr6
dnùek. âu vu du hppôd dê gênion et, le.as éch.ânr- du Éppon du ou d5 Conmiseies
aùx Conptç Lonqlc ta Seiéié ébbln d6 cônpcs cônqrid6. c Hi \ônt pÉcnt6. loÉ
de e@ d&ision coll&live. ave le rappon de e61ion du grcupe et le mpporr des
commissaiB âu\ compres.

Lè cômpte de résuhât qui récapitule les produns et cha.ees de lexerciæ fail argaraîLe par
diliqence, ap!ès d&uction des mortissmùt et dcs pmvÈios. le bénénce ou la pde de

Sur tè bênéfice de l erêrciæ diminué. le cæ échélnt des Dertes aniérieur§. il est pÉlevé cinq
p.ur cent au moins pour consriruer le fonds de É*pc l*alc. Cc prélèlcmùt ccsse d'êrre
ôblig,tône b6qm le ronds de Éspe atleinl le dixième du epilll social : il Eprend son
cou6 loEquc, pour unc ousc quclconqùc. la iasne légâle esr dscendùe aù{§us dc ce

le bénéfice disûibEhle est mniiEé par ie bénéfice d€ l'exercice diminùé des pens
anréieur€s cr da somms à pôder en réserye. en âpplicdion de Ia loi er des shruL§. er
àugfrdré du æpot benéficiaie.

sur .e benéfice. !è @ilectililé des asciés p€ul prclerd rourcs smmcs qutllc iuee à propos
d?lfc.l6 à lo dolâtion de tôus ôids de é*Nes raculralives. o.dinaim ou exlEordinaiEs. ou

I e $lde sil en exisl€, 6r époni enre bus les aswiés pmponionnÊll.mc à lcuu drons

En ôure lâ coll*rilirédes ssociés peul décider la mi* cn disriburion dc somms pnjlevé6
sur lcs nisNcs disponibles. en indiquànt expresémflt les pGles de n:senes sur lesqùeh les
pÉlÿemols sont eIIæûés Touteiois. les divid€ndes som prélcvis p& prioriré sur lcs

Hd6le cas de réducriôn dù cdpi8l. cunedinribudon ne peû êrre fane aux aswi6loE{uc
les capibux pNprcs sont ou dcvie.dâiem à lâ uit dc celle<i. inféneure au monhr du
Lzpiùl augment de! EseNes que la l.i ou les sEluB ne pemedeft pæ de disribuer. Ltcan
dc Éévaluarion ncs pâs distibùâblc.l!peùr ètre incdrpôré ên tôut ôu ûàniê âu catiral.

ks pedes, sil en.xisq snr apès lhppmbdiôn dês conptes par la colledivite d6 6sociés-
rèpônæs à nouveau. pour èlE impuli:es sur 16 bôé6ccs dcs cxercices uhéiieuE jusquà

ARTICLI]23 A!T$i:C1'A1IOI{'I'RF:FARTITNN I}I] RF:SIIIT,\T

ARTICLT 19- ÿAIEMÈN DIiS I}IVIDF,NDF,S . À(-OMPTF,S

bs nodrlités de mise en paiemenr des dividendes en numéEire soû fixées par décision
collailc d6âssciésou. à dôlàùr. pùic Prsident



Toùlefois. la mie en pairent d6 dividetrdcs cn nunémiE don âvon lieu d.ns un délai
mà\imâl de nèul ûois aprÈs Ia clôtu€ de lexeEice- euf prolonealion de ce déhi pêr

l-olsqu'un bilan ébbli au cou6 ou à Ia tin dc ltxcEiæ er ænilié pâr ùn CommheiE aux
Comrrs laù appaEilre que la Société, depuk ls clôture dc llxffiice pniélenr- apês
connitution d6 amonissemenls el provÈions nécesiæs et d.ducrion faile sil y a licu d6
petus ùtérieurà ainsi quê des enmes à porrer en Éserve. en application de la loi ou dès

sraru§ a!éâliÉ un benéfice. il peur àredistibué surdécision du Prsidd d€s acomples sur
dilidende âvânr ldppmbdion des compres de llreEice l-e monrrnr de ces æomptes nè peut
exéder le monranl du Énéficc ainsi défini.

Aucunc réÉrnion dc dividcndù ne peur ô1e eriÈéè des âssociés sâullô6qùe lâ diskibution o
éré effêctuèc en violation des dispGnions l*ales e! que la SociéÉ élablft que les bôéfici2ifts
awic.r connâis ccdu cmcrèr. imgùlierde cene distibùr ion .u mofrcnrdeccllori otr re
pouvâiêni Iignors compûe renù des circonsknces. Le cæ (hsnt l'actnm en épétift,n è§
prcscrilermis ms apès lami*en pâiment de ces dividendes.

Lesdividùdes non rslmés des les ci.q ùs dê lèurnieên p.ieûàt sô.t pdrns.

ARîICLE 30- CAPIîAUX PÀOPRES INTERIEUR§ A LA MOITIE DU CÀPITAL

Si. du fait dcs pcnB onshrés d s lcs docùmcn6 comphblcs. lcs mpiùur proprcs dc la
Sociéré deliennent inférieur à la monié du capitrl scial. le PEside 'loil dans les quaiE
mois qùi suivenl lapprobarion des comprLs a)ânr tni.pp.raitrc ccs pedes. consuker la
ùôll*tiriréde\ àsÿriés. à l'eIIèt de déciderliL)_ a lieuà dissolùrion anticipe de lâ Sùiéié.

Si la dislulion nlst pæ prononcée- le capilal doii &rc- dons le délâi fixé par la loi. Éduir
d'un montùt égrl à celui dès penes qui nont pu êtE impùtées sur les ré\eres si. .lms.e
délai- les carilaux prcpres re $nr pæ Fdevenus au moinseer à la moitiédu capiElsi!|.

Das lous les.as, la d&ision colleclive des 6sociés doil êlre publiê dans les condilions

En cG d'inôb*Rarion de ces pe$riplions- toul inl&ssé pd demander en justice lâ
dis$lurion de la Sæiéré. It m sr dù mêmc si la mllecri!ùé dùs âs$ciés nâ pù délibéEr
valahlm enr Toùtefo È- Ie nibùnal n e psl prcnonær la disso lul ion si- au j ou! oi' i I sralue sur
le lond.là rcÂrlâasahon acu rcL.

ARTICLE]I TRANSFORMATION DT LTSOCIETÊ

La Sæidré pèd se aanslomcr en sociélé d'une rûiE ii,me sur déci\irx collèc ve des
æsociés auxcondnions fixées par la loi.

ta rdsfomarion cn socisé ù non .ollstilnéæssne l'âc.ôrd de rous lcs Næiés. Ih cc
.as- les conditionspÉvu6cin6sus nee D€s exisihles.



k lEnsfomarlon o siété en commandile simplc ou pa. ælions cst décid& dans l§
conditiôns prévuês pou. tâ modifiù1iôn dês shrub êt àv* I âcmrd dê chæun des âsiés qui
aæeptenl de 'levon commù'liB en Eien de io Bponebilité eiidaie et indéfinie ds

h ùânsfomàliôn en $ciété à r6ponebiliG limilée est décidæ d s 16 conditions pÉvuB
pour ls modification dcs shluB dcs wiétés dc ccnc lomc.

La nansfomâlion qùi enlraineEit, eii lhugmenrarion des ensoBmeû des ssociés, eil la
modifiÉtion dcs claùs des pÉsffs sûluc exig$t l'ùmninné des s iés devm aaûÊ

lobjer d'unedé.ision unoimedeceux{i.

ARTICLE ]2. DISSOLUTION . LIQUIDÀTION

La Sùiéré èsr dissoure dù5 les cas pêvus par la loi er. sauf pmosllion. à l'expiElion dù
Ème fixé pr les stù8, ou à la sunc d'um décision colldive des æh.iés pri$ dùs 16
condùiôns fi:æs pàr les pésenL§ naùN

lln ou plusieur liquidareus $n1alo6 nomnés pù æne décision collective.

Le liquiddeur rpn:knÉ la S6iêÉ.ll6r inv€srides !.u!oi616 plu Aend6 pour éaliser
lhcrit mêmeà lhmiâblc. ll d haÙiliréà pa!ft les céancids ê1à êpânn k $Ue disponible

L, collNriviré des æ$ciés p€tr lhùrorher à co.ti.ùd les afIlnes en cnu6 ou à en ùelger de
noulelles pour les bsinsde la liquidotion.

l.e preduil ner de la liquidarion, apEs Embouræmmr à châcun dcs rssæiés du monrùt
nominal er non moni de IeùÊ acrions. èn n:ldni entre 16 asiés en prcponion de ieu
panicipation dans le cspnal wial.

Les peires- lil en exisle. enr supportês pa. les oswis jusquà concùlMæ du monEnr de

En crs dc êunion dc tôNs lèsacriôns en une sule main- ladislution de la Sciélé enlEine
loEque l'assié uniquc€r une pcmonnc nomle.lâ tmsnissiôn ùiilereelledu prtrjmôine de
lâ Sôciéré à l'à$ôciéuniquè. conlomémenl æx dÈposilionsde I'dicle l8,l,l-5 duCodecivil.

ÀRTICLE 33 CONTIS] ATION§

Touics les cdtùsÈiio.s qùi pôufrient rélerer rodlnt la durée de la Sociéle ou loB de §
liquidstion. sonenft la Sociéré cr lcs as$ciés tirùlaiB de s acrions. $n enh lcsdsôciés
iirùlrires d'âcliùns eui-nèmes, concemt les allai6 social6- I inteDÉlztion ou lexécutio.
ds pIéænB slaEr§ sronl ju-sæs onfoménc.r à la lôi ct suni§s I l. jüridi.tiùn dês

Sr{rûs doplê psr liAsscnblacGénéml€ f,xhordinair€du 27 janÿier 2020


